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INTRODUCCION

El avance de la tecnologia y de la informética se ha estado abriendo a
nuevos campos en la que pretende dar soluciéon y mejora a muchos
procesos. Entre estos se encuentra la educacién, y para ella se han
desarrollado modelos informdticos que apoyan la labor del docente
permitiéndole tener organizada toda la informaciéon para luego ser

visualizada de forma dinamica y llamativa al estudiante.

Una de las areas de la educaciéon basica primaria fundamental en el
crecimiento intelectual y cultural de las personas son las ciencias sociales;
que como su nombre lo indica, estudia todo lo concerniente a la sociedad.
Un estudiante desde sus primeros afios de educacién, debe conocer su
entomo, su cultura, sus origenes para luego asi tener conocimientos bien
fundamentados y lograr de esta forma defenderse ante diversas situaciones
de la vida cotidiana, ademas de desarrollar su nivel educativo, lo cual le

permitird avanzar en el aprendizaje de la educacién bésica primaria.

En el Instituto Politécnico Cruzada Social se enseiia Ciencias Sociales

desde tercero de primaria y por lo tanto resulta de vital importancia que los




estudiantes tengan un conocimiento bien fundamentado en esta area. Para
esto se hizo necesaria una investigacion acerca de los niveles de desarrollo
que tiene la informatica en cuanto a recursos tecnoldgicos que permitan
integrar modelos pedago6gicos mediante procesos dinamicos de la

ensefianza y aprendizaje.

De esta forma, se convierte en una alternativa novedosa el hecho de usar e
implementar un software educativo acorde con la edad de los estudiantes y
el nivel de educacion que se esta ofreciendo. Con este modelo de educacion
computarizada, el estudiante podra tener una relaciéon méas directa con el
medio en donde se desenvuelve e igualmente poder tener un desarrollo
integral que le permita fortalecer sus conocimientos en el area de Ciencias

Sociales.

El desarrollo de este proyecto tiene como finalidad el apoyar los procesos
de ensefianza y aprendizaje para contrarrestar los problemas de la
metodologia tradicional, que en muchas ocasiones, no esta permitiendo
capturar la atencion de los estudiantes que se encuentran en una edad en la
que los juegos y la parte practica resultan ser mas divertidos; provocando

asi la falta de interés y poca recordacion de los temas.




Como primera instancia para el desarrollo de este proyecto, se identifico el
proposito fundamental para la creacion del mismo mediante una
investigacion en la que se tuvieron en cuenta las necesidades del estudiante
como punto mas importante, y de esta forma se llevo a cabo el
planteamiento y la justificacion de la investigacion. Luego, como segunda
instancia se realizé el marco de referencia, el cual esta fundamentado en el
marco tedrico que contiene toda la descripcion de los modelos educativos e
informaticos indispensables para la realizacion del software, para luego
detallar el marco conceptual que permite orientar el discurso en el trabajo

investigativo.

Posterior a esto se desarrolld el aspecto metodologico, en el cual se
fundament6 la accion investigativa y las técnicas que se usaron en la

recoleccion de la informacion.

Este estudio investigativo plantea la importancia de la utilizacion de los
MEC (Material Educativo Computacional) como una estrategia innovadora
que pretende mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje en el area de
Ciencias Sociales para los estudiantes de tercero de primaria del Instituto

Politécnico Cruzada Social.




Para este proyecto, se llevaron a cabo una serie de pasos y procesos propios

de la ingenieria del software, los cuales se describen a continuacidn:

e Ingenieria y modelado de sistemas/informacion: el trabajo comienza
estableciendo requisitos de todos los elementos del sistema.

e Andlisis de los requisitos del software: se intensifica el proceso de
reunion de requisitos y se centra especialmente en el software. Se
deben comprender el dominio de informacion del software, asi como
las funciones requeridas, comportamiento, rendimiento e
interconexion.

e Diseiio: se traducen los requisitos en una representacion del software
donde se pueda evaluar su calidad antes de que comience la
codificacion.

e Generacidon de cédigo: el diseiio se debe traducir de una forma
legible por la maquina.

e Pruebas: Se centran en los procesos ldgicos internos del software
asegurando que todas las sentencias se han comprobado y en los
procesos externos que las entradas definidas produzcan resultados
reales de acuerdo con los resultados requeridos.

e Mantenimiento: el software indudablemente sufrird cambios después

de ser entregado. Se produciran cambios porque se han encontrado




errores, porque el entormo externo ha cambiado o por que se
requieren mejoras funcionales o de rendimiento. Se vuelven a aplicar

los pasos precedentes.




1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En la sociedad actual existe un problema educativo en el sector de
educacion basica primaria, donde los contenidos programaticos
correspondientes a las diferentes areas no despiertan el interés y
desmotivan al estudiante a querer aprender, haciendo que estos factores

causen deficiencias de aprendizaje en ellos.

En muchas situaciones, a los estudiantes no les gustan las asignaturas que
les ensefian porque los docentes les transmiten su conocimiento de manera
tradicional y demasiado estructurada. Para los nifios de hoy en dia son mas
llamativas las nuevas técnicas de ensefianza basadas en imagenes, videos,
sonidos, juegos, entre otros; puesto que pueden interactuar con ellos y
facilitan el aprendizaje, a diferencia de aquella metodologia en la que el
docente orienta la clase y los estudiantes escuchan, de igual manera, se
agrega el hecho de que los contenidos disciplinarios no son totalmente

puros ya que la forma de orientar la asignatura por diferentes docentes no




es igual porque su pedagogia y metodologia estd marcada por su

personalidad y lo que éste quiere transmitir a sus estudiantes.

Por lo expuesto hasta aqui, se podria inferir que la importancia que se
asigna a la ensefianza de las Ciencias Sociales, se basa fundamentalmente
en la funcion socializadora de la escuela, sin considerar la relevancia de los
aportes que los contenidos de esta area pueden hacer para la comprension
de la realidad social. Raz6n necesaria para el logro de una participacion
activa de los sujetos en los procesos de cambio de la época y el lugar en

que viven.

Existe el Instituto para el Fomento de la Educacién Superior ICFES, que
tiene como objeto fundamental la evaluacién del sistema educative
colombiano en todos sus niveles y modalidades. Tomando los informes y
estadisticas del departamento del Atlantico en cuanto a su evaluacion, se
ha notado que la educacién en las dreas de geografia e historia presenta un

nivel mas bajo en comparacion con las otras areas evaluadas.

En el Instituto Politécnico Cruzada Social, en el tercer grado de educacién

basica primaria, se ensefia Ciencias Sociales. Esta materia por lo general es




tedrica y poco practica, lo cual conlleva a que el estudiante pierda la
atencion y no se motive a conocer de ella. Por esta causa el docente utiliza
una metodologia lidica y participativa, “aprender haciendo”, en la cual se
le entrega material didactico a los alumnos como fotocopias, cartulinas,
colores, tijeras, con los cuales realizan actividades para practicar y apoyar
la clase. Por ejemplo, en el caso que se les esté explicando la orientacién en
el espacio geografico, el docente les entrega una fotocopia que contiene el
croquis de un mapa y el alumno ubica los lugares que se les esté pidiendo,
de igual forma se utilizan carteleras, mesas redondas, foros, exposiciones,
entre otros y de esta manera se trata de centrar la atencion del estudiante en

los temas que para ellos son un poco desmotivantes.

Pero a pesar de aplicar esta metodologia, los alumnos estédn presentando
falencias en los temas tedricos de las Ciencias Sociales, es decir, que el
problema radica en que temas como estos no estan siendo lo
suficientemente captados por ellos por considerarlos poco entretenidos y

practicos, llevando por consiguiente a tener cierto desinterés en la clase.

Los alumnos memorizan la informacién sélo al momento de una
evaluacién, al transcurrir el tiempo, no recuerdan lo aprendido y en caso de

que lo recuerden no manejan bien los temas. Cuando los alumnos pasan a




cuarto de primaria, el docente les realiza una evaluacion para constatar lo
aprendido en el grado anterior, y al calificar se da cuenta que no recuerdan
nada o no tienen la suficiente informacion para seguir con los nuevos temas

y tiene que volver a recordarles lo que ya debieron haber aprendido.

Tomando como punto de partida lo antes mencionado, por medio de
entrevistas y charlas con los docentes y estudiantes se puede concretar que
los nifios de tercer gado de educacidén basica primaria del Instituto
Politécnico Cruzada Social en el area de Ciencias Sociales presentan las
siguientes caracteristicas:

e Falta de concentracion.

e Desmotivacién y desatencion, que muestran claramente la negativa

de los nifios al querer aprender sobre temas tedricos.

Es muy frecuente que en el momento de realizar tareas, talleres o estudiar
para evaluaciones, el estudiante no encuentre un significado real del por
qué es necesario aprender Ciencias Sociales. Este precedente constituye un
objeto de estudio para realizar investigaciones de caracter pedagogico;
Constante Kami, Jean Piaget, entre otros han llegado a la conclusioén de que
el docente debe dar a los educandos situaciones reales para que se sientan

mas involucrados en la tematica de alguna manera.
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El programa académico de Ciencias Sociales orientado en este instituto en
tercer grado, carece de la utilizacion de la computadora como medio
facilitador de formacion y aprendizaje, desaprovechando las ventajas con
respecto a otras herramientas, ya que éste tiene la posibilidad de interactuar
con el estudiante, ademas de la individualizacion que le ofrece y la
posibilidad de ensefiar de una manera mas eficaz cualquier tema presentado

en el programa.

Si esta situacion se sigue presentando en esta institucidn, los estudiantes
seguiran avanzando hasta llegar al bachillerato sin tener conocimientos
bien fundamentados sobre Ciencias Sociales y al pasar el tiempo no
recordaran aspectos que son de vital importancia para su crecimiento
personal e intelectual, ademas de desaprovechar los avances tecnoldgicos
que se estan desarrollando para el mejoramiento del proceso de ensefianza

y aprendizaje en los diferentes niveles de educacion en todo el mundo.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

o .De qué manera se podra fortalecer la ensefianza y aprendizaje de las
Ciencias Sociales en los nifios de tercero de primaria del Instituto

Politécnico Cruzada Social?
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1.3. SISTEMATIZACION DE PROBLEMA

o (Como motivar a los nifios de tercero de primaria a buscar
informacidn sobre temas de las Ciencias Sociales?

o (Qué estrategias ludicas se pueden desarrollar para estimular la
atencion del estudiante?

° (,Qué herramientas multimedia son llamativas y eficaces para
mantener la atencidn del estudiante frente a un tema?

) (,Como ofrecerle al estudiante informacion sobre las Ciencias
Sociales de una forma didactica y facil de obtener?

° ¢Qué aspectos tecnologicos sirven de apoyo para la buena retencidn
de la informacion adquirida?

) ;De qué manera permitir al estudiante interactuar con los conteniges

de una forma lidica?
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2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el proceso de ensefianza y aprendizaje de las Ciencias Sociales
en los nifios de tercer grado de primaria del Instituto Politéentco- Cruzada
Social mediante la generacion de una solucién informatica basada en un

modelo de educacion computarizada.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar cudles son los temas donde los nifios presentan mayor
dificultad en el aprendizaje de las Ciencias Sociales.

e Evaluar las herramientas multimedia que permitiran crear ambientes
llamativos y capturar la atencion de los nifios.

e Identificar y desarrollar estrategias lidicas que sirvan para estimular
la atencion del nifio con respecto a las Ciencias Sociales.

e Disefiar una interfaz agradable y lidica de facil uso a los usuarios

que utilizaran el software.
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e Implementar un modulo de evaluacidon que permita medir el
conocimiento adquirido en los temas expuestos por la herramienta.

e Establecer métodos y herramientas de la ingenieria del software con
el fin de contribuir a la disminucién de la problematica actual del

Instituto Politécnico Cruzada Social.
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3. JUSTIFICACION

La modemizacion educativa dispone que se haga un replanteamiento de los
procedimientos metodologicos y recursos didacticos dentro del sistema
educativo a fin de proporcionar a los estudiantes una formacidon mas so6lida
e integral y acorde con los avances tecnologicos. Esto con el propoésito de
lograr una formacién dinamica y actualizada que les facilite integrarse al
medio social donde se desenvuelve en forma mas adecuada y exitosa. L.a
educacidn en nuestros dias no puede verse inicamente como la transmisidn
de conocimientos; hay que ensefiar a los nifios a querer y conocer su
entorno por medio de herramientas actuales y dinamicas con el fin de

formar individuos integrales.

Para tal fin, el equipo investigador desarrollé de un software educativo que
permite apoyar la actual metodologia y estrategias pedagdgica, para que
éste contenga nuevos recursos didacticos en los cuales se puedan
implementar o acoplar los contenidos del area de Ciencias Sociales de una
forma dinamica y divertida, y de esta manera despertar el interés y motivar

al estudiante a conocer su entorno social.
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Para lograr tal fin, se realizé una investigacion que permitiera encontrar las
bases pedagogicas que se implementarian en el software y que estuvieran

ademas acorde con el objetivo principal del proyecto.

En este sentido, la propuesta esta fundamentada en conceptos y principios
propios de la pedagogia reconstructivista, puesto que permite utilizar la
tecnologia informatica en la educacion, tal como sigue a continuacion; “la
pedagogia reconstructivista permite entender la tecnologia y la informatica
en la educacion como una alternativa que propicia la interaccion no solo
entre los miembros de una misma identidad cultural, sino que abre las
puertas a partir de la comunicacion; siendo asi como aparece la informatica
educativa como una estrategia para mejorar la educacién y por consiguiente

el conocimiento de los estudiantes™".

El equipo investigativo propone una serie de caracteristicas que sirvan para
que el software realizado tenga una cobertura precisa en las falencias que
pretende atacar:

e Dinamizador de procesos.

e Motricidad infantil.

1) Sistema multimedia para dinamizar el proceso de ensciianza en drca de matematicas aplicado a estudiantes de Sto
grado de basica primaria.
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e Mejore el desarrollo intelectual.

e Cambie la percepcidn en los nifios de los temas mostrados.

Todas las soluciones planteadas beneficiaran a dicha institucién puesto que
resuelve una necesidad mediante el apoyo de su metodologia y asi,
ofrecerle a sus estudiantes mejores medios de educacion acordes con las
nuevas técnicas que se estdn desarrollando para mejorar los servicios
educativos; por otra parte, la institucion se beneficiara directamente con el
software al quedar provistos del material disefiado para el drea de Ciencias

Sociales.

El hecho de conocer la problematica que se estd presentando en este
instituto y la importancia de las Ciencias Sociales en la educacién de los
individuos, se hace necesario el plantear una alternativa informética y
dindmica que apoye la forma en que actualmente se esta llevando a cabo la
practica pedagdgica y que dinamice los procesos de ensefianza Yy

aprendizaje en esta drea especifica.

La implementacion de este software educativo se hace importante por la
necesidad de transmitir un conocimiento cultural de nuestra sociedad, en la

que el estudiante pueda resolver inquietudes y tener su propio criterio, que
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lo lleve a motivarse por conocer cosas nuevas relacionadas con su vida

cotidiana, para asi evitar que sélo se aprenda los temas de memoria.

Un estudiante debe tener a su disposicidn elementos acordes a su edad que
le permitan adquirir conocimientos. En este punto es donde la informatica
entra a cumplir un papel fundamental puesto que ésta debe estar siempre al
servicio del educando, ofreciéndole medios multimedia para la facil
captacion de los temas, y de esta manera contribuir al mejoramiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Ante esto, William Forero Soza
plantea:

“El objetivo de la dinamizacién de los procesos de aprendizaje

a través de la computadora es contribuir sustancialmente tanto

el conocimiento como de habilidades orientadas por el docente,

aprovechando las destrezas de la computadora por el estudiante

estableciendo el ambiente de aprendizaje, asegurando que cada

estudiante tenga la claridad requerida para ocuparse de una

determinada actividad, las cuales ayudan al aprendizaje segun

las necesidades del mismo™2.

2 Forero Soza, William. Informatica Educativa
Santa Fe dc Bogota : Ediciones Graficas Herrera y Asociados 1.tda., 1994
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El 4rea de las ciencias sociales es sin duda una de las asignaturas de estudio
donde el estudiante presenta mayores dificultades de aprendizaje y en
donde su rendimiento es mas bajo. Este software tiene como objetivo
despertar el interés de los nifios de tercer grado utilizando imagenes,
juegos, animaciones, videos y evaluaciones interactivas; y por este medio,
ayudar a la disminucién de las dificultades de aprendizaje que se dan en

esta area.

Las herramientas educativas que son interactivas ayudan a dinamizar el
proceso del estudiante despertando su espiritu investigativo de una tematica
en particular, ayudandole a ser mas participativo y auténomo en su proceso
de aprendizaje; y que de esta manera tenga argumentos para exigirle al

docente herramientas de trabajo cada vez mas eficientes.

Por esta razon, se ha considerado que el valor de este proyecto es dificil de
determinar, ya que el motivar al educando en el estudio de los temas
tratados, desarrallar nuevos ambientes de trabajo, y facilitar la labor del
docente entre otros, hacen totalmente justificable el desarrollo de este

proyecto investigativo.
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4. MARCO DE REFERENCTA

4.1. MARCO TEORICO

Actualmente, el aprendizaje y la ensefianza son conceptos que estan
fuertemente ligados al campo de la educaciéon. Autores como Piaget,
Vigotsky y Ausubel han planteado muchas teorias en pro del mismo

aprendizaje, las cuales han fortalecido la educacion a través del tiempo.

No es sblo necesario el aprendizaje y la ensefianza, pues existen estructuras
o modelos que han constituido el nacimiento del aprendizaje dentro de las
distintas escuelas como la tradicional, la activa, la constructivista, etc.; solo

por nombrar algunos ejemplos.

Todos los modelos y teorias de los pensadores antes mencionados, han sido
el motor de busqueda hacia los términos de integrar diversas ciencias,
tecnologias y técnicas. Es aqui en donde aparece el termino de tecnologia

educativa, el cual es integrador vivo, polisémico y contradictorio.

20




Hoy en dia esas tecnologias han incentivado la creatividad y la voluntad del
hombre en busca de enriquecer su proceso de ensefianza y aprendizajes.
Las TIC’s son unas de las actuales herramientas aplicadas a la educacion;
también se encuentran los sistemas multimedia o tecnologias multimedia y
software educativos. Muchas de estas teorias seran ampliadas mas adelante

y conjuntamente con ellas se incluiran términos relacionados con los

mismos.

En el proceso educativo el docente desempefia un papel muy importante
por lo cual debe estar dotado con una formacion pedagogica que contenga
elementos suficientes para ensefiar en forma adecuada a sus estudiantes.
Tiene que considerar la naturaleza del aprendizaje para poder proponer
medios de ensefianza eficaces que produzcan aprendizajes significativos.
De esta forma, al conocer los procesos internos que llevan al estudiante a
aprender, manejara algunas ideas para propiciar, facilitar o acelerar el

aprendizaje.

El aprendizaje y la ensefianza son dos procesos distintos que los docentes
tratan de integrar en uno solo: el proceso ensefianza-aprendizaje. Por lo
tanto, su funcion principal no es so6lo ensefiar, sino propiciar que sus

estudiantes aprendan.
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El aprendizaje es “el proceso de adquisicion cognoscitiva que explica, en
parte, el enriquecimiento y la transformacion de las estructuras intemas, de
las potencialidades del individuo para comprender y actuar sobre su
entorno, de los niveles de desarrollo que contienen grados especificos de

potencialidad™

En el aprendizaje influyen condiciones internas de tipo biologico y
psicologico, asi como de tipo externo, por ejemplo, la forma como se
organiza una clase, sus contenidos, métodos, actividades, la relacion con el

docente, etc.

La relacion entre la ensefianza y aprendizaje no es una de causa-efecto,
pues hay aprendizaje sin enseflanza formal y ensefianza formal sin
aprendizaje. La conexiéon entre ambos procesos consiste en una

dependencia ontoldgica.

El trabajo cotidiano del docente es hacer posible el aprendizaje de sus
estudiantes. Ensefiar es “es posibilitar que los estudiantes realicen las

tareas de aprendizaje, es provocar dindmicas y situaciones en la que pueda

3 Tomado de: http://www.monografias.com/trabajos28/actividad-ludica-desarrollo-socializacion-nino/actividad-
ludica-desarrolio-socializacion-nino.shiml
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darse proceso de aprendizaje.”. Entonces una de las caracteristicas
esenciales de la ensefianza es la intencionalidad. Los estudiantes adquieren
muchos conocimientos fuera del salén de clases de manera cotidiana, pero
aqui es donde aprenden lo que intencionalmente quiere ensefiarle el
docente. El reto de éste serd lograr que aquellos sean capaces de darle
sentido a su conocimiento para que pueda ser utilizado para sus propios

fines, y no solo para fines escolares.

Para lograr lo anterior los docentes deben disefiar las estrategias que
permitan potenciar el aprendizaje de los estudiantes, para esto se tienen en

cuenta las estrategias de aprendizaje que a continuacion se explica.

Las estrategias de aprendizaje se entienden como un “conjunto
interrelacionado de funciones y recursos, capaces de generar esquemas de
accién que hacen posible que el estudiante se enfrente de una manera eficaz
a situaciones generales y especificas de su aprendizaje; que le permiten
incorporar y organizar selectivamente la nueva informacion para solucionar
problemas de diverso orden.” El estudiante, al dominar estas estrategias,

organiza y dirige su propio proceso de aprendizaje.

Y Tomado de: htp://www larioja.gov.ar/me/EGB/efglosario.htm
Tomado de: hitp://www.monografias.com/trabajos26/metodos-problemicos/metodos-problemicos.shtmi#estrat
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Las técnicas de aprendizaje forman parte de las estrategias y pueden
utilizarse en forma mas o menos mecanica, sin que sea necesario para su
aplicacidén que exista un proposito de aprendizaje por parte de quien las
utiliza; las estrategias, en cambio, son siempre conscientes € intencionales,

dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje.

Este aprendizaje de estrategias no puede delegarse de la conciencia de
estudiante, adquirida a partir de los propios procedimientos, no sélo por sus
logros personales, sino también por sus dificultades para el aprendizaje. El
papel del docente en este proceso del estudiante es fundamental, en la
medida en que no sélo tiene que seguir e interpretar los procesos de
aprendizaje del estudiante, sino que también debe modificar sus propias
estructuras de conocimiento, condicion indispensable para facilitar este

nuevo enfoque en la relacion ensefianza y aprendizaje.

Para lograr este objetivo, se han desarrollado diferentes teorias de
aprendizaje y para hablar de éstas es necesario establecer las distintas
fuentes que hacen parte de la misma, tales como las psicopedagbgicas que
suministran informacién sobre la manera en que los estudiantes ggnstruyen
los conocimientos cientificos. Los datos se han ido conf'ormanc\ﬂ 4 partir de

la psicologia cognitiva y la didactica de las ciencias gunque no se p),\cde
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olvidar que las fuentes epistemoldgicas y sociales también colaboran a la

comprension de la teoria del aprendizaje.

A continuacién se describen las principales teorias sobre el aprendizaje:

conductista, de Piaget, de Vigotsky y de Ausubel.

La teoria de Piaget trata en primer lugar los esquemas. Al principio los
esquemas son comportamientos reflejos, pero posteriormente incluyen
movimientos voluntarios, hasta que tiempo después llegan a convertirse
principalmente en operaciones mentales. Con el desarrollo surgen nuevos
esquemas y los ya existentes se reorganizan de diversos modos. Esos

cambios ocurren en una secuencia determinada y progresan de acuerdo con

una serie de etapas.

Segun Piaget, “entre los 7 y 11 afios se consolidan estructuras cognitivas de
pensamiento concreto™, es decir, los estudiantes en esta edad interpretan la

realidad estableciendo relaciones de comparacion, seriacién y clasificacion.

% Tomado de: http://www.monografias.com/trabajos | 6/teorias-piaget/teorias-piaget.shtmi#INTRO
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En esta etapa continuamente estdn manipulando la realidad pero tienen
dificultades para razonar de manera abstracta, pues estdn muy

condicionados por los aspectos mas observables y figurativos.

“En la adolescencia, a partir de los 12 afios, se empieza a razonar de
manera més abstracta y se pueden utilizar representaciones de la realidad

" En este sentido comienza lo que el autor

sin manipularla directamente
denomina pensamiento formal, en donde las habilidades intelectuales que
caracterizan esta etapa estdn intimamente relacionadas con los
requerimientos que se exigen para el aprendizaje de las ciencias. Se es
capaz de comprobar hipdtesis, controlar variables o utilizar el célculo
combinatorio. Para Piaget el mecanismo bésico de adquisicion de
conocimientos consiste en un “proceso en el que las nuevas informaciones
se incorporan a los esquemas o estructuras preexistentes en la mente de las
personas, que se modifican y reorganizan segun un mecanismo de

asimilacién y acomodacién facilitado por la actividad del estudiante™®.

Piaget parte de que la ensefianza se produce "de dentro hacia afuera”. Para
él la educacion tiene como finalidad favorecer el crecimiento intelectual,

afectivo y social del nifio, pero tenigpdo en cuenta que ese crecimiento es el

" Ibid.,p.18
® Ibid.,p.18
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resultado de unos procesos evolutivos naturales. La accion educativa, por
tanto, ha de estructurarse de manera que favorezcan los procesos
constructivos personales, mediante los cuales opera el crecimiento. Las
actividades de descubrimiento deben ser por tanto, prioritarias. Esto no
implica que el nifio tenga que aprender solo. Bien al contrario, una de las
caracteristica basicas del modelo pedagogico piagetiano es justamente el

modo en que resaltan las interacciones sociales horizontales.

Las implicaciones del pensamiento piagetiano en el aprendizaje inciden en
la concepcion constructivista del aprendizaje. Los principios generales del
pensamiento piagetiano sobre el aprendizaje son:

Los objetivos pedagdgicos deben, ademas de estar centrados

en el niflo, partir de las actividades del estudiante.

Los contenidos, no se conciben como fines, sino como

instrumentos al servicio del desarrollo evolutivo natural.

El principio basico de la metodologia piagetiana es la

primacia del método de descubrimiento.

El aprendizaje es un proceso constructivo intemo.

El aprendizaje depende del nivel de desarrollo del sujeto.

El aprendizaje es un proceso de reorganizacién cognitiva.
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En el desarrollo del aprendizaje son importantes los
conflictos cognitivos o contradicciones cognitivas.

La interaccion social favorece el aprendizaje.

La experiencia fisica supone una toma de conciencia de la
realidad que facilita la soluciéon de problemas e impulsa el
aprendizaje.

Las experiencias de aprendizaje deben estructurarse de
manera que se privilegie la cooperacion, la colaboracion y el
intercambio de puntos de vista en la biasqueda conjunta del

. . . . . . [¢
conocimiento (aprendizaje interactivo). ’

A la vez que se desarrollaban los estudios de Piaget se empezaron a
conocer las investigaciones de la escuela rusa, sobre todo de Vigotsky. Este
autor estudié el impacto del medio y de las personas que rodean al nifio en
el proceso de aprendizaje y desarrollé la teoria del «origen social de la

mente.

El concepto basico aportado por Vigotsky es el de «zona de desarrollo
proximo». Segun el autor, “cada estudiante es capaz de aprender una serie

de aspectos que tienen que ver con su nivel de desarrollo, pero existen otros

) http://www.robertexto.com/archivol3/tcoria_piaget him#top

28




fuera de su alcance que pueden ser asimilados con la ayuda de un adulto o
de iguales mas aventajados™'’. Este tramo entre lo que el estudiante puede
aprender por si mismo y lo que puede aprender con ayuda es lo que

denomina «zona de desarrollo proximo».

Este concepto es de gran interés, ya que define una zona donde la accién
del docente es de especial incidencia. En este sentido la teoria de Vigotsky
concede al docente un papel esencial al considerarle facilitador del
desarrollo de estructuras mentales en el estudiante para que sea capaz de

construir aprendizajes mas complejos.

La idea sobre la construccion de conocimientos evoluciona desde la
concepcidn piagetiana de un proceso fundamentalmente individual con un
papel mas bien secundario del docente, a una consideracién de
construccidon social donde la interaccion con los demas a través del
lenguaje es muy importante. Por consiguiente, el docente adquiere especial
protagonismo, al ser un agente que facilita el andamiaje para la superacion

del propio desarrollo cognitivo personal.

'9T'omado de: http://educacion.jalisco.gob.mx/censul ta/educar/09/9riolugo. htm}
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Vigotsky propone también la idea de la doble formacion, al defender que
toda funcion cognitiva aparece primero en el plano interpersonal Yy
posteriormente se reconstruye en el plano intrapersonal. Es decir, se
aprende en interaccion con los demas y se produce el desarrollo cuando
internamente se controla el proceso, integrando las nuevas competencias a

la estructura cognitiva.

La gran diferencia entre las aportaciones de Piaget y las de Vigotsky
consiste en el mayor énfasis que pone el segundo en la influencia del
aprendizaje en el desarrollo. Para Vigotsky el aprendizaje contribuye al
desarrollo, es decir, es capaz de tirar de él; esta consideracion asigna al
docente y a la escuela un papel relevante, al conceder a la accion didactica

la posibilidad de influir en el mayor desarrollo cognitivo del estudiante.

“La interaccidon entre el estudiante y los adultos se produce sobre todo a
través del lenguaje. Verbalizar los pensamientos lleva a reorganizar las

#Il Ta importancia que Vigostky

ideas y por lo tanto facilita el desarrollo
concede a la interaccion con adultos y entre iguales ha hecho que se

desarrolle una interesante investigacion sobre el aprendizaje cooperativo

como estrategia de aprendizaje, y sobre todo ha promovido la reflexion

) Tomado de: http://www.monografias.com/trabajos ! d/cognitivismo/cognitivismo.shtmI#PIAGET
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sobre la necesidad de propiciar interacciones en las aulas, mas ricas,

estimulantes y saludables.

En este sentido, el modelo de docente observador-interventor, que crea
situaciones de aprendizaje para facilitar la construccién de conocimientos,
que propone actividades variadas y graduadas, que orienta y reconduce las
tareas y que promueve una reflexion sobre lo aprendido y saca
conclusiones para replantear el proceso, parece mas eficaz que el mero
transmisor de conocimientos o el simple observador del trabajo auténomo
de los estudiantes.

Ademas de las teorias de Piaget y Vigostky, también esta la Ausubeliana en
la cual su autor plantea lo siguiente: “el aprendizaje del estudiante depende
de la estructura cognitiva previa que se relaciona con la nueva

12

informacién Debe entenderse por estructura cognitiva, al “conjunto de

conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del

conocimiento, asi como su organizacion™">.

En el proceso de orientacién del aprendizaje, es de vital importancia

conocer la estructura cognitiva del estudiante; no so6lo se trata de saber la

12 Tomado de: http://www.campus-oci.org/oeivirt/curricie/curti03.htm
) http://educacion jalisco,Op., p. 22

31




cantidad de informacién que posee, sino cuales son los conceptos y
proposiciones que maneja asi como de su grado de estabilidad. Los
principios de aprendizaje propuestos por Ausubel, ofrecen el marco para el
disefio de herramientas metacognitivas que permiten conocer la
organizacion de la estructura cognitiva del educando, lo cual permitira una
mejor orientacion de la labor educativa. Ausubel menciona al respecto
“ésta ya no se vera como una labor que deba desarrollarse con "mentes en
blanco" o que el aprendizaje de los estudiantes comience de "cero"”, pues no
es asi, sino que, los educandos tienen una serie de experiencias y
conocimientos que afectan su aprendizaje y pueden ser aprovechados para

su beneficio™".

Ausubel resume este hecho en el epigrafe de su obra de la siguiente
manera: "Si tuviese que reducir toda la psicologia educativa a un solo
principio, enunciaria este: El factor mas importante que influye en el
aprendizaje es lo que el estudiante ya sabe. Averigiiese esto y enséfiese
consecuentemente”"”.

La teoria de Ausubel acuiia el concepto de «aprendizaje significativoy para

distinguirlo del repetitivo o memoristico y sefiala el papel que juegan los

conocimientos previos del estudiante en la adquisiciébn de nuevas

14y http://educacion jalisco, Qp., p. 22
1) Ibid., p. 22
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informaciones. La significatividad sélo es posible si se relacionan los

nuevos conocimientos con los que ya posee el sujeto.

Actualmente el aprendizaje ha tenido muchos enfoques, pero se ha basado
basicamente en dos, como los son el aprendizaje significativo y el

aprendizaje mecanico.

El aprendizaje significativo es el “proceso que se genera en la mente
humana cuando subsume nuevas informaciones de manera no arbitraria y
sustantiva y que requiere como condiciones: predisposicidon para aprender y
material potencialmente significativo que, a su vez, implica significatividad
loégica de dicho material y la presencia de ideas de anclaje en la estructura
cognitiva del que aprende”'®. Es subyacente a la integracion constructiva de
pensar, hacer y sentir, lo que constituye el eje fundamental del
engrandecimiento humano. Es una interaccion triddica entre docente,
aprendiz y materiales educativos del curriculum en la que se de¢limitan las
responsabilidades correspondientes a cada uno de los protagonistas del
evento educativo. Es una idea subyacente a diferentes teorias y
planteamientos psicologicos y pedagdgicos que ha resultado ser mas

integradora y eficaz en su aplicacién a contextos naturales de aula,

16) Tomado de: http://www.monogralias.com/trabajos6/apsi/apsi.shtml#intro
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favoreciendo pautas concretas que lo facilitan. Es, también, la “forma de
encarar la velocidad vertiginosa con la que se desarrolla la sociedad de la
informacidn, posibilitando elementos y referentes claros que permitan el
cuestionamiento y la toma de decisiones necesarios para hacerle frente a la

3 g5 5317
misma de una manera critica” ‘.

El aprendizaje mecénico, contrariamente al aprendizaje significativo, “se
produce cuando no existen subsunsores adecuados, de tal forma que la
nueva informaciéon es almacenada arbitrariamente, sin interactuar con

| un ejemplo de ello seria el simple

orro . 1
conocimientos pre-existentes”
aprendizaje de formulas en fisica, esta nueva informacion es incorporada a
la estructura cognitiva de manera literal y arbitraria puesto que consta de

113

puras asociaciones arbitrarias, cuando “el estudiante carece de

conocimientos previos relevantes y necesarios para hacer que la tarea de
o: . T . (I .

aprendizaje sea potencialmente significativa”” (independientemente de la

cantidad de significado potencial que la tarea tenga). El estudiante se limita

a memorizarlo sin establecer relaciones con sus conocimientos previos.

') http://www.monografias.com,Op.cit., p23
1) Ibid.,p.23 (_%?

) Ibid.cit.,p.23 v
'—3\““ S }
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Todo proceso necesita ser respaldados por modelos o estrategias que
estructuren una tematica, en este caso los modelos de estrategias
pedagbgicas son uno de ellos, pues estan disefiados para un trabajo
interdisciplinario y un manejo curricular que, en lo posible, desarrolle
proyectos de investigacion, proyectos pedagogicos, proyectos de aula,
proyectos de desarrollo y sistematizacion de experiencias, articulados a los
propésitos de formacion, lo mismo que la conformacion de colectivos que

generen procesos de reflexion sobre la practica pedagbgica.

Conceptos que ha plasmado esta tematica, se han visto reflejados en
documentales como el tomado en métodos problemaéticos: “los ejes de su
desarrollo, naturalmente, tendran que ser las competencias y los procesos, a
partir de una teoria pedagbgica que promuevan la formacién de un espiritu
critico, reflexivo y constructivo tanto en los estudiantes como en los

maestros”?’.

Concebido el modelo pedagdgico como la representacion de las relaciones
que se dan en el acto de ensefiar, o un paradigma que puede coexistir con

otros y que sirve para organizar la bisqueda de nuevos conocimientos en el

2 Tomado de: http://www.monografias.com/trabajos26/metodos-problemicos/metodos-problemicos. shtml#estrat

35




campo de la pedagogia , es posible seguir las orientaciones de la pedagogia
social constructivista y del modelo social critico, apoyado en teorias sobre
cognicion  (Piaget), aprendizaje significativo (Ausubel, Novak),
constructivismo (Porlan), aprendizaje social (Vigotsky), teoria de la accién
comunicativa (Habermas), educacién liberadora (Freire), teoria critica de la
ensefianza (Carr y Kermmis), investigacion-accion (Elliot), etnografia en la

educacién (Elsy Rockwel, Aracely de Tezanos), entre otros.

Existen varios tipos de escuelas que han venido surgiendo desde siglos
atras y que vienen estructurando las metodologias adecuadas para la

pedagogia.

La Escuela Tradicional del siglo XVII es una de ellas, significa Método y
Orden. Siguiendo este principio, se identifican los siguientes aspectos que

caracterizan a dicha escuela:

Magistrocentrismo. El maestro es la base y condicion
del éxito de la educacion. A €l le corresponde organizar
el conocimiento, aislar y elab6tar la materia que ha de ser

aprendida, trazar gl camito y llevar por él a sus
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estudiantes. El maestro es el modelo y el guia, al que se

debe imitar y obedecer.

Enciclopedismo: El manual escolar es la expresion de
esta organizacién, orden y programacion; todo lo que el
estudiante tiene que aprender se encuentra en ¢l
graduado y elaborado, si se quiere evitar la distraccion y

la confusidén nada debe buscarse fuera del manual.

Verbalismo y Pasividad: El método de ensefianza sera
el mismo para todos los nifios y en todas las ocasiones. El
repaso entendido como la repeticién de lo que el maestro
acaba de decir, tiene un papel fundamental en este

método.?'

De igual forma a principios del siglo XX y con la progresiva
"democratizacion del saber” iniciada el siglo anterior surge la idea de la
"escuela activa". Se considera que el estudiante no debe estar pasivo
recibiendo y memorizando la informacién que le proporcionan el docente y

el libro de texto; “la ensefianza debe propercionar entornos de aprendizaje

2D Tomado de: hitp://www.puc.cl/sw_educ/didgstica/medapoyo/texto2. htm
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ricos en recursos educativos (informacion bien estructurada, actividades
adecuadas y significativas) en los que los estudiantes puedan desarrollar
proyectos y actividades que les permitan descubrir el conocimiento,
aplicarlo en situaciones practicas y desarrollar todas sus capacidades

(experimentacion, descubrimiento, creatividad, iniciativa...)”zz.

La ensefianza se centra en la actividad del estudiante, que a menudo debe
ampliar y reestructurar sus conocimientos para poder hacer frente a las

probleméticas que se le presentan.

Otras escuelas son la constructivista y la post-constructivista, en las cuales
se hace hincapié en el desarrollo de los procesos de pensamiento para
modelar actitudes en pro de la construccioén del conocimiento, en donde el
maestro es quién decide cual es el contenido, los métodos y las estrategias a

seguir, descuidando en parte los intereses y aptitudes de los estudiantes.

El modelo pedagodgico constructivista estd centrado en la persona y en sus
experiencias previas, a partir de las cuales ésta realiza nuevas

construcciones mentales.

™ hitp:/leducacion jalisco,0p., p. 24
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Con respecto a la forma en que la educacién se ha ido desarrollando en
cuanto a los recursos que se utilizan, entra un nuevo concepto el cual es la

tecnologia educativa.

Al respecto Cabero sefiala lo siguiente “la Tecnologia Educativa es un
término integrador (en tanto que ha integrado diversas ciencias,
tecnologias y técnicas: fisica, ingenieria, pedagogia, psicologia...), vivo
(por todas las transformaciones que ha sufrido originadas tanto por los
cambios del contexto educativo como por los de las ciencias basicas que la
sustentan), polisémico (a lo largo de su historia ha ido acogiendo diversos
significados) y también contradictorio (provoca tanto defensas radicales

como oposiciones frontales)™*’.

A partir de las propuestas de Cabero, y de la consideracion de los
paradigmas de investigacion didactica de las ultimas décadas, se considera
a continuacién las diversas etapas de la evolucién de la Tecnologia
Educativa, incluyendo en cada caso alguna de las definiciones que se
consideran mas significativas aunque, como dice este autor, estas etapas

“no deben contemplarse como compartimentos estancos, superados

) Tomado de: http://www.quipus.com.mx/r | 6norma.htm
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progresivamente, sino mas bien como momentos que se solapan a lo largo

de su recorrido™*.

Hoy por hoy, se esta consciente que los avances cientificos, tecnologicos,
economicos, culturales y sociales que ha logrado la humanidad han sido
producto de la inteligencia, la creatividad y la voluntad del hombre. Es por
ello, que ese potencial no puede dejarse al azar y en nuestra consideracion
tenemos que lograr que nuestros productos propicien precisamente ese
potencial, en aras de elevar el desarrollo de la humanidad con las

exigencias que el siglo XXI trae consigo.

Para ser capaces de entender la conveniencia y necesidad del uso de la
Informéatica Educativa en la preparacion de los profesionales que puedan
dar respuesta a esas exigencias, es necesario comprender que en esta era de
la informacién la mayoria de las personas estan familiarizadas desde muy
temprana edad con la tecnologia computacional; por lo que la educacion
debe estar actualizdndose continuamente, buscando la manera de que el
proceso de enseflanza-aprendizaje sea mas enriquecedor, para que el

estudiante perciba la informacion como 1til e interesante, permitiéndole

2 htip:feducacion jalisco,Op., p. 25
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pasar de un elemento pasivo a un personaje activo y diferenciado de otros

estudiantes.

En los actuales momentos, los Sistemas Multimedios facilitan la creacion
dec ambientes computarizados, interactivos y multidimensionales que
permiten virtualizar la realidad, esto se debe a los diferentes medios que
confluyen en los contextos educativos contemporaneos (textos, sonido,
imagen, animacion, videos) y la posibilidad de la acentuada interaccion
entre quien aprende y los objetos de conocimiento, coadyuvando al proceso
de aprendizaje y ofreciendo una atencion individualizada en la manera de
aprender. Esto significa que no sélo se aprende viendo u oyendo, puesto
que las aplicaciones de aprendizajes interactivos permiten a los estudiantes

proceder a su propio ritmo y enfocar sus intereses particulares.

La tecnologia multimedia lleva a la computacién a un nuevo nivel, pues
mediante €sta se puede llegar a cambiar la forma en que piensa, se
comunica, trabaja y aprende la gente, debido a que el aprendizaje ha
evolucionado de un proceso de aplicaciones fragmentadas, parciales y de
corte conductista del conocimiento hasta convertirse en un abordaje
constructivista, bien estructurado, del tipo arquitectura de hipermedios, el

cual favorece la estimulacion de los procesos mentales superiores y la
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definicion y redefinicion de sus mapas mentales, mediante la adquisicion
de nuevos aprendizajes enlazados o asociados a otros previamente
obtenidos, haciéndolos realmente significativos, esto se debe a su alto
poder de estimular todos los sentidos del educando mientras aprende y de
ampliar los horizontes de comunicacién y facilidades de exploracién de
informacién, las tecnologias de la informaciéon y comunicacién, las de

multimedios y la Internet.

Todas las herramientas anteriormente mencionadas tienen infinidad de
aplicacion, una de ellas en la aplicacidon de la computacién al mejoramiento
de los procesos de aprendizaje. El andlisis sobre las computadoras y la
escuela, tema reservado inicialmente a los especialistas en educacion e
informaética, se ha convertido en un debate puiblico sobre la informatica en

la escuela y sus consecuencias sociales.

La computadora favorece la flexibilidad del pensamiento de los
estudiantes, porque estimula la biisqueda de distintas soluciones para un
mismo problema, permitiendo un mayor despliegue de los recursos
cognitivos de los estudiantes. La utilizacién de la computadora en el aula
implica un mayor grado de abstraccién de las acciones, una toma de

conciencia y anticipacion de lo que muchas veces se hace automaticamente,
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estimulando el pasaje de conductas sensorio-motoras a conductas
operatorias, generalizando la reversibilidad a todos los planos del
pensamiento. Desde los planos afectivo y social, el manejo de la
computadora permite el trabajo en equipo, apareciendo asi la cooperacion
entre sus miembros y la posibilidad de intercambiar puntos de vista, lo cual
favorece también sus procesos de aprendizaje. Manejar una computadora
permite a los estudiantes mejorar su autoestima, sintiéndose capaces de
"lograr cosas", realizar proyectos, crecer, entre otros. Aparece también la
importancia constructiva del error que permite revisar las propias
equivocaciones para poder aprender de ellas. Asi el estudiante es un sujeto
activo y participante de su propio aprendizaje que puede desarrollar usos y
aplicaciones de la técnica a través de la insercion de las nuevas tecnologias.
La computadora es ademas, para el docente, un instrumento capaz de

revelar, paso a paso, el avance intelectual del estudiante.

Para poder extender y concretar todo lo anteriormente mencionado, se debe

tener claro muchos conceptos sobre la informética como “ciencia que

925

estudia el tratamiento automatico de la informacion™*".

2% Tomado de: hup://www.monografias.com/trabajos | O/recped/recped.shtml#funcionse
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Asi la informética estudia lo que los programas pueden o no hacer (teoria
de la computabilidad), de la eficiencia de los algoritmos que emplean
(complejidad algoritmica, como han de organizar y almacenar los datos
(estructuras/tipos de datos) y de la comunicacién entre programas y

humanos (interfaces de usuario y lenguajes de programacion).

En las escuelas se orienta la informatica pero esta no puede ser una
asignatura mas, sino la herramienta que pueda ser util a todas las materias,
a todos los docentes y a la escuela misma, en cuanto institucion que
necesita una organizacion y poder comunicarse con la comunidad en que se
encuentra. Entre las aplicaciones mas destacadas que ofrecen las nuevas
tecnologias se encuentra la multimedia que se inserta rapidamente en el
proceso de la educacién y ello es asi, porque refleja cabalmente la manera
en que el estudiante piensa, aprende y recuerda, permitiendo explorar
facilmente palabras, imagenes, sonidos, animaciones y videos, intercalando
pausas para estudiar, analizar, reflexionar e interpretar en profundidad la
informacioén utilizada buscando de esa manera el deseado equilibrio entre la
estimulacién sensorial y la capacidad de lograr el pensamiento abstracto.
En consecuencia, la tecnologia multimedia se convierte en una poderosa y
versatil herramienta que transforma a los estudiantes, de receptores pasivos

de la informacién en participantes activos, en un enriquecedor proceso de
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aprendizaje en el que desempefia un papel primordial la facilidad de
relacionar sucesivamente distintos tipos de informacién, personalizando la
educacion, al permitir a cada estudiante avanzar segin su propia capacidad.
No obstante, la mera aplicacién de la multimedia en la educacién no
asegura la formacién de mejores estudiantes y futuros ciudadanos, si entre
otros requisitos dichos procesos no van guiados y acompaiiados por el

docente.

El docente debe seleccionar el material a estudiar a través del computador;
sera necesario que establezca una metodologia de estudio, de aprendizaje y
evaluacion, que no convierta por ejemplo a la informacién brindada a
través de un CD-ROM en un simple libro animado, en el que el-estudiante
consuma grandes cantidades de informacion que no aporten demasiado a su
formacién personal. Por sobre todo el docente tendra la precaucion no sélo
de examinar cuidadosamente los contenidos de cada material a utilizar para
detectar posibles errores, omisiones, ideas o conceptos equivocos, sino que
también debera fomentar entre los estudiantes una actitud de atento juicio

critico frente a ello.
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De igual forma el computador, el cual es la herramienta fundamental para
la implementacién de las aplicaciones multimedia puede utilizarse al menos
con los siguientes fines:

Como objeto de estudio: por ejemplo, la historia de la computacion, las
partes del computador.

Como herramienta de trabajo: por ejemplo, el docente elabora
documentos de trabajo para los estudiantes con la ayuda de un procesador
de textos

Como medio de desarrollo institucional: por ejemplo, la sistematizacion
de la biblioteca y de la oficina de registros académicos

Como herramienta de ensefianza-aprendizaje: por ejemplo, el docente
utiliza una hoja electrénica como herramienta didéctica para la ensefianza
de la fisica. Pero en este caso Colombia se encuentra en una etapa temprana
de integracion de la informética en la educacién. Al hablar de herramientas
de software de apoyo al proceso educativo se habla de Materiales
Educativos Computarizados (MEC’s) o también conocidos como software
educativo. Los MEC’s de calidad son disefiados e implementados por

expertos en contenidos, metodologia e informatica.

Los computadores y la tecnologia pueden integrarse con muchas

actividades, ciencias, etc. Si se hace referencia por ejemplo a una ciencia en
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particular, en necesario saber su definicién, para de esta forma poderla
integrar a una herramienta; en este caso se énfasis a las Ciencias Sociales
como “un conjunto de disciplinas académicas que estudian el origen y el
desarrollo de la sociedad, de las instituciones y de las relaciones e ideas que
configuran la vida social; igualmente se definen como aquellas disciplinas
cientificas o ciencias que se ocupan de aspectos de la humanidad no

»2  [as Ciencias Sociales estan

estudiados en las Ciencias Naturales
conformadas por la antropologia, la arqueologia, la sociologia, las Ciencias

Politicas, la economia, la geografia, la historia e historiografia, el derecho,

la psicologia, la criminologia, la psicologia social, entre otras.

Esta ciencia toca muchos campos, pero cabe mencionar una expresion muy
clara y a su vez exacta, tomada del documental Qué es el aprendizaje

“La mayoria de las Ciencias Sociales no busca descubrir leyes de alcance
universal, sino interpretar el sentido de la accién humana™”’. Esto se realiza
principalmente por medio de la comprension de las intenciones subjetivas
de las personas. Las ciencias sociales fueron reconocidas como tal en el

siglo X VIII. Su principal objeto de estudio es el hombre.

%9 Tomado de: http://www.helvetia.cdu.co/vidaacademica/ciencias%20sociales/ciencias%20sociales%20.pdf

D Tomado de: ://books.google.com.co/books?ie=UTF-
8& vid=1SBN9681863755&id=xfyBaZHc_BcC&pg=PA195&ipg=PA195&dq=CEL+ESTUDIO+DE+LAS+CIENCIA

S+SOCIALES&vq
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Ahora bien, para enfocarmos en la manera de relacionar las Ciencias
Sociales y las computadoras, se ticne que conocer la forma que estas
interactian tanto con el estudiante y con la misma ciencia para que a fin de
cuentas formen una mezcla apropiada. Antes se debe aclarar el ambiente
computacional en este caso como es regulada por sistemas cuyo alcance
estd atado so6lo a las limitaciones de la imaginacion humana. La
computadora es una herramienta que capacita a los estudiantes para
ejecutar cualquier idea que puedan imaginar. Los programadores, sean
cinco o cuarenta, son los creadores de reinos donde sélo ellos producen las
leyes. Se pueden crear universos de complejidad virtualmente ilimitada.

Estos sistemas, formulados y elaborados de esta manera, sélo pueden ser

ejecutados de acuerdo a leyes seleccionadas.

Los usuarios de la computacion, tanto el ejecutivo de negocios prediciendo
margenes de ganancias y pérdidas como el estudiante de tercer grado que
trata de manejar una corporacién a través de un programa de simulacion,
son participantes de un universo dinamico. Usando la computadora como
una herramienta, pueden experimentar con las posibilidades de ese
universo, probar sus intuiciones, crear, entender y evaluar patrq\nps de
relaciones. Un ambiente computacioggl que simule sistemas sociales,

biologicos o fisicos le permite al estudiante ver como la complejidad y la
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estructura asociadas a ellos se derivan de leyes existentes, capacitandolo
para formular y probar rutas de posibles acciones a ser tomadas. Esta
habilidad facilita las bases para usar un curriculo de computacién en las

areas de contenido tradicional.

Un curriculo que permita el uso de la computadora en las Ciencias
Sociales, Fisicas y Biologicas, lo hace en dos partes: la primera usa la
computadora para familiarizar al estudiante con el software disefiado para
modelar procesos y decisiones en estas ciencias. En estos micromundos, los
estudiantes podran explorar, evaluar y juzgar criterios para una toma de

decisiones efectiva.

I.a segunda é4rea de las Ciencias Sociales, Fisicas y Biologicas que da
cabida a las computadoras, estd relacionada con las estrategias, adquiridas a
través del uso de computadores para procesar y organizar informacion.
Estos ambientes incentivan a los estudiantes a convertirse en historiadores,
economistas, geografos, politicos, bidlogos, quimicos, fisicos o ingenieros.
Ellos se transforman en investigadores, organizadores, creadores y
multiplicadores de informacién importante, pertinente a la solucién de

problemas en estas dreas curriculares
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Estando claros los conceptos de ensefianza, aprendizaje y tecnologia, se
puede entender con mas claridad la definiciéon de un software educativo
como el concepto dado por Marques “Se puede decir que en general se trata
de cualquier pieza de software que tiene como objetivo final el de agregar

conocimientos cierto grupo de individuos o a uno en particular™?®.

En este sentido se sobreentiende que dicho software educativo debe estar
adecuado en cuanto a su estructura, contenido y presentacion sobre todo al

sector social al que se pretenda llegar.

No obstante segun esta definiciéon, més basada en un criterio de finalidad
que de funcionalidad, se excluyen del software educativo todos los
programas de uso general en el mundo empresarial que también se utilizan
en los centros educativos con funciones didacticas o instrumentales como
por ejemplo: procesadores de textos, gestores de bases de datos, hojas de

calculo, editores graficos.

Estos programas, aunque puedan desarrollar una funcién didéctica, no han

estado elaborados especificamente con esta finalidad.

*® Tomado de: htip//www.doe.d5.ub.cs/te/any96/marques_software/
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Todo software educativo como cualquier otro programa debe poseer
caracteristicas, dichos programas pueden tratar las diferentes materias
(matematicas, idiomas, geografia, dibujo...), de formas muy diversas a
partir de cuestionarios, facilitando una informacidon estructurada a los
estudiantes, mediante la simulacion de fendmenos, ofreciendo un entorno
de trabajo mas o menos sensible a las circunstancias de los estudiantes y
mas o menos rico en posibilidades de interaccion; pero todos comparten
cinco caracteristicas esenciales:

Son materiales elaborados con una finalidad didactica.

Utilizan el ordenador como soporte en el que los estudiantes realizan las
actividades que ellos proponen.

Son interactivos, contestan inmediatamente las acciones de los estudiantes
y permiten un didlogo y un intercambio de informaciones entre el
ordenador y los estudiantes.

Individualizan el trabajo de los estudiantes, ya que se adaptan al ritmo de
trabajo cada uno y pueden adaptar sus actividades segin las actuaciones de
los estudiantes.

Son faciles de usar. Los conocimientos informaticos necesarios para
utilizar la mayoria de estos programas son similares a los conocimientos de

electronica necesarios para usar un video, es decir, son minimos, aunque




cada programa tiene unas reglas de funcionamiento que es necesario

conocer.

[La mayoria de los programas didacticos, igual que muchos de los
programas informaticos nacidos sin finalidad educativa, tienen tres
moddulos principales claramente definidos: el mddulo que gestiona la
comunicacién con el usuario (sistema input/output), el moédulo que
contiene debidamente organizados los contenidos informativos del
programa (bases de datos) y el modulo que gestiona las actuaciones del

ordenador y sus respuestas a las acciones de los usuarios (motor).

El entorno de comunicacion o interfaz

La interfaz es el entorno a través del cual los programas establecen el
didlogo con sus wusuarios, y es la que posibilita la interactividad
caracteristica de estos materiales. Estd integrada por dos sistemas:

El sistema de comunicacion programa-usuario, que facilita la
transmisién de informaciones al usuario por parte del ordenador, incluye:

Las pantallas a través de las cuales los programas presentan informacion a
los usuarios.

Los informes y las fichas qee proporcionen mediange las impresoras.
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El empleo de otros periféricos: altavoces, sintetizadores de voz, robots,
moddems, convertidores digitales-analogicos...

El sistema de comunicacion usuario-programa, que facilita la
transmisidn de informacion del usuario hacia el ordenador, incluye:

El uso del teclado y el raton, mediante los cuales los usuarios introducen al
ordenador un conjunto de O6rdenes o respuestas que los programas
reconocen.

El empleo de otros periféricos: micréfonos, lectores de fichas, teclados
conceptuales, pantallas tactiles, lapices Opticos, mddems, lectores de

tarjetas, convertidores analogico-digitales...
Con la ayuda de las técnicas de la Inteligencia Artificial y del desarrollo de
las tecnologias multimedia, se investiga la elaboracion de entornos de

comunicacién cada vez mas intuitivos y capaces de proporcionar un

dialogo abierto y proximo al lenguaje natural.

Las bases de datos

Las bases de datos contienen la informacion especifica que cada programa

presentara a los estudiantes. Pueden estar constituidas por:
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Modelos de comportamiento. Representan la dindmica de unos sistemas.
Distinguimos:

Modelos fisico-matematicos, que tienen unas leyes perfectamente
determinadas por unas ecuaciones.

Modelos no deterministas, regidos por unas leyes no totalmente
deterministas, que son representadas por ecuaciones con variables
aleatorias, por grafos y por tablas de comportamiento.

Datos de tipo texto, informacion alfanumérica.

Datos graficos. Las bases de datos pueden estar constituidas por dibujos,
fotografias, secuencias de video, etc.

Sonido. Como los programas que permiten componer misica, escuchar

determinadas composiciones musicales y visionar sus partituras.

El motor o algoritmo

El algoritmo del programa, en funcién de las acciones de los usuarios,
gestiona las secuencias en que se presenta la informacion de las bases de
datos y las actividades que pueden realizar los estudiantes. Distinguimos 4
tipos de algoritmos:

Lineal, cuando la secuencia de las actividades es Unica.
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Ramificado, cuando estan predeterminadas posibles secuencias segin las
respuestas de los estudiantes.

Tipo entorno, cuando no hay secuencias predeterminadas para el acceso
del usuario a la informacién principal y a las diferentes actividades. El
estudiante elige qué ha de hacer y cuando lo ha de hacer. Este entorno
puede ser:

Estatico, si el usuario s6lo puede consultar (y en algunos casos aumentar o
disminuir) la informacién que proporciona el entorno, pero no puede
modificar su estructura.

Dinamico, si el usuario, ademas de consultar la informacion, también
puede modificar el estado de los elementos que configuran el entorno.
Programable, si a partir de una serie de elementos el usuario puede
construir diversos entornos.

Instrumental, si ofrece a los usuarios diversos instrumentos para realizar
determinados trabajos.

Tipo sistema experto, cuando el programa tiene un motor de inferencias y,
mediante un didlogo bastante inteligente y libre con el estudiante (sistemas
dialogales), asesora al estudiante o tutoriza inteligentemente el aprendizaje.
Su desarrollo estd muy ligado con los avances en el campo de la

Inteligencia Artificial.
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Los programas educativos a pesar de tener unos rasgos esenciales basicos y
una estructura general comin se presentan con unas caracteristicas muy
diversas: unos aparentan ser un laboratorio o una biblioteca, otros se
limitan a ofrecer una funcién instrumental del tipo maquina de escribir o
calculadora, otros se presentan como un juego o como un libro, bastantes
tienen vocacion de examen, unos pocos Se€ creen expertos... Yy, por Si no
fuera bastante, la mayoria participan en mayor o menor medida de algunas
de estas peculiaridades. Para poner orden a esta disparidad, se han
elaborado multiples tipologias que clasifican los programas did4cticos a

partir de diferentes criterios.

Uno de estos criterios se basa en la consideracion del tratamiento de los
errores que cometen los estudiantes, distinguiendo:

Programas tutoriales directivos, que hacen preguntas a los estudiantes y
controlan en todo momento su actividad. El ordenador adopta el papel de
Juez poseedor de la verdad y examina al estudiante. Se producen errores
cuando la respuesta del estudiante estd en desacuerdo con la que el
ordenador tiene como correcta. En los programas mas tradicionales el error
lleva implicita la nocion de fracaso.

Programas no directivos, en los que el ordenador adopta el papel de un

laboratorio o instrumento a disposicidn de la iniciativa de un estudiante que
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pregunta y tiene una libertad de accion so6lo limitada por las normas del
programa. El ordenador no juzga las acciones del estudiante, se limita a
procesar los datos que éste introduce y a mostrar las consecuencias de sus
acciones sobre un entorno. Objetivamente no se producen errores, s6lo
desacuerdos entre los efectos esperados por el estudiante y los efectos
reales de sus acciones sobre el entorno. No estd implicita la nocién de
fracaso. El error es sencillamente una hipoétesis de trabajo que no se ha
verificado y que se debe sustituir por otra. En general, siguen un modelo
pedagobgico de inspiracion cognitivista, potencian el aprendizaje a través de
la exploracioén, favorecen la reflexion y el pensamiento critico y propician
la utilizacion del método cientifico.

Programas abiertos: proporcionan un esqueleto, una estructura, sobre la
cual los estudiantes y los docentes pueden aiiadir el contenido que les
interese.

Programas cerrados: que no pueden modificarse.

Con estas dos altimas clasificaciones facilita la adecuacion a los diversos

contextos educativos y permite un mejor tratamiento de la diversidad de los

estudiantes.
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Todo software debe tener funciones, los software educativos no son la
excepcion. Los programas didacticos, cuando se aplican a la realidad
educativa, realizan las funciones basicas propias de los medios didacticos
en general y ademds, en algunos casos, segun la forma de uso que

determina el docente, pueden proporcionar funcionalidades especificas.

Por otra parte, como ocurre con otros productos de la actual tecnologia
educativa, no se puede afirmar que el software educativo por si mismo sea
bueno o malo, todo dependera del uso que de €l se haga, de la manera cémo
se utilice en cada situacion concreta. En tltima instancia su funcionalidad y
las ventajas e inconvenientes que pueda comportar su uso seran el resultado
de las caracteristicas del material, de su adecuacion al contexto educativo al

que se aplica y de la manera en que el docente organice su utilizacion.

Funciones que pueden realizar los programas:

Funcién informativa. La mayoria de los programas a través de sus
actividades presentan unos contenidos que proporcionan una informacion
estructuradora de la realidad a los estudiantes. Como todos los medios

didacticos, estos materiales representan la realidad y la ordenan.
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Funcion instructiva. Todos los programas educativos orientan y regulan el
aprendizaje de los estudiantes ya que, explicita o implicitamente,
promueven determinadas actuaciones de los mismos encaminadas a
facilitar el logro de unos objetivos educativos especificos. Ademas
condicionan el tipo de aprendizaje que se realiza pues, por ejemplo, pueden
disponer un tratamiento global de la informacién (propio de los medios

audiovisuales) o a un tratamiento secuencial (propio de los textos escritos).

Funcion motivadora. Generalmente los estudiantes se sienten atraidos e
interesados por todo el software educativo, ya que los programas suelen
incluir elementos para captar la atencion de los estudiantes, mantener su
interés y, cuando sea necesario, focalizarlo hacia los aspectos mas
importantes de las actividades. Por lo tanto la funcién motivadora es una de
las méas caracteristicas de este tipo de materiales didacticos, y resulta

extremadamente util para los docentes.

Funcion evaluadora. La interactividad propia de estos materiales, que les
permite responder inmediatamente a las respuestas y acciones de los
estudiantes, les hace especialmente adecuados para evaluar el trabajo que

se va realizando con ellos. Esta evaluacion puede ser de dos tipos:
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Implicita: cuando el estudiante detecta sus errores, se evalia, a partir de las

respuestas que le da el ordenador.

Explicita: cuando el programa presenta informes valorando la actuacién
del estudiante. Este tipo de evaluacion sélo la realizan los programas que

disponen de modulos especificos de evaluacion.

Funcion investigadora. Los programas no directivos, especialmente las
bases de datos, simuladores y programas constructores, ofrecen a los
estudiantes interesantes entornos donde investigar: buscar determinadas
informaciones, cambiar los valores de las variables de un sistema, etc.
Ademas, tanto estos programas como los programas herramienta, pueden
proporcionar a los docentes y estudiantes instrumentos de gran utilidad
para el desarrollo de trabajos de investigacidon que se realicen basicamente

al margen de los ordenadores.

Funcién expresiva. Dado que los ordenadores son unas maquinas capaces
de procesar los simbolos mediante los cuales las personas representan sus
conocimientos y se comunican, sus posibilidades qpmo instrumento
expresivo son muy amplias. Desde el ambito del soﬁw%re educativo, los

estudfantes se expresan y se comunican con ¢} ordgpador y con otros
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compaiieros a través de las actividades de los programas y especialmente
cuando utilizan lenguajes de programacion, procesadores de textos,

editores de graficos, etc.

Otro aspecto a considerar al respecto es que los ordenadores no suelen
admitir la ambigiiedad en sus "didlogos" con los estudiantes, de manera que

los estudiantes se ven obligados a cuidar mas la precisién de sus mensajes.

Funcion metalingiiistica. Mediante el uso de los sistemas operativos
(MS/DOS, WINDOWS) y los lenguajes de programaciéon (BASIC,
LOGO...) los estudiantes pueden aprender los lenguajes propios de la

informatica.

Funcion liddica. Trabajar con los ordenadores realizando actividades
educativas es una labor que a menudo tiene unas connotaciones lidicas y

festivas para los estudiantes.

Funcion innovadora. Aunque no siempre sus planteamientos pedagdgicos
resulten innovadores, los programas educativos se pueden considerar
materiales didacticos con esta funcidén ya que utilizan una tecnologia

recientemente incorporada a los centros educativos y, en general, suelen
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permitir muy diversas formas de uso. Esta versatilidad abre amplias
posibilidades de experimentacion didéctica e innovacién educativa en el

aula.

Ademas de las caracteristicas, funciones y clasificaciones de los software
educativos, es necesario conocer los medios para dinamizar los procesos.
Es por esto que se ve la necesidad de combinar estos programas con
herramientas multimedia la cual es una “tecnologia digital de
comunicacion, constituida por la suma de hardware y software, con el
objetivo de humanizar la maquina; integra medios multiples por medio de
la computadora: sonido, texto, voz, video y graficas; propicia la interaccion
con la maquina y los programas de cOémputo a partir de aplicaciones

concretas que requieren de tal integracién™?’.

Como caracteristicas principales y distintivas de la multimedia se
encuentran: a) la integraciéon o mezcla de al menos tres de los diversos
datos o informacion manejados por la computadora: texto, graficas, sonido,
voz y video, b) la digitalizacion de esos diversos datos o tipos de

informacion, c) la interactividad que propicia la relaciéon del usuario ¢on el

2 Tomado de: www.ucpr.edu.co/dago/presentaciones/hipertexto.pps
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programa y la interacciéon con la maquina, asi como la posibilidad de

colaboracioén o de trabajo en equipo.

Para realizar la multimedia se requiere de: 1) un CPU con tres tipos de
aditamentos: a) de almacenamiento, b) de despliegue de informacion y c)
de interaccién con la computadora; 2) dispositivos de pantalla sensibles al
tacto y un lector de CD-ROM, todos contenidos en un gabinete, y 3)

teclado o mouse para seleccionar las opciones que interesen.

Para el desarrollo de la investigacion se hace necesario el software

hipertexto e hipermedia los cuales se definen de la siguiente forma:
“El hipertexto es una tecnologia que organiza una base de informacién en
bloques distintos de contenidos, conectados a través de una serie de enlaces

cuya activacion o seleccion provoca la recuperacion de informacién™.

El hipertexto ha sido definido como un enfoque para manejar y organizar
informacion, en el cual los datos se almacenan en una red de nodos
conectados por enlaces. Los nodos contienen textos y si contienen ademas

graficos, imagenes, audio, animaciones y video, asi como cddigo ejecutablgu

30) http://www.monografias.com,Op.cit.,p.27
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otra forma de datos se les da el nombre de hipermedio, es decir, una

generalizacion de hipertexto.

Hipermedia es una tecnologia de software para organizar y almacenar
informacion en una base de conocimiento cuyo acceso y generacion es no
secuencial tanto para autores, como para usuarios. Es manera de organizar

el conocimiento y de proporcionar acceso a la informacion.

La hipermedia plantea varios elementos como:

Los documentos, entendidos como conjuntos de informacion
independiente que se presentan como una unidad. En un entorno
automatizado suelen coincidir con ficheros.

Los nodos, que son las porciones de informacion (palabras, frases,
imagenes) que entran en relacion con otros nodos a los que proporcionan
acceso. Cada nodo pertenece iinicamente a un documento.

Los enlaces, que son los vinculos que se establecen entre segmentos de
informacion, es decir, entre los nodos que relacionan los documentos.

En conclusidn, resulta de vital importancia que la educaeion en todos sus
niveles brinde a los estudiantes una formacion integral, en la Que se

combinen metodologias de aprendizaje que le facilitén al estudiante
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adquirir un conocimiento mas amplio y organizado a través de las nuevas

herramientas informaticas enfocadas en la educacion.

Esta nueva concepcion de la educacion informatica permite al estudiante
percibir la informacion como 1til e interesante, permitiéndole pasar de un
estado pasivo a un estado activo en la que él mismo con ayuda del docente
pueda interpretar, analizar, crear, experimentar, etc., mediante elementos
multimedia que le permitan visualizar la realidad (videos, imégenes,

sonidos, textos...).

Con este modelo informatico en la educacion, se le podra brindar una

atencion individualizada la cual ira al ritmo del estudiante.

La ensefianza de las Ciencias Sociales es uno de los componentes mas
importantes en la educacidn, puesto que les proporciona a los estudiantes
las bases fundamentales para su desarrollo social y humano. Este drea debe
brindarle al estudiante los principios basicos para que pueda desarrollar su
sentido de convivencia con la sociedad desde su primeros afios de
aprendizaje y por tanto la metodologia de ensefianza no debe limitarse a

ofrecerle a los estudiantes materiales tedricos y poco practicos, sino
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ambientes interactivos y dindmicos a través de las ayudas informaticas para

que el estudiante tenga mas concreto de los que es la realidad.

4.2 MARCO CONCEPTUAL

Dentro de toda la investigacion se han mencionado algunos términos
interesantes, aunque algunos de ellos generan mas importancia que otros,
puesto que aclaran algunos aspectos confusos que se podrian presentar para

el lector. A continuacién se definiran algunos de ellos.

APRENDIZAJE COGNITIVO: Aprendemos de la experiencia pero es el

sujeto quien construye el conocimiento del mundo externo en funcion de su
organizacion cognitiva interna, el sujeto interpreta la realidad y proyecta

sobre ella los significados que va construyendo.

APRENDIZAJE RECEPTIVO: el sujeto solo necesita comprender el

contenido para poder reproducirlos, pero no descubre nada.

APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO: el suyjeto no recibe los
contenidos de forma pasiva, descubre los conceptos y sus relaciones y los

reordena para adaptarlos a sy esquema cognitivo
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APRENDIZAJE REPETITIVO: se produce cuando el alumno memoriza
contenidos sin comprenderlos o relacionarlos con sus conocimientos

previos, no encuentra significado a los contenidos

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO: es el aprendizaje en el que el sujeto

reorganiza su conocimiento del mundo y transfiere ese conocimiento a

nuevas realidades

ZONA DE DESARROLLO PROXIMO (ZDP): Se habla de zona de
desarrollo proximo a aquél estrato de aprendizaje que surge de la
intervencion directa de un 'otro’ sin la espera pasiva de la aparicion de la
estructura operatoria propia del estadio en que el nifio se encuentra. (Psp.

Silvia Guerrero).

MEC: los materiales Educativos Computarizados tratan, ante todo, de
complementar lo que con otros medios y materiales de Ensefianza-

Aprendizaje no es posible o es dificil de lograr.

MICROMUNDOS: como su nombre lo indica, los micromundos son
ambientes de trabajo reducidos, tan simples o tan complejos como amerite

lo que se aprende , donde suceden o pueden suceder cosas relevantes a lo
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que interesa aprender , dependiendo de lo que le usuario realice. Suelen

incluir una situacion y formas de incidir sobre ellas.

TIC: Las tecnologias de la informacién y de las comunicaciones (TIC) son
un término que se utiliza actualmente para hacer referencia a una gama
amplia de servicios, aplicaciones, y tecnologias, que utilizan diversos tipos
de equipos y de programas informaticos, y que a menudo se transmiten a

través de las redes de telecomunicaciones.

4.4. MARCO LEGAL

La construccién del software educativo, toma como referencias legales las
distintas normas que rigen la legislacién de derecho de autor aplicable en
Colombia con el decreto numero 1360 de 1989, el cual trata en sus
articulos todo lo concerniente a los requisitos y la documentacién necesaria

para registrar y obtener los derechos de autor del soporte 16gico (software).

También se toma como referencia el Decreto 2755 de 2003 en el que se
reglamenta la exencion de renta en la produccién de software siempre y
cuando se cumplan con los requisitos contenidos en el articulo 207-2 del

Estatuto Tributario; ademas se referencian los requigjtos para la obtencién
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del beneficio y las solicitudes de certificacion a Colciencias para el nuevo

software.

En términos de uso de licencias para la construccién y ejecucion de un
software, se hace referencia al instrumento, ya sea un contrato o unas
instrucciones, por medio de las cuales el duefio legitimo o propietario
puede autorizar a los distintos usuarios para que se sirvan de la obra en una
forma determinada. Por lo general s6lo son comercializados el codigo
fuente (lenguaje de maquina) y los manuales de funcionamiento,
apoderando al propietario de manera exclusiva sobre el manejo del codigo

fuente.

Segun la circular N° 5, del 9 de octubre de 2001, y en virtud de las licencias
de uso, al propietario le es permitido:
a) “Hacer una fijacion del programa en la memoria del
computador (articulo 26 de la Decision Andina de
1993).
b) Hacer una copia de seguridad o de backup (articulo 24

apartado b) de la Decision Andina de 1993).
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¢) Hacer una adaptacién del programa para su exclusiva

utilizacion (articulo 24 de la Decisién Andina 351 de

1993)™!.

Es necesario también que la institucion cuente al menos con las licencias

del sistema operativo Windows en cualquiera de sus versiones.

En este proyecto hara uso de software como visual Basic 6.0, macromedia
y mySQL, los cuales cuentan con unos licenciamientos que se adecuan, de
acuerdo al fin o utilidad que se les de. Estos a su vez, contienen un
contrato en el cual se le informa al usuario los términos que deben seguirse
para poder instalar dicho software (definicion, concesiones, restricciones,
actualizaciones, propiedad, garantias, recursos exclusivos, fundamentos de
contrato de licencia, etc.), esto en el caso de visual Basic y macromedia; en
lo que respecta a mySQL, se trata de un software bajo licencia GPL, la cual

no supone restricciones contra la libre copia, modificacion y/o distribucion.

31 CIRCUILAR No.05
tomadode:http://www.derautor.gov.co/htm/legal/directivas_circulares/circulares arch/circular05.doc
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5. METODOLOGIA

5.1. TIPO DE ESTUDIO

El tipo de estudio realizado a lo largo de este proyecto es aplicativo ya que
a partir del analisis de una problematica presentada en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en el area de Ciencias Sociales del Instituto
Politécnico Cruzada Social se desarrollé una aplicacion (MEC) para
contrarrestar loas deficiencias presentadas en la poblacién infantil, y de esta
manera ofrecer al cuerpo estudiantil una mejor calidad educativa basandose
en los enfoques de aprendizaje autodirigido propuesto por Malcom

Knowles.

5.2. LINEA DE INVESTIGACION

La investigacion estd enmarcada en el desarrollo, evaluacion,
implementacioén de estdndares y paradigmas en ingenieria del software y

ASQ.
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5.3. RECOLECCION DE LA INFORMACION

Las fuentes utilizadas para la regoleccion de informacién han sido
primarias y secundarias. Como fuente primaria se utilizé la entrevista, la
cual se le realiz6 a una Licenciada en Ciencias Sociales del Instituto
Politécnico Cruzada Social; también se utilizd la observacion simple del
grupo investigador, que se realizd en este mismo instituto y permitié una

relacion directa con el problema de investigacion (ver anexol y anexo2).

Como fuentes secundarias se encuentran documentos obtenidos a partir de
medios electronicos como el Internet, el cual permitia acceso a otras
investigaciones similares, se tomaron textos de libros en los cuales se
apoyo la investigacion y se consultaron algunas tesis de software

educativos desarrollados en la Universidad Autonoma del Caribe.
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6. RECURSOS

6.1. RECURSOS HUMANOS

TALENTO
HUMANO

ESTUDIOS REALIZADOS

ESPECIALIDAD

PAOLA
MEDINA

Bachiller académico, Disefiador en
paquetes empresarial, Encuentro de
matematicas del Caribe, II Muestra

Empresarial y de la Ciencia y la

Tecnologia, Encuentro de
investigadores en competitividad e
innovaciones tecnoldgicas y
empresariales del Caribe

Colombiano, 1 Seminario de

Tecnologias GNU en Pymes

Investigadores

SINDY
RAMOS

Bachiller académico, Encuentro de
matematicas del Caribe, I Muestra
Empresarial y de la Ciencia y la
Tecnologia, Encuentro de
investigadores en competitividad e
tecnologicas y

del Caribe

innovaciones
empresariales
Colombiano, I Seminario de

Tecnologias GNU en Pymes

Investigadores
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ANA MARIA
HOYOS

Bachiller académico, Tecnologa en
Ingenieria de Sistemas, Encuentro de
matematicas del Caribe, II Muestra
Empresarial y de la Ciencia y la
Tecnologia, Encuentro de
investigadores en competitividad e
innovaciones tecnologicas y
empresariales del Caribe
Colombiano, [  Seminario de

Tecnologias GNU en Pymes

Investigadores

GEORGE
AVENDANO

Bachiller académico, Encuentro de

matematicas del Caribe, II Muestra

Empresarial y de la Ciencia y la

Tecnologia, Encuentro de
investigadores en competitividad e
innovaciones tecnoldgicas y
empresariales del Caribe
Colombiano, I  Seminario de

Tecnologias GNU en Pymes
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6.2. RECURSOS FINANCIEROS

—
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VALOR
CANTIDABD
ACTIVIPADES RECURSOS RESPONSABLES i UNITARIO | Total ()
)
George
Visita y Avendaiio
Talento
entrevistas Ana M*® Hoyos | 10(visitas) | 8000 80000
humano
con el cliente Paola Medina
Sindy Ramos
Grabadora Material 1 90000 90000
Cassette Material ) 3700 18500
Memoria USB | Computacional 2 150000 300000
Resma de
Material 4 13000 52000
papel
Fotocopias Material 200 100 20000
| Internet Computacional 12 (meses) | 90500 1086000 ﬂ
1 Llamadas a )
' Comunicacion 480 (min.) | 300 144000
celular
| Transcripcion | Material 400 800 320000
| Almuerzos Alimentacion 160 2500 400000
‘ Horas de | Talento
e 300 15000 4500000
Il asesorias humano
Empaste Material 3 20000 60000
[ Transporte 400 1400 560000
TOTAL 7630500




6.3. RECURSOS DEL ENTORNO (hardware y software)

RECURSOS DE HARDWARE

e Computadora
Procesador: AMD Athlon XP 2400+
Memoria RAM: 512MB
Disco Duro: 80GB
S.O: Windows XP Professional
e Computadora
Procesador: AMD Athlon XP 1800+
Memoria RAM: 256MB
Disco Duro: 80GB
S.0O: Windows XP Professional

e Impresora HP PSC 1210

RECURSOS DE SOFTWARE

e GanttProject

e Microsoft Office 2003

e Acrobat 7.0

e Macromedia Fireworks Mx 2004
e Visual Studio 6.0

e MySQL ,
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E

8. INGENIERIA DE REQUISITOS

8.1. DESCRIPCION DEL SISTEMA ACTUAL

X

Estudiante }l

Actor

Estudiante

Casos de uso en donde
aparece

1. Enseiiar un tema

2. Atender a un tema

3. Preguntar
inquietudes

4. Responder dudas al
estudiante

5. Desarrollar
actividad

6. Evaluar un tema
7. Calificar un tema
evaluado
8. Estudiar o
memorizar un tema
por parte del
estudiante
Tipo Primario
Es la persona a quien se le
Descripcion van a enseflar ips temas
expuestos
Permjsos
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Docente

=

Actor Docente

Casos de uso en donde 1.Ensefiar un tema
aparece 2.Atender a un tema
3.Preguntar inquietudes
4 Responder dudas al
estudiante
5.Desarrollar actividad
6.Evaluar un tema
7.Calificar un tema
evaluado

Tipo Primario

Es la persona encargada de
realizar el proceso de
ensefianza y que los temas
sean entendidos

Descripcion

Permisos Todos

% Ensefar un .
tema

Daselits ﬂ I[

Estudiante !I

—

Caso de uso

Ensefiar un tema

Actores estudiante, docente
Tipo Primario
e Por medio de esto, el docente explica los temas de las
Proposito i i h
Ciencias sociales a los estudiantes
El docente estudia el tema a explicar que se encuentra en
Resumen la malla curricular de tercer grado, lo organiza y luego lo
expone a los estudiantes
Precondiciones | Que el tema se encuentre dentro dc la malla curricular
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Ensenar un

tema

|I Docente ,I

|| Estudiante ﬂ

Caso de uso

Atender a un tema

Actores Estudiante, docente
Tipo Primario
Propésito El estudiante atiende el tema guiado por el profesor
El estudiante escucha el tema que el docente este
Resumen . -
exponiendo.
 Precondiciones | Que el tema sea llamativo al estudiante

Consultar

tema

I Estudiante ﬂ

[ Docente ll

Caso de uso

Pregu-n?ar inquietudes

Actores Estudiante, docente
Tipo Primario -
Propésito El estudiante pregunta tema al docente

El docente explica la clase y el estudiante realiza una o
Resumen .

varias preguntas sobre el tema
Precondiciones | Que el estudiante no haya entendido el tema o tenga duda
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Responder

tema

M Estudiante

| H Docente ﬂ

Caso de uso

| Responder dudas al estudiante

Actores Estudiante, docente
Tipo Primario
Propaésito El docente responde tema al estudiante _
El estudiante realiza una pregunta y el docente le
Resumen : :
resuelve la duda de forma inmediata
Precondiciones | Que el estudiante realice una pregunta
Realizar
actividad
n Docente ﬂ Estudiante ﬂ

Caso de uso

Realizar actividad

Actores Estudiante, docente
Tipo Primario
Propdsito El docente propone actividad al estudiante
El docente les entrega a los estudiantes material como
Resumen fotocopias, colores, tijeras y ellos realizan la actividad
correspondiente al tema. -
Precondiciones Que el tema bajo el cual se vaya a realizar la actividad ya

haya sido expuesto por el docente.
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Realizar

evaluacion

u Docente L l Estudiante ]

Caso de uso

Realizar evaluacion

Actores Estudiante, docente

Tipo Primario

Propdésito El docente evaltia tema al estudiante

_ El docente les entrega a los estudiantes una hoja en el

cual se encuentran unas preguntas y actividades

Resumen relacionadas con el tema a evaluar, luego el estudiante
resuelve el examen y por ultimo se lo entrega al docente
después de un determinado tiempo.
Que el tema que se vaya a evaluar ya haya sido expuesto

Precondiciones | por el docente y que éste haya resuelto todas las

inquietudes del estudiante
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Calificar

evaluacion

Ij Docente ] [ Evaluacion i

Caso de uso

Calificar evaluacion

Actores evaluacion, docente
 Tipo Primario

Proposito El docente califica el tema evaluado
El estudiante entrega la evaluacion al docente, luego éste
califica Excelente si estd perfectamente contestado,

Resumen Bueno si esta bien pero le faltan algunas cosas, Aceptable
si no esta ni muy bien y muy mal e insuficiente si no
alcanzo a resolver bien la mayoria de las preguntas

Precondiciones | Que el estudiante haya realizado la evaluacion

[ Estudiante Il [ Docente u

Consultar

tema

Caso de uso

Resolver evaluacion

Actores Estudiante, evaluacion

Tipo Primario

Proposito El estudiante estudia y/o memoriza un tema _

REudien El estudi'fmte en su casa lee y practica e.l tema que se va a
evaluar si es practico y luego se memoriza los temas i

Precondiciones | Que cl estudiante tenga copiados los tcmas vistos

83




8.2. IDENTIFICACION DE REQUISITOS

1. Debe contener los ejes tematicos correspondientes a la malla
curricular del 4rea de ciencias sociales de tercer grado de educacion

basica primaria.

2. Las unidades de estudio deben estar organizadas con sus

correspondientes temas.

3. Contener actividades didacticas en cada tema

4. Obtener informacidn de logros en cada unidad.

5. Permitir desarrollar al estudiante una evaluacion del tema visto.

8.3. ANALISIS DE REQUISITOS

Actualmente, la ensefianza y el aprendizaje de las Ciepgias Sociales en la

educacion bdésica primaria estdn enmarcados en |[g utilizacion de

metodologias pedagogicas que no famentan el interés de los estudiantes
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hacia la adquisicion de nuevos conceptos; limitando ademas el desarrollo

de la creatividad y el espiritu investigativo.

Durante el proyecto investigativo se han usado recursos como las
entrevistas, las cuales les fueron realizadas al coordinador del instituto y a
la docente encargada del drea de Ciencias Sociales. La informacion
recogida de dichas entrevistas ha sido de vital importancia para el andlisis

del sistema actual.

El Instituto Politécnico Cruzada Social carece actualmente de un MEC
(Material Educativo Computacional) que promueva y motive el proceso de
ensefianza y aprendizaje de las Ciencias Sociales. Gracias a la informacién
recogida y a la identificacién de los problemas hallados en el area de
Ciencias Sociales dentro de dicha institucion, se ve necesaria la

implementacion de un nuevo sistema que apoye esta metodologia.

El nuevo sistema beneficiaria directamente a los docentes del area de
Ciencias Sociales y a los estudiantes de tercer grado de educacion bésica
primaria del Instituto Politécnico Cruzada Social. La informacién que
recibiria el sistema serd suministtdda por los docentes del area, quienes

aplicarian su metodologia dentro del mismo haciendo uso de las
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herramientas que contendra el sistema; tal informacién que se visualice en
el sistema sera la combinacidon entre la metodologia impartida por el

docente y los entornos o ambientes graficos presentes en el sistema.

8.4. ESPECIFICACION DE REQUISITOS

8.4.1. REQUISITOS FUNCIONALES

RF001. El sistema debe tener modulos de seguridad para el control de

acceso a los usuarios en el sistema.

RF002. El sistema debe tener un médulo que permita la administracion
de los respectivos perfiles de usuarios, asi como generar la consulta de

la informacion almacenada.

RF003. El sistema debe permitir la creacién de diferentes grupos de

tercer grado.

RF004. El sistema debe presentar la malla curricular de agnerdo con las

exigencias del Ministerio de Educacién Nacional.
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RF005. El sistema debe proponer actividades de acuerdo con la

tematica vista en cada una de las unidades.

RF006. El sistema proporcionara que cada tema fijado en el contenido

tendrd actividades y evaluaciones asignadas.

RF007. El sistema permitird que el contenido programatico a seguir

pueda estar sujeto a cambios en caso de que se presenten.

RF008. El sistema permitird la creacion de evaluaciones de diferentes

tipos correspondientes a cada unidad.

RF009. El sistema debe tener un banco de preguntas para la
elaboracion de evaluaciones.

RF010. El sistema permitira la creacion de actividades de diferentes
tipos correspondientes a cada unidad.

RF011. El sistema debe tener enlace a otras aplicaciones.

RF012. El sistema debe tener implementados herramientas multimedia.
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RF013. El sistema debe proporcionar reportes de los requerimientos de

los estudiantes.

RF014. El sistema debe poseer interfaces interactivas con la

informacion basica para su funcionamiento.

RFO015. El sistema debe reconocer los aciertos y errores del alumno y

manejarlos de forma didactica.

8.4.2. REQUISITOS NO FUNCIONALES

RNFO001. El sistema debe presentar un escenario acogedor con sonidos,
videos y/o imagenes para la estimulacién del estudiante en su proceso
evolutivo que le permita atender con claridad todas y cada una de las

actividades propuestas por el docente.

RNF002. El sistema debera proporcionar el contenido y tendra
actividades para afinar el sentido de orientacién en cuanto a espacio y

tiempo.
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RNNFO003. El sistema debe reconocer los aciertos y errores del alumno

y mancjarlos de forma didéctica.

RNF004. El sistema debe manejar tres diferentes tipos de usuario:

administrador, docente y alumno.

RNF00S. El sistema tendra la arquitectura de las interfaces graficas del
usuario de manera uniforme manteniendo la consistencia y logrando la

facilidad del aprendizaje del sistema.
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9. INGENIERIA DE LA INFORMACION

9.1 MISION

Somos una institucion educativa de caracter oficial orientada y dirigida por

la comunidad religiosa de las Hermanas de Sagrado Corazon.

Educamos en las profundas convicciones del evangelio, acogiendo a la
totalidad de la persona y potenciando sus dimensiones y el desarrollo de las

competencias basicas, laborales y ciudadanas.

Formamos personas autdnomas capaces de dar respuestas innovadoras.

9.2 VISION

Ser una institucion lider en la formacién de persanas, con un alto contenido
humanistico, cientifico y practico para el desempefio profesioral, sensible,
competente frente a los retos del mundo de hoy y participe activo en la
construccion de una nueva sociedad desde la vivencia del evangelio e

inspirados(as) en la pedagogia educadora de Santa Magdalena Sofia Barat.

90




9.3 HISTORIA

PRIMERA ETAPA (1966-1974)

En el afio 1966, un grupo de ciudadanos barranquilleros, vinculados como
laicos con la organizacion catélica cruzada social, en la seccional de
Barranquilla, determinan hacer efectivos sus compromisos de servicios a
las clases populares en especial a la nifiez y a la juventud, y fundan, lo que

poco después se denominara Escuela N° 59 para nifias, Cruzada Social.

Entre los fundadores se destaca su presidenta Doifia Margoth Manotas de
Carbonell con su esposo en entonces gobemador del Departamento del
Atlantico, Don Eduardo Carbonell, las Sefioras Carmen Freud y Abigail de
Zagarra, entre otras. Simultdneamente fundan el centro social Pio XII,
Cruzada Social, con servicios médicos, odontologicos y de farmacia, anexo

a la escuela, y con eficiente y organizada atencion.

Las maestras fundadoras de la Escuela N° 53 fueron Rita Fontalvo, Lenis

Caflavera, Idelma Marte Cafiavera y Olga Pérez Vives como directora;

quienes desde el inicio de la obra se han destacado por su eficiencia y
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humana misién educadora. En los afios 1967 y 1968 asume la rectoria

Idelma Marte Canavera.

Un gran acierto, de esfuerzo integracional, con positivas experiencias ha
sido la de los fundadores de la Cruzada Social vincular estrechamente con
los funcionarios de la Secretaria de Educaciéon del departamento su
compromiso social cristiano. No es posible, sin la confiada y eficiente
colaboraciéon oficial, empeflarnos econdémicamente en un servicio de

promocién y de justicia, como es este de la Cruzada Social.

En 1970 la organizacion Cruzada Social seccional Barranquilla,
encomienda la direccion del colegio a las religiosas del Sagrado Corazén,

cuyo servicio especifico es la educacion, principalmente de la juventud.

Desde entonces se suceden como directora, las religiosas hermana Virginia
Henao, Fanny Martinez y Elena Vélez quienes secundan y complementan
los objetivos de la cruzada social y los suyos propios de la educacion en la

justicia y segun la iglesia.
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Entre los profesores se encontraban: Maria Maldonado, Jaime Molina, Julia
Cantillo de Torregroza, Tita Barros, Henry Varela, Antonio Logreria y

Lilia de Salas.

En el afio 1974 sale la primera promocidén de 25 alumnas expertas en

talleres de belleza y modisteria con su respectiva aprobacion oficial.

SEGUNDA PARTE (1975-1981)

A partir del afio 1977 asume la rectoria la hermana Beatriz Escallon San
Pedro, se continda en la consolidacion de la orientacidn con la que se inici6
la obra y se duplican las posibilidades de ingresos de los estudiantes,
adoptando el instituto la doble jornada que casi todos los colegios oficiales

venian desarrollando.

Con el respaldo oficial de la Secretaria de Educaciéon de Departamento se
inicia en el afio 1978 el Instituto de Bachillerato Nocturno Cruzada Social.
Al siguiente afio 1979 funcionan los seis cursos de bachillerato, y obtenida
la aprobacion oficial, sale la primera promocion de 45 bachilleres

académicos jovenes de ambos sexos.
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TERCERA ETAPA (1982-1987)

En el afio 1982 se abre el grado décimo en la jornada de la tarde y en el afio
siguiente el grado once, quedando completo el nivel de educacién media en
la modalidad de promocion social. En el mes de diciembre 1983 se obtiene
la primera promociéon de la jornada diurna y se logra la aprobacion del
bachillerato de promocién social, a través del Ministerio de Educacion

Nacional.

En el 1986 se abre el grado diez en la jornada de la mafiana y se obtiene la
primera promocion de esta jornada en el afio 1987. A partir de este afio se
inicia la reestructuracion de los programas de promocion social, teniendo
en cuenta que se venia trabajando con los programas del Ministerio de

Educacion Nacional elaborados especificamente para el area rural.

CUARTA ETAPA (1988-1993)

En 1989 se le brinda a los estudiante el programa de “refrigerio simple” del
ICBEF, el cual consistia en dar a los estudiantes un vaso de bienestarina. En
este mismo afio se elabora el proyecto de peticion del comedor escolar al

Bienestar Familiar y se envia un proyecto de peticiéon d€ ayuda econdémica
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a la “Organizacion manos unidas contra el hambre” para comprar los
enseres correspondiente a la educacion. En 1990 se pone en

funcionamiento dicho programa.

QUINTA ETAPA (1994-1998)

En 1998 se form6 un equipo con estudiantes, profesores y padres de
familiar para dar comienzo a la elaboracion del “Manual de convivencia”,
conocido hasta la época como reglamento estudiantil. Igualmente los
docentes iniciaron la elaboracion de su “Manual de Funciones”. En este
aflo se construyeron también dos aulas para el preescolar de la escuela N°

59 denominado Centro de Educacidon Basica CEB N° 154,

SEXTA ETAPA (1999-2004)

En el mes de noviembre de 1999 la institucidon recibié una Mencién de
Honor por parte de la Secretaria de Educacion Distrital en la que reconoce
su valioso aporte el desarrollo y consolidacion del Proyecto Educativo

comunitario en el distrito de Barranquilla.
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El 29 de noviembre de 2001 con la resolucion N° 002146 se fusionan en

uno solo los dos centros educativos: el Instituto Politécnico Cruzada Social

y el CEB N° 154, quedando como Instituto Politécnico Cruzada Social

IL.P.C.S.

9.4 POLITICAS

La practica pedagdgica se desarrolla en el Instituto dentro de un estilo de

trabajo caracterizado por las siguientes politicas:

La interioridad como experiencia de vida que permita la integridad,
es decir tomar a la persona como ser individual, Gnico e irrepetible,
en su relacion social y vital con las personas y las cosas en su
esencial dimension trascendental.

La reflexiébn permanente, en el ambito  individual, grupal e
institucional como medio de verificacion de los avances de su
desarrollo.

El cuestionamiento como elemento basico de la interpretacion que
posibilita el inquietarnos sobre los hechos naturales y sociales
objetos de conocimiento.

La unidad tedrica y practica como procedimiento que facilita

construir y recrear el conocimiento y transformacién de la realidad,
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a partir de las condiciones concretas y enriqueciendo su comprension
tedrica.

El dialogo como accién comunicativa entre personas que estan
convocadas a aprender, cada una con posibilidad de aportar, sobre la
base del respeto, la honestidad y la sinceridad.

La confianza como manera de enriquecer nuestra vida de comunidad
como lugar de encuentro y de compartir nuestras experiencias, de
sentir la alegria de vivir juntos, valorando nuestras diferencias y
comprometidos con los mismos propdsitos.

El respeto con nosotros mismos y con los otros como posibilidad de
entendernos y recuperar nuestra palabra..

La responsabilidad como coherencia entre lo que pensamos, decimos
y hacemos.

La solidaridad como necesidad de ayudarnos mutuamente, avanzar
juntos y dar una respuesta de todos, a todos los problemas que

Vivimos.
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9.5 ORGANIGRAMA

C'OMUNIDAD

FDUCATIVA
Consejo
Duectivo
Gobieino C'onsejo
Escolar Académico
Rector
Padves Fstwdinntes Fx-alunnos Docentes Sector
Productro
Asoacmn C'onsejo Consejo
Fstudiamtes Docentes
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10. ANALISIS DEL SISTEMA (PROPUESTO)

10.1. ESPECIFICACION DE ENTIDADES

Actividad #cod actividad, desc_actividad.

Actividad_creada #cod_act_creada, cod_unidad, cod_tema,
cod_actividad, nombre.

Auditoria cod usu, nom_usu, fecha, hora,
tabla_manipulada, operacion, llave.

Auditeria_estu cod curso, cod estu, nom_estu, fecha, hora,

tabla_manipulada, operacion, llave.

Calificacion #cod_estu, #cod_eva, calificacion.

Curso #cod_curso, des_curso, cod usu.

Edusoci #cod _t, nombre.

Ejemplo: #cod tema, #cod unidad, nombre, ubicacion,
#curso.

Estudiante #cod_estu, nom_estu, pass_estu, cod_curso.

Eva_ Preg: #eod pregunta, #cod tema, #cod_unidad,

#¢6d _evaluacién.
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Evaluacion:

Mensajes

Pregunta:

Res_actividad

Res_ahorcado:

Respuesta:

Resultado:

Tabla_campo

Tabladescripcion

Tema:

Unidad:

#cod_evaluacion, desc evaluacion, estado,
ubicacidn., ubicacionl, curso.

#mensaje_1id, mensaje_nombre,
mensaje_comentario.

#cod_pregunta, #cod_tema, #cod unidad,

des pregunta
#cod_res, #cod_tema, #cod unidad,
cod_actividad, descl, desc2, resultado,

cod act_creada.

cod tema, cod_unidad, cod_actividad,
#cod_palabra, palabra, cod_act creada, pista
#cod_pregunta, #cod tema, #cod_unidad,
#cod _respuesta, des respuesta, correcta.

#cod _estu, #cod pregunta, #cod tema, #cod eva,
#cod_unidad, respuesta.

cod_t, codtcampo, nombrecampo.

t1, t2, campol, compo2.

#cod tema, #cod unidad, nom tema, estado,
descripcion, #curso.

#cod unidad, desc unidad.
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Usuario: #cod usuario, nom_usuario, pass_usu.

Vac_referencia #nomtab1, #nomtab2.
Video: #cod tema, #cod unidad, nombre, #ubicacion,
#curso.
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10.2. DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS DEL PROYECTO

Nivel 0

Csuine o

&

FLUJO DE DATOS \

0. SOFTWARE
EDUACTIVO
SOC3
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Nivel 1

1. SOFTWARE
EDUCATIVO E0F TARE
.
q 1 \
ADMINISTRAR
USUARIOS
_ 2/
V7
1.2 | h

ADMINISTRAR EJES

TEMATICOS
. J
v *
/& ™ 7 ™
) ) 13 | l 1.6 l =
DOCENTE \ ESTUDIANTE
- DISENAR EVALUACION APLICAR PAQUETES <
4 A ~ s J
o ™
14 I

GENERAR REPORTES

X /
e ™
1.5 |
REALIZAR BUSQUEDAS
- ¥
/ 1.1 ADMINISTRAR USUARIOS
( 1.1.1 )
CONTROLAR CURSOS I
. /
1.1.2 )
DOCENTE f
/ —"| CONTROLARDOCENTES
~ "
,
N\
113
X CONTROLAR

ESTUDIANTES
\ \. /
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-

1.1.1 CONTROLAR
/ CURSOS COTCUR

_‘\
ACTUALIZAR
(1.1.1.1 it
L ACTCUR
/
/4
l 1113 VALIDAR INGRESO A 4
Al
[CUR CURSO
INGCUR )
_/
v
. 1112 CONSULTAR )
CURSO
CONCUR
/
G
1.1.2 CONTROLAR
DOCENTES coTboc
f
/ 1121 ACTUALIZAR _\
l DOCENTE
ACTDOC
>4
q
(1.1.2‘3 ‘ VALIDAR INGRESO v
[DOC DOCENTE
INGDOC
\ 4
v
"\
1122 CONSULTAR
DOCENTE
CONDOC
J
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—

1.1.3 CONTROLAR

/ FQTHINIANTES COTEST \
[ a1 | acrowme )
| ACTEST
A S/
(1.13«3 | VALIDAR INGRESO ) .
EST ESTUDIANTE
{ INGEST )
d
v
a ™\
{ 12382 CONSULTAR
ESTLIDIANTE
L CONEST
§ /
' 3
| 1.2 ADMINISTRAR ADMET
EJES TEMATICOS
1.2.2|CONTROLAR
§ UNIDAD
. |CONTUNI
1.2.1| VALID/)
INGRE
INGUSU [1.2.3|CONTROLAR
7 TEMA
CONTTEM J
T | \
S
7(12 4 |CONTROLAR
EJEMPLO
CONTEJEM J
1.2.5| CONTROLAR
ACTIVIDADES
CONTACT J
¥
. A
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DOCENTE

(121 CONTUNI
CONTROLAR UNIDAD

12.1.1|ACTUALIZAR
UNIDAD

~

FCTUNI

12.1.2 [CONSULTAR
UNIDAD

T

[ UNIDAC

LCONUNID

CONTROLAR TEMA

1282 CONTTEM

12 2.1 |ACTUALIZA
TEMA

ACTTEM

12.2.2| CONSULTAR
TEMA

-

L8

(rem [rema_

LCONSTEM
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—_
! 5 L /I ACT
DQOCENTE /2

(122

CONTROLAR ACTMIDAD | CONACT

SE—
1.2.3.1 |ACTUALIZA
ACTIVIDAD

ACTMDAD

12.32|CONSULTAR
ACTIVIDAD

| )

(13 DISEVA
DISENAR EVALUACION

=
w
I

CONTROLAR
PREGUNTAS

1

CPREG

-

J

1.3.3 | VALIDAR

DOCENTE  j&—

Ed INGRESO

INGUSU

e —

1.3.2|CONTRO
EVALUAC

CEVA
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JOCENTE ¢ =g

JOCENTE

—{RresP ]RESF‘UESTA

(131 CPREG
CONTROLAR PREGUNTAS
1.3.1.1 [ACTUAUZAR )
PREGUNTAS |[PREG IF'REGUNTA
APREG [
JA
{T_EJAT [TEMA
A\
1.3.1.2 [CONSULTAR
PREGUNTAS
CONPREG HRESP | RESPUESTA
L ~
(1 32 CEVA R
CONTROLAR EVALUACION
l’1.3.2.1 ACTUALIZAR |
EVALUACION o EVALUACION
}ACTEVA : —
(e
13.2.2[CONSULTAR f -
i EVALUACION [PREG IPREGUNTA
‘CNSEVA
kL J{_._—jEVPR EVA_PREG
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—{14.2|REPORTE

" 14 GENERAR | GENREP
REPORTES
4.1 ]|REPORTE )
o ESTUD%NT{________lRESU RESULTADO
'1.4.3|VALIDAR REPEST
INGRESO
. PR

——1

GRUPO {EST [ESTUDANTE

REPGRUP

,  “—cwr I CURSO
'\-.—/R_
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1.5 REALIZAR REABUS
BUSQUEDAS
7
| 152 | CONEST
CONSULTAR 1
FSTUDIANTFS N
S /
[ ESTUDIANTES
7 J
151 | CONCUR
Rl
s  CONSULTAR POR CURSO
CURSO )
\- ™
~ [ DOCENTES
( 153 | CONDOC J
CONSULTAR
NOCENTFS
S
( 15 CONTU \4 TEMAS
3 J
CONSULTAR TEMAS i N
POR UNIDAD il UNIDAD
>, | )
{ =
UNIDAD
-\ J
15 CONPET \ ’
w-*[ TEMA
CONSULTAR PREGUNTAS
L POR EJE TEMATICO \ b}
W, [ »
PREGUNTAS
- J
( By
EVALUACION
J
( ~
ESTUDIANTE
| 156 CONEVA i
i UNIDAD
CONSULTAR ,
EVALUACIONES =
TEMA
J
PREGUNTAS
J
N
UNIDAD
e 1.5.7 R 3
\ CONSULTAR '_L TEMA
ACTIVIDAD POR TEMA g
\ .
ACTIVIDAD

-
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(16 APLPAQ
APLICAR PAQUETES

TEMAS

E

16.2 |REALIZAR )
EVALUACION

F.sw CONSULTAR W

LREALEVA

163 | REALIZAR
ACTIVIDADES

LREAACT J

161
(CONSULTAR TEmMas| CONTEM

TUSU |TIPO DE
16.1.1 | VALIDAR { USUARIOS

EST

INGRESO

———{Usu [usuarios
inges t S USU |USUARIOS
.

ESTUDIANTE

L (MuT [muLiveDiA

R AR e TV YTSV=
CONSULTA UNI | UNIDADES
-} EJEM |EJEMPLO
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16.2 REAACT
REALIZAR ACTIVIDADES

(16.21 | VALDAR

INGRESO DE (uUsu |USUARIO

INGUSU

/ =,

UNI [UNIDADI

A\ Nl

—

EVALUACION

[ 1622 ]CONSULTAR ———{TEM | TEMA

|CnsEva <——{PREG [PREGUNTA
a

(Eva |EvALUACION

———————{evPR [Eva PREG

—{MULT [MULTIMEDIA

ht

RESULTADO

GENRESUL ReESU [RESULTADO

1.6.2.3 [GENERAR ]

L=

-

163 REALEVA
REALIZAR EVALUACION
16.3.1 [VALIDAR
INGRESO  k—————(uUsU [UsuARIoS
INGUSU

[ e T
(163 ,4 CONSULTAR

EJERCCIOS |¢— | TEM ITEMA
CONSEJER

<‘1UNI UNIDAC
L' —e

e T

16.3.3 [GENERAR
EJERCICIOS

GENEJER ~{BER | EJERCICIOS

L
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11.3. MODELO ENTIDAD — RELACION

EUnidad

Actividad

des_actividad

Awditaria

operacion

I

Usuario

&

m

| Carso

Lem ]

cod_curso

Pregunta

&
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cod_pregunta

25
A

Resultado

respuesta

cod_rtespuesta

des_respuesta

1

Evaluacion

(0R008

Calificacion




MODELO RELACIONAL

Auditoria Auditoria_estu
cod_usu cod_curso
nom_usu cod_estu Curso Usuario
fecha nom_estu SEOFL SIS0 /A #cod_usu
hora fechz; desc_curso nom_usu
tabla_manipulada hora cod_usu pass_usu
operacion tabla_manipulada
llave operacion
llave
AN Resultado
Estudiante #cod_estu
Yideo #cod_estu #cod_pregunta
AN #cod_tema nom_estu #cod_tema
Ei f_< #cod_unidad pass_estu /| #cod _cva
jemplo nombre AN cod_curso N\ #cod_unidad
#cod_tcma bicacion 7 - =2
#cod_unidad H 1 respuesta
- #curso
nombre
#ubicacién
#curso
Tema Respuesta
oot YT Pregunta #cod_respuesta
Unidad #cod unidad #cod_pregunta #cod_pregunta
#cod_unidad 2 omdoma #cod_tema #cod_tema
des_unidad N T \l #cod_unidad | #cod_unidad
descripcion | des_pregunta des_respuesta
T correcta
Acctividad . |
s || i oot e
SRRt Lk #cod_actividad #cod ev;lzacglon Evaluacion .
#cod tema #cod_tema | # cod_evaluacion
#cod_unidad #cod_unidad y desc_evaluacion
curso
nombre #cod_pregunta N s
Res actividad ubicacion
#cod_tema ubicacion|
#cod_unidad
#cod_actividad Res_ahorcado
#cod_act_creada #cod_ten_]a
# cod_res #COd—um.d ?d Edusoci
a=el % #cod_actividad Fcodt Calificacion
desc2 _é #cod_palabra nombre #cod_estu
Fesulads #cod_act_creada #cod_eva
P glabra calificacion
pista
Tabladescripcion
#1l Tabla_campo Vacreferencia
#2 [THcodt— | #Nomtab 1
Campol #Codtcampo #Nomtab2
Campo2 #nombrecampo
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11.4. DICCIONARIO DE DATOS

Nombre de la tabla: ACTIVIDAD

Nombre Largo: ACTIVIDAD Desctipcion
I . ) . .. Almacena la informacion de cada una de las |
Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacion actividades
Tipo: |
Nombre del . |
N° ;Z'-il:: me Llaves Tipo de Dafos  Long Dec Null ‘ Descripcion
| | Campo que identifica de
1 | Cod_actividad Pk Numérico 11 0 No | forma unica a las
| actividades
Campo que guarda el
2 | Desc_actividad Varchar S0 No nombre de las
actividades.
Nombre de la tabla: ACTIVIDAD CREADA
' Nombre Largo: ACTIVIDAD _CREADA Descripcién |
Modulo: Adm. De ¢jes temdticos Almacena todas las actividades creadas
Tipo: ‘
| Nombre del Tipo d. N | ‘
ipo de 5 | o 3R
N® pl e . Llaves Datos Long Dec | Null? : Descripcion
| 1| Codumiad | Bk ||Tumbgem| 11 | 0 | Mo [ CimBedusmuadad
| - \ ) codigo de la unidad
2 Cod tema P | Numérco | 11 0 | No | CamPoquegardac
= | | codigo del tema

o, | Be | Bmdes | i ‘ B | Ba | SRR queeuardad
- B ‘ - codigo de la actividad.

4 | Cod_act creada Pk Numérico | 11 0 No

(V3]

Campo que identifica de
forma Unica la actividad
creada.

Campo que guarda el
nombre de la actividad
creada.

S Nombre Varchar 50 No




Nombre de la tabla: AUDITORIA

Nombre Largo: AUDITORIA

Modulo: Docentes

Tipo:
Nombre del
N° Atributo
1 Cod_usu
2 Nom_usu
3 Fecha
4 Hora

S | Tabla manipulada

6 Operacion

7/ llave

Llaves

Tipo de
Datos

varchar

varchar

date

varchar

Varchar

Varchar

Varchar

116

Descripcion

Almacena todas las operaciones realizadas
por los docentes en la base de datos.

Long Dec | Null Descripcion

20 No Ca’mpo que guard? el

codigo del usuario.
100 No Campo que guardz_l el
nombre del usuario.
No Campo que guarda la

fecha.

15 NG Campo que guarda la

hora.

Campo que guarda el
50 No | nombre de la tabla que
se esta manipulando.

Campo que guarda el
tipo de operacion que se

Bl i hace sobre la base de
datos.
Campo que guarda el
50 No tipo de operacion que se

hace sobre la base de
datos.




Nombre de la tabla: AUDITORIA_ESTU

Nombre Largo: AUDITORIA_ESTU

Modulo: Estudiantes

Tipo:
Nombre del 11avEs Tipo de
N° Atributo Datos
1 Cod_curso varchar 20
s
‘ 2 Cod_estu varchar 25
3 Nom_estu varchar 50
4 Fecha date
==
5 Hora varchar 15
6 Tabla manipulada Varchar 15
7 Operacion Varchar 25
8 llave Varchar 50
Nombre de la tabla: CURSO
Nombre Largo: CURSO
Modulo: Adm. usuario
Tipo:
| T
- Nombre del . Tipo de
Atributo U3 Datos Lorg, | -Dev
1 | Cod_curso Pk Varchar 50
2 Des curso Varchar 50
3 Cod_usu ‘ Numérico i

Descripcion

| Almacena todas las operaciones realizadas

Long | Dec Null

No

No

No

No

por los estudiantes en la base de datos.

Descripcion

Campo que guarda el
codigo curso.

Campo que guarda el
codigo del estudiante.

Campo que guarda el
nombre del estudiante.

Campo que guarda la
fecha .

Campo que guarda la
hora.

Campo que guarda el
nombre de la tabla que
se esta manipulando.

Campo que guarda el
tipo de operacion que se
hace sobre la base de
datos.

Campo que guarda la
llave primaria que se
| utilizando en la base de
| datos.

Descripcion

Almacena la informacion de cada una de los |

117

Null?

No

No

No

cursos

Descripcion
Campo que identifica de
forma (nica al curso

Campo que guarda el
nombre de los cursos

Campo que guarda el
codigo del docente




Nombre de la tabla: CALIFICACION

Nombre Largo: CALIFICACION

| Modulo: Evaluacion

Tipo:

N° Nombre del

1 Cod_estu Pk

2 Cod_eva Pk

-

3 Calificacion

Tipo de
Atributo Lldyex Datos

Numérico 11

Numerico 11

Numérico 11

'
Long | Dec ' Null?

Descripcion

\ Almacena la calificacién obtenida por el
estudiante después de una evaluacion.

Descripcion

Campo que identifica de
0 No manera Gnica a los
‘ estudiante

Campo que identifica de
0 No manera (inica a las

evaluaciones

Campo que guarda la
0 No calificacion obtenida por el

estudiante.
i Nombre de la tabla: EDUSOCI
_— _— Descripcion
Nombre Larga>EDUSOCI Almacena la informacién de las tablas del
Modulo: Adm. usuario ' sistema
Tipo:
= T |
» | Nombre del Tipo de W A e
N Atribus Llaves Datos Long | Dec | Null? Descripcion
Campo que identifica de
1 Cod t Pk Varchar 20 No forma Gnica cada tabla
del sistema
2 Nombre Varchar 20 No Campo que guarda el
nombre de la tabla
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Nombre de la tabla: EJEMPLO

Nombre Largo: EJEMPLO Descripcién \

| Almacena la informacion de cada uno de los

Modulo: Adm. cjes temdticos y Educacion ejemplos de los correspondientes temas.

Tipo: |
. INombre del ~ Tipode o | . > R -
N AtFibito Llaves DS Long Dec | Null: Descripcion
Campo que almacena el
1 Cod tema Pk Numeérico = 11 0 No codigo del tema de un

ejemplo.

Campo que almacena el
2 | Cod unidad Pk | Numérico Il 0 | No codigo de la unidad de un
‘ ejemplo.

Campo que guarda el nombre

3 Nombre Varchar 70 | R p—

Campo que guarda la

4 Ubicacion Varchar = 100 No S :
ubicacion del ejemplo.

| | Campo que guarda el cddigo
5 Curso Pk Varchar 15 . No | del curso al que corresponde
un ejemplo.

Nombre de la tabla: ESTUDIANTE

. Descripcion
Nombre Largo: ESTUDIANTE
Almacena la informacién de cada uno los

Modulo: Adm. usuario estudiantes.
Tipo:
| |
o  Nombre del Tipo de . > L
N Atribute | Liaves ‘ Datos ‘ Long | Dec = Null: Descripcion

B ‘ | | | Campo que identifica de |
1 Cod_estu Pk Numeérico 11 0 No forma Gnica a los |
estudiantes |

Campo que guarda el
2  Nom estu Varchar 50 No nombre de los
estudiantes

Campo que guarda la
Pass_estu Varchar 50 No contrasefia de acceso de
los estudiantes

(93]

| Campo que guarda e
4  Cod curso Varchar 50 No | curso al que pertenece
| un estudiante. |
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] Nombre de la tabla: EVA_PREG
- Descripcion
Nombre Largo: EVALUACION PREGUNTA

N Almacena la informacion basica de las
Modulo: Evaluacion
Tipo:
1

o Nombre del Tipo de
i Atributo Plove Datos

|
Long Dec Nuli? Descripcion

| 1 Campo que identifica de
1  Cod_evaluacion Pk Numérico | 11 0 No manera unica las

‘ | evaluaciones.

Campo que identifica de

2 | Cod_tema Pk Numeérico ' 11 0 No o .
o | manera unica al tema.
‘ Campo que identifica de
3 Cod _unidad Pk Numérico 11 0 No manera Unica a las
unidades.
| Campo que identifica de
4  Cod_pregunta Pk Numérico 11 0 No manera Unica a las
l preguntas
Nombre de la tabla: EVALUACION 3y
Descripcion

~Nombre Largo: EVALUACION Almacena la informacién de cada una de las

evaluaciones que seran realizadas a los
estudiantes

Modulo: Evaluacion
Tipo:

j |
Nombre del Liaves Tipo de

¥ Atributo Datos

Long | Dec ' Null? Descripcion
e
Campo que identifica de
1 ' Cod_evaluacion Pk | Numérico 11 0 No manera Gnica las

evaluaciones.

Campo que guarda la
50 0 No descripcion de la
evaluacion.

2 | Desc_evaluacion Varchar

Estado Varchar 50 0 No Samppque guarda.e:l
.estado de la evaluacion.

[§%]

Campo que guarda la

4 ubicacion Numérico 11 0 No ubicae o de! larunidad.

Campo que guarda la

5 ubicacionl Numérico = g
ubicacion del tema.

11 0 No

‘ Campo que guarda el
6 Curso Varchar 1S No codigo del curso al que
corresponde una
‘ evaluacion.
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Nombre de la tabla: MENSAJES

Descripcion
Nombre Largo: MENSAJES s oy g
Almacena la informacion basica de las
Modulo: evaluaciones con sus respectivas preguntas.
Tipo:
Nombre del | Tipo de
o ’ . .
N Atributo | Liaves Datos | Long | Dec | Null: Descripcion
| | | ' Sy
1 Mensaje_id Pk | Numérico | 15 0 No mii:}g%g zlc::]l(i)esnrtrlfe-lg:a?:s
2 | Mensaje_nombre Varchar 25 No Ci?&%geugeﬁlﬁzgzgjie]
|
3 | Mensaje_comentarie Varchar 25 gamPo ape er;lacena !a
I escripcion del mensaje

Nombre de la tabla: PREGUNTA

Descripcion
Norbre:Latgn: PREGUNTA Almacena la informacion de cada una de las

Modulo: Evaluacion preguntas que seran utilizadas para diseiiar la

3 evaluacion a los estudiantes
Tipo:
o Nombre del Tipo de > =
N Atributo Llaves Diitas Long | Dec | Null? Descripcion
|
Campo que identifica de
1 Cod_pregunta Pk Numérico 11 0 No manera unica las
| preguntas.
| { {
2 Cod_tema Pk Numérico 11 0 No Campoiqueidentitica de

manera Gnica a los temas.

| Campo que identifica de

manera Unica a las
unidades.

[9%)

Cod_unidad Pk Numérico 11 0 No

Campo que guarda la
descripcion de las
| pregunta.

4 | Desc pregunta Varchar 50 No
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Nombre de la tabla: RES_ACTIVIDAD

-Nombre Largo: RES ACTIVIDAD

| Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacion

?7‘1?]30:

N° Nombre del
Atributo

| 1 J Cod tema

i,i

2 Cod unidad
3 ' Cod_actividad
4 Cod res

5 | Cod act _creada

6 Descl

7 Desc?2

SJ Resultado

Llave

Pk

Pk

Pk

Pk

Pk

S

Tipo de
Datos

Numeérico

Numeérico
Numérico
Numeérico

Numeérico

Varchar

Varchar

Varchar

=

Almacena la informacion de cada una de las
respuestas de la actividad complete

Long  Dec
|

1]‘0

11 0
11 0
11 0
50

50

50 ‘
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Null?

No

No

No

No

No

No

No

Descripcion

Descripcion

Campo que identificade |
forma tnica a los temas |

Campo que identificade
formatnicaa las
‘ unidades.

Campo que identificade
forma Gnica a las
actividades ‘

| Campo que identifica de
forma tnica a las

respuestas
|

Campo que identifica de ‘
forma unica a las
actividades creadas

Campo que guarda la
‘ frase 1 del complete.

Campo que guarda la
frase2 del complete

Campo que guardala |
Frase faltante, que sirve
de respuesta.




| Nombre de la tabla: RES_AHORCADO

Nombre Largo: RES._ AHORCADO Descripcion
Almacena la informacién de cada una de las

Modulo: Adm. ejes temdticos y Educacion respuestas de la actividad del ahorcado
(Tipo:
i » INombre del Tipode 5 L i
N Atributo | thwesI Datos l Long ‘ Dec = Null: | Descripcion
] Cod_tema Pk | Numérico =11 0 No Campo'qlfe tdentingnas
forma tnica a los temas
Campo que identifica de
2 Cod_unidad Pk  Numérico | 11 0 No | forma tnica a las
| unidades.
Campo que identifica de
3 | Cod actividlad Pk  Numérico 11 0 No forma tnica a las
actividades
4  Cod palabra Pk | Numérico | 11 0 No Campoiqupaidentificade

forma Gnica a la palabra.

Campo que identifica de
5 Cod act creada. Pk | Numérico | 11 0 No | forma Unica a las
actividades creadas

Campo que guarda la

L6 Palabra Varchar 50 No palabra que sirve de
| respuesta.
i Pista Varchar 50 0 No B0 R Al

pista de la palabra.
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Nombre de la tabla: RESPUESTA

Descripcion
\Nombre Largo: RESPUESTA Almacena la informacion de cada una de las
|\Modulo: Evaluacion respuestas con su respectiva pregunta que
. seran utilizadas para evaluar a los estudiantes
Tipo:
. Nombre del | Tipode | . s
| N | Atributo Llaves Datos | Long Dec Null? Descripcion
| ‘ Campo que identifica de
1 | Cod pregunta Pk Numeérico l 11 0 ‘ No manera tnica las
. | respuestas.
Cod tema Pk Numeérico 11 ‘ 0 No Seihne Jus igentificarde
manera Unica alos temas.
| | Campo que identifica de !
3 Cod _unidad Pk Numérico | 11 0 | No | manera (nica a las
| unidades.
Campo que identifica de
4 Cod_respuesta Pk Numérico - 11 0 No manera Gnica a las
| respuestas
‘ Campo que guarda la
S | Des_respuesta Varchar 100 ‘ No descripcion de las
) | respuestas.
6 correcta [ Varchar 50 No [ Campo que guarda F/V
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Nombre de la tabla: RESULTADO

Nombre Largo: RESULTADOS

Modulo: Evaluacion.

Nombre de la tabla: TABLA_CAMPO

Nombre Largo: TABLA_CAMPO

Modulo: reportes.

Tipq:

e Mot s

1 Cod t Pk

2 Codtcampo Pk
|

3  nombre campo Pk |

Tipo de
Datos

Varchar

Varchar

varchar

Descripcion

Almacena la informacion de los resultados de
las evaluaciones de cada estudiante.

Tipo:
o Nombre del Tipo de
2 | Atributo Liaves Datos Long |Dec
|
1 Cod_estu Pk Numeérico 11 0
|
2 | Cod_pregunta Pk Numérico 11 0
? l
3 Cod tema Pk | Numérico 11 0
\
| 4 Cod eva Pk Numérico 11 ‘ 0
5 Cod_unidad Pk Numérico 11 0
6 | respuesta Varchar 50

Nuli? Descripcion
Campo que identifica de
manera Unica a los
estudiantes

No

Campo que identifica de
manera (Onica las
preguntas.

Campo que identifica de |
manera GUnica a los
temas.

Campo que identifica de |
manera Onica a las ‘
evaluaciones.

Campo que identifica de
manera unica a la unidad

Campo que almacena la ‘
respuesta escogida |
dentro de la evaluacion.

Descripcion |

Almacena la informacion de las tablas del
sistema de informacion y los campos que

l
Long | Dec . Null?
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conforma cada tabla.

Descripcion
|
Campo que almacena los
nombres de las tablas del
sistema.

No

Campo que almacena los
nombres de los campos
de una tabla.

No

Campo que almacena los
| nombres de los campos
L de una tabla.

No




Nombre de la tabla: TABLADESCRIPCION |
Descripcion
Nombre Largo: TABLADESCRIPCION

|Modulo: reportes.

Almacena la informacion de las relaciones
existentes entre las tablas. ‘

| Tipo:
. Nombre del Tipo de . s .
N Atributo Llaves Datos Long Dec ‘ Nulli: | Descripcion
Campo que almacena los ‘
| Tl Pk Varchar 30 No | nombres de las tablas del
sistema.
Campo que almacena los
2 T2 Pk Varchar 30 No | nombres de las tablas del |
sistema.
| Campo que almacena los
5 nombres de los campos
3 Campol varchar 30 No ‘ eunaiabimde e
tiene relacion con (t2).
| | Campo que almacena los
| |
4 Campe2 varchar 30 No ‘ nombres de los campos

| de una tabla de (t2) que
| tiene relacion con (t).

Nombre de la tabla: TEMA

| Descripcion
| Nombre Largo: TEMA Almacena la informacion de cada una de los
Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacién Temas de las correspondientes unidades.
Tipo: , _
. | Nombre del Tipo de . 5 | N
N /o Llave Datos Long ~ Dec | Null? Descripcion I

' . ! Campo que identifica de |
‘ 1 | Cod tema ‘ Pk ‘ Numérico @ 11 0 ' No oA ]
. S - .
2 Cod_unidad Pk Numeérico | 11 0 No
2 - — | |

Campo que identifica de ‘
manera unica a los temas.

_—r

. Campo que guarda cada

3 | Nom_tema Varchar 100 0 No uno de los nombres de los
‘ temas ‘

Campo que guarda el
4 estado Varchar 50 0 No estado (habilitado,
deshabilitado).

Campo que guardala
descripcion del tema.

Descripcion | Varchar 200 0 No

W

Campo que almacena el

6 Curso Pk Varchar 20 No o
codigo del curso.
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Nombre de la tabla: UNIDAD

| Nombre Largo: UNIDAD

Modulo: Adm. ejes teméticos y educacion
Tipo:

Descripcion

Almacena la informacion basica de cada una
de las unidades presentadas en el software
para su estudio.

. Nombre del Tipo de 5 p——
i g Llaves Daros Long Dec | Nuli: Descripcion
- | . .
{ | Cod umidad,| Pk | Numérico| 11 | ¢ | No [, Gampodueidentificade
- . manera nica a las unidades.
) Campo que guarda cada una
2 Des unidad Varchar 50 No de las descripciones de las
unidades. J
Nombre de la tabla: USUARIO |
Descripcion
| Nombre Largo: USUARIO
I Almacena a cada uno de los docentes que
Modulo: Adm. de Usuario interactiian con el software educativo
Tipo:
- | Nombre del Tipo de - I
A8bats Llaves Datos Long | Dec | Null: Descripcion
Campo que identifica de
1 Cod_usu Pk Numérico 11 0 No forma unica a los
‘ ‘ usuarios
' l ‘ Campo que guardael
2 | Nom_usu Varchar 50 No y
| nombre de los usuarios.
! ' Campo que guarda la
3 Pass usu Varchar S50 No contrasefia de acceso del
| usuario.
Nombre de la tabla: VACREREFENCIA
Descripcion
Nombre Largo: VACREREFENCIA o > g
Almacena la informacién de las relaciones
Modulo: Reportes. entre todas las tablas del sistema
Tipo:
. Nombre del Tipo de ) > T
N Aeributo Llaves Datos Long | Dec | Null? Descripcion
i Nomtab] Pk Varchar 30 No Almacena los nombres de las
tablas.
5 Nomtab? Pk Vardat 50 No Almacena los nombres de las

tablas.




| Nombre de la tabla: VIDEO

}Nombre Largo: Tipos de Usuarios Destripeion

Almacena los videos de las unidades por

Modulo: Adm. Ejes temdticos temas
Tipo:
. | Nombre del | Tipo de V 9 Lo
N Atributo Llaves Datos Long | Dec | Null: Descripcion
|  Codtema Pk  Numéico 11 0 | No |$2mPOQueidentificade
- forma finica a los temas
Campo que identificade
2 | Cod_unidad Pk Numérico 11 0 No forma tnica a las
| unidades.
| !
|
3 Nombre Pk Varchar 500 0 | No | CRTROTE gua‘rda el
nombre del video
4 Ubicacién Varchar 200 0 No1 | SAIMLOUE/EYANGN Iy
| ubicacion del video.
| Almacena el cddigo del
5 Curso Pk Varchar 20 No curso al que corresponde

un video.

128




~

DISENO DEL SISTEMA

12.

12.1. ESTRUCTURA FUNCIONAL

EDUSOCI

R

Disestit Estudhantes
ocentes
|
— Unidades
I
Adm Usuarios | | Adm. Ejes Teméticos | | Evaluaciones Reportes Busqueda Temas
5 =
; Actwidades
® Cursos * Unidad + Preguntas » Kep. Estudiante »Estudiante por curso l:
: * Temas 4 Evaluacién s Rep. Curso * Docente por curso Ejetnplos
el * Eiemplos # Temas por unidad Mideos
* CGrupos '+ Actwidad # Preguntas por eje tematico ["Evaluacion

1 Evaluaciones

* Actividad por tema
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12.2. DESCRIPCION DE LOS COMPONENTES DE LA

ESTRUCTURA FUNCIONAL

El software educativo esta conformado por cinco opciones que son:
e ADM. USUARIOS: Este modulo permitira la creacion y
actualizacion de la informacién basica para poder acceder al sistema
y manejar su informacion. Aqui se encontraran:
e Tipo de Usuarios.
e Usuarios.

e Grupos.

e ADM. EJES TEMATICOS: Este médulo permite la creacion y
administracion de todos los datos basicos que contendra el software
para su efectivo funcionamiento y aplicacion. Aqui se podra realizar
todo lo relacionado con creacion, administracion de todo lo que el
software mostrara a los estudiantes y en el cual el docente es de vital
importancia. Aqui se encontrara:

e UNIDADES
e TEMAS
e EJEMPLOS

e EJERCICIOS
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e EDUCACION: Este médulo permitira visualizar todas las
aplicaciones que utilizara para el estudiante.
e UNIDADES
e TEMAS
e EJEMPLOS
e EJERCICIOS

e EVALUACIONES

e ADM. DE EVALUACION: Este médulo permitira la creacién de
las preguntas que contendra la evaluacidn realizada a los estudiantes

para verificar que los contenidos se estén entendiendo.
e REPORTES: Esta opcién nos brindara la oportunidad de realizar los

informes bésicos como el seguimiento de los estudiantes y los

grupos.
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12.2. DISENO DE LAS INTERFACES (PROTOTIPO)

Esta imagen hace referencia a la entrada del sistema.

P a
L h! ; ;
\ 4

S

o
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Si el ingreso del docente es validado, a través de este formulario puede
realizar funciones como el registro de nuevos tanto estudiantes como otros

docentes, realizar busquedas, disefiar evaluaciones y generar reportes.

Instituto Politecnico Cruzada Social
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En la parte de administracion de usuarios:

A través de este formulario se realizaran las funciones de crear, borrar,
guardar y buscar la informacion referente a los grupos que conforman el

tercer grado de primaria.
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A través de este formulario se realizaran las funciones de crear, borrar,
guardar y buscar la informacion referente a los docentes que manipularan el

sistema.

4, DOCENTES

A través de este formulario se realizaran las funciones de crear, borrar,
guardar y buscar la informacion referente a los estudiantes que manipularan

el sistema.

. ESTUDIANIES
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Las busquedas podran hacerse de acuerdo a las siguientes categorias:

. Busquedc De [yvaluacires Por Curso
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. DOCENTES PORCURSQ

. BUSQUEDA DE TEMAS POR UNIDAD
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. BUSQUEDA DE PREGUNTA POR EJE TEMATICO

¥, Busqueda De Evaluaciones

M

Sl R




. Busqueda de repuestas por evaluacion y estudiante

% "Busqueda de Calificaciones




En la parte de evaluaciones

En este formulario el docente puede crear tantas preguntas como desee,
dichas preguntas podra utilizarlas en el momento que disefie las
evaluaciones

PREGUNTAS
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En la parte de evaluaciones

En este formulario el docente puede crear tantas preguntas como desee,
dichas preguntas podra utilizartas en el momento que disefie las
evaluaciones

. PREGUNTAS
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En este formulario el docente podra disefiar su evaluacion con las preguntas
que hayan sido previamente ingresadas a la base de datos.

. EYALUACION
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En esta seccion, el docente podra obtener reporte en pantalla o impreso. El
sistema puede generar reportes por estudiantes de acuerdo a un grupo y
alguna evaluacion realizada por ellos, o generar un reporte de las
calificaciones obtenidas por un estudiante en particular.

. Reporte de Estudiantes por Grupos
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En esta seccion, el docente podra modificar los ejes tematicos, afiadir
complementos de acuerdo con la unidad y tema seleccionados ycrear
actividades para reforzar conocimientos
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Modificacion de contenidos tematicos:

Unidad- Temas

|4 [Tema [Estado
Desairollo Compromisos Habilitado
ElClima Habilitado
El relieve

rf i}
Los Pisos Termicos Habilitado
Los Recursos y la Economia Habilitado

3
2
3
5
6

. CONTENIDES TEAATICOS

1 OS RFCURSOS NATURAIFS Y1 AFCONOMTA

iGracios ala existencia de recursos naturales como la
vagetcaida, el suclo y el acua en cada uno de los Fisos
itermices, ba proadnecidn ngrico a, ganadaray minera 2n
nues o pais 2s diversa v abundontz,

“slombia s0see recursos naturales de diferente close.
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Agregar componentes de acuerdo con la unidad y el tema

. EJEMPLOS

Creacion de actividades

¥, Actividad
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Actividad Complete

. Creacion de actividades
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i T -
)
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Actividad Ahorcado

Ahorcado
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Al ingresar como estudiante aparece el respectivo formulario de ingreso

% Ingreso

Estudiante

Codigo I
Contrasefia |

Si el ingreso del estudiante es validado, a través de este formulario puede
realizar funciones como ver los contenidos tematicos, realizar actividades y
realizar evaluaciones.

Nortnas Para
LaVida
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Unidad 1

Me Qriento En
El Espacio

Unidad 2

s

“TEMPLADOdgd
" AARIeT

O
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Unidad 3

Unidad 4

Las Regiones
Naturales
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Unidad 5

El Municipio ¢
El Departamento

Unidad 6
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Este es el formato estandar para la presentacion de los contenidos tematicos
de cada unidad

La me jor manero de orientarnos en un lugar es utilizando

los puntos cardinales.

Orierte o este (E), occnnnnnnidente u oeste (O), norte
(N), y sur (S).

Hay también puntos cardinales intermedios: el noroeste -
{NOQ), el suroeste (S0), el noreste (NE), v el sureste
(SE).

osa d es una represerntacion grafica de
los puntos cardinales y los puntos intermedios. Observa
en larosa de los vientos, que el norte y el sur son puntos!”
opuestos entre si; de iqual forma este y el oste

=

El botén video mostrara todos los videos que estén asociados con un
contenido tematico especifico

Lo mejor manena de orientarnes en un kegar es uhibzends

7} un lugar es utibzonde

uoeste (Q), norte
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El botdn actividad mostrara todas las actividades que estén asociados con
un contenido tematico especifico

es utilizando

S San

e (0), norte |

el noroeste |-
el sureste

a
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ANEXOS

ANEXO1

En su opinidn, qué es lo que més le cuesta aprender o entender a los
estudiantes?

Cuenta con algun tipo de material didactico que apoye la ensefianza de las
Ciencias Sociales?. Cuales?

Qué es lo que el estudiante realmente debe aprender de las Ciencias
Sociales para aplicarlo a su vida cotidiana?

Cuadles son las principales falencias (dificultades) que presentan los nifios
durante el proceso de aprendizaje?

Qué estrategias adicionales de ensefianza le gustaria tener o aplicar en clase
(aparte de las existentes)?

A nivel de contenido programético cuales son los temas en la que los
estudiantes presentan mayores dificultades?

Qué le gustaria encontrar a Ud como docente en un software educativo de
la Region Caribe?

Cual es la causa por la cual los estudiantes no se motivan en temas
concernientes a las Ciencias Sociales?

J—
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ANEXO2

ENCUESTA A LOS ESTUDIANTES DE TERCERO DE PRIMARIA
Marca con una X la respuesta de tu preferencia (solo una)

1. ¢Cual de los siguientes temas de la asignatura de ciencias
sociales te gustan mas?

el clima colombiano.

clases de paisaje.

descubrimiento y conquista de América.
no me gusta ninguno

me gustan todos.

oao o

2. De las actividades que realizas en las clases de ciencias sociales,
cual es tu favorita?

sopa de letras.
crucigramas.

mapa mudo.
manualidades.

no me gusta ninguna
me gustan todas.

o a0 o

3. (Cual de los siguientes temas de la asignatura de ciencias
sociales NO te gusta?

Las regiones de Colombia
el relieve y el clima

me oriento en el espacio.
los indigenas de Colombia.

o op




4. ;Que actividades te gustaria realizar en la clase Ciencias
Sociales?

S. ¢(Te gusta la manera en la que tu profesora te enseiia los temas
de la asignatura de Ciencias Sociales?

Si No

Jporque?
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TABLA DE CONTENIDO

INTRODUCCION

1. ¢Qué es EDUSOCI?

REQUISITOS MINIMOS DEL SISTEMA

15 Requisitos de Hardware

2 Requisitos de Software.

INSTALACION
Instalando el manejador y el servidor de la base de datos.
2% Creando la base de datos.
8: Creando y configurando la conexion de la base de datos con el

programa EDUSOCI.
4. Instalando EDUSOCI.

SCRIPT DE LA BASE DE DATOS




_ 1. QUE ES EDUSOCT.

Edusoci es un software educativo para dinamizar los procesos de ensenanza y

aprendizaje de la asignatura de ciencias sociales de tercer grado de primaria, el

cual necesita de un conjunto de herramientas, para su ejecucion.

Este software permite que los docentes motiven el aprendizaje de sus
estudiantes y estos a su vez fortalezcan sus conocimientos aprendiendo de
forma amena, entretenida y dinamica los temas de la asignatura de ciencias

sociales.

Esta herramienta cuenta con 2 mddulos; el de docente es donde las personas

encargadas de la asignatura pueden configurar, organizar y manipular la
informacion que utilizan los estudiantes de tal forma que puede guardar videos,
ejemplos, cambiar contenidos tematicos, ademas de la administracion y
organizacion de los procesos complementarios de la herramienta como lo son la
administracion de cursos, estudiantes, docentes y la manipulacion de la
informacion de los estudiantes que son las evaluaciones realizadas en el
sistema. El otro mddulo de la herramienta es de estudiantes en el cual los
nifios utilizan para consultar contenidos tematicos, videos y realizar actividades
propuestas por los docentes para hacer mas amena y divertida el aprendizaje
de los temas propuestos, todo esto con una interfaz amigable para los dos tipos

de usuario.

En este manual se muestran los requisitos minimos y algunas recomendaciones
para instalar Edusoci. Aqui se explica el proceso de instalacion y puesta en
marcha de la aplicacion en ambiente Windows, en caso de existir cualquier

anomalia, puede enviar la inquietud al contacto Edusoci@yahoo.es




Para la Configuracién e Instalacion de la aplicacion es necesario tener
previamente instalado y configurado el driver de MySQL ODBC 3.51. (Este lo

puede encontrar dentro del instalador, en caso de no hallarlo, puedes enviar la

@ietud a: Edusoci@yahoo.es ) J

Para poder obtener una correcta instalacion de Edusoci, hay que tener en

cuenta los requerimientos minimos que el sistema (hardware y software)

debe poseer para un buen desempefo. A continuacién se mencionaran:

REQUISITOS DE HARDWARE

Para el servidor hay que tener los siguientes requerimientos:

4+Procesador de 800MGhz
4Disco duro de 20 GB

4256 MB de memoria RAM.
4Unidad de CD ROM 52x

4 Tarjeta adaptadora de Red
4Monitor SVGA 14 pulgadas




Los equipos de los estudiantes deben tener como minimo los siguientes

especificaciones técnicas:

4Procesador Pentium IIT a 700 MHz (o equivalente)
+256 MB de RAM.

4+Multimedia

4 Tarjeta adaptadora de red

4Resolucién de video 1024 x768

4+Monitor SVGA 14 pulgadas

REQUISITOS DE SOFTWARE

Para poder instalar y utilizar de manera optima esta aplicacion debe tener

instalado en los equipos las siguientes herramientas:

4+ Sistema Operativo Windows.
4+ DBMS MySQL.
4+ Driver de MySQL ODBC 3.51.




El primer paso es ingresar el CD de instalacion de Edusoci, el cual contiene los

paquetes que deben ser instalados para el correcto funcionamiento del
software. El CD instalador cuenta con las siguientes carpetas las cuales las

puede observar en la Fig1:

& Paquete de Instalacion EDUSOSI.

4+ ODBC.

& MySQL y manejador de Base de Datos.
4 EDUSOCI (Script).

[ T T T it e st W Y}
-

Aden DAL Ve favatu bweeete dads
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Figl. Explorando el CD Edusoci.
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INSTALACION DEL MANEJADOR Y SERVIDOR DE LA BASE DE DATOS

Para instalar el Driver de MySQL ODBC 3.51 debe seleccionar la carpeta MySQL

y manejador de Base de Datos y realizar los siguientes pasos:

1. Abrir la carpeta MySQL y manejador de Base de Datos.
2. Hacer doble clic en el archivo appserv-win32-2.5.7 para comenzar la
instalacion del manejador y el servidor de la base de datos.

Después aparece la venta que se muestra en la Fig.2

Bl apasery 2.5.7 Setup = o i 1 |
I

Welcome to the AppServ 2.5.7
Setup Wizard

This vizard wil ude you through Hie instdiation of ADDSCY
2:5.7.

13 o YO chose of othex 200k

before STty Setup. Thic wl make & postio to vedte
Televant system fles without having to reboot your
compuber.

Click Next to continus.

Fig.2 AppServ Imagen de Bienvenida.

En esta ventana, hacemos clic en el boton “next”. Luego aparece la siguiente

ventana.

[ AppServ 2.5.7 Setup

Press Poge Down to s the rest of the agreemenk.

GNU LESSER GRNERAL LELIC UCRISE El
Yersan 2.1, Fedruxy 1999

Copymight (C) 1991, 1999 Froo Software Foundatan, Inc.

S9 Tomple flace, S 330, Boston, MA (2111-1307 USA
Evayore is pomited o copy 20d copms
of this bcense donumart, bt hangng & & not alowed.

[This & the fr<% releasn version of the Lesser GP1. Tk dbso courde
2 the suosstr of the GVU Liseary Puble Licers, vessien 2, hence

the version mavber 2.1.} )
T you acoept the barms of the agremmest, dick 1 Agree to continee. You axst scaant the:
agreoqent to nstad AppSesy 2.5.7.

<pk [ lagee | cmen |

Fig.3. Pantalla de Acuerdo de Licencia GNU/GPL.




En esta ventana solo debe hacer clic en la opcion “next”, el cual lo lleva a otra

pantalla como lo indica la Fig. 4, en esta usted escoge la ubicacion de

instatacion.

._ — _-.LJEJ

B\ appServ 2.5.7 Setup

b Choase the folder in which to nstal AppSery 2.5.7.
L/

Setup will nstall AppSery 2.5.7 in the following folder. To install in 3 défevent folder, dick.
Browse ond zohxt ancther Folder. Click Next to condimur.

| C:\nppsery FovesE...

Space reasrod: 48.56M8
Spoce svalobie: 5.5GB

<Back Next > Cancel |

Fig.4. Pantalla de Localizacion de Instalacion.

® Nota:
La ubicacion por defecto de AppServ es C:\AppServ.

1. SELECCION DE COMPONENTES

Los componentes del paquete AppServ que seran instalados son:

& El servidor de HTTP de Apache es un servidor Web.

& MySQL DataBase es un servidor de base de datos.

& Pre-procesador de hipertexto PHP: es un procesador de programacion
de PHP.

& PhpMyAdmin es un manejador de base de datos de MySQL a través
de paginas Web.




En la siguiente ventana no deben ser modificados ninguna de las casillas que
aparecen, asi como lo indica la Fig.5, simplemente se debe a puisar el botén

“"Next".

B AppServ 2.5.7 Setup

Sclecl Components
Selact the CoTDTENLS YOU want §0 Bl dexr the coTparerts
YOu do not wankt to nstall.

<Back Noot > Cancel

Fig. 5. Seleccién de componentes.
1.1 CONFIGURACION DEL SERVIDOR APACHE

Esta pantalla configura el servidos Apache en la cual debe ingresar la siguiente

informacion, Después de ingresar esta informacion presione el boton “next”.

4+ Server Name: nombre del servidor. (Escriba localhost).
+ Admin Email: debe especificar un correo electronico. Por ejemplo.

root@localhost.com

4+ Puerto HTTP: especifica el puerto de HTTP para el servidor Web de
Apache. No lo modifique.

Bespser 25 rsewp MWE
Apache HT TP Sevver laformalon
Fiosse ender YOUr Sorvev's infarmaton,

Server Nama (0.9, www.appservnstwork.com)
[tocatant
Idmretrato’s Enal Addss (0.9, mebratogal.com)
| root@appsermetwork. com
?ﬂ HTTP Port (Defauk : 80)
[

<ok [ met> | canca |

Fig. 6 Pantalla de Configuracion del Servidor Web Apache.
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1.2 CONFIGURACION DE MYSQL SERVER

En la primera casilla debe introducir la contrasefia para el usuario

Administrador. El nombre de usuario del Administrador es root. La contrasefa
que debe colocar para comenzar es 123456; después podra cambiarla por

seguridad.

Haga clic en la casilla “Enable InnoDB”; lo demas queda igual. Luego, clic en el
boton “Install” para comenzar a instalar los componentes y servicios del

paquete como se muestra en la siguiente figura.

[ rppsery2sisedy TR 1
] MISOL Sorvoe Contsgw atios
> Corfrart the My5Q Sarvey weataner,
My
Pleass enter Root passward for MySQU Sarver.
e root pasword
[eemany

Re-enter root password

=y

MyICA Sorver Setting
QVYXTo Sez and Collatians

F;;fau-vd' 'E]
& Old Passaward Support (PHP MySQL APT function.)
¥ Ensble InncDB

Fi; 7 Pantalla Configuracion base de datos MySQL.

1.3 COMPLETAR LA INSTALACION DEL APPSERV

El programa de instalacion pregunta si desea iniciar los servicios Apache y
MySQL inmediatamente. Deje chequeadas las dos casillas y haga clic en el

botén “Finish”. AppServ estara listo para usar. Ver Fig.8

B = - f‘1|x|"

Completing the AppSery 2.5.7 Setup
Wizard

AppServ 2.5.7 has been nstaled on yas comoater.
ChckPnsh to duse thiz wacard.

W Start fpache
¥ Stert MySQL

[_R:BTT Carcel }_]

Fig.8 Pantalla Instalaciéon Completada de AppServ.
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2. CREACION DE LA BASE DE DATOS

1. Abrir la carpeta Instaladores EDUSOCI. Ver Fig.17.

Fig.9. Instalador EDUSOC!.

2. Presione Doble clic sobre el archivo Edusoci.sql ver Fig.18.

@ Paquete de instalacion BBUSGC] @ ODEC
‘ MySQL v manejador de Base de A5 eowed
"~ Datos -

Fig.10. Imagen ampliada de las Carpetas.

2.1. De clic en el explorador de internet

2.2. En la barra de direcciones digite http://localhost/phpmyadmin ,como

lo muestra la siguiente figura:

Barra de direcciones

3 1ocalhost / lozzihost | phpMyAdmin 2.92 - Mozilla Firefox
Archivo  Editer Ver Historial Marcadores He:ye(_‘tas Ayuda

<E -’ 3 @ @ s http//localbost/phpMyAdmin/

£ Comenzar & usar Firefox 510 Ultimas notidas
Fig. 11. Barra de direcciones
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2.3. De clic en el botén Enter

2.4. Ahora aparecera la siguiente imagen:

lgentificecion requenta @1

9 Intrebuzee usuerio y contresefia parz ‘phpMyAdmin ejecutiindese en loczlhost’ en hitp//loczihost
.
Nombra e usuanio:

!_Jaz_ = Cni ]
\

Coniraseta:
...{

V| Use & 2dministrador de contrasefias pars recordar stz toniresera.

Acepiar ] Carzeler

Fig. 12. Acceso a phpmydmin

En el nombre de usuario digite el usuario y contrasefna que ingresé

en la instalacion del AppServer.

2.5. De clic en Aceptar y aparecera la siguiente ventana:

T Tn o Fre e (fr ARG T 83 - De s e [E=T- 8 =< |
natei L R

& B Sy - o K-
B comsions b o Firton 1.2 Uiriemm
locafhost phpMyAdmin - 2.9.2

P Bsal w220 ) Lo det Senedor 5.0 244 RS (e » Verzun el cdovts 5027

—_— * Ve St pe i b 10 b Exunzecs PP kot inved

E)|CH == =) 2 Sonudr locapaz: wa TCPIP T e - Lanpadge @

0 amon g e A
£inee v DS S’l = y “”43: :“ — 2"" Spor

Pnsos e caitas < ek SRENIISSPcIAROL VTS Unkayds £ Temaitstto Ocital
Sipvea 18031 LD Devie G Commaraed e i cenemanes RvEOL * Tamano octiont [100% -
e~ LR {0 D Documentaenn de shAtvAdmn

& Creer nowve bine Oe dacas @ 2B Phgna elic ol de SADMNACMEL
> Whiesgelo) ICVR LSt

B Gurgor o= Peargon mavamane ©
D Prvicoios
& Davws oo datos

@ Lxponss
& imaonre
B s ©

TR < IO —— o —e T — T
Fig.13

En el cuadro de Crear nueva base de datos, digite el nombre edusoci
y de clic en Crear.
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2.6. La siguiente ventana es la siguiente:

R rar oo et €S [ eE AT S T2 S B o =10 e

rtan fatar W nStas  Maocxes  temmeTw  Ane

- PR : 2804 racaze tame | ) (Gl

B Comiex x ar et ) Sumas e
5 gervidor: locaihost ) s Base de datos: sdusoci
_ECoructon 17 SOl 2 Buscas  gouGenvids und OOmsWe  Galrronar gl 43 &P il

php=Er wanin ~DEminar
Crear nueva baseadBalfios ss« ce axss coss seXge
Ease de datos [ consudta SQL —
sthisoo \“" i - CREATT DATABASE eorsea \
edusoci (0) \ } Ecnar ) § Crear codqo PHP §

o 3¢ han encontiedo bdus
en la base e datos

Mo s2 han encortrado s &n la bace de

’— & Crewr nuend Liddie en Ba base de dates edudpcr
Nombxe

Fig.14

De clic en la pestaiia de SQL, luego aparecera un cuadro en el cual
copiara el contenido del archivo edusoci que abrio en el punto 2. Como

se muestra a continuacion:

& iorin worce L emma (TS L NS AT T rrr-3
o [Ew Y R a3 meodnamin A

- [ 15 (ot 3 Lsme = B [Cle
@ Lrreesxc > T OTAX | L domes e
o 1NN 2 MDY / it | ) o CUTYRE TR [ | shoMpder
4} Servidor: localhost ¥ g Base de dat9s: edusoct

g5 tatructors TP o Buscar S Cooerar v consolin Falanonies  Sakmporar 32 Operncionus b Priviedios
0 s

I Erscutar (5} conzusa(s) SOL en a B3se de dane edusaci @
.- syadess B Iump -
z.9.2

fem I.9-
$ /v sEmpesin nes

eduzor: (O}

>
de generac zibnd0-06~2007 @ Yor 14:83:1D

Mo selsaeocormado tabios |12 vl Sem ded orzwidess 5.5.27

en iz base tle (505

Cuatar exta carchin on e Aas |
Seamds Qe 10do wEETe PULGD aCCeCer 2 £SIC favato
Reamrion & fvato co5ote gue lams STismaTomise

T Debmiadar ; ) v Bostar £s Consuka ot vex [ Cotinsar |

= Abor nueva ventana de phphyAdmin

Fig.15
De clic en el boton Continuar.
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Espere unos minutos y cuando salga la siguiente imagen, la base de datos

estara creada:

T Eame /e tantx eates; | 2SI LRD S = b [y
Suwes lre W wne Mwoemel emmens Auam
<& - & e BRI 4 AT hn 282 ST DA Lamee > 3 G
B Corercans o Toetn | dvumag resicins
o D01 / 0 M0 / vt | B, ZAXTEC 7 KOPTES IR ANAATR.
* 9 Servidor: locathost b & Base de datos: edusoci
G fawuctos  YSCL J Buscor i Generar una conmidin  @@iemarinr G importar 3 Opiiassone 8 Piredecgon
anpLisizenin bl L
B:I é‘hﬁﬁ]ﬁ: B COOSIRA A6 GRS C N RO
m;:d'm: - Yhem accidn fegamaQ Ipe  C(ogmeo  Tewsis Rmos epe
I eCTirnd -3 3 x S B wwomeds 19K - F
comel@ ) e oon [+ ] 3 x 0 WMUN R SERB G 1.0 0
arom [ B, S e s m
Stz =
¥ St msan armaen @G H ¥ W X ¢ W s gema e
::g:bn:! rd = eakfeacion e @ 3 ® X I USUH  uR storE_ b e
o0
s hiry [ e & 3% % % 3 NEA oG omed_o a
:‘-'m e meE & 3 ® % 13 BEA B gewsa svn
B eerpin g M E = E > 3 WEA @ oveda )k
| eswuamp rmaia S H>¥X X > WEAs wowwmo ik
¥ R B Ex®EX 1 OBAN ol e 3T
a0 BaE R *®X 5w wd_peesa o =
Daccags - x x 0 UYGua o peners_c 1
croem 68 *x® X 5 G geoara o =
massa B S ®  ® x 70 upkad B peneral O &
reatmt LI I~ L n Ukl wDpeealo 2
rs_sctecm - * x 2 M A oeean n
Tes_abeweam -] * x 0 UK A oemea O a'es <

Fig.16

3. CREAR Y CONFIGURAR LA CONEXION DE LA BASE DE DATOS
CON EDUSOCI DEL CURSO.

Para realizar este proceso debe realizar los siguientes pasos:

Abrir la carpeta Instaladores EDUSOCI y luego abrir la carpeta ODBC. Ver
Fig.24.

e ‘/"-"-- ;",-"-A
@ Paquete de instalacidn epUsGC) @ QDEC
T My5QL v manejador de Base de = o
~ Datos = ssi

Fig.17 Imagen ampliada de las Carpetas.

il
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Después presione Doble clic sobre el archivo mysql-connector-odbc-3.51.12-

win32. Cuando lo haga aparece la siguiente pantalla.

MySOL Connactor DOBC 151 Setup Wizard

Waroms to the Setvp Wirard far Mys
Comector/0RE3.51

| ThoSctus wiad will ostad MySQU Connector/O0BC 3.53
% | reioaz 3.51.12 om your computer. To contiese, cick Neat.

WARNING: This program s protected by copyright law.

[ wext> | Cancod
e =}

Fig18. Pantalla de bienvenida.

En esta ventana pulse sobre Next. En la siguiente pantalla, después presione
Next; y en la siguiente, Install. En ninguna de estas pantallas se cambia nada.
Cuando termine la instalacion se vera una ventana como lo indica la Fig.26, y

por ultimo presione el boton Finish.

[ ——

Fig.19 Instalacion terminada.

Ahora ingrese al Panel de control (MenU Inicio->Panel de control). Si muestra
los iconos con la Vista por categorias (ver Fig.27), haremos clic sobre el link
Rendimiento y mantenimiento, y luego elija Herramientas Administrativas.
Si los muestra con la Vista clasica (ver Fig.28), haga doble clic en

Herramientas Administrativas.




Elija una categoria
i £ &

e Aparenciry temas Elija una tarea...
o U -
Avih y 3o b R e W o ce e
1 D0 ooccres de ol @
e

9 Liere ease
@ e

pecnes (egonaen ée oo,y
Ay e o uital progmes

...0 elija un icono de Panel de control

Tiportivea Cc 5ovds, saday.

B remerr i [
Bl

Remsiments ymaemments

Fig.20 Vista por categorias

A mp————— o

Jectewy  ToOOR Ve Favoriny  Hersmenta Ayuda
= Q- @ v omer Booem ]

St i ezered

i L A
F 39 ¥ W

Apopze  Exede  Gaoode :.—':mac-lu_n

Coren ety e QEL P AoEesyme.. 5o regndy..
] “ 5 R, j -
p——" 2 L: H N < 2
Qartnd e Oxpratocs de Oupteen & BSdresy  FeduYroa
“. Abacwikee rdetyes [y ep  ondoY ado  tansa
v Anasy 2 XU UKy J .
F a . 6
i 2 £ L
Honoyis wprETey e s Oowores 0o
tam
B
W o o H @ W

mﬂ‘_“ mm_ £ e -
Fig.21. Vista cldsica.

Presione el vinculo Origenes de datos (ODBC). Como se muestra en la

Fig.29.

e o TR e e e e W 2

Antees LSO W Fawictos  Meeamenia  deecs

@1-- @ v pavmn Bl T

»..:-...-’- s B R T I
Fig.22 Origenes de Datos (ODBC).




Aparece la ventana Administrador de origenes de datos ODBC. Y pulse

sobre el boton Agregar. Ver Fig.30.

Carwolsdxes Trazas Agnuparion de corexioT Acesco de
DSN de uaario DSN de sistema DSN de achvvo

| Agega.. |
JJoESE Fies ssoft dBave Drves [ dbf] =
MS AccessDatabase  Microsolt Access Driver [.mdb) -
Visio Datsbase Samples  Microzalt Access Dever (MDB) Conbguae... |

Visual FadPro Databass - Microsolt Visuol FoxdPro Driver =
Visual FoxdPro Tobles Macrosolt Visual FesdPro Dravet

Un Dngen do datos de usuano ODB T almacena miomatatn de conewsdn
@ al paveedor de ncBeado. Un Diigen de dolos de usuano s8lo €3
visdie y uikzabls en o equpo octual por &l umano ndcado.

Aceptes Concola | | _Awds |

Fig.23 Administrador de origenes de datos (ODBC)

En la lista que aparece, busque y seleccione la entrada MySQL ODBC 3.51

Driver. De clic sobre el boton Finalizar. Ver Fig.31.

Cresr nuevo origen de datog ®

oo do dotas.

»!

| Nomxe .
Mo Pasadodive: {©.db }
Mucroeed-PorodaeFroderttdy

MictosoRt Text Dover "b2:".csv)
Miozch Tet-Trader (64, “.cov)
Microsol Visual FaoPo Daves
Nuﬂxﬂ\f:\dfmﬂohﬂzc

4

T RUADANAES

Fig.24. Crear nuevo origen de datos.

En la ventana que aparece a continuacion, llene los datos tal como se
presentan. En el campo Data Source Name escriba edusoci, en usuario coloque
root y contrasena coloque 182 y en la lista desplegable de la parte inferior,
escoja la opcion Edusoci, pues es el nombre de la base de datos, recuerde, la
contrasefa es la misma que proporcioné en el momento de la instalacién de

AppServ. Después presione el boton OK, y luego en Aceptar. Ver Fig.32.
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2. Conmetsse/ODEC - Anz Data Source Neme =4

o |
Connector/0DBC R
My
Logn Cormest Dp‘;m:', X ;aun:gd The matabase t0 be current upon ’ |
ormest
Optional: Yes |

a2 Sourze Name |edusodi Defaul: <rare>

Ceatrigtion

Server 1ozzanos
User 182
Prianar oo

Ceiedae | -

| R .

Fig.25 connector / ODBC.

4. INSTALACION DE EDUSOCT.

1. Abrir la carpeta Instaladores EDUSOCI.
2. Abrir la carpeta Paquete de instalacion EDUSOCI.

3. haremos Doble clic sobre el archivo setup.exe

Fig.26
Aparecera la Pantalla de instalacion de EDUSOCI. Presione el boton Aceptar.

Ver Fig.33.

Instaladorcion de EDUSOCI

Instalador EDUSOCT

g ersenids ¥ Aroarade reaXon 62 BRI

Hoigwade raaun 00 Wl 05T Lis odwas & ata
DAY 038 06 L CONNE S DIt el e & (visue, B
1O TR @ 17 Laldie K 233 202 ve 20d syottanda

Fig.27. Pantalla de instatacion de EDUSOCI
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Para iniciar la instalacion presione el botdn sefialado en la Fig.34.

Instaladorcion de EDUSOCT

“Tnstalador EDUSOCT

v aTaryer; friciy aprdees At ar oaee s

3 Hato I v ste tor irs ek o (e i e o Bedary
= veckeds

[ractann:
CWedhios o zrogeaiiiereioy

Fig.28 Pantalla de instalacién de EDUSOCI.

En la ventana que aparece después, presione el boton Continuar. Espere que

se instalen todos los archivos. Al terminar, aparecera una ventana en la cual

debe presione el botdn aceptar

Habiendo cumplido estos pasos a cabalidad, se debe ejecutar el programa para

hacerlo realice los siguientes pasos:

1. Haga clic sobre el Menu Inicio.

2. Clic sobre Todos los programas.

3. Presione el enlace EDUSOCL.

Antes de ejecutar la aplicacion es recomendable que copie las carpetas de las

unidades, ejemplos y videos; en la ruta C:/archivos de programa/Edusoci.
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5. INTRODUCCION AL DISENO E IMPLEMENTACION

EDUSOCI fue desarrollado, utilizando la metodologia del modelo de desarrollo

de software lineal secuencial. La cual comienza en un nivel de sistemas y
progresa con el analisis, disefo, codificacion, pruebas y mantenimiento. Este modelo

comprende las siguientes actividades:

Analisis y requisitos del software:

El proceso de reunion de requisitos se identifica y se centra esencialmente en el
software. Para comprender la naturaleza de los programas a construirse, el
ingeniero del software debe comprender el dominio de informacion del software

asi como la funcion requerida, comportamiento, rendimiento e interconexion.

Diserio:

El diseno del software es realmente un proceso de muchos pasos que se centra
en cuatro atributos distintos de programa: estructura de datos, arquitectura de
software, representaciones de interfaz, y detalle procedimental. Pe el proceso
del diseno traduce requisitos en una representacion del software donde se

pueda evaluar su calidad antes que comienza la codificacion.

Generacion de codigo:
El diseno se debe traducir en una forma legible por la maquina. El paso de
generacion de codigo lleva a cabo esta area. Si se lleva a cabo el diseno de una

forma detallada. La generacion de codigo se realiza mecanicamente.




Pruebas:

Una vez que se ha generado el cddigo, comienzan las pruebas del programa. El
proceso de pruebas se centra en los procesos logicos internos del software,
asegurando que todas las sentencias se han comprobado, y en los procesos
externos funcionales; es decir, realizar las pruebas para la deteccion de errores
y asegurar que la entrada definida produce resultados reales de acuerdo con

los resultados requeridos.

Mantenimiento:

El software indudablemente sufrirda cambios después de ser entregado al
cliente. Se produciran cambios porque se han encontrado errores, porque se
software debe adaptarse para acoparse a los cambios de su entorno externo, o
porque el cliente requiere mejoras funcionales o rendimiento. El soporte y
mantenimiento del software vuelve a aplicar cada una de las fases precedentes

a u programa ya existente y no a uno nuevo.

Ingenieria de sistemas
de informacioén

Analisis |—>| Diseiio

Codigo I—>| Prueba
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LENGUAJE DE PROGRAMACION.

EDUSOCI fue desarrollado en el lenguaje de programacion visual Basic 6.0,

ademas de esto, se utilizo para el desarrollo del entorno grafico Macromedia

Fireworks MX.

ARQUITECTURA GENERAL.

La arquitectura de EDUSOCI posee dos componentes principales, la parte de

presentacion (interfaz gréfica) y el modelo de datos (Base de Datos). El Usuario
interactia con la interfaz grafica y esta a su vez, interactia con la base de
datos haciendo que se realicen las acciones que usuario desea; cabe anotar que
el modelo de datos esta representado en tablas relacionadas que guardan una

integridad y a su vez soporta la permanencia de los datos de la herramienta.
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Modelo relacional

Auditoria Auditoria_estu
cod_usu cod_curso
nom_usu cod_estu Curso Usuario
fecha nom_estu #cod_curso /| #cod_usu
hora fecha desc_curso nom_usu
tabla_manipulada hora — cod_usu pass_usu
operacion tabla_manipulada
llave operacion
llave
Resultado
Estudiante #cod_estu
Video #cod _estu #cod_pregunta
AN #cod_tema nom_estu #cod_tema
. V_< #cod_unidad pass_estu /| #cod_cva
Ejemplo nombre cod_curso \J #cod_unidad
AC] 1oma ubicacion L/ - respuesta
#cod_unidad e
nombre
#ubicacion
#curso
Respuesta
#CO(;T f::a Pregunta #cod_respuesta
Unidad #cod unidad #cod_pregunta #cod_pregunta
#cod_unidad / nemAlema / #cod_lcma /| #cod tema
des_unidad N eXallo | #cod_unidad #cod_unidad
descripcion des_pregunta des_respuesta
#curso Y correcta
—#ggf—;‘gg?ﬁa— Y Actividad_creada AN
desc_actividad | ¥ cod_act_creada Eva_preg -
- #cod_actividad #cod evaluacion Evaluacion
#cod_tema Heod tena ?Icod_evaluagon
#cod_unidad #cod:unidad desc_evaluacion
curso
nombre #cod pregunta | o
Res actividad ubicacion
#cod tema ubicacion|
#cod_unidad
#cod_actividad Res_ahorcado
#cod act_creada #cod_tema
#cod Ircs #cod_um.da.ld Edusoci
descl #cod_actividad Acodt Calificacion
oD #cod_palabra nombre #cod_estu
resultado #cod_act_creada #ch_CV?
palabra calificacion
Tabladescripcion
#11 Tabla_campo Vacreferencia
#12 co #Nomtab]
Campol #Codtcampo #Nomtab2
Campo?2 #nombrecampo
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Diccionario de datos

Nombre de la tabla: ACTIVIDAD

Nombre Largo: ACTIVIDAD Descripcion
Almacena la informacién de cada una de
Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacion las actividades
Tipo:
.| /Nombre del . P
N Atributo Llaves | Tipo de Datos Long  Dec Null Descripcion
' Campo que identifica de
1 | Cod actividad ' Pk Numeérico 11 0 No forma (nica a las
actividades
Campo que guarda el
2 | Desc_actividad Varchar 50 No nombre de las
actividades.

Nombre de Ila tabla:

Nombre Largo: ACTIVIDAD CREADA Descripcion

MdlionRdim Bewresiamaitas Almacena todas las actividades creadas

Tipo:
Nombre del Tipo de o .
N° Atributo Liaves Datos Long | Dec | Nuli: Descripcion
1 Cod_unidad Pk Numeérico 11 0 No Ca’m‘p il guar‘da 2
== codigo de la unidad
2 Cod_tema Pk Numérico 11 0 No Cam'pc.) queguandase]
= | codigo del tema
3 | Cod actividad | Pk |Numérico | 11 | 0 No | C2mPpodueguardacl
= codigo de la actividad.
| Campo que identifica de
4 | Cod_act_creada Pk Numérico 11 0 No | forma Unica la actividad
creada.
‘ . Campo que guarda el
5 Nombre Varchar 50 No nombre de la actividad
| ‘ creada.
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Nombre de la tabla: AUDITORIA

Nombre Largo: AUDITORIA

Modulo: Docentes

Tipo:
l Nombre del
N° Atributo LIy
1 Cod_usu
2 Nom_usu
3 | Fecha
i
4 Hora

5 Tabla_manipulada

6 Operacion

7 llave

Tipo de
Datos

varchar

varchar

date

varchar

Varchar

Varchar

Varchar

24

Descripcién

Almacena todas las operaciones
realizadas por los docentes en la base

Long Dec | Null

20

100

15

50

50

50

| No

de datos.

Descripcion

Campo que guarda el

codigo del usuario.
Campo que guarda el
No .
nombre del usuario.
|
No Campo que guarda la
fecha.
No Campo que guarda la

hora.

Campo que guarda el
No | nombre de la tabla que
se esta manipulando.

Campo que guarda el
tipo de operacion que se

L0 hace sobre la base de
datos.
Campo que guarda el
No tipo de operacion que se

hace sobre la base de
datos.




Nombre de Ia tabla: AUDITORIA_ESTU
Nombre Largo: AUDITORIA_ESTU

Modulo: Estudiantes

Tipo:
Nombre del TS Tipo de
e Atributo Datos
1 Cod_curso varchar
|
2 Cod_estu varchar
3 Nom _estu varchar
4 Fecha date
5 Hora varchar
6 | Tabla_manipulada Varchar
7 Operacion ‘ Varchar
8 llave Varchar

Nombre de Ia tabla: CALIFICACION
Nombre Largo: CALIFICACION

Modulo: Evailuacion

Tipo:

e Nombredel e Tt

1 Cod estu Pk Numérico | 1
2 Cod_eva Pk Numerico 1
3 | Calificacion Numérico 1

Long | Dec Nuli?

1

1

1
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Descripcioén
Almacena todas las operaciones
realizadas por los estudiantes en la base
de datos.

Long Dec | Null Descripcion
Campo que guarda el

No i
codigo curso.

20
Campo que guarda el

L2 codigo del estudiante.

No
Campo que guarda el

30 nombre del estudiante.

No
Campo que guarda la

L0 fecha.

Campo que guarda la

No hora.

15

Campo que guarda el
nombre de la tabla que
se esta manipulando.

No

Campo que guarda el
tipo de operacion que se
hace sobre la base de
datos.

2 No

Campo que guarda la
llave primaria que se
utilizando en la base de

LJ B datos.

50

Descripcion
Almacena la calificacion obtenida por el
estudiante después de una evaluacion.

|

Descripcion

|

|

Campo que identifica de
manera unica a los

estudiante

No

Campo que identifica de
manera unica a las
evaluaciones

Campo que guarda la
calificacion obtenida por el
estudiante.




Nombre de la tabla: CURSO

Descripcion
CURSO Almacena la informacion de cada una de
Modulo: Adm. usuario los cursos
Tipo:
= | Nombre del Tipo de 5 n oy
N Atributo Llaves Datos Long | Dec | Null: Descripcicon
I | Cod_curso Pk Varchar 50 No Campoque lentifioaids

forma tinica al curso

2 | Des_curso Varchar 50 No Campo que guarda el
' B nombre de los cursos

Cod_usu Numérico 11 0 No Caf“PO que guarda el
B cadigo del docente

LI

Nombre de la tabla: EDUSOCI

. Descripcion
Nombre Largo: EDUSOCI Almacena la informacion de las tablas
Modulo: Adm. usuario del sistema
Tipo:
- | Nombre del Tipo de . s e
N ATTFIHUTo Llaves Do Long | Dec | Nuli’ Descripcion
Campo que identifica de
1 Cod_t Pk Varchar 20 No forina Ginica cada tabla
del sistema
2 Nombre Varchar 20 No Campo que guarda el

nombre de la tabla
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Nombre de Ila tabla: EJEMPLO
Descripcion
Nombre Largo: EJEMPLO Almacena la informacioén de cada uno de

E los ejemplos de los correspondientes
Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacion b3l P

. temas.
Tipo:
. Nombre del Tipo de . . 5 e
N Atributo Llaves Doatss Long | Dec | Null’ Descripcion
' Campo que almacena el
1 | Cod_tema Pk | Numérico 11 0 No cédigo del tema de un

| ejemplo.

Campo que almacena el
2 Cod unidad Pk | Numérico 11 0 No codigo de la unidad de un

ejemplo.
3 Nombre Varchar 70 No Campo que guarda el nombre
del ejemplo.
4 | Ubicacion Varchar 100 No Ca_lmp_czquegu.ardala
ubicacién del ejemplo.
Campo que guarda el cédigo
%) Curso Pk Varchar 15 No del curso al que corresponde
un ejemplo.
Nombre de Ia tabla: ESTUDIANTE '
|
Nombre Largo: ESTUDIANTE | Mol
Almacena la informacion de cada uno los
Modulo: Adm. usuario SSCHianies
Tipo:
. INombre del Tipo de . : o ...
N Atributo Llaves Datos Long | Dec | Null: Descripcion

Campo que identifica de
1 | Cod estu Pk Numérico | 11 0 No forma tinica a los
estudiantes

| Campo que guarda el
2 | Nom_estu Varchar 50 No nombre de los
| estudiantes

| Campo que guarda la
3 | Pass_estu Varchar 50 No contrasefia de acceso de
| los estudiantes

. Campo que guarda e
4  Cod_curso Varchar 50 No curso al que pertenece
un estudiante.
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Nombre de la tabla: EVA_PREG o
Descripcion
Nombre Larqo: Almacena la informacion basica de las |
luacion n r i

Motidlo: Evaivaeits evaluaciones con sus respectivas

. preguntas.
Tipo:

»| /Nombre del Tipo de 1 | > = v |
N ATFBals Liaves Datos Long Dec | Nuli: Descripcion

|
\
‘ Campo que identifica de
1 | Cod_evaluacion Pk Numérico 11 0 No manera Unica las
| evaluaciones.

| Campo que identifica de

2 Cod_tema Pk Numérico 11 0 ‘ No e
- manera finica al tema.
Campo que identifica de
3 | Cod unidad Pk Numérico 11 0 No manera Unica a las
unidades.
| Campo que identifica de
4 Cod_pregunta Pk Numérico 11 0 No manera unica a las
preguntas
Nombre de la tabla: EVALUACION
Descripcién
Nombre Largo: EVALUACION Almacena la informacion de cada una de
. las evaluaciones que seran realizadas a
Modulo: Evaluacion los estudiantes
Tipo: |
|
= ' Nombre del Tipo de ' e AT '
N A et Liaves Datos Long Dec Null? Descripcion

Campo que identifica de
1 | Cod evaluacion Pk  Numérico 11 0 No manera Unica las
evaluaciones.

Campo que guarda la

2 | Desc_evaluacion Varchar 50 0 No descripcion de la
| evaluacion.

3 Estado Varchar 50 0 No L guarda.e’l
.estado de la evaluacion.

oy — Campo que guarda la
4 ubicacion Numérico 11 0 No alieacicirde: matitae.

) ubicacionl Numérico 11 0 No Carppo Que guarda la

ubicacion del tema.

Campo que guarda el

6 Curso Varchar 15 No aodizo del eursmalaug

corresponde una
evaluacion.
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Nombre de la tabla: PREGUNTA
Nombre Largo: PREGUNTA

Modulo: Evaluacion

Tipo:

Nombre del

i Atributo

1 | Cod_ pregunta

2 Cod_tema

3 Cod_unidad

4 | Desc_pregunta

Liaves 1};’; (t)o.lse
Pk Numérico
Pk Numérico
Pk Numeérico

Varchar

Descripcion

Almacena la informacion de cada una de
las preguntas que seran utilizadas para
disefiar la evaluacion a los estudiantes

Long Dec | Null?

11 0 No
11 0 No
11 0 No
50 No

29

Descripcion

Campo que identifica de
manera unica las
preguntas.

Campo que identifica de
manera Gnica a los temas.

Campo que identifica de
manera Gnica a las
unidades.

Campo que guarda la
descripcion de las
pregunta.




Nombre de Ila tabla: RES_ACTIVIDAD T
Nombre Largo: RES_ACTIVIDAD Descripcion

Almacena la informacion de cada una de
Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacion  las respuestas de la actividad compiete
Tipo:

o Nombre del ~ Tipo de - =
N Atributo Llaves Datos Long Dec  Null: Descripcion
| Cod_tema Pk Numérico = 11 0 No Campo’ql.Je idti Hoayde
_ - forma tunica a los temas
i Campo que identifica de
2 | Cod_unidad Pk | Numérico 11 | 0 No forma dnica a las

unidades.

Campo que identifica de
Cod_actividad Pk  Numérico | 11 0 No forma tnica a las
actividades

(V3

Campo que identifica de
Cod res Pk Numérico | 11 0 No forma Gnica a las
respuestas

H

: Campo que identifica de
5 |Cod_act creada| Pk | Numérico | 11 0 No forma tnicaa las
! actividades creadas

Campo que guarda la

6 Descl Varchar 50 No frase 1 del complete.

Campo que guarda la

7 Desc2 Varchar 50 No frase2 del complete

Campo que guarda la

8 Resultado Varchar 50 No Frase faltante, que sirve
| de respuesta.
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Nombre de la tabla: RES_AHORCADO

Nombre Largo: RES_AHORCADO

Modulo: Adm. ejes teméticos y Educacion

Tipo:
o| Nombre del | Tipo de
® Atributo fLliEs Datos
1 Cod_tema Pk | Numérico

2 Cod_unidad Pk Numérico

Cod_actividad | Pk  Numérico

)

4 = Cod_palabra Pk | Numérico

5 |Cod act creada; Pk  Numérico

6 Palabra Varchar

Long

I1

11

11

H

11

50
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Descripcion

Almacena la informacion de cada una de

las respuestas de la actividad del
ahorcado

Dec Null?

0 No

0 No

Descripcion

Campo que identifica de
forma dnica a los temas |

Campo que identifica de
forma unica a las
unidades.

Campo que identifica de
forma tnica a las
actividades

Campo que identifica de
forma unica a la palabra.

5 e |
Campo que identifica de
forma tnica a las
actividades creadas

Campo que guarda la
palabra que sirve de
respuesta.




Nombre de la tabla: RESPUESTA
Nombre Largo: RESPUESTA

Modulo: Evaluacion

Tipo:

NO

(V3]

4

: Nombre del l

Atributo

Cod_pregunta

Cod tema

Cod_unidad

Cod_respuesta

Des_respuesta

correcta

Llaves

Pk

Pk

Pk

Pk

Tipo de
Datos

Numérico

Numérico

Numérico

Numérico

Varchar

Varchar

Descripcion

Almacena la informacion de cada una de

Long

i1

11

100

50

32

las respuestas con su respectiva
pregunta que seran utilizadas para
evaluar a los estudiantes

Dec

No

No

No

No

No

Null? |

‘ Campo que identifica de

Descripcion

manera Gnica las
respuestas.

Campo que identifica de
manera Gnica a los temas.

Campo que identifica de
manera Unica a las
unidades.

| Campo que identifica de

manera Gnica a las
respuestas

Campo que guarda la
descripcion de las
respuestas.

Campo que guarda F/V




Nombre de la tabla: RESULTADO
Nombre Largo: RESULTADOS

Modulo: Evaluacion.

Tipo:

| .| [Nombre del Tipo de

M Atributo Pl Datos
1 Cod_estu Pk Numérico
2 | Cod_pregunta Pk Numérico
3 Cod _tema Pk Numérico
4 Cod eva Pk Numérico
S Cod_unidad Pk Numérico
6 respuesta Varchar

Nombre de la tabla: TABLA_CAMPO
Nombre Largo: TABLA_CAMPO

Modulo: reportes.

Tipo:
Nombre del Tipo de
(4
¥ Atributo Ligyes Datos
1 Cod _t Pk Varchar
2 Codtcampo Pk Varchar
3 | nombre campo Pk varchar

Descripcion
Almacena la informacion de los
resultados de las evaluaciones de cada
estudiante.

Long 'Dec  Null? Descripcion
| |
| Campo que identifica de
11 0 No manera Unica a los
| estudiantes

I Campo que identifica de
No manera Unica las
preguntas.

Campo que identifica de
manera Unica a los
temas.

11 0 No

Campo que identifica de
manera Unica a las
evaluaciones.

Campo que identifica de

11 0 - ;
manera unica a la unidad

Campo que almacena la
respuesta escogida
dentro de la evaluacion.

50

Descripcion
Almacena la informacion de las tablas
del sistema de informacién y los campos
que conforma cada tabla.

Long Dec Null? Descripcion

Campo que almacena los

nombres de las tablas del
sistema.

No

Campo que almacena los
nombres de los campos
de una tabla.

No

Campo que almacena los
nombres de los campos
de una tabla.

No
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Nombre de Ia tabla:
TABLADESCRIPCION

Nombre Largo: TABLADESCRIPCION

Modulo: reportes.
Tipo:

o | Nombre del Tipo de
A Atributo : ——— Datos
1 T Pk Varchar
2 T2 Pk Varchar
|
|
3 | Campol varchar
|
|
4 | Campo?2 varchar

Nombre de Ila tabla: TEMA

Nombre Largo: TEMA

L

Modulo: Adm. ejes tematicos y Educacion

Tipo:
.- | Nombre del Liaves
| Atributo
1 Cod_tema Pk
2 Cod unidad Pk
3 Nom tema
4 estado
|
|
5 ‘ Descripcion
6 | Curso Pk

Tipo de !

Datos

Numérico

Numérico

Varchar

Varchar

Varchar

Varchar

| Long

11

11

100

50

200

20

34

Descripcion
Almacena la informacion de las
relaciones existentes entre las tablas.

ong Dec Null?

No

No

Descripcion
Almacena la informacion de cada una de

los Temas de

unidades.

Dec  Null?
No

No

No

No

No

No

Descripcion

Campo que almacena los
nombres de las tablas del
sistema.

Campo que almacena los
nombres de las tablas del
sistema.

Campo que almacena los
nombres de los campos
de una tabla de (t1) que
tiene relacion con (t2).

Campo que almacena los
nombres de los campos
de una tabla de (t2) que
tiene relacion con (t1).

las correspondientes

Descripcion

Campo que identifica de
manera Unica a los temas.

Campo que identifica de
manera unica a los temas.

Campo que guarda cada
uno de los nombres de los
temas

Campo que guarda el
estado (habilitado,
deshabilitado).

Campo que guarda la
descripcion del tema.

Campo que almacena el
codigo del curso.




Nombre de la tabla: UNIDAD
Naombre | argo: UNIDAD

Modulo: Adm. ejes tematicos y educacion
Tipo:

Nombre del Tipo de

Al Atributo Liayes Datos Long
1 | Cod_unidad Pk | Numérico 11
2 | Des_unidad Varchar 50

Nombre de la tabla: USUARIO
Nombre Largo: USUARIO

Modulo: Adm. de Usuario

Descripcion
Almacena la informacién basica de cada
una de las unidades presentadas en el
software para su estudio.

Dec | Null? Descripcion
Campo que identifica de

No e .
manera unica a las unidades.

Campo que guarda cada una
de las descripciones de las
unidades.

No

Descripcion
Almacena a cada uno de los docentes
que interactian con el software educativo

Tipo:
Y :
o Nombre del Tipo de » .y
N Atributo Llaves Datos Long 1 Dec | Null? Descripcion
Campo que identifica de
1 Cod_usu Pk Numérico 11 0 No forma tnica a los
| usuarios
2N ' Vatchar 50 No Campo que guarda el
om’_ sl nombre de los usuarios.
Campo que guarda la
3 Pass_usu Varchar 50 No contrasefia de acceso del
usuario.
Nombre de la tabla: VACREREFENCIA =
Descripcion

Nombre Largo: VACREREFENCIA
Modulo: Reportes.

Tipo:

. Nombre del Tipo de
awributo | 17 | paos 078
| , |

1 | Nomtabl Pk Varchar 50
2 Nomtab2 Pk Varchar 50

Almacena la informacion de las
relaciones entre todas las tablas del

sistema
Dec  Null? Descripcion
Almacena los nombres de las
No
tablas.
Almacena los nombres de las
No

tablas.
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Nombre de la tabla: VIDEO

Nombre Largo: Tipos de Usuarios

Modulo: Adm. Ejes tematicos
Tipo:

| Nombre det Ti
! ipo de
¥ | Atributo fdayes Datos

1 Cod tema Pk Numeérico

2 Cod_unidad | Pk Numeérico

3 | Nombre Pk Varchar
|

4 | Ubicacién Varchar

5 Curso Pk Varchar

Descripcion
Almacena los videos de las unidades por
temas
Long | Dec | Null? Descripcion
1 0 No Campo que identifica de

forma uinica a los temas

Campo que identifica de

11 0 No forma unica a las
unidades.
500 0 No Campo que guarda el

nombre del video

' Campo que guarda la

408 2 o ubicacidn del video.
Almacena el codigo del
20 No curso al que corresponde |

un video.
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SCRIPT DE LA BASE DATOS

CREATE TABLE "actividad' (
‘cod_actividad int(11) NOT NULL default ‘0",
“desc_actividad® varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_actividad’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE "actividad_creada’ (
‘cod_unidad’ int(11) default NULL,
“cod_tema” int(11) default NULL,

“cod_actividad' int(11) default NULL,

‘cod_act_creada” int(11) NOT NULL default '0',

‘nombre’ varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_act_creada’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE ‘auditoria” (
‘cod_usu’ varchar(20) default NULL,
‘nom_usu’ varchar(100) default NULL,
‘fecha’ date default '0000-00-00',
“hora’ varchar(15) default NULL,
“tabla_manipulada’ varchar(50) default NULL,
“operacion” varchar(50) default NULL,
“llave” varchar(50) default NULL

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE "auditoria_estu’ (
‘cod_curso’ varchar(20) default NULL,
‘cod_estu’ varchar(25) default'0’,
‘nom_estu’ varchar(50) default '0’,

‘fecha’ date default '0000-00-00',

“hora” varchar(15) default '0',
“tabla_manipulada’ varchar(25) default '0',
“operacion’ varchar(25) defautt '0',

“llave” varchar(50) default ‘0’

) TYPE=MyISAM;
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CREATE TABLE calificacion’ (
‘cod_estu’ int(11) NOT NULL default ‘0",
‘cod_eva’ int(11) NOT NULL default '0’,
“calificacion’ int(11) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_estu’,’cod_eva’)

) TYPE=MyISAM);

CREATE TABLE ‘curso’ (
‘cod_curso’ varchar(50) NOT NULL default ",
‘des_curso’ varchar(50) default NULL,
‘cod_usu’ int(11) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_curso’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE “edusoci” (
“codt™ varchar(20) NOT NULL defauit '0’,
‘nombre’ varchar(20) default NULL.
PRIMARY KEY (‘codt’)

) TYPE=MyISAM:

INSERT INTO edusoci VALUES("actividad"”,"actividad”);

INSERT INTO edusoci VALUES("actividad_creada","actividad_creada");
INSERT INTO edusoci VALUES(“calificacion”,"calificacion”):
INSERT INTO edusoci VALUES("curso”,"curso”);

INSERT INTO edusoci VALUES("ejemplo”,"ejemplo");

INSERT INTO edusoci VALUES("estudiante”,"estudiante");
INSERT INTO edusoci VALUES("eva_preg","eva_preg");

INSERT INTO edusoci VALUES("evaluacion”,"evaiuacion™);
INSERT INTO edusoci VALUES("pregunta”,"pregunta”);

INSERT INTO edusoci VALUES("res_actividad”,"res_actividad");
INSERT INTO edusoci VALUES("res_ahorcado”,"res_ahorcado™);
INSERT INTO edusoci VALUES("respuesta”,"respuesta”);
INSERT INTO edusoci VALUES("resultado”,"resultado");

INSERT INTO edusoci VALUES("tema"."tema");

INSERT INTO edusoci VALUES("unidad”,"unidad");

INSERT INTO edusoci VALUES("usuario”."usuario");

INSERT INTO edusoci VALUES("video","video");
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INSERT INTO edusoci VALUES("auditoria”,"auditoria");

INSERT INTO edusoci VALUES("auditoria_estu”,"auditoria_estu");

CREATE TABLE "ejemplo” (
“cod_tema’ int(11) NOT NULL default ‘0,
“cod_unidad’ int(11) NOT NULL defauit '0',
“nombre’ varchar(70) default NULL,
“ubicacion’ varchar(100) NOT NULL default ‘0",
‘curso’ varchar(15) NOT NULL default'0’,
PRIMARY KEY (‘cod_tema’, cod_unidad’, ubicacion’, curso’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE estudiante’ (
“cod_estu’ int(11) NOT NULL default '0’,
‘nom_estu’ varchar(50) default NULL,
‘pass_estu” varchar(50) default NULL,
‘cod_curso’ varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_estu’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE ‘eva_preg’ (
“cod_evaluacion® int(11) NOT NULL default '0’,
‘cod_tema’ int(11) NOT NULL default ‘0",
“cod_unidad’ int(11) NOT NULL default ‘0",
‘cod_pregunta’ int(11) NOT NULL default ‘0",
PRIMARY KEY (‘cod_tema’, cod_unidad’, cod_evaluacion’, cod_pregunta’)

) TYPE=MyISAM:;

CREATE TABLE "evaluacion® (
“cod_evaluacion® int(11) NOT NULL default ‘0",
‘desc_evaluacion’ varchar(50) default NULL,
‘estado’ varchar(50) default NULL,

“ubicacion’ int(11) default NULL,
‘ubicacion1” int(11) default NULL,
“curso’ varchar(15) default NULL,
PRIMARY KEY ('cod_evaluacion’)

) TYPE=MyISAM:
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CREATE TABLE ‘mensajes’ (
‘'mensaje_id" int(15) NOT NULL auto_increment,
‘'mensaje_nombre” varchar(25) default NULL,
‘'mensaje_comentatio” varchar(25) default NULL,
PRIMARY KEY (‘mensaje_id’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE “pregunta’ (
‘cod_pregunta’ int(11) NOT NULL default '0’,
‘cod_tema’ int(11) NOT NULL defauit '0’,
“cod_unidad’ int(11) NOT NULL default *0’,
“des_pregunta’ varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_pregunta’,’cod_tema’, cod_unidad’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE ‘res_actividad® (
‘cod_tema’ int(11) NOT NULL default ‘0",
“cod_unidad’ int(11) NOT NULL default ‘0',
“cod_actividad™ int(11) default NULL,
“cod_res’ int(11) NOT NULL default *0",
“desc1 varchar(50) default NULL,
“desc2’ varchar(50) default NULL,
‘resuitado’ varchar(50) default NULL,
“cod_act_creada’ int(11) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_res’, cod_tema’, cod_unidad’)

) TYPE=MyISAM:;

CREATE TABLE ‘res_ahorcado’ (
“cod_tema’ int(11) NOT NULL defauit 0"
“cod_unidad’ int(11) NOT NULL default ‘0’
‘cod_actividad™ int(11) default NULL.
‘cod_palabra’ int(11) NOT NULL default '0’,
‘palabra” varchar(50) default NULL,
‘cod_act_creada’ int(11) default NULL,
PRIMARY KEY ('cod_palabra’)

) TYPE=MyISAM;
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CREATE TABLE ‘respuesta’ (
“cad_pregunta’ int(11) NOT NULL default ‘0",
‘cod_tema’ int(11) NOT NULL default '0',
‘cod_unidad’ int(11) NOT NULL defauit ‘0",
‘cod_respuesta’ int(11) NOT NULL default '0',
‘des_respuesta’ varchar(100) default NULL,
‘cormrecta’ varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY ( cod_respuesta’.’cod_tema’, cod_unidad’, cod_pregunta’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE ‘resultado’ (
“cod_estu’ int(11) NOT NULL default '0',
“cod_pregunta’ int(11) NOT NULL default '0'.
‘cod_tema’ int(11) NOT NULL default ‘0.
‘cod_eva’ int(11) NOT NULL default 0",
“cod_unidad’ int(11) NOT NULL default ‘0",
“respuesta’ varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_estu’.’cod_tema’, cod_pregunta’, cod_eva’, cod_unidad’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE ‘tabla_campo” (
“codt” varchar(30) default NULL,
‘codtcampo’ varchar(30) default NULL,
‘nombrecampo’ varchar(30) default NULL

) TYPE=MyISAM;

INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad","cod_actividad","cod_actividad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad","desc_actividad","desc_actividad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad_creada”,"cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad_creada","cod_tema","cod_tema");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad_creada","cod_actividad“,"cod_actividad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad_creada","cod_act_creada","cod_act_creada");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("actividad_creada","nombre”,"nombre");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("calificacion”,"cod_estu"."cod_estu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("calificacion”,"cod_eva","cod_eva");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("calificacion”,"calificacion”,"calificacion”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("curso”,"cod_cursa","cod_curso®);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("curso","des_curso”,"des_curso”);
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INSERT INTO tabla_campo VALUES("curso","cod_usu”."cod_usu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("ejemplo”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("ejemplo”,"cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("ejemplo”,"nombre","nombre”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("ejemplo","ubicacion”,"ubicacion”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("estudiante","cod_estu","cod_estu™);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("estudiante”,"nom_estu”,"nom_estu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("estudiante”,"pass_estu","pass_estu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("estudiante”,"cod_curso”","cod_curso”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("eva_preg","cod_evaluacion”,"cod_evaluacion");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("eva_preg","cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("eva_preg","cod_unidad","cod_unidad”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("eva_preg","cod_pregunta”,"cod_pregunta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES ("evaluacion”,"cod_evaluacion”,"cod_evaluacion");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("evaluacion”,"desc_evaluacion","desc_evaluacion");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("evaluacion”,"estado","estado");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("evaluacion”,"ubicacion”,"ubicacion");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("evaluacion”,"ubicacion1”,"ubicacion1");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("pregunta”,"cod_pregunta","cod_pregunta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("pregunta”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("pregunta”,"cod_unidad”,"cod_unidad");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("pregunta”,"des_pregunta","des_pregunta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","cod_tema","cod_tema"):

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","cod_actividad","cod_actividad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","cod_res","cod_res");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","desc1","desc1");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","desc2","desc2");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","resultado”."resultado"):

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_actividad","cod_act_creada”,"cod_act_creada™);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado”,“cod_tema”,"cod_tema");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado”,"cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado”,"cod_actividad”,"cod_actividad”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado”,"cod_palabra”,"cod_palabra");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado”,"palabra","palabra“);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado","cod_act_creada","cod_act_creada");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado”,"pista”,"pista”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("res_ahorcado","cod_palabra”,"cod_palabra”),
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INSERT INTO tabla_campo VALUES("respuesta”,"cod_pregunta”,"cod_pregunta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("respuesta”,"cod_tema","cod_tema");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("respuesta”,"cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("respuesta”,"cod_respuesta”,"cod_respuesta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("respuesta”,“des_respuesta”,"des_respuesta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("resultado”,"cod_estu”,"cod_estu™);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("resultado”,"cod_pregunta”,"cod_pregunta");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("resultado","cod_tema","cod_tema");
INSERT INTO tabta_campo VALUES("resultado”,"cod_eva","cod_eva");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("resultado”,"cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("resuttado","respuesta”,"respuesta”);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("tema”,"cod_tema","cod_tema"),

INSERT INTO tabla_campo VALUES("tema","cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("tema”,"nom_tema","nom_tema");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("tema","estado”,"estado");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("tema","descripcion”,"descripcion");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("unidad”,"cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("unidad”,"des_unidad","des_unidad");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("usuario”,"cod_usu","cod_usu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("usuario”,"nom_usu","nom_usu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("usuario”,"pass_usu","pass_usu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("video","cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("video","nombre","nombre™);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("video","ubicacion”,"ubicacion”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("respuesta”,"correcta”,"correcta");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("video","cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("evaluacion","curso”,"curso");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("ejempto”,"curso","curso”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("tema","Curso","Curso");

INSERT INTO tabta_campo VALUES('video","curso”,"curso");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria","cod_usu","cod_usu");

INSERT INTO tabta_campo VALUES("auditoria™."nom_usu","nom_usu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria”,"fecha","fecha");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria”,"hora","hora");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria"."tabla_manipulada”,"tabla_manipuiada");
INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria” "operacion","operacion");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria” “llave™,"llave™);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu”,"cod_estu","cod_estu");
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INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu","nom_estu”,"nom_estu");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu","tabla_manipulada”,"tabla_manipulada®);
INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu","operacion™,"operacion”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu","fecha”,"fecha");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu","hora","hora");

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu","cod_curso”,"cod_curso”);

INSERT INTO tabla_campo VALUES("auditoria_estu”,"llave”,"llave");

CREATE TABLE "tabladescripcion’ (
“t1° varchar(30) NOT NULL default '0',
't2° varchar(30) NOT NULL default '0',
‘campo1’ varchar(30) default NULL,
‘campo2” varchar(30) default NULL,
PRIMARY KEY ('t1°,'t2°)

) TYPE=MyISAM;

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("unidad”,"tema","cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("tema"."ejemplo”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabiadescripcion VALUES("actividad”,"actividad_creada”,"cod_actividad","cod_actividad");
INSERT INTO tabtadescripcion VALUES("actividad_creada”,"unidad”,"cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("actividad_creada”,"tema"”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("actividad_creada","res_actividad","cod_act_creada","cod_act_creada");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("actividad_creada","res_ahorcado”."cod_act_creada”,"cod_act_creada");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("calificacion” "estudiante”,"cod_estu","cod_estu");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("calificacion”,"evaluacion”,"cod_eva","cod_evaluacion”);
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("curso”,"usuario”,"cod_usu","cod_usu");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("ejemplo”,"tema”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("ejemplo”,"unidad”,"cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("estudiante”,"curso","cod_curso”,"cod_curso”).

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("eva_preg","evaluacion","cod_evaluacion”,"cod_evaluacion");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("eva_preg","tema","cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("eva_preg","unidad”,"cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("eva_preg","pregunta”,"cod_pregunta”,"cod_pregunta");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("pregunta"“,"tema”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("pregunta”,"unidad”,"cod_unidad”,"cod_unidad");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("res_actividad","tema","cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("res_actividad”,"unidad™,"cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("res_actividad","actividad","cod_actividad","cod_aclividad");
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INSERT INTO tabladescripcion VALUES("res_ahorcado”,"tema"“,"cod_tema","cod_tema");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("res_ahorcado”,"unidad","cod_unidad”,"cod_unidad");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("res_ahorcado”,"actividad”,"cod_actividad","cod_actividad");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("respuesta”,"pregunta”,”cod_pregunta”,"cod_pregunta”);
INSERT INTO tabtadescripcion VALUES("respuesta”,"tema”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("respuesta”,"unidad”,"cod_unidad","cod_unidad”);
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("resultado”,"estudiante”,"cod_estu","cod_estu”);
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("resultado”,"pregunta”,"cod_pregunta”,"cod_pregunta");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("resultado”,"tema”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("resultado”,"unidad","cod_unidad","cod_unidad");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("resultado”,"evaluacion®,"cod_eva","cod_evaluacion");
INSERT INTO tabladescripcion VALUES("video™,"tema”,"cod_tema","cod_tema");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("video","unidad”,"cod_unidad","cod_unidad");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("ejemplo”,"curso”,"curso”,"cod_curso™);

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("tema”,"curso","Curso”,"cod_curso”);

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("video","curso","curso”,"cod_curso®);

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("auditoria","usuario”,"cod_usu","cod_usu");

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("auditoria_estu”,"curso”,"cod_cutso","cod_curso”);

INSERT INTO tabladescripcion VALUES("auditoria_estu”,"estudiante","cod_estu”,"cod_estu");

CREATE TABLE ‘tema’ (
‘cod_tema’ varchar(50) NOT NULL defauit ‘0,
“cod_unidad’ varchar(50) NOT NULL default '0',
‘nom_tema" varchar(100) default '0’,
‘estado’ varchar(50) default '0',
“descripcion” varchar(100) default ‘0",
"Curso’ varchar(50) NOT NULL default ‘0,
PRIMARY KEY ('cod_tema’, cod_unidad’, Curso’)

) TYPE=MyISAM;

CREATE TABLE "unidad’ (
‘cod_unidad’ int(11) NOT NULL default ‘0",
“des_unidad’ varchar(50) default NULL,
PRIMARY KEY (‘cod_unidad’)

) TYPE=MyISAM:;

INSERT INTO unidad VALUES("1","Me oriento en el espacio”);
INSERT INTO unidad VALUES("2","Ei relieve y el clima");

45




INSERT INTO unidad VALUES("3","Clases de paisajes");
INSERT INTO unidad VALUES("4","Las regiones naturales");
INSERT INTO unidad VALUES("5"."El municipio y el Departamento”);

INSERT INTO unidad VALUES("6","Normas para la vida en sociedad");

CREATE TABLE "usuario’ (
‘cod_usu’ int(11) NOT NULL default '0",
‘nom_usu’ varchar(50) default NULL,
‘pass_usu’ varchar(50) NOT NULL default ",
PRIMARY KEY (‘cod_usu’)

) TYPE=MyISAM;

INSERT INTO usuario VALUES("1","Ana Maria Hoyos","c4ca4238a0b923820dcc509a675849b");

CREATE TABLE ‘vacreferencia’ (
‘nomtab1’ varchar(50) NOT NULL defautt '0’,
‘nomtab2’ varchar(50) NOT NULL default ‘0",
PRIMARY KEY (‘nomtab1’,’'nomtab2’)

) TYPE=MyISAM,;

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad”,"actividad_creada”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad”,"auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad","calificacion");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad”,"curso”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad","ejemplo");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad","estudiante");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad","evaluacion”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad™,"eva_preg");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad”,"pregunta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad","respuesta");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad”,"resuitado™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES(“actividad”,"res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad”,"res_ahorcado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad","tema”);

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad”,"usuario”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad","video");
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INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada”."auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada”,"calificacion");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad_creada”."curso™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","ejempto");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","estudiante”);
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad_creada”."evaluacion");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada"."eva_preg");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad_creada”,"pregunta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","respuesta™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","resultado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad_creada","res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","res_ahorcado");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad_creada","tema");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada"."unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("actividad_creada","usuario");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("actividad_creada","video");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("auditoria","auditoria_estu"”);
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("auditoria","video”);

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("calificacion","auditoria”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”."curso”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"ejempto");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"estudiante”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion","evalucion”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"eva_preg”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion","pregunta");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion","resultado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion","res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"res_ahorcado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"tema");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("calificacion”,"unidad");

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("calificacion”,"usuario");

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("calificacion”,"video");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso","auditoria");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso™, "auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso","ejemplo™);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso","estudiante™);
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INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"evaluacion");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"eva_preg");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"pregunta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"respuesta");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”, resultado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"res_ahorcado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"tema”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso™,"unidad");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso","usuario");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("curso”,"video");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"auditoria”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"auditoria_estu"),
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"estudiante”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"evaluacion”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"eva_preg");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"pregunta®);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"respuesta™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejempio”,"resuttado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejempio”,"res_ahorcado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"tema");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("ejemplo”,"usuario”);
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("ejemplo",“video");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("estudiante”,"auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("estudiante”,"evaluacion”);
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("estudiante”,"eva_preg");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"pregunta"”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"respuesta");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"resultado");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("estudiante”,"res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"res_ahorcado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"tema");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante”,"usuario”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("estudiante™,"video");
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INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaiuacion","pregunta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"respuesta");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion™,"resultado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion","res_actividad™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion","res_ahorcado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"tema");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"usuario”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("evaluacion”,"video");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg”,"auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg","auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg”,"evaluacion”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg","pregunta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg”,"respuesta®);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg”,"resultado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg","res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg”,"res_ahorcado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg","tema").

INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("eva_preg","usuario");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta","auditoria”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,“respuesta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta","resultado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"res_actividad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"res_ahorcado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"tema”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"usuario");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("pregunta”,"video”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta”,"auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta”,“resuttado”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta”,"tema");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta","unidad”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta”,"usuario”);
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INSERT INTO vacreferencia VALUES("respuesta”,"video");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("resultado®,"auditoria”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("resultado”,"auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("resultado”,"tema”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("resultado”,"unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUE S(“resultado”,"usuario”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("resultado”,"video"):

INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad”,"auditoria”),
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad","auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad”,"respuesta");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad" “resultado™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad","res_ahoracado");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad", unidad™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad”,"usuario”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_actividad","video");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado","auditoria™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado”,"auditoria_estu”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado”,"respuesta”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado”,"resultadc");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado”,"tema");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado","unidad");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado"."usuario");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("res_ahorcado"."video™);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("tema”,"auditoria™);

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("tema","auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("tema","unidad”);

INSERT INTO vacreferencia VALUES("tema","usuario");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("tema”,"video");

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("unidad","auditoria");
INSERT INTO vacreferencia VALUES{"unidad","auditoria_estu");
INSERT INTO vacreferencia VALUES("unidad”,"usuario");

INSERT INTO vacreferencia VALUES("unidad","video"):

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("usuario”,"auditoria”);
INSERT INTO vacreferencia VALUE S("usuario”,"auditoria_estu”);
INSERT INTO vacreferencia VALUES("usuario”,"video");

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("video","auditoria");

INSERT INTO vacreferencia VALUE S("video","auditoria_estu™);




CREATE TABLE ‘video' (
‘cod_tema’ int(11) NOT NULL default '0",
‘cod_unidad” int(11) NOT NULL default '0°,
‘nombre’ varchar(50) default NULL,
‘ubicacion” varchar(200) NOT NULL defauit ‘0",
“curso’ varchar(15) NOT NULL default ‘0",
PRIMARY KEY (‘cod_tema’, cod_unidad’, ubicacion’.’curso’)

) TYPE=MyISAM;

Gestion de la configuracion del software

Hay que aclarar que la gestion de la configuracion del software no es el
mantenimiento del software, puesto que es una serie de actividades que
centran sus esfuerzos en el cambio asociado a la correccidn de errores y a los
cambios debido a las mejoras producidas por los requisitos del cliente después

de que el software haya sido entregado.
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Fig.1 Eleccion de modulo

Esta es la primera ventana que encuentra el usuario al momento de ejecutar la

aplicacién, esta contiene tres opciones, para ingresar al médulo de docente, al

modulo de estudiantes ¢ salir de la aplicacion.

% 2. INICIO DE seszéN oocem‘s

. INGRESO
Docente

Cedula [55301885
Contrasefia =

-“\;. .‘1,4;‘ "”“:‘Qﬂ."‘..#
,’: % 4

Fig.2 inicio de sesion de docente.




En esta ventana debe ingresar el cddigo y password requisitos para ingresar al

modulo del docente. Esta cuenta con tres opciones de operaciones descritas a

continuacion:

;/,

Presionando este boton se podra cambiar de usuario, y el sistema lo

enviara a la ventana de la Fig 1.

Si los datos estan correctamente digitados y son validos para el sistema, al

presionar este botdn puede acceder al menu del docente.

. @J Este es el botdn que le permitira salir de la aplicacion.

Nota:
Para poder acceder a este modulo los datos deben almacenarlos en el

sistema. En caso de que ya conozca su cuenta y contrasefa ingrese la
informacion en los campos especificados, en caso de que desconozca
dicha informacion, comuniquese con el administrador del software.




fFig. 3 mend docente.

Esta ventana es el menu principal que manejara el docente, el cual le permitira
administrar toda la informacion para el buen desempefio del sistema, en ella

encontrara 5 modulos basicos:

4+ Administracién de usuarios.

4 Administracion de ejes tematicos.
4 Evaluaciones.

+ Reportes.

+ Busquedas.

Ademas de estas opciones cuenta con los botones mostrados en la unidad 2.

Cambio de usuario Y salir.

Para poder ver las diferentes opciones con que cuenta cada modulo es necesario
que presione su respectivo botdn y posterior a esto aparecera el menu

correspondiente.




W 2.1.1. ADMISTRACION DE USUARIOS.

Fig. 4 menu administracién de usuarios..

Este modulo cuenta con tres opciones que son:

e Cursos: Este enlace me lleva a la ventana de Cursos donde se controla la

informacion referente a los cursos (ver seccion 2.1.1.1).

e Docentes: Presionando este vinculo puede acceder a la ventana de
Docentes. donde realiza todas las operaciones referentes a los profesores

que manipulan el sistema (ver seccion 2.1.1.2).

e Estudiantes: Oprimiendo este enlace lo lleva a la ventada donde se puede

manejar toda la informacion de los estudiantes que utilizan la aplicacion (ver

seccion 2.1.1.3).




(URSOS

Fig. 5 cursos.

En esta ventana usted puede manipular toda la informacion correspondiente a los
cursos que utilizan la herramienta. Las operaciones que podra realizar son las

siguientes:

¥8 CREAR UN NUEVO CURSO.

Para crear un nuevo curso es necesario presionar el boton , posterior a

esto escoge una opcion la lista de curso, el nombre del curso y por ultimo
selecciona un nombre de docente de la lista. Para completar la operacién debe

presionar el botén y aceptar los mensajes de confirmacion.

Nota:
En los campos donde aparece una lista de seleccion no se puede escribir
ninguna informacion, unicamente seleccionar los datos de la lista.
Ademas que en caso de no ingresar informacion en algun campo o que la
informacion no sea correcta, el sistema muestra mensajes de error,

P




*@ BUSCAR INFORMACION DEL CURSO.

y si el curso ya

Para buscar un curso usted debe seleccionar en el campo de curso, el codigo del
curso que desea buscar, posterior a esto debera presionar |_ s

esta registrado en el sistema este le arroja la informacién correspondiente, en caso

de no estarlo el sistema le arroja un mensaje de error.

——
Nota:

Si el botdn de buscar aparece de color gris su estado es
deshabilitado, para habilitarlo debe oprimir el boton

De igual forma si no se conoce el codigo del curso puede seleccionar
donde aparece una lista con todos los cursos existentes y presionando doble clic
sobre alguno de ellos desaparece la lista y la informacion se ubica en los campos
correspondientes, en caso de no que querer seleccionar ningun registro, para

desaparecer esta lista presione el botdn & . Ver fig. 6.
S g

CURSOS

# | Curs | Descripcion [Docente

1 Tercero B Ana Maria Hoyos

3(: Tercero C Ana Mana Hoyos
3A tercero A Estella Soulier

Fig. 6 ver todos los cursos.




“@ ACTUALIZAR INFORMACION DEL CURSO.

Para actualizar informacidn correspondiente a los cursos es necesario utilizar el
meétodo buscar descrito anteriormente, posterior a esto modificar la

@ , Yy por
ceptar o cancelar

informacion correspondiente, luego debera presionar el boton

_
s

ultimo aparecen unos mensajes de confirmacién donde puede a

la operacion realizada.

Nota:

No se puede modificar los campos requeridos por el sistema,
es decir. el cadiao de curso.

, =

T@ ELIMINAR UN CURSO.

Para eliminar un curso es Pre-requisito buscar el curso (pasos g_escritos

A

anteriormente), una vez hecho este proceso debe presionar el boton

aceptar el mensaje de confirmacion de la operacion.

Nota:

Para que un curso se pueda eliminar debera estar el codigo
del curso en su camoo corresoondiente.

=T




‘j@ SALIR.

Para poder salir de esta ventana y volver a la ventana de la figura 3 debe presionar
«
par |

el boton

DOCENTES

Fig. 7 Docentes

En esta ventana se puede manipular toda la informacion correspondiente a los
docentes que utilizan la aplicacion. Las operaciones que puede realizar son las

siguientes:

@ CREAR UNA NUEVA CUENTA DE DOCENTE.

. . ) |
Para crear una nueva cuenta de docente es necesario presionar el boton
posterior a esto digitar la cedula del docente, el nombre y por Ultimo digitar el

password con el que accedera al sistema ver figura 2. Para completar la operacién

debe presionar el boton y aceptar los mensajes de confirmacion.




Nota:

En caso de no ingresar informacion en algun campo o que la informacion
no sea correcta, el sistema mostrarad un mensaje de error, de igual forma
<i la infarmarion diaitada nn es valida nara el sistema

x@ BUSCAR INFORMACION DEL DOCENTE.

Para buscar usted debe digitar en el campo de cédula el nimero de identificacion
de la persona que desea buscar, posterior a esto debera presionar g y sila
informacién es correcta y el docente esta registrado, el sistema le arroja la

informacién correspondiente, en caso de no estarlo aparece un mensaje de error.

Nota:
Si el boton de buscar aparece de color gris su es_m
deshabilitado, para habilitarlo deberd oprimir el botén

presionando doble clic sobre alguno de ellos se oculta la lista y la informacion se

ubica en los campos correspondientes, sino presiona sobre ningun registro y desea
ocultar esta lista de docentes presione el boton @, /




DOCENTES

(# [Cédua __ |Nombre _
1 1 Ana Maria Hoyos
12 55301885 Estella Soulier

Fig 8. Ver todos los docentes

% ACTUALIZAR INFORMACION DEL DOCENTE.

Para actualizar informacion correspondiente a los docentes es necesario que
primero utilice el método buscar descrito en la capitulo 2.1.2.2, posterior a esto
puede modificar la informacion correspondiente, luego debe presionar el botdn
, y por ultimo aparecen unos mensajes de confirmacion donde puede

aceptar o cancelar la operacion realizada.

Nota:

No se puede modificar los campos requeridos por el sistema,
es decir, la cédula del docente.

[OJO)

o

i@ ELIMINAR UN DOCENTE.

Para eliminar un docente es Pre-requisito buscar la informacion del docente, una

vez hecho este proceso debe presionar el botdon | w y aceptar el mensaje de

confirmacion de la operacion.




Nota:
Para que un docente se pueda eliminar deberd estar la
cédula en su campo correspondiente.

La informacion con que se ingreso al sistema no puede ser
eliminada.

*@ SALIR.

Para poder salir de esta ventana y volver a la ventana de la figura 3 debe presionar

el botén
) 9'"

ESTUDIANTES

Fig 9. Estudiantes

En esta ventana se puede manipular toda la informacion correspondiente a los
estudiantes que utilizan la aplicacion. Las operaciones que puede realizar son las

siguientes:




*@anAR UNA NUEVA CUENTA DE ESTUDIANTE.

Para crear una nueva cuenta de estudiante es necesario presionar el botén
posterior a esto digitar el cddigo del estudiante, el nombre, seleccionar de la lista
el curso al que pertenece y por ultimo digitar el password con el que accedera al

sistema ver figura 2. Para completar la operacion debe presionar el boton

y aceptar los mensajes de confirmacion.

—_—

Nota:
En caso de no ingresar informacion en algun campo o que la informacion
no sea correcta el sistema mostrard un mensaje de error, de igual forma
si la informarcion diaitarda no e< valida nara el cistema. e

?’3 BUSCAR INFORMACION DEL ESTUDIANTE.

Para buscar, usted debe digitar en el campo de cddigo el nimero Ae_identificacion
del estudiante que desea buscar, posterior a esto presionar h y sila
informacion es correcta y el estudiante esta registrado en el sistema, este le arroja

la informacion correspondiente, en caso de no estarlo aparece un mensaje de

error.

Nota:
Si el boton de buscar aparece de color gris su estado
deshabilitado, para habilitarlo deberd oprimir el botén e =




De igual forma si no se conoce el nimero de cddigo del estudiante puede

-}

seleccionar donde aparece una lista con todos los docentes registrados

(Ver fig. 10) y presionando doble clic sobre alguno de ellos desaparece la lista y la

informacion se ubicara en los campos correspondientes.

ESTUDIANTES

|# [Cedula [Nombre
1 123456 Pepa perez

2 654321 nini mimi

83 147852 asfsdfsofdfsaf

Fig 10. Ver todos los estudiantes

<

2%  ACTUALIZAR INFORMACION DEL ESTUDIANTE.

Para actualizar informacion correspondiente a los estudiante es necesario que

primero utilice el método buscar descrito anteriormente, posterior_a esto puede

modificar la informacion correspondiente, luego presione el botén | ﬁ , Y por
ultimo aparecen unos mensajes de confirmacién donde puede aceptar o cancelar
la operacion realizada.

Nota:
No se puede modificar el campo requerido por el sistema, es
decir, el cédigo del estudiante, en caso de digitar informacion
errada o campos en blanco aparecera un mensaje de error.




@ ELIMINAR UN ESTUDIANTE.

Para eliminar un docente es Pre-requisito buscar la informacion del estudignte.

pasos descritos previamente, una vez hecho este proceso presione el botén

y aceptar el mensaje de confirmacién de la operacion.

Nota:
Para que un estudiante se pueda eliminar debe estar el
cédigo en su campo correspondiente.

@ SALIR.

Para poder salir de esta ventana y volver a la ventana de la figura 3 debe presionar

el boton .




$ 2.1.2. ADMINISTRACION DE EJES TEMATICOS.

Fig. 11 Administrador de ejes tematicos.

Este modulo cuenta con cuatro opciones que son:

Unidad: Este enlace lo lleva a la ventana de Unidad donde puede manipular

las unidades tematicas con sus respectivos temas, ademas de asignarle un
estado (habilitado 6 deshabilitado) a los diferentes temas y es un enlace a

la ventana de tema (ver seccion 2.1.2.1).

Tema: Presionando este vinculo accede a la ventana de cambio de
contenidos donde puede cambiar los archivos de los contenidos de los temas

que son visualizados por los estudiantes (ver seccién 2.1.2.2).

Ejemplos: En este vinculo se accede a la ventana de ejemplos que maneja y
administra los complementos de los temas que son vistos por los

estudiantes (ver Seccion 2.1.2.3).




e Actividades: Este vinculo despliega una ventana donde se puede escoge los

tipos actividades que desee administrar, las opciones son ahorcado y

complete frases (ver seccion 2.1.2.4).

b, , A

Esta ventana permite manipular los temas de cada curso haciendo que este tome
caracteristicas particulares (Habilitado y Deshabilitado), y de igual manera por
medio de este puede acceder a otra ventana donde permite modificar el contenido
de los temas asi como controlar el manejo de videos de los diferentes contenidos,
pero teniendo en cuenta que es para un curso en particular (el curso que

selecciond en la lista).

fig.12 unidad

Para manipular los temas de la unidad de un curso en particular es necesario elegir
en la lista el cddigo del curso, posterior a esto, seleccionar la unidad de la lista
desplegable, y posterior a esto aparecen los temas que corresponden a esta

unidad en la tabla de la parte inferior ver fig. 12.




i@ BUSCAR UNIDADES.

UNIDADTS

| Nombre

1 Classs de pa:sajes
{|2  Elmunicipio y el Departtamento
Elrelieve y el chime
Las regiones nalturales
Me oriento en el espacio
Nomnas para lavida en sociedad

fig.13 ver todas las unidades.

Para buscar las diferentes unidades tematicas que hacen parte de esta aplicacion

k‘ .
es necesario hacer clic en el boton , posterior a esto aparece una ventana

con el nombre de todas la unidades, para regresar a la fig.12 es necesario oprimir

le botén @;
i@ CAMBIAR ESTADO DE TEMAS.

Los temas de las diferentes unidades cuentan con estados de habilitado y
deshabilitado, esto sirve para controlar los temas que son vistos por los
estudiantes en la aplicacion, para cambiar un tema de estado es necesario seguir
las indicaciones de la seccién 2.1.2.1, posterior a esto en esta ventana hay un
mensaje que le dice “presione doble clic para habilitar o deshabilitar”, por ende si
quiere que un tema cambie de estado, es necesario que lo seleccione y haciendo
doble clic este automaticamente cambia de estado. Como se describe la siguiente

figura:




Bl refieve

Los Pisos Termucos Los Pisos Tommcos
Los Recursos y la Economa Los Recursos y s Economia

fig.14 cambio de estado de los temas.

?@ MODIFICAR EL CONTENIDO Y ADMINISTRAR VIDEOS A UN TEMA.

Grecics ala existencia de récursos naturales como la
vzgetcada, el sucloy el ccua en cada une de los pisos

rérmieces, ba praducsidn ngrize a. gnadzrny minere an
wesho pais 23 dinasa v dbundontz.

“slatnbio 30522 cecursos naturcles de diferes

fig.15 Gestién de contenidos tematicos.

Para acceder a esta ventana es necesario hacer los pasos descritos en la seccion
2.1.2.1, y posterior a esto ubicarse en uno de los temas y cuando este seleccionado
presionar la tecla enter, luego aparece la ventana de la fig.15 donde se muestra la
informacion de este tema seleccionado. En esta ventana vera un pequefio editor

donde aparece el contenido de este tema, aqui usted puede modificar el contenido

asi como cambiar le color, el tipo de letra, y el tamafio. (Estas opciones estan en




una barra en la parte superior de la ventana ver fig.15). Para que esas

modificaciones quede

Nota:

Para realizar una modificacion a las caracteristicas del texto,
sea colocarlo subrayado, color, entre otros, es necesario
tenerlo este texto seleccionado.

Las opciones para administrar los videos concernientes un tema especifico son las

siguientes:

*@ ADICIONAR UN VIDEO.

Para adicionar un video es necesario presionar el botdn examinar, posterior a esto
aparece un ventana (ver fig. 16) donde ubicara y seleccionara el video que desea
adicionar en el tema correspondiente, después, presione el botdn aceptar y luego
de esto aparece una ventana donde debe digitar el nombre que le desea dar al
video, es decir, el nombre que veran los estudiantes en el momento de buscar los
videos a observar (ver fig.17), cuando ya haya digitada el nombre del video debe
presionar el boton aceptar y por ultimo el botdn g mostrado en la fig.15,
cuando lo haga, aparecen unos mensajes de confirmacion, y después de esto su

video queda almacenado en el sistema.
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Fig 16. Examinar
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Fig. 17. Asignar nombre

% ELIMINAR UN VIDEO.

Para eliminar un video simplemente debemos hacer clic en el botdn g y
aparece una ventana que contiene una lista con todos los nhombres de los videos
que corresponden a este tema del curso previamente seleccionado, como se ve en
la Fig.18

fig. 18 eliminar video.




Para eliminar un video predeterminado es necesario seleccionarlo y presionar doble
clic sobre el mismo y posterior a esto aparece un mensaje de confirmacion vy

después eliminar el video seleccionado.

@ CONSULTAR VIDEOS.

Fig. 19. Visualizar nombres de videos.

Para conocer los videos que hacen parte de un tema determinado, es necesario
llenar los campos de curso, unidad y tema, respectivamente, después presionar el
boton y aparecera una ventana con una lista de todos los nombre de los
videos que hacen parte de este tema, cabe anotar que usted Gnicamente podra

observar los nombre del video mas no podra observar el video como tal.

NOTA: N

Las modificaciones que haga al contenido del tema, asi como
las operaciones concernientes al manejo de videos
UNICAMENTE serd para le curso que selecciono en la
ventana. de la fig. 12.

En caso de obtener algun botén deshabilitado debe presionar




=

%. Complementos de Temas

Fig.20 Cambio de contenidos.

Para acceder a esta ventana es necesario que presione el vinculo Tema (ver
Fig.11) y posterior a esto aparece esta ventana en la cual puede cambiar los
archivos de los contenidos de los temas de un curso en particular, esta opcion le
puede ser (til en el caso que desee cambiar la informacion de los temas a los
estudiantes, usted primero debe crear o buscar un archivo que desea mostrar,
pero este debe estar en un formato RTF. A este archivo le puede colocar la
informacidon que desee vy las imagenes que considere relevantes, una vez tenga
este documento creado lo puede almacenar en la herramienta mediante los
siguientes pasos: primero, debe seleccionar el curso de la lista desplegable y
posterior a esto, buscar en la lista de opciones de la unidad el nombre de la unidad
que contiene a un tema en especifico, habiendo cumplido estos pasos, se puede
buscar el tema, después de esto debe presionar el botén examinar cuando lo
haga, aparecera una ventana donde tendra que buscar el archivo que desea subir

al sistema, lo selecciona y después presiona el boton abrir.
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Fig.21 Examinar.

Después de esto desaparece esta ventana y para guardar este archivo en el

sistema es necesario, presionar el boton |, cuando lo haga se visualizan

mensajes de confirmacion y posterior a esto sus archivos ya son parte de este

sistema de informacion.
% sALR

Presionando el botodn , puede cerrar esta ventana y volver al mend de
docentes (ver fig 11).

LILMBL0S

&

Fig.22 Ejemplos.




Para poder llegar a esta ventana es necesario que presione el vinculo ejemplo (ver
Fig.11) y posterior a esto aparece esta ventana en la cual puede administrar los
ejemplos de cada tema correspondientes a una unidad, estos ejemplos son un
apoyo para el aprendizaje del estudiante, por ello el ingreso de los mismos al
sistemas es de suma importancia; para administrar los ejemplos usted podra

realizar las siguientes operaciones:
% ADICIONAR UN COMPLEMENTO

Para poder adicionar un complemento usted debe en primera instancia seleccionar
de la lista desplegable el grupo al cual desea adicionarle el complemento, posterior
a esto, seleccionar de la lista de opciones la unidad en la cual esta el tema a
buscar, y por Ultimo, seleccionar de la lista de tema el que desea manipular;
habiendo cumplido estos pasos en su respectivo orden, presione el botdn
examinar, cuando lo haga, aparece un ventana en la cual usted puede buscar el
archivo que desea almacenar en la aplicacién después de esto debe oprimir el

botén abrir como se ilustra en la fig. 23.
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Fig.23 examinar ejemplo.




NOTA:
Los archivos que podra aimacenar en el software unicamente
podran ser de formato, 3PG, GIF, BMP, SWF, RTF.

Habiendo cumplido los pasos anteriormente descritos, aparece la ventana de la
FIG. 24. en la cual debe digitar el nombre que le desee dar al complemento que
desea ingresar, este nhombre servira como referencia para los ninos en el momento

que deseen verlo, después de digitar esta informacion presione el botén aceptar.

Fig.24 dar nombre a ejemp!lo.

Cuando ya haya realizado estos pasos, haga clic sobre el botén

los mensajes de confirmacion.

% BUSCAR UN COMPLEMENTO

¥ Buscer femplos

b # [ Curso A

Fig.25 Buscar un ejemplo.




’

Para conocer los ejemplos que hacen parte de un tema determinado, es necesario
llenas los campos de curso, unidad y tema, luego presionar el boton g

después aparece una ventana con una lista de todos los nombre de los
complementos que hacen parte de este tema, cabe anotar que usted tnicamente

puede observar los nombre de los complementos mas no puede observar el

archivo en ejecucion.

NOTA:
En caso de obtener algtin_hatdn deshabilitado
debe presionar el boton [(£.3)

% ELIMINAR UN COMPLEMENTO

Para eliminar un complemento debe seleccionar de las listas que aparecen en la

ventana, el curso, unidad y tema en donde se encuentra en

archivo que desea

eliminar, después simplemente debe hacer clic en el botdn y aparecera

e

una ventana que contiene una lista con todos los nombres de los complementos
tematicos que corresponden a este tema del curso previamente seleccionado,

como se ve en la siguiente figura:

Fig.26 eliminar un ejemplo.




Para eliminar un archivo determinado es necesario seleccionarlo y presionar doble
clic sobre el mismo y posterior a esto aparece un mensaje de confirmacion y

después automaticamente desaparece el video del sistema.

9. Actividad

Fig.27. Seleccionar tipo de actividad.

Para poder llegar a esta ventana es necesario que presione el vinculo actividad

(ver Fig.11) y después visualiza esta ventana en la cual puede seleccionar que tipo
de actividad desea manipular, existen dos opciones, completar frases y el

ahorcado, cuando ya haya seleccionado la actividad que desea utilizar, presione el

botdén aceptar.




Fig.28 complete frases.
En esta ventana usted controla todo lo relacionado con esta actividad, aqui puede

hacer las siguientes operaciones:

% CREAR UNA ACTIVIDAD

Fig.29. crear complete.

Para crear una actividad debe presionar el botdn ' y posterior a esto

seleccionar de la lista de opciones la unidad, después, seleccionar el tema de la
unidad previamente seleccionada a la cual le desea crear esta actividad; luego




debe darle un nombre distintivo al complete, este le sirve como referencia al
estudiante en el momento de utilizarlo; cuando ya haya llenado esta informacion
encuentra un recuadro (ver Fig. 29) en el cual contiene los diferentes formatos que
admite esta actividad, usted puede sefalar los tipos de formato que desea
implementar en su actividad asi como cuantas frases desea que los estudiantes
realicen (MAXIMO 10 FRASES EN TOTAL POR ACTIVIDAD CREADA). Habiendo

llenado esta informacion presione el botdn | ,Cuando lo haga, se visualizan

unos mensajes de confirmacion y posterior a ééfo apareceran unas ventanas (ver
fig. 30) en las cuales tendra que llenar la informacion concerniente al tipo de
formato que haya seleccionado, esta ventana aparece el numero de veces que
usted decidié implementar en la actividad. En la parte superior de la ventana
aparece el tipo de formato que le corresponde llenar y le indica cual es el orden de
las frases y como debe llenarlo, cuando ya halla llenado la informacién presione el

2

ya haya llenado todos los formatos el numero de veces previamente establecido

e inmediatamente su frase queda almacenada en el sistema, cuando

aparece un mensaje de confirmacion del sistema.

Fig.30 tipos de formato del complete.




% BUSCAR UNA ACTIVIDAD

Para buscar una actividad es necesario conocer sus datos basicos es decir el

nombre de la unidad y el temas donde esta ubicada, habiendo llenando esta

informacion debe presionar botdn cuando lo haga aparecera una lista (ver
fig. 31) con los cddigo y nombre de todas la actividades creadas, para llevar esta
informacion a sus campos correspondientes como se ve en la fig. 29 debe
seleccionar la fila y presionar doble clic sobre el mismo posterior a esto desaparece

la lista y queda la ventana como se ve en la fig 29.

%, Creacion de actividades

Fig.31. buscar complete.

Otra manera de visualizar las actividades que pertenecen a un tema y a una

unidad es en primer instancia seleccionar la unidad y el tema de las actividades

que desea buscar, cuando ya haya llenado esta informacion, debe presionar el

8
» &

cuando lo haga aparecera una lista con el nombre de la actividad de
la informacion de las frases, a diferencia que el buscar mostrado anteriormente en
este no sucedera nada si decide presionar doble clic sobre algin elemento de la

lista. Esta solo le permite visualizar las frases que conforman una actividad (ver fig

32)
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Fig.32.ver todos complete

% MODIFICAR UNA ACTIVIDAD.

Para modificar una actividad debe buscar la actividad (proceso descrito

anteriormente) y posterior a esto presionar el botdn cuando lo haga y si la

informacioén sea correcta aparece la siguiente ventana que es un mensaje de

confirmacion para empezar a modificar las frases.

Proyecto

Desea modificar ks frases con las respuetas?

[ w | e |

fig.33. mensaje de confirmacion para modificar actividad.

Posterior a esto, aparece una ventana con las frases y usted puede cambiarlas

como considere, después presione el botdn @ J Y sus cambios estaran

registrados en el sistema.




Fig.34. Modi(ficar complete

% ELIMINAR UNA ACTIVIDAD.

Para poder eliminar una actividad del sistema primero debe aplicar el método

gue desea
eliminar, cuando estén los campos llenos, debe presionar el boton y

buscar descrito previamente y presionar doble clic sobre la actividad

después apareceran unos mensajes de confirmacion, cuando ya haya realizado
estos pasos, la actividad seleccionada esta eliminada en el sistema.

Fig.35. Ahorcado.




En esta ventana usted puede controlar todo lo relacionado con esta actividad, aqui

puede hacer las siguientes operaciones:

%) CREAR UNA ACTIVIDAD

y posterior a esto
seleccionar de la lista de opciones la unidad, después, seleccionar el tema de la
unidad previamente marcada a la cual le desea crear esta actividad; posterior a
esto debe darle un nombre distintivo al ahorcado, este le sirve como referencia al
estudiante en el momento de utilizarlo, después de esto debe digitar la palabra
que desea que lo nifios utilicen en la actividad, es decir, esta palabra sera la que
los nifios tendran que descubrir en dicha actividad, luego ingrese una pista la cual
le servira al estudiante para guiarse y poder encontrar la palabra; cuando ya haya

realizando esta informacion presione el botén

NOTA:
El nombre de la actividad y la palabra a buscar debe contener
minimo 3 caracteres.




% BUSCAR UNA ACTIVIDAD

Para buscar una actividad es necesario conocer sus datos basicos, es decir, el
nombre de la unidad y el temas donge esta ubicada, habiendo llenando esta
informacion debe presionar botdn w,m ando lo haga aparece una lista (ver fig.
37) que cuenta con los cddigo y nombre de todas la actividades creadas junto con
las palabras que los estudiantes utilizan en cada actividad, para llevar esta
informacién a los campos correspondientes, en necesario seleccionar el campo de
la informacion y presionar doble clic sobre el mismo, de esta forma desaparece
esta lista de informacion y la ventana queda como se muestra en la fig. 36. En caso
de no presionar c4okle-<lic sobre ningun registro de informacion usted puede
presionar el botdn y de esta manera desaparecera la lista de informacién y

volver a ver la fig. 36.

Ahorcado

# __lnombre | palabra

1 1 alex: osa

2 12 paola hole
|E] 13 Qeorge alex

Fig.37. buscar ahorcado.

% MODIFICAR UNA ACTIVIDAD

Para modificar una actividad debe buscar la actividad (proceso descrito
anteriormente) y posterior a esto digitar la informacidn que desea modificar,
cuando lo haga presione el botdn g y después aceptar unos mensajes de

confirmacion cuando lo haga sus cambios quedan guardados en el sistema.




Nota:
Los campos que se sugieren modificar son nombre e la
actividad y la palabra a buscar.

% ELIMINAR UNA ACTIVIDAD.

Para poder eliminar una actividad del sistema primero debe aplicar el método
buscar descrito previamente y presionar doble clic sobre la actividad aye desea
;

después aparecen unos mensajes de confirmacion, cuando ya haya realizado estos

eliminar, cuando estén los campos llenos, haga clic sobre el botdn

pasos la actividad seleccionada esta eliminada del sistema.




¥ 2.1.3. EVALUACIONES.

Fig.38. menu de evaluaciones

Este modulo cuenta con dos opciones que son:

Preguntas: Presionando este vinculo puede acceder a la ventana de
preguntas. donde realiza todas las operaciones referentes a |la

administracion de preguntas que se utilizan en las evaluaciones (ver seccién
2.1.3.1).

Evaluaciones: Este enlace |o lleva a la ventana de evaluaciones donde se

controla la informacion referente a las evaluaciones que desarrolian los
estudiantes (ver seccion 2.1.3.2).




Esta ventana le permite administrar la informacion referente a las preguntas
contenidas en las evaluaciones que los estudiantes realizan en cada tema visto

para ellos. El formato de la pregunta es de opcién multiple con Unica respuesta.

€ PREGUNTAS

fig.39 preguntas
"f@ CREAR PREGUNTAS

Para crear una pregunta debe en primera instancia presionar el botén ,f: ] ,
cuando lo haga debe seleccionar de las lista de opciones la unidad y el tema al
cual va a pertenecer la pregunta , es decir cada pregunta debe estar relaciona con
una tema y unidad en particular, posterior a esto, digite el enunciado de la
pregunta y presione el boton g , que esta a un lado de la caja de texto donde
digito el enunciado de la preguna, ver fig.39 cuando lo haga aparecerd un
mensaje de confirmacion y posterior a esto debe digitar las opciones de respuesta

y seleccionar la que es la respuesta correcta, después de esto debe presionar el
botdn que esta al lado de los casillas donde digita las respuestas, ver Fig.




39, cuando lo haga aparecen unos mensajes de confirmacion y después de esto su

pregunta queda almacenada en el sistema.

PREGUNTAS

Fig 40. crear pregunta.

‘i@ BUSCAR PREGUNTAS

Para buscar una pregunta es necesario buscar la unidad y el tema al cual
pertenece y posterior a esto presionar el boton g , cuando lo haga aparecera
una ventana la cual contiene todas las preguntés y los codigos de las mismas
correspondientes al tema y unidad previamente seleccionados (ver fig. 40); para

volver a la ventana de la fig. 39 debe presionar el boton | ~<




%, LISTADQ JE PREGUNTAS

Fig 41. Buscar pregunta.

% MODIFICAR PREGUNTAS

Para modificar una pregunta es necesario realizar los pasos descritos en la seccién
de buscar una pregunta, cuando llegue a la fig.40 debe presionar el doble clic
sobre la pregunta que desea modificar posterior esto desaparecera esta ventana y
puede visualizar la ventana de la fig.39 una vez se encuentre aca, puede modificar

el contenido de la 2 y sus opciones de respuesta, después de esto debe

presionar el botdn (wasss , después aparecen unos mensajes de confirmacion y su

pregunta junto con las respuestas quedan modificadas en el sistema.

% ELIMINAR PREGUNTAS

Para eliminar una pregunta es necesario realizar los pasos descritos en la seccién
de buscar una pregunta, cuando llegue a la fig.40 debe presionar doble clic sobre
la pregunta que desea eliminar, después de esto la ventana va a desaparecer y

puede visualizar la ventana de la fig.39 una vez se encuentre aca debe presionar el




L CAALUACION

Fig. 42. evaluacion.

Esta ventana le permite administrar la informacidon referente a las evaluaciones
que los estudiantes realizan en cada tema visto para ellos, esta evaluacion puede
contener preguntas de diferentes temas y unidades que fueron creadas en la

ventana de preguntas (ver seccion 2.1.3.3).

% CREAR EVALUACION

Para crear una evaluacion debe presionar el botén o 4 seleccionar de la lista de
opciones el grupo al cual desea crearle la evaluacién, digitar el nombre de la
evaluacion y seleccionar el estado en el cual desea crear la evaluacion, los estados
son Habilitado 6 Deshabilitado y son los encargados de hacer que una evaluacion

sea visible, y la pueda realizar el estudiante; después debe seleccionar la unidad y




la tema donde desea ubicar la evaluacion para que los estudiantes la realicen en
su modulo, posterior a esto debe presionar el botén . (ver fig.43).

T EVALUACIDR

Fig 43. Crear Evaluacion.

Cuando haya realizado los pasos anteriormente descritos es cuando puede
agregarle las preguntas a la evaluacion y lo puede realizar de la siguiente manera:
Seleccione la unidad y el tema en el cual se encuentra la pregunta que desea
agregar, cuando lo haga apareceran las preguntas en la primera lista, estas
corresponden a todas las peguntas que han sido creadas en ese tema, para
agregar una de estas preguntas en la evaluacién debe presionar doble clic sobre
ella y automaticamente esta es almacenada en la evaluacion, usted puede
observar que en la segunda lista aparecen todas las preguntas que han sido
agregadas a esa evaluacion, estas pueden ser de diferentes unidades y temas, en
caso de desear eliminar una pregunta de la evaluacién debe presionar doble clic

sobre la pregunta pero de la segunda lista. (ver fig. 43)




% IVALULACION

Lista de todas las
preguntas de un tema

Lista de las preguntas de
una evacuacion

Fig. 44. Adicionar preguntas evaluacion.

% BUSCAR EVALUACION.

Para buscar una evaluacion debe seleccionar el grupo al cual le corresponde la
evaluacion y seleccionar de la lista de opciones el nombre de la evaluacién la cual
desea buscar y posterior a esto presione el botén , después aparece toda la

informacion general de la evaluacidn junto con sus preguntas.

% MODIFICAR EVALUACION.

Para modificar una evaluacidn es pre-requisito que esta sea buscada por el método
descrito previamente, cuando el sistema arroje la informacidon correspondiente a la
evaluacién usted puede modificarla asi como insertar 6 eliminar preguntas
a esta, cuando ya haya modificado la informacion presione el botdn

“

, acepte los mensajes de confirmacion y posterior a esto la evaluacion

queda actualizada en el sistema.




% ELIMINAR EVALUACION.

Para eliminar una el sistema es necesario buscar dicha evaluacién (método

m , acepte los

Eoiay

descrito previamente), cuando lo haga presione el botdn
mensajes de confirmacién y después de esto la evaluacién deseada queda

eliminada del sistema.




¥ 2.1.4. BUSQUEDAS.

/ g‘ \ ™ Instituto Pofitecnico Cruzada Social

Este modulo cuenta con seis opciones que son:

e Busqueda de estudiantes por curso (ver seccién 2.1.4.1).

e Busqueda de docente por curso (ver seccion 2.1.4.2).

e Busqueda de tema por unidad (ver seccion 2.1.4.3).

e Busqueda de preguntas por eje tematico (ver seccion 2.1.4.4).

e Busqueda de evaluacion (ver seccion 2.1.4.5).

e Busqueda de calificaciones grupo /estudiantes (ver seccién 2.1.4.6).

Para realizar esta bisqueda es necesario presionar el vinculo con este nombre (ver
fig. 45). Cuando lo haga, aparece una ventana en la cual debe seleccionar un
curso de la lista desplegable y presionar el botén .

Biacrav




Fig.46. Busqueda de estudiantes por curso.

Cuando lo haga visualiza una ventana (ver Fig. 47), en donde aparece una lista con

todos los estudiantes que perteneces a este curso. Para salir de esta blsaueda y
volver al men( de docentes, presione en esta ventana y el botén @

de la ventana de la Fig. 46.

RESULTADO DE L A'BUSQUEDA

|# |Codigo
| 1] 12345678 ana juaquina perez
55301885 ana juan domigues
1 juan camilo caballero
2 rosano montes
3 sebastian aragon
6 asasasasas

Fig.47. Resultado de la busqueda de estudiantes por curso.




Para realizar esta blsqueda es necesario presionar el vinculo con este nombre (ver
fig. 45). Cuando lo haga, aparece una ventana en la cual debe seleccionar un
curso de la lista desplegable y presionar el botén :

Puzar

. DOCENTES PORCURSO

Fig.48. Busqueda de estudiantes por curso.

Cuando lo haga visualiza una ventana (ver Fig. 49), en donde aparece una lista con
el docente responsable de ese curso. Para salir de esta busqueda y volver al menu
de docentes, presione en esta ventana y el botén e la ventana de la
Fig. 48. |

RESUL TADO DE LA BUSQUEDA

Fig.49. Resultado de la busqueda de estudiantes por curso.




Para realizar esta busqueda es necesario presionar el vinculo con este nombre (ver
fig. 45). Cuando lo haga, aparece una ventana en la cual debe seleccionar la

unidad que desea buscar en la lista desplegable y presionar el botdn .

%, BUSQUEDA DE TEMAS POR UNIDAD

Fig.50. busqueda de temas por unidad.

Cuando lo haga visualiza una ventana (ver Fig. 51), en donde aparece una lista con
todos los temas que perteneces a esta unidad. Para salir de esta busqueda y

volver al menu de docentes, presione

la ventana de la Fig. 50.

% BUSCAR PREGUNTAS

Las represemaclonss grnﬁcas
Los plangs, los mapas y escala
Otras Formas de orientamos
Punios cardinales

Fig.51. Resultado de la bisqueda de temas por unidad.




Para realizar esta bisqueda es necesario presionar el vinculo con este nombre (ver
fig. 45). Cuando lo haga, aparece una ventana en la cual debe seleccionar la

unidad y el tema que desea buscar en sus correspondientes la listas desplegables,

después presionar el botén .

. BUSQUEDA DE PREGUNTA POR FJE TEMATICO

Fig.52. Busqueda de preguntas por eje tematico.
Cuando lo haga visualiza una ventana (ver Fig. 53), en donde aparece una lista con
todas las preguntas que corresponden al tema y la unidad seleccionada. Para salir
de esta blsqueda y volver al men( de docentes, presione en esta ventana y

el boton @de la ventana de la Fig. 52.

v

Fig.53. Resultado de la busqueda de preguntas por eje temadatico.




Para realizar esta busqueda es necesario presionar el vinculo con este nombre (ver
fig. 45). Cuando lo haga, aparece una ventana en la cual debe seleccionar la
unidad y el tema que desea buscar en sus correspondientes la listas desplegables,

después presionar el boton 5

Iy

. Busqueda De Evaluaciones

Fig.54. Busqueda de evaluaciones por eje tematico.

Cuando lo haga visualiza una ventana (ver Fig. 55), en donde aparece una lista con

todas las evaluaciones que corresponden al tema y la unidad seleccionada. Para
.@;, en esta

salir de esta busqueda y volver al menu de docentes, presione
ventana y el botén de la ventana de la Fig. 54.

% T ISTADO OF TWALTATION

Fig.55. Resultado de la busqueda de evaluaciones por eje tematico.




Para realizar esta blsqueda es necesario presionar el vinculo con este nombre (ver
fig. 45). Cuando lo haga, aparece una ventana que contiene tres nombre los

cuales corresponden a diferentes tipos de busquedas los cuales son:

® Resultado por estudiante: contendra las repuestas que selecciond el

estudiante en una evaluacion especifica.

® Calificaciones por estudiante: es la busqueda encargada de mostrar todas las
calificaciones que ha tenido un estudiante.

® Calificaciones por grupo: Esta consulta dice cuales fueron las notas de todo

un curso en una evaluacion determinada.

Para utilizar cualquiera de estas opciones es necesario seleccionarla y presionar el

boton .

9. Busguede de Calificaciones

Fig.56. menl de busquedas de calificaciones.




% BUSQUEDA DE RESULTADOS POR ESTUDIANTE.

Para realizar esta busqueda es necesario seleccionar el grupo de la lista de
opciones, posterior a esto debe seleccionar el nombre del estudiante y por ultimo
el nombre la de evaluacion de desea analizar. Cuando ingrese esta informacion la
lista que esta ubicada en la parte inferior de la ventana contendra los enunciados
de las preguntas que hacian parte de la evaluacion, la respuesta verdadera y cual

fue la que el estudiante contesto. (Ver fig. 57).

Busgueda de repuastas par evaluacion y estudiante

Fig.57. Busqueda de resultados por estudiante.

% BUSQUEDA DE CALIFICACIONES POR ESTUDIANTE.

Para realizar esta busqueda es necesario seleccionar el grupo al que pertenece el
estudiante asi como su nombre; cuando lo haga aparecera en la lista de la parte
inferior de la ventana los nombres de las evaluaciones que este estudiante ha

realizado, con su respectiva calificacion en dicha evaluacion.




9. Calificaciones Por Estudiaate

Fig.58. Busquedas de calificaciones por estudiante.

% BUSQUEDA DE CALIFICACIONES POR GRUPO.

Para ejecutar esta consulta es necesario que seleccione el grupo y el nombre de la
evaluacion que desea buscar. Cuando lo haga en la lista de la parte inferior
aparecen los cddigos de todos los estudiantes de ese grupo, sus nombres y la

calificacion que obtuvieron en dicha evaluacién.

¥, Busquede De Dvalucciores Por Curso

Fig.59. Busquedas de evaluaciones por curso.




¥ 2.1.5. REPORTES.

LT

Instituto Politecnico Cruzada Social

Fig.60. Mend de reportes.

Este modulo cuenta con cuatro opciones que son:

e Reporte por estudiante: Este enlace lo lleva a la ventana en la cual puede
consultar la informacion del sistema para generar el reporte de todas las
notas de las evaluaciones que ha desarrollado un estudiante especifico (ver
seccion 2.1.5.1).

e Reporte por curso: Este es el enlace a la ventana en la que puede
consultar informacion para generar reportes de todo un curso en una
evaluacion determinada (ver seccién 2.1.5.2).

e Reportes dinamicos: Este vinculo lo lleva a la ventana en la cual usted
consultar la informacion que considere (dentro de un grupo de opciones)
para generar un reporte deseado (ver seccion 2.1.5.3).

e Auditoria: Este vinculo lo lleva a ventana en donde podra consultar por
fechas las operaciones (guardar, borrar, modificar) que han hecho los

docentes para manijpular la informacion (ver seccion 2.1.5.4).




¥. Reparte de calificaciones par estudiante

Fig.61. Reporte por estudiante

Para generar un reporte por estudiantes es necesario que en la ventana que se

muestra en la fig. 61 se seleccione el grupo y el nombre del estudiante al cual se

desea consultar, después presione el botdn ) vy aparecera una pantalla en la
cual se muestran las evaluaciones que ha hecho este estudiante y la calificacion

que obtuvo en las mismas. A continuacion se mostrara un ejemplo de este reporte.

Nota:
Para volver a menu bgincipal, es decir, al menu de la fig. 60
presione el botén .

»
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INSTITUTO POLITECNICO @
CRUZADA SOCIAL

CALIFICACION DE EVALUACIONES

Estudiante: juan camiio caballero

NOMBRE DE LA EVALUACIONM CALIFICACION

Puntos Cardinales 50

1 l

EDUSQCE




Fig.62. Reporte por grupo.

Para generar un reporte por grupo es necesario que en la ventana que se muestra
en la fig. 62 se seleccione el grupo y el nombre de la evaluacion al cual se desea
consultar, después presione el boton , y aparecerd una pantalla en la cual se
muestra todos los estudiantes de este gr{Jpo que desarrollaron esta evaluacion y la
calificacion que obtuvo cada uno en las mismas. A continuacién se mostrara un

ejemplo de este reporte.

Nota:

Para volver a mendu_grincipal, es decir, al menu de la fig. 60
presione el boton .
b




05/04/2007

INSTITUTO POLITECNICO
CRUZADA SOCIAL

CALIFICACION DE GRUPO

Docente:

Evaluacion: Puntos Cardinales

CODI&O0 NOMBRE CALIFICACION
55301885 ana juan domigues 0
2 rosario montes 0
1 juan camilo caballero 50
1 {1

EDUSOCY




Fig.63. Reportes Dindmicos.

Para generar un reporte dindmico es necesario que en la ventana que se muestra
en la fig.63, presione el boton m |, después seleccione las tablas que necesita
para la consulta y los campos d las tablas que desea visualizar en el reporte,
cuando lo haga automaticamente se llenan los campos que estan al lado del arbol
de las tablas del sistema con la consulta que usted esta generando en ese

momento (Ver fig.64.); De la siguiente forma:

& Select: En este campo aparecen los campos que desea visualizar en la

consulta.
4+ From: En este campo aparecen los nombres de las tablas que usted escogio

para la consulta.

+ Where: en este campo aparecen las relaciones (en caso que existan) entre

los tablas seleccionadas para la consulta.




~ | EcT
tusoges_sureo, sctudiante nom_pste _estidiantecod_esh

Fig.64. Realizar Reportes Dindmicos.

Ademas de esto, usted también puede agregar condiciones o restricciones al

reporte que desea generar, esto lo puede hacer de la siguiente forma:

En el combo que esta en la parte inferior de la ventana (ver Fig.65A) aparecen
todos los campos de las tablas que ha seleccionado para la consulta , simplemente
seleccione su campo de presencia, después seleccione el operador que necesita
para la condicién que desea realizar y posterior a esto el valor que desea agregarle
a la condicién; esto lo puede utilizar cuando necesite un reporte en el cual
Gnicamente genere los estudiantes de un curso predeterminado por usted, por
ejemplo, 6 cualquier filtracion de datos que considere necesaria. Una ves digite en
el campo el valor que necesita para su filtro de informacion, presione el botdn

adicionar ver Fig.65B y automaticamente la condicién que usted creo se agregara

en el campo WHERE de la consulta deseada.




Fig.65B. Insertar parametros en Reportes Dindmicos.

Cuando considere que su reporte cumpla con las condiciones deseadas presione el
boton , después de esto aparece una ventana en la cual se muestra el
resultado de sus consulta ver Fig. 66, en caso que la consulta que usted genero no
tenga datos para mostrar aparece un mensaje que se lo indicara




Fig.66. resultado de la consulta.

En caso que haya generado una consulta muy extensa y no se pueda visualizar en

la grilla o desee imprimir el reporte generado presione el botdn | y se abrira

Microsoft Excel con el resultado de la consulta, aca puede realizar todas las

operaciones propias de este programa. Ver Fig.67.
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Fig.67. resultado de la consulta en Microsoft Excel.




9 Auditoria

Fig.68. Menti de Auditoria.

Para poder llegar a esta ventana es necesario que presione el vinculo auditoria
(ver Fig.11) y después visualiza esta ventana en la cual puede seleccionar que tipo
de auditoria desea realizar, existen dos opciones, auditoria de docentes y auditoria
de estudiantes, cuando ya haya seleccionado la auditoria que desea utilizar,
presione el botén | -4

Bustr

Fig.69. Auditoria De Docentes.




En este modulo usted puede ver todas las operaciones que realizaron los docentes
registrados en el sistema, en que fechas y a que horas manipularon las tablas y
que operacion realizo sobre la tablas, es decir, si adiciond, elimind, consultd 6

modificé registros sobre esa tabla y la llave primaria del registro que manipuld.

Esta ventana contiene una lista con todos los docentes registrados en el sistema y
dos calendarios en los cuales puede escoger la fecha o el rango de fechas en el

cual desea consultar.
Las consultas que puede realizar en este modulo son las siguientes:

+ Auditoria sobre todos los docentes que manipulan la herramienta en
una fecha particular: Para realizar esta consulta coloque la lista de

docentes sin ningin docente seleccionado como se muestra en la Fig.70 y

haga clic sobre |~ _fecha inicial seleccione la fecha que desee y después
presione el boton \_p

Fig.70. Auditoria De Docentes por fecha especifica.

4+ Auditoria sobre todos los docentes que manipulan la herramienta en un
rango de fechas: Para realizar esta consulta coloque la lista de docentes sin

ningun docente seleccionado como se muestra en la Fig.71 y haga clic sobre




la fecha inicial seleccione la fecha que desee, asi mismo la fecha final y

después presione el botdn
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Fig.71. Auditoria De Docentes por rango de fechas.

4+ Auditoria sobre un docente especifico en una fecha particular: Para
realizar esta consulta seleccione en la lista de docentes la persona que

desea consultar como se muestra en la Fig.72 y haga clic sobre la fecha

inicial seleccione la fecha que desee y después presione el | .=

Fig.72. Auditoria de un Docentes con fecha especifica.




& Auditoria sobre un docente especifico en un rango de fechas: Para

realizar esta consulta seleccione de la lista de docentes la persona gue
desea consultar como se muestra en la Fig.73 y haga clic sobre la fecha
inicial seleccione la fecha que desee, asi mismo la fecha final y después

presione el botén | -

VSOOXIY DXV pm  evokamon

Fig.73. Auditoria de un Docentes especifico por rango de fechas.

Para salir de la ventana de auditoria de docentes presione el botén gg)

Fig.74. Auditoria de estudiantes.




En este modulo usted puede ver todas las operaciones que realizaron los
estudiantes registrados en el sistema, en que fechas y a que horas manipularon las
tablas y que operacion realizo sobre la tablas, es decir, si adiciond, eliming,
consultd 6 modificd registros sobre esa tabla y la llave primaria del registro que

manipulo.

Esta ventana contiene una lista con todos grupos y estudiantes registrados en el
sistema y dos calendarios en los cuales puede escoger la fecha o el rango de

fechas en el cual desea consultar.

Las consultas que puede realizar en este modulo son las siguientes:

4+ Auditoria sobre todos los estudiantes que manipulan la herramienta en
una fecha: Para realizar esta consulta coloque la lista de curso y estudiantes

sin ningun curso ni estudiante seleccionado como se muestra en la Fig.75 y
haga clic sobre la fecha inicial seleccione la fecha que desee y después

presione el botén .

Fig.75. Auditoria de todos los estudiantes en una fecha.




+ Auditoria sobre todos los estudiantes que manipulan la herramienta en
un rango de fechas: Para realizar esta consulta cologue la lista de cursos y

estudiantes sin ningln curso ni estudiante seleccionado como se muestra en

la Fig.76 y haga clic sobre la fecha inicial seleccione la fecha que desee, asi

mismo la fecha final y después presione el botdn

Fig.76. Auditoria de todos los estudiantes en un rango de fechas.

# Auditoria sobre todos los estudiantes de un grupo en una fecha
particular: Para realizar esta consulta seleccione en la lista de cursos el
grupo al cual desea consultar, no seleccione ningin estudiante como se

muestra en la Fig.77 y haga clic sobre la fecha inicial seleccione la fecha

que desee y después presione el botén .

Fig.77. Auditoria de todos los estudiantes de un grupo en una fecha.




4+ Auditoria sobre todos los estudiantes de un grupo en un rango de
fechas: Para realizar esta consulta seleccione de la lista de cursos el grupo
al cual desea consultar, no seleccione ningin estudiante como se muestra

en la Fig.78 y haga clic sobre la fecha inicial seleccione la fecha que desee,

asi mismo la fecha final y después presione el botdn .

Fig.78. Auditoria de todos los estudiantes de un grupo en un rango de fechas.

4+ Auditoria sobre un estudiante determinado de un grupo en una fecha
particular: Para realizar esta consulta seleccione en la lista de cursos el
grupo al cual pertenece la persona que desea consultar, después
seleccione el nombre del estudiante como se muestra en la Fig.79 y haga
clic sobrpha inicial seleccione la fecha que desee y después presione

el boton s

Fig.79. Auditoria de un estudiante de un grupo en una fecha. (%
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+ Auditoria sobre un estudiante determinado de un grupo en un rango de
fechas: Para realizar esta consulta seleccione de la lista de cursos el grupo

al cual pertenece la persona que desea consultar, después seleccione el
nombre del estudiante como se muestra en la Fig.78 y haga clic sobre la
fecha inicial seleccione la fecha que desee, asi mismo la fecha final y

después presione el boton

Fig.80. Auditoria de un estudiante de un grupo en un rango de fechas.

Para salir de la ventana de auditoria de estudiantes presione el boton .

. Exportar f Importar

Fig.81. mend de importar y exportar.




Para poder llegar a esta ventana es necesario que presione el vinculo Importar /
exportar (ver Fig.11) y después visualiza esta ventana en la cual puede seleccionar
que tipo de operacion desea realizar, existen dos opciones, exportar datos de la

base de datos de la herramienta e importar datos de la base de datos_caando ya
haya seleccionado la operacion que desea utilizar, presione el boton \ g

- 2.1.5.5.1. EXPORTAR. : ]
- . I EERC L el

¢ Exportacion De Tablas

Fig.82. Exportar.

Este mddulo sirve para exportar registros desde la base de datos del software a un
archivo plano (backups). Esta operacion se puede realizar de la siguiente manera:

Usted puede escoger las tablas las cuales desea realizarle el backup al archivo
plano, seleccionandolas de la lista de tablas que aparece en la ventana. Ver Fig.83.

Esto lo puede hacer presionando clic sobre el check que aparece al lado de la

tabla; en caso de querer exportar todas las tablas presione el boton
Fig.83 automaticamente quedan seleccionadas todas las tablas de la lista. Si desea

deseleccionar todas las tablas seleccionadas para la exportacion presione el botdn

ﬁ. Ver Fig.84.




¥, Exportacion De labias

Fig.84. Deseleccionar todas las tablas.

Cuando ya haya escogido las tablas para la exportacion, presione el boton ,
Después de esto aparece una ventana en la cual debe ingresar el nombre que
desea colocarle al archivo de texto (backup) que se generara con los datos de las

tablas previamente seleccionados. Ver Fig. 85.

| exportar suditoria]

Fig.84. Deseleccionar todas las tablas.




Después de haber digitado el nombre que desea colocarle al archivo de texto
presione el botdn aceptar y posterior a esto aparece una ventana (ver Fig.85) en
la cual le pregunta si desea ver el contenido del archivo que acaba de generar en
caso de hacer clic sobre “si”. Se abrira el block de notas en el cual estan los datos

que se exportaron. Ver fig.86.

B exportar auditoria.txt - Bloc de notas
Archvo  Edcon  Formato  Ver  Ayuda

auditoria. cod_usu
auditoria. nom usu
auditoria.fecha
auditoria.hora
auditoria.tabla manipulada
auditoria.operacion
auditoria. 1lave,|

1°, ‘Ana Marija Hoyos', '15/05/2007',°08:32:11 p.m.','evaluacion’, ‘Guardar', ‘1’

‘1', 'Ana Maria Hoyos', '15/05/2007',°08:39:39 p.m. ', 'estudiante', 'Guardar’, '147852"
‘1', 'Ana Marja Hoyos','15/05/2007',°08:46:44 p.m.', 'tema’, ‘Modificar', '3a25-1'

'1', "Ana Maria Hoyos', '15/05/2007',°'08:46:44 p.m.','tema', 'Modificar’, ‘3aA-5-1'

‘1', ‘Ana Maria Hoyos','15/05/2007', '08:52:16 p.m."', ' ejemplo’, 'Guardar’, "3a-1-1"

‘1l', 'Ana Maria Hoyos','15/05/2007','08:52:16 p.m."'," egemp’lo' , ‘Guardar',‘3a-1-1"

‘1', 'Ana Maria Hoyos', '15/05/2007', '08:58:57 p.m.','ejemplo’, 'Guardar', "3B-1-1'
‘1','Ana Maria Hoyos','15/05/2007','09:23:17 p.m.','ejemplo’, 'Guardar’, *3c-1-1'

‘1’, 'Ana Maria Hoyos','15/05/2007','09:36:23 p.m. ,'ejemplo’, 'Guardar’, *3C-1-1°

‘L', 'Ana Maria Hoyos', '15/05/2007','09:36:23 p.m.',"'ejemplo’, 'Eliminar’, ‘3c-1-1°
'1','Ana Maria Hoyos', '15/05/2007','09:36:23 p.m.','ejemplo’, 'Guardar’, ‘3¢-1-1'
‘1','Ana Maria Hoyos','15/05/2007','09:38:24 p.m.','ejemplo’, ‘Eliminar’, '3a-1-1"
‘l', 'Ana Maria Hoyos','15/05/2007','09:38:24 p.m.', "' ejemplo’, ‘Guardar’, '3a-1-1°

*1', 'Ana Maria Hoyos', '20/05/2007','07:00:52 p.m.',"' curso’, ‘Consultar', ‘3¢’

‘1l','Ana Maria Hoyos', '20/05/2007', '06:58:25 p.m."', ' curso’, ‘Consultar’, ‘3A'

‘1','Ana Maria Hoyos', ‘20/05/2007',°07:03:07 p.m.’, ' estudiante’, 'Consultar’, '123456"
‘1", ‘Aana Maria Hoyos', "20/05/2007','07:03:07 p.m. ', 'estudiante', 'Consultar’, '654321°
‘1','Ana Maria Hoyos', "20/05/2007',°'07:05:14 p.m.', 'estudiante', 'consultar’, '123456°
‘1", 'Ana Mmaria Hoyos', 20/05/2007','07:05:14 p.m.', ' estudiante’, 'Consultar’, '123456"
'1','Ana Maria Hoyos', '20/05/2007', '07:06:25 p.m.', ‘usuario’, ‘consultar’, '55301885"
‘1’,'Ana Maria Hoyos', ‘'20/05/2007','07:06:25 p.m.', ‘usuario’, ‘consulitar’, ‘1’

Fig.86. exportacion de la base de datos a un archivo de texto.




Fig.87. importar

Este mddulo sirve para importar los registros de la base de datos contenidos en los
backups que fueron creados en la opcion de exportar. Esta operacion le servira
para recuperar la informacidn en la base de datos en caso de haber pérdida. Esta
operacion se puede realizar de la siguiente manera: Usted puede escoger las
tablas las cuales desea importar a la base de datos, seleccionandolas de las lista
de tablas que aparece en la ventana. Ver Fig.88. Esto lo puede hacer presionando

clic sobre el check que aparece al lado de la tabla; en caso de querer importar

todas las tablas presione el botdn \/' ver Fig.88, automaticamente quedan

selecci todas las tablas de la lista. Si desea deseleccionar todas las tablas

seleccionadas para la importacion presione el botdn ﬂ Ver Fig.89.
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Fig.88. seleccionar todas las tablas.

' trmperine Deros

Fig.8'9".- Deseleccionar todas las tablas.

Cuando ya haya escogido las tablas para la importacion, presione el boton e
Después de esto aparece una ventana en la cual debe seleccionar el archivo que
desea importar, posterior a esto presione el botdn abrir ver fig.90 y se ingresaran
en la base de datos los elementos aceptados por la integridad referencial y que se
encuentres en optimas condiciones para su ingreso, de lo contrario aparece un
mensaje “errores de importacion” , en caso de presentarse esta situacion lo puede
solucionar revisando el archivo que desea cargar o en volviendo a generar la

exportacion en su respectivo modulo.
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Fig.90. seleccionar el archivo a cargar.




_ 3. INICIO DE SESION ESTUDIANTE.

Estudiante

Gotiae

Contrasefia |

Fig.91 inicio de sesién de estudiante.

En esta ventana se debera ingresar el codigo y password requisito para ingresar al
modulo del estudiante. Esta ventana cuenta con dos opciones de operaciones

descritas a continuacion:

Si los datos estan correctamente digitados y son validos para el sistema, al

presionar este boton se podra acceder al menu del estudiante.

® Nota:
Para que los estudiantes puedan acceder, los datos de los mismos deben
estar almacenados en el sistema. Si el estudiante ya conoce su cuenta y
contrasefia indiquele donde debe ingresar la informacion en los campos
especificos, en caso de que desconozca dicha informacion, debera dirigirse
al administrador del software.
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Fig. 92 ment docente.

Esta ventana comprende el men( principal que manejara el estudiante, el cual le
permitird navegar por entre las unidades que conforman su malla curricular y en

ella se encuentran 6 botones los cuales corresponden a las 6 unidades:

4+ Unidad 1 — Me oriento en el espacio.

4+ Unidad 2 - El relieve y el clima.

& Unidad 3 — Clases de pasajes.

+ Unidad 4 — Las regiones naturales.

% Unidad 5 — El municipio y el departamento.
4 Unidad 6 — Normas para la vida en sociedad

Ademas de estas opciones cuenta con los botones mostrados en la unidad 2.
Cambio de usuario y salir.
Para poder ver las diferentes temas con que cuenta cada unidad es necesario que

presione sobre el botdn y cuando lo haga aparecera una imagen la cual contiene
enlaces paces para los diferélites temas de la unidad seleccionada.




¥ 3.1.1. CONTENIDOS TEMATICOS.DE LAS UNIDADES.

Para llega al ment de la unidad 1 es necesario presionar el boton

eﬁ. , cuando

@ oo

lo haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los

elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al ment

correspondiente por tema.

Temal:
Me oriento en el
espacio

1A LI U L L TR

Tema5:
Donde esta ubicado
nuestro pais

Fig. 93. ment Me oriento en el espacio.

Tema2:
Otras formas de

orientamos

Tema3:
Las representaciones

graficas

Tema4:

Los mapas, planos y
escala




Me oriento en el espacio
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Fig. 94. Puntos Cardinales.

La siguiente figura corresponde al tema de puntos cardinales, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen a continuacion:

% VIDEOS.

Para ver un video es necesario pulsar en el boton | Yy aparece en la parte

central de la pantalla una ventana como esta:

Fig. 9S. videos




Dentro de ella pueden encontrarse una serie de videos asociados con el tema de
estudio (para el caso de este ejemplo solo se muestra uno), que estan ordenados
numéricamente y tienen un nombre, el estudiante podra ver el video de su
preferencia con solo pulsar dos veces sobre el hombre del video que desea ver y

segundos mas tarde se abre la ventana de reproduccion:

 VIDEOS

e i — )
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Fig. 96 ejecucion del video.

% EVALUACIONES.

Para realizar una evaluacion es necesario pulsar en el botdn o y aparece en

la parte central de la pantalla una ventana como esta:

EVAI UACIONSS

Fig. 97 Mend de Evaluaciones.

Dentro de ella pueden encontrarse las evaluaciones asociadas con el tema de
estudio (para el caso de este ejemplo solo se muestra una), que estan ordenados




numéricamente y tienen un nombre, el estudiante tendrd acceso a ella con solo
pulsar dos veces sobre el nombre de la evaluacién que va a realizar y segundos

mas tarde se abre la ventana de bienvenida:

Fig. 98 Evaluaciones.

El modelo de preguntas utilizado es el llamado “seleccion multiple con Unica
respuesta”, la mecanica de este tipo de preguntas consiste en que cada pregunta
viene acompanada de un conjunto de posibles respuestas y el estudiante debe
seleccionar dentro de ellas la respuesta que crea correcta en todas las preguntas
que existan, cuando lo haga debe presionar el boton y en caso que la
evaluacion contenga mas de 4 preguntas usted debe presionar el botdn (siguiente)
y posterior a esto apareceran el otro grupo de preguntas, cuando haya contestado
las preguntas presione el botdn guardar y usted sabra que no hay mas preguntas
por contestar porque el botdn de (siguiente) se ha deshabilitado, en ese momento
habra terminando y para salir de la evaluacion presione el botdn ’i‘ después
aparece el puntaje obtenido en toda la prueba, como se muestra én la siguiente

figura.




Fig. 99 Puntaje de la evaluacion realizada

® Nota:
Si la evaluacién contiene mas de cuatro preguntas cuando haya guardado
y pasado el siguiente grupo de preguntas no se puede devolver para
cambia las respuestas del bloque ya contestado, es importante estar muy
seguro de las respuestas seleccionadas antes de presionar guardar.

® Nota:
Una vez que la evaluacion ha sido completada el estudiante no puede
acceder a ella por segunda vez.
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% ACTIVIDADES

Para la realizacion de una actividad es necesario pulsar en el boton g@ﬁl

cuando lo haga aparece una presentacion en pantalla completa como esta:

Actividades

® conves

<

__) Ahorcado

Fig.100. Menu de actividades.

El estudiante cuenta con dos tipo de actividades a escoger: complete y ahorcado.
Al hacer clic sobre alguna de ellas se despliega el parte derecha un listado en el
cual se muestran todos los “completes” 6 “ahorcados” disefiados por el docente; si
el estudiante selecciona la actividad “complete” entonces se abrird el listado de
“completes” donde puede escoger uno de ellos y hacer clic para comenzar la

actividad, para la actividad del ahorcado se sigue el mismo procedimiento.

El complete se trata de una actividad en donde el estudiante tiene que completar
frases usando palabras que tengan que ver con el tema de estudio. Las frases
contienen espacios en blanco que el estudiante puede rellenar con la palabra que

considere correcta, como se muestra en la siguiente figura.




Fig. 101. actividad de complete

Una vez que el estudiante rellene todos los espacios en blanco debe presionar el

para conocer cual fue su resultado en esta actividad. Si el estudiante
rellena con las palabras correctas TODOS los espacios en blanco se mostrard en

pantalla el mensaje de felicitacion ver fig. 102.

Fig. 102. mensaje de felicitacion.

En caso de que no logre rellenar los espacios en blanco con todas las palabras
correctas se muestta en la parte inferior de la pantalla la puntuacion
correspondierte ver Fig. 103.




Fig. 103 Puntuacion de la evaluacién.

Si el estudiante quiere volver a realizar esta actividad debe presionar el botén

y con esto se limpian las casillas rellenadas y puede volver a realizar esta actividad.
Cuando el estudiante termine con su actividad puede salir de ella presionando el
botén ( &

Sabv

Otra de las actividades que puede desarrollar el estudiante es la del ahorcado, la
cual consiste en usar las letras del abecedario para rellenar espacios en blanco y
descubrir una palabra 0 una frase que pertenezca al tema de estudio. Para este
fin, el estudiante tendra que hacer clic sobre cualquier letra y si acierta esa letra se
deshabilita del abecedario y se rellenan los espacios en blanco de la palabra que

contengan esa letra, como se muestra en la Fig.104.

| Bo ¥ JoB fuBafo B |

Fig. 104 Ahorcado.




En caso de descubrir la palabra aparece el un mensaje de felicitacion como se

muestra en a figura

ic A frfo i fn §a fu i fis |

Fig. 105 felicitaciones de Ahorcado.

El estudiante dispone de 5 oportunidades para encontrar la palabra escondida y
por cada desacierto se va mostrando en la parte izquierda una parte del
hombrecito. Cuando se cometen los 5 desaciertos la actividad automaticamente se
termina y sale la imagen del hombrecito ahorcado. Para salir de esta actividad

debe presiona la X que esta en la parte superior derecha de la pantalla.

Fig. 106 deficiencia en Ahorcado.




% EIEMPLOS.

Para ver un ejemplo es necesario pulsar en el botén y aparece en la parte

central de la pantalla una ventana como esta:

fjemplos

Fig. 107 Ejemplos.

Dentro de ella pueden encontrarse una serie de ejemplos asociados con el tema de
estudio (para el caso de este ejemplo solo se muestra uno), que estan ordenados
numéricamente y tienen un nombre, el estudiante podra ver el ejemplo de su
preferencia con solo pulsar dos veces sobre el nombre del ejemplo que desea ver y

segundos mas tarde se abre la ventana de reproduccidn:

c mejor Mo 0 de orientamos en n lugor es utilizondo los puntos cardindles. Los puntos
ardinales son cuatro:
Oriente o este (E). occidente u caste (0). norte (M) vy sur (5).

Hay Wambién puntos Jinales i Jros: e ste (MO), e mmoeste (S0), o noreste
(RE), y ¢l sureste (SE).

la rasa de o6 vientos es una represenacn grafica de los puntos cardinales vy los puntos
ecedios. Obsesva en la rosa de los vientos que ¢ norte v el sur son puntos opuestos entre si; de|
wal formd ¢ este v el ceste.

Fig. 108. Ejecucidn de ejemplo.




Donde esta ubicado nuestro pais

PONDE ESTA URICADD NLESTRO PATS

Nuestio pos o0 €70 thicado en ¢l rorocodente ¢ Amence del
S

€2 ¢l iruce P&t de Amarea del Sur Que posee coftot ¢n tor das
oceonet: ¢l Allantice, &) navte ¥ el Pacifo, of eeste Ademas, Colombo
breeta con ks SQuentes pases: Paroma ol mroaite Venczuelo o ezte.
Breod of aseste. Poris y Ecucdar of ar

Fig. 109 Donde esta ubicado nuestro pais.

La anterior figura corresponde al tema de donde esta ubicado nuestro pais, en esta

ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su

pantalla un mena el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.

Otras formas de orientarnos

OMO INTERPRET AR UM MAPA

Paro m1Erprerar SOITTE 1Gmente uh Mapa €% SCEsaN 1enee en
cuEN1a 103 CIPLCEOS Que 2 ExPIICONn O CONTINLOCION

{ * Loorentation encramus ubicando la rozo de los vizntos &
dentificomos los puntos cadades

« Los convenciones. ideanfic omos loz nmbeles usodos encl

. | mepo pora Repeezent<r diver1os 0pectos de lo realidod

* Loz colores: distoguenos los colones Que reprezenton los
difaenics «amocuones del taTeno. En Gpmos cozos,
oparece uns borva de colores Que cepresento lo dhuro de
clgunaz: regiones.

« Lacscale e reoresente oor medw de una pecuaia recla de =

Fig. 110 Otras formas de orientarnos.

La anterior figura corresponde al tema de otras formas de orientarnos, en esta

ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su

pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




Las representaciones graficas

ugar wztes desde ormiba

Elmopo: €5 lo representacion araficoy ¢ escalo de un luger

Fig. 111. Las representaciones graficas.

La anterior figura corresponde al tema de las representaciones graficas, en esta
ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su

pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.

Los planos, los mapas y la escala

LOS MLANOS LOS MAPAS ¥ LA ESCALA

€n los planes v en los Mopas ze representon colies parges
montofiaz bosues mOS. codo Und ve CEPre pmila con un srbaolo

Los sevdoloz extan explecodos en una secion del plao o ded
PO Qut ~ede of nomire de CLALro de con RIS

Los plonos v o3 mapas sambien Sieven pano Bidicar e que
Jrvecion st encueatro codo higor Pora elio hoy que saber
donde estén Iz puntos cardinales.

Le ez olo. nes ayuda g conocer lo distancio que hay enirc los
distmilos Wgares de un mapo 0 de un plano. Par- ejorplo en el
panc de lo sdla, codo centenetro del plano Acpresentd an metro
€0 10 1¢chdaa.

Fig. 112. Los planos, los mapas y escala

La anterior figura corresponde al tema de los mapas, los planos y la escala esta

ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




Para llega al menu de la unidad 2 es necesario presionar el botén @ , cuando lo
haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los
elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al men

correspondiente por tema.

Temal:
. Tema4:
El relieve
Pisos
térmicos
Temas:
Influencia del
i Tema3:
clima
Compromisos

sociales con el medio

ambiente

Tema6:

Los recursos y Ila
economia

Fig. 113. Ment de el relieve y el clima




El relieve

€l relreve de roesiro pois esta confamodo por diss ntos farmos
d< pascje Estas 30n ks precgpales

* Montofias 50n clrvocioncs del 1areno. {uandv Ies
monzaios son POLC levodss. recian ¢l nombre de cerres o

Fig. 114. Fl relieve.

La anterior figura corresponde al tema de el relieve, en esta ventana encontrara el
contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un menu el cual

cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion 3.1.1.1.1.

El clima

El Clima @
.

Fig. 115. El clima.

La anterior figura corresponde al tema de el clima, en esta ventana encontrara el
contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un menu el cual

cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion 3.1.1.1.1.




Influencia del clima

@ Influncia Del Clima

INFLUENCTA DEL CLIMA

El chrmo ejeree mfermo en ko vegetooin, ko foueo v 10t fermas de
wdo de loz bobetontes de code regon

Fig. 116 Influencia del clima.

La anterior figura corresponde al tema de influencia del clima, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

menl el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion
3.1.1.1.1.

Recursos naturales y economia

Los Recursos y la Economia

LOS RECURSOS NATURALES ¥ LA ECONOMIA

+0 d¢ Fecursos: sddes como lo
vegerocion el axbo v el 0guo enceda uno de los preos tomacos
Jo produccian 0gr120to. Ganedero y Inera en AUEsTro paiz €=
duersoy cbundante

Colombia posee recursaz notureles de dif erente close

Recursos renovables Cuan0 con amplios bosques, selvesy
oriedod de cul tros. Adowmas de rccurzes <emo lo gonodariay fa
pesca

RETL50% o renovebles Son loz meerdes y Loz fuentres de
awerga Entre | el oo los )
chiaro elploting, entre los encrgenicos estan et cobon el
peiraleo v el gas notural

Fig. 117. Los recursos y {a economia.

La anterior figura corresponde al tema de los recursos y la economia, en esta

ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su

pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




Los pisos térmicos.

(.Q) Los Pisos Termicos @
.:I "'\-w"’____ .
; U Loseisos Termices

Lex diferentes oliunos Que ze presentan en el rebesc de nixstro
Pors don lugar 0 diversos P 505 16Icoz Lo tempertnuta de s
prroz termmces e ende en grodos centigrodoz (°C) Veonos

o Chimo cohdo: va de los 0 a los 1000 metros de dtited 2u
terperaturc ez de mas de 24°C.

+ Chma 1ompiade. cenpaende de 10z 10C0 o los 2000 metros
dednud = 10parotuna 3 demds de 18°C

o Cloma frio. de poromo y meves porpetuoz ¢ prezente entee
los 20€0 y kez 2500 aetros 4 otitud: 2 1emperotura
ozcilo entre los 12°C y 103 0°C

Fig. 118. Los pisos térmicos

La anterior figura corresponde al tema de los pisos térmicos, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccidn

3.1.1.1.1.

Desarrollo compromisos sociales con el medio ambiente.

Desarrolio Compromisos
D Cemiocmemes O

deposgye  1857on lag poncipales.

+ Montatas son elerocvences del terreno Cuando los
montaies 200 Poco ele-adcs, recdien &l nombee de coroz o
colinas

+ Llonuroy 300 tierras extonzx y llanas Cuando una llaurs
3¢ encoontTo muy ¢lcado repecto del mivel 3cd mar recde
cl nombere de meseto,

« Volles zon 9 bicoda entre
0 montafie: y regados poe un ria

+ Cordilleras on conpuntes de SIENMCT QUE TIGUTT LG MUSTO
dareccion

« Motizos we o oz ne ol

Fig. 119. Desarrollo compromisos con el medio ambiente.

La anterior figura corresponde al tema de Desarrollo compromisos sociales con el
medio ambiente, en esta ventana encontrara el contenido tematico del tema y en
la parte izquierda de su pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que

se describen en la seccion 3.1.1.1 1.




_—_—
Para llega al menu de la unidad 3 es necesario presionar el boton @, cuando lo
haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los
elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al menu

correspondiente por tema.

Tema3:

El centro

nrhann

Temas:
Tema2: Las normas
El paisaje rural y de transito
urbano
Temal:
Tema6: £l paisaje natural y
Los desastres cultural
naturales

Tema4:

Las calles y
las avenidas

Fig. 120. Menu de clases de paisajes.




Desastres naturales

LOS DESASTRES NATURALE S

S0 desostret commm por (Casamnos de ko nerwroleza como por & rcmplo
195 terroctos, loc I, les ewndacsones, fog b, foc mmrervats,

Lo Sareuabes von morwmentor bresox dela corieze 1orverive. ealo que s¢
devizon Ln copas sz Sp<efioles der Lo rova A pesr de que s deuntres
Aotercles no 1e predon probece, drberme PrOVEEE 1o com b pomdahd

Fig. 121.Los desastres naturales.

La anterior figura corresponde al tema de los desastres naturales, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

mend el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion

31,114,

Paisaje rural y urbano

PAISATE RURAL

E3fe porzoge walo forando por cXleme: 20003 de hervy locob20d0s
lejoz de loz pobloceanez L os Tones Aokt e¥6n angaresodos
genoohmcnte en veredac thorem po<os habitontez, que e ded-(en
0 o ogrculind v 0o gInodono  Suc ¢ozas e=ton distontet unez de
obros ¥ €51an comuncodos POr medio de cowmoz Su hobetantes
uUhhzon cabelos CaWPCTOT O Cansiones coreo medhot para
traperior b2 prodacToz de bos <osec hos o el ganado

PAISAJE URBAND

EL porsoje wrbano 0 Loz 20003 doAT: exten ovgomvzodos en baoz
Loz bumos fervean oz cedades Estez zonos son grondez v eston
habi16d0s PO rermerozos POTTONSs, qAENC? trabajon n fobruor
eficmoz hozpicles. ¢tc En oz cadodes hoy muchas casos.

edifacroz, ceatror comercioles porgues 10ieos colles omphesy 2

Fig. 122. El paisaje rural y et paisaje urbano.

La anterior figura corresponde al tema de el paisaje rural y urbano, en esta
ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un mend el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




Las calles y las avenidas

LAS CALLE S, LARRERAS ¥ AVENIDAS

€n loz puchles y en Jos ¢rudode s hoy colles y carneras
Gonaabrente las calles won de oriente o sccidents y los
cormenes de norle @ as Los <alles 0 carveraz muy amphes por
dond2 crcutonmuchoz vehicudos y peatones. rectbon el namee
de ovenidos

Fig. 123. las calles y las avenidas.

La anterior figura corresponde al tema de las calles y las avenidas, en esta ventana

encontraran el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla

un menU el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccién

3.1.1.1.1.

Paisaje natural y cultural

PATSATE NaTURAL

€3 oquel Que no he do modificedo por ¢f zor humane Eneste tipo de
poz0e hay doundons de planioz, de ommmles ¥ de fuaules de cao

PALSATE CLLTURAL

€2 cipeszape noturel que ho zido olterodo por bo occion del ser
hormano_pues o mcdidoque 1 podloesén arscnts. el porsgpe noturd
dezcporece

Fig. 124. Paisaje natural y cultural.

La anterior figura corresponde al tema de paisaje natural y cultural, en esta

ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




El centro urbano

Fig. 125. El centro urbano.

La anterior figura corresponde al tema de el centro urbano, en esta ventana
encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
menld el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion

3.1.1.1.1.




Para llega al men( de la unidad 4 es necesario presionar el boton . , cuando
lo haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los
elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al menu

correspondiente por tema.

Tema2:

La region caribe

¥ LagMagenss Hatueaios

Tema3:
La region

Y Tema4:
pacifica

La region Orinoquia

Temal:
La region TemaS:
andina

La regi6n amazonica

Temab:

Grupos raciales

Fig. 126. El menu de Las regiones naturales.




La region Caribe

% Region Caribe /@)

b, N

REGION CARTBE E INSULAR

Lo regeon Combe exte ubicodo ol ncrte del porz entre b cozta
otkintico v kez ulte Z deloz tres

Fig. 127. La regi6n caribe.

La anterior figura corresponde al tema de la regién caribe, en esta ventana
encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
ment el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion

I T s B 18

La region pacifica

Lomoion €513 corprendido entre lo cordllero ocardanial v el
oceono Pacifica: on el norre bmto con le somaua del Danon

Fig. 128. La region pacifica.

La anterior figura corresponde al tema de la region pacifica, en esta ventana
encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion

3.1.1.1.1.




Region Andina
Regidén Andina @

REGION ANDINA

Lo regen 2ndno dbarca Sas condileres Ocadente) Contrad y @rental y
ks voflcs de o3 oz Magduleno ¥ Couco

€ ef 2 e 4o regrin 26 oncom eon olgunot volconez com Chdes
Curbol y Goleros y en eb conteo ¢l vokan el buaz ¥ el revoddo de Saote
1scbel

Fig. 129. La regién Andina.

La anterior figura corresponde al tema de la region andina, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccién
311 14

Region de la Orinoquia

(@ Regio6n de la Orinoquia @

REGION UE LA CRINOQUEA

E1te regdn c5to W 0de entre bos bderos e o cordliere Oremtct y kot
rberas d¢ los ros Qveaco Coucoy (AUoTore: to afFoversd ¢ 0 Meto

Prezonio clrmo codda Alh ze oncormr b Lo de Y MaKonono que
€3 una de las AT ndhwrales e martteo pos, sontooo 3¢ flxre y
founa

Fig. 130. La regi6n de la Orinoquia

La anterior figura corresponde al tema de la region de la Orinoquia, en esta
ventana encontrard el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




Region Amazonica

DT e R e PN
@) Region de la Amazania @

€510 reoson ¢ Nano y <elv61KO €N 2w FIOYOr POrTe POZEE cmO <obdo ¥
Nmeds con Rmot Hrecuentes €a oloz scbrevolen cluros cavos y
savoes cvme Araroqare Chanbequere € rio Coquets oroves b
regon €t wma Tono X0 th CPCE: cwmlet entre elos pd oS
dettwert rozadoz rmnot ctc

Fig 131. Region de la amazonia.

La anterior figura corresponde al tema de la region amazénica, en esta ventana
encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

menl el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion
3.1.1.1.1.

Grupos raciales y culturales

@ Grupos raclales y culturales @

rUPCS CLTURALES

Coando les gnpos raciales Teerem cozsumbres y modoz de zer
srmejontes. forman loz lkamodos gnges adturales Colombio
Cuenta con Mt P d pa=0

cudborocerse <osioio. Baere sorntandaredo isiaio optoy
pastuse

Fig. 132. grupos raciales y culturales.

La anterior figura corresponde al tema de grupos raciales y culturales, en esta

ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un mena el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




® PIO Y EL AENTO.
(%)

Para llega al menu de la unidad 5 es necesario presionar el botén === , cuando
lo haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los
elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al menu

correspondiente por tema.

Tema2:

El gobierno

LI aniciote v <L Sopartaments:

e i Tema3:

Organismos El poder

rle rontrol L
mihlicn

Temal:

Entidades

territnriales

Fig. 133. Menu de Municipio y el Departamento.




Para llega al menu de la unidad 5 es necesario presionar el boton =s== , cuando
lo haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los
elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al menu

correspondiente por tema.

Tema2:

El gobiemno

® LI Eanicions ¢ &L Separtamants

Temad:

Tema3:
Organismos €l poder
de rontrnl 1
mihlirn
Temal:
Entidades

territarialeg

Fig. 133. Mend de Municipio y el Departamento.




Entidades territoriales

( Q:;) Entidades oales @

[NTICADES TERRITORIALES

€n 1991 s¢ creo ko 0100l <oASHLCIGN colomtname ¥ en cllo Rueshe pois
o entgodes

Quedo ey
HPArfomentos, TP diNvIvs ¥ IDTHINE: edgenes

Fig. 134. Entidades territoriales.

La anterior figura corresponde al tema de entidades territoriales en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccién
3.1.1.1.1.

El poder publico municipal
et i e .
El poder puo Municipal B

[EL POLER PUBLICO MUNTCTPAL
Los funciones de lo3 gebernontes de un mumCipo son

Lo funceon legelorna fo ejerce el Conce jo aurvcapal. 4 los
movbros deb Concego e bex Homa concegdles CTlioz elabovon y
aprusban leyes que reciben ¢l nambre de otuendos oz axdies son
necesanos pono 10 bueno marcho del musnc o

Lo funcion egecuniva lo egerce ef dealde, que e ef jefe de
gobrao del muncipw. Entre ax funcrones cs10 hocer astple lo
Constituceion Nocional y 13 Icyes Que dic1o et gobvamo mxronal.

Lo funcron pudicidl [o ejerce e prz muvepal que e &l encargodo
de zavcwnor ¢ quen no cumpla 102 Aormas Enire as funcones
tonenes eesolser los confhictos Que se presanten entre los
crudadonos ¥ costigar ¢ quunes comenton delito= €1 alealde y fos
muoTiros del Concejo munic ol son elogrdos por wlo poprdar

Fig. 135. El poder publico municipal.

La anterior figura corresponde al tema de el poder publico municipal, en esta
ventana encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un mend el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la

seccion 3.1.1.1.1.




El gobierno

EL ¢oBIERNO

105 outondades zon bz peraanos Que nos gokiermon €5 decrr. tos
que ejercen ol poder

€1 gobernonte de un rmesvcipeo s el alcolde: en el deporiomento ex
ol gabernador .y en la aocion. of prendente de 10 Republice

Lot habirontes de <odo meucpio eligan o = gnbonantes por
medio del 1010 popular Per €20, ¢t 0obeano de nucstio ponz e
domoacratico

Loz gobovanics nenan b fukson de odmastrar los recursosy
] fos de la pablocion. v paro ello cucntan con
un grupo de pormoncz lomodars funcionanos puablicos

Fig. 136. El gobierno.

La anterior figura corresponde al tema de el gobierno, en esta ventana encontrara
el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un menu el

cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion 3.1.1.1.1.

Los organismos de control

Los organismos de control @

LOS CREANTSMOS BE CONTROL

EnCalombio exrsie un onupo de por=onaz encargado de evaluor ¢l
desempeiia de loz gnbomantes v func mnares publices:

Enlanocwn el procurodo generd se encorge de cantrolar que
Jos funcionanoz cumplon con asz ablgocires

€1 geiensor del puchic velo por Que ze respeten oz derechos
humnoz. En ¢f departament 0. €510 funcion lo ejorcen bos
procuradores delegadoz y en o muncpeo la cjerce ef personeso
marucpol.

L0 contradorio wgido Que ¢l dmooy demas bienes publicos eon
manejodos odecundonents En la nacion exta fuien la eperce
ol contralor gnercl. en el departamento los contrdlores

deparianentoles. y o o maecquo bos contradores muacpales.

Los dneroz del munecpio s¢ destinon 0 obeos de desurrollo que
procurcn el bineztar de sus habitantes, como la prestocion de

Fig. 137. Los organismos de control.

La anterior figura corresponde al tema de organismos de control, en esta ventana
encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
menU el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion

a1, 10
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Para llega al menu de la unidad 6 es necesario presionar el boton “zw: , cuando

[

lo haga va a aparecer la siguiente ventana en la cual presionando sobre los
elementos descritos en la figura puede acceder a su contenido tematico y al men(

correspondiente por tema

Tema3:
Quienes hacen
las leyes

Tema2:

Compromisos sociales de

Tema4: . .
convivencia

E! gobiemo

escolar
Temal:

Las normas

Temas:

Participacion
ciudadana

Fig. 138 Ment de normas para la vida.




Las Normas

Las NORMAS
Laz pO30N0s 1o wrewmos 310003, PUCs desde QUE NOCemos no
elocionaTos con fomliares o®YO3, ecwos €3 decw' vmos on

9pos Los gnpos dezde Bemgrehan ez tablecido ocuardoz o
narmez poro poderze orgawzor

Por e en el colegro ¢l bamoy en la cudod ze han f1j060
AITIOS Que debamas respetar paro hecer posdic o conuivencka

En el COQo €5 ITParIoNTe rEPELar G COMPONTUS (OTPIioTE
profezoras y profczwes odomds de cudar las metobocsones ¥
los (piles excelares desninodos Paa MueLTno Sarmaceo.

En & barrw deboroos ez1a di PuEs10s a prezlar Aasestro oyudo
CUONGO sca RECEITNO O MANTENET NUCS NG SO0 a apar-famento
on baxnos candicianes v vellor 0o o smesndad de las bomonez v =

Fig. 139. Las normas

La anterior figura corresponde al tema de Las normas, en esta ventana encontrara
el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un menu el

cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion 3.1.1.1.1.
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Fig. 140 Quienes hacen las leyes.

La anterior figura corresponde al tema de quienes hacen las leyes, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un

menU el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion
3.1.1.1.1.




El gobierno escolar
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Fig. 141. El gobierno escolar.

La anterior figura corresponde al tema de el gobierno escolar, en esta ventana

encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion

3.1.1.1.1,
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Fig. 142.Compromisos personales y sociales.

La anterior figura corresponde al tema de el gobierno escolar, en esta ventana
encontrara el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su pantalla un
menu el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la seccion
3.1.1.1.1,




La participacion ciudadana
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Fig. 143. La participacién ciudadana.

La anterior figura corresponde al tema de la participacion ciudadana, en esta
ventana encontrard el contenido tematico del tema y en la parte izquierda de su
pantalla un menl el cual cuenta con cuatro opciones que se describen en la
seccion 3.1.1.1.1.




E‘ij 3.1.2. AYUDAS DIDACTICAS.

Todos el modulo del estudiante maneja ayudas que sirven de apoyo para manejo
de la herramienta, aqui se encuentran los pasos a seguir para visualizar videos,
ejemplos y actividades, entre otros. Esto puede servir en el momento en que el
estudiante tenga problemas con la navegacion 6 realizacion de procesos en la
herramienta y se puede visualizar presionado la tecla F1 o con el botdn






