)

5




LA SOCIEDAD ANONIMA EN LA LEGISLACION

COMERCIAL COLOMBIANA

MARTO RAMCN MEJTA DE LA HOZ

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR

FACULTAD DE DERECHO

Barranquilla, Noviembre de 1.385



- 246.07
M.57%

LA SOCIEDAD ANONIMA EN LA LEGISLACION COMERCIAL

COLOMBIANA

MARTO RAMON MEJIA DE LA HOZ

Tesis de grado presentada como re-
quisito parcial para optar al titu-

lo de ABOGADO,

Director de Tesis:

Doctoxr: ALCIDES PATERNINA MARTINEZ

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR

" FACULTAD DE DERECHO

Barranquilla Noviembre de 1,985 E

VoLt



CUERPO DIRECTIVO

RECTOR: Doctor: JOSE CONSUEGRA HIGGINS
DECANO : Déctor: ﬁAFAEL BOLANOS MOVILLA
SECkETARIO

ACADEMICO : Doctor : CARLOS DANIEL LLANOS
DIRECTOR

CONSULTORIO JU-

RIDICO: Doctor: ANTORIO SPIRKO CORTES

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL

DESARROLLO SIMON BOLIVAR

Barranquilla, Noviembre de 1.985



Nota de Aceptacibn

Presidente del Jurado

Jurado

Jurado



DEDICATORIA

Dedico esta Tesis de grado

A mi Madre: AUDETH DE LA HOZ

A mi Padre: GUSTAVO MEJIA ARIZA

A mi Tfia: VIOLA MEJIA ARIZA



Al

Al

Al

Al

Al

Doctor:

Doctor:

Doctor:

doctor:

Doctor:

AGRADECIMIENTOS

RAFAEL BOLANOS MOVILLA~ Decano

-

'CARLOS LLANOS SANCHEZ~ Secretario Ac&demico

ANTONIO SPIRKO C, Director Consultorio Juridico
ERNESTO ARIZA MU%I0Z - Profesor

ALCIDES PATERNINA M-~ Director de Tesis.,.



Barranguilla , Noviembre de 1.985

Doctor:

CARLOS LLANOS SANCHEZ
Secretario Facultad de Derecho
Universidad Simén Bolivar

E. S. D.

Apreciado Doctor:

Como Profesor designado por la Universidad vara desempafar la funcidn
de Director de Tesis del proyecto presentado vor el egresado MARIO RA-
MON MEJIA DE LA HOZ, a usted manifiesto que después de haber efectua-
do minucioso y detenido examen y revisidn del trabajo realizado, y ob-
servando que el mismo, se ajusta al esquema o plan general esbozado
para el desarrollo del citado proyecto de tesis denominado " LA SOCIE-
DAD ANONIMA EN LA LEGISLACION COMERCIAL COLOMBIANA", de inmediato vaso
a rendir concepto, previo las siquientes consideraciones, asi:

La Monografia redactada por el estudiante en mencidn, y con la que as-
pira a que la Universidad le otorgue el titulo de ABOGADO, contiene
elementos de juicio y esfuerzos por lograr una exposicidén, internre-
tacidén y andlisis objetivo y practico del tipo o forma societaria es-
cogido, o sea, la sociedad andénima, contribuyendo a plantear con su pro-
yecto de tesis: " LA SOCIEDAD ANONIMA EN LA LEGISLACION COMERCIAL COLOM~
BIANA", la comprensidn directa, inmediata y. general de los elementos,
caracteristicas y aspectos sustanciales sobre tal tema, mediante acer-
tados comentarios de la reglamentacidn y disposiciones del estatuto co-
cobijan y desarrollan, asi como a través de la sintesis
s jurisprudencia y de conceptos de insignes tratadistas,
en ésta materia esvecifica del Derecho Mercantil.

mercial que 1
de importan
especialis

consideraciones, estimo justo rendir conceoto favorable a la
y aspiraciones del estudiante MEJIA DE LA HO%.

Por estas
elaboracid

Del senor ec%e’ rio, Atentamente

ALCIDES PAT ﬂ- MARTINEZ
Profesor Catedridtico Universidad Simdén Bolivar.



TABLA DE CONTENIDO

Pag.
INTRODUCCTON
i. LA SOCIEDAD EN GENERAL~~---==-- e I 4
1.1, CONCE?TOF—-*jf——n——r;;—;———————-—— —————————— 4
'1.2. BREVE RESENA HISTORICA m-mm-—m——mmmm—m—m—-e 5
1.3. LA SOCIEDAD COMO PERSONA JURIDICA--——=nm——mc 6
2. ANALISIS DELA SOCIEDAD ANONIMA-————m—m-mmmmmmm 7
2.1. DESENVOLVIMIENTO HISTORTCO-—mmmmmmmm e mmmmmm 7

2,2, ANTECEDENTES EN LA LEGISLACION COLOMBIANA-~- 9

2.3. CARACTERISTICAS GENERALES——————————m———————- 10
3. CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA-————-———— 14
3.1. DENOMINACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA-—-——-—--— 14
3.2. FORMACION DELA SOCIEDAD ANONIMA-——————————= 15
3.3. PLURALIDAD MINIMA DE ACCIONISTAS-==——=—=———-= 16

3.4. PRUEBA DE LA EXISTENCIA DE LA SOCIEDAD ANO-

3.5. EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD ANONIMA-—————=———= 19

3.5.1. Capital autorizado--—-————o N K



3.5.2. Capital suscritom————————__— e 20

3.5.3. Capitallpagado—' ———————————————————— ———————— 20
4. LAS ACCIONES DE LAS SOCTEDAD ANONIMA-——mmmmmcmem 22
4.1. BREVE HISTORIA DE LA ACCION-=-=—=m-—m-mm—mmme - 22
4.2, CAﬁACTERISTICAS PRI.’.\TCIPALESADE LA ACCION--~==---~22
4.2.1. Valor nominal cierto——————--;--f ___________ 22
4.2.2. Indivisibilidads————mm—mmm o ool 23
4.2.3, Negociabilidad=r=====omoommmmmmm 24
4.2.4. Titulo CAUSAT =~ mm — m e 24
" 4.3. CLASIFICACION==—=— = oo 25
4.3.1. Acciones de gOCE=mmm = e _ 25
4.3.2. Acciones de industria———————mmmm 26
4.3.3, Acciones ordinarias—-q-—————————— . _ 27
4.3.4. Acciones privilegiadas—-———-———————coe___ 28
4.3.5. Acciones nominativas------- R 28
4.3.6. Acciones: al portador——————-om e 29
4.4. EMiSION DE ACCIONES—m————— o 30
4.5, 4SUSCRIPCION Y COLOCACION. DE ACCIONES--—-————~— 30

4.6. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO DF SUSCRIPCION

DE ACCTIONES - - = —— — e oo oo mmm e 35

4.7. DERECHO DE PREFERENCIA-— === e mmmmm e 37

-4.8. PAGO DE LAS ACCIONES=—=——===mmmmmmmm 38
1.9. EXPEDICION' Y REPOSICION DE LOS TITULOS=—m-—mmm -39

4.10. NEGOCIACION DE' ACCIONES--——- e 44



4.11. CONTRATO SOBRE LAS ACCIONES——-—-— e 46

4.11.1. La prenda de acciones—-——c—m— oo 46 .
4.11.2. E1 usufructo de acciones——-——————a————e__ 47
4.11.3., La antitresis: de acciones—-—————c—mome o _ 47
4.];2'. READQUISIC.ION DE ACCIONES PROPIAS-===—=—=r—————r-— 49
: 5. EL ACCIONISTA~——— e e e e e e 5
5.1. DERECHOS DEL ACCIONISTA-=——————me e ——————— —~ 51
5.2. PERDIDA DE LA C‘AL.IDAD DE ACCIONISTA—-—‘———F-—————'r- 56

6. DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA-- 58

6.1. LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS-----—-—-----=~ 58
6.2. EL GERENTE-————— == oo e~ 65
6.3. LA JUNTA DIRECTIVA————m e oo e 68
7. FISCALIZACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA-———————- --—— 73
7.1. EL REVISOR FISCAL-————————m e 73
7.2. NATURALEZA JURTDTCA- —— oo m oo mm oo 74
7.3. NOMBRAMIENTO Y PEMOCION——=—— e _ —— 75
7.4. CALIDADES E INCOMPATIBILIDADES—-———+—————=—————— 75
7.5. FUNCIONES Y FACULTADES ——————— oo 77
7.6. RESPONSABILIDADES———m—— === oo e 82

8. INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD ANONIMA~-- 85

8.1. LA SUPERINTENDENCIA DFE SOCIFDADES-——cm————————— _ 85
NS

URIVEEBIRAD SIOR ROLIVAR
7 A

M

t e A S TRA L L

5 AL TSN

servue KARIocs v



8.2. IA COMISION NACIONAL DE VALORES—=——=—=—=—m————— e
8.3. FONDO DE CAPITALIZACION EMPRESARIAL---——-—-—--- 94
9. BALANCES Y DIVIDENDOS - —————— e ___ 95
9.1. CLASES DE BALANCES - —— - m oo oo mmme 95
9.1.1. Balance de Apertura---———-—————cc—eee—eee—__._ g5
9.1.2. Balances de Pruebas—————— oo 95
9.1.3. Balances extraordinarios—-—--———————————_____ 96
9.1.4. Balances conéolidadoss _______________________ 96
9.1.5. Balances GeneralesS——————— o 97
9.2. ANEXOS DEL BALANCE- === oo 98
9.3. APROBACION DEL BALANCE POR LA ASAMBLEA GENERAL

DE ACCIONISTAS———————— o __ 99
9.5. CLASES DE DIVIDENDOS—=———commmm e 100
9.5.1. Dividendo ordinario--—-—————————— o ________ 101
9.5.2. Dividendo extrarodinario---—-——-———o—_____ 101
9.5.3. Dividendo ptéferido-—=—————————m o ______ 101
9.5.4. Dividendo provisorio--——-—-——— oo ______ 102
9.5.5. Dividendo diferido ——ememmm o ___ 102
9.5.6. Dividendos positivos y negativos-—-————————- 102
9.5.7. Dividendos en especi@———————— o ______ 103
9.6. PAGO DEL DIVIDENDQO-====—m—m e __ 103
10. UTILIDADES Y RESERVAS-———+—————e—eeeeee e 1.05

10.1. DISTRIBUCION DE LAS UTILIDADES————mmm———m e 105



10.2. LAS RESERVAS - CONCEPTO——==m——mm—omm e 106

10.3. CLASIFICACION———————m e 107
10.3.1. Reserva Legal-—————— oo ____ 107
10.3.2. Reservas Estatutarias—-—-—————————————______ 107
10.3.3. Reservas- ocacionales———————————c e __ i08

11. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA 109

11.1. CAUSALES DE DISOLUCION—=—==——=m—— o 109
11.2. EFECTOS DE LA DISOLUCION-—-—-———————————————— 112
11.3. LIQUIDACION DEL PATRIMONIO SOCIAL--——-———————-— 113
CUNCLUSIONES

BIBLIOGRAFIA



.  INTRODUCCION

El estudio de la Sociedad Anénima, su evolucidén, desarro-
1lo, fortalecimiento, decadencia y debilitamiento, tiene
permanente actualidad, debido al papel predominante que

ésta forma de organizacidn empresarial ocupa en el aspec-

to econdémico del pais.

En el transcurso de los dos tiltimos decenios, muchos han
sido los debates que se han suscitado en torno a los fac-
tores determinantes del establecimiento de la sociedad
anénima. En dichos debates, se han senhalado como elemen-~
tos propiciantes de ésta situacién los siguientes: las
politicas fiscalistas de los gobiernos creando nuevos
impuestos, gque agobian tanto a las sociedades andnimas,

como a los accionistas de aquéllas.

La competencia desleal originada por la implantacidn por
parte del gobierno de sistemas de ahorro de mayores y més

fdciles rendimientos.




La aparici6én de accionistas qué solo buscan obtener ganan-
cias a expensas de la alteracién de los valores en el mer-
cado burs&til, lo cual trae consigo el desentendimiento
total de estos accionistas en lo qué a direccibén y admi-
nistracién de la éociédad,Anénima se refiere. La apari-
cidén de grupos financieros qué mediante la adquisicién

de acciones en cantidades, provocan la concentracibén de

€stas en pocas manos.

En diversos foros juridicos realizados en el pafs, se ha
expuesto la necesidad de efectuar una reforma a fondo pa-

ra fortalecer el funcionamiento de la Sociedad Andénima.

El trabajo de investigacién que me propongo elaborar, con-
templa los aspectos fundamentales de la sociedad anénima
en la forma establecida en el libro segundo, titulo VI

del decreto legislativo 410 de 1.971 - C6digo de Comer-

cio.

Esta investigacidn estd desarrollada en once capitulos,
distribuidos de la siguiente forma: breve estudio de la
sociedad en sentido general, an&lisis de la sociedad

anbénima, constitucién de la misma, las acciones en di-

cha sociedad, los accionistas, direccién y administracién

de la sociedad andnima, su fiscalizacibén, inspeccidn y



vigilancia, los balances y dividendos, utilidades y reser-

vas, la disolucién y liquidacién de la Sociedad Anbénima.



1, LA SOCIEDAD EN GENERAL
1.1. CONCEPTO

La sociedad en sentido amplio, " es una especie de aso-
ciacibén cuyo fin es realizar una o varias actividades

econ6micas, de la cual los asociados esperan derivar be-

neficios pecuniarios. Su mévil es primordialmente lucra-

tivo tanto para la sociedad como para los asociados™ (1)

En nuestro ordenamiento juridico la sociedad surge del
contrato de sociedad establecido en el artfculo 98 C.de
C.: " Por el contrato de sociedad dos o mé&s personas se
obligan a hacer un aporte en dinero, -en trabajo o en
otros bienes apreciables en dinero, con el fin de repar-
tirse entre si las utilidades obtenidas en la empresa o

acitvidad social

La nocidén anterior nos senala los aspectos o elementos

esenciales del contrato de sociedad, entre los cuales

se destacan los siguientes:

(1) NARVAEZ,JOSE IGNACIO. Teoria General de las Socieda-
des, Edt. Legis. 1.983. P&g. 14.



a- La atencién de asociarse o el &nimo de asociarse/ que

viene a regular las relaciones de los socios.

b- El1 suministro por parte de todos los asociados de ele-
mentos economicamente utilizables en el desarrollo de

ese espiritu o prop6sito de colaboracién.

c- La persecucién de un beneficio econfmico entre los so-

cios. . .

1.2. BREVE RESENA HISTORICA

La primera y m&s elemental forma de asociacién nace en

Roma con una especie de sociedad primitiva regida por el

IUS CIVILE, como continuacidén de la comunidad formada ba-

jo la autoridad de PATER FAMILIAS.

Esta forma de sociedad fué superada por las sociedades

reguladas por el IUS GENTIUM, que se empleaban para la

compra y venta de esclavos. Luego surege una especie de
sociedad denominada SOCIETAS PLUBICANORUM, é&sta se uti-
lizaba para la recaudacién de los impuestos, la explota-

cién de las minas y la construccién de obras pfiblicas.



2. ANALISIS DE LA SOCIEDAD ANONIMA

2.1. DESELVOLVIMIENTO HISTORICO

El origen de la Sociedad An6nima ha sido motivo de las
més diversas discusiones, dado que para algunos, la fuen-
te primitiva de ella se encuentra en el Derecho y las
instituciiones Romanas; para otros estd en la edad media;

y otros la ubican en épocas mis modernas.

Adem&s existen otras hipdtesis que le atribuyen el ori-
gen de la sociedad andénima, a un largo y complicado pro-
ceso que parte de la época Romana, pasando por el desa-
rrollo del capitalismo, para tecnificarse y llegar a nues-

tros dias.

Quienes ubican el orfigen de la anénima en el Derecho e

Instituciones Romanas hablan de la existencia de las SO-
CIEPATES PLUBICANORUM reguladas por el Derecho Pablico,
creadas para la recaudacidén de impuestos y la construc-

cién de obras pGblicas.



Posteriormente aparece la COMENDA donde se encuentran al-

gunos elementos afines a las SOCIETATES PLUBICANORUM.

Vale la pena mencionar la existencia en Grecia de compa-
fitas formadas por capitalistas, que igual a las Romanas,

eran encargadas de la explotacién minera y la recauda -

cién de impuestos.

En la edad media surgen antecedentes 'importantes como son:

Los MONTES O COMPERE y las MAONE.

Los MONTES eran una especie de garantia que el Eatado o-

torgaba para el pago de la deuda pGblica.

Los MAONE eran grupos de ciudadanos que en interés y ba-
jo la direccién del Estado, proveian a los gastos de ex-
pediciones navales destinadas a las conquistas de colo-
nias, y para garantizar la recuperacién de su crédito

obtenian el usufructo de la colonia conquistada.

Fué a principios del siglo XVII, cuando se di el gran
auge de la sociedad anénima con la aparicién de socie-
dades formadas con motivo del impulso de las coloniza-

ciones fruto de los descubrimientos de nuevas tierras

y la competencia desatada entre las naciones para man-



tener el liderazgo.

De &sta época se destacan la Companfa Holandesa de las In-
dias Orientales, la Compania Inglesa de las Indias Orien-

tales Yy la compania Holandesa de las Indias Occidetan-

les.

2.2. ANTECEDENTES EN LA LEGISLACION COLOMBIANA

Nuestro primer C6digo de Comercio expedido el 1?2 de Ju-
nio de 1.853, dentro de la Nueva Granada, distingue el
capital del patrimonio social y ademés, configura la

posicién juridica de los administradores, no como meros

mandatarios sino, haciendo referencia & su posicidén con-

forme a los estatutos. Este c6digo m&s concretamente en
lo referente al Comercio Maritimo, se mantiene como C&-
digo Nacional durante la confederacidén Granadina, en lo

dem&s se facult6 a cada Estado para legislar.

Em 1.869 el Estado de Panam& sancioné su Cédigo de Co -
mercio, tom&ndolo del de Chile y excluyendo la parte

referente al Comercio Maritimo.

Con la constitucién de 1.886 que reinstaurd la RepGbli xwﬂa
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ca, se adopt6 como C6digo de Comercio Terrestre de la Na-
cibén el del Estado de Panamd, que m&s tarde fué objeto

de numerosas reformas. Este e€¢6digo prevefa que una socie-
dad an6nima solo podifia tener existencia por medio de una

ley o de un decéeto.

Entre las reformas que sufri6 éste C6digo merecen desta-

carse la introducida por la Ley 27 de 1.888 en la que se

-

conserv6 un derecho de inspeccién ejercido por el Gobier-

no sobre las sociedades an6nimas a las cuales se les o-
torgaban auxilios en dinero, exencién de derechos de adua-

na y otras conseciones. Este c6digo fué reformado ademé&s
por los decretos 2521 de 1.950, decreto 2592 de 1.950,
decreto 15 de 1.955. Estos decretos tienen gran impor-
tancia por contener la reglamentaci6én completa de la so-

ciedad an6énima.

Por Gltimo,se llega al ;actual C6digo de Comercio que es

puesto en vigencia por el Decreto-Ley 410 de 1.971, el
cual reordena y moderniza la regulacién de la sociedad

anénima.

2.3. CARACTERISTICAS GENERALES

Las caracteristicas principales de la sociedad anénima son:
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Es una sociedad en la que el fondo social representa una

garantfa para los terceros que contratan con ella.

Esta caracteristica es consecuencia de la limitacién de
la responsabilidad de los asociados, es decir existe una
separacidén de patrimonios; lo cual fndica que una vez,

cada suscriptor de acciones cumple con su obligacién de

pagar su aporte o llevar al fondo social, solo queda o-

bligado a mantener ese aporte en los activos sociales
hasta cuando se haga la liquidacidén del patrimonio so-

cial.

En consecuencia los terceros carecen de toda accién con-
tra el accionista, ya que es la sociedad la Gnica que
puede hacer efectivo el crédito correspondiente a la o-

bligaci6én del asociado.

Otra caracteristica importante la establece el C6digo

de Comercio en su artfculo 375. " El capital de la so-
ciedad an6nima se dividir& en acciones de igual valor

que se representarédn en titulos negociables”

Esto facilita la vinculacién a la sociedad de toda cla-
se de inversionistas, ya que cada accibén confiere a su

titular todos los derechos inherentes a la calidad de
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accionistas de la companfa. Los accionistas pueden susti-
tuirse unos a otros con mucha facilidad cumpliendo ele-
mentales requisitos que practicamente se reducen al me-
ro consentimiento para la celebracién de la compra -ven-

ta de acciones.

No obstante lo anterior en la sociedad anénima, " se pue-
den establecer restricciones para evitar que las acciones
salgan del grupo de personas propietarias de la compahia.

o sea impedir el ingreso de extrafhos a quienes se encuen-

tren asociados en un momento dado.

Para el efecto la ley autoriza que mediante pacto expreso
se estipule en el contrato social el derecho de preferen-
cia en la suscripcién y negociacidén de acciones conforme

a los articulos 388 y 407 C. de C. (2)

Este derecho de preferencia lo trataremos mds ampliamen-

te en el capitulo quinto de esta monografia.

El articulo 373 del C6digo de Comercio prevé otra carac-
teristica importante al establecer que " la sociedad ané-

nima... serd administrada por gestores temporales y re-

(2) BENETTI SALGAR, Julio. La Sociedad Comercial. Edit.
Rosarista. 1.980. P&ag. 62.
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vocables ",

Esta caracterifstica es propia de una verdadera sociedad
de capitales en la que la responsabilidad de los socios

estd limitada pér el valor de sus aportes. " Esta findole
especial de 1la sociedad anénima, abierta a la vincula-

cién de numerosos accionistas, mediante nuevas emisiones
y suscripciones de acciones, facilita la formacién de

verdaderas masas de accionistas a los que no podrfa reco-

nocerles el derecho de administracién para no comprome-

ter el orden y la seguridad de sus negocios" (3)

En la sociedad anénima ei accionista solamente tiene de-
recho a intervenir en la eleccibén de los administradores
y a trazar las reglas de conducta a que estos se deben
someter en el ejercicio de su cargo. Este derecho es
ejercido ‘con los demds accionistas en forma conjunta o

colectiva.

(3). PINZON, José Gabino. Sociedades Comerciales, Vol.II
1.983, Edt. Temis. P&g. 159.



3. CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA

3.1. DENOMINACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA

En lo referente a la denominacién de este tipo de socie-
dad, encontramos que el artficulo 373 del Nuevo C&digo de
Comercio, expresa en su inciso 1?2 " La sociedad anénima

tendré& una denominacién seguida de las palabras "SO-

CIEDAD ANONIMA" o de las letras " S.A.".

La anterior enunciacién, nos sirve para establecer la di-
ferencia entre razén social y denominacién, ya que la pri-
mera es la férmula enunciativa de los apellidos o de los
nombres de todos o varios asociados. A contrario sensu

la denominacién social se toma de los negocios o activi-

dades que constituyen el objeto de la sociedad.

En la anénima es elemento primordial el INTUITUS REI o
INTUITUS PECUANIAE. De ahf que importa mé&s la indicacién

de la empresa qué el nombre de uno o varios accionistas.

o o SRS oA Ty, i
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La naturaleza de la sociedad fndica que los accionistas

nada cuentan en el &mbito externo. Quienes aparecen hoy,
pueden no ser los mismos de ayer ni los de manana. Por

lo anterior no se justifica la utilizacién de los nom-

bres o apellidos de los accionistas para identificarla.

Respecto a la denominacién de la sociedad anénima la Su-

perintendencia de Sociedades en oficio N? 17837 del 21~

.-

de Diciembre de 1.972, del cual transcribimos el siguien-

te aparte, ha expresado:

"La Superintendencia estima que si bien la le-
gislacién mercantfl anterior permitfa la.deno-
minacién de la sociedad anénima formada con el
nombre y apellido o el solo apellido de una o

més personas naturales, el nuevo régimen exclu-
ye esa posibilidad como se infiere del articulo

373 del cb6digo de comercio.

La nueva orientacidén de la legislacién comercial,
consulta mejor la naturaleza de la sociedad and-
nima en la cual prevalecen, respecto al interés
de los accionistas y terceros; el capital y el

objeto que el INTUITUS PERSONAE" (4).

3.2. =~ FORMAZION DE LA SOCIEDAD ANONIMA

No cabe duda que en nuestro cédigo de Comercio se le dé&

(£) . Superintendencia de Sociedades. Oficio N? 17837,Dic.
1.982.
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a la sociedad an6nima una formacifn eminentemente contrac-
tualista. Asf lo expresa el articulo 98 del mencionado
Cédigo. " Por el contratd de sociedad dos o ma&s perso-
nas se obligan a hacer un aporte en dinero, en trabajo

o en otros bieﬁes apreciables en dinero, con el f;n de
repartirse las utilidades obtenidas en la empresa'o ac-

tividad social".

-

Este artfculo expresa un ¢riterio comdn a las distintas

formas o tipos de sociedades que se regulan en el C6di-

. go.

El tratadista José Gabino Pinzén en su obra Sociedades

Comerciales, explica:

" Esta orientacién tan definida se debe, a que
el animus societatis lleva necesariamente impli-
cito un animus lucri, pués no hay sociedad sin
participacién de todos los asociados en utilida-
des apreciables en dinero.

Es decir, el interés personal de los socios se
manifiesta en toda la economfa del contrato so-

cial, desde la formacién y durante el funciona-
miento de la sociedad hasta su terminacién" (5).

3.3. PLURALIDAD MINIMA DE ACCIONISTA

(5) . PINZON, José Gabino.Sociedades Camnerciales,
Edt, Teuis. pdg. 174.
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nistas para que la sociedad anénima pueda constituirse
o funcionar, es decir que no solo en el momento de la
fundacién, sino durante todo el transcurso de la vida

social, debe mantenerse ese ndmero minimo; con la 1li-

mitacién de que el capital debe estar repartido entre
los asociados de tal forma y proporcién gque, en ningdn
momento se reuna en cabeza de uno solo de ellos el no-

venta por ciento o mds del capital suscrito, pues en es-

te caso la sociedad entra en una de las causales sena-

ladas en la ley para su disolucién.

Al respecto José I. Narvaéz, en su obra Régimen de las

Sociedades Civiles y Mercantiles comenta:

"La tendencia general que se observa a la
luz del Derecho Mercantil comparado es la

de exigir para la sociedad anénima una plu-
ralidad mfnima de asociados a la que nor -
malmente rige para las sociedades por par-
tes de interés y por cuotas. En verdad a la
anénima, compania capitalista por excelencia
estd llamada una universalidad de personas,
especialmente si es de tipo abierto.

Es claro que antes y ahora la pluralidad de
accionistas de la an6nima es un requisito
inherente a este tipo de sociedad, tanto en

su constitucién como en su funcionamiento ul-
terior. De ahi que si se reduce ese minimo de
accionistas, la companhfa cae fatalmente en es-
tado de disolucién, al tenor de los prescrito
en el artfculo 218 ordinal 39del C6digo de Co-
mercio " (6).

(6) NARVAEZ José Ignacio,Régimen Legal de las Sociedades

Civiles y Mercantiles Edt. Legis 1.984. P&4g. 138.
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3.4. PRUEBA DE LA EXISTENCIA DE LA SOCIEDAD ANONIMA

La existencia de la sociedad anénima y las clatisulas del

respectivo contrato se probaré&n con certificacién de la

Cé&mara de Comercio del domicilio principal en la cual,

como minimo, deben constar el nfimero, fecha y notaria

de la escritura de la constitucién y de las reformas
del contrato, si las hubiere; el certificado expresa-
réd, ademés, la fech; y el ndmero de.la providencia por
la cual se le concedié el permiso de funcionamiento y,

en todo caso, la constancia de que la sociedad no se

halla disuelta.

Para acreditar la representacién es suficiente la certi-

ficacién de la Cé&mara respectiva o sea la del domicilio

principal o de la respectiva sucursal, con indicacién del
nombre de los representantes, de las facultades y limi-

taciones que tienen en el ejercicio de su cargo.

Se cumple asi con una de las funciones para las cuales
se encuentra establecido el registro, cual es la publi-
cidad y por ende la oponibilidad a terceros de las nor-

mas estatutarias.
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3.5. EL CAPITAL DE LR SOCIEDAD ANONIMA

El articulo 122 del C6digo de Comercio preceptda que "el
capital social debe ser fijado en forme precisa, pero po-

drd aumentarse o disminuirse en virtud de la correspon-

diente reforma estatutaria".

El capital social, esté& conformado por el capital y el

aporte de los socios.

El profesor Rafael Bernal en su libro la Sociedad Anéni-
ma en Colombia, dice: "E1l capital social tiene en primer
lugar, una funcién de tipo contable, en cuanto represen-
ta la medida gufa para establecer segin los resultados
del ejercicio sf la empresa lleva un desarrollo positivo
o siI por el contrario es desfavorable. Las razones de
ser mds importantes del capital social en el caso de 1la

sociedad an6nima son dos:

a- El capital es cifra de garantfia de los terceros

b- E1 lfimite de la responsabilidad de los socios" (7).

3.5.1..Capital autorizado

Corresponde a la cifra que los asociados han acordado
(7) BERNAL, Rafael.La sociedad an6nima en Colombia.Edt.
Legis. 1.984. pé&g.76.
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como meta del desarrollo de las actividades sociales:

cuando la cifra referida es copada completamente, es

necesario una reforma de estatutos a fin de modificar-

la.
3.5.2. Capital Suscrito

Es la parte de capital autorizado que los socios se han
comprometido a cubrir. Cuando el capital autorizado esté
completamente copado, ,capital suscrito y autorizado co-

inciden.

El aumento del capital suscrito se lleva a cabo emitien-
do acciones de las que la sociedad tiene en cartera y no
requiere de reforma estatutaria. De acuerdo con la Ley,
tanto al constituirse la sociedad como durante la exis-
tencia de la misma, el capital suscrito debe ser como

minimo el 50% del autorizado,

3.5.3. Capital Pagado.

Es la parte del capital suscrito que ha sido efectiva-
mente cubierto a la socieddd: al suscribirse una accién

bien en la constitucién o posteriormente, debe pagarse
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por lo menos la tercera parte de su valor y el saldo de-

be cancelarse en un plazo m&ximo de un aho, Cuando los
accionistas hayan cancelado en su totalidad el precio
y no adeuden sumas por este concepto a la sociedad, el

capital pagado 9 el suscrito coincidirén.
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4. LAS ACCIONES DE LA SOCIEDAD ANONIMA

4.1. BREVE HISTORIA DE LA ACCION

-

El desarrollo histérico de la accibn comienza a partir
de 1.610 cuando el titulo de participacién del socio,
como se denominaba la accién en la Compania Holandesa

‘de las Indias Orientales, toma el nombre de " accidn
vocablo que viene del holandés " AKTIE " que signifi-
ca: Derecho del Accionista a la cuota sobre el patri-

monio com@in y sobre el beneficio.

En los siglos XVII y XVIII aparece la accibén al porta-

dor aunque con caréicter de excepcidn; la nominativa si-

gue siendo la regla general.

4.2. CARACTERISTICAS PRINCIPALES DE LA ACCION

4.2.1. Valor Nominal Cierto

El valor nominal representa el importe de lo que debe pa-



gar el asociado por cada accién que toma o suscribe, in

dependientemente de cualquier prima correspondiente a la

plusvalfa que adquieren las acciones.

Este valor nominal de la accién sirve de unidad de medi-

da de la contribucién del asociado a la formacién del

fondo social; y consecuencialmente, sirve también de uni-

dad de medida de loq derechos del accionista.

4.2.2. Indivisibilidad

La indivisibilidad de 1la accién significa que no pueden

fraccionarse las obligaciones y los derechos inherentes

a cada accidbn.

Esté& consagrada en el artficulo 378 del C6digo de Comer-
cio, segtn el cual " las acciones seré&n indivisibles vy,
en consecuencia, cuando por cualquier causa legal o con-
vencional una accién pertenezca a varias personas, estas

deberé&n designar un representante comdn y dnico que ejer-

za los derechos correspondientes a la calidad de accio-

nista... A falta de acuerdo, el Juez del domicilio so-

cial designar& el representante de tales acciones, a pe-

ticién de cualquier interesado ".



4.2.3. Negociabilidad

La facil circulacibn del interés social en la sociedad
an6nima, permite la negociabilidad de la accién como

bien o elemento patrimonial susceptible de ser estimado

en dinero.

Por esto es por lo que la accibn no solamente es nego-
ciable, como los demds bienes comerciales, sino que hay
libertad para negociarla, sin consulta o aceptaciébn

previa de los demés asociados.

Esto es lo previsto en el articulo 379 numeral 3°del C.

de C. al consagrar uno de los derechos del accionista:
"Negociar libremente las acciones, a menos que se esti-
pule el derecho de preferencia en favor de la sociedad,

o de los accionistas o de ambos".

4,2.4. Titulo Causal.

La accibén considerada en su sentido documental es un ti-

tulo causal, aunque no es un simple titulo de crédito.
La accibn es una relacidén juridicade la que se derivan
las obligaciones que surgen del contrato social para

el asociado.
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Esta relécién juridica, es la fuente de los derechos del
accionista; o el medio de'prueba de la condicién de ac-

cionistas y un instrumento de ejercicio de los derechos

inherentes a esa calidad.

En otras palabras la accién es un titulo- vaior que no
incorpoéa ni derechos de crédito, como la letra de cam-
bio, cheque, pagaré, etc, ni derechos reales, como el
resguardo de depésitbs o el conocimiento de embarque,
sino un conjunto de derechos corporativos que integran

la calidad de socio.

4.3. CLASIFICACION
4.3.1. Acciones de Goce

La accién de goce, es un titulo que se entrega a los ac-
cionistas luego de que ha operado el fenbmeno de la amor-
tizacién del capital, esto es, cuando, tomado de utili-
dades o mediante una disminucién del capital se rembol-
san las aportaciones a los socios. Esta clase de acciones,

se encuentran como tales en proceso de extincidn.
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4.3.2. Acciones de Industria

Por acciones de industria, se entiende el aporte en in-
dustria o trabajo personal de un asociado.
Estas acciones, segln lo expresado en el articulo 380 del
C6digo de Comercio, no son negociables mientras no se en-
cuentren depositadas en la caja social;la misma norma COR-
templa los derechos‘ae los titulares de este tipo de ac-—-
ciones, como los de asistir a las asambleas, aunque sin
derecho a voto, lo mismo que a participar en las utili-
dades y en las reservas y valorizaciones obtenidas du-
rante su vinculacidén a la sociedad.

Vs
Segfin el articulo 138 de nuestro ordenamiento comercial,

el aporte en industria puede hacerse de dos maneras:

a- Sin liberar cuotas de capital, es decir, sin que se
pague parte alguna del capital social, en este caso
solo hay una vinculacién de trabajo personal a la so-
ciedad, el aportante, no tendr& sino derecho a una
participacién en las utilidades sociales, en la for-

ma que se estipule en el contrato.

b- Esta modalidad corresponde a aquella en la cual el
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aportante libera cuotas de capital a medida que se va
prestando el servicio o labor objeto de la aportacién;
en este caso el aporte de industria estd estimado en
un valor determinado. El aportante en esta modalidad

tiene todos los derechos y obligaciones de los demés

<

socios.

4.3.3. Acciones Ordinarias

Esta clasificacién se refiere a los derechos que confie-
ren o atribuyen a sus titulares o suscriptores o la for-
ma en que tales derechos sean conferidos. Las acciones
ordinarias confieren todos los efectos inherentes a la
calidad de accionista que se indican en el articulo 379
del C6digo de Comercio y los confiere en igualdad de con-
diciones. Estos derechos que serén tratados en forma par-
ticular en el capitulo quinto de este trabajo son: par-—
ticipar y votar en la asamblea de accionistas, recibir
los beneficios sociales establecidos por los balances de
fin de ejercicio, negociar libremente las acciones, ins-
peccionar los libros y papeles sociales dentro del tér-
mino estipulado para ello, recibir una parte proporcio-

nal de los activos sociales al tiempo de la liquidacién.

-
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4.3.4. Acciones Privilegiadas.

Esta clasificacién también se refiere a los derechos que

confieren a sus titulares.

Las acciones privilegidas otorgan los mismos derechos es-
tablecidos en el articulo 379 del C6digo de Comercio, ade-

m&s pueden otorgar ventajas o condiciones para el ejer-

cicio de los derechos comunes y hasta reconocer derechos
d istintos o nuevos; pero estas ventajas solo pueden ser
de cardcter econfmico, como se prevé en el articulo 381
ib., en el cual se exXpresa que no pueden otorgarse privi-
legios como el voto mdltiple, ni ventajas o prerrogati-

vas " que priven de sus derechos de modo permanente a

los propietarios de acciones comunes".

4.3.5. Acciones Nominativas

Las acciones nominativas ofrecen la ventaja de que su
propietario es conocido con certeza, con lo cual éste

se encuentra mejor protegido en sus derechos de accio-
nista y -se facilitan las acciones judiciales de los ter-

ceros en relacién con ellas.



Estas acciones se transfieren con la inscripcién de la
cesién en el libro de registro de acciones que se lle-

va en la sociedad.

4.3.6. Acciones al Portador

Son las que permiten y simplifican en mayor grado la cir-
- culacibn de las acciones y la renovacibén o sustitucién

sucesiva e indefinida de las acciones.

Las acciones al portador se negocisn con gran facili-
dad, ya que solo basta la simple entrega del tftulo que
la representa, porque en este se incorporan efectivamen-

te los derechos del accionista.

La decisién 24 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena

que fué incorporada a nuestro ordenamiento juridico por
el decreto 1.900 de 1.973, elimin6é las acciones al por-
tador, al preveer en su articulo 45 que: " El capital

de las sociedades por acciones deber& estar representa-

do en acciones niminativas.

Las acciones al portador actualmente existentes deberén

transformarse en acciones nominatjiyas dentro.del..plazo
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de un ano contado desde la entrada en vigor de este ré-

gimen".

4.4, Emisi6n de-Acciones.

Por emisibn, etimol6gica y jurfdicamente, se entiende 1la

creacién de tftulos valores para ponerlos en circulacién.

Toda emisibén de acciones puede ser revocada o modificada
por la asamblea general, antes que sean colocadas o sus-
critas, con sujecifn a las exigencias prescritas en la

ley o en los estatutos para su emisibn; como se advierte

en el artfculo 383 del C6digo de Comercio.

La emisién de acciones puede llevarse a cabo no solamente
al formular y expresar el contrato social en la escritura,
sino también en cualquier época posterior, mediante una
reforma que tenga por objeto aumentar el capital social

autorizado.

4.5. SUSCRIPCION Y COLOCACION DE ACCIONES

Segtn el articulo 384 ib. ." La suscripcifn de acciones
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mIT; I,

Wl

UDIVEESIBAD SIRCH BOLIVAL

|i
i

g e



31

es un contrato por el cual una persona se obliga a pagar
un aporfe a la sociedad de acuerdo con el reglamento res-
pectivo y a someterse a sus estatutos. A su vez la compa-
nfa se obliga a reconocer la calidad de accionistas y a

entregarle el ti%ulo-correspondiente.

En el contrato de suscripcibén no podr& pactarse estipula-
cién alguna que origine una disminucibén del capital sus-

crito o del pagado".'

Este es le medio por el cual se produce la vinculacibn

del suscriptor a la empresa social y entra en el &mbi-
to del contexto, esto es, gqueda sometido a los estatutos
o reglas pactadas para regular las relaciones de orden

interno y externo de la vida de la sociedad.

Al celebrar el contrato de suscripcidn el ejercicio de
los derechos que adquiere el suscriptor se subordinan
a esas reglas que se dan por conocidas y se aceptan al

momento de la celebracién del mencionado contrato.

Para la suscripcibén de acciones en reserva el articulo

385 ib, expresa: "las acciones no suscritas en el acto

de constitucidén y las que emita posteriormente la so-

ciedad, serdn colocadas de acuerdo con el reglamento
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de suscripcidn".

La norma anterior fndica que las acciones no suscritas
en el acto de constitucibn o las creadas en virtud de
un aumento de cépital, son acciones en reserva O en

cartera. De igual forma las acciones que sean emitidas
u ofrecidas y no se suscriban también se considerarén

€en reserva.

En cuanto al reglamento de -suscripcidn este representa
una verdadera oferta de las acciones. Este reglamento
a la luz del articulo 386 del C6digo de Comercio, debe

contener:

" 1- La cantidad de acciones que se ofrezca, que no po-

dré& ser inferior a las emitidas.
2- La-proporcién y forma en que podr&n suscribirse.

3- E1 plazo de la oferta, que no ser& menor de quin-

ce dfias ni excederd de tres meses.

4- El precio a que sean ofrecidas, que no serd infe-

rior al normal,
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5- Los plazos para el pago de las acciones "

Segtin el ordinal 1?2, es 1l6gico que la cantidad de accio-
nes que el organo social competente ordena emitir sean
las que deban ser ofrecidas. La oferta no puede hacerse

en un ndmero inferior ni superior.

Para la proporcifén se debe indicar exactamente la canti-
dad de acciones quehcada socio podr& suscribir de la nue-
va emisién; el reglamento no puede expresar que los so-

cios actuales seré&n preferidos en proporcién a las accio-

nes gue uno posea.

En cuanto al plazo de la oferta debemos recurrir al ar-
tficulo 829 ib., que en la regla 2a. establece: " Cuando
el plazo sea de dias, se excluird el dia en que el nego-
cio juridico se haya celebrado, salvo que de la inten-

cibén expresa de las partes se desprenda otra cosa".

Lo anterior indica que cuando se establezcan plazos para
la oferta, si este es de dias, se excluird el dia de la
oferta; si es de meses, su vencimiento tendr& lugar el
mismo dfa del correspondiente mes, o el Gltimo del res-

pectivo mes, salvo que-delaintencién se desprenda otra

Cosa.
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Con respecto al precio de cada accibén puede ser superior

al nominal, caso en el cual surge para la sociedad la
llamada " prima de Colocacién de acciones ".-

Para el tratadiséa Joaquin Garrigues, la prima consiste
" En el desembolso que deben realizar por encima del va-
lor nominal de los tftulos los suscriptores de acciones
nuevas procedentes de aumentos de capital. Representa
normalmente el importé de la plusvalia adquirida por el
activo social y estd destinada a mantener la igualdad

econ6mica entre los antiguos y los nuevos socios " (8).

El precio a que sean ofrecidas las acciones, también pue-
de ser igual a su valor nominal pero en ning@n caso podrén
ser colocadas por precios inferiores al valor nominal por-

que se produce una pérdida de capital.

Los plazos para el pago de las acciones nunca han de
exceder el legal mé&ximo de un ano para cubrir cualquier

saldo por concepto de acciones suscritas.

Segtn el articulo 387 C6digo de Comercio: El reglamento

(8). GARRIGUES, Joaquin. Comentarios a la Ley de Socieda-

des AnSnimas, Imp Aguirre. Espana. Tomo I, P&g.421.
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de suscripcibn deberé& ser aprobado por el organo social

competente, ya sea la junta directiva, o la asamblea ge-
neral de accionistas para el caso de las acciones privi-

legiadas o de goce: segfin lo establecido en el inciso 2°¢

del articulo 385 ib.

Una vez heclia la aprobacién del reglamento, se procederé
a solicitar a la Superintendencia de Sociedades la auto-

rizacién para colocar las acciones con sujecibn a lo pre-
visto en el articulo 390 ib. " Para la colocacibn de ac-
ciones, la sociedad deber& obtener autorizacidn de la Su-

perintendencia de Sociedades, mediante solicitud acompa-
flada del correspondiente reglamento, so pena de inefica-

cia™".
4.6. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO DE SUSCRIPCION DE ACCIO-
NES .

Las caracterisricas esenciales del contrato de suscrip-

cién de acciones son:

a- Es consensual puesto que se prefecciona por el simple -

sometimiento: de las partes.
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b- Es bilateral porque surgen obligaciones reciprocas a

cargo de cada contratante.

c- Es oneroso por cuanto tiene por objeto la utilidad de

ambos contratantes; gquienes se obligan a cada uno en

beneficio del otro.

d- Es de adhesién porque es la sociedad la que dicta la
ley del contrato; es aecir, una de las partes ofrece
e impone las condiciones al suscriptor, el cual no
tiene otra alternativa que la de aceptarlas o recha-
zarlas en su totalidad, sin posibilidad de entrar a

discutir aquellas.

El contrato de suscripcién se perfecciona en el instan-
te que la persona a quien se ha dirigido la oferta, acep-
ta obligarse en los t&rminos del reglamento de colocacién.
Pero no basta la simple aceptacién de la oferta para que
el presunto suscriptor adquiera la accibén o acciones, ya
que antes debe hacer el pago para que sea inscrito en el
libro de registro de Acciones, y ejercer los derechos in-

herentes a la calidad de accionista.
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4.7. DERECHO DE PREFERENCIA

Este derecho de preferencia estd consagrado en el arti-
culo 388 del C6digo de Comercio, el cual indica: " Los
accionistas tendr&n derecho a suscribir preferencial-
mente en toda nueva emisién de acciones, una cantidad
proporcional a las que posean en la fecha en que se a-
pruebe el reglamento. En este se indicard el plazo pa-
ra suscribir, que no serd inferior a quince dias conta-

dos desde la fecha de la oferta".

El derecho de pfeferencia como tal, y segln lo previene

el articulo 388 existe a favor de quienes tengan la cali-
dad de accionistas en el momento en que el &6rgano social
competente apruebe el reglamento; para ello y de acuerdo
a las normas que regulan la hegociacién de acciones y sus
efectos, se considerard como tales a quienes para esa fe-
cha se encuentran inscritos en el libro de Registro de

Accionistas de!la sociedad.

En la escitura constitutiva de la sociedad o en cualquier
reforma estatutaria puede disponerse que las acciones en

reserva que emita la sociedad se cologuen sin sujecién

: s " e;g\‘,‘n‘“"%
general de accionistas, al crear las acciones u ordeggpiﬁ@%
e %\\". N

una emisibén de.las que tenga en reserva puede %;%pj‘w

al derecho de preferencia. De igual manera la asamblea &y?ff/E\

R
que se prescinda de tal derecho. \K
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Esto con el objeto de preservar el derecho de los actua-

les accionistas. De este derecho se puede prescindir por

cladsula estatutaria o por voluntad de la asamblea.

4.8. PAGO DE LAS ACCIONES

El pago de las acciones, segln las disposiciones del C6-

-

digo de Comercio, debe hacerse preferentemente en dinero.

A pesar de lo anterior existe la posibiiidad que no sola-
mente las acciones suscritas en el acto de formacién de
la sociedad, sino también las suscritas posteriormente,
puedan ser pagadas en bienes distintos de dinero en efec-
tivo, si asi se prevé en el acto de emisibn de las accio-
nes; ya que existen acciones que no estén destinadas a
ser pagadas en dinero efectivo, sino en determinados bie-

nes o servicios.

El articulo 398 del C6digo de Comercio, regula la forma
de hacer el avaldo de los bienes en especie y disponer
la forma de hacer la estimacidén de'los aportes de indus-

tria destinados a pagar las acciones.

" Art.398- Cuando se acuerde que el pago de las acciones
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pueda hacerse en bienes distintos de dinero, el avalto
de tales bienes deber& ser aprobado por la Superinten-
dencia de Sociedades mediante solicitud acompafiada de
copia del acta correspondiente en la que deber& constar
el inventario dé diéhos bienes cond respectivo avallo de-
didamente fundamentado. Si se trata de pagar en especie
acciones suscritas en el acto de constitucién de la so-
ciedad, el avaldo deber& hacerse en una asamblea preli-

minar de los acc¢ionistas fundadores y ser aprobado por

unanimidad.

Si se trata de acciones suscritas con posterioridad, el
avaldo se hard por la junta directiva o por la asamblea

general, conforme a lo que dispongan los estatutos.

Lo dispuesto en é&ste articulo no se aplicard a las accio-
nes de industria, cuyo avalfio y forma de pago se fijaré&n

en los estatutos o en el acuerdo de la asamblea".

4.9. EXPEDICION Y REPOSICION DE LOS TITULOS

La sociedad tiene la obligacidn de expedir a todo sus-

criptor el titulo o titulos que le permita acreditar su

calidad de accionista; segln lo expresado en el inciso

: - %
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l°del articulo 399 ib.

Las acciones deben inséribirse en un libro debidamente
registrado y destinado para tal efecto; en dicho li-
bro deben anota;se los titulos expedidos, con indica-
cién de su ntimero y fecha de inscripcién, la enajeﬁa—
cién o traspaso de acciones, embargos y demandas judi-
ciales, las prendas y demds gravémenes o limitaciones

.-

de dominio.

La sociedad expediré& titulos provisionales mientras el

valor de las acciones no se haya cubierto Integramente.

La transferencia de estos titulos o certificados, como
también se los denomina, se hace sujeta a las condicio-

nes senaladas en los estatutos.

Una vez se haya cancelado la totalidad del valor de 1la
accién, se expediré&n los titulos definitivos, de acuer-
do a lo estatuido en el inciso 2°del articulo 400 del

Cédigo de Comercio.

Los anteriores titulos no podré&dn ser expedidos si la so-

ciedad no cuenta con el permiso de’. funcionamiento, men-

cionado en el inciso 29 del articulo 399 ib.



El plazo para expedir los tftulos es de treinta dfas, que

se cuenta: a partir de la fecha del permiso oficial de
funcionamiento: o desde la fecha del respectivo contrato
de suscripcibn, seg@n el caso. Si las aportaciones han

sido en especie, los titulos han de expedirse una vez

efectuada la entrega de los bienes & la compania.

Con relaci6bn al contenido de- los titulos de acciones el
articulo 401 de nuestro estatuto comercial indica: "Los
titulos se expedirén en series continuas con las firmas

del representante legal y el secretario, y en ellos se

indicara:

1- La denominacién de la sociedad, su domicilio princi-
pal, la notarfa, ndmero y fecha de la escritura cons-
titutiva, y la resolucién de la :Superintendencia que

autorizd 'su funcionamiento.

2- La cantidad de acciones representadas en cada titulo,
el valor nominal de las misma, si son ordinarias, pri-
vilegiadas o de industria, si su negociabilidad esta
limitada por el derecho de preferencia y las condicio-

nes para su ejercicio.

3- Si son nominativas, el nombre completo de la persona
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en cuyo favor se expiden.

4- Al dorso de los titulos de acciones privilegiadas
constarfdn los derechos inherentes a ellas".

La norma transcrita persigue la proteccién de terceros,

que de esta forma pueden conocer datos fundamentales a

través de los menciones :que obligatoriamente han de con-

.-

tener los tftulos.

"La reposicibén delos titulos se lleva a cabo de conformi-
dad a lo establecido en el articulo 402 del mencionado
C6digo, que textualmente disponé: " En los casos de hur-
to o robo de un titulo nominativo, la-sociedad los sus-
tituird entregéndole un duplicado al propietario que
aparezca inscritoven el registro de accioneé, comproban-
do el hecho ante los administradores, y en todo caso,
preéentando la copia auténtica del ‘denuncio penal co-

rrespondiente.

Cuando el accionista solicite un duplicado por pérdida
del tftulo, dar4d la garantfa que 1é exija la junta di-
rectiva. En caso de deterioro, la expedicidn-del dupli-

cado requerird la entrega de los titulos originales por -

parte del accionista para que la sociedad los anule.




Los tftulos al portador sélo seré&n sustituibles en caso

de deterioro”.

La reposicidn de los tftulos nominativos, se facilita
gracias al sistéma del régistro de los titulos porque
permite un conocimiento de la persona propietaria dé
las acciones, ya que s6lo esa persona en cuyo favor
se ha expedido el .titulo y hecha la inscripcién corres-

pondiente es la que tiene, ante la sociedad y respec-

to de texrceros, la calidad de accionistas y los dere-

chos a esa calidad.

En cuanto a la exigencia de presentar la copia autén-
tica del denuncio penal correspondiente para los ca-

sos de hurto, algunos tratadistas la consideran exce-

siva.

Lo mismo adﬁcen en el caso de la garantia que exije la
junta directiva cuando se solicita un duplicado por pér-
dida del titulo, ya que, seglin ellos, todos los titu-
los aparecen inscritos en el libro de registro de ac-

ciones y solamente ellos pueden ejercer los derechos

ingerentes a la calidad de accionistas.
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el caso de reposicibn de los titulos al portador, pero
estos fuerédn abolidos por el articulo 45 de la Desicibn

24 del Acuerdo de Cartagena.

4.10. NEGOCIACION DE ACCIONES

El articulo 403 del C6digo de Comercio establece como re-

gla general la libre negociabilidad de las acciones.

Sin embargo este mismo precepto presenta excepciones a

ésta libre negociabilidad de las acciones.

Estas excepciones son:

" 12~ Las privilegiadas, respecto de las cuales se esta-

rd a lo dispuesto sobre el particular.

22 Tas acciones comunes respecto de las cuales se haya

pactado el derecho de preferencia.

3?2 Las acciones de industria no liberadas, gue no serén
negociables sino con autorizacién de la junta direc-

tiva o de la asamblea general.
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42~ Las acciones gravadas con prenda, respecto de las cua-

les se requerird la autorizacidén del acreedor?

Otra excepcibn a la libre negociabilidad es la consagra-
da en el articulo 404 del C6digo de Comercio. Dicha ex-
cepcidén se refiere a los administradores de la sociédad,
quienes no podré&n enajenar o adquirir acciones de la so-

ciedad mientras estén en el ejercicio de sus cargos.
Este precepto trata de evitar que los directivos de una

sociedad, valiéndose de su posicién especulen con ac-

ciones de la sociedad que administran.

Sin embargo este articulo Indica loa casos en que los
administradores pueden enajenar o adquirir acciones si

se cumplen estos requisitos:

a- Que la enajenacidn o la adquisicién de las acciones

se realice sin &nimo puramente especulativo.

b- Que medie autorizacibén de la junta directiva, adop-
tada con el voto . .favorable de las dos terceras par-

tes de sus miembros exclufdo el solicitante.

Si por cualquier motivo la junta se abstiene de auto-
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rizar la negociacibn, puede otorgarla la asamblea ge-
neral de accionistas con el voto favorable de la mayo-
rfa prdinaria ‘prévista en los estatutos, excluyendo el

voto del administrador interesado.

Las ‘sanciones para quienes infrinjan la prohibicién con-
sisten en multas y pérdida del cargo, las cuales impon-
dréd la Superintendencia de Sociedades en forma oficiosa

o a instancias de cualquier persona.

4.11. CONTRATOS SOBRE LAS ACCIONES

Los contratos que pueden recaer sobre las acciones son

los siguientes:

4.11.1. La prenda de acciones.

La prenda de acciones normativas, segfin lo indicado en
el artficulo 410 del C6digo de Comercio se perfecciona
mediante registro de la misma en el libro de registro

de accionés, .=

La prenda no confiere al acreedor los derechos inheren-

tes a la calidad de accionista; sin embargo, puede pac-



tarse que el acreedor disfrute de esos derechos, caso
en el cual se requiepe de estipulacién escrita, expre-
sa, donde se indique claramente cuales son los derechos
que se le confieren al acreedor. Con ese escrito, el

acreedor ejercitaré esos derechos.

4.11.2, E1 usufructo de acciones

-

El usufructo de acciones al igual que la prenda, es ne-
cesario registrar en el libro de acciones el pacto res-

pectivo y es en ese momento cuando el contrato se perfec-

ciona segfin el tenor del articulo 410 del C6digo de Co-

mercio.

El usufructo a diferencia de la prenda confiere todos

los derechos inherentes a la calidad de accionista ex-

cepto el de enajenarlas o gravarlas y el de su reembol-

so al tiempo de la liquidacibn, de acuerdo al articulo

412 ib.

4.11.3. Las anticresis de acciones

Respecto a la anticresis el C6digo de Comercio en su

artfculo 413 expresamente dice: " La anticresis de ac-



48

ciones se prefecciona como la prenda y el usufructo y
s6lo conferiré al acreedor el derecho de percibir las
utilidades que correspondan a dichas acciones a titulo
de dividendo, salvo estipulacién en contrario”.

Este contrato esté& regulado en el C6digo Civil solamen-

te respecto de los bienes raices ( Articulo 2.458 C.C.).

Nuestro ordenamiento comercial establece en su articulo
1.221, gue el contrato de anticresis puede recaer sobre

toda clase de bienes, es decir amplia, la forma de uti-

lizar este contrato.

Segfin el articulo 413, si se trata de acciones nomina-
tivas el contrato debe celebrarse por escrito y ser
inscrito en el libro de registro de acciones, con el
fin de que sea oponibles a la sociedad y a terceros.
Por otra parte, salvo estipulacidén en contrario, por
este contrato s6lo se confiere al acreedor el derecho

a percibir las utilidades, para aplicarlas al pago del
crédito correspondiente, en la forma prevista en el
articulo 2.458 del C&digo Civil y observando las reglas

del articulo 1.221 del Cé6digo de Comercio.
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4.12. READQUISICION DE ACCIONES PROPIAS

La sociedad interesada en readquirir sus propias accio-

nes podr& hacerlo si la asamblea de accionistas lo deci-
de asi, con una-mayoria del 70% de las acciones sugcri—
tas, al menos, y con la onndicién de que la operacibn

se efectué con dineros obtenidos de las utilidades so-
ciales. Las acciones readquiridas deber&n estar total-

mente liberadas y sus derechos quedar&n en suspenso mien-

tras estén en poder de la sociedad.

La Superintendencia de Sociedades acerca de la readqui-

sicibn de acciones se pronuncié asi:

".... es clara la intencidén del legislador de
que la adquisicién de acciones propias obedez-
ca a un pronunciamiento de la Asamblea. Es ine-
quivoca esa intencifén y asi aparece igualmente

en la ley 58 de 1.931 ( art. 31), en el decre-
to 2521 de 1.950 (art. 63) y en los proyectos
de reforma del C6digo de Comercio de 1.958 (art.
578) y 1.970 (art.385).

Es, pués, funcién privativa de la Asamblea dis-

poner la adquisicién de acciones de la propia
sociedad. Al citado cuerpo colegiado, como &r-
~gano ‘en el cual se concreta la voluntad social,
corresponde adoptar esta decisién, m&s nunca

a los asministradores. Aprobada la adquisicién
de conformidad con la ley y los estatutos, el
representante legal celebrar& la negociacién

a nombre del ente juridico" (9)

—— e = —— ——— — —

(9) Superintendencia de Sociedades, Oficio J/14831,21 de
Septiembre de 1.978. .
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" La adquisici6bn de acciones propias de la sociedad no

modifica el capital de la misma, en razdn de que los

fondos destinados a esa operacifn, no son tomados del

capital social sino de las utilidades lfquidas.

d) Una sociedad no puede dar en prenda relaciones read-

quiridas" (10)

(10). Superintendencia de

Sociedades, Oficio J/00276, 13
de Enero de 1.972,

)
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5. EL ACCICNISTA
5.1. DERECHOS DEL ACCIONISTA

La expresibén accionista es el término empleado para co-
nocer al socio de una sociedad por acciones; su posi-
cién y su calidad emanan de la tenencia de acciones en

la companfa. Segln lo anterior es accionista quien es

titular de acciones.

Una vez adquirida la calidad de accionista este ad-

quiere una serie de derechos gue enunciaremos a con-

tinuacién:

Los titulares de acciones ordinarias tienen, de acuer-

do con el artfculo 379 del cé6digo de comercio, los si-

guientes derechos:

"1°-E]1 de participar en las deliberaciones de la asam-

blea general de accionistas y votar en ella.

2?9-El1 de recibir una parte proporcional de los benefi-
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cios sociales establecidos por los balances de fin de

ejercicio con sujecibén a lo dispuesto en la ley o en

los estatutos:

3?2- El1 de negociar libremente las acciones, a menog que
se estipule el derecho de preferencia en favor de

la sociedad o de los accionistas, o de ambos.

-

42— E1 de inspeccionar, libremente los libros y papeles
sociales dentro de los quince dfas hé&biles anterio-
res a las reuniones de la asamblea general en que se

exa8minen los balances de fin de ejercicié.

59— E1 de recibir una parte proporcional de los activos
sociales, al tiempo de la liquidacibén y una vez pa-

gado el pasivo externo de la sociedad".

Los derechos del voto, participacién en utilidades e ins
peccibén, justo con el de impugnacién de los acuerdos so-

ciales, no son susceptibles de derogatoria por motivo

alguno.

El recibir parte de los activos en la liquidacién, en

forma proporcional, puede ser renunciado por el socio

y permitir que tal parte vaya a engrosar las *arqggéﬁ“
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de instituciones de beneficiencia.

Las acciones privilegiadas conceden a sus propietarios,
adem&s de los derechos otorgados por el artfculo 379

C.de Co., otros derechos enunciados en el articulo 381

ib:

"1°~ Un derecho preferencial para su reembolso en caso
P P

de liquidacidén hasta concuerrencia de su valor nomi-

nal.

22— Un derecho a que de las utilidades se les destine, en
primer término, una cuota determinada, acumulable,

o no. La acumulacidén no podré& extenderse, a un perio-

do mayor de cinco anos.

39- Cualquier otra prerrogativa de car&cter exclusivamen-

te econémico.

En ningGn caso podr&n otorgarse privilegios que consis-
tan en voto multiple, o que priven de sus derechos de

modo permanente a los propietarios de acciones comunes".

Los privilegios anteriores son renunciables por sus ti-

tulares, en cuanto esté&n conferidos en beneficio del re-

o g rASRIE T R
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nunciante y no esté& prohibido por la ley hacerlo, pero

no podrén dilsminuirse o eliminarse sin el lleno de requi-

sitos especiales.

Las acciones de industria otorgan los derechos indicados

en el articulo 380 C.de Co.

"l- Asistir con voz a las reuniones de la asamblea

-

2- Partidipar en las utilidades que se decreten.

3- Al liquidarse la sociedad, partipar de las reservas
acumuladas y valorizaciones producidas durante el
tiempo en que fué accionista en la forma y condi-

\

ciones estipuladas".

En concordancia con este precepto, estén las prescrip-
ciones de los articulos 137 y 138 ib, los cuales entre

otras precisiones hacen las siguientes:

"L,os derechos del accionista industrial no pueden modifi-
carse, desnococerse ni abolirse sin su consentimiento
expreso, salvo decisidn en contrario proferida judicial

o extrajudicialmente.™



" Habiéndose producido pérdidas, el socio industrial no

recibird retribucién en el correspondiente ejercicio”.

" La participacién en las reservas acumuladas y valoriza-

ciones se producen en la forma y condiciones estipuladas"”.

Respecto a este Giltimo tépico, o sea-el.de’las valorizacio-
nes, el tratadista Enrique Gaviria Gutierrez en su obra
" Las Sociedades eg-el Nuevo C6digo, explica: " Ha de
aciararse, primeramente que el derecho sobre las valori-
zaciones nace solo cuando ellas se realizan mediante un
acto de enajenacidn, pués antes son imposibles de preci-
sar en una cuantia exacta y adem&s tienen una existencia
esencialmente, sujeta a mGltiples contingencias.

Si bien es comprensible, por otra parte, que al socio
industrial se le reconozca una participacién proporcio-
nal sobre las reservas, pués al fin y al cabo no son

méds que utilidades retenidas, a cuya obtencidén ha cola-
borado con su trabajo personal, no se puede por el con-
trario, afirmar a priori lo mismo de las antedichas va-
lorizaciones pues en su desarrollo y realizacién, aun-

que pueda influir parcialmente el aporte de industria,

juega un papel preponderante y decisivo el proceso con-

tinuo de la desvalorizacidn monetaria" (11)
(11) GAVIRIA GUTIERREZ,Enrique. las Sociedades en el Nuevo C6digo de
Canercio.2da edicién.Edt.Temis. Pag. 202.
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5.2. PERDIDA DE LA CALIDAD DE ACCIONISTA

Cuando por cualquier motivo, y cumplidas las formalidades
correspondiente, se deje de ser titular de acciones, se

pierde en forma inmediata la calidad de accionista.

Nuestro cédigo de comercio contiene una serie de posibi-
lidades que conllevan a la pérdida total de tal calidad;

mencionaremos entre otras las siguientes:

a—- Declaracidén de nulidad relativa en los eventos a que

alude el articulo 10 del cédigo de comercio.

b- Exclusidn en el evento de incumplimiento de la obliga-
cién de aportar en la forma y é&poca convenidas segdn

lo dispone el art. 125.1ib.

c- Retiro de la sociedad por no aceptacidén del avaldo de
la superintendencia en los eventos del aporte en es-
pecie, seglin lo contemplado en el art. 134 ib.

d- Disolucidén y liquidacidén de la sociedad.

e- Revocacidén de emisiones de acciones, segGn se prevé

en el art. 381 ib.
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f- Retiro del accionista por aplicaciébn de los arbitrios
que la ley confiere a la sociedad cuando se encuen-
tra aquél en mora de pagar las acciones suscritas,

art. 397 ib.

g- Negociacién de las acciones, arts. 403 y ss. ib.

h- Venta forzada o adjudicacidén judicial de acciones.arts.

406, 409 y 414 ib.

De los casos antes enunciados podemos observar que en al-
gunos casos el retiro del accionista se produce en forma

voluntaria y en otros este retiro de produce en forma for-

zada, como sancién por alguna conducta indebida del accio-

nista que lleva bien al retiro o a la exclusién.



6. DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ANONIMA

6.1. LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

El cédigo de comercio define la asamblea general de accio-
nistas en el artfculo 419 de la siguiente manera: " La
asamblea General de Accionistas la constituir&n los accio-
nistas reunidos con el quorum y las condiciones previs-

tas en los estatutos".

La Asamblea general de accionistas es el organo supremo
que expresa la voluntad colectiva, en donde a manera de
un cuerpo legislativo se ha depositado la m&xima facul-

tad directiva de la sociedad.

Para el tratadista José Ignacio Narvaéz la Asamblea de
Accionistas, " es el instrumento idéneo para concretar

y manifestar la voluntad colectiva o social de un ejer-

cicio de los poderes que le confieren la ley y las clau-

sulas estatutarias " (12) ,%fffy'
_p "“\ &

(12) NARVAEZ GARCIA. José&.Teorfa General de l_‘/a.SSo‘(\Jled

Edt. Legis. p&g. 294. Xﬁﬁmbb
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!

Otro concepto de la Asamblea General de Accdionistas es

el emitido por Luis G&mez Araujo quien explica que es

6rgano de la sociedad encargado de manifestar la volun-
tad social, siempre y cuando lo haga dentro del marco tra-

zado por la ley y los estatutos ". (13)

Las atribuciones o funciones de la Asamblea General de
Accionistas estén expresadas en los articulos 187 y 420
del C.de Co. Estas en resumen son las siguientes:

1- Dictar las normas generales para la suprema direc-

cién de la sociedad, entre ellas las de reformar el

contrato social.

2- Vigilar la marcha de los negocios sociales, lo que in-
cluye el examen y pronunciamiento sobre informes, ba-
lances y anexos sometidos a su estudio; nombrar el re-
visor fiscal; y ordenar las acciones que correspondan
contra los administradores, elrevisor fiscal y los de-

m&s funcionarios de la sociedad.

3- Disponer sobre las utilidades o pé&rdidas, incluyendo
la distribucién de utilidades, la formacidén de reser-

vas y el pago de dividendos.

(13) GOMEA ARAUJO,Luis. La Asamblea General de Accionis-
tas, Edt. Librerfa Fuente Juridica. P&g.8.
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4- Designar los 6rganos administrativos de la sociedad,
como la junta directiva y el gerente, cuando ello le

corresponda segfin el estatuto.

5- Aprobar los actos relacionados con la liquidacién,co-

mo las cuentas y balances finales, y la distribucién

de bienes.

.-

Ademds de otpos eventos expresamente sefialados en los
estatutos, por mandato legal habré& necesidad de la asam-
blea para decretar la readquisicién de acciones al tenor
de lo expresado en el art. 396 C.de Co. crear y emitir

acciones privilegiadas, segin el art. 382 ib.

Las reuniones de la asamblea general de Accionistas son

de dos clases: ordinarias y extraordinarias.

Son ordinarias cuando se llevan a cabo en la fecha fija
en que se hayan senalado en los estatutos y si estos

guardan silencio al respecto, se realizardn en los tres
meses siguientes al cierre del ejercicio, seglin lo es-

tablecido en el art. 422 del C&digo.

Las reuniones son extraordinarias cuando se celebran en

cualquier época, no prevista estatutariamente cuando



necesidades imprevistas o urgentes asi lo requieran por
convocacién de la junta directiva, del representante le-

gal o del revisor fiscal.

Las funciones de competencia de la Asamblea General de
Accionistas pueden cumplirse tanto en las reuniones or-
dinarias como en las extraordinarias de acuerdo con lo

establecido en el art. 187 C.de Co.

-

El art? 424 ib, trata lo referente a la convocatoria de
la asamblea de accionistas: " Toda convocatoria se hari
en la forma prevista en los estatutos, y a falta de es-
tipulacibén, mediante aviso que se publicarid en un dia-

rio de circulacibén en el domicilio principal de la so-

ciedad.

Tratadndose de la Asamblea extraordinaria en el aviso

se insertari el orden del dia.

Para las reuniones en que se hayan de aprobar los balan-
ces de fin de ejercicio, la convocatoria se har& cuando
menos con quince dias h&biles de anticipacién. En los
dem&s casos, bastard una antelacién de cinco dias co-

munes".

22 T-
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La convocacién es la citacién que se hace a los accionis-
tas para aue ejerzan el derecho de concurrir a la Asam=.-
blea General. S6lo existe un caso en que se ovuede omitir

la convocacién y es cuando esté reoresentada la totali-

dad de acciones suscritas.

La convocatoria la oueden hacer- los administradores, el
revisor fiscal, o la entidad oficial que ejerza control

permanente sobre la sociedad.

La fecha v la hora de la asamblea cuando no se nrevea en
los estatutos queda al arbitrio del funcionario u 6rgano
gue tenga la facultad nara convocar - articulo 42f C.de

Co.

El sitio de la reunién es vor lo general el domicilio
principal de la sociedad. Fste debe detallarse en for-
ma exacta; de lo contrario se entiende-que es donde
funcione la administracién de la sociedad, nero la reu-
nién puede tener lugar fuera del domicilio social, con
la condicién de que concurra la totalidad de las accio-

nes suscritas - art. 426 C.de Co. .

De acuerdo con el cédiqgo, con excepcidn-: de los casos

en que la ley o los estatutos exijan‘una mayoria espe-
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cial, las reuniones de socios se celebran de conformi-
dad con las réglas dadas en el art. 427" La asamblea
deliberar& con un nfimero plural de personas que repre-
sente, por'lo menos, la mayoria absoluta de las accio~
nes suscritas,-salvo que en los estatutos se exija quo-
rum diferente. Las decisiones se tomar&n por maydria
de los votos presentes, a menos que la ley o los esta-
tgtos requieran para determinados actos una mayoria es-

.

"pecial".

La norma transcrita refleja la voluntad social conden-
sada en los estatutos. Estos pueden sefalar un quorum
diferente e inferior, a menos aue la ley quiera una

mayoria especial y superior, como sucede, por ejémplo,

para crear acciones privilegiadas.

El contenido de las actas de la asamblea, estd consagra-

do en el art. 431 C. de Co.

Este contenido se "agsentard en un libro especial, regis-
trado en la cédmara de comercio del domicilio social, el

acta de la reunidn debe contener:

El nGmero del acta, el lugar, fecha v hora en gue se
efectud la reunidn, los nombres.de los asistentes, con

indicacidén del nGmero de accicnes propias y aljenas, y
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en caso tal, el nombre del registrado; la forma y ante-
lacién de la convocatoria; el texto del balance genéral,
los asuntos tratados; las decisiones adoptadas y el na-
mero de votos emitidos en cada caso; las constancias de-
jadas pbr lqs a;isténtes, los nombramientos efectuados;
vy la indicacién de la fecha y hora en que se levanté la
secién. El acta estard autorizada con la firma del bre—
‘sidente y secretario de la reunién.

De todas lés actas correspondientes a reuniones de la
asamblea se envian copias a la Superiﬁteﬂdenéia de So-
cieaédes, junto con los anexos respectivoé, entidad que

se pronuncia sobre la vdlidez de la reunién vy de las de-

cisiones en ella tomadas - art. 432 c. de co.

El tratadista Julio J. Beneditti Salgar, exvlica asi la
importancia de las actas de la Asamblea " De importanqia
es para‘la empresa tener y llevar correctamente sus li-
bros de actas. AsSi, es frecuente en el tradfico mercan-
til, sobre todo vor parte de los bancos o de las auto-
ridades administrativas, cuando se trate de celebrar un
contrato, pedir a la sociedad sus libros de actas o co—
pias auténticas de ellas, con el propbsito de verificar
las instrucciones que una asamblea, junta de socios o
junta directiva haya dado a sus directores en relacién
con cada negocio" (14).

(14) BENEDETTI SAILGAR, Julio J. de la Asamblea General de Accionistas
Cémara de comercio de Bogotd. 1.963 '
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6.2. EL GERENTE

El gerente cumple una funcibn de relacién, es decir actda
a nombre de la Sociedad frente a los terceros, como si

fuera la sociedad quien actuara.

En el ejercicio de su funcibn debe sujetarse a la ley a
los estatutos y a falta de estivulacidn estatutaria se
entiende que podr4 celebrar o ejecutar todos los actos
Yy contratbs comprendidos dehtro del objeto social o que

se relacionen con la existencia y el funcionamiento de

la sociedad.

Al respecto el art., 343 C. de Co. establece que la re-
presentacién de la sociedad corresponde a " gestores
temporales y revocables " de agui se desprende que la

gerencia es un 6rgano indispensable en la sociedad an6-

nima.

El art. 440 ib, estatuye la figura del revresentante le-
gal u 6rgano de gestidn interna y externa, "La sociedad
andnima tendr& por lo menos un répresentante legal con
uno o més suplentes, designados por la junta directiva
para periodos determinadés,'quienes podré&n ser reelegi-

"dos indefinidamente o removidos en cualguier tiempo. ILos
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estatutos podré&n deferir ésta designacibn a la asamblea.

Esta norma presenta los siguientes aspectos:

1- Contempla la posibilidad de que la sociedad tenga va-

rios representantes legales.

2- Existe libertad para estipular en los estatutos si el

representante legal tiene uno o m&s suplentes.

3- E1 represenfante legal y su sunlente son designados

por la junta directiva.

4- Estatutariamente ouede deferirse la éleccidén a la a-

samblea general de accionistas.

No sobra advertir que pafa el cesempeno del cargo la
versona debe tener capaéidad legal y no estar inhabili-

tado para el ejercicio del comercio.
La eleccidén del gerente se hafé'para los periodos gque
determinen los estatutos, esto no obsta para cue el

nombramiento sea revocadé® en cuzlquier tiempo.

La ley la establecido que dentro del término de las reu-
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niones ordinarias de la asamblea, se incluyan estudiar
el nombramiento de los funcionarios de eleqcién; de agufi
que al parecer la voluntad del legislador es la de esta-
"blecer un nerfiodo supletorio o de un afio. Lo anterior

no evita que el gerente se pueda reeleqgir indefinidamen-

te.

El nombfémienté del gerente o fepresentante legal, debe
inscribirse en la Céﬁara de Comercio que tenga jurisdic-
-cién en el domicilio de la sociedad, mediante copia del
acta de la junta directiva o de la asamblea una vez apro-

bada y firmada por el presidente y el secretario o en su

defecto el revisor fiscal, qﬁien también queda habilita-

f do para hacerlo segflin lo expuesto en el art. 441 del C.

i

|
\vde Co.

El nombramiento inscrito en é;té forma conserva su vigén-
cia y las personas designadas como representantes legales
de la sociedad conservan tal car&cter, mientras dicha

inscripcién no se cancele mediante el registro ae un nue-

vo nombramiento. Tal es lo expresado en el art. 442 ib.

Las facultades y deberes del representanfe legal no es-
t&n reguladas en forma expresa en el (C6digo, sin embargo

este contiene articulos que en una u otra forma las se-
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nalan.

El profesor Rafael Bernal Gutierrez, en su obra la Socie-
dad An6nima en Colombia citando a Francesco Messineo, di-
ce: " Al representante legal principalmente se le dedig-
na como facultad el uso de la firma social o sea, la sus-
cripcién de los actos y de las manifestaciones de la vo-

luntad soecial especialmente frente a los terceros" (15)

.-

Por otra parte el art. 443 C. de Co. indica las oportu-
nidades para gque el gerente rinda sus cuentas, " deberd
rendir cuentas comprobadas de su gestién, cuando se le

exija la asamblea general o la junta directiva, al final

de cada ano y cuando se retire del cargo".

6.3. LA JUNTA DIRECTIVA

En la sociedad anbnima la funcidén administrativa se halla

raaicada en la junta directiva.

De acuerdo al c&édigo de comercio en su art. 434, " La jun-

ta Directiva se integrard con no menos de tres miembros y

(15) BERNAL GUTIERREZ, Rafael. La Sociedad An6nima en Co-—
lombia. Edt. Legis. P&4g. 200.
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cada uno deellos tendrd un suplente.

A falta de estipulacibn expresa en contrario los suplen-

tes ser&n numéricos",.

Toda modificacién en la conformacién de la Junta Direc-
‘tiva conlleva una reforma de los estatutos con todas las
consecuencias.que un acto de ésta naturaleza origina en
cuanto a sus formalidades y efectos. Dichos efectos se
producen entre los socios una vez que la reforma es apro—
bada por la asamblea de accionistas y resvecto a los ter-

ceros luego de haberse efectuado el registro de la escri-

tura.

Sobre este tépico la Superintendencia de Sociedades se ex-

presd asi:

" Nada se opone a que en la sesidn en la cual
se apruebe el aumento del n@imero de miembros
de la junta, se haga la eleccidén de nuevos
miembros de la Junta Directiva, en el nfimero
determinado en la modificacién contractual
mencionada.

Sin embargo los nuevos directivos no podré&n
entrar a ejercer sus funciones sino una vez’
solemnizada la reforma e inscrita la respec-
tiva escritura en el registro pliblico mercan-

til.

Mientras tanto continuara funcionando la an-
terior Junta Directiva. Esta conclusidén obe-
dece al hecho de que s6lo a partir de dicha
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inscripcién la reforma produciri la plenitud
de sus efectos, en atencibn a lo previsto en
el art. 158 del C6digo de Comercio" (16)

'Conforme al art: 436 del c. de. co., los miembros de la
/ Junta Directiva, tanto principales como suplentes, se-
réan elegidos‘para periddoé determinados en los estatu~
tos; pefiodos que no impiden la remocidn o reemplazo de
unos y otros en cualéuier época, dado'que segin el art.
198. ib. " se tendrén por no escritas las clafisulas del
contrato que tiendan a establecer la inamovilidad €de los

administradores elegidos por la Asamblea de accionistas"

En cuanto a las funciones de la Junta Directiva el art.
434 del C. de Co.‘indiga que estas se " Exopresarén en
los estatutos". No obstante:zel art. 438 establece la
presuncién " que la junta directiva tendr& atribuciones
suficientes para ordenar Que se ejecute o celebre cual-
quier acto o contrato comprendido dentro del objeto so-
cial y para tomar las determinaciones necesarias en or-
den a que la sociedad cumpla sus fines". Esta preslUncidn
tiene car&cter legal y por lo tanto puede desvirtuarse
cuando los estatutos contengan disposiciones que la cdn—

tradigan.

(16) . Superintendencia de Sociedades, Oficio 02939, de
marzo de 1.975. .
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De las funciones que la ley senala a la Junta Directiva

en la Sociedad Anbnima tenemos las sidguientes:

1- La del art. 423: Convocar a reuniones extraordinarias

de la asamblea de accionistas.

La del art. 439: Presentar a la asamblea, sus anexos

N
1

y las cuentas del ejercicio, un in-
forme razonado sobre la situacibn eco-
némica y financiera de la sociedad y

elfposible provecto de distribucidn

de utilidades.

3- La del art. 440: Designar el gerente de la compania y
sus suplentes, siempbre que ésta fa-

cultad no esté deferida a la asamblea.

Acerca del funcionamiento de la Junt; Directiva, ésta
" deliberard y decidirid vdlidamente con la presencia y
los votos de la mayoria de sus miembros, salvo que se
estipule un qudrum supe;ior", atendiéndose a los ex-

puesto en el art. 437 C. de Co.

En este mismo art., se estipula que " la junta podréd ser

convocada por ella misma, por el representante legal,o
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por el revisor fiscal o por dos de sus miembros que ac-

tuén como principales".

Abordando el tema de las incompmatibilidades y prohibicio-
nes encontramos-quei salvo en los casos de represeqtacién
legal, loésmiembros de la Junta Directiva no podr&n re-
presenﬁar éCciénés distintas de las propias, mientras
estén'en‘el ejercicio de sus cargos, ni subsistir los

poderes que se les-ébnfieran. No podré&n botar balances

v cuentas de fin de ejercicio.

El art. 202 ib. prohibe a una persona ser designada ni
ejercer, en forma simult&nea un cargo directivo en mé&s

- de cinco juntas, siempre que los hubiere aceptacdo.

Otra prohibicién es la indicada en el art. 435 C. de Co.
al no permitir que en uha junta exista cualquier clase
de mayoria formada con personas unidas entre si por el
matrimonio o.por parentésco de consaguinidad hasta el
tercer gradb_é por el segundo de afinidad, o primero
civil. Este.ért. hace 1la exéepcién en cuanto a las so-

ciedades de familia.



7. FISC@LIZACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA -

7.1. EL REVISOR FISCAL

El Revisor Fiscal és la persona designada vor la asamblea
de accionistas para vigilar los negocios sociales y velar
porque se adelante dentro de los lineamientos sefialados

en las leyes y estatutos.

‘La institucidn de la revisorfa fiscal tiene caracteris-
‘ticas diferentes en las distintas legislaciones. Asft
existen los cuerpos consultivos y de fiscalizacién de
la ley alemana, los censores de cuentas de la ley es-
panola, 1los comisarios de cuentas de la ley Francesa

y los auditores de las leyes inglesas y norteaméricanas.

Dentro de las sociedades anbnimas la revisoria fiscal

viene a ejercer de una manera continuada las funciones
de control y vigilancia que corresponden a la asamblea
general de accionistas vy que ésta, vor su prooia natu-

raleza no puede ejercer en forma permanente. Seglin Bru-

kg S Y o 2
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netti " La revisoria constituye el ojo de la asamblea (17)
Para Gabino Pinzdn " la revisoria fiscal viene a facili-
tar v alin a sustituir a los socios en el ejercicio del

derecho de inspeccidn y vigilancia" (18)

7.2. EATURALEZA JURIDICA

El art. 203 del Cédigo de Comercio ha previsto dos cla-
ses distintas de revisoria} LA OBLIGATORIA para las so-
ciedades andnimas y en comandita por acciones y para
las sucursales de sociedades domiciliarias en el exte-
rior y la POTESTATIVA para las deméds sociedades cuando
asi lo disponga el nflimero cuaiquiera de socios exlui-
dos de la administracidn que represente, por lo menos,

el 20% del capital social.

José Ighacio Narvaez concibe la revisoria fiscal como
" un 6rgano de la sociedad" (192). El revisor es un ver-
dadero mandatario de la asamblea para el ejercicio de
las funciones de vigilancia y control de las labores

adelantadas por los administradores.

‘ (17) BRUNETI. Antonio.Tratado de las sociedades. Uteha.Argentina,
Tomo IT 1.960. Pag. 504.

(18) PINZON. José Gabino. Sociedades Comerciales.Vol.jij. Temis 1.977
P4g.192.

(19) . NARVAEZ. José Ignacio. Teoria general de las sociedades legis
1.977. Pag, 306
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7.3. NONBRANIENTO ¥ REMOCION

En la sociedad anbnima, el revisor y sus suvlentes serén
elegidos por la asamblea general de accionistas, con el
voto de la mayoria de los concurrentes; de acuerdo con el

art. 204 del C. de Co.

El revisor fiscal serd elegido vmara periodos iguales a
los de la junta directiva, cuando ella funcione dentro
de la asamblea. Si no existe junta directiva habri plena

libertad para el sehalamiento del periodo del Revisor

Fiscal.

Los revisores pueden ser reelegidos indefinidamente y
asi mismo pueden ser removidos en cualquier tiempo con
el voto de los accionistas presentes en la reunidn de la

asamblea art. 206 ib.

7.4. CALIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Para ser revisor fiscal se requiere ser Contador PGblico
inscrito en la Junta Central de Contadores, en las super-
intendencias de sociedades v Bancaria, segfin el caso -

art. 205 ib.
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En los casos de revisoria notestativa el revisor no ten-
dra que ser necesariamente Contador Pfiblico, pero en es-
te caso no podrd autorizar con su firma los balances,ni
dictaminar sobre ellos- Paragrafo del art. 207. ib.

El articulo 205 del mismo Cédigo, contempla las incom-
patibilidades de los revisores, en virtud de ésta norma

no pueden ser revisores:

a— Quienes sean socios o accionistas de la misma socie-

dad.

b- Quien esté ligado por matrimonio o parentésco, den-
tro del cuarto grado de consanguinidad, primero ci-
vil o segundo de afinidad, con los administradores
v directivos con el cajero, auditor o contador de

la sociedad.

c- (Quienes desempenen en la misma compahia otro cargo.

El art. 215 de nuestro ordenamiento comercial, estable-
ce una limitacidén para gue una misma persona no pueda

desempeniar el cargo de Revisor en méds de cinco socieda-
des; con esto se busca una competencia mids efectiva del

revisor, ya que el cabal cumplimiento de sus funciones
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supone una dedicacidn mds o menos exclusiva.

El mismo articulo 215 permite la designacidén de asocia-
ciones o firmas de contadores para el cargo de Revisor
fiscal. En tales casos las asociaciones o firmas para
desempenar la revisoria fiscal deber&n nombrar a un con-
tador pfiblico para cada revisoria, cgue desempehe bver-

sonalmente el cargo.

-

7.5. FOUNCIONES Y FACULTADES

El revisor fiscal cumple funciones de vigilancia y con-
trol sobre el cumplimiento del contrato social y de las
ordenes de la asamblea y Jjunta directiva por parte de
los administradores; y de revisidén v fiscalizacidn de
las cuentas. Dentro de las funciones de vigilancia y
control comtempladas en el art. 207 C. de Co. merecen

destacarse las siguientes:

- Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o
cumplan por cuenta de la sociedad se ajusten a las
prescripciones delos estatutos, a las decisiones de

la asamblea general y de la junta directiva.
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- Dar oportuna cuenta, por escrito a la asamblea o jun-
ta de socios, a la junta directiva o al gerente, se-
gin los casos de las irreqgularidades que ocurran en
el funcionamiento dela sociedad y en el desarrollo de

sus negocios.

-~ Colaborar con las entidades gubernamentales que ejer-
zan la inspeccidn v vigilancia delas companias, y ren-

dirles los informes a que haya lugar o sean solicita-

dos.

- Velar porque se lleven regularmente la contabilidad
de la sociedad y las actas de las reunoines de la a-
samblea, de la junta directiva, v porque se conserve
debidamente la correspondencia de la sociedad y los
comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrc-

ciones necesarias para tales fines.

- Inspeccionar asiduamente los bienes de la sociedad
y procurar que se tomen oportunamente las medidas o
seguridad de los mismos y de los que tenga en cus-

todia a cualguier otro titulo.

- Impartir las instrucciones, préacticar las inspeccio-

nes o solicitar los informes que sean necesarios para
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establecer un control permanente sobre los valores so-

ciales.

En relacién con la revisidén y fiscalizacién de las cuen-
tas, que necesafiamente se complementa con algunas de las
funciones de vigilancia y control, el ordinal 7° dei art.
207 del C6digo de Comercio dispone que el Revisor deberéd
" autorizar con su firma cualquier balance gue se haga,
con su dictamen o informe correspondiente " y el art.

208 sefiala en que consiste ese dictamen o informe del
Revisor Fiscal que se debe referir especialmente a los
estados financieros que certifica, a las informaciones
que se le hayan suministrado, a los métodos de trabajo

utilizados y a las salvedades que estime convenientes.

El art. 209 ib. impone al Revisor Fiscal la obligacién
de rendir a la asamblea o junta de socios un informe so-
bre algunos aspectos de las funciones cumplidas. Este
informe representa en el fondo la cuenta que d& el re-
visor sobre el encargo que ha racibido y no debe pensar-
se que sea una repeticién de lo expresado en el dicta-

men previo a la certificacibén delos balances.

Para poder cumplir con las funciones que le son propias

‘el Revisor Fiscal estard facultado para lo siguiente: |
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a- Investigar e inspeccionar los libros y documentos de
la sociedad vy las operaciones realizadas por los ad-
ministradores - art. 213 C. de Co.S6lo mediante el
ejercicio de ésta facultad estar& en capacidad de

cumplir con las obligaciones propias de su cargo.

Pero el revisor debe guardar la reserva sobre los ac-
tos o hechos que tenga conocimiento y sb6lo puede co-

municarlos a denunciarlos " en la forma y casos pre-

vistos expresamente en las leyes" art. 214. ib.

- Asistirse de colaboradores o auxiliares para el ejer-

i

cicio de sus funciones.

El art. 210 ib. prevé dos soluciones diferentes para es-
te caso; que la misma asamblea o junta de socios creé
los cargos de colaboradores y les senale su remunera-
cidn a éargo de la sociedad, caso en el cual le corres-
ponde al revisor su nombramiento y remocidn; o gue sean

simples empleados o devendientes del revisor.

Con esto la ley ha aclarado que el Revisor como cual-
quier otro profesional si puede asistirde de personas
expertas para el ejercicio de las funciones que le son
propias y que no estd asi oblicado a ejercer la reviso-

ria en forma solitaria.
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c- Convocar la asamblea o junta de socios cuando lo es-

time necesario ord.8, art. 207 C., de Co.

Esto es utilizado como un medio para poder suministrar
la informacidén sobre las irregularidades que haya encon-
trado dentro de la sociedad, e intervenir en las delibe-

raciones de dicha asamblea- art. 213 ib.

La intervencidn del Revisor en las deliberaciones de la
asamblea mids que un derecho constituye una obligacidh,

yva gue en otra forma no cumpliria a cabalidad esa funcidn
de informar a los socios o accionistas sobre los distin-

tos aspectos de la revisidn que ha adelantado.

Por el contrario solo podrd asistir a las reuniones de
la junta directiva o consejo de administracidén cuando
sea citado a ellas, sin derecho a voto, por cuanto la
ley quiere preservar en todo caso la obsoluta indepen-

dencia entre la revisoria y la administracidn.

d- Impugnar las decisiones de la asamblea de accionistas
cuando estas no se ajusten a las normas legales y
estatutarias- art., 191 C. de Co., y en caso de que se
declare la nulidad de tales decisiones, intentar la
accién indemnizatoria ?or los perjuicios causados por

los administradores al haber dado cumplimiento a di-



82

chas decisiones - art. 193 ib.

7.6. RESPONSABILIDADES

Los revisores fiscales resvonden de los perjuicios que
ocasionen a la sociedad, a.los socios o a terceros por

negligencia o dolo en el cumplimiento de sus funciones-

-

art. 211. ib.

Lo anterior corresponde a la responsabilidad civil por

el encargo recibido de la asamblea.

Desde el punto de vista penal hay diversas disposisio-

nes que fijan la responsabilidad del Revisor Fiscal:

a- Incurrird a la falsedad en documento privado con in-
terdiccidén temporal o definitiva vara ejercer el car-
go si a sabiendas autoriza balances con inexactitudes

graves o rinde a la asamblea informes con tales ine-

xactitudes- art. 212 ib.

b- Incurriréd en falsedad en documento privado y respon-—
der& solidariamente con los administradores y conta-

dores por los danos gue ocasione cuando ordene, tole-
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re, haga o encubra falsedades en los balances - art.

157 C, de Co.

" c- Incurririd en falsedad en documento privado cuando pa-
ra provocar suscripciones de acciones dé a conocer co-
mo accionistas o administradores a guienes no lo sean

o cuando a sabiendas publique inexactitudes graves

en los anexos o por prospectos de emisibén de acciones

.-

art. 395 ib.

d- Incurririd en falsedad en informaciones o en documento
privado cuando suministre a las autoridades datos o
expida certificados o constancias gque no correspondan

a la realidad contable - art. 293.1ib.

Ademds de éstas responsabilidades civiles y penéles la
ley también contempla el aspecto disciplinario en las
funcionés del revisor. Es asi como los articulos 217

y 218 del cédigo establecen que si no cumple sus fun-
ciones o0 las cumple irregularmente o en forma negligen-
te o falta a la reserva que debe guardar sr& sanciona-
do con multa hasta $20.000.00 con suspensibn en el car-

go de un mes a un ano.

Que en caso de reincidencia se doblardn las sanciones
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v se puede decretar la interdiccidén permanente o defini-

tiva para el ejercicio del cargo de Revisor Fiscal.

Las sanciones referidas las aplicaréd, de oficio o por
denuncia de cualgquier persona, la Superintendencia de
Sociedades o Bancaria segfin el caso.

La vigilancia disciplinaria de la profesidén de la Con-
taduria Pliblica corresponde a la junta central de Conta-

dores.



8. INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD

ANONTMA

8.1. LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADFES

La Superintendencia de sociedades fué creada por la ley
58 de 1.931, pero ésta empezd a cumplir sus atribuciones

por delegacidn del Presidente de la Repiblica, diez anos

més tarde.

En ejercicio de sus funciones ademds de las labores de
sus estatutos, ha venido expidiendo una invaluable
coleccion de doctrinas y conceptos que han interpreta-

do la dispersa legislacidén comercial colombiana.

La Superintendencia de Sociedades fiscaliza las socie-
dades que no estdn sometidas a la Superintendencia Ban-
caria y, en complimiento de su cometido, tiene las si-

guientes funciones:

1- Ejercer inspeccibén y vigilancia sobre:

) _‘_‘g.;.:-'_u::&:wm
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Las sucursales de sociedades extranjeras que no estén

sometidas a la Superintendencia Bancaria.

Las sociedades no vigiladas en las gue una o varias
companias sometidas a su control posean el 20% o més

del capital social.

Las sociedades no vigiladas cuando lo solicite un niG-
mero plural de asociados que represente el 20% o més

de su capital social.

Las sociedades en comandita por acciones cuyas ali-

cuotas se negocien en Bolsa de Valores.

Las sooiedades comerciales no sometidas al control de
la Superintendencia Bancaria cuyos valores se encuen-

tren inscritos en Bolsas de valores.

Las sociedades comerciales, cualquiera que sea su for-
ma, que no estén controladas por la Superintendencia

Bancaria y cuyos activos totales a 31 de Diciembre de
1.980 fueron iguales o superiores a ciento ochenta mi-

llones de pesos ( $180.000.e0).

Las sociedades comerciales que no estén controladas



87 :

por la superintendencia bancaria cualquiera que sea

su forma, que a 31 de diciembre de 1.983 y en sus

posteriores cortes de cuenta de fin de anho calenda-

rio, registren activos iguales o superiores a la su-

ma reéultante de aplicar un incremento del 20% al

monto lfimite para efectos de control, del afio inme- -

diatamente anterior.

.~

h- Las sociedades cuyo objeto social sea la compra de
cartera o " factoring"

i- Las soc¢iedades cuyo objeto sea el arrendamiento fi-
nanciero o " leasing ".

j- Las sociedades cuyo objeto social sea el transpoete
aéreo en cualquier modalidad.

k- Las sociedades calificadas por el Ministerio de De-
sarrollo Econbmico como parques industriales.

1- Las sociedades un cuyo capital participen personas

naturales extranjeras que no hayan obtenido la cali-

ficacidén de inversionistas nacionales.

Las sociedades en cuyo capital participen persdrias.
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juridicas €xtranjeras.

Otorgar, negar, condicionar o suspender el permiso

de funcionamiento.

Inspeccionar los documentos y negocios sociales, a

solicitud de los asociados, administradores o PRevisor

Fiscal.

Autorizar las reformas estatutarias

Convocar las asambleas o juntas de socios a reunio-

nes extraordinarias, de oficio o a solicitud de par-

te.

Solicitar la remocidén de los administradores y emplea-
dos de las sociedades vigiladas cuando cometan irre-

gularidades graves en el ejercicio de sus funciones. *

Exigir informes a personas o entidades vigiladas que

hayan tenido negocios con la sociedad vigilada.

Interrogar bajo juramento a cualquier persona que de-

ba declarar en relacidn con actividades de la socie-

dad vigilada.
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Interponer multas sucesivas a la sociedad, los admi-
nistradores y a las personas renuentes que no cumplan
lo ordenado dentro delos procedimiéntos legales de

inspeccidén y vigilancia.
Imponer multas a los liquidadores de la sociedad.

Decretar la disolucidn de las sociedades sometidas
a su control, cuando se den los casos cintempla-

dos en el art. 276 del C. de Co.

Aprobar la liquidacidén de sociedades sometidas a

su control.

Convocar de oficio a concordato preventivo de las

sociedades sometidas a su vigilancia.

Exigir a los administradores de las sociedades vi-
giladas los documentos, papeles y libros necesarios

para llevar a cabo su funcidn.

Asistir a las reuniones de 6rganos de administra-
cién sometidos a su control y hacer las glosas per-

tinentes.
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.16- Autorizar el reglamento de colocacibén de acciones

de las sociedades sujetas a su inspeccidn.

17- Revisar la operacibn de colocacibn de acciones de

las sociedades vigiladas.
18- Aprobar los inventarios de las sociedades vigiladas.

19~ Resolver los incidentes que se presenten en las so-

ciedades vigiladas, durante el periodo de liquida-

cidén.

20- Ejecutar todas las acciones de vigilancia y control

inherentes a sus funciones.

La superintendencia de sociedades ejercerd funciones
por medio de visitas de inspeccibén que se realizarén
de oficio o & peticién de uno o varios asoéiados.los
administradores o el revisor fiscal. De ellas se le-
vantard un acta que se trasladard a la sociedad visi-
tada por el término de treinta dias a fin de que pre-

sente sus descargos.

Una vez vencido el " término , la superintendencia deci-

dird lo pertinente mediante resolucidbn motivada.
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Las providencias dictadas por la Superintendencia de So-
ciedades son susceptibles de recurso ante el mismo funcio-
nario, y surtida la reposicién, queda agotada la via gu-

bernativa.

Una sociedad anbénima puede estar sometida a contrel vy

vigilancia no s6lo de la Superintendencia de Sociedades,
sino también de la Superintendencia Bancaria, cuando el
objeto de dicha sociédad sea multiple. " Como es el ca-

so, de una Compania Manufacturera de materiales de cons-

truccidén que adelanta un programa ocasional de vivienda.

Al respecto se elabord la doctrina del " Control Subje-
tivo y Objetivo de la Actividad", segln el cual, la Su-
perintendencia de Sociedades controla lo relativo a fun-
cionamienhto, balance y vigencia de la sociedad en general
y la Superintendencia Bancaria se encarga de revisar los
documentos concernientes al plan de vivienda y otorgar

permiso de venta" (20)

8.2. LA COMISION NACIONAL DE VALORES

La ley 32 de 1.979 creb la Comisidén Nacional de Valores

(20) ACOSTA, Pablo. SALAZAR. Gladys. Manual de la Sociedad

Anbnima. Edt. Libreria del Profesional. Bogot&d.1.985

Pag. 162.
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con el objeto de " estimular, organizar y regular el mer-

cado pGblico de valores".

El art. 9?2 de la mencionada ley delimita las funciones

de la Comisibn Nacional de Valores, las cuales son en-

tre otras las siguientes:

1- Organizar y llevar el registro nacional de valores

y el de intermediarios de los mismcs, el cual seréa

ptblico.

2- Adoptar las medidas necesarias para promover el de-

sarrollo del mercado de valores.

3- Sin perjuicio de las funciones que ejercen las Su-
perintendencias de Sociedades y Bancaria, autori-
zar la oferta pGiblica de los documentos de que tra-
ta el art. 6°de la ley 32 de 1.979, teniendo en cuan-

ta las condiciones financieras y econbmicas del mer-

cado.

4- Disponer que transaciones se llevan a cabo obliga-
toriamente en bolsas de valores, siempre y cuando
la medida busque la realizacidén de los objetivos

de la comisidén y se refiera a operaciones con docu-
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mentos inscritos en ellas.

5- Adoptar las medidas de carlcter general que se requieran
para proteger los usos y pr&cticas que deben observarse

en el mercado de valores.

6— Adoptar las demé&s medidas necesarias para proteger los

intereses de quienes hayan efectuado inversiones repre-

sentadas en documentos de que trata ésta ley.

En ejercicio de sus funciones la Comisidn Nacional de Valo-

res podr& tomar las siguientes medidas:

a- Suspender la inscripcién de un documento en el Registro

Nacional de Valores.

b- Cancelar el registro de un documento en el mismo regis-

~

tro.

c- Suspender y cancelar la inscripcidén de un intermediario

en este registro.

d- Imponer multas a quienes desobedezcan 6rdenes de la Co-

misidn.
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8.3. FONDO DE CAPITALIZACION EMPRESARIAL

Para buscar la capitalizacién de las sociedades andnimas
que han llegado al limite de su capacidad de endeudamien-
to, fué creado por la junta monetaria para ser utilizado
por las anbénimas de los sectores manufactureros, dé la

construccidén, agroindustrial o de comercio interno que

tengan inscritas sus acciones en las bolsas de valores

-

que operan en el pais.



9. BALANCES Y DIVIDENDOS
9.1. CILASE DE BALANCES
9.1.1. Balance de Apertura.

Al iniciar sus actividades mercantiles todo empresario
debe elaborar un balance general que permita conocer de
manera clara y completa la situacidén de su patrimonio

art. 52 del C. de Co.

9.1.2. Balances de Prueba

Llamados también de comprobacidén de saldos, consisten
en obtener la igualdad entre los saldos del activo y

del pasivo para comprobar que no existen errores en la
imputacién de las cuentas o en las operaciones aritmé-

ticas a.que ellas dan lugar. Cumples dos funciones:

a- Equilibrar el Libro Mayor con el Libro de Diario.
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b- Concordar los saldos del Mayor con los libros auxi-
liares. En los balances de prueba figuran las cuen-

tas reales y las nominales.

9.1.3. Balances Extraordinarios.

Responden a necesidades excepcionales y se elaboran pa-

ra suministrar a loé administradores, a los asociados

y a los terceros un conocimiento exacto de la situacién

de la sociedad en un momento dado. No estdn destinados
_a'servir de base para distribuir las utilidades, sino

a reflejar la marcha de los necocios sociales; calcular

el valor del interés social del asociado que por cual-

quier motivo se retira; o a determinar el patrimonio de

la sociedad que se transforma.

9.1.4. Balances Consolidados.

. Muestran la situacidn financiera de dos o m&s companias

que forma un grupo de interés econdmico o una séla orga-

nizacidén.
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9.1.5. Balances Generales.

Revelan cuanto tiene y cuanto deben las companias, como

lo tienen, y como lo deben, y complen las siguientes fun-

ciones:
a- Dan a conocer el patrimonio social.
b~ Demuestran si existen pérdidas o utilidades.

c- Permiten adoptar las medidas tendientes a preservar

la integridad del capital social

d- En caso de reflejar utilidades, dan pie a su distri-

bucidn.

eEJuivalen a una rendicidn periodica de cuentas muy ob-

jetiva de los administradores.

f- A través de comparaciones de sus diversas partidas o
rubros los asociados y los terceros pueden obtener
datgs y coeficientes demostrativos dela auténtica

situacidn econbmica y financiera de la comparfiia. .
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9.2. ANEX0OS DEL BALANCE

El balance general se confeccionar& de acuerdo a las
normas contables y a las recomendaciones de la Super-
intendencia de Sociedades y se certificaréd por el re-
presentante legal, el Revisor Fiscal y el contador de
la compafifia. Una vez ejecutado, se presentard a la con-

sideracidén de la asamblea de accionistas, acompanado

de los siguientes anexos:

1- Detalles de las cuentas de pérdidas y ganancias.

2- Proyecto de distribucién de utilidades

3— Informe de la Junta Directiva

4- Informe del Representante Legal

5- Informe del Revisor Fiscal

6—- Discriminacidn de las inversiones en otras sociedades.
7—- Detalle de las cuentas de orden.

8- Relacidn de acciones en gque se hala dividido el capi-

tal.
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9- Relacidn de las acciones privilegiadas emitidas.
10- Comparacidén de cuentas con el ejercicio anterior.

11- Estados de solvencia y rendimiento de la sociedad.

9.3. APROBRACION DEL BALANCE POR LA ASAMBLEA GENERAL DE

-

ACCIONISTAS

El balance general de fin de ejercicio y el cortado en
31 de diciembre de cada ano, debe ser sometido a la con-
sideracién del 6rgano social competente de la sociedad
para que lo apruebe u 6rdene los reajustes y correccio-
nes que estime conveniente. Pero ésta aprobacidén que le
imparta la Asamblea General de Accionistas no exonera
de responsabilidad a los administradores y funcionarios
directivos, revisores fiscales, y contadores gue hayan
desempenado dichos cargos durante el ejercicio a que se
contraiga el balance, " porque ese acto periodico no
equivale a un finiquito concluyente que los libre de
toda vinculacibn con la sociedad. Ademds las anomalias
no surgen simultidneamente con la elaboracién del balan-—-
ce sino que en ocaciones suelen salir a flote tiempo

desvués de clausurado un ciclo contable" (21)

(21) NARVAEZ. José Ignacio.Teoria General de las Socieda-
' des. Edit. Legis. 1.983. Pag. 204.
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9.4. NATURALEZA JURIDICA DEL DIVIDENDO

Al dividendo, se le ha considerado desde el punto de vis-

ta econdmico como un rédito y financieramente como un cos-

to.

Juridicamente se asimila a un " fruto civil ".

Sobre este tema la éuperintendencia de Sociedades expre-
s6: " Obviamente, las acciones de sociedades s&lo produ-
cen frutos civiles, y a este concepto corresponden 1los
dividendos decretados por la Asamblea General de Accio-
nistas por aplicacidn del art. 717 del Cbédigo Civil, y
ademds, porque ellos realmente refinen los requisitos
para ser considerados como tales frutos en razdn de

que son beneficios que se obtienen del bien en forma
inmediata y directa, conforme a su destino, en forma
periodica y sin menoscabar la sustancia o el valor de

la cosa productiva" (22).

9.5. CLASES DE DIVIDENDOS

(22) Superintendencia de Sociedades, Oficio 0A 2587 de
Marzo 1?2 1.974.
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9.5.1. Dividendo Ordinario.

Entiendese por tal aquel gue es nronio de las acciones
ordinarias, y cuya caracteristica esencial es la de co-
rresponder a aquella parte del capital social que no
goza de ning@in trato preféréncial en orden el repafto

de las utilidades del ejercicio.

9.5.2. Dividendo Extraordinario.

Es aquel dividendo que, como su nombre lo fndica, hace
referencia a un reparto extraordinario de beneficios

entre los accionistas, resultante, ya sea de operacio-
nes sociales considerables como excevcionales, o de la

distribucién de beneficios retenidos de ejercicios an-

teriores.

9.5.3. Dividendo Preferide,

Designédnse asi el dividendo gue se abona a aquellas accio-
nes que cuentan a su favor con el derecho a percibir,con
preferencia y prelacidén a las acciones ordinarias, un de-

terminado porcentaje de las utilidades, el que puede es-—
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tablecerse, por ejemplo, tomando como base el valor no-
minal de la accibén o una parte del monto total de las

utilidades.

9.5.4. Dividendo Provisorio

Es agquel que se distribuye sin esverar el cierre del ejer-
cicio social, como un adelanto a cuenta del dividendo que

definitivamente corresponda repartir.

9.5.5. Dividendo Diferido.

Es aquel cuya distribucién gueda subordinada al cumpli-
miento de determinadas obligaciones por parte de la so-

ciedad, constitucibén de reservas, por ejemovlo.

También suele denominarse diferido aquel que sélo se abo-
na a ciertas categorias de acciones, después que las ac-

ciones ordinarias han percibido un primer dividendo.

9.5.6. Dividendos Positivos y Negativos,

Bajo la denominacidén genérica de dividendos positivos se
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entienden aquellos que la sociedad distribuye entre sus
accionistas, en tanto que dividendos negativos son los
que el accionista debe efectivizar a la sociedad para

reintegrar el capital social.

9.5.7. Dividendos en especie.
Es todo pado de dividendo no efectuado en dinero o median-

te la entrega de acciones liberadas de la prooia sociedad.

El art. 455'incisos 2 y 3 del cbédigo de comercio fndica
gue cuando el pago del dividendo se haga en forma de ac-
ciones liberadas de la misma compania, ésta medida debe
aprobarse con el voto favorable del ochenta vor ciento
de las acciones'représentadas. A falta de tal mayoria,
s6lo podrdn entregarse tales acciones a tftulo de divi-

dendo a los accionistas cue asi lo acepten.

9.6 .PAGO DEL DIVIDENDO

El art. 455 inc. 2°establece que el vmago se hard en las
épocas que acuerde la asamblea general al decretarlo, y

a quien tenga la calidad de accionista al tiempo de ha-
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cerse exigible cada pago.

Transcurrido. el pago sin que éste se efectué es claro
que la sociedad incurre en mora si, por el contrario,

transcurre el plazo sin que el accionista haya recla-~-

mado sus dividendos, este derecho prescribe.



10. UTILIDADES ¥ RESERVAS

10.1. DISTRIBUCION DE LAS UTILIDADES

La sociedad andnima tiene la‘bbligaCién'deffébartir una
parte delas utilidades liquidas entre los accionistas,

en la forma y cuantia que,détérminen los estatutos. El

monto de la utilidad lfquida se obtiene una vez gue se

hayan deducido del monto de la utilidad.brutas las si-

guientes cantidades:

a- 10% para la reserva legal.

b- Reservas ordenadas‘por los estatutos sociales

c- Reservas ocasionales decretadas por la asamblea de ac-
cionistas con una destinacidn especifica.

d- Reservas para asuntos tributarios.

e- Reservas para asuntos laborales, de no ser decreta-
das por ia aéémblea de accionistas como reserva oca-

sional.

Una vez obtenida la utilidad liauida la asamblea procede-
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rd a ordenar que se distribuya entre los accionistas, de

acuerdo a sus aportes y en forma de dividendos,

Salvo que la asamblea de accionistas decida lo contra-

rio con una mayoria del 70% de las acciones presentes

en la reunibn,
minimo del 50%
o del saldo de

gando pérdidas

al menos, la sociedad distribuir& un
de las utilidades entre los asociados,
ellas en el evento que se esten enju-

-

de ejercicios anteriores.

10.2. LAS RESERVAS - CONCEPTO

Las reservas son équella.parte de las utilidades que se

desvian con fines de previsidn y que la sociedad conser-

va por expresa voluntad de sus socios.

Las reservas se crean o se incrementan con utilidades

liquidas en procura de la estabilidad financiera de 1la

compafifa, de modo que pueda afrontar cualguier aconte-

cimiento imprevisto. que genere pérdidas; o para regu-

larizar el reparto de utilidades a los asociados.
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10.3. CLASIFICACION

LLas reservas se clasifican en:

10.3.1. Reserva Legal,

El fondo de reserva legal es de mandato imperativo de

ley esto es no se puede modificar estatutariamente,

Se conformard con el 10% de las utilidades liaguidas de
cada ejercicio y tiene por objeto consolidar una reser-
va que permita a la empresa afrontar cualquier desmedro

de capital.

Una vez gue el monto del fondo haya igualado la mitad

del capital suscrito, la asamblea de accionistés vodré
ordenar que se distribuya en forma de dividendo el por-
centaje que supera este limite, pero si volviere a dis-
minuir, se seguiré& apropiando hasta alcanzar la canti-

dad referida.
- 10.3.2. Reservas Estatutarias

Son las que con una destinacidn especifica, preven los

!
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asociados en sus estatutos, son obligatorias, mientras
o se supriman mediante la correspondiente reforma del
contrato social, o mientras no se alcance el monto pre-

visto para ellas.

10.3.3. Reservas Ocasionales.

La asamblea de accionistas estd facultada para decre-
tar fondos de reservé a fin de atender determinadas
situaciones o eventualidades siempre que tengan uns
destinacibén especifica y sean aprobadas por la.Super-

intendencia de Sociedades.

Los accionistas reunidos en asamblea pueden variar
la destinacibén de estos fondos o distribuirlos como
dividendos siempre que el acuerdo sea tomado con la

mayorfa requerida.



11. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ANONTMA

11.1. CAUSALES DE DISOLUCION

.

Las causales de disolucidébn de la sociedad andnima, estén
sefialadas en los articulos 218 vy 457 del cbédigo de comer-

cio, vy son las siguientes:

1- Vencimiento del término

2- Imposibilidad de desarrollar el objeto social

3- Disminucién del n@mero de accionistas a menos de cinco.

4- Declaracibn de cguiebra de la sociedad.

5- Decisibn de los asociados.

6- Decisibén de autoridad competente

7- Concentracidén del 95% o mé&s del capital social en un
s6lo accionista.

8- Pérdida del 50% o mé&s del capital de la sociedad,

" 9- Causales especiales pactadas en los estatutos.

Trataremos algunas de éstas causales:

“tatlury

| UNNEBSIDGD Susow SOuvAR
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- Vencimiento del término

Los asociados pueden impedir la disolucién de la socie-
dad por vencimiento del término de duracibn pactado en
los estatutos, si asi lo decide la asamblea de acionis-
tas con un quorum no menor al 70% de las acciones repre-

sentadas en la reunibn, en fecha anterior al vencimien-

to del término.

En este caso, la decisibén se comunicard a la Superinten-
dencia de Sociedades, se elevard a escritura ptdblica y

se inscribir8 en la cdmara de comercio del domicilio so-

cial.

La disoluciébn por é€sta causal se produce autom&ticamente

a partir de la fecha de vencimiento del término, sin

necesidad de formalidades especiales.

- Disolucién por quiebra o por decisidén de autoridad com-

petente.

~En los eventos en que la sociedad deba disolverse por

quiebra o por decisifn de una autoridad jurisdiccional competente.
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la providencia gque asi lo ordeng se inscribird en el Re-
gistro Mercantil y desde esa fecha empezar& a producir

efectos a terceros aunque para los asociados y la socie-
dad los viniera produciendo desde la fecha de ejecutoria

de la providencia en cuestidn.
- Disolucibn por Orden de la Asamblea

Cuando la asamblea de accinistas acuerde disolver la so-
ciedad por voluntad propia, se proceder& como en los ca-
sos de una reforma estatutaria y, al igual que cuando
se d& una causal estatutaria, proceder& a designar inme-
diatamente los liguidadores. Sin embafgo, en este @Gltimo
caso, los asociados podrén evitar la disolucidén si asf
lo pactan, obligédndose a realizar las reformas convenien-
tes dentro del plazo de 6 meses a partir de ocurrencia
de la causal. Vencido éste término ya no podr& corregir--

se y tendréd que disolverse de todos modos.

Igualmente cuando se da la causal de que un sb&lo accio-
nista acumule el 95% o m&s de las acciones, la asamblea
de accionistas deber& tomar la medida de disolver la so-
ciedad, - aunque durante el mismo término de 6 meses al que

nos hemos referido pueda modificarse esa circunstancia.



Disolucibn por orden de la Superintendencia de Socieda-

des.

El art.221 del cdédigo de comercio, faculta a la Superin-
tendencia de Sociedades para decrétar la disolucidbn, de
oficio o a peticibn departe, delas sociedades sometidas

a su control, cuando se da una de estas circunstancias:

a- Imposibilidad de‘aesarrollar el objeto social

b- Terminacidén del fin social

c—- Reduccidbn del nGmero de accionistas por debajo del
limite legal.

d- Por mandato legal

e—- Por mandato estatutario

11.2. EFECTOS DE LA DISOLUCION

Disuelta la sociedad, se procederd@ a designar los liqui-
dadores y en consecuencia, los administradores no podrén
ejecutar ningin nuevo acto o contrato por gue la capaci-
dad juridica que tenifia la sociedad queddé reducida, limi-
tada a la posibilidad de realizar solamente las operacio-

nes tendientes a esa liquidaciodn.
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11.3. LIQUIDACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

La liquidacién de una sociedad es el estado que prosigue

a la disolucibn.

Seglin lo dispuesto en el art, 223 del C&digo de Comercio,
una vez disuelta la sociedad las determinaciones de la
Asamblea deberé&n tener relacidn directa con la liquida-

.

cidn.

El art. 460 del mismo cddigo establece gque " Durante la
liquidacidn los accionistas seré&n convocados en las é-
pocas, forma y términos prescritos para las reuniones
ordinarias de la Asamblea General. En tales reuniones
se observarén las reglas establecidas en el contrato

- social, o en su défecto, las que se prevén en este co-
digo para el funcionamiento y decisiones de la Asamblea

General, sin prejuicio de lo dispuesto en el art.249".

La norma transcrita indica que durante el periodo de la
liquidacibén la Asamblea se reuniré& en las fechas indica-
das en los estatutos para las reuniones Ordinarias. Al

igual que para las extraordinarias, o sea cuando la con-
voquen los ligquidadores, el revisor fiscal o la Superin-

tendencia.
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El liquidador es la persdna encargada de realizar el ac-
tivo y cancelar el pasivo social y de representar judi-
cial y extrajudicialmente a la sociedad durante la‘étapa

de la liquidacié6n.

Como lo dispone el art, 228 del C. de Co. la liquidacién

se hard por un liquidador especial, nombrado conforme a

los estatutos o a la ley.

.

La asamblea de accionistas deber&d nombrar ligquidador o
liquidadores con sus respectivos suplentes y si no lo
hiciere, cualquiera de los asociados podré& solicitar a

la Superintendencia de Sociedades que proceda a nombrar-
los. Estos nombramiehtos deben registrarse en la cémara
de comercio del domicilio social, y es desde este momen-
to cuando los nombrados tendré&n las obligaciones y facul-

tades propias de los liquidadores.

Las facultades del liquidador, est&n indicadas en el art.

238 del cb6digo de comercio, las cuales se peuden resumir

asi:

- = Continuar y concluir las operacicnes pendientes
- Exigir cuentas a los mandatarios de la sociedad

- Cobrar los cré&ditos activos



—ZObtener la restitucibn delos bienes sociales y entre-
gar Ios que no lo sean

- Vender los bienes sociales

- Velar por la integridad del patrimonio

- Liquidar y cancelar las cuentas

— Presentar estados de liquidacién y rendir cuentas

Una vez posesionados de sus cargos, los liquidadores pu=:
blicarén en un periodo de circulacién local un aviso en
que se comunique a los acreedores sociales el estado de

liquidacibén de la sociedad,

Los liquidadores solicitar&n dentro del mes siguiente
a la fecha de disolucibn de Ja sociedad, la aprobacidn
por parte de la Superintendencia de Sociedades, del in-

ventario del patrimonio social.

Si fueren varios los liquidadcres y estuvieren en desa-
cuerdo, la Superintendencia senalard la fecha para la
presentacidn de los inventarios y ordenari que se citen

a los accionistas y terceros acreedores de la sociedad.

-El1 plazo para la presentacidén de los inventarios no po-

dr& ser menor a un mes ni exceder de tres meses.
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Una vez presentado en inventario, se dar& traslado a los
socios acreedores de la sociedad por un término de diez

dias h&biles, en este término podr&n tacharlo de falcedad

u objetarlo por inexactitud o error grave, caso en el

cual el Superintendente entrar& a resolver lo convenien-

te.

El inventario deber& incluir una relacién detallada de to-
dos los activos sociales, las obligaciones a cardo de la
sociedad y todas las cuentas que afecten el capital de la
compania. Ademfs segtn el art. 234 del C6digo de comercio
comprenderd las obligaciones que eventualmente puedan a-
fectar el patrimonio, como aquellas sujetas a condicién

o 1itigio o las gque surjan de garantias otorgadas por la

sociedad, ejemplo, las fianzas, avales. etc.

Dicho inventario debe ir certificado por un contador pd-
blico y se presentard al Superintendente de Sociedades,
en forma personal por los liquidadores. De é&sta presen-

- tacibn se dejaré un acta donde constanr&n todos es§95f1y4_

detalles.

El superintendente debe aprobar el inventario y orde - »

nar la entrega al liquidador de todo lo actuado, para ™ ;i

que sea incertada en la escritura pGblica mediante 1la

cual se protocolice la cuenta final de la ligquidacién.
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Mientras no se haya satisfecho iIntegramente el nasivo
externo de la sociedad no se podr& distribuir ninguna
suma entre los asociados, pvero el art. 241 del C. de Co.
permite que pueda entregarse a los asociados la parte
de los activos éue exceda del doble dd pasivo inventa-

riado y no pagado cuando se haga la distribucidn.

Una vez pagado el pasivo externo, se proceder& a cubrir
el pasivo interno, es decir, lo que corresponde a todos
y cada uno de los asociados. Lo cual se hard tal como
se encuentre estipulado en los estatutos; a menos que
estatutariamente existan acciones con preferencia de

reembolso.

De la- distribucidn se levantar& un acta que se nrotoco-

lizard en una notaria del lugar del domicilio social.

Hetha la liquidacidén, los liquidadores convocarén la
asamblea de accionistas para gue ;- aprueben las cuen-
tas y el acta dela liquidacidén. Si a esta convocacidn

.no asiste ninguno de los asociados los liquidadores

-. harin sendas convocaciones y si a las cuales tampoco

_asisten, las cuentas y el acta se entender&n aproba-

das, y no podré&n ser impugnadas.
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Aprobadas las cuentas, los liguidadores avisaré&n a los
ausentes por medio de un aviso publicado éor tres ve-
ces consecutivas con un intervalo no menor a ocho dias
en un diario de circulacidn local; en caso de que no
comparezcan a recibir lo gue les corresponda, se entre-
gardn los bienes a la Junta de Beneficiencia del ldgar

del domicilio social.

La ligquidacidn no poddré& ser inpugnada vor terceros, cuan-
do esta se ajuste al procedimiento descrito en el cdédi-
go de comercio y al inventario aprobado por la Superin-

tendencia de Sociedades.

Las acciones de los asociados entre si y de los liguida-
dores contra los asociados,prescribirén en cinco afos con-
tados desde la fecha de disolucidn. En sentido ovuesto,
las que tengan los asociados y terceros contra los 1li-
quidadores prescrikirdn tambiénencinco ahos, pero conta-
dos a partir de la fecha de aprobééién dela cuenta fi-

nal.



CONCLUSIONES

Como lo manifesté& en la introduccidén a este trabajo in-
vestigativo, la Sociedad Andénima en los actuales momen%
tos para por un est;do de estancamiento total, provoca-
do por lo arcaico de algunas normas que la regulan y la
aparicién de algunos papeles del Estado creadores de
renta fija, hacia los cuales se dirigieron la mayoria

de los ahorradores en busca de incentivos m&s halagado-

res que los otorgados por la Sociedad Andnima.

A lo anterior se agrega la desviacidn del control guber-
namental por parte de la Superintendencia de Sociedades,
al haber ampliado su campo de actividad, lo cual ha trai-
do consigo el aumento del nGmero de sus funcionarios, au-
mentando con esto la burocracia estatal y el costo de
funcionamiento que deben pagar las sociedades por ella

controladas.

A pesar de todo lo anterior, el gobierno en su afan de

reactivar la economia nacional ha tratado de otorgar
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ciertas ventajas para la sociedad andénima, en base a es-
to se expidid la ley 99 que elimind la doble tributacidn
implantada por las sucesivas reformas fiscales de gobier-

nos anteriores.

Modestamente, sin tratar de ser un erudito en esteAtema,
considerd que una reactivacibén della anbnima serd posi-
ble gracias a una restructuracibn de ‘la administracidn

de la sociedad, sobfe todo en lo que respecta al orga-
no gerencial, buscando una mayor tecnificacidén del per-

sonal selecciocmado para desempenar tal posicidn.

Emisibn de acciones que produzcan ventajas a los inver-
sionistas y poder afrontar los perjuicios ocasionados

por este tipo de negocios.

La modificacidén del régimen laboral existente, mé&s que
todo en lo concerniente a salarios vy prestaciones socia-

les.
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