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1. PROBLEMA

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La situacion que se ha vivido durante los ultimos afios en Cucuta, Colombia, segln
Senay Sanchez del diario la opinion del 16 de abril de 2016 aclara que el trabajo infantil en
Cucuta, Villa del Rosario, Los Patios y El Zulia aument6 1,3 puntos porcentuales, al pasar
de 6,8% en el ultimo trimestre de 2014 a 8,1% en el mismo periodo de 2015.

Concentrandose este porcentaje en Clcuta, en la zona de Cenabastos y la nueva sexta

En el siglo XVII, un hecho histérico dejo devastado el continente Europeo. la
guerra civil en la cual hubo tantas masacres y trajo consigo que la economia fuera
decayendo a gran escala por la muerte de muchos empresarios y familias de escasos
recursos, murieron muchos padres que eran los que llevaban el alimento dia a dia
ocurriendo un nuevo fendmeno social en el afio 1733 y que hoy en dia ain no se le ha dado
una solucién dandose estos atropellos a los derechos que llevan el nombre de: TRABAJO
INFANTIL; y ha sido definido por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) como
“toda actividad laboral que es fisica, mental, social o moralmente perjudicial o dafiina para
el nifio o, que interfiere en su educacion privandole de la oportunidad de ir a la escuela,
obligandole a abandonar prematuramente las aulas o exigiendo que se intente combinar la
asistencia a la escuela con largas jornadas de trabajo pesado”. A su vez se le considera un
fendmeno historico, cuyas cifras y estadisticas oficiales hablan de 250 millones de menores
de edad trabajadores menores de 14 afios laborando en el mundo. Segun cifras de la
Organizacion internacional del Trabajo (en adelante OIT) de ellos, 120 millones trabajan a
tiempo completo, los restantes combinan el trabajo con los estudios o con otras actividades

no econdémicas.

En la sentencia la Corte interamericana de los derechos humanos sefialo que “[e]l
articulo 19 de la Convencion Americana no define qué se entiende como ‘nifio’”. Sin
embargo, el Tribunal se remiti6 al Sistema Universal indicando que “la Convencion sobre
[los] Derechos del Nifio considera como tal (articulo 1) a todo ser humano que no haya

cumplido los 18 afios, ‘salvo que, en virtud de la ley que le sea aplicable, haya alcanzado



antes la mayoria de edad’. Cabe destacar que ademas de remitirse al articulo 1 de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio respecto a la definicion de “nifio”, la Corte
Interamericana declar6 por primera vez en este caso la violacion del Articulo 19 de la
Convencién Americana (Derechos del Nifio), el cual establece que: “todo nifio tiene
derecho a las medidas de proteccion que su condicion de menor requiere por parte de su

familia, de la sociedad y del Estado”.

Es importante resaltar que Colombia es un estado social de Derecho que esta
enmarcado en el Articulo 1 de la constitucion politica de Colombia de 1991. “Colombia es
un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada,
con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista,
fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas
que la integran y en la prevalencia del interés general”. Lo que quiere decir que el estado
estd en la obligacion de velar por la dignidad humana y por ende al respecto y restitucion

de los derechos del menor trabajador.

Por otra parte la Sentencia T-546/13 de la corte constitucional determina
textualmente lo siguiente: “Pese a existir la obligacion de erradicacion del trabajo infantil,
dada su vocacion progresiva, el ordenamiento juridico colombiano, en atencion a la
realidad social, economica y cultural que involucra a los menores de edad en el mundo
laboral, se ha encargado de regular su prestacion, estableciendo una edad minima de
admision generalizada del menor al empleo. Tal admision, al considerarse incompatible
con la garantia del derecho a la educacion, no puede darse antes de que el menor haya
completado su escolaridad, es decir, hasta antes de los 15 afios. Sin embargo, dicha
permisibilidad constitucional como respuesta al contexto socioeconémico del pais, exige la
intervencion del Estado para regularizar y humanizar las condiciones de trabajo. En
atencion a dicha circunstancia, la ejecucion de actividades laborales por parte de menores
de edad entre los 15 y 18 afios, se sujeta a las siguientes condiciones que revisten el
caracter de orden publico, a saber: La prohibicion de ejecutar labores que desarrollen
explotacion laboral o econémica, y trabajos riesgosos; (ii) la flexibilidad laboral, la cual se

hace efectiva en la reglamentacion apropiada de horarios y condiciones de trabajo; (iii) La



autorizacion escrita del Inspector del Trabajo o, en su defecto, de la primera autoridad

local” lo anterior representa una prohibicion al trabajo infantil en Colombia.

Desde las Gltimas décadas, el trabajo en menores de edad se ha transformado en un
problema de importancia creciente en el panorama nacional. Y con mayor importancia para
el pais, el cual ha tomado mayor fuerza ya que la economia esta decayendo demasiado
rapido y la estabilidad econdmica es muy baja esto contribuye a que los padres manden a
trabajar a sus hijos solicitando a estos pequefios un aporte econdémico para el hogar, en

caso contrario son objeto en muchos casos de violencia intrafamiliar.

Estos menores de edad que trabajan estan expuestos a muchos peligros e incluso
arriesgando su vida para llevar el sustento a sus hogares, las personas que les brindan un
trabajo a estos menores de edad se aprovechan de la inocencia e ignorancia de estos
mismos, pagandoles muy poco y explotandolos ya que estos menores de edad desconocen
de sus derechos, en algunos casos llegan a abusar de ellos y a veces por no perder lo poco

que ganan se quedan callados y no los denuncian por miedo.

Todo esto anteriormente dicho lleva una violacion total a los derechos
fundamentales de los menores de edad y una falta grave cometida juridicamente contra la
constitucion politica de 1991; el cddigo de infancia y adolescencia y el codigo sustantivo

de trabajo.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Cual es el tratamiento juridico que se ha dado a los responsables en cada uno de

los casos reportados?

1.3 OBJETIVOS



1.3.1 Objetivo General:

Analizar la Situacion Juridica y Social de los Menores de Edad que Trabajan en la

Zona de la Nueva Sexta de Cenabastos - Culcuta

1.3.2 Objetivos Especificos:

Indagar los Patrones Sociales y Culturales que Inciden en el Trabajo Infantil en la
Zona de La Nueva Sexta de Cenabastos - Clcuta

Identificar las Acciones Tomadas por el Estado en Funcion de Disminuir y

Penalizar el Trabajo Infantil

Reconocer los Mecanismos de Integracion del Menor Trabajador en el Ambito

Familiar

1.4 Justificacion

La presente investigacion se ha planteado con el propoésito de profundizar sobre el
estudio de la problematica del trabajo de menores de edad en el Galpon B de la Zona de la
Nueva Sexta de Cucuta, Colombia. Dicha intencién surge de la ya mencionada falta de
conocimiento del problema del trabajo infantil en su globalidad, el cual se estudiaran las

area Comerciales de Cucuta, preferentemente informales,

La importancia de esta investigacién radica en la gravedad del problema en la
ciudad y su necesidad de solucionarse de forma pronta, por otra parte esta investigacion
beneficia a sus investigadores permitiéndoles acercarse mas a la comunidad y a encaminar
la carrera en el d&mbito social e investigativo, abriendo de esta manera puertas a la
Universidad Simon Bolivar al relacionarle con la ciudad y la cultura de Cucuta,

vincul&dndose con problematicas de la vida social.

Es por esto que esta tesis se enfrenta a una gran realidad de la sociedad moderna,
que no es mas que el eje que permite el desarrollo de misma. EL TRABAJO, considerado
modernamente como un hecho social y la disciplina juridica que ha permitido tal
consideracidn, pero dicho derecho compete un sin conjunto de normas o preceptos legales
que regule los deberes y derechos de las partes involucradas en la prestacion del servicio



por cuenta y bajo dependencia ajena, y que no debe estar siendo prestado por ninguna
persona menor de edad, con el fin de garantizar un equilibrio dentro de la sociedad,
equilibrio que se ha ido perdiendo con el transcurso del tiempo y la negacion social a

acatar tales normas.

Desde la disciplina del derecho es importante investigar dicho tema de trabajo infantil y
su impacto en zonas criticas en las que se ha presenciado el problema. El area legislativa
tiene la obligacién de vigilar esta problematica desde la perspectiva juridica y aplicacién de
la ley sobre la misma, es ahi donde la carrera del Derecho de la Universidad Simén Bolivar
entra a jugar un papel importante para la sociedad en la cual, desde las competencias
juridicas es capaz de hacer frente al trabajo infantil y mostrar la realidad del asunto con

datos reales y hechos de relevancia.



2. MARCO REFERENCIAL

2.1 Antecedentes

“Factores Determinantes del Trabajo Infantil en el Area Urbana Ecuatoriana”
por José Luis Rivadeneira Pacheco y Maria Tamara Cruz Narvaez en la Escuela
Superior Politécnica Del Litoral, Facultad De Economia Y Negocios. Para el marco
referencial es imprescindible tomar como referencia investigaciones realizadas sobre el
tema para conocer mejor la problematica y fundamentar la investigacién a trabajar,
también permite usarse como documento guia para llevar a cabo el trabajo, entre los
antecedentes mas relevantes se evidencia uno realizado en el 2009 en Guayaquil - Ecuador,
denominado: El objetivo principal de esta investigacion era estimar aquellos factores que
determinan el trabajo infantil en el area urbana de Ecuador, debido al peligro al que los
nifios estan expuestos dia a dia por la ubicacién a la que ellos deciden estar para laborar
tales como las calles, los basureros, los puentes, vecindarios de dudosa procedencia, los
buses y en la mayoria de los casos, hasta altas horas de la noche donde el peligro es
evidente. Muchos de ellos se encuentran en el sector de la economia informal, donde
ninguna entidad gubernamental ubique el sector donde estan laborando, dado que no estan
legalmente empleados. ElI documento esta organizado en tres partes. En la parte 1, se
presenta una revision de la literatura en la cual se incluye lo més relevante sobre el trabajo
infantil en el Ecuador y el mundo, y estudios anteriores con respecto al tema. En la parte 2,
se presenta las caracteristicas de la Encuesta y la metodologia a aplicarse. Finalmente, en la
parte 3 se detallard los resultados del modelo econométrico aplicado, los mismos que
serviran para la elaboracion de politicas que corroboren a la erradicacion del trabajo
infantil en las zonas urbanas de Ecuador. El trabajo mencionado muestra el problema desde
un punto de vista econdmico y socioldgico en un pais con costumbres similares a las de
Colombia, como lo es la hermana republica de Ecuador. Aporta una importante
herramienta a la hora de desarrollar politicas con el objetivo de reducir la incidencia en el
trabajo infantil. proporciona diversos estudios socioldgicos observando que las personas
pobres son impacientes; es decir, ellos descuentan el futuro mas rapidamente que otras
familias, consecuentemente los retornos en la educacion para este tipo de familias deberian

ser bien altos, ya que para ellos es atractiva la idea de enviar a sus hijos a la escuela”.



“El Fenomeno del Trabajo Infantil y Adolescente en los Mercados de Trabajo
en Chile: un Analisis Sociologico a una de las Estrategias de sobrevivencia de familias
en situacion de pobreza” realizado por Ramoén Vivanco Mufioz en la Universidad De
Granada. Departamento De Sociologia. Granada, Chile. 2010. Es Otro antecedente
internacional el cual deseaba conocer la presencia de trabajo infantil y adolescente en
estudiantes de ensefianza basica y media de establecimientos municipales de las ciudades
de Osorno y La Union, Region de Los Lagos, Chile. Y la concluyen diciendo que no es
posible que una sociedad como la chilena, con altos indices de crecimiento y desarrollo de
su economia y con un reconocido éxito en la reduccion de la pobreza, no haya solucionado
un tema tan sensible como lo es el trabajo infantil y adolescente. Determina que erradicar
este fendmeno aparece como una poderosa utopia cuando en su situacién causal se mezclan
factores tan poderosos como la fuerza de la tradicion que exacerba el valor del trabajo, la
pobreza, la falta de educacion, los factores demograficos, la desestructuracion familiar, la
explotacion econdmica de los menores, el sub desarrollo de la estructura del mercado de
trabajo, los factores expulsivos del sistema educativo y las valoraciones sociales que
reconocen en el trabajo a temprana edad ciertos méritos. En base a esto considero que el
mayor aporte de esta investigacion es mostrar la problematica desde otra region del mundo
desconocida y a partir de la cual se generaliza el problema del trabajo infantil como una
problemética de repercusion a nivel mundial. Estas dos investigaciones realizadas en dos
paises de Latinoamérica con condiciones similares a las de Colombia, aportan el mayor

antecedente internacional.

“Estudio Socio Juridico del Menor Trabajador en Colombia” realizado por
Ana Maria Gonzélez Borrero e Ingrid Paola Pimienta Vera en la Pontificia
Universidad Javeriana, Facultad De Ciencias Juridicas, Bogotd D.C. 2004. Por otra
parte no es posible escatimar los antecedentes nacionales de relevancia e importancia como
el documento es una compilacion de todo el material encontrado y aportado por
instituciones, teniendo presente que aunque es mucha la informacién, ésta no se encuentra
organizada, y mucho menos completa; por lo cual el trabajo emprendido fue bastante
dispendioso, fueron muchas las puertas que se toca en la busqueda del material requerido,
asi como fueron muchas las que fueron cerradas, pues al iniciar el trabajo investigativo se

hallaron un sin namero de limitaciones que pudieron obstaculizar el estudio, en la medida



en que las instituciones no desempefian claramente el papel encomendado por el Estado,
sino que por el contrario se trasladan la funcién unas a otras, haciendo mucho mas

complejo el proceso de busqueda de informacion.

Las investigadoras, una vez estudiada toda la problematica que gira en torno al
trabajo infantil, obtuvieron como resultado que la causa fundamental por la cual los
menores ingresan prematuramente al campo laboral, es la pobreza y la desigualdad en la
distribucion de recursos por parte del Estado, lo que hace que mientras no existan las
mismas oportunidades e ingresos para todas las familias que componen la sociedad
colombiana, el trabajo infantil siempre estard presente y nunca dejara de existir. Con este
estudio se recopila conocimiento sobre la realidad del menor trabajador en Colombia, ya
que la informacion existente en la materia esta dispersa en las distintas instituciones

encargadas del cuidado del menor y son pocas las personas que manejan el tema.

“La Realidad Del Trabajo Infantil En Colombia” Trabajo Construido por
Juliana Valencia Gonzélez Isabel Cristina Gutiérrez Ramirez, en el que hicieron un
trabajo de grado presentado como requisito parcial para optar al titulo de Abogada
en la Universidad Eafit, Escuela De Derecho, Medellin, 2008. Es otra investigacion
nacional donde este trabajo tenia como objetivo principal estudiar la situacion actual del
trabajo infantil en Colombia bajo tres dimensiones que se concretan en la normatividad
existente sobre la materia, las acciones del Estado Colombiano para combatir el mismo, y

la jurisprudencia de la Corte Constitucional.

Este trabajo esta fraccionado: En la primera parte se presenta un marco tedrico,
donde se estudia la normatividad que regula el tema, en especial los tratados de la OIT
ratificados por Colombia. Este primer capitulo es bastante importante en tanto explica la
manera como se incorpora la normatividad internacional en el ordenamiento juridico
colombiano, para asi poder entender cuél es el efecto que tienen estas normas en el Estado
Colombiano. El segundo capitulo intenta mostrar las Acciones del Gobierno Colombiano
para combatir y erradicar el trabajo infantil, tanto desde el punto de vista legislativo, como

en un plano que podria definirse mucho mas institucional. Por Gltimo, el tercer capitulo



hace un recorrido por alguna de la jurisprudencia constitucional, identificando la linea que

ha sostenido la Corte, y la manera como esta se pronunciado sobre el tema.

Uno de los resultados méas relevantes es el punto en que la Corte Constitucional
efectivamente ha hecho uso del blogue de constitucionalidad en los tres sentidos que
fueron explicados en la primera parte de este trabajo, y en concordancia con esto ademas
de demostrar en sus fallos una clara documentacion apoyada en diferentes informes
realizados por otros organismos estatales, ha utilizado de la manera méas acertada en lo
concerniente a proteger a los menores, los instrumentos internacionales relativos a la
materia. Esta investigacion es la mas importante para esta tesis, es un antecedente que
porta informacién del trabajo infantil con datos actualizados que a la fecha constituye una
base juridica importante para construir este proyecto, y todo lo hace desde el punto de vista
legal, analizando sus resultados desde su posicion como abogados investigadores.

“El Trabajo Infantil. ElI Caso De «El Prado» En Bogot4, D. C. (Colombia)”
hecha por Maria del Pilar Jaramillo Mantilla en la Universidad De Salamanca,
Facultad de Psicologia Departamento de Psicologia Social y Antropologia, Salamanca,
2013. Es el ultimo antecedente cuyo objetivo principal propuesto era Conocer y analizar la
situacion social de los trabajadores infantiles en «ElI Prado» acerca de la realidad del
trabajo infantil en Colombia, asi como la caracterizacion de «El Prado» como punto focal

del estudio.

El trabajo se articula en dos partes: la primera, comprende los tres primeros
capitulos, en los que se enmarca tanto el contexto general del Estado Colombiano como el
contexto local de «EIl Prado» y se desarrolla la construccion tedrica del trabajo infantil. La
segunda parte estd conformada por tres nuevos capitulos a saber: la metodologia, la
descripcion de las variables incluidas en el formato de encuesta y el analisis de los datos;
es decir los aspectos que atafien a la investigacion empirica propiamente dicha y mediante

la cual confrontan las hipdtesis de trabajo y los objetivos propuestos.

La investigadoras a partir de la cifra nacional, y habiéndose analizado una muestra
representativa de menores trabajadores en el sector de «El Prado», en Bogota D.C., se

caracterizo la realidad social del mundo laboral infantil y juvenil a partir del anélisis de sus



condiciones socioecondémicas destacando la coherencia hipotética entre aquello que
establecido para el estudio y lo hallado. Como se plante6 como primera hipotesis, Los

trabajadores infantiles realizan todo tipo de trabajos.

Este libro se toma en cuenta por su relevancia con el problema del trabajo en la
nifiez lo cual lo relaciona directamente en el fundamento de esta investigacion y aportan
conocimiento complejo de la realidad. Permite reconocer que develaron un aspecto
preocupante de la situacion de la nifiez en el pais y que a partir de sus estudios aporta una
panordmica de la misma complejidad social. Que da un punto de referencia nacional de
investigacion que aporta grandes datos estadisticos de relevancia veracidad e importancia a

la investigacion.

2.2 Marco Tedrico

En esta investigacion se entiende el factor trabajo como eje central de la sociedad
humana, en sus distintos periodos. En esta logica autores como Kohler y Martin Artilles
(2007) lo indican como un elemento de cohesion e integracion social en un plano de
vinculacion con la naturaleza construyendo lo conocido como realidad social. Santos
Ortega (1995) lo indica como una invencion del hombre moderno. Cottereau, cit. Santos

Ortega (1995) lo visualiza como un factor de desarrollo personal y social.

En este mismo plano, esta seccion entrega elementos del desarrollo historico del
trabajo, permitiendo entender como fue variando a partir de momentos sociales en su

desarrollo y alcances.

Esta seccion perfila un modelo simple de la ubicacion del tiempo del nifio. Este
modelo enmarca la discusion de pruebas empiricas sobre el trabajo infantil; de ahi, el
modelo no captura todos los matices del mismo. El acercamiento de la economia de
bienestar convencional proporciona un marco Util para integrar los determinantes de
trabajo infantil y decisiones de educacion. Hay dos modelos de toma de decisiones
principales del hogar que asignan el tiempo de los nifios entre actividades de trabajo y no
trabajo como la educacion y el ocio, teniendo en cuenta los retornos privados de cada uno.
El modelo tradicional del hogar, conocido como el modelo unitario, caracteriza el hogar
como una unidad de toma de decisiones (Becker 1981).



Este es un modelo valido si una persona en el hogar resulta ser un dictador o todas
las personas tienen la misma funcion de utilidad. En este modelo, las decisiones de la
familia son el nivel de consumo y ocio de cada miembro del hogar sujeto a las restricciones

presupuestarias del hogar.

Més recientemente, han sido usados modelos colectivos donde las mismas
decisiones son los resultados de un proceso de negociacion entre miembros. Los modelos
colectivos requieren la informacion sobre la estructura negociadora entre los miembros del
hogar. La mayoria de estos modelos han sido aplicados a maridos y mujeres aunque

hubiera algunos

Estudios que han aplicado el modelo colectivo al trabajo infantil (Basu 2001). En
este trabajo, sin embargo, se usa el modelo unitario porque ha sido notado que las
decisiones sobre el trabajo infantil, el ocio, y la educacion tipicamente son hechas por un

adulto en el hogar y no por los nifios mismos (Ray 2000, Bhalotra 2000).

Se debe también tener en cuenta los conceptos e ideas centrales desarrolladas por
autores clasicos para la Sociologia y su vinculacion con el factor trabajo. Smith, Marx,
Durkheim y Weber son recreados y actualizados en este capitulo, como a su vez entrega
una vision de teoricos contemporaneos que han recreado o modificado estas visiones,
considerando lo complejo de la tematica como la diversidad de posturas y puntos de vista.
Sin desmeritar las ideas sobre la division del internacional del trabajo, la de tipo sexual, los
mercados de trabajo, el trabajo asalariado, el trabajo doméstico, las tendencias recientes del

trabajo y finalmente como se constituye el mercado de trabajo infantil en Cucuta.

Trabajo Infantil. EI concepto de trabajo infantil que en el afio 1996 introdujo el |
Plan Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccion del Trabajo Juvenil,
dice que «...es toda actividad fisica 0 mental, remunerada o no, dedicada a la produccion,
comercializacion, transformacion, venta o distribucion de bienes o servicios, realizada en
forma independiente o al servicio de otra persona natural o juridica, [...] por personas
menores de 18 afios de edad». 167 El nuevo milenio y algunas formas de pronunciamiento
en contra del Trabajo infantil van haciéndose cada vez més evidentes, de tal forma que en



el 2002, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) instituyé el Primer Dia Mundial

Contra el Trabajo Infantil Denunciando la Gravisima Situacion de los Nifios Trabajadores.

Derechos Humanos y Derechos de los Nifios, Convenios Internacionales y
Legislacion Nacional. Histéricamente, el hombre se ha pensado a si mismo en una
busqueda permanente de la razon de su existencia y de su devenir en la historia; en ésta
busqueda desde la edad antigua diferentes pensadores se han preocupado por la nocion del
ser, cuestionandose a si mismos, a sus sociedades y comunidades culturales, reconociendo

sus facultades como seres pensantes, con deseos y pensamientos propios.

Al adentrarnos en el estudio de los derechos del menor trabajador en Colombia,
inevitablemente sufrimos un cambio cognitivo y comportamental muy fuerte, es un tema
que afecta no solo la manera en que nos percibimos, nuestras creencias, pensamientos y
sentimientos, sino que afecta también la manera en que percibimos a los demas seres

humanos, a los otros, e igualmente sus creencias, pensamientos y sentimientos.

Los Derechos Humanos nos cuestionan sobre diferentes aspectos de nuestras vidas,
las libertades, la manera en que debemos determinarnos y permitir el desarrollo de los
demas, nos llaman a un sentir humano global, a un compartir y reconocer que somos
unicos igual que todos los demas seres, nos llaman a formular una filosofia de vida que
involucre valores como la solidaridad, la participacion y la justicia social enmarcada en la

busqueda permanente de una vida digna. Wicks-Nelson R (1997)

El tema de los derechos humanos hace una apertura al sentir humano, como ser
racional, al ser creador y transformador de sus realidades, capaz de reconocer sus mas

intimas necesidades, como protagonista de su propia historia.

Los derechos humanos se han constituido como la méxima expresion de las
libertades, la autodeterminacion y armonia con los demas, en la construccion individual de

nuestro colectivo social.



La expresion derechos humanos es una de las mas conocidas y usadas dentro de la
cultura juridica y politica en nuestra época, rebosando sus fronteras para constituirse en
motivo de estudio, mostrando sensible incremento en su exigencia, pero que a su vez ha
revelado la desolacion y franco deterioro en su vigencia, no s6lo como libertades
individuales y garantias pablicas, sino como deberes y prestaciones, sefialando la urgencia

de implementar politicas estatales y gubernamentales para su promocion y defensa.

En este contexto, es posible que la sola acepcion “derechos humanos” suscite
diversos entendimientos, asimilandolos con derechos naturales, garantias, facultades,
democracia, y libertad. En este plano, es muy comun referirse a aquellos como una
disciplina meramente juridica y por tanto, destinada para su estudio exclusivo desde la
perspectiva de la normatividad legal, siendo una disciplina cuya esencia es la persona
humana, la exclusiva perspectiva de estos derechos desde lo juridico agota su contenido
mismo, convirtiéndolos en simples y frias normas que Unicamente poseen de humano su
nombre, es por ello que se analizara el componente juridico de los derechos humanos y de
los derechos de los nifios, en el contexto internacional y nacional, a la vez que se realiza un

andlisis desde una disciplina humana como lo es la psicologia.

2.3 Marco contextual

En Colombia se presenta el problema del trabajo infantil, a pesar de que es un
problema que esta en disminucidn, segun o estimado por Dane, que sefialan que entre el
2011 y el 2017 la tasa de menores que trabajaron paso del 7,8 % al 7,3% (Actualidad,
2018. LA OPINION Diario). Esta reduccion es significativa, pero la meta es llegar a 0%
con estas cifras; este dato al convertirlo en numero de nifios seria un total de 796.000 de

nifios que estan trabajando en Colombia (lo cual ya genera una cifra alarmante para el

pais).

En Cucuta en la zona de la Nueva Sexta de Culcuta principalmente, sin desmeritar
otros lugares de Cdcuta también criticos. Es una problematica que afrenta a la sociedad, e
influye en el desarrollo 6ptimo de la ciudad y de los seres humanos, y significa un atraso

social para todos.



Poniendo esto en contexto social y economico de acuerdo con las cifras del Dane, la
principal razon por la que los nifios entre los 5 y los 17 afios trabajan es porque deben

ayudar econémicamente a su familia (396.000 casos).

2.4  Marco legal

De los paises de América Latina, Colombia y Brasil presentan el mayor indice de
violencia infantil. Esto ha llevado al Estado Colombiano a una concientizacion del
problema, para lo cual ha ideado una normatividad tendiente a cambiar esta cruda realidad.
Y para ello la legislacion nacional se ha preocupado porque el menor goce de una

proteccion especial, por considerarlo el presente y el futuro de una Nacion.

De esta manera, en Colombia se ha elaborado una amplia reglamentacion sobre el

trabajo de menores, de la cual se realiza una breve resefia

La normatividad Colombiana que sera estudiada a continuacion, se desarrollara de

acuerdo al orden cronologico en el que fueron expedidas.

Constitucién Politica de Colombia. La finalidad perseguida por la constitucion era
consagrar una normatividad que reconociera la fragilidad de los nifios, por ello la
necesidad manifiesta de darles a los menores una proteccion especial, que les garantizara
unas condiciones minimas, tendientes a proporcionarles un desarrollo integral y les
permitiera vivir una infancia feliz. Por ello en su Articulo 44° consagro o resefio los
derechos fundamentales del menor de edad, debido a la condicion de vulnerabilidad e

indefensién de éstos.

“ARTICULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en
forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en

la prevalencia del interés general.”



“ARTICULO 25. El trabajo es un derecho y una obligacion social y goza,
en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene

derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas.”

“ARTICULO 53. Inciso 1°- El Congreso expedira el estatuto del trabajo.
La ley correspondiente tendra en cuenta por lo menos los siguientes principios
minimos fundamentales: Igualdad de oportunidades para los trabajadores;
remuneracién minima vital y movil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo;
estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en
normas laborales; facultades para transigir y conciliar sobre derechos inciertos y
discutibles; situacion mas favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacion e
interpretacion de las fuentes formales de derecho; primacia de la realidad sobre
formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales; garantia a la
seguridad social, la capacitacion, el adiestramiento y el descanso necesario;
proteccion especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edad.
Inciso 2°- El estado garantiza el derecho al pago oportuno y al reajuste periodico de
las pensiones legales. Inciso 3°- Los convenios internacionales del trabajo
debidamente ratificados, hacen parte de la legislacion interna. Inciso 4°- La ley, los
contratos, los acuerdos y convenios de trabajo, no pueden menoscabar la libertad, la

dignidad humana ni los derechos de los trabajadores.”

“ARTICULO 93. Inciso 1°- Los tratados y convenios internacionales
ratificados por el Congreso, que reconocen los derechos humanos y que prohiben su
limitacion en los estados de excepcion, prevalecen en el orden interno. Inciso 2°-
Los derechos y deberes consagrados en esta Carta, se interpretaran de conformidad
con los tratados internacionales sobre derechos humanos ratificados por Colombia.
Inciso 3°- El Estado Colombiano puede reconocer la jurisdiccion de la Corte Penal
Internacional en los términos previstos en el Estatuto de Roma adoptado el 17 de
julio de 1998 por la Conferencia de Plenipotenciarios de las Naciones Unidas v,
consecuentemente, ratificar este tratado de conformidad con el procedimiento
establecido en esta Constitucion. La admision de un tratamiento diferente en
materias sustanciales por parte del Estatuto de Roma con respecto a las garantias
contenidas en la Constitucion tendra efectos exclusivamente dentro del &mbito de la
materia regulada en él.



Tratados y Convenios Adoptados por Colombia como:

Convencion Internacional de los Derechos del Nifio. La Convencion Internacional de
los Derechos del Nifio, fue aprobada el 20 de noviembre de 1989 por Organizaciones
Nacionales e Internacionales, involucradas en los derechos y bienestar de la nifiez y hasta

el momento 189 paises la han suscrito.

Declaracién para la Sobrevivencia, el desarrollo y la proteccion de los nifios. Esta
declaracion busca adelantar planes nacionales de accion para el logro de las metas

propuestas en la cumbre mundial a favor de la infancia, que deberian lograrse en afio 2002.

Convenio Nam. 138 de la OIT sobre la Edad Minima de Admision al Empleo: Uno
de los métodos mas efectivos para lograr que los nifios no comiencen a trabajar demasiado
temprano es establecer la edad en que legalmente pueden incorporarse al empleo o a
trabajar. En el cuadro que se presenta mas abajo figuran los principios fundamentales del

Convenio de la OIT por lo que respecta a la edad minima de admisién al empleo.

Convenio Num. 182 de la OIT sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil, 1999:
Tal como lo demuestran a las claras las estadisticas, el trabajo infantil es un problema de
inmensas proporciones y de ambito mundial. Tras realizar estudios exhaustivos en esta
materia, la OIT lleg6 a la conclusion de que era necesario mejorar los Convenios sobre
trabajo infantil existentes. EI Convenio nim. 182 ayudo a despertar un interés internacional
respecto de la urgencia de actuar para eliminar las peores formas de trabajo infantil
prioritariamente y sin perder de vista el objetivo a largo plazo de la abolicion efectiva de

todo el trabajo infantil.

Cddigo Sustantivo del Trabajo (Decreto 2663 de 1950). Este Cddigo establece
como excepciones a la jornada ordinaria, la de los menores; dichas jornadas fueron objeto
de estudio en el capitulo anterior. Asi mismo se obliga a los empleadores a llevar un
registro de inscripcion de los menores de 18 afios que laboran. También prohibe emplear a
los menores en trabajos que impliquen perjuicio para su salud, que sean insalubres y en los

que se requiera de grandes esfuerzos, como lo es el trabajo en las minas.



Ley 20 de 1982. Esta ley fue un gran avance para legislacion nacional, ya que con
ella se adoptd el Estatuto del Menor Trabajador, que a su vez cre6 la Direccion General del
Menor Trabajador con el fin de promover, desarrollar, impulsar, ejecutar programas y
prestar servicios de atencion y proteccion para el menor trabajador. De igual forma la ley
contempla reglamentaciones referentes a seguridad social y jornadas de trabajo, que buscan

proteger al menor de los abusos por parte de sus empleadores.

Cddigo del Menor (Decreto 2737 de 1989). La coyuntura social que vivia el pais
antes de la expedicion del Cddigo del Menor, hizo que el Gobierno replanteara el
tratamiento que se le daba a éste, en la medida en que los nifios, a pesar de tener una
especial condicién humana, debido a su natural estado de indefension, no eran sujetos de
una proteccion especial que les garantizara sus derechos e intereses; razon por la cual se
veian tantas formas de explotacién del menor de edad por parte de los adultos, abandonos,
problemas de drogadiccion, falta de educacion, entre otras circunstancias que denigraban la

integridad y dignidad del menor de edad.

Estas circunstancias, llevaron a la expedicion del Codigo del Menor como Ley Unica
de Proteccion al menor de edad, que en materia de trabajo infantil, ampara al menor de
edad contra todo tipo de explotacion econdémica y contra el desempefio de cualquier trabajo
que pueda ser peligroso para su salud e interfiera con sus estudios especializandose en el

cuidado de los menores que se encuentran en situacion irregular.

Cadigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2006). Codigo de Infancia y
Adolescencia. Este cddigo tiene por finalidad garantizar a los menores de edad su pleno y
armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la comunidad, en un
ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y

la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Jurisprudencia

Sentencia T - 546 / 13: Pese a existir la obligacién de erradicacion del trabajo

infantil, dada su vocacion progresiva, el ordenamiento juridico colombiano, en atencién a



la realidad social, econdmicay cultural que involucra a los menores de edad en el mundo
laboral, se ha encargado de regular su prestacion, estableciendo una edad minima de
admision generalizada del menor al empleo. Tal admision, al considerarse incompatible
con la garantia del derecho a la educacion, no puede darse antes de que el menor haya
completado su escolaridad, es decir, hasta antes de los 15 afios. Sin embargo, dicha
permisibilidad constitucional como respuesta al contexto socioeconomico del pais, exige la
intervencion del Estado para regularizar y humanizar las condiciones de trabajo. En
atencion a dicha circunstancia, la ejecucién de actividades laborales por parte de menores
de edad entre los 15 y 18 afios, se sujeta a las siguientes condiciones que revisten el
caracter de orden publico, a saber: La prohibicion de ejecutar labores que desarrollen
explotacion laboral o econémica, y trabajos riesgosos; (ii) la flexibilidad laboral, la cual se
hace efectiva en la reglamentacion apropiada de horarios y condiciones de trabajo; (iii) La
autorizacion escrita del Inspector del Trabajo o, en su defecto, de la primera autoridad

local.



3. MARCO METODOLOGICO

3.1 Paradigma de la investigacion

Esta investigacion es de Paradigma Positivista que considera que es posible
establecer leyes generales, que son permanentes independientemente del tiempo. En la
concepcién dialéctica del conocimiento no podemos admitir la posibilidad de hacer
generalizaciones. Tenemos que trabajar con hipétesis de trabajo limitadas a un tiempo y a
un espacio en particular. El contexto, por tanto, juega un papel muy relevante segun la

concepcidn dialéctica del conocimiento. Gutiérrez, L. (1996)

El Paradigma Positivista asume que es posible establecer las causas del trabajo
infantil. En la concepcion del conocimiento se parte de que el fendmeno estudiado tiene
multiples factores asociados y no unas pocas causas, por esta razon, Interesa en este
enfoque el abordaje de los procesos juridicos y sus particularidades para reducir el
problema.

3.2 Enfoque de la investigacion

El enfoque investigativo empleado es el de Fuente Mixta (Campo - Documental),
que segun Hurtado (2007) “abarca tanto fuentes vivas como documentales”, lo cual aplica
al presente estudio, donde se encuestaron a Padres de Familia y Poblacion en General de la
Nueva Sexta de Cenabastos - Clcuta, y asimismo, se Entrevistaron a Defensora de Familia
del ICBF, Psicéloga de la Personeria Municipal de Cucuta y al Capitan de la Policia de

Infancia y Adolescencia.

La Investigacion es de Enfoque Mixto, dado que segun Hernandez Sampieri (2014)
“este enfoque combina los dos enfoques cuantitativos y cualitativos, por tanto que cuenta

con informacién mas completa y detallada que ayuda a tener una mejor comprension del



fendmeno que se estudia”, como es el caso de esta investigacion donde se conjugan estos
dos métodos (cuantitativo y cualitativo), a fin de recolectar unos datos que permitieron a
los investigadores determinar el comportamiento del problema en la ciudad de Cucuta y su
area critica; y cdmo se da esta problematica a partir de la aplicacién de instrumentos como

la encuesta y la entrevista lo que permitio realizar una contextualizacion del problema.

3.3  Disefio de la investigacion

Esta investigacion posee un disefio de descriptivo con una forma de indagacion no
experimental emprendida por los estudiantes de derecho en la problematica del trabajo
infantil, que tiene el objeto de mejorar la racionalidad y la justicia de sus practicas sociales
0 educativas, asi como su comprension de esas practicas y de las situaciones en que éstas

tienen lugar.

Esta investigacion se trata de una forma para describir el enlace entre el enfoque
experimental de la ciencia social con programas de accion social que respondan a los
problemas sociales principales de Cucuta. Dado que los problemas sociales emergen de lo
habitual, la investigacion-accion inicia el cuestionamiento del fendmeno de la iniciacion en
el mercado laboral de los menores, desde lo habitual, transitando sistematicamente, hasta lo
filosofico y el derecho. Mediante la investigacion descriptiva se pretende tratar de forma
simultanea conocimientos y cambios sociales, de manera que se unan la teoria y el analisis

de la misma informacién recolectada.

3.4  Poblacién y muestra

Poblacion de estudio es de 120 personas (especificamente es la poblacion

correspondiente al Galpon B de la Nueva Sexta de Cenabastos - Cucuta) a la cual se

analiza los factores de trabajo infantil en Clcuta, ya que gran cantidad de personas de esta



ciudad y sus alrededores e han visto afectados por los por los altos indices de nifios

trabajadores en los ultimos afios.

La muestra es de 44 personas, en la Zona de la Nueva Sexta de Cenabastos - Clicuta
en los que se encuentren la mayor cantidad nifios laborando, o en los cuales se tenga

reportado mas de estos casos,

Esta muestra se extrae de la siguiente formula:

La muestra se determind de la siguiente manera:
Margen: 10%

Nivel de confianza: 90%

Poblacién: 120

Ecuacion Estadistica para Proporciones
poblacionales

N= Tamano de la muestra
Z= Nivel de confianza deseado

z"2(p*q) p= Proporcion de la poblacion con la caracteristica
n=  e"2+ (z"2(p*"q)) deseada (exito)
M g=Proporcion de [a poblacion sin la caracteristica

deseada (fracaso)
2= Mivel de emmor dispuesto a cometer
N= Tamario de Ia poblacion

Aplicando la formula dada, arroja como resultado 44 encuestas

90%(0.85)

(902(0.85)
120

3.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

=44 personas.

102




El primer medio para obtener informacion es la gestion documental e historica
sobre el tema, en la cual recopila informacion de fuentes confiables como periddicos y la
policia nacional, y bienestar familiar, para conocer los indices de Trabajo Infantil en
Cdcuta

Encuesta. Es un procedimiento de recoleccion de datos e informacion que consiste
en utilizar una serie de preguntas de seleccion multiple que nos da el conocimiento sobre
realidades sociales del mercado laboral presente y a la gente donde desarrolla normalmente
sus actividades que seria principalmente la Nueva Sexta de Cenabastos.

Entrevista: que seria un acercamiento real con la sociedad, en la que se conozca de
primer mano la informacion y se obtenga informacion sobre el problema directamente de
las personas afectadas, asi como también tener acceso a sus opiniones y abriendo un

espacio en las que pueda proponer mecanismo de participacion ciudadana.

Por ultimo, se utilizara la técnica de recoleccion de informacion que es la formacion
y guia de un grupo de co-investigadores de la comunidad, asistidos por un investigador

externo.

3.6  Criterios para el analisis de la informacion

TRABAJO INFANTIL. “La Vinculaciéon Temprana al Mercado Laboral en
Cucuta Desde la Perspectiva Socio - Juridica”

Objetivo: Identificar la situacién juridica y social de los menores de edad que
trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clcuta.

La presente encuesta se realiza con el fin de adquirir informacion sobre el trabajo
infantil en la zona de la Nueva Sexta de Cenabastos - Clcuta. Aplicada el 10 y 11 de
Marzo del 2018, con una muestra de 44 personas en total.



Tabla 1. Genero

Género
Variable Frecuencia| Porcentaje
Femenino 21 48%
Masculino 23 52%
Grafica 1. Genero
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Género en esta encuesta realizada 21 de las personas fueron mujeres para un total
del 48% y 23 fueron hombres con un 52% como muestra la gréafica de la torta en color
naranja y amarillo en la gréafica de barras.

Tabla 2. Edad
Edad
Variable Frecuencia | Porcentaje

<20 3 7%
21-30 11 25%
31-40 11 25%
41-50 8 18%
>50 11 25%




Gréfica 2. Edad
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Edad. En esta muestra realizada, las personas encuestadas tenian edades muy
variadas. 3 personas eran menores de 20 afios, para un porcentaje de 7%, 11 personas
estaban en edades de 21 a 30 afios, para un porcentaje de 25%, 11 personas estaban en
edades de 31 a 40 afios, para un porcentaje de 25%, 8 personas estaban en edades de 41 a
50 afos, para un porcentaje de 18%, 11 personas eran mayores de 50 afios, para un
porcentaje de 25% .Los mayores porcentajes, se encuentran en las edades de 21 a 30 afios,
de 31 a 40 afios y mayores de 50 afios, como lo muestra la grafica de la torta, con los
colores amarillo, gris y naranja y en el grafico de barras con los colores amarillo, rojo y
morado.

Tabla 3. Estado Civil

Estado Civil
Variable Frecuencia | Porcentaje
Casado 14 32%
Union libre 11 25%
Separado 4 9%
Soltero 15 34%

Gréfica 3. Estado Civil
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Estado Civil: En esta muestra realizada, se encuestaron personas de diferentes
estados civiles. 14 personas casadas esto para un porcentaje de 32%, 11 personas que viven
en union libre con un porcentaje de 25%, 4 personas son separadas para porcentaje de 9% y
15 personas son solteras para un porcentaje de 34% como se muestra en la grafica de la
torta con color amarillo y de color azul en la gréfica de barras.

Tabla 4. Ocupacion

Ocupacion
Variable Frecuencia | Porcentaje
Comerciante 6 14%
Independiente 4 9%
Empleado 13 30%
Estudiante 5 11%
Ama de Casa 8 18%
Desempleado 3 7%
Pensionado 1 2%
Gréfica 4. Ocupacion
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Ocupacién: se encuestaron personas con diferentes ocupaciones laborales. 6
personas son comerciantes para un 14%, 4 personas son independientes con un porcentaje
de 9%, 13 personas son empleados para un porcentaje de 30% como se observa en la
gréfica de la torta con color gris y de color verde en la grafica de barras. 5 personas son
estudiantes con un 11%, 8 personas son amas de casa con un porcentaje de 18%, 3
personas estan desempleadas para un 7% Yy 1 persona es pensionada con un 2%.



Tabla 5. Estrato Socio — Economico:

Estrato Socio-Econémico
Variable Frecuencia | Porcentaje
Estrato 1 13 30%
Estrato 2 27 61%
Estrato 3 3 7%
Estrato 4 1 2%

Gréfica 5.Estrato Socio — Econdmico:
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Estrato Socio — Economico: la encuesta se realizo en diferentes estratos socio-
economicos de la ciudad. 13 personas pertenecen al estrato 1 con un porcentaje de 30%, 27
personas pertenecen al estrato 2 para un porcentaje del 61% como lo muestra el color
naranja en la grafica de la torta y en la gréafica de barras. 3 personas pertenecen al estrato 3
para un porcentaje de 7% y 1 persona al estrato 4 con un porcentaje de 2%.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

1. ¢Cual crees que es el principal motivo por el que los menores empiezan a trabajar?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Por obligacion de los padres 10 23%
b) Por decision propia del nifio (costumbre, 0
. 2 5%
ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econémicos en el 32 73%
hogar
d) Por tener un trabajo desde nifio 0 0%
e) Otro 0 0%
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A la pregunta ¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

10 personas respondieron la opcion (a) que era por obligacién de los padres,
correspondiente al 23% de la muestra estudiada.

Solo dos personas dijeron la respuesta (b) Por decisién propia del nifio,
correspondiente al 5% de la poblacion y la gran mayoria creen que es (c) por falta de
recursos econémicos en el hogar, que seria igual a 32 personas de las encuestadas que se
puede observar de color gris en la torta y color verde en la grafica de barras.

También se observa que ninguna persona considera que el nifio lo hace (d) por tener
un trabajo o por (e) otras razones.

2. Desde lo observado en su quehacer diario ;Cudles son las edades de mayor
frecuencia de Trabajo Infantil?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) 5-8 0 0%
b) 9-12 21 48%
c) 12-15 23 52%

wa) ub) =c) a) b) c)

A la pregunta, Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cuales son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?



23 personas respondieron la opcidn (c) que es de 12 a 15 afios, correspondiente al
52% como se observa en la grafica de la torta en color gis, y color verde en la grafica de
barras.

21 personas respondieron la opcion (b) que es de 9 a 12 afios correspondiente al
48% de la muestra estudiada.

Ninguna persona respondié la opcion (a) que es de 5 a 8 afios correspondiente al
0% de la encuesta realizada.

3. Segun lo observado ¢ Cual es el tiempo diario que laboran los menores?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) 30 minutos - 1 hora 0 0%
b) 2 horas - 4 horas 5 11%
c) 4 horas o mas 39 89%
-

D

A la pregunta, Segun lo observado ¢Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

39 personas respondieron la opcion (c) que es de 4 horas 0 mas, correspondiente al
89% de la encuesta, como se observa en la grafica de color gris en la torta y de color
amarillo en la gréfica de barras.

5 personas respondieron la opcidn (b) que es de 2 horas a 4 horas, correspondiente
al 11% de la muestra realizada.

Ninguna persona respondié la opcion (a) que desde 30 minutos a 1 hora,
correspondiente al 0% de la encuesta.

4. ¢Conoces de cuanto es la remuneracion al menor por un dia de trabajo?

. Frecuenci .
Variable 3 Porcentaje

a) Menos de 10.000 pesos 23 52%




b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000 19 43%
c) Entre 20.000 a 30.000 1 2%
d) Entre 30.000 a 50.000 pesos 1 2%
e) Mas de 50.000 pesos 0 0%
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A la pregunta, ¢Conoces de cuanto es la remuneracion al menor por un dia de
trabajo?

23 personas respondieron la opcién (a) que es menos de $10.000, correspondiente
al 52% de la encuesta realizada, como se observa en la grafica de color azul en la torta y de
color amarillo en la grafica de barras.

19 personas respondieron la opcion (b) que es mas de 10.000 pero menos de
20.000, correspondiente al 43% de la muestra estudiada.

1 persona respondi6 la opcion (c) que es entre $20.000 a $30.000, correspondiente
al 2% de las personas encuestadas.

1 persona respondié la opcidn (d) que es entre $30.000 a $50.000, correspondiente
al 2% de las personas encuestadas.

Ninguna persona respondio la opcion (e) mas de $50000, correspondiente al 0% de
la encuesta

5. ¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de erradicar el
trabajo infantil?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Los padres de familia 25 57%
b) El estado 15 34%
c) Los alcaldes 2 5%
d) Las organizaciones 1 2%
e) Otro 1 2%
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A la pregunta, ¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado
de erradicar el trabajo infantil?

25 personas respondieron la opcion (a) que los padres de familia, correspondiente al
57% como se observa en la grafica de la torta en color azul, y rojo en la gréfica de barras.

15 personas respondieron la opcion (b) que el estado, correspondiente al 34% de la
muestra estudiada.

2 personas respondieron la opcién (c) que los alcaldes, correspondiente al 5% de la
encuesta realizada.

1 persona respondié la opcion (d) que las organizaciones, correspondiente al 2% de la
encuesta. 1persona respondié la opcion (e) que otro, correspondiente al 2% del estudio
realizado.

6. ¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a nivel psicologico?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Tener pfoblemas de desenvolvimiento en 13 30%
el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar 26 59%
c) Otro 5 11%

Titulo del grafico
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A la pregunta, ¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

26 personas respondieron la opcion (b) Pensar que solo sirven para trabajar,
correspondiente al 59% como se observa en la grafica de la torta en color naranja, y color
amarillo en la grafica de barras.

13 personas respondieron la opcion (a) tener problemas de desenvolvimiento en el
colegio, correspondiente al 30% de la muestra estudiada.

5 personas respondieron la opcion (¢) que otro, todas las anteriores, abandonar el
estudio trae indisposicion, maltrato, el desinterés del menor para estudiar por el dafio que
genero el manejo de dineros, satisfacerse econémicamente.

Esto corresponde al 11% de la encuesta realizada.

7. ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

Variable Frecuencia | Porcentaje
a) Ninguno 4 9%
b) Efectos penales, multas y sanciones. 39 89%
c) Otro 1 2%
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A la pregunta, ¢ Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

39 personas respondieron la opcidon (b) efectos penales, multas y sanciones,
correspondiente al 89% como se observa en color naranja, en la grafica de la torta y en
color azul en la grafica de barras.

4 personas respondieron la opcién (a) ninguno, correspondiente al 9% del estudio
realizado.

1 persona respondio la opcidn (c) Otro, correspondiente al 2% de la encuesta.

8. ¢Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en otras ciudades?



Variable Frecuencia Porcentaje
a) Si 15 34%
b) No 23 52%
c) No sabe / No opina 6 14%

ma) =b) =¢)
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A la pregunta, (Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en otras

ciudades?

23 personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 52% como se observa
en la grafica de la torta en color naranja, y en color verde en la gréafica de barras.
15 personas respondieron la opcion (a) si, correspondiente al 34% del estudio

realizado.

6 personas respondieron la opcion (c) no sabe/ no opina, correspondiente al 14% de

la encuesta.

9. ¢Qué sensacion sientes cuando ves a un nifio trabajando?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Orgullo 0 0%
b) Pena 8 18%
¢) Rabia 21 48%
d) Decepcion 15 34%
e) Otro 0 0%
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A la pregunta, ¢Qué sensacion sientes cuando ves a un nifio trabajando?

21 persona respondid la opcion (c) rabia, correspondiente al 48% de la encuesta,
como se observa en la gréfica de la torta en color gris y en color amarillo en la gréafica de
barras.

15 personas respondieron la opcién (d) decepcion, correspondiente al 34% del
estudio realizado.

8 personas respondieron la opcién (b) Pena, correspondiente al 18% de la encuesta
realizada.

Ninguna persona respondié ni la opcion (a) orgullo, ni la opciéon (e) otro,
correspondiente al 0% de la encuesta.

10. ¢ Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Siempre 7 16%
b) Casi siempre 5 11%
c) A veces 17 39%
d) Casi nunca 7 16%
e) Nunca 8 18%
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A la pregunta, ¢ Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

7 personas respondieron la opcion (a) siempre, correspondiente al 16% de la encuesta.
5 personas respondieron la opcién (b) casi siempre, correspondiente al 11% de la muestra
realizada.

17 personas respondieron la opcion (c) a veces, correspondiente al 39% como muestra
la grafica de la torta en color gris y verde en la grafica de barras.

7 personas respondieron la opcion (d) casi nunca, correspondiente al 16% del estudio
realizado.

8 personas respondieron la opcion (e) nunca, correspondiente al 18% de la encuesta.

11. ;Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios? Nombrarla

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Si 34 77%
b) No 2 5%
c) No sabe / No opina 8 18%
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A la pregunta, ¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

34 personas respondieron la opcién (a) si, son 31 persona dijo, ICBF Y 3 persona dijo
UNICEF, correspondiente al 77% como se observa en la grafica de la torta, en color azul y
color verde en la grafica de barras.

2 personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 5% de la muestra
estudiada.

8 personas respondieron la opcion (c) no sabe/ no opina, correspondiente al 18% de la
encuesta realizada.



12. ¢ Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los padres?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Si 34 77%
b) No 3 7%
c) No sabe / No opina 7 16%
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A la pregunta, ¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

wa) wh) =g

34 personas respondieron la opcion (a) si, correspondiente al 77% de la encuesta, como
se ve en la grafica de la torta en color azul y en la gréfica de barras en color amarillo.

3 personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 7% del estudio realizado.

7 personas respondieron la opcién (c) no sabe / no opina, correspondiente al 16% de la
encuesta.

13. ¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Si, 30 68%
b) No 5 11%
c) No sabe / No opina 9 20%
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A la pregunta, ¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

30 personas respondieron la opcion (a) si, mencionela, 3 personas dijeron Cddigo
de Infancia y Adolescencia, 2 personas ICBF, y 25 no especificaron. Esto corresponde al
68% de la encuesta, como se observa en la gréafica de la torta en color azul y en la grafica
de barras en color amarillo.

5 personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 11% de la muestra
estudiada.

9 personas respondieron la opcion (c) no sabe / no opina correspondiente al 20% de
la encuesta realizada.

14. ;En cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

Variable Frecuencia | Porcentaje
a) En menos de 2 afos 0 0%
b) En menos de 5 afios 3 7%
c) En menos de 7 afos 2 5%
d) Nunca 39 89%
e) Otro: 0 0%
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A la pregunta, ¢En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo
infantil?

3 personas respondieron la opcidn (b) en menos de 5 afios, correspondiente al 7%
del estudio realizado.

2 personas respondieron la opcién (c) en menos de 7 afos, correspondiente al 5%
de la encuesta.

39 personas respondieron la opcion (d) nunca, correspondiente al 89% como se
observa en la gréafica de la torta, en color amarillo y color fucsia en la grafica de barras.

Ninguna persona respondié la opcion (a) en menos de 2 afios, ni la opcion (e) otro,
correspondiente al 0% de la encuesta.

15. ¢ En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

Variable Frecuencia Porcentaje
a) Mujeres 0 0%
b) Hombres 7 16%
c) Ambos sexos 35 80%

0%

=3) =h) =)

A la pregunta, ¢ En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

Ninguna persona respondié la opcion (a) mujeres, correspondiente al 0% de la
encuesta.

7 personas respondieron la opcion (b) hombres, correspondiente al 16% del estudio
realizado.

35 persona respondieron la opcion (c) ambos sexos, correspondiente al 80% de la
encuesta, como se observa en la gréfica de la torta en color gris y en la grafica de barras en
color verde.



Se realizé tambien Tres (3) Entrevistas con el objetivo de Analizar la situacion
Juridica y Social de los Menores de Edad que Trabajan en la Zona de la Nueva Sexta de

Cenabastos - Cucuta.

ENTREVISTA

Entrevistado N° 1.
Nombre: Daniel Ortiz
Entidad: Policia Metropolitana de Cucuta - Oficina de Infancia y Adolescencia

Cargo: Capitan

Entrevistado N° 2.
Nombre: Martha Teresa Jaimes Galvis
Entidad: Centro Zonal de Cucuta 3 del Instituto Colombiano del Bienestar Familiar

Cargo: Defensora de Familia

Entrevistado N° 3.
Nombre: Fernanda Casadiegos
Entidad: Personeria

Cargo: Psicologa en el Area de Derechos Humanos

Cuadro N° 1. Frecuencia Laboral de los Menores.

Pregunta N° 1: ;Con qué frecuencia los menores de edad se encuentran en
situacién de trabajadores infantiles en el Gltimo afio?




Categoria
Derecho Laboral

Dimensioén

Respuesta

Interpretacion

Capitan de Policia.

La policia Metropolitana de Cdcuta reporta
un incremento poblacional debido al paso
fronterizo y a la situaciébn econémica
conocida por todos, esto hace que muchos
nifios y  jovenes Colombianos vy
Venezolanos vengan a laborar en estos
sectores por eso se reporta un incremento de
explotacion laboral infantil.

El problema segun la policia de Infancia y
adolescencia se ha ido incrementando
debido a situaciones fronteriza, de la
migracion de venezolanos a Colombia vy
también esto ha llevado a que haya una
disminucion en la economia local lo que
genera a su vez mayor trabajo infantil

Defensora de Familia

La frecuencia es diaria. Ya que un
promedio de 30 a 40 nifios se dirigen todos
los dias a Cenabastos para realizar
diferentes oficios como barrer, limpiar
mesas, separar verduras y cargar bultos

El ICBF tiene a su favor hechos y datos
relevantes y numéricos en los cuales
determina una cantidad habitual diaria de 30
a 40 nifos laborando en las zonas estudiadas

Psicologa Personeria.

Cuando se hacen las jornadas en las horas
de la noche con varias secretarias entidades
gue nos apoyan vemos reflejado un 30% de
los nifios en la noche y en el dia aumenta un
80%

La personeria demuestra datos en
porcentajes que no se relacionan con un
valor concreto asi que esta respuesta no se
puede terminar a que corresponde ese
aumento del 30% y 80% de nifios
trabajando,

Cuadro N° 2. Causas del Trabajo Infantil

Pregunta N° 2: ;Cuéles son las principales causas que conllevan a los casos de

trabajo infantil en la ciudad?

Categoria

Dimensioén




Derecho Laboral

Respuesta

Interpretacion

Capitan de Policia.

El trabajo infantil se presenta en familias de
escasos recursos, muchas veces los padres al
no tener un sustento economico ven la
manera mas viable y sencilla de mandar a
sus hijos a trabajar. Cuando los mandan a
trabajar estan limitando su derecho al
estudio y otros derechos como libre
desarrollo y personalidad, estos casos se
presentan por escases economica, ya que el
tema socio-econémico es el que hace que
los nifios sean explotados laboralmente.

Considera que el factor principal que causa
trabajo infantil es el problema econémico
de la ciudad y de las familias relacionadas
en dicho problema, se considera de esta
manera que es por el dinero y el sustento
que los nifios se dirigen a estos lugares a
laborar.

Defensora de Familia

La principal causa es debido al indice de
pobreza en el que viven los nifios. El vivir

en hogares disfuncionales donde son
maltratados fisica y psicologicamente,
muchas veces son abusados hasta

sexualmente. Esto los lleva a buscar este
trabajo informal

El ICBF amplia la cantidad de causas y
considera que pueden ser de tipo econémico
principalmente asi como también pro
problemas de violencia intrafamiliar,
maltrato y abusos lo que lleva a estos nifios
a ejercer estas labores

Psicologa Personeria.

En los casos que conocemos en las jornadas
que hacemos en la noche, vemos que el
trabajo infantil se debe a la madre, ya que
ella cuando sale a vender los dulces o
tarjeticas para no dejar los nifios solos en la
casa se los lleva con ella para tratar de
siempre tenerlos al lado.

Desde la perspectiva de la personeria se
refleja que los nifios mas que una jornada
laboral cumplen un  espacio de
acompafiamiento a las madres cabezas de
familia, y que la causa principal es que sus
madres los llevan hasta estos sitios para no
dejarlos solos en casa,

Cuadro N° 3. Procedimiento de Cada Ente de Control.

Pregunta N° 3: ;Cudl es el procedimiento que se lleva a cabo en presencia de estos

Casos?




Categoria
Derecho Laboral

Dimension

Respuesta

Interpretacion

Capitan de Policia.

Nosotros como institucion hacemos parte
del sistema de responsabilidad penal y el
sistema de bienestar familiar para
adolescentes, como policia conocemos el
caso y lo tramitamos inmediatamente bajo
proteccion del bienestar familiar, ellos
hacen un procedimiento administrativo de
restablecimiento de derechos.

La policia de infancia y adolescencia son los
encargados de reconocer e intervenir en el
problema para posteriormente darle el
tramite legal y dan por terminada su
responsabilidad sobre el caso.

Defensora de Familia

Cuando la policia de infancia realiza las
redadas, en ocasiones piden la presencia de
las defensoras de familia encargadas de
estos tipos de casos y se tienen que rescatar
los nifios ubicarlos en algin lugar de
acuerdo a la problematica de cada uno.

Ejemplo si el nifio tiene problemética vida
de calle, se inicia proceso administrativo de
restablecimiento de derechos y es vinculado
a la modalidad situacion vida en calle para
lograr que cuando salga tenga otros
proyectos de vida.

La defensoria de familia retoma los casos
entregados por la policia de infancia y
adolescencia y empiezan un tramite de
penalizacion a los responsables, y un
proceso de restitucion de derechos al menor
trabajador, dando las garantias necesarias a
cada uno.

Psicologa Personeria.

La personeria hace acompafiamiento a estas
familias y a las entidades, nosotros
simplemente velamos por que no se les
violen los derechos a las personas y que se
hagan los procedimientos como dice la ley.

La personeria proporciona segun la
respuesta dada un proceso de vigilancia y
control a las entidades anteriores, sirviendo
de acompanamiento a las familias en dichos
casos.

Cuadro N° 4. Medidas Judiciales




Pregunta N° 4: ;Cudles son las medidas judiciales que se toman con los

responsables de estos hechos?

Categoria
Derecho Laboral

Dimension

Respuesta

Interpretacion

Defensora de Familia

La inspeccion del trabajo tiene establecidas
varias  sanciones como cierre de
establecimientos, suspensiones, pagos de
indemnizacion

Segun la respuesta captada sus medidas
ante los responsables de cada caso es de
cierre de establecimientos. Suspension y
pago de indemnizaciones a cada una de las
personas vinculadas en cada hecho
implantando la ley  segun la
responsabilidad de cada persona ante el
hecho presenciado.




4, ANALISIS DE LA INFORMACION

4.1 Resultados

4.1.1 Patrones sociales y culturales que inciden en el trabajo infantil en la zona de la

nueva sexta de cenabastos — Clcuta

Dando respuesta al objetivo general “Analizar la situacién juridica y social de los
menores de edad que trabajan en la zona de la Nueva Sexta de Cenabastos - Clcuta” se
desarroll6 el siguiente objetivo especifico “Indagar los patrones sociales y culturales que
inciden en el trabajo infantil en la Zona de La Nueva Sexta de Cenabastos - Cucuta” con el
objetivo de conocer las razones que conllevan al trabajo infantil y la postura que tiene la

sociedad sobre dicho fenomeno.

Paro lo anterior se ejecutd una encuesta que fue realizada en la Zona de la Nueva
Sexta de Cenabastos - Clcuta capturando personas de diferentes puntos estratégicos de esta
zona con diferentes perfiles de forma aleatoria con el objetivo de conocer un resultado méas

integral y amplio que capture las opiniones de toda la poblacion.

Antes de indagar sobre los resultados de la encuesta se realizara una revision

documental y juridica sobre dicha problematica, en Colombia.

Aproximadamente, 168 millones de nifios y nifias entre 5 y 14 afios de edad
trabajan en el mundo, dice la OIT. En Colombia, para el 2012 habia 1.160.000 menores de
edad trabajando, mientras que en el 2015 la cifra bajo a 1.018.000, segin el DANE. La

mayoria de ellos lo hacen en condiciones ajenas a la ley.



La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) clasifica como trabajo infantil
cualquier actividad econémica desarrollada por nifias, nifios y adolescentes menores de 18
afios, de manera independiente o al servicio de un tercero, remunerada o no, privandolos de

su nifiez y afectando su desarrollo integral.

De la misma manera, los convenios de la OIT que regulan la eliminacion del trabajo
infantil a saber, 138 sobre edad minima de admision al empleo y 182 sobre la eliminacion
de las peores formas de trabajo infantil, se integran al elenco de convenios fundamentales
que vinculan a la totalidad de paises miembros del organismo internacional destacando su

vocacion de regulacion universal.

La eliminacion del trabajo infantil, se reflejan en las denominadas peores formas de
este flagelo que se refieren a manifestaciones de esclavitud, trata de nifios, prostitucion,
utilizacion de nifios para el trafico de estupefacientes, actividades que van en menoscabo
de sus condiciones de salud, seguridad o moralidad y todas aquellas que comprometen la

atencion escolar y su correcto desarrollo en las primeras etapas de la vida.

En el contexto colombiano, el trabajo infantil tiene dimensiones maydsculas
comprometiendo el desarrollo personal, familiar y fisiologico de 869.000 nifios segun

cifras oficiales.

Segun datos del diario la Opinidn en abril del 2016 el trabajo infantil aumento 1,3%
en el area metropolitana de Cucuta lo que se representa en cifras que pasaron de 13086 a
15692 de menores de 5 a 17 afios realizando trabajos, y muestra a la alta informalidad, el
desempleo, la pobreza extrema como factores que impulsan el trabajo infantil en el Area

Metropolitana. Sanchez Senay (2016) Diario la opinion.



No existen datos exactos durante este ultimo afio. Pero el panorama no es nada
alentador ya que la pobreza y el desempleo han aumentado en la ciudad y con ellos este
fendmeno que se agudiza en las zonas méas afectadas de la Nueva Sexta de Cenabastos

donde al parecer esto hace parte de la cotidianidad de dicho lugar.

El profesor de Economia de la Universidad Libre, Mario Zambrano, indico Mientas
continden los altos indices de informalidad, siga aumentando la pobreza extrema y el
comercio informal, serd muy dificil erradicar el trabajo infantil en las calles de Clcuta. La
necesidad de recursos econdmicos para el sostenimiento de la familia es, quizés, el

principal argumento con el que se justifica la existencia de los nifios trabajadores”.

En este mismo diario de La Opinion en Noviembre del 2016 se revelo que Cucuta
es la tercer ciudad del pais con mayor porcentaje de trabajo infantil de acuerdo a una
investigacién denomina “Cucuta como Vamos” indico que cerca de 24.000 menores en
esta situacion. A esto, agregd Zambrano, hay que sumarle los nifios, jovenes y adolescentes
que estan ejerciendo trabajos como la prostitucion y otros considerados entre los peores

para ellos.

“El trabajo infantil se debe entender como toda actividad que pueda atentar contra
la integridad fisica, psicoldgica y moral de los nifios, nifias y adolescentes. Hay acciones
que son formativas y pueden contribuir al desarrollo, pero también existen otras que los
pueden vulnerar”, aclaré Alejandra Ledn Amaya, profesional especializado de la Direccion

de Derechos Fundamentales del Trabajo.

El trabajo infantil como bien se sabe vulnera y se relaciona directamente con la

ausencia y desercion en la educacion la cual esta regulada por Art. 67 de la Constitucién de



1991; Art. 28 y 35 de la Ley 1098 de 2006, esta ley también indica la edad minima e

intensidad horaria para trabajar.

“Art 35. Ley 1098 de 2006: Edad minima de admisién al trabajo y derecho
a la proteccion laboral de los adolescentes autorizados para trabajar. La edad
minima de admision al trabajo es los quince (15) afios. Para trabajar, los
adolescentes entre los 15 y 17 afios requieren la respectiva autorizacion expedida
por el Inspector de Trabajo o, en su defecto, por el Ente Territorial Local y
gozaran de las protecciones laborales consagrados en el régimen laboral
colombiano, las normas que lo complementan, los tratados y convenios
internacionales ratificados por Colombia, la Constitucion Politica y los derechos y

garantias consagrados en este codigo

Lo anterior se interpreta que la edad minima para trabajar es de 15 afios. Los nifios
menores de 15 afios pueden realizar trabajos artisticos, deportivos o culturales con la
autorizacion de la inspeccion de trabajo o la autoridad local y los adolescentes de entre 15
y 17 afios pueden trabajar sélo con la autorizacién de un inspector de trabajo o funcionario
del gobierno local correspondiente. Por otra parte los adolescentes deben recibir
capacitacion antes del comienzo de un empleo. La educacion es obligatoria entre los cinco
y quince afios de edad, que también incluye un afio de preescolar y nueve de educacion
bésica. De acuerdo con la Constitucion, la educacion es un derecho individual y se ofrece

de forma gratuita a todos los ciudadanos.

“Art 35. Ley 1098 de 2006:... Los adolescentes autorizados para trabajar

tienen derecho a la formacion y especializacion que los habilite para ejercer



libremente una ocupacion, arte, oficio o profesién y a recibirla durante el ejercicio

de su actividad laboral.”

Aungue la mayoria de los nifios, nifias y adolescentes trabajan en condiciones
ajenas a la ley. Hay unas excepciones que vemos a diario y casi sin darnos cuenta. Hay
nifios que, por ejemplo, actian en novelas, que son artistas 0 que ganan dinero siendo

deportistas.

El Cddigo Sustantivo del Trabajo (CST) y el Cddigo de Infancia y Adolescencia

establecen otras caracteristicas para que un menor de edad pueda trabajar en Colombia.

Los menores que tengan 15 o 16 afios solo pueden trabajar seis horas al dia
(méximo hasta las 6:00 p.m.) y maximo 30 horas semanales. Quienes tengan 17 afios
pueden trabajar ocho horas diarias (maximo hasta las 8:00 p.m.) y con un limite de 40
horas semanales. Para cada menor trabajador el acudiente o padre debe llenar un formato,
en el que autoriza al menor para realizar la actividad. Tiene que tener el permiso de trabajo
otorgado por el Ministerio o de lo contrario no puede participar. Ademas, sacar el RUT del

nifio, para efectos de pagos.

“Art 35. Ley 1098 de 2006:... Paragrafo. Excepcionalmente, los nifios y
nifias menores de 15 afios podran recibir autorizacién de la Inspeccion de Trabajo,
0 en su defecto del Ente Territorial Local, para desempefiar actividades
remuneradas de tipo artistico, cultural, recreativo y deportivo. La autorizacion
establecera el nimero de horas maximas y prescribira las condiciones en que esta
actividad debe llevarse a cabo. En ningln caso el permiso excedera las catorce

(14) horas semanales.”.



De acuerdo a esto los adolescentes gozardn de las protecciones laborales
consagradas en el régimen laboral colombiano, las normas que lo complementan, los
tratados y convenios internacionales ratificados por Colombia, la Constitucion Politica y

los derechos y garantias estipuladas en el Cédigo de Infancia y Adolescencia

Englobando este trabajo en el marco del posconflicto en nuestro pais, la
implementacion de los acuerdos de paz debe considerar los compromisos de erradicacion
del trabajo infantil en las zonas rurales, que integra el elenco de acciones para la
formalizacién laboral rural incluida en el punto que disefia un nuevo campo colombiano y

reforma rural integral.

Desde el punto de vista local el trabajo que realizan los menores no es de tipo
cultural, deportivo y/o recreativo sino que son trabajos comunes para personas adultas,
considerados como trabajos peligrosos y que conllevan algin tipo de riesgo, y un alta
vulneraciones de los derechos, para estos trabajos la ley es mucho mas estricta y considera
que la edad minima para el trabajo peligroso se establece en 18 afios. EI Codigo de Trabajo
prohibe el trabajo de los nifios menores de 18 afios en mineria subterranea y pintura
industrial (articulo 242). La Resolucién 3597 de 2013 proporciona una lista completa de
las actividades identificadas como las peores formas de trabajo infantil dentro de 11
categorias y subcategorias ocupacionales. Estos incluyen la agricultura, la ganaderia, la
caza y la silvicultura, la pesca, la mineria y canteras, industrias manufactureras, la
construccién, el transporte y el almacenamiento, los servicios de salud, y la defensa;
también se incluyen las actividades del sector informal, como la venta ambulante, el
servicio doméstico, y la compactacion de basura y reciclaje. También se prohibe el empleo

de nifios en las condiciones de trabajo que pueden causar un riesgo para su salud y



seguridad. Estos incluyen los lugares de trabajo con temperaturas altas (calor o frio), con
un ruido continuo o intermitente, lugares de trabajo con exposiciéon a riesgos fisicos o

bioldgicos, lugares con poca ventilacion, etc.

También reconoce que el trabajo informal es aln mas estricto la privacion del

trabajo para los menores.

En cuanto a sueldo A los menores de edad se les debe pagar al menos el salario
minimo y las horas extraordinarias aplicables establecidas por la legislacion laboral
colombiana. Las horas permitidas de trabajo para menores de edad dependen de su edad y
de si la escuela esta en curso. Lo anterior es referenciado desde el Art. 242 del Cédigo del

Trabajo, modificado en 2013, Art. 117 de la Ley 1098 de 2006.

Todo lo anteriormente tratado hasta este punto, luego de expuesta la situacién
actual de la ciudad y las leyes que regulan el -Trabajo Infantil en Colombia” se procedi6 a
realizar la encuesta a la 44 personas de la ciudadania en general de las cuales presenta el

siguiente perfil demogréfico:

Género: esta encuesta realizada 21 de las personas fueron mujeres para un total del

48% y 23 fueron hombres con un 52%.

Edad: las personas encuestadas tenian edades muy variadas. 3 personas eran
menores de 20 afos, para un porcentaje de 7%, 11 personas estaban en edades de 21 a 30
afos, para un porcentaje de 25%, 11 personas estaban en edades de 31 a 40 afios, para un
porcentaje de 25%, 8 personas estaban en edades de 41 a 50 afios, para un porcentaje de

18%, 11 personas eran mayores de 50 afios, para un porcentaje de 25% .Los mayores



porcentajes, se encuentran en las edades de 21 a 30 afios, de 31 a 40 afios y mayores de 50

anos.

Estado Civil: se encuestaron personas de diferentes estados civiles. 14 Personas
casadas esto para un porcentaje de 32%, 11 personas que viven en union libre con un
porcentaje de 25%, 4 personas son separadas para porcentaje de 9% y 15 personas son

solteras para un porcentaje de 34%.

Ocupacién: se encuestaron personas con diferentes ocupaciones laborales. 6
personas son comerciantes para un 14%, 4 personas son independientes con un porcentaje
de 9%, 13 personas son empleados para un porcentaje de 30%. 5 personas son estudiantes
con un 11%, 8 personas son amas de casa con un porcentaje de 18%, 3 personas estan

desempleadas para un 7% y 1 persona es pensionada con un 2%.

Estrato Socio - Econdmico: la encuesta se realizd en diferentes estratos socio-
economicos de la ciudad. 13 personas pertenecen al estrato 1 con un porcentaje de 30%, 27
personas pertenecen al estrato 2 para un porcentaje del 61%. 3 personas pertenecen al

estrato 3 para un porcentaje de 7% y 1 persona al estrato 4 con un porcentaje de 2%.

Lo anterior se especifica con el fin de corroborar la veracidad, integralidad y

diversidad de la encuesta realizada,

La Primer Pregunta realizada se ¢Cual crees que es el principal motivo por el que

los menores empiezan a trabajar?

10 personas respondieron la opcién (a) que era por obligacion de los padres,

correspondiente al 23% de la muestra estudiada. Solo dos personas dijeron la respuesta (b)



Por decision propia del nifio, correspondiente al 5% de la poblacion y la gran mayoria
creen que es (¢) por falta de recursos econdmicos en el hogar, que seria igual a 32 personas
de las encuestadas. También se observa que ninguna persona considera que el nifio lo hace

(d) por tener un trabajo o por (e) otras razones.

El panorama de esta pregunta indica que la mayor razén por la cual los nifios
trabajan es por la notable ausencia de recursos econémicos, con lo cual se pone de acuerdo
con lo expuesto por Zambrano para el diario La Opinion, que indica que la pobreza es el
mayor factor que incide en este trabajo y que dia a dia lleva a mas nifios a las calles a pasar

necesidad y a verse obligados a trabajar.

La segunda pregunta a tratar es la siguiente: “Desde lo observado en su quehacer
diario ¢Cuales son las edades de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?”. 23 personas
respondieron la opcion (c) que es de 12 a 15 afios, correspondiente al 52%. 21 personas
respondieron la opcion (b) que es de 9 a 12 afios correspondiente al 48% de la muestra
estudiada. Ninguna persona respondio la opcion (a) que es de 5 a 8 afios correspondiente al

0% de la encuesta realizada.

Las respuestas indican que el trabajo infantil se realiza dentro de las edades de los 9
a los 15 afios con mayor frecuencia datos que esta considerado por la poblacion en general

que se vincula a estos nifios y adolescentes en su quehacer diario.

Esta encuesta estd arrojando un panorama general sobre el trabajo desde la
observacion de las demas personas tabuladas de forma ordenada en la actual investigacion,
dado esto a la tercer pregunta “Segln lo observado ¢Cual es el tiempo diario que laboran

los menores?”. 39 personas respondieron la opcion (c) que es de 4 horas 0 mas,



correspondiente al 89% de la encuesta, 5 personas respondieron la opcion (b) que es de 2
horas a 4 horas, correspondiente al 11% de la muestra realizada. Ninguna persona
respondié la opcién (a) que desde 30 minutos a 1 hora, correspondiente al 0% de la
encuesta. Esto postula que los nifias trabajan mas de 4 horas al dia lo que supera a la
cantidad de horas méximas permitidas por el cédigo sustantivo de trabajo que no permite
superar las dos horas diarias de trabajo, esto en el supuesto que los nifios trabajan con

autorizacion y no de forma ilegal e informal como lo hacen en la realidad.

También en el acercamiento con la poblacion se le pregunté to si: ¢Conoces de
cuanto es la remuneracion al menor por un dia de trabajo? 23 personas respondieron la
opcién (a) que es menos de $10.000, correspondiente al 52% de la encuesta realizada. 19
personas respondieron la opcion (b) que es mas de 10.000 pero menos de 20.000,
correspondiente al 43% de la muestra estudiada. 1 persona respondio la opcion (c) que es
entre $20.000 a $30.000, correspondiente al 2% de las personas encuestadas. 1 persona
respondié la opcion (d) que es entre $30.000 a $50.000, correspondiente al 2% de las
personas encuestadas. Ninguna persona respondié la opcion (e) mas de $50000,
correspondiente al 0% de la encuesta. La trivial pregunta muestra su mayor cantidad de
respuestas que los nifios y adolecen entes no alcanzan a devengar menos de 20.000 pesos
diarios M/cte. Lo cual esta en contra del codigo sustantivo de trabajo como se expreso
anterior mente en el cual deben devengar un salario minimo afadiendo horas

extraordinarias realizadas por el menor de edad trabajador.

Es importante también identificar el género del trabajador menor en Colombia en la
que Ninguna persona respondid la opcion (a) mujeres, correspondiente al 0% de la

encuesta. 7 personas respondieron la opcion (b) hombres, correspondiente al 16% del



estudio realizado. 35 persona respondieron la opcidn (c) ambos sexos, correspondiente al
80% de la encuesta, lo que indica que la mayoria consideran que el trabajo infantil no hace

distincion de género masculino y/o femenino.

Se preguntd a la muestra si ¢Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en
otras ciudades? 23 personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 52%. 15
personas respondieron la opcion (a) si, correspondiente al 34% del estudio realizado. 6
personas respondieron la opcion (c) no sabe/ no opina, correspondiente al 14% de la
encuesta. Las personas en la ciudad ignoran en su gran mayoria la situacion general del
pais y que lo ubica en el puesto tercero con ciudades de mayor cantidad de trabajadores

infantiles.

Ya desde las preguntas anteriores se dio un panorama general de las condiciones del
menor trabajador en Colombia y como esta fendmeno vulnera una cantidad significativa de
leyes, normas y codigos, y también valores de los nifios, ahora es importante medir o
identificar el grado de responsabilidad de los actores relacionados directa o indirectamente
con las acciones de los menores en la realizacion de sus trabajos. Para lo cual se formula
una pregunta directa y concreta: ¢;Quién considera es el responsable y por lo tanto el
encargado de erradicar el trabajo infantil? 25 personas respondieron la opcion (a) que los
padres de familia, correspondiente al 57%. 15 personas respondieron la opcion (b) que el
estado, correspondiente al 34% de la muestra estudiada. 2 personas respondieron la opcién
(c) que los alcaldes, correspondiente al 5% de la encuesta realizada. 1 persona respondi6 la
opcién (d) que las organizaciones, correspondiente al 2% de la encuesta. lpersona

respondio la opcidn (e) que otro, correspondiente al 2% del estudio realizado.



Se considera como mayor responsable directo a los padres de familia que son los
que son permisibles a permitir estos violaciones de derecho y que en su gran mayoria son
promotores de este trabajo, y otro ente considerado responsable del problema es el estado,
esta ya que no cumplen con la constitucion politica y es inexequible para ellos dar
cumplimiento a las obligaciones del estado y garantizar a los nifios y nifias la educacion, el
amparo y desarrollo, y sus planes para combatir el problema, en muchas ocasiones son
ineficaces, en lo cual en la Constitucion politica de Colombia de 1991 en sus articulos del 1
y 2 se compromete a dar cumplimiento de toda la constitucion, dicho de forma literal de la

siguiente manera:

“ARTICULO 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en
forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y

en la prevalencia del interés general.

El Estado por lo tanto debe garantizar el cumplimiento de los derechos del nifio a
través de varias acciones. Ademas de las medidas legislativas, como por ejemplo el cddigo
de infancia y adolescencia, el Estado planifica y ejecuta politicas pablicas concretas que
definen distintos aspectos de la vida de la nifiez y la adolescencia. Cada gobierno, formula,

implementa y evalUa programas que intentan proteger estos derechos.

Se puede, entonces, considerar politicas publicas destinadas a la infancia y a la
adolescencia a todos aquellos programas nacionales, provinciales o0 municipales que tienen

directa o indirectamente a los nifios y adolescentes como beneficiarios. Por ejemplo, los



programas de ayuda al ndcleo familiar, los planes nacionales de vivienda, los programas de
vacunacion, las becas escolares o actividades de promocién deportiva y recreativa, entre

otros.

En el caso de la infancia y la juventud esas acciones deben ser politicas de Estado,
es decir, deben ser prioridad absoluta independientemente de cambios en la gestién de

gobierno o autoridades de cada area.

En el articulo 2 de la constitucion politica determina como fines esenciales del

estado lo siguiente

“ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia

de un orden justo”

En el anterior articulo identifica que las autoridades del estado estan creadas para
velar por los derechos de los residentes en Colombia en concordancia de este proyecto

debe garantizar y defender los derechos de los nifios en pais.

“Articulo 2... Las autoridades de la Republica estan instituidas para

proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,



creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los

deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Esto encierra todos los derechos y garantias de los nifios y nifias de todo el territorio

nacional, incluyendo en este a la zona territorial objeto de estudio.

Queriendo conocer ¢Qué sensacion sientes cuando ves a un nifio trabajando? 21
persona respondid la opcion (c) rabia, correspondiente al 48% de la encuesta, 15 personas
respondieron la opcion (d) decepcion, correspondiente al 34% del estudio realizado. 8
personas respondieron la opcion (b) Pena, correspondiente al 18% de la encuesta realizada.
Ninguna persona respondid ni la opcion (a) orgullo, ni la opcién (e) otro, correspondiente
al 0% de la encuesta. Se encuentran una variedad de reacciones como lo son la pena, la ira
y la decepcidén, y desde esto se pregunté también ¢Colaboras con los nifios que estan
trabajando en las calles? 7 personas respondieron la opcién (a) siempre, correspondiente al
16% de la encuesta. 5 personas respondieron la opcion (b) casi siempre, correspondiente al
11% de la muestra realizada. 17 personas respondieron la opcion (c) a veces,
correspondiente al 39%. 7 personas respondieron la opcién (d) casi nunca, correspondiente
al 16% del estudio realizado. 8 personas respondieron la opcion (e) nunca, correspondiente
al 18% de la encuesta. Esto indica que las personas a pesar de manifestar sentimientos en
contra del trabajo infantil muchos de ellos colaboran con estos nifios de forma eventual y

algunos simplemente ignoran dichas labores realizadas por los infantes y adolescentes.

También se indago ¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicoldgico?, para lo que 26 personas respondieron la opcion (b) Pensar que solo

sirven para trabajar, correspondiente al 59%, 13 personas respondieron la opcion (a) tener



problemas de desenvolvimiento en el colegio, correspondiente al 30% de la muestra
estudiada. 5 personas respondieron la opcion (c) que otro, todas las anteriores, abandonar
el estudio trae indisposicion, maltrato, el desinterés del menor para estudiar por el dafio que
genero el manejo de dineros, satisfacerse econdmicamente. Esto corresponde al 11% de la

encuesta realizada.

La mayoria de encuestados consideran que los nifiez se realizan dafio psicolégico al
trabajar entendiéndose a si mismo como una herramienta u objeto util solo para laboral y
que sus objetivos y metas se ven cerrados y limitados por dicho complejo. Dicho impacto
se quiere dar a conocer pero no compete a los investigadores de la rama de derecho apoyar

o desmentir dicha postura psico-social.

Para cual es importante enfatizar en la perspectiva legal que tienen las personas
sobre la ley y la justicia en dicho procedente. Y es aqui donde se pregunta ;Conoce los

efectos legales que tiene el trabajo infantil?

39 personas respondieron la opcion (b) efectos penales, multas y sanciones,
correspondiente al 89%. 4 personas respondieron la opcion (a) ninguno, correspondiente al
9% del estudio realizado. 1 persona respondié la opcion (c) Otro, correspondiente al 2% de
la encuesta. La muestra en su gran mayoria considera y tiene por cierto la implicacion legal
para los promotores, actores y personas que apoyan el delito, y reconocen consecuentica

legales de tipo penal, y sancionatorio.

También se consultd sobre si ¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo
infantil? 30 personas respondieron la opcion (a) si, mencidnela, 3 personas dijeron Codigo

de Infancia y Adolescencia, 2 personas ICBF, y 25 no especificaron. Esto corresponde al



68% de la encuesta. 5 personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 11% de la
muestra estudiada. 9 personas respondieron la opcion (c) no sabe / no opina

correspondiente al 20% de la encuesta realizada.

Se consultd sobre si ¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres? 34 personas respondieron la opcién (a) si, correspondiente al 77% de la encuesta. 3
personas respondieron la opcion (b) no, correspondiente al 7% del estudio realizado. 7
personas respondieron la opcion (c) no sabe / no opina, correspondiente al 16% de la
encuesta. La mayoria considera que el trabajo infantil es una préactica que esta fuera de los

estandares morales de la ciudadania y por lo tanto debe ser penado como un delito.

Desde anterior sin embargo la gente se encuentra incrédula ante una total
erradicacion del trabajo infantil, cosa tal que se concluyd después de la siguiente pregunta
¢En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil? 3 personas respondieron
la opcidn (b) en menos de 5 afios, correspondiente al 7% del estudio realizado. 2 personas
respondieron la opcién (c) en menos de 7 afios, correspondiente al 5% de la encuesta. 39
personas respondieron la opcion (d) nunca, correspondiente al 89%. Ninguna persona
respondid la opcidn (a) en menos de 2 afios, ni la opcion (e) otro, correspondiente al 0% de
la encuesta. La mayoria por no decir que todos consideran la erradicacion del trabajo
infantil como una Utopia inalcanzable y aunque todas la desean nadie se muestra positivo
ante dicho cambio, e imposibilita las posibilidades para poner en marcha planes y acciones
que acaben de una vez por todas por este aberrante problema social que afecta a los nifios y

ninas.



4.1.2 Acciones tomadas por el estado en funcién de disminuir y penalizar el trabajo

infantil

Se empezara el actual capitulo dando un panorama general internacional sobre el
trabajo infantil que sigue siendo una de las méas graves violaciones de los derechos de los
nifios. Mas de 160 millones de nifios y nifias en el mundo trabajan, lo que pone en riesgo su
desarrollo fisico, mental y social. Y en muchos lugares del mundo, incluido Colombia las
mas preocupantes y peores formas de trabajo infantil, entre las que se encuentra la
utilizacion de nifios como esclavos, la explotacion sexual, la trata de nifios o el

reclutamiento de nifios soldado.

Lo siguiente es un seguimiento a las normas y sus modificaciones como un analisis

jurisprudencial sobre las normas que encierran o que se relacionan al trabajo infantil.

Es imprescindible analizar el ambito nacional desde donde nos proponen una serie
de estrategias para erradicar y prevenir el problema entre las que esta Unicef (EI Fondo de

las Naciones Unidas para la Infancia) que propone estrategias como lo son:

Reduccidn drastica de la pobreza.

Acceso a una educacion de calidad y pertinente.

Dar empleo de calidad a los adultos responsables de los nifios y de las nifias.

Acabar con las normas sociales que legitiman el trabajo infantil.

Dichas estrategias aunque son efectivas y aceptadas por organizaciones

internacionales, representan un reto de forma independiente para Colombia, ya que cada



una de ellas es dificil de lograr por si sola, serda mucho mas complicado tratandose de un

conjunto de estrategias en pro de dicha problematica del trabajo infantil.

Por otra parte la OIT (organizacion internacional del trabajo) desarrolla un
Programa Internacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil (IPEC) Accién contra el
trabajo infantil. Con el objetivo es la eliminacion progresiva del trabajo infantil en todo el
mundo, dando méaxima prioridad a las peores formas. Desde que comenzé a funcionar en
1992, el IPEC ha trabajado de diversas formas para lograrlo: mediante programas
nacionales encaminados a promover reformas de politica, crear capacidad institucional e
inducir la adopcién de medidas préacticas para eliminar el trabajo infantil, y mediante la
sensibilizacion y la movilizacion encaminadas a cambiar la actitud social y promover la
ratificacion y aplicacion efectiva de los Convenios de la OIT en la materia. Estas
iniciativas han hecho posible que cientos de miles de nifios fuesen rescatados del trabajo y
rehabilitados, y que otros no llegaran a incorporarse a la vida laboral. Como complemento
de esta accion directa generalizada, se ha realizado un trabajo de investigacion sustancial y
exhaustivo, analisis de politica y legislacion, evaluaciones de programas y vigilancia del
trabajo infantil, que ha permitido ir creando una amplia base de datos estadisticos y
metodologias, estudios tematicos, practicas idoneas, directrices y material pedagogico.

(Este programa es encontrado y estudiado desde la pagina Web principal de la OIT).

En Colombia ya son 605 los casos reportados sobre trabajo infantil, pero la entidad
estima que lo que se ha reportado es poco frente a la realidad. Una Encuesta Integrada de
Hogares que realiz6 el DANE determind que la poblacion total de nifios entre los 5y los 17
afios suma 11.332.000 personas. De ellos 1.111.000 se encontraban trabajando. Entre los

cuales los sectores econdmicos que mas convocan el trabajo infantil, corresponden al



comercio, la industria manufacturera y agricultura y las ciudades con mayor tasa de trabajo

infantil son: Ibagué, Bucaramanga, Sincelejo, Bogota y Quibdo.

Pero qué acciones del Gobierno para enfrentar el problema.

Se ratifico el Convenio de la OIT 189 sobre el trabajo infantil decente. Segun el
Ministerio de Trabajo, el Trabajo doméstico se encuentra protegido por normatividad
Internacional mediante el Convenio 189 de la Organizacion Internacional del Trabajo
— OIT. En la 100 conferencia de la OIT de 2011, se adoptaron normas laborales
internacionales destinadas a mejorar las condiciones laborales de trabajadoras y
trabajadores domésticos en el mundo; Colombia como pais miembro acogidé este

tratado internacional.

En diciembre de 2012, el Gobierno Nacional ratificd la necesidad de priorizar la
atencion sobre el empleo doméstico mediante la promulgacién de la Ley 1525, por
medio del cual se aprueba el "Convenio sobre el trabajo decente para las trabajadoras
y trabajadores domésticos™ y dentro de sus alcances, el Decreto 721de 2013, en el
cual se regula la afiliacion de los trabajadores del servicio doméstico al sistema de

"Compensacion Familiar".

Prohibicién del trabajo doméstico para las personas menores de 18 afios. En
Colombia a los menores de 18 afios, les esta prohibido desempefiarse en cualquier
forma de trabajo doméstico. El Estado Colombiano ha determinado como una de las

peores formas de trabajo infantil el trabajo doméstico - Resolucion 1677 de 2008.



Identificacion de méas de 200 mil nifios y nifias en trabajo infantil: “El Ministerio del
Trabajo adelanto el -Proceso de identificacion de nifios, nifias y adolescentes en
trabajo infantil y en riesgo, cerca de 550 mil encuestas fueron realizadas durante
cuatro meses, entre septiembre y diciembre de 2012, las cuales fueron aplicadas en
270 municipios de 26 departamentos, Adicionalmente se llevd a cabo el
levantamiento de linea de base en 10 municipios del Valle del Cauca y del Cauca,
con presencia de trabajo infantil en el &rea de influencia del sector de la cafia de
azucar; nifios, nifias y adolescentes dedicados a actividades como carretilleros y
trabajadores en trapiches. Asi mismo, en municipios con presencia de nifias y nifios

pimpineros y de trabajo infantil indigena”.

Trabajo mancomunado entre el ICBF, el Ministerio de Educacion y el Ministerio de
Salud para el restablecimiento de los derechos que se le vulneran a los nifios y nifias

en el trabajo infantil y en este el trabajo infantil doméstico.

El Ministerio del Trabajo a través del Comité Nacional de Erradicacion de Trabajo
Infantil, ha hecho entrega a los Ministerios de Educacién Nacional, Salud y
Proteccion Social y al Instituto de Colombiana de Bienestar Familiar las bases de
datos de 118.968 NNA identificados y registrados en el SIRITI, para verificar
derechos e iniciar medidas de restablecimiento urgente derechos de estos NNA vy sus
Familias mediante el acceso a ofertas institucionales inmediatas con articulacion de

los Comités Locales de erradicacion del trabajo infantil.

A partir de lo anterior se analizé la normatividad existente dirigida a la proteccion

de la infancia y adolescencia a nivel nacional, dentro de esta se encuentra el Cdédigo de



infancia y adolescencia (Ley 1098 de 2006), el Cédigo del menor (Decreto 2737 de 1989)
y el Codigo penal (Ley 599 de 2000). Se encontro que tanto el codigo del menor como la
ley de infancia y adolescencia estan enfocados en proteger los derechos de los nifios por
encima de cualquier otra cosa, y la unidad formadora o encargada principal de dicha
proteccién es la familia, en donde el Estado tiene la funcién de garantizar que los nifios,
nifias y adolescentes tengan un ambiente adecuado para el pleno desarrollo de sus

derechos.

Pero dentro de estas, la norma que da directrices claras frente a la proteccion de la
infancia es la ley 1098 de 2006, conocida como el cddigo de infancia y adolescencia. Por
su parte, el codigo penal especifica cuales son las sentencias para agresores, mientras que

el codigo del menor (Decreto 2737 de1989) se limita a definir los derechos de los menores.

Dentro de estas normas se estipula que las entidades relacionadas con la proteccion
de la infancia y la adolescencia se encuentran reguladas por el SNBF. El objetivo
primordial de dichas entidades y del sistema mismo es «la proteccion integral de nifios,

nifias y adolescentes» (Ley 1098 de 2006).

A través de la normatividad, el SNBF otorga funciones de creacion de programas y

estrategias de prevencion a las siguientes instituciones (Ley 1098 de 2006):

Policia Nacional y dentro de esté la Policia de Infancia y Adolescencia.

ICBF.

Ministerio de Salud y Proteccion Social.



Ministerio de Educacién.

Ministerio de Trabajo.

Ministerio de Vivienda.

Comisaria de Familia.

Adicionalmente, en el articulo 204 de la ley 1098 de 2006, se estipula quienes son los
responsables de la politica publica de infancia y adolescencia, entre los cuales estan (Ley

1098, 2006):

Presidencia de la Republica.

Gobernadores y alcaldes.

Departamento Nacional de Planeacion.

Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Ministerio de Educacién Nacional.

ICBF.

Adentrando al tema de politicas de estado en Colombia se analizara el trabajo infantil y
las Peores formas de trabajo infantil desde el Plan Nacional de Desarrollo 2006 - 2010

Estado Comunitario: Desarrollo para Todos (Ley 1151 de 2007)

Ademas de lo dicho en el aparte Aproximacion al Tema sobre lo que el actual plan

nacional de desarrollo estipula para el trabajo infantil y las Peores formas de trabajo



infantil, el mismo fija dos metas centrales: “Mantener el crecimiento econémico (...) y
complementarlo con una nocion mas amplia de desarrollo” (Art. 1°). Para lograr esos
objetivos el plan nacional de desarrollo crea una serie de programas de inversion (Art. 6°),
uno de los cuales enmarca la accién contra el trabajo infantil y las Peores formas de trabajo
infantil: el de “Reduccion de la Pobreza y Promocion del Empleo y la Equidad”. La
estrategia central de este programa es “...lograr que los colombianos tengan igualdad de
oportunidades en el acceso y la calidad de un conjunto basico de servicios sociales que, en
el futuro, permitan que todos generen recursos suficientes para llevar una vida digna.” En
pocas palabras, la clave esta en generar la oferta de servicios que haga de la nacién una

sociedad capaz de gestionarse por sus propios medios, una vida digna.

Dicha estrategia se ejecuta por medio de politicas y acciones entre las cuales esta la
“Insercion de la familias en el Sistema de Proteccion Social”. En relacion con esta politica
se afirma que “El Gobierno Nacional debe emprender acciones orientadas a la generacion
de trabajo en condiciones dignas, a través de la promocién y divulgacion de los principios
y derechos fundamentales del trabajo y la prevencion de la conflictividad laboral. (...) En
cuanto a la explotacién econdmica del menor de edad y la reduccion del trabajo infantil, se
debera consolidar la politica integral de Estado para la prevencién de este fenomeno y la
proteccion de los adolescentes trabajadores desde el sistema de salud y las

responsabilidades de las entidades territoriales.

En particular, el pais debe avanzar en la erradicacion de las peores formas de trabajo
infantil, mediante una estrategia integrada que prevenga y erradique, entre otras, la

explotacion sexual infantil.” (Art. 6°, 3.2)



Para reducir dichos indices es necesario una accioén coordinada de los diferentes
agentes del Estado y de cooperaciéon internacional (MPS, ICBF, MEN, PGN, OIT,
UNICEF, etc.). Uno de los campos en los que esto debe ocurrir, es el de ciertos servicios y
subsidios que asigna el gobierno a familias condicionados a que, entre otros, sus nifas,
nifios y adolescentes estudien a cambio de trabajar, para lo cual se requiere el apoyo del

MEN (ministerio de educacion nacional).

El plan nacional de desarrollo dice que todo recurso de cooperacidn internacional
destinado al trabajo infantil debe cefiirse a la politica y la estrategia nacional, y que los
recursos se focalizaran para que las intervenciones de este origen apoyen todas las

acciones.

En esta linea de asociacion y organizacion de esfuerzos, los gobiernos locales deben
incluir la lucha contra las Peores Formas de Trabajo Infantil en sus planes de desarrollo y
de gastos. Para eso hay que crear un mecanismo de apoyo de los niveles centrales del
ICBF, el MPS, el MEN vy la cooperacion internacional, y de verificacion de la Procuraduria
General de la Nacion, para con las instancias locales de planeacion, ejecucién, seguimiento

y control de esta estrategia.

Se han formulado en el pais diferentes tipos de planes nacionales que han regido
sucesivamente durante varios afios. Son muestra clarisima del avance politico y técnico de
la lucha contra el trabajo infantil, y hasta gozan del reconocimiento de las instancias
internacionales que han apoyado de diversas maneras la gestion nacional al respecto. Pero
con el pasar de los afios el problematica aumenta y se agudiza en diversos factores y dado

por razones como lo son el problema y el desempleo, para lo cual es primordial ejecutar



planes de desarrollo orientados a erradicar el problema de raiz y corregir este problema que

se ha convertido en un vicio para la nacion.

Dentro de las labores realizadas por el estado y sus politicas tenemos las siguientes
lineas de accion como elementos de la gestion contra el trabajo infantil: investigativa,
formativa, de politicas publicas, normativa y de proyectos integrales. A su vez, todas ellas
se han referido a unos campos de accion o ambitos del trabajo infantil: prevencion,
restablecimiento de derechos, y proteccion y calificacion del trabajo juvenil. Estos
elementos han servido para ordenar y unificar la direccion de la tarea desarrollada hasta

ahora

Diversas organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, internacionales y
nacionales, han dado recomendaciones sobre el tema, que vale la pena considerar para
ejecutar diversas estrategias efectivas. Como las formuladas por la OIT sobre el Convenio
182, las resultantes del estudio de USAID y Fedesarrollo ya mencionado, las de la
Valoracion de los Avances del 111 Plan Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil y
la Proteccidn del Trabajo Juvenil y las de la Estrategia para la Reduccién de la Pobreza y la
Desigualdad. Aungue son buenas estrategias cabe la pena reconsiderar el alcance que han

tenido y su profundidad en lugares criticos como Nueva Sexta de Cenabastos - Clcuta.

Por su parte la entidad que méas ha trabajado en Colombia durante muchos afios en
contra del trabajo infantil es el ICBF que como miembro de la Secretaria Técnica del
Comité Nacional Interinstitucional de Erradicacion del Trabajo Infantil, tiene la
responsabilidad y el compromiso de implementar la Estrategia Nacional para Prevenir y

Erradicar las Peores formas del Trabajo Infantil 2008-2015.



Dicha estrategia busca incluir en el sistema educativo y en el resto de la oferta de
bienes y servicios, a los nifios, nifias y adolescentes que estan en riesgo, asi como a sus
familias, para contribuir con ello a que permanezcan en la escuela, tengan alternativas para

el uso del tiempo libre y puedan construir un proyecto de vida lejos del trabajo infantil.

La estrategia define etapas especificas para lograr progresivamente la reduccién del
trabajo infantil. La identificacidn de los nifios, nifias y adolescentes vinculados a las peores
formas de trabajo infantil o en riesgo de caer en ellas, la gestién de medidas urgentes para
restablecer sus derechos y la coordinacion interinstitucional para su acceso a la educacion,
a la oferta de uso creativo del tiempo libre y al sistema general de proteccion social son
algunas de ellas. Con informacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y el

Ministerio de Trabajo.

Las anteriores acciones no determinas las legales tomadas por el gobierno sino son

planes tomados como medidas de contraindicacion para el trabajo infantil.

4.1.3 Mecanismos de integracion del menor trabajador en el &mbito familiar

La frecuencia de casaos de menores trabajadores ha aumentado en el dltimo afio en
Cucuta debido al incremento poblacional a causa al paso fronterizo y a la situacién
economica conocida por todos, esto hace que muchos nifios y jovenes Colombianos y
Venezolanos vengan a laborar en estos sectores por eso se reporta un incremento de
explotacion laboral infantil. En las campafias reportadas por el ICBF en colaboracion

varias secretarias y entidades se dice que en las horas de la noche se presencia un 30% de



los nifios en la noche y en el dia aumenta un 80%. Lo que demuestra que en promedio de
30 a 40 nifios se dirigen todos los dias a Cenabastos para realizar diferentes oficios como

barrer, limpiar mesas, separar verduras y cargar bultos.

Las causas que han llevado al aumento del trabajo infantil de nifios, nifias y
adolescentes es el factor economico en el cual al pertenecer a familias de escasos recursos,
en que muchas veces los padres al no tener un sustento economico ven la manera mas
viable y sencilla de mandar a sus hijos a trabajar. Otra razon se debe a que la madre trabaja
en estos lugares lleva a sus hijos hasta alli para mantenerlos con ella siempre con un gesto
noble que limita su derecho al estudio y otros derechos como libre desarrollo y
personalidad, estos casos se presentan por escases economica, ya que el tema socio-
economico es el que hace que los nifios sean explotados laboralmente. Entre tanto debido
al indice de pobreza en el que viven los nifios, El vivir en hogares disfuncionales donde son
maltratados fisica y psicolégicamente, muchas veces son abusados hasta sexualmente. Esto

los lleva a buscar este trabajo informal.

El procedimiento que se les da a cada uno de estos casos hallados y reportados varia
del tipo de institucion que lo esté tratando y a las competencias de cada una de ellas por
ejemplo la personeria hace acompafiamiento a las familias, y velan para que las demas
instituciones garantice los derechos a las personas y que se hagan los procedimientos como
dice la ley ejerciendo control sobre lo que deben llevar a cabo la dificil tarea de tratar con
estos casos. Como lo hace la policia metropolitana de Cudcuta de infancia y adolescencia
que es una institucion hacemos parte del sistema de responsabilidad penal y el sistema de
bienestar familiar para nifios, nifias y adolescentes, que desde su labor como policia

conocemos el caso y lo tramitamos inmediatamente bajo proteccién del bienestar familiar,



en el cual ellos hacen un procedimiento administrativo de restablecimiento de derechos. Y
por otra parte a la fiscalia para realizar su tramite penal si el caso lo amerita. Cuando la
policia de infancia realiza las redadas para detectar y corregir dichos casos de trabajo
infantil se solicita en la mayoria de ocasiones la presencia de las defensoras de familia
encargadas de rescatar los nifios ubicarlos en algun lugar de acuerdo a la problemaética de
cada uno. Dado esto se inicia proceso administrativo de restablecimiento de derechos para
lograr corregir la problematica en el menor, la familia y personas que se involucran con el

menaor.

En cuanto a las medidas judiciales tomadas en cuenta en cada caso se determinan
de forma particular para cada situacion, y se realiza por parte de la inspeccion del trabajo
que va desde el cierre de establecimientos, suspensiones, y pagos de indemnizacion, a los
adultos responsables de los trabajos realizado por los nifios y los responsables de los nifios

en si.

El procedimiento dado a estos menores para restituir sus derechos es el consagrado
en la Ley 1098 del 2006 art 100, donde al ser rescatado el nifio es ubicado en una
institucion especializada para el caso. Y el defensor empieza a buscar por todos los medios
que se vincule el sistema nacional de bienestar familiar, tal cual se especific6 a

profundidad en el capitulo anterior.

“Ley 1098 de 2006, Articulo 100. Tramite. Reglamentado por el Decreto
Nacional 4840 de 2007. Cuando se trate de asuntos que puedan conciliarse, el
defensor o el comisario de familia o, en su caso, el inspector de policia citara a las

partes, por el medio mas expedito, a audiencia de conciliacion que debera



efectuarse dentro de los diez dias siguientes al conocimiento de los hechos. Si las
partes concilian se levantara acta y en ella se dejara constancia de lo conciliado y

de su aprobacion.”

Si después de realizado un intento de conciliacion se fracasa se llevara a cabo
acciones impuestas por el funcionario para garantizar la proteccion del menor, determinar

la custodia y la alimentacion del menor:

“Ley 1098 del 2006... Fracasado el intento de conciliacion, o transcurrido
el plazo previsto en el inciso anterior sin haberse realizado la audiencia, y cuando
se trate de asuntos que no la admitan, el funcionario citado procedera establecer
mediante resolucion motivada las obligaciones de proteccion al menor, incluyendo

la obligacion provisional de alimentos, visitas y custodia.”

Cada una de las instituciones que fueron analizadas para la realizacion de esta tesis
ha aportado y contribuido para disminuir los indices de trabajo infantil en la Zona de La
Nueva Sexta de Cenabastos - Cucuta, aunque su eficiencia queda en duda debido a la
realidad que se presencia y que las cifras han ido en aumento durante los Gltimos meses sin
embargo la personeria, con el apoyo de la policia, instituto colombiano de bienestar
familiar, alcaldia, Secretaria de gobierno y Secretaria de seguridad ciudadana. Se ha
llevado a cabo jornadas de sensibilizaciones en puntos estratégicos de la ciudad donde mas
se pueden observar el fendmeno estudiado, entre estos lugares esta Cenabastos ya que alli
se precisa gran flujo de nifios, estas labores se realizan con el objetivo de sensibilizar a la
comunidad del dafio que se realiza al llevar al cabo estas préacticas y de respaldar el trabajo

infantil que acabo con la nifiez local, esto se realiza con publicidad en el cual se le otorga a



las personas las lineas de atencion por las cuales pueden reportar dicha problematica en el
momento en que se evidencie, lo mas importante no es corregir el problema como se cree,
lo primordial es evitarlo y prevenirlo con estas campafias se llegan a estos lugares porque
todo esto afecta sobre a todo a futuro. Sim embargo a parte de dichas campafias se realizan
redadas con objetivos correctivo del problema, en los que se adelantan los debidos

procesos a cada caso encontrado.

Estos nifios detectados en cada una de la redadas anteriormente mencionas se
encuentran en condiciones economicas siempre bajas, con serios problemas sicosociales en
los cuales no se puede profundizar debido a la insuficiencia competente de esta
investigacion sobre dicho ambito del tema sin embargo se presencia en los nifios un
pensamiento dirigido a una actividad economica, lo que a futuro los limita ya que dejan a
un lado sus estudios para poder llevar el sustento a la casa, eso hace que maduren de una
manera no acorde a su edad. Son criticas las condiciones de vulnerabilidad en que por lo
general se encuentran estos nifios en los que muchas veces acarrean detras de si indices de
maltrato familiar, condiciones de vida deplorables, graves problemas de salud e higienes y
un sin nimero de consecuencias que son particulares de cada caso y que en cada menor
trabajador se presenta de forma diferente y no en todos se agudizan las mismas
consecuencias, aunque por lo general se encuentra el patron de pobreza, violencia

intrafamiliar y desercion escolar.

Dado lo anterior se evidencia que Colombia requiere de una postura legislativa y
penal radical respecto a las personas que propician las practicas de trabajo infantil, ya que
en la gran mayoria de casos se encuentra que hay nifios manipulados cuan un sin namero

de tercero que provocan e incitan a dichas practicas y que explotan al menor para sus



propis beneficios, La ley no debe ni por un segundo descuidar o desamparar este problema
y es obligacién delegar personas capacitadas para que realicen el debido acompafiamiento

psicoldgico, social, econdmico y penal para corregir y evitar el problema.

Pero esto no es menester de generalizar, como tanto se a recalcado cada caso es una
situacion distinta que requiere de un tratamiento especial y no es tampoco factible juzgar
en muchas ocasiones juzgar a una familia, mas ain cuando vivimos en un pais donde existe
la pobreza, es sin embargo complicado legislar contra padres o nucleos familiares que no lo
hacen con un deseo de entorpecer el desarrollo del adolecente. Lo que indica que las

actuales leyes son muy débiles e ineficaces.

Por otra parte mas que hacer una reforma legal se debe tener en cuenta las politicas
de estado, porque como bien se dijo el problema es a futuro y requiere tanto de correccion
como de medidas de prevencion, se requieren en este pais planes y programas del estado

eficaces y eficientes.

4.2 Discusién

La actividad que mas desempefian los nifios es la venta de dulces, carga de
mercancias, limpieza, entre otros. Esta actividad consiste en la ayuda y colaboracion que
presta el menor en una serie de labores en los lugares de la Nueva Sexta de Cenabastos -
Cucuta; las cuales no constituyen el ejercicio de un trabajo digno y adecuado para ellos de
acuerdo a la legislacion nacional; por cuanto este tipo de actividades suelen ser
ocupaciones que se transan en el mercado, logrando con ello que sean visibles y que resulte

complejo erradicar dicho problema que esté arraigado a sociedad.



En el evento en que los menores dediquen mas de 14 horas de trabajo y en oficios
laborales no legales para el menor se estaria en presencia de peores formas de trabajo
infantil; y no se puede considerar como una labor de colaboracion y aprendizaje como los
encargados de estos menores lo indican; Una vez hecha esta aclaracion es preciso entrar a

discutir las principales causa juridicas del menor trabajador.

Las ramas de actividad estan divididas en cuatro categorias las cuales son: La

agricultura, industria, comercio, y servicios.

En cuanto a la realizacion de éstas actividades encontramos que en las areas criticas
estudiadas, la mayoria de nifios, nifias y jovenes trabajadores se encuentran vinculados al
comercio. Teniendo en esta rama laboral una mayor participacién los hombres. Lo
anteriormente analizado en el trascurso de esta tesis muestra las condiciones en que
laboran estos menores, puesto que no pueden aspirar a otras ocupaciones, debido a que no
cuentan con una preparacion adecuada y una educacion que les permita acceder a mejores
oficios. Por otro lado los jovenes que trabajan en esta area del municipio en muchas
ocasiones no reciben un salario o ganancia, situacién que en la cabecera ocurre con menos
frecuencia, Y en caso de recibir algun dinero suele ser inferior al salario minimo legal. Los
rangos de ingresos de quienes ejercen un trabajo independiente, reiteran la condicion

general de bajos ingresos en cualquier posicion ocupacional.

No solo en el area de la Nueva Sexta de Cenabastos sino que en toda la ciudad de
Cucuta es notorio el hecho de que los menores se dedican a desempefar actividades

laborales en las calles de la ciudad, como lavando los vidrios de los carros.



Para dar respuesta a la pregunta formulada en el problema es menester aclara que el
encargado de estas labores es el Instituto Colombiano del Bienestar Familiar que en
compafiia con la policia de infancia y adolescencia y otras instituciones publicas y privadas
se encargan de realizar una revision de la garantia de derechos y evaluacion de la situacion
socioecondmica de la familia y activacion de redes interinstitucionales de apoyo de cada
caso presenciado, para el re direccionamiento a los servicios y oferta del Estado y

acompafiando a las familias en estos procesos.

En el proceso administrativo de restablecimiento de derechos, se aplican las
medidas de proteccion, tales como: amonestacion a los padres con asistencia obligatoria a
curso pedagdgico; asesoria a la familia; retiro inmediato del nifio, nifia o0 adolescente de la
actividad que amenace o vulnere sus derechos; entre otras, segun corresponda en cada caso

concreto.

En cada sector critico de la ciudad se adelantan acciones de prevencion en las
instituciones educativas, con talleres dirigidos a los nifios, nifias y adolescentes y docentes,

con el apoyo de la institucion de salud y educacion en territorio

Para la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes trabajadores infantiles,
se activa el Sistema Nacional de Bienestar Familiar: (ICBF, Ministerio de Educacion,
Ministerio de Salud y Proteccién Social, Policia Nacional, Medicina Legal, entre otros),
con el fin de articular la oferta institucional y brindar los servicios sociales pertinentes
segun sea el caso, tales como: acceso a la educacion, apoyo psicosocial en la construccion

de proyecto de vida, atencion a la familia y opciones para el uso del tiempo libre y demas.



Existen dos modalidades para el apoyo y fortalecimiento a la familia, que el ICBF
brinda en la atencion especializada a los nifios, nifias y adolescentes vinculados a peores
formas de trabajo infantil: primero, externado, que es un espacio entre cuatro y cinco horas
en las que se desarrollan actividades: culturales, recreativas y formativas para el buen uso
del tiempo libre en la jornada alterna a la escolar; Segundo, intervencién de apoyo, que
presta una orientacion para fortalecer las condiciones individuales y socio-familiares para
el goce pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes y concientizar a las

familias de su funcién como ndcleos protectores. (ICBF, 2013 a)

Por dltimo, después que se le han restablecido los derechos a cada uno de los nifios,
nifias y adolescentes que estaban en condicion de trabajador infantil, el ICBF efectia un

proceso de seguimiento individual y familiar.



S. CONCLUSION

En la ciudad de Cucuta, la Zona de la Nueva de Cenabastos se pudo observar que
los menores que se dedican al ejercicio de actividades laborales, lo hacen con el fin de
colaborar con los ingresos de la familia, y esto les obstruye su desarrollo intelectual, en la
medida en que la gran mayoria de estos pequefios no asisten a un centro educativo, y ni
alternan el estudio con el trabajo. Lo anterior nos permite concluir que los menores
trabajadores al realizar estas actividades obstruyen su proceso de aprendizaje con la
actividad laboral, aunque con el desempefio de un trabajo aprenden a ser Utiles y al mismo
tiempo adquieren destrezas; pero por otro lado, no tienen mayor educacion y pierden la
orientacion necesaria para la ejecucion de sus proyectos de vida, conocimiento y una

cultura integral.

De esta manera concluimos que el desarrollo de estas actividades, no se encuentra
bajo el estricto cumplimiento de los pardmetros legales mencionados a lo largo del trabajo
de grado, el trabajo debe ser bajo los criterios de legalidad y debe ir de la mano con la

educacion para que de esta manera puedan ser complementarios.

Lo anterior, nos permite indicar que los pequefios trabajadores de estas zonas, no
pertenecen a uno de los programas creados por las Instituciones del Departamento, y éstos
no se encuentran empleados en trabajos formales, lo que hace que de una u otra forma, su
actividad carezca de las medidas de seguridad adoptadas por algunas convenciones y por la
legislacion nacional. De la misma manera, hay pequefios que laboran en la calle y que no
cuentan con la proteccion de estas instituciones, ya que no tienen conocimiento de los

planes y beneficios que se ofrecen y tampoco saben que derechos y obligaciones tienen.



Las actividades preferidas por estos pequefios son el comercio de comestibles y articulos

béasicos del hogar.

Y a esto se le suman datos externos a nuestra investigacion en el que se presencia
menores trabajadores en zonas rules de la ciudad que laboran en fincas como ayudantes de
sus padres; esta situacion aleja ain maés la posibilidad de que estos pequefios asistan a la
escuela, lo cual incrementa el indice de analfabetismo en el pais. Lo anterior hace que los
pequefios no vean la necesidad de educarse, en la medida en que ven en sus padres un
ejemplo a seguir. Esta situacion produce, ademas de analfabetismo y promiscuidad en los
pequefios, este panorama del problema, ha estudiado se expande a todo el territorio
nacional y afecta a méas de lo alcanzado por los instrumentos de medicién usados en este

trabajo de grado.

Por otro lado, al analizar la situacion presente en la ciudad de Cucuta, pudimos
observar que existen diversas organizaciones que se dedican al cuidado y proteccién de los
menores trabajadores. Estas organizaciones desarrollan programas con el fin de ofrecerles
mejores oportunidades de vida, buscando que en un futuro puedan ser personas productivas
para la sociedad. El objetivo fundamental de estos programas es evitar y al mismo tiempo
propender por la eliminacién de los diferentes riesgos a los que se ven expuestos los
menores al laborar en la calle, pues por su condicién de invulnerabilidad e indefension, es
muy facil que éstos caigan en vicios y asi mismo puedan encontrar en la ejecucion de

actividades delictivas una forma de vida.

El Departamento del norte de Santander y la ciudad de Cucuta, a través de la

Alcaldia y la Gobernacion, con ayuda del ICBF, la Policia de infancia y adolescencia , ven



en el menor trabajador un ser indefenso y en riesgo, por esta raz6n se preocupan en
adelantar programas, con el fin de orientar a los pequefios Yy restituir sus derechos. Con esto
lo que buscan es que el menor se aleje de los riesgos propios de la calle y encuentre en

estas actividades un espacio de recreacion y aprendizaje.

Algo que nos llamé la atencion durante el desarrollo del trabajo de campo, es ver que
estos menores trabajadores, cuentan con un lugar donde vivir, el cual en la mayoria de los
casos esta conformado por el papa, la mama y los hermanos. Sin embargo, existen otros
pequefios que aungue tienen su hogar, no viven con sus dos padres, y por ello tienen que
convivir con los padrastros y en ocasiones con los hijos de éstos. Esta situacion produce en
las menores inseguridades, miedos y confusiones; y con frecuencia estos pequefios son
victimas de abusos sexuales y violencia al interior del hogar segun lo explicaba Martha

Teresa Jaimes Galvis, defensora de familia del ICBF.



6. RECOMENDACIONES

La primera recomendacion es fomentar programa de gobierno que busque la reduccion
dréastica de la pobreza en el pais y en la ciudad de Cucuta, ya que es la pobreza una de las
causas principales por las cuales los nifios se dirigen a laborar en esta Zona de la Nueva

Sexta de Cenabastos - Cucuta.

Crear politicas de Estado que garantice el acceso a una educacion de calidad y
pertinente, para todos los nifios del pais, programas incluyentes y asertivos ante el

problema, para evitar la desercion escolar y aumentar el nivel educativo de la ciudad

Aumentar las vacantes de empleo de calidad a los adultos responsables de los nifios y
de las nifias, para que puedan sustentar por sus propios medio el ndcleo familiar y no se

vean obligados a dejar que sus hijos trabajan

Acabar con las costumbres sociales que legitiman el trabajo infantil. Fomentando
programas que vinculen la accion contra el trabajo infantil a las estrategias nacionales de
desarrollo, particularmente las que se refieren a la lucha contra la pobreza, la educacién y
la promocion del empleo. De esta forma, se dard prioridad a la inclusion de familias de
nifios trabajadores en programas de alivio de la pobreza, incluyendo programas de
generacion de ingreso, y programas de ahorro y crédito, con énfasis en grupos de alto

riesgo tales como madres o padres solteros.

Fomentar que la legislacion nacional contra el trabajo infantil sea conocida por la
sociedad, debiendo ser traducida y divulgada en dialectos y lenguajes locales, y presentada
en términos comprensibles para las poblaciones y comunidades involucradas en el nivel de
educacion formal o alfabetizacidén con que se cuente. Campafas simples y apropiadamente
dirigidas a nivel de la comunidad, en que padres e hijos son puestos al tanto de sus

derechos legales, pueden tener un impacto sustancial.

Por ultimo se busca que el estado reduzca la vulnerabilidad familiar, mediante la

proteccion social (seguridad social). Los gobiernos deberdn garantizar la cobertura social



con el fin de minimizar riesgos y prestar servicios sociales eficaces y sostenidos a todas las

personas que lo necesiten.
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Apendice 3. Evidencia de Trabajo de Campo

Fotografias Encuestas Realizadas
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FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: UNO (1°)
PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

DESCRIPCION
ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



NDIDO POR LA F
VIVERES

FECHA: 10 de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: DOS (2°)
PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



11
FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: TRES (3°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



11
FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: CUATRO (4°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



10
FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: CINCO (5°)

PARTICIPANTES NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



10
FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: SEIS (6°)

PARTICIPANTES NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



11
FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: SIETE (7°)

PARTICIPANTES NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



11 No.

FECHA: de Marzo de 2018 FOTOGRAFIA: OCHO (8°)
PARTICIPANTES NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENCUESTA CENABASTOS GALPON B CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA Y POBLACION EN GENERAL.



Fotografias Entrevistas Realizadas
J.
s
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FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: UNO (1°)
PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA

NELSON MELO SUAREZ

DESCRIPCION ENTREVISTA POLICIA INFANCIA CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENTREVISTA AL CAPITAN DANIEL ORTIZ - POLICIA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA DE CUCUTA.
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FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: DOS (2°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENNTREVISTA POLICIA INFANCIA CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENTREVISTA AL CAPITAN DANIEL ORTIZ - POLICIA DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA DE CUCUTA.



21
FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: TRES (3°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENTREVISTA ICBF DEFENSORA DE FLIA CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENTREVISTA A LA DRA. MARTHA TERESA JAIMES GALVIS -
DEFENSORA DE FAMILIA DEL ICBF.



FECHA: 21 de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: CUATRO (4°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENTREVISTA ICBF DEFENSORA DE FLIA CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENTREVISTA A LA DRA. MARTHA TERESA JAIMES GALVIS -
DEFENSORA DE FAMILIA DEL ICBF.
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FECHA: de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: CINCO (5°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENTREVISTA PERSONERIA ALCALDIA MPAL CcUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENTREVISTA A LA DRA. FERNANDA CASADIEGOS - PSICOLOGA DE
DERECHOS HUMANOS / PERSONERIA MUNICIPAL DE CUCUTA.



FECHA: 21 de Marzo de 2018 No. FOTOGRAFIA: SEIS (6°)

PARTICIPANTES JORGE ELIECER BOADA LUNA
NELSON MELO SUAREZ
DESCRIPCION ENTREVISTA PERSONERIA ALCALDIA MPAL CUCUTA

ACTIVIDAD QUE REGISTRA: ENTREVISTA A LA DRA. FERNANDA CASADIEGOS - PSICOLOGA DE
DERECHOS HUMANOS / PERSONERIA MUNICIPAL DE CUCUTA.
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Génars: 7 Edad: [ Estado Civil éﬂffréﬁrﬂ -

Deupasian; .. Ealrato Socko = Econdmieo: _ # -

.1 .
ft?.E;thf»r'w' -,»":q-,-;a
La prowante Encucsta 54 realze con o tm de adguirir informacidn
sobm el Trabalo Infadil &0 la Zoma de la Muews Sexta da
Cerabastos - Clcubs. Su cooperackin e de wital imporansia para
reaapllar daliry werfdicos y conflahles gobre el lema, agradecarmas
50 colabarscisn.

ENCUESTA
Diriggida a: Padres de Familla ¥ Foblacidn on Ganeeal
Wargua |a apeidn que a wstod |a pAPSEEA comveniento

elwil oreos gue 88 e principal mothve por o que s manores
B il 2 h'i:ajm

al E FPor obligation de los padras

bl ... Pordeaision propia el nm{mﬁnﬁm.ahnrm dirvaro)
& Porfalts te recurees econdmicos en el hogar

dy____ Parbener un trabajo desde nine

@ i

De=de o observade en eu guehacer dindo zGudles son les edader
de meyor frecuencia de Trabaje mtam(i?

W___ 53-8
By B-12
r:l:?‘_' 12-15

Sefin by obaerade iCual @5 @l thempo diaro qua laboran [0S
menones T

a) 30 niwinvisters - 1 hor
B ____ 2hares -4 horax
o) Fa_ 4 hores o mis

ACOnooes de cuwarto o la emuneracien &l menor par un Gig de
Iratsjo?

al Mones da 10.(00 pgas

B 55 Mis do 10003 paro menos de 20,000
gl _~_ Emtra 200000 2 30.060

d} . Entre 30000 2 50,60 pesos

8] ___ ME3 de FL0O0 pesos

(Quién consldera 85 el respormable y por bo tanto 6t encangWip de
nmadicar &l tradals (mkandild

8] ___ Log padrek de familia
bl 2 El estada

o Los alcaldes

) Lag arganizaciones
<) Ao (Especifgues)

LGull ee la principel consecuancla que tens el wabajo idantl a
nivel palcologio?

B}, Tener problamas de desemvolvimients en el cokpgio

h) Pefigar fud Solo sirvan para trabajar
=] Olbrer:

h{ E Efn:tvus pendies, it v sanciones,
= -

ECvees quo enm Crlers hay més trabaje infadd que en otras
chidadesT

ay ]
) 4 Ha
e} _'__ Mo saha f Mo opina

& zermaclén sl cuande vos 2 UN Niie irabajande

al . Qrgulle

bp Prena

) Rabia

d} ___ Deespcidn
% ___ CtWre:

ACakaboris von los nifics que estén rabajends an las callesT

ap Erampra
B Lozl slempre
=1 A, veGEE

ey ! Cosinynga
g, Munga

LComoces orgeiizaciones en Golombla gue protejan a los nifog?
Mombraa

Whe s BB UN e F
P
£i ___ Mo sabe | Mo opng

Loree usied que o trebajo infndl deberla ser penedo par los
radnesT

c]___ Mossha i No opina

LHa eacuchada alguna Ley que prohiba o trabsajo intantil?
4] $|. Menaidneda
:i Nu b ! Mo opina

AEn cudnta Hompo cress oue 36 puede erridicar o frabage Infandi?

ah En monoa de 2 afles
Ir] _. Enmenos da 5 aflos
En monos de T afices
dl E Hum;a
Bhe -
LEf quo género crees s oe preasnty o teabaje infantil?
aJ — Mujeres
Haombras
c; E Amhna ghrisros

En conclisdon, Al trabede infartil debe sar
s
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

GUIA 1

Sede - Clicuta 2018-1
INVESTIGACION
Paginalde1
INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 4Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos | les, multas y
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cucuta.

Género: 7= Edadr3D Estado Civit: S0 Mo

Oc}.rpacién: Estrato Socio - Econdmico: Z
Qi verss faro
Lap te E ta se realiza con el fin de adquirir informacién

sobre el Trabajo Infantii en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cleuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.
ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcidn que a usted le parezca convenlente

&Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ___ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) _'_ Por tener un trabajo desde nifio

e) Otro;

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

al___ 6-8
b) 9.12
c)jﬂ' 12-15

Segln lo observado ;Cusl es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b} 2 horas - 4 horas
c}z 4 horas o més

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos
b} Més de 10.000 pero menos de 20.000
€) Entre 20.000 a 30.000

d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos
e} Méas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado
c) Los alcaldes

d) Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

2Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) F'amr que solo sirven para trabajar
<)

¢Crees que en Clcuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si

b) No

c) No sabe / No opina

£Qué ion si do ves a un nifio trabajando?
a) QOrgullo

b) Pena

c) Rabia

d) Decepcién

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre
b) Casl siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e} Nunca

&G organizaci en C que protejan a los nifios?
Nombraria

a) si_LCHF—

b) No

c) Mo sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penade para los
padres?

a) Si
b) No
c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Mencio
b)!__ No
c)____ No sabe / No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ En menos de 2 afios

b) En menos de 5 afios

¢} ____ Enmenos de 7 afios

d) Nunca

e} | Oftro: S
LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a)____ Mujeres

b) Hombres

c) :F_T Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

Aeobpls, Jos nires obloer p}ppﬂn
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INVESTIGACION

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

GUIA1
2018-1

Paginalde1l L

TRABAJO INFAN TIL: "LA_V!NGULAGION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA"

Objetivo: Identificar Ia situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clicuta,

Génumf_ Edm@ gstado cvi: Lr yx % 9

Ocupacion: Estrato Socio ~ Econémico; __ o -
gar

La pr E se realiza con el fin de adquirir informacién

sobre el Trabajo Infantii en la Zona de la Nueva Sexta de

Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital importancia para

agradecemos

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema,
su colaboracion.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cusl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) [ Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c)____ Por falta de recursos econémicos en el hogar

d)____ Partener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢ Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

Segun lo observado yCu#l es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o méas

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos
b) Mis de 10.000 pero menos de 20.000

c) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ___ Més de 50.000 pesos

2Quién ce es el ble y por lo tanto el encargado de

erradicar el trabajo infantil?
a) Los padres de familia

b) El estado

¢) ' Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
@) ____ Otro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicoldgico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
) :

LConoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

a) Ninguno
b} Efectos penales, multas y i
c) Otro:

iCrees que en Cucuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) %sr
b) No

c} No sabe / No opina

LQué ion si lo ves a un nifio trabajando?
a) Orgulio

b) Pena

c) Rabia

d) Decepcién
e)_  Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

@) Nunca

LG or izaci en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a) si Y=

b) No

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
¢} _____ Mo sabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Menciénel
b} No
c) No sabe / No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios

b) En menos de 5 afios

c) En menos de 7 afios

d) Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c) Ambos géneros

Enlconclusién, el trabajo infantil debe ser:
.4{?2_(;}, perrg ufw ol o/{«ex &
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR o
Sede - Glicuta 2018 -1
INVESTIGACION
Paginalde1
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 4Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantii?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b}ﬁ Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacion Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clicuta.

Género: - Edad: Y- Estado Civil: Egé@

Ocupacién: Estrato Socio - Econémico: <2

Eu -fe,m‘) e

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacisn
sobre el Trabajo Infantl en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperaclén es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacitn de los padres

b) Por decisién propia del nific (costumbre, ahorrar di )
c) g Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) ____ Por tener un trabajo desde nifio

C ) S

Desde lo observado en su quehacer diario 4Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)___ 5-8
hlﬁ 9-12
c) 12-15

Segun lo observado ;Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos -1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) E 4 horas o mas

C de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Méas de 10.000 peroc menos de 20.000
¢) _{__ Entre 20.000 a 30.000

d) ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

€)___ Mas de 50.000 pesos

¢Quién considera es el resp ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) E El estado

c)____ Losalcaldes

d) Las organizaciones
e) _____ Otro: (Especifique)

¢Cuil es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

¢Crees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) si
b) No
¢) 7 No sabe / No opina

LQué sensacion sientes cuando ves a un nifio trabajando?

a)____ Orgulio

b} Pena

c) Rabia

d) ' Decepcion
e)____ Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casl siempre
c) Aveces

d) Casl nunca
e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombraria

a ) si_LeBF
b) No
¢} ____ Nosabe/No opina

&Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
¢) ____ Nosabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Mencidnela:
b) No
c)____ Nosabe/No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ Enmenos de 2 afios
b) ____ Enmenos de 5 afios
¢) ___ Enmenos de 7 afios
d) Nunca

e) " Ofro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) ___ Mujeres
b} Hombres
c) 90_ Ambos géneros
En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

A’deﬂvfo y=ras @mpéﬁ 2
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

GUIA 1

Sede - Clicuta 2018-1
INVESTIGACION
Péginalde1l
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
$0CIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos penales, multas y I
Objetivo: Identificar la situacidn Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clcuta.

Génem:'z EdadQ__z E c|v||:@£w‘m.9 \A'éh{.,

Ocupagién: Estrato Socio - Econémi s
veaY.

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcidn que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motive por el que los menores
emplezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decision propia de! nifio (costumbre, ahorrar dinero)
¢)____ Por faita de recursos econémicos en el hogar

d) ___ Portener un trabajo desde nifio

e)___ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢ Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)___ 5-8
b} _9-12
c) 12-18

Segun lo observado (Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) ___ 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o mas

2Conoces de cuanto es la remuneracion al menor por un dia de
trabajo?

a) ____ Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) Entre 20.000 a 30.000

d) ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

&) ____ Mas de 50.000 pesos

4Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c) Los alcaldes

d)____ Las organizaciones

e) ___ Otro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener probl de di Ivimi en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

éCrees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en oftras
ciudades?

a) Si
b) No
c) No sabe / No opina
LQué iGN si do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
c) Rabia
d) ___ Decepcién
e) Otro:

&Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) Aveces

d) Casi nunca

e)____ Nunca

¢Conaces organizaciones en Colombla que protejan a los nifios?
Nombrarla

FCAF
-

c) No sabe/ No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si

b) No

c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) 5i, Mencidnel
b) No
¢) ____ Nosabe/No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 aflos
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d} Nunca

e) Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a)____ Mujeres
b) Hombres

c) E E Ambos géneros
En conclusidn, el trabajo infantil debe ser:
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. H -,»,-;'E UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR o
O /s Sede - Clicuta 2018 -1
%ﬁ%ﬁ, INVESTIGACION

CREr ™~ Paginalde1

TRA INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica ¥ Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

= ok e
Género: 1~ Edac: 2 Estade cwu:%ﬂ » bibe
Ocupacién: . =
Beeredoro
La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantl en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

Socio - Econémico: __ S2—

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cuél crees que es el principal motive por el que los mencres
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar di )
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4Cusles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) -8
b) 8-12
cj 12-15

Segun lo observade ¢Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c). 4 horas o mas

¢Conoces de es la
trabajo?

al menor por un dia de

a) Menos de 10.000 pesos

b)_ /" Mas de 10.000 pero menos de 20.000
€} Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) Mas de 50.000 pesos

4Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado
€) Los alcaldes

d} Las organizaciones
e) Otro: (Especifigue)

&Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b] Pensar que solo sirven para trabajar
Otro:

Arrnmdcda 2 M2 43 24D |l m Nlaa AN W,

¢Conoce los efectos legales que tiene ol trabajo infantil?

a) Ninguno
b) E Efectos penales, multas y sanciones.
c) Otro:

¢Crees que en Cicuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si

b) No

¢) ____ Nosabe/No opina

LQué i ients do ves a un nifio trabajando?
a) Orgulie

b) Pena

c) Rabia

d) ' _ Decepci6n

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) ____ Casislempre
c) Aveces

d) Casi nunca

e) Nunca

&G or izaci en Col ia que protejan a los nifos?
Nombrarla

a) si 4-“@ B/""

B Ne

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
¢) ____ No sabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) _E 3i, Mencidnela:

b) No
c) No sabe / No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) ____ Nunca

e) ____ Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) ___ Hombres
c) Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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A v Sede - Clicuta 2018 -1

¢ - INVESTIGACION
P A — Paginalde1
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL £Conoace los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA" a) Ninguno
b) Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clcuta.

aémmf Edadi2F Estado civii:_ O HMerce

‘:'
Ocupacion: Estrato Socio - Econdmico: ___/

Ave. @ontotle

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir Informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Ciicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familla y Poblacién en General
Marque la opcidn que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Y. Por obligacién de los padres

b)____ Por decision propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
¢) ____ Por falta de recursos econémicos en &l hogar

d) ___ Por tener un trabajo desde nifio

e)___ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4 Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9.12
c) 12-15

Segun lo observado ¢Cudl es el tiempo diario gue laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b) 2 horas - 4 horas

c) 4 horas o més

&C de es la remur i6n al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

c) Entre 20.000 a 30.000

d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos
e} Més de 50.000 pesos

$Quién es al resg ble y por lo tanto el encargado de

erradicar el trabajo infantil?

a) _*__ Los padres de familia
b} El estado

(] Los alcaldes

d)____ Las organizaciones
e)____ Otro: (Especifigue)

&Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

a) ﬁ Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio

Avimmida 3 k% 42 FAD 1 afNlaua DD V.

&Crees que en Cucuta hay més trabajo infantil que en ofras
ciudades?

a) Si

b) No

c) No sabe / No opina

i R— do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

¢) Rabia

d) ___ Decepcitn
e)____ Otro:

¢Colaboras con los nifios que estin trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) Aveces

d) Casi nunca
e) Nunca

2Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombraria

a) Si ‘I@‘B Z:

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) f si
b} No

c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Menciénel
b) No
c)____ Nosabe/No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)_____ Enmenos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres
c) Ambos géneros

En conclusién, el trab;t infantil debe ser:

@rem .-A:e;s- s Ole @r» plec [Ty
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2 i Paginalde1l

INFANTIL: "L.A'VINCULACION TEMPRANA AL &Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA

$0OCIO JURIDICA” a) Ninguno
b} Efectos I ltas y i
Objetivo: Identificar la situacion Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clcuta.

Género:t— Edad:2 “/ Estado civit: . (,r;;p_{o/cr .
Ocupacién: Estrato Socio - Econémico; G

'LAQSLCJ Tie
Lap te E se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cilicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
pilar datos veridi y fiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.

ENCUESTA
Dirlgida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opci6n que a usted le parezca conveniente

¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ﬂ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio
Otro:

e ___

Desde lo observade en su quehacer diario ;Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)____ 5-8
b) 9-12
c)

%12-15

iin lo observado ;Cuél es el tiempo diaric que laboran los
Seg > ¢
menores

a) ____ 30 minutos - 1 hora
b) ____ 2 horas - 4 horas
c) )d 4 horas o més

Conoces de cuanto es la remuneracion al menor por un dia de

trabajo?

a) 7& Menos de 10.000 pesos

b) ___ Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) ____ Entre 20,000 a 30.000

d)____ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e)___ Mds de 50.000 pesos

¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) __ Elestado

c)_____ Los alcaldes

d) Las organizaciones

e) Otro: (Especifique)

¢Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) H

éCrees que en Cilcuta hay més trabajo infantil que en ofras
cludades?

a) Si
b) No
c) No sabe / No opina
LQué i it ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
c) Rabia
d) Decepci6n
@) Otro:

£Colaboras con los nifios que estén trabajando en las calles?

a) Siempre

b) ____ Casi slempre
c) A veces

d) Casl nunca
€) Nunca

&Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

b) Mo,
c)__ Nosabe/No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberfa ser penado para los
padres?

a) Si

b) No

ciE No sabe / No opina

&Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
Si, Mencidnel
No

2 No sabe / No opina

¢En cudnto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo Infantil?

O o8

a)____ Enmenos de 2 aflos
b)____ Enmenos de 5 afios
¢} ____ Enmenos de 7 afios
d] Nunca

e)_  Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
. Mujeres

— Hombres

% Ambos géneros

En conclusidn, el trabajo infantil debe ser:

erey i tar o
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i = ede - Cﬁcuig 2018 -1
¢ it INVESTIGACION
R = Pagina 1 de 1
TRABAJO INFANTIL: "LA'VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA" a) Ninguno
b) Efectos , multas y i
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

_ Ao F
Género: 7— Edad: 3 Estado Civil- 2200707 Jelne.
upacién: Estrato Socio - Econdmico: =2

e 4?44:;‘/ ece é,
il

Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y conflables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Margque la opcidn que a usted le parezca conveniente

&Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacidn de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)

c) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo ot io en su g diario 4Cudles son las edades

de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?
a) 5=-8
b) 9-12

c) 12-15
n lo observado yCuél es el tiempo diaric que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o0 mas

{Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos
b) Més de 10.000 pero menos de 20.000
<) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos
e) Més de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

<) Los alcaldes

d}__ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

&Cuél es la principal consecuencia que tiens sl trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener prok de d olvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
Otro:

c

¢Crees que en Cicuta hay més trabajo Infantil que en otras
ciudades?

a) gi
b) No
c) No sabe / No opina

LQué i ient do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) Rabia

d)_'  Decepcién

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a}l)d Siempre
b} Caslisiempre
c}

Aveces
d) Casl nunca
e) Nunca

iConoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

90 s HBF

b) No
G) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) -]
b) No
¢} ____ No sabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) Si, Menciénel

b) No
€} Nosabe/No opina

£En cudnto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ___ En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afos
<) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

£En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) ____ Mujeres
b) Hombres
c) Ambos géneros

E clusién, el trabajo infantil debe ser:
S oy
st a I e ohes .
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR )
Sede - Clacuta 2018 -1
INVESTIGACION
Piginaldel
0 INFA : "LA VINCULACION TEMPRANA AL 2Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA" a) Ninguno
b) Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar Ia situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en |a Nueva Sexta de Cenabastos de Ccuta.

Génoro: 7 Edadi35 Estaco civi: Lcion Ll

Estrato Socio — Econdmico: / s

Ocupacién:
T @ Ictey

La pr E se realiza con el fin de adquirlr informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Ciicuta. Su cooperaci6n es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c} Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

a) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4 Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)____ 6-8
b) 9-12
c]? 12-15

Segin lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b) 2 horas - 4 horas

<) __E 4 horas o mas

LG de to es la cién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

c) Entre 20.000 a 30.000
d) Entre 30.000 a 50.000 pesos
e) ____ Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c} Los alcaldes

d) Las organizaciones

e)___ Otro: (Especifique)

&Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolagico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) T

¢Crees que en Clicuta hay més trabajo infantil que en otras
cludades?

a) Si
b) _| No
c) No sabe / No opina

2Qué sensacion sientes cuando ves a un nifio trabajando?

a) Orgullo

b Pena

¢) Rabia

d) Decepcion
e)_____ Otro:

¢Colaboras con los niflos que estén trabajando en las calles?

a)____ Siempre

b) Casi siempre
c) A veces

d) _' __ Casinunca
e)____ Nunca

4LConoces organizaciones en Colombia que protejan a los niflos?
Nombraria

AT Yy =
a) ﬁ Si

B teoND e o
c) No sabe / No opina

iCree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si

b} No

c) No sabe / No opina

4Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantii?

a) Si, Menciénel
b)_~  No
¢)___ Nosabe/No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

&) Otro:

LEN qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres
b) Hombres
c) _?Q Ambos géneros
En conclusion, el trabajo jnfantil debe ser:

Ervuohedac’>  pev Qmpéz«é:,.
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Sede - Ciicuta 2018 -1

INVESTIGACION
Péginalde1
TRABAJQ INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA™ a} Ninguno
b) Efectos penales, multas y sanciones,

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cticuta.

Gémru:E Em:3_é' Estado Civil: So /"‘%’70 .

Ocupacién: Estrato Socio - Econémico: D‘?J

Hoocar -

La Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantii en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para

pilar datos veridi y confi sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcitn que a usted le parezca convenlente

2Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ___ Por obligacién de los padres

b} Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por faita de recursos econémicos en el hogar

d) ___ Por tener un trabajo desde nifio

e)___ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diaric s Cuales son las edades
de mayor frecuancia de Trabajo Infantli?

a) 5-8
b) 9-12

R 12-15

Segiin lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o més

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10,000 pesos

b) Més de 10,000 pero menos de 20.000
©) ___ Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ___ Mas de 50.000 pesos

LQuién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b)_/__ Elestado

c)_____ Los alcaldes

d) Las organizaciones

e) ____ Otro; (Especifique)

¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo Infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar gue solo sirven para trabajar
4] Otro:

¢Crees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b) E’_Q No
c} No sabe / No opina
2Qué ién sient do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
c) Rabia
d) Decepcién
e) Otro:

¢Colaboras con 10s nifios que estan trabajando en las calles?

a) ﬂ Siempre

b) Casi siempre

<) A veces

d) ___ Casinunca

a) Nunca

4G izaci en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a) E Si I%'f‘

b) No

] No sabe / No opina

&Cree usted que el trabajo infantil deberia ser p para los
padres?

a) )_‘1 si

b) No

¢) ____ No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a)_Y2 si, Mencionela:
b) No
c) No sabe / No opina

LEn cudnto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) __ Enmenos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) 2 Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

¢} _% Ambos géneros
En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

f‘/air 7’[10747a/o a/:m:/o fvam Eoricoca~
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR L
Sede - Clicuta 2018-1
INVESTIGACION
Péginaidel
TRABAJQ INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 2Conoce los efectes que tiene ¢ infantii?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA - i
SOCIO JURIDICA® a) Ninguno
b) Efectos penales, muitas y sanciones.

Ohbjetivo: WHMNMNywHﬂmm&
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Conabastos de

Gimf_: Eud:-ifﬁmuucwu: @0&\'3':/’-’-

Ocupacién: Estrato Soclo - Econémico: __ o2/

Jln Ces/ £l

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir Informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Mueva Sexta de
Cenabastos - cﬂam.&ueowonnmmmmmhpm

ilar datos fiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca convenients

LCuél crees que es el principal motive por el que los menores
emplezan a trabajar?

a)___ Por obligacién de los padres

b) Por decislén propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

) G

Mhohumdoquummr!u;cmlonhm
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil

. -8
b) 9-12
©) 12-15

Segln lo observado ;Cuél es el tiempo diaric que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
2 horas - 4 horas

c} X) 4horas o més
¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Més de 10.000 pero menos de 20.000
¢) ____ Entre 20.000 a 30.000

d)___ Entre 30.000 a 60.000 pesos

e) Més de 50.000 pesos

4Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

fmmm de familia

dl___ Luoruarmclmu
e) ____ Oftro: (Especifique)

£¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de d enel gl

b) Pu'um'wudullmnpmm

¢)___ Otro:

c) Otro:

¢Crees que en Clcuta hay més trabajo Infantll que en otras
cludades?

a) sl
b) No
c) No sabe / No opina

LQué 16n slentes do ves a un nifio trabajendo?
a) Orguito

b) Pena

c) Rabla

d) én

| Doupl:l

g,cohborncunlosmnuqmmmmﬁomlnqllu?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
o) Casl nunca
e)____ Nunca
&Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla
e i
ay s_FCOF
b)._. __ No
¢) ____ No sabe / No opina

£Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

)
— No sabe / No opina
¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) Si, M
b) No
c)__ Nosabe/Noopina

LEn cuéinto tlempo crees que se pueds erradicar el trabajo Infantil?

a) En menos de 2 aflos
b) _____ Enmenos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
(Qafc:.-é A3 q 050. f’ﬂﬂ/?f-? Gl
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR emish
Sede - Clcuta 2018 -1
INVESTIGACION
Paginalde1l
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL &Conoce los efectos legales gue tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA” a) ___ Ninguno
) b) Efectos penal itas y sanci
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de €) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cacuta.

Gémm:f Edac: 3 7 Estado cit:_(Ca set /o

Ocupacion: _ Estrato Socio - Econémico: 2
Secre Lo

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién

scbre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de

Cenabastos - Clcuta. Su cooperacion es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
6n.

su colabo

ENCUESTA

Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Margue la opcion que a usted le parezca conveniente

£Cual crees que es el principal motive por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b} Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e)_____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b} 8-12
c) 12-15

Segin lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 20 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas

c ? ) 4 horas o mas

P de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

¢)___ Entre 20.000 a 30.000
d) Entre 30.000 a 50.000 pesos
e) Més de 50.000 pesos

¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b), El estado

€) Los alcaldes

d) ____ Las organizaciones

e) ___ Otro: (Especifique)

¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicoldgico?

a) Tener problemas de d en el
b) Pensar que solo sirven para trabajar
Otro:

c

¢Crees que en Cicuta hay més trabajo infantii que en otras
ciudades?

a) Si
b) No
<) No sabe / No opina
LQueé 6n si do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
c) Rabia
d) Decepcioén
e)_____ Otro:

¢Colaboras con los nifios que estén trabajando en las calles?

a) Siempre
b) Casi siempre

c) Aveces
d) Casi nunca
e) Nunca
Fle organizaci en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla o
—
a) Si _LM [l
) ] || LS e
c) No sabe / No opina

&Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

aj) Si

b) No

¢)____ Nosabe/No opina

¢Ha hado al; Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) Si, Mencidnel

b) No

) No sabe / No opina

¢En cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

LEN qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres
b) Hombres
c) Ambos géneros
En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
£/ stwc/o b acor ﬂmpmcu a5, 06le.
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Sede - Clicuta 2018 -1
INVESTIGACION
Pégina 1 de 1
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL &G los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b):EEfectos, les, multas y sanci
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clicuta.

Gémm:f Edad: 4/ Okstado Civil: g’%ﬁéﬁm .

Ocupacién: Estrato Socio - Econdmico: __ .2
H f:.w/ 1S -[—a,
Lap En ta se realiza con el fin de adquirir informacién

sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta, Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.
ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacion de los padres

b) Por decisién propia del nifio (i bre, ahorrar di )
c) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d)____ Por tener un trabajo desde nifio

e)_____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuales son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
9-12
cl ¥ 12-1s5

Segun lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
2 horas - 4 horas

c} % 4 horas © mas

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Y Menos de 10.000 pesos

b) ____ Més de 10.000 pero menos de 20.000
c)_____ Entre 20.000 a 30.000

d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pasos

) ___ Mas de 50.000 pesos

4Quién i es el respc
erradicar el trabajo infantll?

ble y por lo tanto el encargado de

a) _Y_ Los padres de familia

b)___ Elestado

¢)___ Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e} ____ Otro: (Especifique)

¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener probl de > en el colegi
b) Pensar gue solo sirven para trabajar
c) Otro:

4{Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b)_Y¥ No
c) No sabe / No opina
£Qué i6n sient de ves a un nifio trabajando?
a) Orgulio
b) Pena
c) Rabia
d) E Decepcién
@) __'__Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) _, Casl slempre
c) A veces

d) Casi nunca
e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nembraria

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) f Si
b)___ No
c)____ Mo sabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Menciénel
b) No
c) Mo sabe / No opina

4En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ___ Enmenos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e)____ Ofro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b)____ Hombres

c) ) Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

%.7—]71;““‘9"/\3 Per C‘?ﬂﬂf’d’r’zo
7 /
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Sede - Ciicuta 2018 -1
INVESTIGACION
Paginalde1l
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo Infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos penal ltas y i
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad gue Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clicuta,

Género: 7 Edacit/  Estado cnren Lile

Qcupacjén: Estrato Socio = Econdémico: £
ar .
La p te Ei se realiza con el fin de adquirir informacién

sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cacuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.
ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcidn que a usted le parezca conveniente

£Cual crees que es el principal motive por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacidn de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumb r dil )
c) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢ Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

Segln lo observado 4Cuél es el tiempo diaric que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b) 2 horas - 4 horas

c) 4 horas o mas

¢C de to es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Més de 10.000 pero menos de 20.000

c} Entre 20.000 a 30.000

d)____ Entre 30,000 a 50.000 pesos
e)___ Mas de 50.000 pesos

&Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c) Los alcaldes

d) Las organizaciones

&) _____ Otro: (Especifique)

¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicoldgico?

a) Tener probl de d lvimiento en el colegio
by Pensar que solo sirven para trabajar

c] Otro:

¢Crees que en Clcuta hay més trabajo infantil que en otras
cludades?

a) Si

b) No

c) No sabe / No opina

¢Qué ién sient do ves a un nific trabajando?
a) Orgullo

b} Pena

c) Rabia

d) Decepcion

e)____ Otro:

¢Colaboras con los nhifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a) si_ 228 F

S R N A

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
€) No sabe / No opina

£Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Menci
b) No
c)____ Nosabe/No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ___ Enmenos de 2 afios
b)____ En menos de 5 aiios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo Infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c) Ambos géneros

En conclusion, el trabajo infantil debe ser:
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INVESTIGACION
Paginaldel
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 2Ci ce los efectos legales que tiens el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) inguno
_ b) tos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Soclal de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cacuta.

Género:T Edac: 4 Estad cwil%’v/iw‘rﬂ hlre

Ocupacién: _______ Estrato Socio - Econémico: _L_

” an -
La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para

pllar datos verid y fiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca convenlente

&Cuél crees que es el principal motive por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacion de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e)___ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)____5-8
b) 9-12

c}? 12-15
Segln lo observado (Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) ____ 30 minutos - 1 hora
b} 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o mas

iConoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a)_____ Menos de 10.000

b) Més de 10.000 pero menos da 20.000
c) Entre 20.000 a 30.000

d) /___ Entre 30.000 a 60.000 pesos

e)____ Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia

b) El estado

c)____ Los alcaldes

d) Las organizaciones
) Otro: (Especifique)

¢Cudl o5 la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicologico?

a) ‘ener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

¢Crees que en Cucuta hay méas trabajo infantl que en otras
ciudades?

a) % Si
b} No
c) No sabe / No opina

LQué ién si cuando ves a un nifio trabajando?
a) Orgulio

b Pena

(] Rabia

d) Decepcién
e} Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casl siempre
c) A veces

d) Casi nunca
e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombla que protejan a los nifios?
Nombrarla

a s +EBF

b) No
¢) _____ Nosabe/Noopina

4Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
<) No sabe / No opina

4Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Mencidnela:
b) No
¢) ____ No sabe/No opina

&En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ____ Enmenos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 aiios
d) Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c) Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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Sede - Cicuta 2018 -1
INVESTIGACION
Piginaldel
INi : “LAVINCULACION TEMPRANA AL LC los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

TRABAJO INFANTIL: “LA
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
$0CI0 JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cicuta.

f
Género: Z= Edad: L0 Estado cvit- Lo+ 09 Llve

Ocupacién: Estrato Socio ~ Econdmico: L
ﬁ’ﬂﬁi ar

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital Importancia para

pilar datos veri y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacion de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) ____ Portener un trabajo desde nifio

@) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario gCuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9-12
c) 12-15

Segln lo observado (Cuil es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b) 2 horas - 4 horas

c) E 4 horas 0 mas

i de es la al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

c) Entre 20.000 a 30.000

d} ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos
e) Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

€) Los alcaldes

d) Las organizaciones

e) ____ Otro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

a) Ninguno
b)% Efectos penales, multas y sanciones.
c) Otro:

¢Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b) No
€) ___ Nosabe/No opina
LQué I6n sient do ves a un nifio trabajando?
a) QOrgullo
b) Pena
c) Rabia
d) _' 7~ Decepcién
e) Otro:
4Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca

2Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a) Si 2@ ﬁ a
|l e | R
c)___ Nosabe/No opina

{Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
¢) ____ Nosabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) ¥ si, Menciénel

¢) ____ No sabe/No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios

b) En menos de 5 afios

c) En menos de 7 afios

d) Nunca

8)_/ _ Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c) Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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INVESTIGACION
Paginalde 1
INFA, ; “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA

S0OCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cicuta.

Género: 7 Edad: A Festado cwir:%z'm St

Ocupacion: Estrato Socio - Econdmico: __ <2—

a7

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacign
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta, Su cooperacién es de vital importancia para
recopllar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,
ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio bre, ahorrar di )
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d)_/ _ Portener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)__ 5-8
b) 9-12

€) T 12-15
Segln lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c)i 4 horas o més

&Conaoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000

) Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

@) Mas de 50.000 pesos

&Quién idera es el resg y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

<) Los alcaldes

d)____ lLas organizaciones
e) Otro: (Especifique)

&Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener p de o olvimiento en el colegio
b} Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

Aranida T A® 47 FAD e Alece ¢ AN W DTSN - et Lot e L I

a) Ninguno
b) Efectos p les, itas y
c) /" Otro:

¢Crees que en Cicuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) E Si
b) No
c) No sabe / No opina

LQué on si > ves a un nifie trabajando?
a) Orgullo

b Pena

<) Rabia

d) Decepc

e) Otro:

&Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?
a) " Siempre

b) Casi siempre

c} A veces

d) Casi nunca
a) Nunca

2Conoces « i en Colombila que protejan a los nifios?
Nombrarla

c) No sabe / No opina

iCree usted que el trabajo Infantil deberi ser penado para los
padres?

a) Si

b) No

¢} __ Nosabe/No opina

¢Ha hado alg Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Menciénal
b) No

c) No sabe / No opina

4En cugnto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b)___ Enmenos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e} Otro:

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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Sede - Clicuta 2018 -1
INVESTIGACION
Piginalde1l
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL o] los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cucuta.

Génsm:E Edad: 2/ Estaa cwir:“yﬂ} o:n Libve

Socio - Econémico: 2/

Ocupacién: ____
INET Eoctid T

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Mueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperacion es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cudl croes que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a)____ Por obligacion de los padres

b) Por decisién propia del nifio ( , ah i )
c) ?_ Por faita de recursos econémicos en el hogar
d) __ Por tener un trabajo desde nifio

e}____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cules son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 30 9-12
c) 12-15

Segln lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c]? 4 horas o0 mas

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b} Més de 10,000 pero menos de 20.000
c) Entre 20.000 a 30.000

d) ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ___ Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c) Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

¢Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Taner problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

iCrees que en Cicuta hay més trabajo Infantil que en otras
ciudades?

a)___ S§i
b} No
C}E No sabe / No opina
&Qué i6n sientes ves aun nifto trabajando?
a) Orgulio
b) Pena
c) Rabia
d}% Decepcidn
a) Otro:
¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?
a) Siempre
b) ___ Casisiempre
€) Aveces
d) Casi nunca
e) g Nunca
C izaci en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla
oy s ICBF
b) No ___ =~
c)___ Nosabe/No opina

&Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) No
¢) ____ Nosabe/No opina

&Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) Si, Mencidnela:

b)/  No
c)____ No sabe / No opina

¢En cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ Enmenos de 2 afios
b)___ En menos de § afios
<) En menos de 7 afios
d) Nuneca

e)____ Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a)___ Mujeres

N e

En copclusién, el !.rab?;lﬂfanlil debe ser:

eng lizor o
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INVESTIGACION
Paginalde1l
TRABAJO INFANTIL: “LA_VINCULAC!GN TEMPRANA AL &Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA" a)____ Ninguno
b) %" Efectos penal Itas y i

Objetivo: identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cticuta.

Género: 7= Edad: 570 Estado Givi: @aaa:w/ or -

Dcﬁaeidm Estrato Socio — Econdmi 632’

el B
La prﬁm Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
ilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcitn que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores

empiezan a trabajar?

a)____ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio {costumk K - )
<) Por falta de recursos econdémicos en el hogar

d)___ Por tener un trabajo desde nifo
Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario Cuéles son las edades
de mayor frecuencla de Trabajo Infantil?

hll E 9 12
' 12-15
Segin lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los

menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b)___ 2horas - 4 horas

¢} ¥ 4horas omas
LC de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) ¥ Menos de 10.000 pesos

b} Més de 10.000 pero menos de 20,000
c) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

@) Mas de 50.000 pesos

2Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) _¥_ Los padres de familia

b) ____ Elestado

¢c)___ Losalcaldes

d) ____ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

&£Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener probl de d ivi en el coleglo
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c} Otro;

&Crees que en Coacuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b) Q No
(] No sabe / No opina
LQué ién sient do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b] Pena
Rabia

dJE Dmpclén

&Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre

b) ____ Casisiempre
c) A veces

d) Casl nunca
e)_"__ MNunca

tConoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

_;,Q_s; ILeBF
Nom

{Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

3 X si
o
c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) £ Si, Menciénela:

b)___ No
c) No sabe / No opina

¢En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) ____ En menos de 5 aiios
c) ____ Enmenos de 7 afios

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres
b) Hombres

c) _,}Q Ambos géneros
En conclusidn, el trabajo infantil debe ser:
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" Paginalde1l
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA ™
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos p , multas y sanci
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cucuta.

Gémm:-;E Edad:5 / Estado civitCor s o

Ocupacién: Estrato Socio -~ Econdmico: Sk
oY

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantll en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracidn,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees gue es el principal motivo por el que los menores
emplezan a trabajar?

a) ____ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
<) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) _'_Por tener un trabajo desde nifio

e) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b)___ 9-12
¢) 2-15

Segin lo observado jCual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b) 2 horas - 4 horas

c) g 4 horas o mas

¢C de to es la i6n al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b} Maés de 10.000 pero menos de 20.000

<} Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

8) Mas de 50.000 pesos

2Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c) ___ Los alcaldes

d) ____ Las organizaciones
@) ____ Oftro: (Especifique)

&Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b Pensar que solo sirven para trabajar
c S

¢Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b} No
c) No sabe / No opina
LQué do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b} Pena
c) Rabia
d) Decepcién
@) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estin trabajando en las calles?

a)____ Siempre

b) Casl siempre
c) A veces

d) Casi nunca
e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla
—
a) si LCDF
b){ MNo__ =
c) ____ Nosabe/ No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si

b) No

c)___ Nosabe/No opina

¢Ha escuchado alg Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) Si, Mencidnel

b) No

€) _____ No sabe / No opina

£En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios

b) En menos de 5 afios

c) En menos de 7 afios

d) Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c}¥ Ambos géneros

En conclusion, el trabajo infantil debe ser:
. ' '
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INVESTIGACION
Piginaldel
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL eC los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
) b) Efectos penales, multas y i L
Objetive: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clcuta.

Género: 7 Edad: 02 Estado Civil % i Jelne.
Ocupacion:

Estrato Socio — Econdmico: _,_Z__
ar .

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nific (costumbre, ahorrar dinerc)
c) _¥J Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) ___ Por tener un trabajo desde nifio

@)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8

b) 8-12

c) g 12-15

Segun lo observado JCudl es el tiempo diaric que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas

c) _ﬂ 4 horas o mas

&Conoces de cuanto es la remuneracion al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos
b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) Entre 20.000 a 30.000

d)_ Entre 30.000 a 50.000 pesos
o) Més de 50.000 pesos

£ Quién idera es el resy ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia

b) El estado

c) ' Losalcaides

d) Las organizaciones

e) Otro: (Especifique)

4Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en al colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
[} Otrot

¢Crees que en Clcuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b) No
c) No sabe / No opina

LQué ion si ves aun nifio trabajando?
a) QOrgullo

b) Pena

c) Rabia

d) /__ Decepcién

e)____ Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre

b) ____ Casi siempre

c)____ Aveces

d) ____ Casinunca

e) T.V_? Nunca

¢C izaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombraria

A\ s _FCBE

b)_ T _No____

c)__ Nosabe/No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) }{2 Si
b)_' _ No
c)_____ Nosabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Menciénela:
b} No
c) ____ Nosabe/ No opina

LEn culnto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos da 2 afios

b} En menos de 5 afios

c) En menos de 7 afios

d}$ Nunca

] Otro:

£LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c) E Ambos géneros
En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

Aviamida I K% 47 24D laNlaus /DD Ve ET47£74  Caw ETAVTIE [ Fdimiiba M Aa €




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR S
Sede - Clcuta 2018 -1
INVESTIGACION
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L: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCMO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacion Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

rﬂ-’
Género: 7~ Edad: & Estado Civil: @9500,0

Oc%n: Estrato Socio — Econémice: __ 4 -

ay

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Carlabas‘los Ciilcuta. Su cooperacién es de vital importancia para

datos y fiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Margue la opcitn que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del niiio | bre, ahorrar )
c) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢ Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)___5-8
b)__ 9-12

c)T 12-15
Segun lo observado ¢Cul es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b} 2 horas - 4 horas

5] 4 horas o mas

LC de to es la ion al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c)___ Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 5§0.000 pesos

e) ____ Més de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c) Los alcaldes

d) ____ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

&Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
e

iConoce los efectos legales que tiene el trabajo Infantil?

a) Ninguno
b) Efectos ¢ I itas y {
c) Otro:

LCrees gque en Clcuta hay més trabajo infantii que en otras
ciudades?

7. No sabe | No opina

£0Qué sensacién sientes cuando ves a un nifio trabajando?

a) Orgullo
b)__ Pena

c) Rabia

d) Decepcién
e)_____ Otro:

¢Colaboras con los nifios que estén trabajando en las calles?

a} Siempre

b) Casi siempre

c) Aveces

d) Casi nunca

e) Nunca

&G g en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a) si FCHDF

) R ¢ .

€) No sabe / No opina

iCree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) ¥} Si
b) No
¢)___ Nosabe/No opina
¢ Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) )0 si, Menciénel
b) No

___ Nosabe/No opina

c)

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ Enmenos de 2 aftos
b) ____ Enwmenos de 5 afios
c)____ Enmenos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

c) ?Q Ambos géneros

En conclusidn, el trabajo infantil debe ser:
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INVESTIGACION
Paginaldel
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 2Conace los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos s Itas y
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c)_|  Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

Génm:f_ Edad:ﬁ.-— tado Civil: Ga‘;-a(:o/o.

Ocupacién:

Hlvga:" -

Estrato Socio = Econémico; 2

se con el fin de adquirir informacion

sabro @l Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA

Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cual crees que es el principal motivo por el que los menores

empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio ( bre, ahorrar di )
<) Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e) :

Desde lo observado en su quehacer diario JCuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)
b)

Gl

5-8
8.12
12-1§

Segun lo observado yCuél es el tiempo diario que laboran los

menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b} 2 horas - 4 horas

c) 4 horas 0 mas

&C de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) .. Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

c) Entre 20.000 a 30.000

dj Entre 30.000 a 50.000 pesos

——_ Mas de 50.000 pesos

&Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a).,ﬁ_
2|
L
o)
Q)=

Los padres de familia
El estado

Los alcaldes

Las organizaciones
Otro: (Especifique)

&Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a

nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar

<) Otro:

Avrmmida 3 M* 43

iCrees que en Cdcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

b} ___ Neo

c) No sabe / No opina

LQue ion sientes do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) E Rabia

d) ____ Decepcidn

a) Otro:

¢Colaboras con los niftos que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre

b) )Q Casl slempre
A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

4Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?

Nombraria

aNosi_ ZABE
h)f Mo o
¢) . Nosabe / No opina

&¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) E Si
b)___ Neo
c) ____ Nosabe/No opina

&Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) 8i, Mencidnel
b) No
c)____ Nosabe/ No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) Otro:

&¢En qué género crees gue se presenta el trabajo infantil?
a) ____ Mujeres

:}}2 mnzémros

En conclnsién, sl Iﬁb/aJD infantil debe ser:

/wa 1207 /0
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INVESTIGACION
Paginaide1
TRABAJO INFANTIL: "LA VINCULACION TEMPRANA AL &Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos p , multas y i
Objetivo: Identificar la situacion Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cticuta.
Gﬁmlﬁ Edad: (") Estado Civil: er LAL,;Q

pac Socio — & 3 2
D#'h WX B

ln Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sohm el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agranlemmos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a)_ Par obligacién de los padres

b) ____ Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
¢)_____ Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d)____ Portener un trabajo desde nifio

a) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9-12
<) 12-15

Segin lo observade ;Cuil es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas 0 més

2C¢ de es la al menor por un dia de
trabajo?

a) x Menos de 10.000 pesos
____ Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c] Entre 20.000 a 30.000
d) Entre 30.000 a 50.000 pesos
¢) ____ Mas de 50.000 pesos

& Quién es el ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

c) Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e) ____ Otro: (Especifique)

£Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener probl de I en el colegi
b) Pemar que solo sirven para trabajar
o ____

iCrees que en Cicuta hay mas trabajo Infantil que en otras
ciudades?

a) 2§ Si
b) No
c)____ Nosabe/MNo opina

¢Qué sensacién sientes do ves a un nifio trabajando?

a)____ Orgullo

b) Pena

G) Rabia

d) Decepcién
e) Otro:

a) % Siempre

b) Z__ Casi siempre
c)____ Aveces

d) ____ Casinunca
@) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a)‘x_ i

No sabe / No opina

&Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padms?

c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) __A\§i, Menciénel
b) o
c) No sabe / No opina

£En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ____ Enmenos de 2 afios

b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) :X\ Nunca

e) Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a)_ X Mujeres
b) Hombres
c) Ambos géneros
En conglusidn, el trabajo infantil debe ser:

JauCinad o
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INVESTIGACION
Paginalde1l
L: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA,
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
. b) Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de €) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

N
Génern:& Edad@{_ Estado Civil: _[/ ,\j | iy
Ocupacién: : trato Socio — Econémico: __~
;9% £

€.

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sabre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiszan a trabajar?

a) ____ Por obligacién de los padres

b) ___ Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
¢) y__ Por faita de recursos econémicos en el hogar

d) ___ Portener un trabajo desde nifio

@) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario JCuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b)___ 9-12
c) %_ 12-15

Segln lo observado ¢Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a)____ 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 2 4 horas o més

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a)____ Menos de 10,000 pesos

b) A Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) - Entre 20.000 a 30.000

d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ___ Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a)_A _ Los padres de familia
b) __ Elestado

c) Los alcaldes

d) Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

&Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener probl de d I ito en el colegio
b) ! Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

iCrees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b)_X_ No

c)____ No sabe / No opina

4Qué i6n sient io ves a un nifio trabajando?

a)__ Orgullo

b) _X_ Pena

c) Rabia

d) ____ Decepcién
Otro:

) T

4Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre
b) i

Casi siempre
c) Aveces
d) Casi nunca
a) Nunca
2Cc organizaci en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla
a)_ ¥ si
b) No —
c)____ No sabe/No opina

¢Cree usted que el trabajo Infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_x_ Si
b) No
c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) _X_ Si, Menci6nela:
b) No
c) No sabe / No opina

¢En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) _X_ Nunca

8) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) ___ Mujeres
b) Hombres
¢} _X_ Ambos géneros

pnclusion, el trabajo infantil debe ser:
lror, Pa b=V A
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Paginalde1l

TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacion Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cdcuta.

Género: M Edadéf,?'smaa Civit: %lkﬁ@
mu?lgfma_%gm Socio - Econémico:

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital Importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

4Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres
b)____ Por decisién propla del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
é‘_\_; Por falta de recursos econémicos en el hogar
) Por tener un trabajo desde nifio
e)_____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuiles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
9-12

b)
o 12-15

Seglin lo observado yCual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas -4 horas
4 horas o mas

&Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

>— _ Menos de 10.000 pesos
) ____ Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) ___ Entre 20.000 a 30.000
d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos
e) ____ Mas de 50.000 pesos

2Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a Los padres de familia
El estado
‘ef ____ Los alcaldes

d)___ Las organizaciones
e) ____ Otro: (Especifique)

&Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

__ Tener problemas de ¢ imiento en el
b Pensar que solo sirven para trabajar
(] Otro:

¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

a) __ Ninguno

|§'t g::::msr 2 - :

¢Crees que en Cidcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a Si
% No
No sabe / No opina

¢Qué ion si do ves a un nific trabajando?
a) Orgullo

b] Pena

c) Rabia

d)’ "~ Decepcién

e)____ Otro:

4Colaboras con los nifios que estén trabajando en las calles?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) Aveces

Casi nunca

Nunca
LConoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifos?
Nombraria

Si
| (S S
c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberfa ser penado para los
padres?

Si
No
c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) 2X__ si, Menciénel
____No

c) No sabe / No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ Enmenos de 2 afios
b} ____ Enmenos de 5 aitos
<) En menos de 7 afios
d Nunca

e)_____ Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) Hombres
Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

& e
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INVESTIGACION
Piginalde1
TRABAJQ INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 2Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA" a)_%_ Ninguno
b) Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clicuta.

ro: M Edad: 24 Estado Givit: _(mich Ji Le

o] id Estrato Socio - Econé 2
CJmeraan*f

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperaci6n es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcidn que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motivo por el gue los menores

empiezan a trabajar?
a) ___ Por obligacién de los padres
b) ___ Por decision propla del nifio () L h - )

¢) L Por falta de recursos econémicos en el hogar
d) ___ Portener un trabajo desde nifio
e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5=-8
b) 9.12
c)_K_12-15

Segin lo observado ;Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
¢) Y__ 4horas o mas

4G de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) _¥._ Menos de 10.000 pesos

b) ___ Mas de 10.000 pero menos de 20.000

<) Entre 20.000 a 30.000

d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos
e) ___ Mas de 50.000 pesos

&Quién idera es el ble y por lo tanto el encargado de
arradicar el trabajo infa ntil?

a) % Los padres de familia

b) ___ Elestado
c)____ Los alcaldes
d) Las organizaciones

€) ___ Ofro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) % Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

&Crees que en Cicuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a)_X_ Si
b) No
c) No sabe / No opina
LQué i6n sient lo ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
¢) _iw_ Rabia
d) Decepcidn
@) Otro:

&Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) ____ Casi siempre
c) A veces

d) ¥ casinunca
e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a)_X_ si
BN o T T
c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) o S

b) No

c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado al Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) % Si, Menciénela:
b) No
¢)____ Nosabe/No opina

£4En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) ___ En menos de 5 afios
c) _____ Enmenos de 7 afios

d) _¥_ Nunca
e)____ Ofro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a)____ Mujeres
b) ____ Hombres
¢€) _y_ Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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INVESTIGACION
Paginalde 1
BAJO IL: “LAVINCULACION TEMPRANA AL &Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
$0CIO JURIDICA” a) Ninguno
b} _~x_ Efactos penal lias y i
Objetive: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) :

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta,

Geénero: 7/ Edad: < Zestado Civil: M

Ocupacion: Estrato Socio — Econémico: __.f
V2 plite

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién

sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de

Cenabastos - Cucuta. Su cooperacion es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos

su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque |a opcidn gue a usted le parezca convenients

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacién de los padres

bj Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinera)
¢) _{ /~~Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) ____ Por tener un trabajo desde nifio

e)____ :

Desde lo observado en su quehacer diaric ;Cuiles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9-12
c) 12-18

Segln lo observado ¢Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b} E 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o mas

¢C de es la acién al menor por un dia de
trabajo?
a) Menos de 10.000 pesos

b) " Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c)____ Entre 20.000 a 30.000

d)____ Entre 30.000 a 50.000 pesos

&) ____ Mas de 50.000 pesos

& Quién Idera es el resg ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) 4 Los padres de familia
b) El estado

c) Los alcaldes

d) ____ Las organizaciones
@) ____ Otro: (Especifique)

¢Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

en el glo

a) Tener problemas de d I
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

¢Crees que en Cucuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si
b) No
c) o sabe / No opina
LQué iG t do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
c) Rabia
d) Decepcidn
e) tro;
¢Colaboras con los nifios que estin trabajando en las calles?
a) Siempre
b) I siempre
c) Aveces
d) Casi nunca
e) Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

c) No sabe / No opina

iCree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_ ™ Si
b) _J\No
c)___ Nosabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

&En cudnto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios

b) ___ Enmenos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) Nunca

e) - “Oftro:

LEn qué género crees que se presenta ¢l trabajo infantil?
a) Mujeres

b} Hombres
c) bos géneros

En conclusidp, el trabajo infantil debe ser:
@:M
&
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T Piginalde1
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA" a) Ninguno
b) Efectos les, multas y i
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta,

Género: L Edad: 3 7 Estado Civil: é’fm(@
Ocupﬂ:% Estrato Socl, -Emnomicu:é'
Zm' ¢ St

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cacuta. Su cooperacién es de vital importancia para

ilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar di )
¢) *___ Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) ___ Portener un trabajo desde nifio

a) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9-12
c) _A_ 12-15

Segun lo observado (Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
) / 4 horas o mas

£Cc de es la ién al menor por un dia de
trabajo?
a) Menos de 10.000 pesos

b} Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) Entre 20,000 a 30.000

d) ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ____ Mas de 50.000 pesos

¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) & Los padres de familia
b) ___' Elestado

e} ____ Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

£Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a

nivel psicolégico?

a) z : Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar

c) Otro:

iCrees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en ofras
cludades?

DX o

c) No sabe / No opina

&Qué i ient do ves a un nifio trabajando?
a) Qrgulio

b Pena

c) Rabia

d) Decepcién

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre
b) Casi siempre

c) Aveces

dj asi hunca

@) Nunca

2Cc g i en Col ia que protejan a los nifios?
Nombraria

a) Si

b) o ——

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a X si
b) o

¢} ____ Mo sabe !/ No opina

¢Ha hado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
&

b) No

c) No sabe / No opina

2En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ En menos de 2 afios

b) ___ Enmenos de § afios
c) En menos de T afios
d) Nunca

e} _____ Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) Hombres
<) ¥ _Ambos géneros

En conclusion, el trabajo infantil debe ser:
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INVESTIGACION
Paginaldel
TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN C[ICUT:Q DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA” a) Ninguno
b Efectos penales, multas y sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta,

Género; M Edad: D3 Estado Civil:@ﬂ_d_o

Ocupacién: Estrato Socio - Econémico: gL
ejemplectlo

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacion

sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de

Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos

su colaboracién,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca convenients

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar di )
Por falta de recursos econémicos en el hogar
__ Por tener un trabajo desde nifio
e} ____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cuales son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
9-12
) 12-15

Segun lo observado zCuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
4 horas o mas

¢Conoces de cuanto es la remuneracion al menor por un dia de
trabajo?

#___ Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000
¢) ____ Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) Més de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

. Los padres de familla
b El estado
c) Los alcaldes
d) Las organizaciones
a) Otro: (Especifique)

&Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicoldgico?

a) Tener p ded i en el colegio
bg Pensar que solo sirven para trabajar
c Otro:

éCrees que en Cicuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a Si
No
¢)__ Mo sabe/No opina
£Qué i6n sient do ves a un niflo trabajando?
a) Orguilo
b Pena
c) Rabia
d Decepcién
e Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) A veces

d) Casi nunca

e) _____ Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

@ si
b) No
c} No sabe / No opina

{Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

___Si
No
c) No sabe / No opina

£Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

i, Mencid
No
c) No sabe / No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ___ Enmenos de 2 afios
b) __ Enmenos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d Nunca

e}’ . Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) Hombres
c{;&_ Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

cenaa bz o
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacion Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clcuta.

Género: A Edad: 3Y_ Estado Civi: Z%&d /{é’//
Ocupacitn: Estrato Socio —= Econémico: ‘Z
/if:I\Gof

Lag te Ei ta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcidn que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motive por &l que los menores
empiezan a trabajar?

a)____ Por obligacién de los padres
__ Por decisitén propia del nifio {costumbre, ahorrar dinero)
@ Por falta de recursos econémicos en el hogar
) Por tener un trabajo desde nifio
e) Otro:

Desde lo observado en su guehacer diario ;Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a__ 5-8
9-12
12-15

Segin lo observado ;Cuédl es el tiempo diario que laboran los
menores?

a 30 minutos - 1 hora
2 horas - 4 horas
4 horas o mas

A, de to es la i6n al menor por un dia de
trabajo?

@)__ Menos de 10.000 pesos
b} Mas de 10.000 pero menos de 20.000

6)___ Entre 20.000 a 30.000
d) Entre 30.000 a 50.000 pesos
8) ___ Mas de 50.000 pesos

&Quién idera es el F
erradicar el trabajo infantil?

@_ Los padres de familia
b)____ Elestado

c)____ Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e)____ Otro: (Especifique)

y per lo tanto el encargado de

¢Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

@ Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

&Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

a)____ Ninguno
Efectos penales, multas y sanciones.
[ Otro;

¢Crees que en Clcuta hay mdas trabajo infantil que en otras
ciudades?

Si
No
c) No sabe / No opina
&Qué i6n sient lo ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
) Pena
Rabia
d) Decepcion
@) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

Siempre
/___ Casi siempre
c)____ Aveces
d)____ Casinunca
€)____ Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifos?
Nombraria

@: zjo

c) No sabe / No opina

LCree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

Si

No
c) No sabe / No opina
¢Ha hado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
3) Si, Menci

No

¢) ____ No sabe [ No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ____ Enmenos de 2 afios

b) ___ Enmenos de 5 afios

c En menos de T afios
Nunca

8)____ Otro:

2En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
Hombres
Ambos géneros
En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
= ros /
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TRABA.JO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Canabasws de Clcuta.

Género: ,L Edad‘ﬁ Estado Givil: gﬁ;i k %
Ocu Socio = Ecmémico.
e

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantili en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Ctcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.
ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumt h di )
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d)/___ Portener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b)__. 9-12
oy 12-15

Segun lo observado ;Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) ; 4 horas o mas

&Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) ﬁ Menos de 10.000 pesos

b) ____ Mas de 10.000 pero menos de 20.000
¢) ____ Entre 20.000 a 30.000

d) ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

@) ____ Mas de 50,000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) ____ Elestado

c)____ Los alcaldes

d)____ Las organizaciones

&) Otro: (Especifique)

&Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a), Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

&Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

a) Ninguno
b) Efectos penales, multas y
cf_> Otro:

¢Crees que en Cicuta hay més trabajo infantii que en otras
ciudades?

Si
b No
¢)___ Nosabe/MNo opina
LQué ion sient do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
Rabia
___ Decepcién
e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)___ Siempre

b) Casi siempre
c) A veces
d)~___ Casinunca
e) _____ Nunca

£Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los niflos?
Nombraria

a)hy _ 8i
by ~No ___ =
c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

Rty
b) No
c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Mencidnela:
b) . No
c)__ No sabe / No opina

LEn cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 aflos
c) En menos de 7 afios
d)/ Z Nunca

e) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantjl?

a) _____ Mujeres
b) Hombres
c) :Z\hmbos géneros

En conclusién, el b'abajo infanti
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FANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CI0 JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

Geénero: 7/ Edad: A2 Estado Cvil: M
Ocupaeiéz g ‘ ’Eytato Socio = Ecandmlwﬁgg

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantii en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Ciicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por obligacién de los padres

b Por decisién propia del nifie (costumbre, ahorrar dinero)
# __ Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) ____ Por tener un trabajo desde nifio

e) ____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuédles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

aj 5-8
9-12
c) 12-15

Segiin lo observado ;Cuél es el tiempo diarlo que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
812 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o mas

sConoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

@P___ Menos de 10.000 pesos

b) ____ Més de 10.000 pero menos de 20.000
c) ____ Entre 20.000 a 30.000

d) ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ____ Mas de 50.000 pesos

£ Quién i es el respc
erradicar el trabajo infantil?

ble y por lo tanto el encargado de

a Los padres de familia
) Elestado
) . Los alcaldes
d) Las organizaciones
€) ____ Otro: (Especifique)

¢Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

4Conoce los efectos legales gue tiene el trabajo infantil?

a) Ninguno
f‘j‘ 7] Efectos penales, multas y sanciones.
____ Otro:

¢Crees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a)____ si
No
c) Mo sabe / No opina

&Qué sensacion sientes cuande ves a un nifio trabajando?

a Orgulio
A
c)___ Rabia
d)__ Decepcion
e)____Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre
63— Casi siempre
. Aveces
d) ____ Casinunca
e} ____ MNunca
¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla
@_ Si
D Ne _ -~
¢) ____ No sabe / No opina

éCree usted que el trabajo Infantil deberia ser penado para los
padres?

& si
b)___ No
c) _____ Nosabe/No opina

¢Ha escuchado alg Ley que prohiba el trabajo infantil?

@P__ Si, Menciénel
b)___ No
c)_____ Nosabe/No opina

£En cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ____ Enmenos de 2 afios

b)___ Enmenos de 5 afios

c) En menos de 7 afios
/___ Nunca

a) Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres
b)____ Hombres

) ____ Ambos géneros

En conclusion, el trabajo infantil debe ser:
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b) __~X Efectos penales, multas ¥ sanciones.
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta,

Género: ﬁ Edad:ﬁ Estado Civil: %&_
Ocu7cll§ i 'g_;‘;;;to Socio -~ Econdmico: é

La Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacion
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta, Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.
ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a)____ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
¢) r falta de recursos econdmicos en el hogar

d) _“_ Por tener un trabajo desde nifio

a)___ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario $Cuales son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8

b) -12

c) 52-15

Segiin lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas

¢} _X 4 horas o més

¢Conaces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000

b) de 10.000 pero menos de 20.000

c) ntre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

€) Més de 50.000 pesos

£ Quién idera es el ble y por lo tanto el encargado de

erradicar el trabajo infantil?

a) ;‘5 Los padres de familia
b) _7_Elestado
)

c Los alcaldes
d) Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

&Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) ;1’5 Tener probl de d olvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

éCrees que en Clcuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si

b) WNo

¢} __~_ No sabe / No opina

2Queé ion si do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) Rabia

d) Decepcién

e) (- H

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) veces

d)_ - i nunca
e) Nunca

éConoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

o Xu_ fOBL
b)____ "No
c}____ No sabe /No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) _ o
c)____ Nosabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
a) x S, Mencidnel
b) o

¢)____ Mo sabe / No opina

LEn cuénto tliempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

— En menos de 5 aflos
c) En menos de T aftos
-
e) :

a) En menos de 2 afios
b)

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) Mujeres

b) Hombres

¢) X Ambos géneros

En conclusion, el trabajo Infantil 72« ser:
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0OCIO JURIDICA" a) Ninguno
b) Efectos penal Itas y i
Objetivo: identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de e} Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastes de Clicuta.

Gémro:ﬁ‘ Edad:, SZEshdo CIVII:M

Ocupacion: Estrato Socio — Econémico: ,2

Tn ki ex

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta. Su cooperacién es de vital importancia para

p datos y sobre el tema, agradecemos
su colaboracidn.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

LCudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ___ Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (cc bre, ahorrar di )
c) I Por falta de recursos econdmicos en el hogar
d) ___ Portener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a___ 5-8
b) 9-12
¢) 2X_ 12-15

Segun lo obsarvado (Cudl es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas o méas

LConoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?
a) _JA Menos de 10.000 pesos

b) _____ Mas de 10.000 pero menos de 20,000

c) Entre 20.000 a 30.000

d)___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

@) Mis de 50.000 pesos

L Quién idera es el respc ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia

b) 2 Elestado

¢) _____ Los alcaldes

d)___ Las organizaciones

e} Otro: (Especifique)

&4Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a)_A_ Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

¢Crees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a)_K si
b) No
c) No sabe / No opina

£Qué sensacién sientes cuando ves a un nifio trabajando?

a)____ Orgulle
b) Pena

c) Rabia

d) " Decepcion
e)____ Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre

b) Casli siempre
c) A veces

d) _~ _ Casinunca
e)____ Nunca

&Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

c) No sabe / No opina

¢Cree usted gque el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_J_ si
b) No
c) No sabe / No opina

£Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) A si,m
b) No
c) No sabe | No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de § afios
c) . En menos de 7 aiios
d) Nunca

e) Otro;

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a)____ Mujeres

b} Hombres

c) 9 Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
$OCIO JURIDICA”

Obijetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Clicuta,

Génsro:f_vl Eﬂad:_éf Estado Civil: é/)(z ?ﬁ!{érg
Ocupacion: Estrato Socio = Economico: é

FJ( (?M(
La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cucuta. Su cooperacién es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opecién que a usted le parezca conveniente

LCuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) ____ Por cbligacion de los padres

b) ___ Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) 9‘: Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) _~ ~ Por tener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

Segin lo observado ;Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a)_____ 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 4 horas 0 méas

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) _)é.,_ Menos de 10.000 pesos

b) Més de 10.000 pero menos de 20.000
<) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) _____ Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) _____ Los padres de familia
b) _nj  Elestado

¢) /" Losalcaldes

d) ____ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

£Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) & Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c)____ Otro:

&Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
a) Ninguno

b) Efectos penales, multas y i

c) Otro:

¢Crees que en Cilcuta hay més trabajo infantil que en ofras
ciudades?

a) 2 Si

b) No

c) No sabe / No opina

LQué ion sientes do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) Rabia

d) Decepcién

@) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi slempre

c) Aveces

d) Casl nunca

) Nunca

¢Conaces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a)_\ Si ,Q ;Ez£

b) No

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_Y_ si

b)_!_ No

c) No sabe / No opina

LHa escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) 8i, Mencidnela:
b) No
¢} ___ No sabe / No opina

2En cuéinto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ____ En menos de 2 afios
b) En menos de § afios
c) En menos de 7 afos
d) Nunca

a) Otro:

&En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) ____ Mujeres
b) Hombres
c) _}"E Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA" a) Ninguno
b) Efectos les, multas y i
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta,

Género: L Edad: 3 7 Estado Civil: é’fm(@
Ocupﬂ:% Estrato Socl, -Emnomicu:é'
Zm' ¢ St

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cacuta. Su cooperacién es de vital importancia para

ilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar di )
¢) *___ Por falta de recursos econdmicos en el hogar

d) ___ Portener un trabajo desde nifio

a) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuéles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9-12
c) _A_ 12-15

Segun lo observado (Cuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
) / 4 horas o mas

£Cc de es la ién al menor por un dia de
trabajo?
a) Menos de 10.000 pesos

b} Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) Entre 20,000 a 30.000

d) ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) ____ Mas de 50.000 pesos

¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) & Los padres de familia
b) ___' Elestado

e} ____ Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e) Otro: (Especifique)

£Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a

nivel psicolégico?

a) z : Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar

c) Otro:

iCrees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en ofras
cludades?

DX o

c) No sabe / No opina

&Qué i ient do ves a un nifio trabajando?
a) Qrgulio

b Pena

c) Rabia

d) Decepcién

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre
b) Casi siempre

c) Aveces

dj asi hunca

@) Nunca

2Cc g i en Col ia que protejan a los nifios?
Nombraria

a) Si

b) o ——

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a X si
b) o

¢} ____ Mo sabe !/ No opina

¢Ha hado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
&

b) No

c) No sabe / No opina

2En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ En menos de 2 afios

b) ___ Enmenos de § afios
c) En menos de T afios
d) Nunca

e} _____ Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) Hombres
<) ¥ _Ambos géneros

En conclusion, el trabajo infantil debe ser:
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ABA, NTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL 4G los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA” a) Ninguno
b) Efectos penales, muitas y i
Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de c) Otro:

Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cacuta.

Género: )\ Edad: 85 Estado Ci\rll:_@&x,ﬁ_

Ocupacion: Estrato Socio = Econémico: ___J

Mecdnico
Lap E ta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cilicuta. Su cooperacién es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

&Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) ___ Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
¢) o(  Porfalta de recursos econémicos en el hogar

d)___ Portener un trabajo desde nifio

e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario 4Cusles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)____ 5-8
b)_£_ 9-12
¢)___ 12-1%

Segun lo observado ;Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

k) _| 2 horas - 4 horas

c) 4 horas o mas

éConoces de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

c) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) Mas de 50.000 pesos

£ Quién idera es el ble y por lo tanto el encargado de

erradicar el trabajo infantil?

a) 2X_ Los padres de familia
b} El estado

Los alcaldes

Las organizaciones
a) Otro: (Especifique)

£Cual es la principal consecuencla que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) [~ Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

¢Crees que en Clicuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) sy Si

b) No

¢)____ No sabe / No opina

£Qué ién sientes lo ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) Rabia

d) ____ Decepcién

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
¢) Aveces
d) Casl nunca

e) Nunca

¢Conoces organizaci en Ce

Nombrarla

a) M si leaf
b)___ No
¢} _ No sabe / No opina

que protejan a los nifios?

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_" Si
b) No
c) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) A

[ J—
¢) ____ No sabe/ No opina

Y S

Si, M
No

<En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)___ Enmenos de 2 aiios
b)____ Enmenos de 5 afios
c¢)____ Enmenos de 7 afios
d) Nunca

8) Otro:

Mujeres

b}ﬂ Hombres

c) ____ Ambos géneros
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TRABAJO INFANTIL: "LA.\-"INCULACION TEMPRANA AL <LConoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA

SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta.

Oénem:/'i Edad:§ Estado Civn:m AE’Q

Qcupacion: Estrato Socio = Econémico: {

@fmceofc:{
La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
saobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboraclén,

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcidn que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motive por el que los menores
empiezan a trabajar?

a)___ Por obligacion de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
€) s Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) ¥~ Por tener un trabajo desde nifio

@)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diaric 2Cusles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9-12
c) 12-15

Segln lo observado jCuél es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos -1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) ) 4 horas o més

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos
b) Mas de 10.000 pero menos de 20.000

¢} ____ Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

&) Més de 50.000 pesos

& Quién idera es el r y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia

b) - El estado

c) Los alcaldes

d) ____ Las organizaciones
e) _____ Otro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) E Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

a) Ninguno
b) Efectos penales, multas y i
c) Otro:

¢Crees que en Cicuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a)_X_si

b) No
c) No sabe / No opina
LQué ién sient do ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo
b) Pena
c) Rabia
d) Decepcién
e)___ Otro:

£Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casl siempre
c) A veces

d) Casi nunca
a) MNunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombraria

a) si &
e
6) ____ No sabe ! No opina

&Cree usted que el trabajo Infantil deberia ser
padres?

)

¢) ____ Nosabe/No opina

para los

LHa escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) Si, Mencidnel
b) No
c) _____ No sabe / No opina

LEn cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios
b) En menos de 5 afios
En menos de 7 aflos

c)
d)_| Z Nunca
e) Otre:

&En qué género crees que se presenta el trabajo infantii?
a) Mujeres

b) Hombres

c) ’Z Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cricuta.

Género: M\ Edad: I Estado Civil: @Q@
Ocup,a;i n: LEstrato Socio — Econémico: __‘ 1
Z(Sf}gti t

La p se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Ciicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Margque |a opcidn que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
@ Por falta de recursos econémicos en el hogar
— Portener un trabajo desde nific
e)____ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cuales son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b)___ 9-12
&y, 12-15

Segin lo observade yCudl es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

2 horas - 4 horas

4 horas 0 mas
&G de es la ién al menor por un dia de
trabajo?

CA)____ Menos de 10.000 pesos
b) Més de 10.000 pero menos de 20.000
¢)_____ Entre 20.000 a 30.000
d) Entre 30.000 a 50.000 pesos
8) Mis de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

@Y___ Los padres de familia
b) El estado

c)____ Losalcaldes

d) Las organizaciones
€) Otro: (Especifique)

&4Cudl es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

Tener problemas de desenvolvimiento en el coleglo
Pensar que solo sirven para trabajar
c} Otro:

2Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

a Ninguno
Efectos penales, multas y i
c Otro;

¢Crees que en Cucuta hay més trabajo infantil que en otras
ciudades?

a; Si
No
c)____ Nosabe/No opina

&Qué sientes do ves a un nifio trabajando?
a) Orgulio

b) Pena
&P Rabia

d) ___ Decepcién

€) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casl slempre
fai 2l A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

eC org; en Col que protejan a los nifios?
Nombrarla

@ s [CREF

b) No

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

Si
No

c) No sabe / No opina
&Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?
Si, Mencidnel

No
6) ____ No sabe / No opina

¢En cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)____ Enmenos de 2 afics
b)____ Enmenos de 5 aflos
En menos de 7 afios
&: Nunca
e)___ Oftro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?
a) ____ Mujeres
b Hombres

Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
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TRABAJO NTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL ¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
S0CIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica ¥ Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cicuta.

Género: M_ Edad:é:z_ Estado Civil: __&_

Ocu%n: Estrato Socio ~ Econémico: __/
it

Lag E ta se realiza con el fin de adquirir informacitn
sobre el Trabajo Infantl en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clcuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque Ia opcién que a usted le parezca conveniente

&Cual crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) = Por obligacién de los padres
b)___ Por decision propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) Por falta de recursos econdmicos en el hogar
d) ____ Por tener un trabajo desde nifio
Otro:

) i

Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a)___ 5-8
b)___ 9-12

Segln lo observado ;Cual es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 2 4 horas omas

LC de es la ién al menor por un dia de
trabajo?
a) Menos de 10.000 pesos

b) __ Mas de 10.000 pero menos de 20,000
©) ___ Entre 20.000 a 30.000

d} ___ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e)____ Mas de 50.000 pesos

£Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a)____ Ninguno
b) >< Efectos penales, multas y sanciones.
c)___ Otro:

&Crees que en Cicuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) si

b) ~« No

c} No sabe / No opina

& Qué sensacién sientes cuando ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) Rabia

d) > Decepcion

a) Otro:

LColaboras con los nifios que estén trabajando en las calles?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) veces

d) ___ Casinunca
8) ____ Nunca

¢Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a)__>&.8i
b) No
c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_ Si
b No
¢) ___ No sabe/No opina

LHa escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a) _ S, Mencidnela:
by____ No
¢)____ No sabe/No opina

£En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) ___ Enmenos de 2 afios
b) _____ En menos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) x_ Nunca

e) :

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
a) Los padres de familia b) Hombres
b) { El estado c) X Ambos géneros
c) Los alcaldes
d) Las organizaciones En conclusidn, el trabajo infantil debe ser:
e) Otro: (Especifique) ;
e aAro
¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?
a) & Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:
Avimmida I A2 43 JAD 1 aMavie F N D V. CF4nsna . reaasear s . [
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
$OCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cdcuta.

Género: _& Eﬂadés_ Estado Civit: | 2 Uie r-éfd',g
Ocuy n:__ Es Socio — Econdmico: 2
pﬁf?\f 'm/?dj;m

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Cicuta, Su cooperacién es de vital importancia para

pilar datos veridii y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracidn.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General
Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cuél crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a)___ Por obligacién de los padres

b) ___ Por decisi6n propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) _7b.Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) ____ Por tener un trabajo desde nifio

e)___ Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ;Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b);z. 8-12
) 12-15

Seg(n lo observado sCudl es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b) 2 horas - 4 horas
c) 2 4 horas o mas

¢C de es la acion al menor por un dia de
trabajo?

a)___ Menos de 10.000 pesos

b) a# Mas de 10.000 pero menos de 20,000
¢) —__ Entre 20.000 a 30.000

d} ____ Entre 30.000 a 50.000 pesos

e)____ Mas de 50.000 pesos

£LQuién considera es el resp ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia
b) El estado

€}~ Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e)___ Otro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) )ﬁ Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

¢Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?

a) Ninguno
b} £ Efectos penales, multas y sanciones.
c) Otro:

¢Crees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si

b) _2% No

€)____ No sabe/ No opina

2Qué ién sient do ves a un nifo trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) E Rabia
d) Decepcién
@) Otro:

LColaboras con los nifios que estén trabajando en las calles?

a) ____ Siempre
b)___ Casi siempre
c)_./ Aveces

d) Casi nunca
e)_____ Nunca

iConoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifies?
Nombrarla

a) X si é éz
b) No L
c) No sabe / Mo opina

&Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si
b) Z No
c) ____ Nosabe/No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

a)_g& Si, Mencidnela:
b) No
€)___ No sabe / No opina

£En cuanto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)_____ Enmenos de 2 aflos
b) ___ Enmenos de 5 afios
c) En menos de 7 afios
d) | Nunca

€) Otro:

LEn qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) X Hombres
c) Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

A
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TRABAJO INFANTIL; “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
$SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Cilcuta.

Género: 4 Edad:ﬁl Estado Civil 55/4@ "a/ﬁ‘f
Ocumzlon: a‘/‘zmm Socio ~ Econémico: .2

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacion
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital importancia para
recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracién.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cual crees que es el principal motivo por ol que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacion de los padres
b) Por decision propia del nifio (costumbre, ahorrar dinero)

c) Por falta de recursos econémicos en el hogar
d) Por tener un trabajo desde nifio
e) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢{Cudles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8
b) 9.12
°f¥: 12-15

Segin lo observado ;Cuéal es el tiempo diario que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora
b} 2 horas - 4 horas
c) ; 4 horas 0 mas

¢Conoces de cuanto es la remuneracién al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) 9‘ Mas de 10.000 pero menos de 20.000
c) Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e) Més de 50.000 pesos

&£ Quién idera es el respc ble y por lo tanto el encargado de
erradicar el trabajo infantil?

a) Los padres de familia

b) /7 Elestado

c)___ Losalcaldes

d) Las organizaciones

e) Otro: (Especifique)

¢Cual es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) . Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
<) Otro:

2Conoce los efectos legales que tiene el trabajo infantil?
a) Ninguno
[ i :

¢Crees que en Clcuta hay mas trabajo infantil que en otras
ciudades?

a) Si

b) No

c) No sabe / No opina

$Qué i cuando ves a un nifio trabajando?
a) Orgullo

b) Pena

c) Rabia

d) Decepcién

e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a)____ Siempre
b) Casi siempre
c) Aveces

d) Casi nunca
@) Nunca

2Conoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombrarla

a) Si
M N 0
c)____ No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a) Si

b) n/_ No

©) No sabe / No opina

¢Ha escuchado alguna Ley que prohiba el bajo infantil?
a) Oyt Si, Menciénel
b) No

¢)__ Nosabe/No opina

&En cuénto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a)___ Enmenos de 2 afios
b) ____ Enmenos de 5 afios
c} En menos de 7 afios
) oL

e

Nunca
Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a)____ Mujeres
b) Hombres
c) g Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:

Airmmida 2 R2 47 4D 1o Plawae T A A W, Fimsna - ———————
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TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA
SOCIO JURIDICA”

Objetivo: Identificar la situacién Juridica y Social de los Menores de
Edad que Trabajan en la Nueva Sexta de Cenabastos de Ciicuta,

Género: M\ Edad 11 Estado Civil: @bado

%aclén: Estrato Socio = Econémico; 2
TeSionads

La presente Encuesta se realiza con el fin de adquirir informacién
sobre el Trabajo Infantil en la Zona de la Nueva Sexta de
Cenabastos - Clicuta. Su cooperacién es de vital importancia para

recopilar datos veridicos y confiables sobre el tema, agradecemos
su colaboracion.

ENCUESTA
Dirigida a: Padres de Familia y Poblacién en General

Marque la opcién que a usted le parezca conveniente

¢Cudl crees que es el principal motivo por el que los menores
empiezan a trabajar?

a) Por obligacién de los padres

b) Por decisién propla del nifio (costumbre, ahorrar dinero)
c) E Por falta de recursos econémicos en el hogar

d) Por tener un trabajo desde nifio

e) Otro:

Desde lo observado en su quehacer diario ¢Cusles son las edades
de mayor frecuencia de Trabajo Infantil?

a) 5-8

b) 9-12

c) g 12-15

Segin lo observado ;Cudl es el tiempo diarioc que laboran los
menores?

a) 30 minutos - 1 hora

b) 2 horas - 4 horas

c) 4 horas 0 mas

LG de es la remur i6n al menor por un dia de
trabajo?

a) Menos de 10.000 pesos

b) Més de 10.000 pero menos de 20,000
c)____ Entre 20.000 a 30.000

d) Entre 30.000 a 50.000 pesos

e)____ Mas de 50.000 pesos

¢Quién considera es el responsable y por lo tanto el encargado de
arradicar el trabajo infantil?

a) A Los padres de familia
b)____ Elestado

c)___ Los alcaldes

d) ___ Las organizaciones
e)____ Otro: (Especifigue)

¢Cuél es la principal consecuencia que tiene el trabajo infantil a
nivel psicolégico?

a) 775, Tener problemas de desenvolvimiento en el colegio
b) Pensar que solo sirven para trabajar
c) Otro:

&Conace los efectos legales que tiene el trabajo infantii?

aj___ Ninguno
b) Efectos penales, multas y sanci
c}?ﬁ Otro:

LCrees que en Cicuta hay més trabajo infantil que en otras
cludades?

a) >£_ si
b) No
c) No sabe / No opina

£Qué i I do ves a un nifio trabajando?

a)____ Orgullo
b) Pena

c) ____ Rabia

d) 7~ Decepci6n
e) Otro:

¢Colaboras con los nifios que estan trabajando en las calles?

a) ____ Siempre

b) ____ Casi slempre
c) £ Aveces

d) Casi nunca
€) Nunca

iConoces organizaciones en Colombia que protejan a los nifios?
Nombraria

7
e

c) No sabe / No opina

¢Cree usted que el trabajo infantil deberia ser penado para los
padres?

a)_K Si

b) o

¢) ____ No sabe/ No opina

&Ha escuchado alguna Ley que prohiba el trabajo infantil?

c) ____ Nosabe / No opina
¢En cudinto tiempo crees que se puede erradicar el trabajo infantil?

a) En menos de 2 afios

b) ____ Enmenos de 5 aflos
c)____ Enmenos de 7 afios
d]g[ Nunca

e) Otro:

¢En qué género crees que se presenta el trabajo infantil?

a) Mujeres
b) Hombres
©) _2%_ Ambos géneros

En conclusién, el trabajo infantil debe ser:
A+ ()5 /e
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ANEXOS

Anexo 1. Poder Especial para Ser Tutor Disciplinar
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AREA DE INVESTIGACION
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR EXTENSION CUCUTA
Ciudad.

Referencia: PODER ESPECIAL PARA SER TUTOR DISCIPLIMAR DE
NUESTRO PROYECTO DE GRADD

JORGE ELIECER BOADA LUNA, Mayor de Edad e ldentiticado con la Gédula de
Ciudadania N* 88.225.885 de Cicuta (N. de §.) y NELSON MELO SUAREZ, Mayor i
Cdad & ldenliicado con la Cédula de Ciudadania N° 88.250.827 do Cicuta (N. de 8.,
por medio dol presante esorito manifeslames a ustedes guo conferimos PODER ESPECIAL
a la Doctora ANDREA CAROLINA GARZON SEVERICHE, Mayor de Edad e Icentificada
can la Cédula de Ciudadania N° 60.388.737 de Cilcuta (M. de S.) y Portadora de Ia
Tarjeta Profesional N® 114,908 del Consejo Superior de la Judicatura, quién aclual Imente
52 desempefia come COORDINADORA DE GESTION SOCIAL DE LA UNISIMON
CUCUTA; para guc sca nuestra TUTOR DISCIPLINAR DE NUESTRO PROYECTQ DE
GRADO denominade TRABAJD INFANTIL: ®LA VINCULACIGN TEMPRANA AL
MERCADO LABCORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA S0CIO — JURIDICA® =
Desarrcllar y Sustontar on al Periodo Académico 2018 - 1.

Sirvanse en consecusncia schiores del AREA DE INVESTIGACION - UNIVERSIDAD SIMON
BOLIVAR EXTENSION CUCUTA, a la Doctora ANDREA CAROLINA GARZON
SEVERICHE, vomo nusstra TUTOR DISCIPLINAR DE NUESTRO PROYECTD DE GRADG
&n log terminns v para los efeclos del presente poder,

Atentamanle, o

F o ?:-!-'F',-‘ -
Jo EB&D#MA_
(ol % rre U85 de Cucuta
Codigo N* 2001221835
/Grupo 10DN

Avoinica 3 MY 13 - 34 B Lo Playa S PUBK 53120829 - Fax, 5212735 F Clouta - M, de S
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XY @9 5092 &
NELqUNME::Q.sdAREz
C. C. No. 88.250.827 de Cucuta
Cédigo N° 20081211133
Grupo 10DN

Acepto,

RZON SEVERICHE
3 737 de Cucuta
T. P. N{114.90 .S. de la Judicatura.

ANDREA CAROLINA

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Clcuta - N. de S.
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INSTRUMENTO DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

El instrumento que se presenta es para validar la “"ENCUESTA dirigida PADRES DE
FAMILIA' Y POBLACION EN GENERAL" que se aplicard durante el desarrollo de la
investigacion titulada TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL MERCADO
LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA SOCIO JURIDICA”.

Solicitamos de manera respetuosa leer el instrumento y marcar con una equis
(x) su criterio en cuanto al aspecto que a continuacion se sefala:;

¢ Pertinencia: relacion estrecha entre la pregunta, los objetivos a lograr y el aspecto
o parte del instrumento que se encuentra desarrollado.

e Redaccion: interpretacion univoca del enunciado de la pregunta a través de la
claridad y precision en el uso del vocabulario técnico.

e Adecuacion: correspondencia entre el contenido de cada pregunta y el nivel de
preparacion o desempeno del entrevistado.

En la matriz de validacion encontrard las preguntas del instrumento (Adjunto
insfrumento) a cuales debe darle una apreciaciéon cudlitativa teniendo en cuenta los
codigos Bueno (B), Regular (R) y Deficiente (D), los cuales se explican a
continuacién:

Cuadro 1: Apreciacion cudlitativa de los cédigos.
CODIGO APRECIACION CUALITATIVA

B BUENOQ: El criterio se presenta en grado igual o ligeramente
superior al minimo aceptable.

R REGULAR: El criterio no llega al minimo aceptable pero se
acerca a él.

D DEFICIENTE: El criterio estd lejos de alcanzar el minimo
aceptable.

Fuente: Palella y Martins, 2010, p. 162.

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Clcuta - N. de S.
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EVALUACION DE CRITERIOS

Pregunta

Pertinencia

Redaccion

Adecuacién

.Cual crees que es el
principal motivo por el que
los menores empiezan a
trabajar?

Desde lo observado en su
quehacer diario ;Cuales
son las edades de mayor
frecuencia de Trabajo
Infantil?

Segtn lo observado ;Cual
es el tiempo diario que
laboran los menores?

¢ Conoces de cuanto es la
remuneracion al menor por
un dia de trabajo?

é,Quién considera es el
responsable y por lo tanto
el encargado de erradicar
el trabajo infantil?

¢ Cual es la principal
consecuencia gue tiene el
trabajo infantil a nivel
psicoldgico?

¢+ Conoce los efectos
legales que tiene el trabajo

infantil? {

\

\

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Clcuta - N. de S.
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¢ Crees que en Clcuta hay
mas trabajo infantil que en /“
otras ciudades?

;Qué sensacion sientes

cuando ves a un nifio / /

trabajando?

¢ Colaboras con los nifios
que estan trabajando en las
calles?

¢ Conoces organizaciones
en Colombia que protejan a / T
los nifios? Nombrarla

2.8
N
SON NS

¢,Cree usted que el trabajo
infantil deberia ser penado // / i
para los padres?

iHa escuchado alguna Ley
que prohiba el trabajo L
infantil? vl o

¢ En cuanto tiempo crees
que se puede erradicar el % /
trabajo infantil?

NEE

¢(En qué género crees que
se presenta el trabajo 1/'{‘ e
infantil?

!
\

En conclusién, el trabajo
infantil debe ser; > o

N

Observaciones y sugerencias:

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Clicuta - N. de S.
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EVALUADOR

Nombres y Apeliidos: A, d o Carolno Garzan Seveviche

i

Formacién Académica: ir.\looggdg . Espe whiste Derecho de tom Yo

Cargo: Nocente

FechayHora 23 Febierd 2018

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Cucuta - N. de S.
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INSTRUMENTO DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

El instrumento que se presenta es para validar la “ENTREVISTA dirigida INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, PERSONERIA MUNICIPAL DE CUCUTA Y POLICIA
DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA DE CUCUTA” que se aplicard durante el desarrollo de
la investigacién fitulada TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL
MERCADO LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA SOCIO JURIDICA".

Solicitamos de manera respetuosa leer el instrumento y marcar con una equis
(x) su criterio en cuanto al aspecto que a continuacién se sefala:

» Pertinencia: relaciéon estrecha entre la pregunta, los objetivos a lograr y el aspecto
o parte del instrumento que se encuentra desarrollado.

¢ Redaccion: interpretacién univoca del enunciado de la pregunta a través de la
claridad y precisién en el uso del vocabulario técnico.

¢ Adecuacion: correspondencia entre el contenido de cada pregunta y el nivel de
preparacién o desempefo del entrevistado.

En la matiz de validacion encontrard las preguntas del instrumento (Adjunto
instrumento) a cuales debe darle una apreciacién cualitativa teniendo en cuenta los
codigos Bueno (B), Regular (R) y Deficiente (D), los cuales se explican a
continuacion:

Cuadro 1: Apreciacion cudlitativa de los codigos.
CcODIGO APRECIACION CUALITATIVA

B BUENO: El criterio se presenta en grado igual o Iigerd'r:rienie B
superior al minimo aceptable.

R REGULAR: El criterio no llega al minimo aceptable pero se
acerca a él.

D DEFICIENTE: El criterio esta lejos de alcanzar el minimo
aceptable.

Fuente: Palella y Martins, 2010, p. 162.

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Cucuta - N. de S.
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Pregunta Pertinencia | Redaccién Adecuacion
B |R D (B |R D |B R D

;Con que frecuencia los
menores de edad se
encuentran en situacion de
trabajadores infantiles en el
ultimo afio?

¢ Cudles son las principales
causas que conllevan a los
casos de trabajo infantil en
la ciudad de Cucuta?, en
los casos conocidos por su
institucion.

¢ Cual es el procedimiento
que se lleva a cabo ante la
presencia de los casos de

trabajo infantil?

¢Cudles son las medidas .
judiciales que se toman con
los responsables de estos
hechos?

¢ Cual es el procedimiento
para restablecer los
derechos a estos menores
de edad?

¢,Cémo ha contribuido esta
institucion para disminuir
los indices de trabajo
infantil en la zona de

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Cicuta - N. de S.
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Cenabastos y Nueva
Sexta?

¢ En qué condiciones
econdmicas, fisicas y
sicoldgicas se encuentran 2

re
los menores de edad que ‘/ \/ \/
han sido hallados en estas
circunstancias?

¢ Cual considera usted, que
deberia ser la postura

L
legislativa y penal respecto / d o] \/
a las personas que violan
dicho derecho?

Contribuya con una opinion \// \/ ‘/‘
personal sobre el tema

Observaciones y sugerencias:

Avenida 3 N°* 13 - 34 B. La Plava / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Clcuta - N, de 5.
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EVALUADOR

Nombres y Apellidos: A e Covolino Gards Sevedche

Formacion Académica: Abeg sols . 5-‘3(36‘00("-‘» to Oececho de Foom |

Cargo: DC)C_CQ be

Fecha y Hora 1% Febyeco 2013

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax, 5712735 / Clcuta - N, de S.




. . GUIA1
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR e =

Sede - Cuicuta
INVESTIGACION

Pagina9de9 |

ACTA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS

La docente futora del Proyecto Investigativo, Dra. ANDREA CAROLINA
GARZON SEVERICHE en su calidad de experta disciplinar, se permite dejar
constancia que una vez Evaluados los Instrumentos de la Investigaciéon que
lleva por titulo: TRABAJO INFANTIL: “LA VINCULACION TEMPRANA AL MERCADO
LABORAL EN CUCUTA DESDE LA PERSPECTIVA SOCIO JURIDICA"., de los
estudiantes: JORGE ELIECER BOADA LUNA y NELSON MELO SUAREZ del 10DN
semestre del Programa de Derecho de la Universidad Simén Bolivar, éstos son
pertinentes, vdlidos y suficientes para recolectar la informaciéon requerida en el
desarrollo de los objetivos investigativos.

Se validan como instrumentos de este proyecto:

Encuesta

Matrices de Andlisis Legal
Matrices de Andlisis Documental
Entrevista

-

En constancia se firma en la ciudad de San José de CUcuta, a los 26 dias del
mes de Febrero del 2018.

Experto Disciplinar

Avenida 3 N° 13 - 34 B. La Playa / P.B.X: 5712621 - Fax. 5712735 / Clcuta - N. de S.
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Anexo 4. Carta de Aprobacion del Tutor

En mi calidad de Tutora del Trabajo de investigacion titulado: TRABAJO
INFANTIL: “La Vinculacién Temprana al Mercado Laboral en Clicuta desde la
Perspectiva Socio Juridica”, presentado por los estudiantes: JORGE ELIECER
BOADA LUNA y NELSON MELO SUAREZ, matriculados en 10DN semestre
2018-1, dejo constancia que he acompariado el desarrollo del trabajo anexo
presentado, y considero que dicho documento reline los requisitos y méritos
suficientes para ser sometida a la presentacién publica y evaluacion por parte del

CARTA DE APROBACION DEL TUTOR

jurado examinador que se designe.

En la ciudad de Cucuta, a los 7 dias del mes de Mayo de 2018.

Firma,

LS l f’
kS /fv‘ i,: 7
: 17N

ANDREA CAROLINA GARZON SEVERICHE
.386.737 de Cucuta

del C.S:-de la Judicatura.
del Programa de Derecho
Unisimén Bolivar Clcuta
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