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Resumen   

  

En el ámbito laboral ha sido considerado uno de los principales contextos con factores 

estresores, debido a la carga o exigencia que en este se vea, a su vez una de las ocupaciones en 

las que se podría decir que cuenta con más riesgo de presenciarlo es de la Fuerzas Armadas en 

este caso de Colombia, por lo que en el presente proyecto de investigación se pretende 

identificar si hay o no relación del estrés laboral con la satisfacción marital de los integrantes 

militares de la ciudad de san José de Cúcuta, dicha investigación se da desde el un enfoque 

cuantitativo de paradigma positivista, con una muestra de 80 participantes, a los que se le aplicó 

la escala de estrés percibido y la escala de satisfacción marital. Los resultados apuntan a que 

no hay correlación entre estas dos variables, ya sea que se presente el estrés o la satisfacción 

marital, en este caso arrojan un nivel de satisfacción marital y un estrés de moderado a bajo, lo 

que se podría decir que, a menor estrés, mayor satisfacción, pero el resultado no arroja 

significancia desde el coeficiente de Pearson, por tanto, una no depende de la otra.  
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