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Resumen: El presente capitulo tiene como propdsito analizar los principios de la mediaciéon como 115
método alterno identificados en las Normas No. 88 de 2013 de Belice, en contraste con los contenidos

en la Ley Modelo de la CNUDMI, que trata la mediacién Comercial internacional. Este analisis se

fundamenta en los principios de flexibilidad, neutralidad, voluntariedad, confidencialidad, hones-

tidad e imparcialidad, identificados en ambas normas. Ademas de estar soportados por el sustento de

algunos teoricos consultados.
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y Acuerdos de Transacciéon Internacionales Resultantes de la Mediacion

1. INTRODUCCION

Teniendo en cuenta que Belice obtuvo su independencia en 1981 y que a partir de la
experiencia colonial britadnica su caracter es sustancialmente inglés, adoptd una nueva consti-
tucion que se convierte en la “Ley suprema del pais de acuerdo a la seccion 2” de la misma
(Constitucion de Belice, 1981).

En ese orden de ideas, y a partir de esta informacion en el presente capitulo, se contrastan las
normas No. 88 de 2013 que regulan la Mediacién y que fueron elaboradas por el presidente
del Tribunal Supremo en ejercicio de poderes conferidos a €l por la secciéon 95 dela Ley de la
Corte Suprema de Justicia, capitulo 91 de las Leyes sustantivas de Belice.

La norma de Belice se ha comparado con la Ley Modelo de la CNUDMI (2018), referente
a los principios de la Mediacion analizados a la luz de estas leyes y sustentados con algunos
tedricos estudiados.

2. MARCO NORMATIVO GENERAL Y ESPECIAL DE LA MEDIACION EN
BELICE

El sistema Juridico en este pais esta liderado por el jefe de Estado, la Reina Isabel II, que es
representada en Belice por el gobernador general, quien actia de acuerdo con la asesoria del
gabinete o de algiin ministro. Por ello, el Poder Ejecutivo es responsable de promulgar las
leyes segun la seccion 68 de la Constitucion Politica. Las funciones del Poder Ejecutivo se
ejercen por intermedio de un Gabinete Ministerial, que es colectivamente responsable ante
la legislatura (Cacho, 1996).

Considerando la anterior estructura del sistema juridico en Belice, se analizaran las Reglas
dictadas por la Corte Suprema (Procedimiento Civil) (enmienda) reglas, 2013 y sera leido
e interpretado como uno con el Supremo Reglamento de la Corte (Procedimiento Civil),
2005 que enmendado, se denominan las Reglas principales. Que se modifican insertando
inmediatamente después de la Parte 72, la Parte 73 que regula la Mediacion en Belice (Regla
No. 88, 2013).

Lo anterior hace referencia a la Regla No. 88, publicada el 02 de noviembre de 2013, firmada
por el Fiscal General, como el Ministro responsable de Asuntos Juridicos. Documento que
regula la Mediacién, desde su definicion, principios, criterios de aplicabilidad, sanciones y
codigo de ética.
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A continuacién, se analizan cada uno de los principios de la Mediacién identificados en

las Reglas No. 88 de 2013 de Belice en contraste con la Ley Modelo de la CNDMI sobre
Mediaciéon Comercial de 2018.

3. ANALISIS DE LOS PRINCIPIOS DE LA MEDIACION CONTENIDOS EN LA
LEGISLACION NACIONAL EN CONTRASTE CON LOS CONTENIDOS EN LA
LEY MODELO DE LA CNUDMI SOBRE CONCILIACION COMERCIAL DE 2018

PRINCIPIO DE FLEXIBILIDAD

Referente constitucional: No aplica

Referente del principio de Flexibilidad en la Ley Modelo de la
CNUDMI sobre Mediacion Comercial de 2018.

Articulo 4. Modificacion por acuerdo de las partes: Las partes podran

Referente legal del principio de convenir en excluir o modificar cualquiera de las disposiciones del
Flexibilidad en el Instrumento presente capitulo.
Estatutario No. 88 de 2013.
Parte 73: Mediacion Atrticulo 5.
Regla 73.2: Definiciones. Inicio del procedimiento de mediacién: 1. El procedimiento de
mediacion relativo a una controversia comenzara el dia en que las
"Mediacién" significa una disputa partes en esa controversia acuerden iniciarlo.
flexible, un procedimiento de Articulo 6.
resolucion en el que un neutral tercero, | Numero y designacion de mediadores: 1. El mediador sera uno solo,
el mediador, cuyo nombre aparece en a menos que las partes acuerden que haya dos o mas.
la lista de mediadores para el tribunal, Articulo 7.
facilita las negociaciones entre las Sustanciacion de la mediacion: 1. Las partes podran determinar, por

partes para ayudarlos a establecerse su | remision a algun reglamento o por alguna otra via, la forma en que se
disputa. sustanciara la mediacion.

Por todo lo anterior, se evidencia que esta Ley Modelo, contempla

el principio de flexibilidad desde el mismo inicio del proceso de la

mediacion hasta la sustanciacion del mismo.
Analisis comparado: En contraste la Ley Modelo aborda el principio de flexibilidad de manera mas amplia en

cuatro articulos, en los cuales se destaca la modificacién de los acuerdos, el procedimiento de la mediacion, la

designacion del mediador y la sustanciacion de la mediacion, evidenciando este principio que, a diferencia de
la legislacion en Belice, solo es citado en la Regla No. 73.2 referente a la definicion de la mediacién.
Ambeas definiciones coinciden en que el mediador es la persona encargada de facilitar el proceso de la
mediacion, sin estar atado a formalidades, adaptando el proceso a las particularidades necesarias. “La
mediacién no es como un tribunal, que es de caracter oficial y funciona de conformidad con normas estrictas”
(UNOMS, 2019).

En este sentido, la mediacion no es un proceso rigido, por el contrario, manifiesta un caracter flexible que

permite interaccion entre las partes durante su desarrollo.
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PRINCIPIO DE NEUTRALIDAD

Referente constitucional: No aplica
Referente del principio de

Neutralidad en la Ley Modelo
de la CNUDMI sobre Mediacion
Comercial de 2018.
Articulo 8.

Comunicacién entre el mediador

Referente legal del principio de . ]
] y las partes: El mediador podra
Neutralidad en el Instrumento
Estatutario No. 88 de 2013.
Parte 73: Mediacion

Regla 73.2: Definiciones.

reunirse 0 comunicarse con las
partes conjuntamente o con cada
una de ellas por separado.

S . Articulo 9. Revelacion de infor-
La "Mediacién" significa una disputa

flexible
procedimiento de resolucion en el que

macion: El mediador, si recibe
de una de las partes informacion
relativa a la controversia, podra

un neutral tercero, el mediador, cuyo ] .
revelar el contenido de esa infor-

nombre ., .
macidn a cualquiera de las otras

aparece en la lista de mediadores para el L
partes en la mediacion.

tribunal, facilita las negociaciones entre o ) .
El principio de neutralidad es tenido
las partes para ayudarlos a establecerse su

118 disput en cuenta por la Ley Modelo,
isputa.

en cuanto a la importancia de
que el mediador sea neutral en
la comunicacion con las partes y
con el manejo de la informacién
relativa a la controversia objeto de la
mediacion.
Analisis comparado: El principio de la neutralidad esta presente en la norma
de Belice y la Ley Modelo. Sin embargo, en la Ley Modelo esta expresa

con mayor especificidad en dos articulos, que refieren este principio desde

la comunicacion entre las partes y la revelacion de la informacion, que, a
diferencia de Belice, solo es tenido en cuenta en la Regla 73.2 concerniente a la
definicion del concepto de mediacion.
Lo anterior coincide con lo planteado por Garcia (2012), “hablar de neutralidad
es, en nuestra opinion, referirnos a la esencia de la mediacién como sistema
autocompositivo para resolver conflictos, es hablar de la capacidad de las
personas para gestionar sus disputas y de su autonomia para llegar a acuerdos”.
Esto indica, que el mediador debe contar con las competencias necesarias para

mantener una postura objetiva entre las partes.
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PRINCIPIO DE VOLUNTARIEDAD

Referente constitucional: No aplica
Referente del principio de Voluntariedad en la Ley

Modelo de la CNUDMI sobre Mediacion Comercial de
2018.
Articulo 5. Inicio del procedimiento de mediacion: 1. El

procedimiento de mediacidn relativo a una controversia
comenzara el dia en que las partes en esa controversia
acuerden iniciarlo.

2. La parte que haya invitado a otra a recurrir a la
mediacién y que no reciba de esta ultima una aceptacion
L. de la invitacion en el plazo de 30 dias a partir de la fecha en
Referente legal del principio de o ] o
K que envio la invitacién o en cualquier otro plazo indicado

Voluntariedad en el Instrumento
Estatutario No. 88 de 2013.
Parte 73: Mediacion

73.4 Un juez puede, al considerar si remitir

en ella, podra considerar que la otra parte ha rechazado su
invitacion a recurrir a la mediacion.
Articulo 6. Numero y designacion de mediadores: 1. El

L mediador sera uno solo, a menos que las partes acuerden
un caso a mediacion, tener en cuenta las )
. ] ] que haya dos o mas.
circunstancias relevantes incluyendo: (c) i . ) )
2. Las partes trataran de designar al mediador o los media-
la voluntad de las partes para resolver su ) .
. B dores de comun acuerdo, a menos que se haya convenido
disputa por una colaboracion. o . o
en un procedimiento de designacion diferente. 119

o . 3. Las partes podran recabar la asistencia de una institucion
Regla 73.10: Codigo de Etica de

. o persona para la designacion de los mediadores. En parti-
Mediadores.

cular:

. , a) Las partes podran solicitar a tal institucion o persona
ESTANDARES ETICOS

. . . que les recomiende personas idoneas para desempediar la
4. (1) La funcién principal del mediador

. . . funcion de mediador;
es facilitar la resolucién voluntaria de ) . . y
. ) ] b) Las partes podran convenir en que la designacion de uno
una disputa y el mediador hara esfuerzos

o mas mediadores sea efectuada directamente por dicha
razonables para asegurar que cada parte

. L, institucién o persona.
entienda la operacion del proceso de ] o . N . .
L Articulo 9. Revelacién de informacién: El mediador, si
mediacion. ] ] . ]
recibe de una de las partes informacion relativa a la contro-
versia, podra revelar el contenido de esa informacion a
cualquiera de las otras partes en la mediacion.
Teniendo en cuenta lo anterior, el principio de volunta-
riedad es definido en la Ley Modelo desde el inicio del
proceso de mediacidn, al referirse como un procedimiento
voluntario de las partes quienes desean buscar una solucién
a su controversia a través de este proceso. Incluso son

las partes las que definen la designacion y la cantidad de

mediadores que deben participar en el proceso.
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Analisis comparado: En relacién al principio de la voluntariedad, en Belice, es abordado desde dos reglas,
la 73.4 que hace alusion al proceso para realizar una mediacion y en la 73.10 referenciada en el codigo de
ética de los mediadores, especificamente en el rol que cumple el mediador al facilitar la solucion volun-
taria de las controversias.

En contraste con la Ley Modelo, se identifican tres articulos, en el 5, se relaciona el proceso de mediacion,
destacando la importancia de este principio; el 6, referente a la designacién de mediadores y el 9, alusivo a
la revelacion de informacion, relativas a la voluntariedad durante el procedimiento de mediacién.

Lo anterior coincide en que el proceso de mediacion debe ser solicitado por las partes producto de su
propia decisién y no por una imposicion. Destacando la naturaleza autocompositiva del proceso, es decir,
responde a la determinacion de los mediados para acudir, permanecer o retirarse del procedimiento de la
mediacion, sin presiones, libremente, decidir sobre la informacion que revelan; asi como resolver llegar o
no a un acuerdo (Buenrostro, Géngora y Cardoza, 2017).

La voluntariedad, también, es destacada por la Asociacion de Mediacion (2017) “toda persona que acude
a mediacion debe hacerlo desde la voluntariedad y debe ser consciente que puede solicitar abandonar la
mediacion en cualquier momento del proceso, sin consecuencias de ningan tipo”. Por ello, el proceso de

mediacién es concebido como un acto consciente de las partes en disputa y debe mantenerse esa condicion

durante todo su desarrollo.

PRINCIPIO DE CONFIDENCIALIDAD

Referente constitucional: No aplica

(3) El mediador no puede revelar a cualquier otra persona o

ser obligado a dar evidencia sobre cualquier asunto revelado

(4) El mediador no sera requerido para proporcionar notas

de consulta, evidencia o una opinion, tocando el tema de la

Referente legal del principio de Confidencialidad en el
Instrumento Estatutario No. 88 de 2013.
Parte 73: Mediacion
Regla 73.9: Confidencialidad: (1) Discusiones durante la

Referente del principio de Confidencialidad
mediacion y documentos preparados unicamente para

en la Ley Modelo de la CNUDMI sobre

los propositos de la mediacion son confidenciales y no se Mediacion Comercial de 2018.

revelara en ningunas otras actas. Articulo 9. Revelacion de informacion: El
(2) Una parte o un abogado representando a una parte
no debera, en ningan juicio posterior o audiencia de la

reclamacion, remitir a cualquier asunto revelado en la

mediador, si recibe de una de las partes infor-
macion relativa a la controversia, podra revelar

el contenido de esa informacion a cualquiera
mediacién por cualquier parte o abogado. de las otras partes en la mediacion. No
obstante, si una parte proporciona informaciéon

al mediador con la condicion expresa de que
por cualquier fiesta en la mediacion. respete su caracter confidencial, esa infor-
macion no podra revelarse a ninguna otra parte

en la mediacion
mediacién en cualquier procedimiento.

(5) Nada en esta regla esta destinado a afectar cualquier

obligacion de revelar bajo cualquiera otra regla.
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Regla 73.16: Sanciones: (1) Cuando una parte, un abogado
representando a una parte o un mediador no cumple con
cualquier regla, orden o direccion bajo esta Parte o viola la
confidencialidad disposiciones de la Regla 73.9, cualquier
otra parte, o El Coordinador de Mediacion, puede solicitar
tribunal (respaldado por una declaracidn jurada) estable-
ciendo la naturaleza de la supuesta falla o incumplimiento
y entregar un aviso de la solicitud y una copia de la decla-
racion jurada de todas las demas partes.

(2) Al determinar dicha aplicacion el tribunal puede dictar
tal orden e imponer las sanciones que sean apropiadas
incluyendo la eliminacion del mediador de la lista de
mediadores.

Regla 73.17: Alivio de las sanciones: (1) Una solicitud de
alivio de cualquier sancion impuesta por incumplimiento,

cualquier regla, orden o direccion de este tipo, parte o

Articulo 10.
Confidencialidad: Salvo acuerdo en contrario
de las partes, toda informacion relativa al
procedimiento de mediacion debera conser-
varse con caracter confidencial, a menos que
sea necesario revelarla por disposicion de la ley
o a efectos del cumplimiento o la ejecucion de
un acuerdo de transaccién.

Por todo lo anterior, la Ley Modelo contempla

el principio de confidencialidad al destacar

incumplimiento de las disposiciones de confidencialidad la importancia del manejo de la informacién
de la Regla 73.9, debe ser: (a) hecho con prontitud; y (b)

respaldado por evidencia sobre declaracion jurada.

durante el proceso de la mediacion.

(2) El tribunal puede otorgar alivio de sanciones si esta
satisfecho que -(a) el incumplimiento fue no intencional;
(b) hay una buena explicacion por el fracaso; o (c) la parte

en incumplimiento generalmente cumpli6 con todas otras

reglas relevantes, 6rdenes y direcciones.

Analisis comparado: Referente al principio de confidencialidad, se identificd que, en Belice, existe un buen
desarrollo de esta condicion expresada en la Regla 73.9 referente a la confidencialidad durante el proceso de
la mediacion y la 73.16 que enuncian las sanciones por el incumplimiento de este principio. A diferencia en
la Ley Modelo, se regula la confidencialidad en dos articulos, el 9, referente a la revelacion de informacion
y el 10, concerniente a la importancia de la confidencialidad durante todo el proceso. Sin embargo, la Ley
Modelo no menciona sanciones por el incumplimiento de este principio. Lo anterior es congruente con el
planteamiento de Magaly Marrodan (2017) Toda la informacion obtenida —verbal o documentalmente— en el
transcurso del proceso de mediacion sera confidencial salvo que las partes acuerden su ejecucidn, ratificacion
u homologacion. En cumplimiento de este deber, las partes se comprometen a mantener el secreto y, por lo
tanto, renuncian a proponer a la persona mediadora como testigo o perito en algun procedimiento que afecte
al objeto de la mediacién, también la persona mediadora debe renunciar a actuar como perito o testigo en los
mismos casos.
En esta misma linea, la confidencialidad como principio debe “ayudar a proteger su privacidad, ya que, a
diferencia de los tribunales, la mediacion es un procedimiento de caracter confidencial” (UNOMS, 2019).
Por todo lo anterior, el principio de confidencialidad es fundamental en los procesos de mediacion, para

garantizar su eficacia y eficiencia en la busqueda de acuerdos. Elementos en los que coinciden las normas de

Belice y la Ley Modelo.
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PRINCIPIO DE HONESTIDAD

Referente constitucional: No aplica

Referente del principio de Honestidad
en la Ley Modelo de la CNUDMI sobre
Mediacion Comercial de 2018.

L. ) Articulo 6. Numero y designacion de
Referente legal del principio de Honestidad . )
i mediadores: 5. La persona a quien se
en el Instrumento Estatutario No. 88 de
2013.
Parte 73: Mediacion
Regla 73.10: Codigo de Etica de

Mediadores: 3. Los mediadores deberan: (a)

comunique su posible designacion como

mediador debera revelar todas las circuns-
tancias que puedan dar lugar a dudas
justificadas acerca de su imparcialidad

. o o independencia. El mediador, desde el
comportarse de una manera que infundira . .
L, momento de su designacién y durante
confianza en el proceso de mediacion, o L
. . todo el procedimiento de mediacion,
confianza en su integridad y confianza que ] . .
] ] debera revelar sin demora tales circuns-
disputas confiadas a ellos son manejadas de

] » ] tancias a las partes, a menos que ya les
acuerdo con los estandares éticos mas altos; .
haya informado de ellas.
(b) ser responsable ante las partes, ante la . . .
B . . En este sentido el principio de honestidad
profesion, al publico y a ellos mismos, y en . .
. . . ] es definitivo para la transparencia del
consecuencia sea honesto e imparcial, actte L

. proceso de mediacion, por ello, la Ley
en buena fe, ser diligentes y no buscar su .
. ] Modelo lo concibe desde el momento de
propio interés. . . . .
la designacion de los mediadores, quienes

deben manifestar si existe algin motivo

que pueda afectar o impedir el debido

procedimiento de la mediacion.

Analisis comparado: Comparando las normas de Belice y la Ley Modelo referente al
principio de la honestidad, se evidencia concordancia entre ambas normas. Sin embargo,
la normativa de Belice es mas explicita en la Regla 73.10 que refiere el codigo de ética
de mediadores, destacando la importancia de acatar el principio de honestidad y generar
confianza durante el proceso de la mediacion.

En congruencia la honestidad hace alusién a “la cualidad de verse uno mismo con
claridad, de entender con exactitud y, sobre todo de comunicar aquellas percepciones con
tacto y sensibilidad” (Aguilar, 2017).

En este sentido, el principio de honestidad parte de la moralidad y la ética del mediador,
quien debe propiciar un clima de confianza entre los mediados.

En congruencia con la Ley Modelo, el mediador debe ser claro con las partes en cuanto
a los sesgos que puedan existir, “debe excusarse de participar en una mediacién o dar
por terminada la misma si a su juicio cree que tal accién seria a favor de alguno de los

intereses de los mediados” (Ramirez, 2019).
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PRINCIPIO DE IMPARCIALIDAD

Referente constitucional: No aplica
Referente legal del principio de Imparcialidad en

el Instrumento Estatutario No. 88 de 2013. Referente del principio de Imparcialidad en la Ley
Parte 73: Mediacion Modelo de 1a CNUDMI sobre Mediacion Comercial
Regla 73.10: Cédigo de Etica de Mediadores de 2018.
2. En este Codigo - "Conflicto de intereses" Articulo 6. Numero y designacién de mediadores: 4. Al
significa directo o intereses financieros o perso- recomendar o designar personas para el desempefio de

nales indirectos en el resultado de la disputa o una | la funcién de mediador, la institucidén o persona tendra
financiera, comercial existente o pasada, profe- presentes las consideraciones que puedan garantizar la

sional, familiar o social relacion entre el mediador | designacion de un mediador independiente e imparcial

y cualquiera de las partes de mediacién que es y, en su caso, tendra en cuenta la conveniencia de
probable que afecte al mediador imparcialidad o designar un mediador de nacionalidad distinta a la de
razonablemente crear una aparicion de parcialidad las partes.
o0 sesgo; "Imparcialidad" significa libertad de favori- Por lo anterior, el principio de imparcialidad esta

tismo y sesgo ya sea por palabras, acciones o por concebido en la Ley Modelo en lo referente a la desig-
apariencia e incluye un compromiso de servir a toda | nacion de los mediadores, al considerar que debe ser
mediacion partidos en lugar de una mediacion unica | una persona imparcial a los actores de la controversia.

fiesta en moverse hacia o alcanzar acuerdo.
Analisis comparado: Este principio, va muy ligado al de honestidad, ambos son descritos por la normati-

vidad en Belice en la Regla 73.10 que refiere el codigo de ética de los mediadores y en congruencia con la Ley 123
Modelo, que también lo destaca en el articulo 6, alusivo al rol de los mediadores en el desarrollo del proceso.
Por lo anterior, este principio esta regulado por ambas normas, no obstante, en Belice se hace un mayor
énfasis en su importancia, al describirlo de forma extensa dentro de los roles que deben cumplir los media-
dores.

Esta concepcion de imparcialidad, coincide con el planteamiento de los coordinadores de Soyapango (2017)
en que, “es un criterio de justicia que sostiene que las decisiones deben tomarse en base a criterios objetivos,
sin influencias de sesgos, prejuicios o tratos diferenciados por razones inapropiadas, por lo que se convierte en

uno de los pilares idoneos y fundamentales para la Mediacion”.

4. CONCLUSIONES

Después de contrastar los principios de la mediacion inmersos en la normatividad de Belice
y la Ley Modelo CNUDMI, se destaca que en ambos documentos existen elementos alusivos
a los principios de flexibilidad, neutralidad, voluntariedad, confidencialidad, honestidad e

imparcialidad que permiten un buen manejo del proceso de la mediacién.

Existe una diferencia significativa entre la Ley Modelo CNUDMI y las Reglas No. 88 de

Belice con respecto a los principios de flexibilidad, neutralidad y voluntariedad, que estan
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mas desarrollados en la Ley Modelo. Sin embargo, los principios de confidencialidad y
honestidad se destacan de una manera mas amplia en la normatividad de Belice; por ultimo,

existe similitud en el abordaje del principio de imparcialidad en ambas normativas.

La Ley Modelo de la CNUDMI considera los principios de Independencia y equidad que a
diferencia de Belice no son tenidos en cuenta dentro de su normatividad. Esto indica mayor

desarrollo en el planteamiento de los principios de la Mediacién en la Ley Modelo.
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