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INTRODUCCION.

En el vresente trabajo, hacemos un estudio de la importan -
cia de la Recreacibn como elemento Terapéutico del Trabajo So-
cial, y la Descrivcidén y Anilisis del Proceso de un Grupo de
Recreacidn a livel de Ensefianza Media.

Partimos del hecho que a través de activicdades bien orienta
das y organizadas se puede crear en el hombre habitos de tra -
bajo y recreacibdn sana que van a contribuir en su formacibn in
tegral y lo orienta hacla actividades que le desvpierten el es-
viritu de cooneracibén, ademés, la fijacidén de estos habitos -
desde temvrana edad, evitan que sus intereses se desvien hacia
vicios o costumbres malsanas que perjudiquen al individuo en -
la parte fisica como en la moral, intelectual y social.

Consideramos de gran importancia realizar un estudio sobre
la caracterizacidn de la recreacidn dentro ce un sistema cavpi-
talista devendiente como el nuestro, en donde la recreacidn se
convierte en diversiones o entretenimientos negativos, y si ho
se le brinda una adecuada educacidn al pueblo es imposible ob-
tener beneficios gue repercutan en pro de la sociedad.

Trataremos con nuestro estudio de brindar un anorte sobre

la rranera como puede el Trabajador Socizl utilizar la recrea -



cidén como terapia para aliviar la tensidn, agresividad y que
le vermita al joven ampliar sus relaciones, reconocer sus Dro-
blemas los cuales son originados por el medio ambiente en el -
cual se desarrolla, debido a que el Estado y la sociedad han
puesto poca atencidn a la practica de las actividades recrea -
tivas.

Es un trabajo basado en la teoria y la prhctica Institucio-
nal realizade en la Ciudad de Barranquilla concretamente en el
Instituto Politécnico Superior Femenino de Barranquilla en don

de a través de la formacidén de gruvpos recreativos nudimos co

nocer las politicas que alli se préctican y la poca importan

cia que se le ha dado a las actividades recreativas como ele

mento complementario vara la formacidén integral del educando.

Asl mismo pretendemos con el trabajo resaltar la importan
cia de la recreacidn, la cual se convierte en un medio para el
Trabajador Social logrando objetivos profesionales; es por es-
to que en la Facultad de Trabajo Social se hace necesario pre-
varar al estudiante en forma tebrico-practico en este campo es
pecifico para cue al llegar a la practica y hacer trabajos con
grupos no se quede en la simple mecanizacidn del proceso de -

estos, sino cue realice un trabajo consciente y sistematizado



a fin de lograr con ello objetivos y metas previamente esta -
blecidas.

El trabajo est& distribuido en siete (7) capitulos: cuatro
(4) cavitulos estén destinados a la parte tebrica donde se con
ceptualiza todo lo relacionado a la recreacibn, su importancia
como elemento terapéutico contribuyendo en esta forma con un -
aporte tedrico al Trabajo Social; y dos (2) capitulos que ha -
cen referencia a la vpractica Institucional la aue nos motivd
vpara el estudio de este tema y un 0ltimo cavnitulo destinado a
las conclusiones y recomendaciones cue se le hacen a la Facul-
tad de Trabajo Social.

Lsperamos contribuir al enmiquecimiento tebdrico-préctico con
este trabajo para profundizar sobre futuras investigaciones ya
que los medios bibliogréaficos son escasos acerca del tema, ade-
nés, este campo es deficiente en cuanto a investigaciones cien-

tificas dentro de las funciones del Trabajacdor Social.



I. CAPITULO.
LA RECREACION.-

1.1- La Recreacibn: Conceptos Bésicos.

El concepto de Recreacidén es bastante amplio y complejo; por
consiguiente, resulta un tanto diffcil emitir una opinibn que -
contenga todo cuanto &ste significa, sin embargo, podemos decir
que la "recreacidn'" es la accibn de ocupar el tiempo libre en -
actividades que conlleven al descanso y a un sano esparcimien -
to, considerando que para el hombre constituye un elemento basi

co y fundamental, que contribuye al desarrollo normal.

Desde el punto de vista etimoldgico la palabra "recreacidn'-
viene del latin: "volver a creation", la cual significa volver-
a crear, crear de nuevo, volver a formar; lo opuesto seria en -
este caso el hecho de no crear, de no formar, en otros términos
se podria hablar de destruir. Si observamos este filtimo aspecto

no podemos afirmar que la recreacidn se opone al trabajo, pués-

el trabajo no es un: no crear, un destruir, sino un construir,-
un producir, un producir que son sus efectos y resultantes prin

cipales.(1)

(1) Organo Oficial del Instituto de ciencias del Deporte.
Revista Educacidén Fi{sica y Deporte, No. 1, Nov. 1.979.



La recreacidn debe entenderse como un conjunto de activida--

des tendientes a proporcionar al hombre medios de expresién'na
tural de profundos intereses que buscan su esponté&nea satisfac
cidén. Desde este punto de vista constituye una necesidad para
toda persona; como medio educativo debe tender a lograr el pla
cer de crear, a dar oportunidades para nuevas experiencias, a
garantizar el bienestar fisico, intelectual y moral, ya en el
orden individual, ya en el orden colectivo o comunal, a surtir
de experiencias afectivas, a facilitar el goce estético, a es-
timular la sensibilidad social, a garantizar el deseo de servi
cio y a propiciar el descanso con el cambio de actividades que
ennoblezcan la vida(?)

ETHEL BAUZER expresa: "cualquier ocupacidn puede ser justa

mente considerada recreativa, siempre que alguien se dedique a

ella por su propia voluntad en su tiempo libre, sin tener en

vista otro fin que no sea el placer de la propia actividad Yy

que en ella el individuo encuentre una satisfaccidn intima y

3)

oportunidad de recrear"

(2) Organo Oficial de la Comisidn Kacional de Educ. Fisica.
Revista Edufisica. liontevideo, Uruguay Mayo 1.955. Ho. 2.

(3) Organo Oficial del Instituto de Ciencias del Decarte.
Revista Zcducacidn Fisica y Deporte. No. 1, Nov. 1.979/(



La recreacidén ha sido y ser& una necesidad de vital impor -
tancia dentro de cualquier contexto social, fuese cual fuere e}

sistema social, politico y econdmico imperante dentro del mismg

En las relaciones que se dan entre los grupos y su sistema -
social de gobiermo, vemos a la recreacidn con una especialfisimg
prioridad, en razbn a que el ser humano necesita de esparcimien
to y Bl valor de la recreacibn est& profundamente definido por-
la herencia social de los pueblos o parte insustituible de las-
culturas materiales o inmateriales que recibe cada generacibn -

de sus antepasados.

La recreacibn es una actividad que tiene como fin la diver -

5i0n para alivio o descanso del trabajo o revosicibdn de fuerzag

para continuar las labores que se desarrollan cotidianamente;

la jornada y el tipo de trabajo determinan el tiempo libre de

una persona y la clase de actividades que debe desarrollar en

€l son conveniente las actividades completamente diferente a

las rutinarias. Por lo general, las actividades recreativas par
ten de la expresibdn corporal, el contacto con la naturaleza, el
juego, la gimnasia, la expresibn artistica, Todas ellas sirven-
al hombre para utilizar su tiempo libre descubriendc su poten -

cial creativo.,



Cada etapa de la vida del hombre tiene intereses y necesida-
des diferentes, a las cuales debe corresponder el enfoque de la
recreacibn.

La recreacibdn estf definida como el uso constructivo del -
tiempo libre. Para entender la recreacibn tenemos primero que -
definir el tiempo libre y uso constructivo.

FE1l tiempo libre, algunas veces puede referirse a tiempo dis-
ponible, el cual consta de dos elementos:

Tiempo que es el sistema usado por el hombre para medir si -
existencia sobre la tierra.

Tiempo sin ocupacidn es el tiempo que no se usa para existir

o subsistir. Existir son las cosas que tenemos gue hacer para -
vivir tales como: comer, dormir, cuidar nuestro fisico. Subsis-
tir es todo lo que se hace para mantener una vida adecuada.

Tiempo libre es el tiempo que tenemos sin ocupar, a parte de

las necesidades b&sicas de la vida para seleccionar lo que que-
remos hacer, aquél en el cual tenemos libertad de escoger nues-
tras actividades.

1 tiempo libre tiene dos categorias: 1) aguel que esti 1i -
bre de ocupaciones por voluntad de cada individuo y 2) el tiem-

po libre forzoso que es aquel que tiene un individuo cuando no-



est& empleado o por efectos de su edad avanzada.

La recreacidén d& a este tiempo libre valor y expresidn. El -
uso constructivg que se establece en esta definicibn implica -
una actividad que sea provechosa para el individuo y la sociedad
el provecho individual incluye el desarrollo fisico, disciplina
individual y espiritual, identidad y expresibn.

Nosotros valoramos mi&s nuestras realizaciones propias como -
hombres a través de expresiones rreativas. La sociedad, con el-
objeto de servir, debe establecer un conjunto de valores y -
trasmitirlos a sus miembros a traves de la educacibn.

Creemos que hay valores sobre los cuales debe trabajar toda-
la comunidad para beneficio de todos sus miembros; por tal moti
vo debemos aceptar que existen compromisos entre la libertad in
dividual y la del grupo.

B ecreacidn eye est alore imero educand u

) 0 ib n vorcionandg un

medio aceptable de expresidn creatjva. Una forma esencial de ex

presién es la auto-realizacidn del hombre y la supervivencia de
la cultura.
La recreacibn tiene las siguientes caracteristicas:

a) Se lleva a cabo durante nuestro tiempo libre o desocupado.



b) Involucra actividades que son auto-motivadas y voluntarias.

c) Es por naturaleza seria y requiere concentracibén del partici
pante.

d) Requiere actividades.

e) Contempla infinidad de formas de participacibn y expresibdn -
limitadas finicamente por la imaginacién del hombre.

f) Es un estado de expresibn creativa.

g) Es constructiva y benéfica para el individuo y la sociedad.

Es 16gico que estas aaracteristicas estin bien expresadas a-
nivel tebrico, pero en un anflisis de ellos frente a una rela -
cibén social concreta nos va a demostrar que el tiempo libre o «
desocupado y su utilizacibén guarda relacibén directa con la es -
tructura social a que pertenece el individuo que determina la-
presencia de una sobre ocupacidén del tiempo del hombre y una -
falta de cultura para la utilizacién del tiempo desocupado, la-
que conlleva a considerar que en la recreacién y en la cultura-
del tiempo ociosos,el Estado ocupa un papel preponderante.Fren-
te a esto hay que reconocer que la necesidad de la recreacibn -
Institucionalizada se hace mis evidente dia a dia y cuanto més-
se limita la libertad individual se hace mis grande de desarro-

llar nuestros medios de expresidn. Ignorar esta responsabilidag
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tinicamente conduciré a una confrontacibdn entre las libertades -
del individuo y la sociedad. La incapacidad de definir realmen-
te los valores y proporcionar oportunidades de libre expresibny
excede en tensibn, caos y eventualmente en la destruccibédn de 1lg

cultura,

1e1.1- Principios de la Recreacibn.

Preparados por la National Recreation Association de los-
Estados Unidos de Norte América:

1) Debe proporcionarse a todos los hombres la oportunidad
de realizar actividades que favorezaan su desarrollo y que han-
brindado satisfaccibén a los hombres de todos los tiempos; tre -
par, perseguir, saltar, nadar, bailar, cantar, patinar, dramat]
zar, jugar con palos, piedras, arena y agua, contruir y moldear
cuidar animales, hacer Jjardineria, vivir al aire libre, ensayal
experimentos cientf{ficos sencillos, conocer juegos de equipos, %
la accibén y la aventura en gruvos y la camaraderia realizando -
actividades con otros.

2) Todo nifio necesita descubrir que actividades le brin-
dan satisfacciones personales y debe ser ayudado para adquirir-
las destrezas esenciales de esas actividades. Algunas deben sel

de tal naturaleza gue puede ser prhcticadas por la vida adulta.
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3) Todo hombre debe conocer ciertas normas de recreacibg
que requieran determinado espacio y que puedan realizarse en -
cortos perfodos de tiempo.

4) Todo hombre necesita conocer bien un determinado jue-
go de interiore y exterior de su especial agrado, de manera qug
no haya ocasibén en que no sepa que hacer,

5) Todo hombre debe ser ayudado para que adquiera el h&bi
to de hallar placer en la lectura,

6) La mayoria de los hombres debe saber, por lo menos, -
algunas canciones de buena miisica, para que puedan cantarlas -
cuando tenga deseos.

7) Todo hombre debe ser ayudado para que aprenda a hacer
algo bello, de linea, de forma, de color, de sonido, o0 usar grg
ciosamente su cuerpo, 0 bien para que por lo menos halle placel
en las obras de los demfs ya sea en la pintura, en el teatro, -
en el trabajo de la madera, en la cultura, o en la fotografia,-
si €l no es capaz de usar esas formas de expresibdn.

8) Todo hombre debe ser ayudado para aue adgquiera h&bitg
de vida activa, de respirar hondamente al aire libre y al sol.-
E1l hombre se desarrolla mejor en la luz del sol.

9) Todo hombre debe ser alentado para que tenga uno o -

mAs hobbies.
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10) E1 ritmo debe formar parte de la dedicacibdn de toda -
persona; ello es sumamente importante, puesto que sin ritmo, el
hombre es imcompleto.

11) En la recreacibdn el hombre se satisface plenamente, -
s6lo con la propiedad de realizacibn de cualquier clase que seg

12) De cada diez afios én su vida, el hombre pasa aproximg
damente un afio comiendo. Es la importancia furdamental que es -
la décima parte de la vida humana, se ilumina por el ejercicio-
del espiritu, que no se limite a ser apresurado cumplimiento dg
una necesidad sino que sea una oportunidad para el cultivo de -
la amistad y el pleno desarrollo del hombre. La comida debe ser
una actividad social y el hogar una especie de ceremonia.

13) El1 descanso, el reposo, la reflexién y la contempla -
cién son en sf{ mismo, formas de recreacibdn ynunga deben ser ree
emplazadas por otras formas activas.

14) Las actividades recreativas m&s importantes son aque-
llas que requieren m&s intensamente al individuo, de modo que-~
éste no se entregue completamente a ellas y les dedique todo 1lg
que posee y todo lo que es.

15) Las formas de recreacidn del adulto deben ser tales -

que permitan emplear en parte y con cierta frecuencia aquellas-
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facultades que no se utilizan en las dems esferas de su acti -
vidad.

16) E1 hombre cumple adecuadamente su recreacibén cuando -
las actividades que elige crean en &l un espiritu de juego y un
sentido de honor que en ciertas medidas se prolonge también en-
sus horas de trabajo, ayudéndole a encontrar constantemente plg
cer en los pequefios acontecimientos de la vida.

17) E1 juego felfz de la infancia es esencial para el crg
cimiento normal. El1 hombre normal es generalmente aquél que en-
su infancia ha jugado adecuadamente y alegremente. El1 hombre se
mantiene mis flcilmente dentro de la normalidad cuando conserva
el h&bito infantfl del juego.

18) Una de las formas de satisfaccibdn recreativa mls cong
tante es la de cooperar como ciudadano en la construccidn de =
una mejor forma de vida, para compartirla toda la comunidad.

19) La experiemcia demuestra gue es necesario la agcidn -

{0} nidad fi m d ! -
Toda comunidad necesita una persona, una comisién honoraria en-

cargada de idear, planear y trabajar para ofrecer a los hombresg

mujeres y nifnos oportunidades para el uso posible de sus horas-
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libres. La comunidad debe brindar programas de recreacidén du -
rante todo el afio; estos programas deben costearse mediante up
impuesto especial aplicado por el gobierno local.

da unidad negesita azag de jue rqu entros
d i mo t i d ita es Y a
gggg_ggzzign&gar La comunidad debe dar oportunidad a todos log
jOvenes para que cuando finalicen sus estudios puedan conti -
nuar sus actividades recreativas tales como las musicales, drg
méticas y otras similares con las que han gozado en la escuela.

Los programas de recreacibn de una comunidad deben tener ep
cuenta la gran variedad de gustos e intereses y los diversos -
grados de vigor fisico y mental; ademfs se necesitan personas-
capacitadas para dirigir la educacibén y lograr una recreacibn-~
adecuada a los individuos y la comunidad.

Estos principios han sido preparados por una agencia Norte-
Americana, los que se han difundido a nivel mundial, donde ha-
cen enfasis en la nifiez como pgnto de referencia puesto que ep
esta etapa es donde se debe comenzar a cimentar la cultura pa-
ra que el hombre del mahana pueda hacer uso constructivo del -

tiempo libre dentro de sus circunstancias micro y macrosocial.

* Apuntes del Lic. en Educacibn Fisica, Roncancio Neftaly.
Profesor de la C.U.C. Marzo 27/80.
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1.1.2- Tipos de Recreacibn.

Es evidente que los recursos naturales constituyen uno dg
los aspectos fundamentales en la formacibdn integral del nifio co
mo elemento constitutivo de su mundo exterior, por lo tanto en-
contrara una variedad de obstlculos que el medio le presenta o-
le son ofrecidos para ser sorteados mediante sus capacidades, -
aptitudes, o poniendo a prueba &u talento. Este complejo de ree
cursos presentados ayudaran a desarrollar una serie de faculta-
des innatas tales como agilidad, coordinacibn, resistencia, ve-
locidad de reaccibn, fuerza, destrezas, etc., si a ello aunamos
la orientacibén dada por el educador de como deben ser utiliza -
dos esos recursos Yy la dosificacibdn adecuada con relacibdn a sug
condiciones fisicas y orghnicas; empieza a tener una formacibn-
metbddica y progresiva pdrmitiéndole obtener el m&ximo de su rep
dimiento con el menor esfuerzo.

Los profesores de primaria y secundaria deben utilizar -
todos los medios para que su ambiente sea recreativo; tienen a-
su alcance para lograrlo la deforacibn, el cultivo, la mfisica -
la danza, el dibujo, la artesania, el coleccionismo, el teatro,
el deporte, etc., Se busca esencialmente la formacidn de un cop
cepto mis puro de la vida en comunidad para hacer amable la con

vivencla social y obtener asi{ una mente sana perspectiva de la-
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recreacibn.

En términos generales la recreacibn se encuentra dividida- ep

1.- Cultural. |

2.~ Deportiva.

3.- Artesanal y Manualidadeb™.

Fl fenbmeno educativo obliga a que la recreacibdn cumpla un -
fin: el de unificar e integrar los grupos; mientras que si ha -
blésemos de una recreacibédn particular tocaria tomar a las persg
nas como individuos, contrario de lo que sucede en el aspecto -
educativo que toca integrar al mayor nGmero de personas para -
que dentro de los grupos cumplan una funcibdn social, una fun -
cibén educativa y una funcibdn pedagbdgica, y que a la vez sean me
dio formativo para la personalidad del educando.

1.- Actividad Cultural: en el &specto cultural encontramos -
los titeres, danzas, teatro, marionetas, mfisica, pintura, cine,
escultura, poesia, etc., todos son elemento de tipo social que-
por medio de la recreacidén contribuyen con el educando para que
en sus ratos libres o fines de semana puedan ingresar a un gru-
po de teatro que de permita aprender técnicas m&s depuradas que
mis tarde lo convierta en un artista hacia el futuro, pero se -
inicia‘en forma recreativa sin la menor intencibnlde ganar ding

ro y sin la menor posibilidad de ser un artista de renombre en-
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el futuro, pero que en la medida que avanza &l pueda sobresalir

y convertirla en una profesidn. |

2.— Actiyjdad Deportjiva; Comprende actividades en las que -
se trabaja en funcidn del desarrollo psicomotriz del educandosy
o sea, que a la vez aprende a saltar, correr, brincar, arrojar
etc., la recreacibdn cumple otro fin relacionado con el desarrf
1lo intelectual del individuo.

3.~ Actividad artesanal y manualidades; Se instruye al indi
viduo a manejar las manos en funcidén de la creatividad, para -
lo cual nos valemos de la plastilina, papel, madera, peribdicg
molido, arena, tinta, harina, carbbdn y otros.

Se busca que el individuo suelte sus manos, sea un tipo hi-
bil, y a la vez, est& asimilando un poco las habilidades inte-
lectuales que mis adelante en sus ratos libres pueda“’dedicarse
a algln tipo de actividades. De alli que encontremos personas-
que se dedican a pintar, bosguejar, dibujar, moldear, cantar -
colorear cualquier cosa en sus ratos libres. Habrén otros que-
gustan hacer trabajos con alambres trenzados, todo esto ha sa-
lido en base a la recreacibén, esta como un medio de utilizar -
el tiempo disponible y m&s adelante se va convirtiendo en una-

profesidn Gtil de la cual se va a vivir,

- Instituto CZbiano., de la Juven =
tud y el Deporte. Coldeportes.
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1.2- Recreacibn Dirigida. Bases Cientfficas.

La recreacidn dirigida se entiende como una serie de activi
dades que deben realizarse con el proobsito de buscar la ocupa
cién del tiempo libre; no solamente est& basada en la nifiez, -
sino en la juventud y en aguellas personas que por una u otra-
razbn tienen o merecen un descanso de su vida cotidiana, de -
alli que encontremos que la recreacidén se divide en cultural,
deportiva, artesanal, manualidades, o sea la ocuvacibn del -

tiempo libre en una de las actividades antes mencionadas.

La recreacidn dirigida es aqguella Bn gue una persona se en-
carga de orientarla, exponerla, supervisarla y hacer en la me-
dida posible las correcciones necesarias para conseguir los ob
jetivos que €l se ha proouesto. La recreacidn dirigida esté& en
caminada a las personas gue necesitan de una ocupacidn, pero -
es necesario que para realizarla se requiera de una planeacidn

un control y una direccidn.

En lo que respecta a la base cientifica de la recreacidn, -
podriamos enumerar especificamente que la recreacidn afecta -
principalmente a la sociecad. Se necesita una persona capaz de
poder organizar su vida, no solamente deambulando sin oficios

por las calles o veredas, sino, gue sepa ocuvar todo su tiempo
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libre en beneficio a la sociedad en donde &€l va a estar el reg
to de su vida o por lo menos va a convivir momentos felices -~
con los demds, de donde se puede definir que la base cientifi-
ca de la recreacibn est& en la sociedad, en que seamos capaceg
de planificar una recreacibén que mis bien vaya en busca de ung
buena sociedad para conseguir no solamente en el club sino en-
un pais de buenas y sanas costumbres. Sabemos de ahtemano co-
mo estfd la vida de hoy, donde 8e necesita que el individuo tep
ga una sana ocupacibén para evitarse pensamientos deshonestos -
que van en desventaja y en perjuicio de la sociedad y de €l mic
mo; necesitamos esta recreacibdn dirigida, esta recreacibn plg
nificada, esa recreacibén que lleve a la vida social del hombre
unas constumbres en donde €1 pueda vivir sanamente,

Esta es la razbn por la cual los gobiernos han tenido que -
planificar y dar ciertas normas condicionales a la recreacibn-
con el propbsito que toda persona pueda hacerla bien sea en -
las escuelas, en los colegios, en las universidades o en los -

(5)

distintos lugares que Xe toca permanecer.

(5) Entrevista al profesor: Mosquera Gabriel. Decano de la Fa-
cultad de Educacibén de la C.U.C, Febero 17/80.



1¢3~ Educacibén y Recreacibn.

La educacibén y la recreacibdn tienen {ntima relacibdmn. Concu-
rren como acciones de la sociedad para lograr la vida plena =~
del hombre, aunque en diferentes grados e importancia. La edu-
cacibn debe afrontar resudtamente la tarea de desarrollar y e-
quipar al hombre adecuadamente para que realice lo mejor posi-
ble su vida y también capacitarlo para la recreacibén. Colaborg
la recreacibdn en la tarea de que realice una accibén cultural y
social; la educacidn debe cultivar las destrezas y habilidades
individuales para realizaciones pricticas, descubrir y utiliza
intereses, deseos y necesidades , debe capacitar al individuo-~
para autoexpresarse, para ser libre y auto-determinar las eleg
ciones y acciones de su vida.

la recreacibén no es una forma de perder el tiempo, ni un -
juego de fiifios, es algo inherente al hombre a lo largo de su -
vida. Es un instrumento para desarrollar la creatividad y ga -
rantizar la libre expresibn; es ademhs un medio para detectar-
la problemética del hombre, del grupo y la comunidad. Normal -
mente, la recreacién se ha considerado ant{tesis del trabajo y
la educacibén, pero en realidad, forma parte de la accibn educg

tiva. Se trata de la integracién y socializacibn de la gente.
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Por medio de la educacidn se debe ubicar a la persona den -
tro de su realidad, no alejarla de su problema con un simple -
recreo, se trata que sea critica y se cuestione; para lojrarlo
debe existir un an&lisis posterior a la recreacidén o actividagd
que se realice, de lo contrario se convertir& en una actividad
o activismo, en adaptar a la gente para que no tenga problemas

Dice J. B. Nash "™ es necesario pooseer ur claro concepto dg
las relaciones que existen entre las actividades (destrezas, -
técnicas y materiales), y los resultados de la educacibn'", Es-
pregiso tener presente en la educacibdn los dos (2) planos de -
la vida: (1) plano de actividades (adquisicibn y aprendizaje -
de todo aquello que es indispensable para el hombre en todos -
los aspectos y actividades), (2) plano de la coordinacibén y -
de realizacibédn en que el hombre utiliza sus conocimientos, ca-
pacidades, técnicas y destrezas.

Las formas de recreacibén pueden ser tan variadas como dis -
tintos sean los intereses individuales y colectivos. Su orien-
tacibn ha de estar sefialada por los propdsitos educativos de -
lograr una vida mé&s feliz, m&s plena en satisfaccibn y estimu-
lo de mejoramiento espiritual o material. Cualquiera que sea -

la edad, €1 sexo, la condicibén social o econbmica de las persQ
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nas, siempre ser& mejor realizar un plan de recreacibn, si es-
t&4 adaptado a las condiciones generales de la vida de la poblg
cibén. Uno de los aspectos mfs importantes de la recreacién de-
be ser el de servir de medio educativo para el correcto empleg
del tiempo libre de las horas de ocio. El ocio solo es fecundg
cuando es bien empleado; una buena educacién de la comunidad -
debe procurar hallar horas de recreacibén para todas las gentes
de acuerdo con sus necesidades, inclinaciones, actitudes e in-
tereses,

Comparados con las dems actividades que integran un plan -
de educacidén fundamental, tiene la enorme ventaja de ser un me
dio por excelencia para entrar:en contacto con la gente para -
estimular su sociabilidad, estimular su cooperacibn, despertar
la simpatia por los demés aspectos educativos de la comunidad,

Un plan bien concebido de educacidn para la recreacibdn debg
tener en cuenta no solo los individuos aislados, sino la fami-
lia y la FOmunidad entera; debe proveer actividades tanto parg
los ninos como para los adolescentes y adultos, para las muje-
res y los hombres,

La mejor forma de tramsmitir cultura es la educacibn, una e
ducacibn que atraiga la mentalidad hoy alejada hacfa las gran-

des ventajas que brindan las actividades recreativas y los de-
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portes en general de crear la necesidad de convertirlas en un
instrumento de cultura que ademé&s contribuirid a mantener la -
salud. Todo ello devenderid en gran parte de la siembra que se
haga por los educadores a partir de los primeros afios y aue -
sistem&ticamente deber& desarrollarse en la evolucidn de la e
dad y de la formacidn. AlGn cuando en nuestros planes educacio
nales este problema no se aborda con claridad deseable, se no
ta de manera ostensible gue la poblacidn adulta de hoy no ha
tenido esa ecucacidn que debieran estar reciviendo nuestros -
estudiantes.

En nuestros esauemas de enseflanza media y ello es significa
tivo la gimnasia, educacidn fisica, el devorte, son considera
das las "cenicientas" del programa académico, al profesor de e
ducacibébn fisica se le dia una especie de ciudadania inferior, -
es un clima general de subestimacidén en que el muchacho desa -
rrolla en minima parte sus capacidades vnoco propicias para sen
sibilizar la opinibn de la colectividad respecto a la utiliza-
cibn de las actividades recreativas, desde otro &ngulo, pueden
sefialarse ciertas lagunas en cuanto a un trabajo coordinado y
de eauivo, por ejemplo: no se vpiensa en la imnortancia que

tendria la intervencidn de -un médico cue exvplicase no solo los
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efectos beneficiosos del tipo fisiolbégico en cuanto a mantener
la salud, sino adem&s en cuanto a dar lugar al desarrollo de g
quellas actividades complementarias o integrativas que tanto =~
peso tienen en el equilibrio psicofisico. La educacibén no es -
completa si se deja abandonada, sin orientacibn, estimulo, tu-
tela y cultivo, una parte esencial del ser humano como es su -
organismo, su ente f{sico. Por lo tanto la educacibén lategral-
ha de ser total y armbnica y consecuentemente la recreacidn hzg
de ser obligatoria para todos en un grado minimo y recomendadg
apoyada y fomentada en grado éptimo y de manera adecuada en su
mayoria,

Decir que la recreacibn debe ocupar una parte fundamental -
en la educacibén media parece una afirmacibn innecesaria, pero-
basta examinar el actual planteamiento de la enseilanza media -
para observar las inmensas deficiencias que existen en materig
de recreacibn. Frecuentemente, los colegios cuentan con un pa-
tio reducido donde el alumno,sin espacios suficientes, se aglg
mera y practica una serie de juegos sin la ménor direccidy, e
quipo, entrenamiento, etc, sin embargo, es en los colegios don
de debe inculearse a los jdvenes ciudadanos la prictica de las

actividades recreativas Yy ejecutarlas con medios suficientes,
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La tarea educativa debe tener presente al hombre del manana,
pero los quehaceres en razbdn de este objetivo futuro han de -
coordinarse con los gue exige el hombre de hoy, por esto al ela
borar un vlan de recreacibn en un centro de educacidn media es
necesario conocer las caracteristicas de la etapa de la adoles-
cencia en donde el muchacho a los doce (12} afios presenta pro -
blemas como la falta de madureg para tomar decisiones de impor-
tancia, ya que en anos anteriores la imagen del mundo no presen
taba estas caracteristicas, vero ahora a los 14, 15 afios surgen
una serie de inocuietudes cue no pueden asimilar ni resolver con
facilidad ni con sus facultades intelectuales, de alli los nunme
rosos chooues con la autoridad de los mayores, trata de formars
se y defender una linea de vida propia, pero no se decide por -
la falta de madurez, es en este momento donde el Trabajador So;
cial debe poner en juego sus capacidades y desarrollar una se -
rie de actividades recreativas para lograr una estabilidad de -
la estructura de la personalidad del individuo ya que es la edad
prooia donde se puede moldear. Claro, esto no se conseguiri en
forma répida, sino a través de vacilaciones errdneas y extravios
logrando con esto que el muckacho tenga una imagen ppovia del -~
mundo. En la etava de los 1¢, 17, 18, y 20 afios es donde el jo-

ven trata de aceptar lo nuevo por inclinacién a adguirir cono-
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cimientos y ampliar horizontes, la organizacidn de actividades-
recreativas con muchachos que oscilan en estas edades son nece-
sarias por que los jévenes durante esa etapa sienten necesidad-
de relacionarse ya que en los afios anteriores rechazaba las re-
laciones con miembros del sexo opuesto; ademfs se evita que la-
juventud se desvie hacia costumbres malsanas, aberraciones se -
xuales, pensamientos deshonestos, etc, también mediante la prig
tica de las actividades recreativas se descubriran aptitudes, -
destrezas, cualidades, para lograrlo se necesita que el Trabaja
dor Social oriente, encamine a los jOvenes para que mids adelan-
te puedan afrontar estos problemas que se presentan en esta etg
pa como es la adolscencia que sabiendolas conducir a tiempo re-
percutird no solo en beneficio de ellos sino de la sociedad de-

la cual es miembro activo.

1.4~ Recreacibdn y Sociabilizacibn.

El colectivismo de todo tipo, industrial, recreativo, cultu-
ral, que se va imponiendo en las sociedades de nuestro tiempo,-
igualmente en pafises de muy divergente régimen politico deja cg
mo consecuencia paraddjica una mayor soledad individual, Cada-
vez se participa m&s en la tarea comfin del pafs, incluso de la-

humanidad., Pero asi cuando los sociss llevan un negocio en co -
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min, tienen constante relacibén de trato, de amistad, intercambio
personal, asi ahora el hombre desconoce a esa pléyade de hombres
con los que colabora. Hoy dia las aglomeraciones de las grandes-
ciudades presentan verdaderamente el aspecto de desiertos llenos
de gente. Se hace un viaje avretujado en autobus y no se ha cam-
biado una palahra con nadie. Puede que el vecino de "al lado™ =
pertenezca al mismo seguro de enfermedades, y sin embargo no se-
le conoce,

Esta soledad individual produce una singular tensibén entre e}
impulso se sbcializacidn que est& en el ambiente y es recibido y
aceptado por el individuo, y el exfguo encuentro de verdadera -
compafiia humana. Por otra parte el esfuerzo personal donado en e
el trabajo se diluye en la obra colectiva. No se experimenta la-
sensacidén ded propio trabajo realizado. La antigua artesana que-
llevaba en el disfrute espiritual de la obra acabada el contrape
so al gasto energético de la elaboracidn ha sido sustituida por-
el trabajo mecanizado impersonal.

Las agrupaciones recreativas en el grado de primaria unibn de
pequefios grupos para la prActica de un juego, posee las condicig
nes esenciales de los llamados grupos sociales. La dinfmica in -
terna del grupo social recreativo esti especificada por la espopn

taneidad, es algo semejante al aglutinamiento que opera en el -
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grupo familiar; pero mientras este se mantiene dentro de 1imi -
tes casi bioldgicos, en el grupo recreativo se acepta al otro -
sin el miramiento de la falta de consaguinidad e incluso de la =
falta de proximidad.,

Esta espontaneidad de vinculaciones capacita al individuo en-
formacibn nifio-adolescente para un facil di&logo con los demé&s.
Con el juego, en el espontdneo agrupamiento recreativo, se ini--
cia un proceso psiquico personal de apertura social, la dinfmicg
externa del grupo recreativo se caracteriza por la ausencia de =
prejuicios « El1 contacto entre un grupo y otro se realiza con ek
mismo bagaje de estereotipos. Los hijos de unos obreros diffcil-
mente asisten a un cocktail organizado por los hijos de los inge
nieros, pero facilmente se entender&n en una actividad recreati-
va(é) En este se valora a cada uno por su valia personal dentro-
del juego, no por convencionalismos extrinsecos. En el proceso -
de desaparicibn de las barreras sociales, la dinfémica exterma dg
los grupos recreativos representan uno de los m&s fuertes impuls
sos; mAs altn 1o que no logra el contacto recreativo individual,-
el acercamiento de los individuos alejados por distancias socia-

les o politicas, lo consigue facilmente el grupo recreativo; el

(6) J. Ma. Cagigal. Deporte pulso de nuestro tiempo.
Editorial Nal. San Agustgn Madrid., Pags. 50- 52.
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adolescente, individualmente, no se atreve a sobrepasar ciertos-
prejuicios que ha absorbido diariamente en su familia, El, en #=
realidad, los saltaria, puesto que espontineamente no halla nadg
extrafio al competir con el hijo de la familia rival; pero no se-
atreve, y, a la larga, termina aceptando aquellos prejuicios que
antes no entendia. Sin embargo, dentro de un grupo recreativo, =~
el camino se allana.

Los jévenes de una urbanizacidén donde existen problemas socig
les como el que sus familiares le prohfiben que se relacionem con
los vecinos por que estos son de color negro o por que considera
que son de estratos sociales mis bajos que el de ellos, sin em -
bargo, nos damos cuenta que a través de la ejecucibdn de las acti
vidades recreativas todas estas diferencias sociales se van mejgo
rando a medida que las précticas en el campo de la recreacibn -
sea mis frecuente. Esto prueba la tendencia espont&nea de acerca
miento social que ofrecen los grupos recreativos.,

Se encierra en la recreacibén y se expresan mis facilmente en-
el ambiente de grupo, una tendencia voluntaria de acercamiento =
humano, en el alegre ambiente de un grupo recreativo, un mucha-
cho ha de someterse a un entrenador, si a &1 le gusta personal -
mente jugar de mediocampista, debe aceptar el puesto de defensa-

que le adjudican. Después de alguna proptesta pronto se percata-
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que actuando en el puesto que le ordenan, puede contribuir mes-

jor al rendimiento del equipo. Comienza la esponténea cesibén -
de intereses particulares en beneficio del conjunto; o, si ello
es demasiado utbépico, comienza a vincular sus propios intereses
a los del conjunto.

En la dinimiea social de una competicibdn deportiva existe -
una figura singular acerca de la cual se llena miles de plginag
semanales en la premsa del mundo, pero cuya simbologia ha sido-
poco desentrafiada: el arbitro. Este seior es un juez que ha de-
juzgar, fallar y dictar sentencia en décimas de segundo; que no
puede equivocarse, sopeligro de ser insultado. Las incorrectas-
maneras y el desacato habitualmente instaurado en los grandes -
espectlculos deportivos, ¥y, lo que més deprimente, ‘en muchos -~
grandes rotativos, han sido trasplantado, por efecto de ese in-
flujo informativo al que antes aludiamos, a las simples y volun
tarias competiciones de adolescentes. A pesar de todo ello, en-
la figura del arbitro se alberga una de las mis densas y sustan
ciales entidades de la vida social: el sentido, necesidad o im-
pulso de autoridad. Si varios muchachos se reunen espontineamepn
te en un parque pliblico a jugar al futbol, hacen los equipos -

por seleccibn alternativa, hasta que, en el caso de ser impares
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queda uno al final. Este siempre es el que peor juega y sus -
compaiieros le ordenan que haga de arbitro. A partir de este mg
mento, todos le obedecen. Asombroso ejemplo de uma autoridad -
democrdticamente elegida y unfinimemente acatada. Esa energia -
de educacibn social se esconde en el mé&s elemental esquema de-
competiciones deportivas.

Finalmente, como filtimo dato acerca de los valores formati-
vos y de participacibén social que encierran las pricticas re -
creativas, citemos el aprendizaje de la derrota; si nuestra vi
da puede reducirse a un 50% de triunfos y un 50% de fracasos,-
la mis sbliga pedagogia serfia aquella que descubriese al hom -
bre la manera de aprender a vivir correctamente el aspecto més
doloroso de su propia vida, su media existencia en fracasos.kEn
la practica recreativa a la larga se gana el 50% de la veces -
y se pierde el otro 50%.

Pero generalmente no hay resquemor intrinsecamente nacido

en el terreno del juego; sblo lo hay por contagio de cierta

forma de alta competicibn. En la recreacibdn, el clima intras
cendente, entretenido, 1lfidico, ayuda a asimilar estas derrotas
atn cuando en el primer momento lleguen a ser tan dolorosas -
como cualquier otro fracaso de la vida. Basta que esté presen-

te alguien que sepa orientar pedagbgicamente 1las actividades-~
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recreativas, para que, tras la derrota se establezca una rees-
tructuracié4n de energias personales y de grupo y se aporten .-
con nuevas fuerzas nuevos enriquecimientos, la prbxima competji
cién. Asi, sin darse cuenta, se aprende a vivir,

Estos ejemplos nos demuestran la importancia que tiene la -
recreacibn como medio de sociabilizacibé4n en donde el Trabaja =
dor Social puede hacer buen uso de estas actividades en el sec
tor de la educacién media con jdvenes que tengan problemas fa®
miliares, sociales, etc, que bien utilizadas por el Trabajador
Social van a contribuir en cambios positivos en jévenes con -

los cuales establezca relacidén profesional.
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II. CAPITULO. '

LA RECREACIOR COMO ELEMENTO TERAPEUTICO,

2e1= Concentos Generales de Terapia.

Las diferentes formas de terapia comprenden esfuerzos para -
cambiar la idea o conducta del individuo que cae en el campo -
del aprendizaje.

Podemos definir el aprendizaje como cualquier cambio relati-
vo en la conducta que provenga de cualquier experiencia pasada,
Mas ain algunos cambios en la conducta causados por la repeti -
cién no son el resultado del aprendizaje sino del crecimiento,-
la fatiga y la lesidn fisica.

Los principios mencionados de aprendizaje participan en va -
rias formas de psicoterapias. En la actualidad, un nfimero impor
tante de psicblogos y un nlimero menor de psiquiatras basan sus-
esfuerzos terapéuticos directamente en los principios del aprepn
dizaje cuya finalidad es modificar la conducta y no tratar de -
cambiar la personalidad del muchacho, o ayudarlo a obtener com-
penetracidn. Cada uno de estos enfoques se emplean bastante en-
terapéutica individual o de grupo.

En términos generales, las finalidades de la psicoterapia -
puede limitarse a alivio sintomitico, alivio de las presiones -

que imponen las tensiones, 0 por otra parte, pueden abarcar es-
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fuerzos més ambiciosos para mejorar la capacidad y disminur 1a
vulnerabilidad por medio de reeducacibdn o reconstruccibédn de la-
personalidad, Para llegar a uno u otro tipo de metas, el tera -
péuta da importancia e interpretaciones variables a dos dimen -
siones mayores de la interaccibén terapéutica: la relacibén emo -
cional entre la persona y el terapeuta y el contenido verbal de
sus transaciones.

La sugestidn por prestigio en que un joven es tratado de un-
sintoma o mejora por la comunicacién autoritaria para el efecto
por parte del terapeuta, suele ser considerada como superficial
y sin beneficio permanente.

Algo muy importante: en todas las formas de psicoterapias de
be haber confianza o fé de la persona en el terapeuta; esta fé-
existe solamente cuando el terapéuta tiene confianza en si mis-
mo y en la eficacia de su tratamiento, con base en su experien-

cia personal o en sus conocimientos adquiridos de los demés.

2.2- Tipos de Terapia Recreativa,

A- Terapia de Artes y Qficilos.

El trabajo es comunicacidén y mensaje que transciende el -
tiempo y la existencia del hombre y le da sentido a su vida; me

diante el trabajo se consigue exteriorizar su pensamiento y su-
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sentir. El1 trabajo en artes y oficios es poderoso vinculo aso -
ciativo, se evidencia en los pueblos y razas de nivel elemental
Yy en los mhs evolucionados, en los de carfcter simple y en los-
de personalidad compleja.

La finalidad del trabajo en las artes y oficios es hacer al-
hombre duefio de su destino, le imprime a su propia vida el me -
jor derrotero y transforma a su voluntad el mundo circundante.
el taller ofrece actividades y servicios pluridimensionales con
personal especializado en diversas ramas de la rehabilitacibn,-
las realiza en forma integral y coordinada, abarcando aspectos-

socioldgicos, vocacionales y de produccibn.

5=_Biblig§er§p;§.

Consiste en prescribir tareas especificas de lecturas para-
las personas, ya sea con objeto de que adquiera conocimientos o
por el valor emocional que posean (que ofrezca una experincia e
mocional correctiva y vicaria, o que estimule la produccibn de-

fantasfas que pueden ser empleadas en la psicoterapia).

C- Terapia por medio de la Mfigjca.

En la actualidad se encuentra en una etapa de desarrollo el

uso de la mlsica en el logro de objetivos terapéuticos; el res-

tablecimiento, mantenimiento y 1la mejorfa de la salud fisica y-
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mental. Es la aplicacibn cientifica de la mfisica dirigida por -
un terapista en un ambiente terapéutico para influenciar cambio
en la conducta. Estos cambios son capaces de ofrecer experien -
cias individuales para dar un mejor cambio o comprehsi6n de si-

mismo y del ambiente que lo rodeé])

D~ Terapia por medio del Juego.

Puede se empleada en cualquiera de los diversos grados . En
este tipo de tratamiento se alienta al joven a ejecutar juegos-
imaginarios con diversos objetos u otros materiales proporciong
dos por el terapeutasa)

E- Terapia Ocupacional.
Es el arte y la ciencia de dirigir la respuesta del hombre-
a las actividad seleccionada para favofecer Yy mantener la salud-

para prevenir la incapacidad, para valorar la conducta y tratar-

0 adiestrar a las personas con disfuncionalismos fisicos o psico

sociales.,

La terapia ocupacional contribuye extraordinariamente al tra

(1) Sociedad Antioquefia de Musicoterapia. Conferencia, 1978.

(2) Ver: Allison. Terapia del Juego.
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tamiento del individuo con problemas. Puede usarse en todo los-
tipos de personas con problemas después que haya pasado por la-
crisis méds aguda de la situacibén problema. La finica contribu -
cidén de la terapia ocupacional es la de aplicar un programa de-
actividad normal para contribuir al mejoramkento psicosocial -
del hombre en forma de tratamiento especifico o una situacibén -
de trabajo similado, se relaciona por consiguiente con la vida-
diaria del individuo y constituye un nexo entre la etapa de trg

tamiento y el retorno a la comunidadSB)

F- Terapia por medio de la Recreacidn.

Gran cantidad de actividades de recreacibn pueden ser ofre -
cidas justificadamente a las personas a pesar de que no pusean -
cualidades especificas. De hecho, estas oportunidades de recreo-
son parte natural y necesarias del medio favorable de la sala de

enfermos, asf{ como lo son en la vida hogarefia agradable y cbmoda.

G- Psicodrama.

Es una modalidad de tratamiento de grupo consistente en que-
se invita al joven a dramatizar situaciones esponthneas y que en

su papel de actor di rienda suelta a sus deseos, conflictos, te-

(3) Williar y Sparknon: Terapeutica Ocupacional.
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mores y actitudes. Si en otros métodos terapéuticos el mucha -
cho expresa sus sentimientos solamente mediante palabras, el -
psicodrama le vermite expresarse '"actuando" y preparandose pa-
ra futuras contingencias, a la vez que sirve para que exterio-

rice sus tensiones ¥y conflictos.,

Las distintas terapias antes mencionadas ademis de cumplir-
un objetivo como es el de mejorar a los individuos con mayor -
rapidez si se les mantiene occupados ya sea leyendo, escuchando
misica, realizando trabajos de tipo artesanal y de taller, etc.
Serfa de gran utilidad si se amplia al sector de la educacibn-
media donde se encuentran innumerables jovenes con distintos -
problemas originados unos por la edad como es la adolescencia-
otros producidos por una sociedad cada vez mecanizada, dominan

te como reflejo de la situacibén estructural.

En una Institucién de educacidén media es de gran importan -
cia que las diferentes terapias recreativas gue aplican los te
rapistas en las distintas instituciones, se tengan en cuenta -~
en un plantel de educacibdn para que se instruya al joven con -
problemas de cualquier fndole como es el caso de la biblioterg
pia, orientarlos a investigar sobre personajes importantes de-

la histotia, exposiciones de cuentos, historias, geroglificos
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dramatizaciones, crucigramas, rompecabezas, investigaciones so-
bre autores de cine, teatro, farhmndula, etc, en esta forma se -
estimula al joven para qup experimente y se motive en conocer -
mis a través de todas estas actividades. En la terapia musical-
instruir al muchacho para que prictique un instrumento musicaly
se interese por personages de la mlisica, se preocupe de inda -
gar sobre el folklor de su regibén, personajes que se han hecho-
importante a través de la mOsica, clases de mhsica, historia de
la misica, etc,. Estas actividades musicales van a contribuir -
a mejorar las relaciones interpersonales y de conducta, ademés-
ofrece nuevas experiencias para mejorar la estabilidad emocio -
nal, y para una mejor compresibn del ambiente que le rodea.

En cuanto a la terapia del juego, el muchacho ademis de rea-
lizar juegos imaginarios, puede utilizar el agua, la arcilla, -
arema, tempera, plastilina, carbbdn, periddico molido, pintura -
etc, puede pintar y moldear a su gusto, dedicarse a coleccionar
todo tipo de cosas como billetes, estampillas, monedas, recorte
banderines, insectos, etc., el muchacho mediante esta serie de-
actividades puede mejorar su estabilidad emocional, agresividad
hostilidad que se presentan en la etapa de la adolescencia, es-
te fenbmeno se nota cuando la situacidén que vive el joven en el

hogar les resulta imposible aceptar los castigos que les imvo -
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nen sus padres o0 por querer liberarse de ellos al no dejarse -
mandar, otros ejemplos seria que el muchacho se sienta fastidia
do de las clases o del profesor, éste al mismo tiempo le hace -
la vida imposible con bromas de mal gusto al resto de compaine -
ros; por lo tanto se considera el momento aeportuno para ofrecer
le esta serie de actividades que le permitan expresar sus temo-
res, fastidios, sentimientos de agresividad, etc., Estos tipos-
de actividades recreativas van a contribuir al relajamiento, a-
flojamiento, habilidades, esparcimiento de las tensiones origi-
nadas por las presiones, al mismo tiempo ayudan a desarrollar -
una serie de facultades innatas tales como agilidad, coordina -
ciébn, resistencia, velocidad, fuerza, en la medida como sean -
utilizadas estas actividades por el Trabajador Social en una -
institucién de educacibdn media; lo cual puede ser la solucibn a
innumerables problemas que se presentan en los jévenes en una -
edad donde es de vital importancia que se oriente y comprenda -
en la mejor forma posible para que estos puedan ser de utilidad

a la comunidad en la cual ge desenvuelven.

2.3- La Recreacibn como Terapia Psicosocial.
Bajo este apartado, entran elementos como el contar con dia-

rios, revistas populares, piano, discos, un aparato de radio, =
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etc, lo mismo que ciertos juegos que no requieren supervisibn -

como el naipe, damas, ajedrez, etc.

Todas estas oportunidades pueden ser terapéuticas en la medi
da que contribuyen a la comodidad y bienestar del individuo. Eg
to es verdad hasta cierto grado, alin en el caso de las personas
que no aprovechan de estas facilidades, pués de todas maneras -
se favorece una atmbsfera de libertad y normalidad.

Sin embargo, por medio de la expresibén"'Terapéutica del recre¥
queremos dar a entender un programa de actividades, intimamente
anflogas al programa de artes y oficios: un programa en que se-
prescriban actividades especificas para determinados individuog
basados en la referencia psicosocial.

Quizhs ser§ suficiente sefialar la amplia variedad de efectog
que pueden lograrse por medio de este m&todo. Waturalmente, losg
detalles varian de una institucibn a otra, lo cual depende del-
medio fisico y el entrenamiento o ingenio del personal.

Con respecto al grado de actividad del individuo, un buen -~
programa de recreacidn ofrece una serie bien graduada de expe -
riencias; en un extremo encontramos el pavel meramente pasivo--
del espectador que presencia un dasafio, en que la persona se -

beneficie por la participacibédn vicaria (liberacibén parcial de -
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la tensibn por medio de la observacibn, y en cierta medida por-

la identificacién con los participantes activhs). En el otro -ex
tremo encontramos un pavnel de gran actividad como por ejemplo,-
el jugar un partido muy vigoroso de tenis.

De un modo an&logo, el programa de recreaclbn ofrece una se-
rie de experiencias graduales con respecto a la cantidad y la -
manifestacién de los impulsos agresivos y hostiles. Las excur:=-
siones a pie, o la natacibén, por ejemplo, son actividades que -
pueden disminuir gran variedad de tensiones coléricas, pero de-
una manera limitada e indirecta.

En el otro extremo encontramos actividades como el boxeo, la
lucha, la esgrima, o el ejercicio tipico de los boxeadores, que
es el de dar golpes a un saco de arena.

Todos los grados de espiritu de competencia pueden caber en-
las actividades de recreacibn, como los grados de cooperacibn;-
como ejemplo de una actividad no competitiva, citaremos la prig
tica solitaria de un golpe de golf. Una actividad altamente cop
petitiva serfia la de realizar juegos dobles de tenis. Como tam-
bién dentro de esta categoria los juegos en equipo como volley-
ball y beisboll.

También pueden proporcionarse oportunidades para la expresibn
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de los impulsos sexuales-sociales. Por ejemplo, el canto, la

danza y el tocar un instrumento musical ofrecen posibilidades

vara la expresidn sublimada de los impulsos sexuales. Las reu

niones de salas de divers2d especies proporcionan actividades
para gran variedad de expresiones de las necesidades sociales.

El atribuir calidad especificamente masculina o femenina a--
las actividades es asunto sobre todo cultural; sin embargo, es-
tos atributos establecidos pueden ser empleados en un programa-
de actividades. De esta manera una actividad como el ballet, se
r{a muy apropiada para una persona que necesita un tipo femeni-
no de expresibdn, mientras que el levantamiento de pesas o el =~
boxeo ofrecen otro tipo de expresibn masculina.

A pesar de las caracteristicas y las finalidades de la teras
péutica de artes y oficios y por medio del recreo parecen ser -
muy semejante, existen claramente puntos de importancia en cada
uno de ellas.

Ejemplos de aplicacibdn de la recreacidén como psicoterapia lg
constituyen la terapéutica que por medio de la recreacibn se in
teresa en ayudar a los pacientes mentales a expresarse asi mis-
mo; fundamentalmente por medio de las actividades sociales de -
grupo. La terapfutica por medio de la recreacibn enfoca su in -

terés principalmente en las necesidades de grupvos de jovenes -
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con respecto a actividades fisicas y de diversibn, mientras que
la terapéutica de artes y oficios trata mis extensamente y espe
cificamente las necesidades del muchacho consideradas indivi =
dualmente en un medio particular, empleando artes y oficlios co-
mo los principales medios de tratamiento,

L.a terapeuta usualmente trabaja con grupos de personas en una
gran variedad de actividades recreativas, en muchas de las cua-
les ha lozsrado alto grado de competencia; asume el puesto de di
rectivo para ayudar a planear reaniones, agrupaciones sociales-

peliculas y distintos programas socieales de grupos con otros

miembros del personal de la institucibn.

El ir de compras, las salidas dentro de la misma poblacibn

o visitar a las regiones que presentan atractivos escénicos y a
las instituciones educativas, son también planeadas por el di -
rector de recreacibén para los grupos de jovenes porque ofrecen-
a estos muchas oportunidades para la sociabilizacidén en grupos-
y la expresibén social individual.

Estas actividades de diversidn son valiosas por qyudar al mu
chacho a desarrollar confianza y respbdo en si mismo en las si -
tuaciones sociales. La participacidn de &€l en estas actividades

hace en el hospital psiquiftrico algo lleno de interés y confi-
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anza. Aqui podemos observar las actividades recreativas y las -

de arte y oficio, ayudan a liberar tensiones internas y al mis-

mo tiempo logran un modo de expresarse en sus sentimientos. La

4esS _Dpu

ca_planeada, en yez de dejar este punto a la decisi6tn del mucha
cho. Tal decisibn se basa en la reflexidn del equipo educativg
para salvaguardar las necesidades individuales del joven en re-

lacibén con las finalidades de su formacibn.



III. CAPITULO.

ELL, ESTADO Y LA RECREAUION,

Dirigir el sspecto material y social de una sociedad exige -
una sincronizacibdn y una coberencia que solo puede dar una es =-
tructura administrativa. La estructura administrativa del Esta-
do abarca en general entre otras a la educacibén, salud, nutri -
cibén, vivienda, recreacibén, empleo y las organizaciones socia -

les que existen en determinado pueblo.

3¢1- Reglamentacibdn y Organizacidn de la Recreacibdn por el -
Estado.

El Estado y la sociedad tienen la obligacibn y responsabili-
dad de atender a las necesidades fundamentales del vueblo, parz
cumplir con ello debe establecer servicios adecuados con el mé-
ximo de oportunidades para que ellos y toda la comunidad lo re-
ciban por medio de una planeacibén y una organizacibén técnica, -
los servicios deben surgir de las exigencias de la comunidad y-
en lo que se refiere a la recreacidén la comunidad debe organi -
zar las actividades por medio de las instituciones que estén al

(1)

servicio de la ciudadania.

(1) Min., Educacibén Nal., Divisibdn de divulgacidn cultural.
Folleto Recreacién, Bogot&, D.E. 1.963.



L7

Todos los Estados est&n padeciendo precisamente por aquello-
que se llama el ocio en los distintos individuos que este lo -
comparece, de all{, que se hallan creado en todas las institu -
ciones que ellos rigen las actividades recreativags con el propd
sito de evitar que los jgvenes particularmente, padezcan el mig
mo problema de aquellas personas que en el momento no puedan -~
ocupar constructivamente su tiempo libre, razdn por la cual el-
Estado en la educacibén media d& normas e instruccibn tebrica -
conjuntamente con la recreacidn basadas en los juegos, las ex -
cursiones, las actividades culturales, el dibujo, el teatro, en
el cual los alumnos pueden hacer parte de la recreacibén en fa -
vor de ellos y en beneficio de la institucibn a la cual pertenge
cen,

La organizacidn de la recreacidn se tiene que iniciar con €}
grupo comunal, el grupo humano que vive en determinado lugar -
tiene en comfin condiciones sociales, histbricas, culturales, -
econdmicas, raciales. Sus intereses y necesidades son semejan -
tes, por esto el servicio de la recreacidén debe establecerse de
acuerdo a las necesidades generales y satisfacer las individua-

les; es necesario estimular el intercambio de ideas, atraer al-
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individuo hacia actividades que le formen y desarrollen en sen-
tido de la cooperacibénm y la ayuda mutua.

Las asociaciones culturales y clubes sociales deportivos -
existentes son muy escasos, creados por iniciativas particula -
res y responden en general al deseo de satisfacer algunas exi -
gencias de carfcter recreativo en algunas zonas de la sociedad.

La accibn del Estado en este aspecto debe ser la de estimu -
lar la creacibn de agrupaciones y completar su accibén ofrecien-
dole ayuda técnica y econbmica si es posible; esta ayuda no de-
be anular la iniciativa privada unificando, centralizando y con
trolando todas las acciones, ya que las formas democriticas de-
convivencia exige el respeto y el impulso del aporte privado.
Ademis, el Estado no puede abarcar todas las actividades y sola
mente con el trabajo en conjunto y coordinado puede lograr el =
maximo desarrollo en las diferentes actividades; es indispensa-
ble compartir las responsabilidades en las diferentes activida-
des y establecer intimas vinculaciones entre los esfuerzos ofi-
ciales y los privados para mejorar los servicios a la sociedad,

Diez serian los puntos b&sicos de un programa de recreacidn-

en una comunidad que involucre la formacibdn de lideres en el ra
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mo y en otros relacionados con las actividades de la comunidad:

1) Lograr que un nficleo basico adgquiera un conocimiento de -
la poblacibn, sus tradiciones, necesidades, problemas y recur -
s0s.

2) Inventario de todos los recursos y posibilidades de traba
jos en forma coordinada y en cooperacibén para utilizar al méxi-
mo todas las fuerzas de las instituciones ptiblicas y privadas,-
de los grupos de barrios, de las organizaciones y de los lide -
res individuales.

3) Estudio de la legislacibén, qué legislacibdn se necesita y-
cual es la que existe, si es necesario, trabajar por obtener 1lge
Yes para que aseguren una buena Prganizacibdn. Las posibilidadeg
de desarrollar un buen plan de recreacibdn dependen en gran pars
te de una legislacibn tanto nacional como seccional y local,

4) Creacibn de un grupo directivo o junta directiva responsa
ble y con autoridad legal para administrar y coordinar activida
des.

5) Desiganr un buen director de recreacibén, técnico especia-
lizado que dedique todo su tiempo para dirigir la recreacibn y-
sea responsable ante la Junta directiva. Nombrar un grupo de -

técnicos elegidos con el mismo cuidado que el director conside-
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rando sus antecedentes, formacibn y espiritu de trabajo. Utili
zar lideres voluntarios competentes bajo la direccidn de los .es
pecialistas.

6) Aprovechar al méximo las instalaciones existentes de es-
cuelas, edificies, parques, plazas de deportes y Jjuegos, espa -
cios libres y todas las piscinas, rios, lagos, el cual podrian-
complementarse con instalaciones de entidades privadas.

7) Obtener un presupuesto propio para las actividades de re-
creacibn. Asegurar fondos pfiblicos suficientes por medio de im
puestos especiales y otras formas de ingresos destinados exclu-
sivamente para actividades recreativas.

8) Elaborar un programa amplio con actividades recreativas -
para todo el ano; actividades internas y externas deportes, -
atletismo, juegos, mlisica, artes plésticas y manuales, damas, -
conferencias, debates, recreacibn social y celebracibn de toda-
la comunidade.

9) Obtener la cooperacibn de toda la poblacibén manteniéndolg
informada. Utilizar los medios disponibles para interpretar log
deseos de la comunidad y obtener su apoyoe.

10) Planear para el futuro. En toda planeacibn futura para 1g

ciudad, pueblo o comunidad debe lograr que se tenga en cuenta -



51.

las necesidades de la recreacibén. Una buena planificacidn im -~

plica no solamente mejoras materiales, sino también mejoras en-

(2)

el programa y en el presupuesto.

3.2- Recreacibn, Estado y Empresa Privada

El Estado es el encargado de desarrollar acciones tendientesg
a mejorar la situacibdn econbdmica, social, recreacional de la sg
ciedad, E1 Estado debe atender a la satisfaccidn de estas nece-
sidades mediante la distribucibdn equitativa de lo producido a -
través de una programacibén y organizacidn econbdmica.

Esta planificacibén y organiza€idn no puede modificar la base
estructural que lo produce, en muchos Basos tiende a agravarlog
pues su orientacibdn corresponde a los intereses de los grandes-
capitalistas y no de la inmensa mayoria de la poblacibn.

Es normal que el Estado ante esta situacibén se vincule a la~
empresa privada para compartir las responsabilidades; asi mpismo,
los gobiernos dan ciertas normas para que la empresa privada -
pueda tener sus propios organismos para dirigir su recreacibn -

con el fin de estimular a sus empleados, quizfs unas veces parg

(2) Ibid. Pags. 15- 16.
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conseguir mayores beneficios en el trabajo, otras para que sus~
trabajadores puedan tener un momento de descanso en sana virtud
para evitar que se vayan a tomar bebidas alcohblicas que en na-
da benefician a la salud, ni a la sociedad que estén convivien-
do.

La empresa privada thcitamente est& obligada a tener sus ac
tividades recreativas en beneficio de sus empleados, no puede -
hacerse ninguna actividad en tensibn porque entonces el produc-
to disminuye en calidad, adem&s de aminorar en calidad, se redu
ce cuantitativamente, por lo tanto es necesario que el hombre -
a mbs de tener ratos de tensibn, tenga ratos de relajacibnm, -
bien de acuerdo a los planes que la entidad estime conveniengéz

Los directivos de las empresas son tal vez los m4s seriamen-
te convencidos de los beneficios de la recreacibn por parte de-
la industria privada. La recreacidn mejora el estado fisico y -

mental del trabajador e incrementa la comunicacidn entre los di

(3) Datos suministrados por el Licenciado en Educacidn Fisica -
Mosquera Gabriel. Decano de la Facultad de Educacibén de la-

C.U0.C. Marzo 9 de 1.980.
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ferentes niveles de cada organizacibén industrial a la vez que -
facilita las relaciones entre las innumerables empresas. La re-
creacibdn va formando en el hombre una mentalidad constructiva y
préctica que le permite encarar més realistamente sus problemag
Yy determina un mejor nivel de progreso y facilidad de conviven-
cia.

Es bien sabido, que el bienestar ciudadano y la calidad de -
vida dependen en gran parte de la recreacibn, es decir, de la -
existenclia de suficientes posibilidades recreativas y en los -
mis diversos &mbitos.

Seglin: Don JOSE ORTEGA Y GASSET, "la vida, hablando propia -
mente, es solo la de caricter recreativo; lo demés es relativa-
mente mecanizacidn y mero funcionamiento. Surge aqui la tesis -
ya expuesta por Kant, de la diferencia entre el juego y el tra-
bajo"fbé.

Para el fildésofo espafiol, la actividad primaria y fundamen -
tal, la que crea cultura, '"es el Jjuego'", con sus alternativas -
imprevisibles, su falta de racionalizacibn, su esponténeidad.E]
trabajo, en cambio es una actividad producto de la té&cnica de -

movimientos inevitablemente monbtonas, de rutina implacable.

(4) EF1 Tiempo. Articulo sobre Industria y Deporte.
Agosto 26 de 1.976. Pags. 3B.
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Cuando el obrero quiere crear algo, juega, y en ese juego =
descansa y desarrolla una serie de calidades tanto fisicas comg
psicosociales.

Quizas por eso lo surgido con el auge de la técnica y la prg
duccidén masiva, la recreacidn como actividad de masa. Y son muy
escasos los pliegos de peticiones que elevan los obreros en -
los que no se soliciten algo en el terremo de la recreaciodn.

Parece comprobado que la recreacibén aumenta la productividad
crea sentimientos de compalierismo y constituye una manera de ri
tualizacibdn de la natural e inevitable agresidn del hombre en -
forma sana y efectos tranquilizantes extraordinarios. La recrea
cibén masiva es el producto 1l6gico de la sociedad industrial. OR
TEGA continfia: " el mundo antiguo solo produjo una técnica des-
medrada y torpe, a mi juicio una de las causas mis concreta de-
su ruina, porque no cultivd la matemitica y el pensamiento con-
suficiente alegria recreativa" (5).

En resumen, para pensadores tan impoobrtante como Volpiceli,-
Magnane, el trabajo no es una actividad realmente seria. Se mi-
de por sus resultados y es opuesto al juego, en el que el pre -

mio es el juego en si mismo, la alegria de jugar. Y hay que ju=

(5) K1 Tiempo. Articulo sobre Industria y Devorte. Agosto 26/76.
Pag. 3 B.
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gar lo mejor posible. Mentir en el juego es falsificar el juego
Y, por tanto, no jugar.

La recreacibn en las empresas privadas no solamente se hasa-
en el empleado mismo, sino que se extiende tambien a toda la fa
milia, esto es, que la familia participa de la vida de los clu-
bes, participa de la vida de los paseos y ante todo que el em -
pleado tiene derecho a hacerlo de acuerdo con la organizacibén -
de la empresa privada.

Se necesitaron muchos afios y no pocos ejemplos para que €l -
patrono se convenciera de la necesidad de descanso del trabaja-
dor en bien de un rendimiento laboral. Esto y no un mo¥il de so
lidaridad humana, es 1o que ha llevado a muchas empresas no so-
lo a estimular la recreacibn de sus servidores y de su familia,
sino a crear o facilitar los medios y la infraestructura para -
lograrlo.

Fn la mayoria de los casos el costo de estos programas es -
reducido por que las actividades constituyen la primera preocu-
pacibn antes que las instalaciones, y la idea fundamental es -
que cada comunidad pueda disfrutar de las actividades recreati-
vas seglin sus propias posibilidades. Los trabajadores conside -

ran de vital importancia la pr&ctica de la recreacibén en las em
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presas por constituir un factor de aglutinamiento de mutua com-
prensién y fraternidad entre ellos.

Finalmente, puede decirse que si bien los criterios sobre el
derecho del hombre a la recreacibén han cambi&do favorablemente-
en nuestro medio, aftn falta mucho para que el Estado y la socig

dad entiendan a cabalidad su importancia.

343~ Elementos Humanos, Fisicos y Econdmicos.

Los elementos humanos los podemos dividir en: organizadores-
instructores y beneficiarios.

Los organizadores son los que planifican las actividades de-
conformidad a las normas establecidas y tendr&d a su vez aseso -
res para poder cumplir eficazmente las actividades planificadas
para conseguir los objetivos y las metas, a su vez los benefi -
ciarios que son aquellos a quienes va dirigida las actividades-
recreativas.

Los elementos fisicos estin distribuidos en elementos de tra
bajo con los cuales ha de impartirse la recreacibén, estos ele =~
mentos son: carpas, cuerdas, sogas, balones, también puede con-
tarse con elementos fisicos los espacios aue pueden ser geogri-
ficos e institucionales. El aspecto financiero o econbémico es-
t4n dado por las instituciones privadas, el gobierno y otras -

instituciones que se vinculen a la recreacibn.
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LA RECREACION INSTITUCIONALIZADA EN COLOMBIA.

4.1- Educacibn Formal y Recreacidén en Colombia.

La educacibdn en Colombia se institucionalizd vor medio del de
creto Ley 088 de 1.976, el cual habla entre otras cosas de la -
educacibdn formal y la educacib4n no formal.

Al referirse a ka educacidn formal es la que est& establecida
por el gobierno, el cual dicta normas y reglamentos para que la-
planificacibn y programacién puedan cumplirse.

El gobierno se encarga ademis de planificar, dirigir, organi-
zar y supervisar los programas. El Ministerio de Educacibédn ha en
cargado a Coldeportes Nacional para que planifique, organice y -
supervise todo lo concerniente a educacibdn fisica, deportes y re
creacién del pais. El a su vez, delega a las juntas administradg
ras de los deportes y recreacidn para que ejerzan las mismas fun
ciones que &l, es asi como se ha institucionalizado la recrea =
cibén en nuestro paisgj)

Asi mismo, las politicas del Estado a través del Ministerio -
de Educacibn contribuyen a que los programas recreativos no se -

cumplan a cabalidad en las instituciones educativas por que al-

(1) Entrevista al Licenciado:Mosquera Gabriel, Decano de la Fa -
cultad de Educacidén de la C. U. C.



58

programar y planificar las actividades recreativas no se puper-
visa, no se controla el cumplimiento de los programas recreati-
vos. Es mis, si el gobierno al programar y planificar se preocu
para por brindar las condiciones necesarias como son los recur-
sos econbmicos y materiales otra cosa fuera para que las insti-
tuciones cumplieran. Solamente lo hacen en una minima parte, lo
que trae como consecuencia que los programas se queden sin eje-
cutar por falta de recursos; de ahi que no le puedan exigir més
a las instituciones de acuerdo al aporte que brinda el Estado -
siendo una obligacibén de &ste cumplir con las necesidades m&s -
elementales para una sociedad.

Lo ideal seria que Coldeportes Nacional utilizara las insti$
tuciones de educacibdn media para programar las actividades re -
creativas y hacerlas parte del programa de educacidn por que eg
en estas instituciones donde se forman los jévenes productos dg
una sociedad mecanizada que no le ha dado la importancia que -

(2)

tiene la recreacibn como parte de la educacidn.

4.,2- E1 Instituto Colombiano de la Juventud y el Deporte.
REPUBLICA DE COLONMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

(2) Entrevista a la Lic. en Ed. Fisica: Donado de Vela Yolanda-
Profesora de la Universidad del Norte.



Decreto No. 2743
Nov. 6/68.
Por el cual se crea el Consejo Nacional y el Instituto Colom
biano de la Juventud y el Deporte,
EL. PRESIDENTE BE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, en uso de las fa-
cultades extraordinarias que le confiere la ley 65 de 1.967.
DECRET A:
DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE.
ARTI CULO PRIMERO, ~ Créase el Consejo Nacional de la Juven-
tud y el Deporte como Organo consultivgQ
del Gobierno Nacional en todo lo relacionado con la politica de
bienestar y recreacibdn de la juventud y desarrollo de la educa-
cidn fisica y el deporte en todo el territorio nacional.
ARTICUL O SEGUNDO.- El Consejo Nacional de la Juventud y el
Deporte tendr& las siguientes funcioneg
lo- Asesora el Gobierno Nacional en la formulacién, desarrollg
y evaluacibn de la politica Nacional sobre bienestar y ree
creacién de la juventud y el fomento de la Educacibn Fisie
ca. y el Deporte a escala Nacional;
2o~ Emitir conceptos sobre los planes, programas Y proyectos -
que el Gobierno somete a su consideracidén en el campo de -~

la Educacidén Fisica, los Deportes, los programas de bienesg
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tar y recreacibdn de la juventud] el fomento de Asociacio-

nes Juveniles que se propongan finalidades de sana recreg

cibén y formacibn de sus miembros;

Formular recomendaciones al Gobierno Nacionaly a otros or

ganismos ficiales y privados acerca del desarrollo de la

Educacibén Fisica y el Deportes y del fomento de organiza-

ciones y actividades de bienestar y recreacibén de la Ju -

ventud,

ARTICULO TERCERO.

1o-

20-

Lo-

5o0-
6o-

70—

El
te
El
El
El
do
El
El

Ministro
quien 1lo
Ministro
Ministro

Director

1 Consejo Macional de la Jyventud y el De
porte estri constituido por:
de Educacibdn Nacional o su delegado permanen-
presidiré.
de Salud POblica o su delegado permanente.
de Defensa Nacional o su delegado permanente.

del Fondo Universitario Nacional © su Delega«

permanente,

Director Nacional del SENA o su delegado ﬁermanente.

Gerente de la Corporacibdn Nacional de Turismo o su de-

legado permanente,

Bl Presidente del Comité& Olimpico Colombiano.

DECRETO 2743/68.

8o-

Tres delegados de las Asociaciones deportivas de carhcter
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Nacional, reconocidas por el Ministerio de Educacibén y e-
legidos por el presidente de las mismas;

90- Tres delegados de las Organizaciones o Asociaciones Juve-
niles de caracter Nacional que sean reconocidas por el Mi
nisterio de Educacibn Racional, elegidos por el presiden-
te de la misma.

10- Un delegado de la Organizacibn Profesional que agrupa el-
mayor nQmero de periodistas del deporte.

PARAGRAFO. El Consejo Ee reuniri por lo menos una vez cada-

dos meses y aquellos miembros del mismo que no -
sean funcionarios p@blicos podréin devengar honorarios en la -
misma forma en que se determine para otros organismos consulto-
res del Ministerio de Educacidn Nacional; los cuales seran cu -
biertos por el Instituto Colombiano de la Juventud y el Deporte
que se crea en este mismo decreto.

ARTICULO CUARTO., E1 perfiodo de los miembros del consejo Bacio-

nal de la Juventud y el Deporte gque no perte-
nezcan a entidades oficiales sera de dos afios, pero, por la pri
mera vez, la mitad de ellos serin desiganados por Bn solo afio &
fin de asegurar la continuidad de su gestibn mediante la alter-
nacibén de su periodo.

ARTICULD QUINTG. La Secretaria del Consejo Nacional de la Juven
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tud y el Deporte estar& a cargo del Instituto Colombiano de 1la

Juventud y el Deporte.

ARTICULO SEXTO. Derbgase el articulo segundo, del decreto-
nfimero 1637 de 1.960 en lo gue se refiere-

al Consejo Nacional de Educacién Fisica, los articulos 63 y 64~

del mismo Decreto y las demis disposiciones que sean contrariag

al presente Decreto.

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE LA JUVENTUD Y EL DEPORTE.
ARTICULO SEPTIMO. Créase el Instituto Colombiano de la Juven
tud y el Deporte (COLDEPORTE), como esta -
blecimiento pliblico que se regir& por las normas del Decreto No
1050, Este Instituto estar& adscrito al Ministerio de Educacién
Nacional su domicilio ser&d la ciudad de Bogot& y podra estable-
cer dependencias en otros municipios del pais.
ARTICULO OCTAVO. El Instituto Colombiano de la Juventud y -
el Deporte tendrl a su cargo el desarrollo
¥ la ejecucidn de los planes de estimulo y fomento de la educa-
cién fisica, el deporte, las actividades recreativas y de bie -
nestar para la juventud, correspondiente a la politica general-
que formula el gobierno Nacional, a través del Ministerio de E

ducacibdn, y seglin las decisiones que tome la junta Directiva del
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Instituto, :

ARTICULO NOVENO. Son funciones del Instituto Colombiano de-
la Juventud y el Deporte:
lo- Elaborar con el Ministerio de Educacidén Nacional los pla-

nes sobre educacibén fisica, deportes, fomento y estimulo-
a las actividades de bienestar y recreacidén de la Juven -
tud, las asociaciones y movimientos juveniles y demé&s as-

pectos similares.

DECRETO 2743/68.

20~

Promever y acometer actividades que se encaminen a difun-
dir y estimular la educacidn fisica y los deportes en to-
do el territorio nacional, directamente o en cooveracibdn-
con los Departamentos, los municipios y las organizacio -
nes y asociaciones intermpsadas en el deporte;

Organizar la supervisidn y control del deporte en sus res

pectivas categorias y en cooperacibn con el Ministerio de

- Salud y las autoridades departamentales y municipales pa-

ra garantizar las condiciones de moralidad, salubridad y-
disciplina en que se desarrolla la organizacidén y funcio-
namiento de los diversos deportes, a tener de las normas-

legales vigentes, los compromisos internacionales en esta
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materia y los reglamentos que dicta el Instituto de cen
formidad con las exigencias de la moralidad, higiene,el
interés general;

Otorgar asistencia técnica y financiera, de acuerdo con
los recursos econbmicos del Instituto, a entidades ofi-
cilales y privadas sin &nimo de lucro, para construccibp
y dotacibn de instalaciones deportivas y para todo lo -
relacionado a la educacibn fisica, el deporte, a las a
sociaciones juveniles, las actividades recreativas y -
los servicios de bienestar juvenil.

Realizar las operaciones necesarias para lograr que los
implementos y artficulos deportivos estén al alcance de-
las posibilidades econbmicas del mayor nlmero de Colom-
bianos.

Contratar técnicos para la formacidén de entrenadores e-
instructores nacionales en los diversos deportes y acti
vidades Jjuveniles.

Coadyuvar a la financiacidén y organizacidén de competen-
cias y certamenes nacicnales e internacionales con sede
en Colombia, y a la participacibn oficial de Colombia -
en torneos y campeonatos internacionales;

Promover Asociacioneg y movimientos Jjuveniles cuya fina
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lidades sean complementaar la formacidn de los javene§
desarrollar sus aptitudes y cultivar h&bitos de servi-
cios plhblicos y trabajo provechosos para el progreso -
nacional;

90- Promover y estimular las actividades tendientes a prove
er la recreacidn sana a la juventud Colombiana y princi
palmente en el campo del deporte y las actividades fol-
cléricas;

10- Las dem&s funciones que se asigne el Gobierno Nacional-
en relacibn con el desarrollo del depotte, las asocia -
ciones Jjuveniles y las actividades de bienestar de la -
juventud.

ARTICULO DECIMO. El Instituto Colombiano de la Juventud y

el Deporte actuari preferentemente en --
cooperacidn con las asociaciones nacionales deportivas y Jjuveni
les, reconocidas por el gobierno Naciona}. y con las autoridadesg

de los departamentos y del Distrito Especial de Bogot4, con mi-

ras a lograr que se estructurem planes a escalaregional en los

diversos deportes y actividades juveniles en las cuales se inte
gre el esfuerzo de los Departamentos del Distrito Especial y de

los Municipios Colombianos.



DECRETO 2743/68.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL INSTITUTO.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La direccibdn del Instituto Colom -

biano de la juventud y el Deporte-

estari a cargo de una Junta Directiva y de un Director Ejecuti-

vo quien seré el representante legal del Instituto.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La Junta directiva del Instituto -

1o.

20,
30.
Lo,

50.
60.

70.

estard integrada por:
Fl Ministerio de Educacibn Nacional o su delegado perma -
nente quien la presidiré.
Un representante del Ministerio de Salud.
Un representante del Ministerio de Defensa.
Un representante de la Asociacibdn Colombiana de Universi-
dades.
El Director del SENA @ su representante.
Dos representantes de las Organizaciones y Asociacionese-
Deportivas Nacionales reconocidas por el Ministerio de -
Educacidn Nacional y desigmados por sus presidentes.
Dos representantes de las Organizaciones y Asociaciones -
Juveniles de caricter Nacional y desigmados por sus peesi

dentes.

BARAGRAFO PRIMERO. El Director Ejecutivo del Institu-
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to formaré parte de la Junta Direc-
tiva con derecho a voz pero no a .vo

to.

RARAGRAFO SEGUNDO. Los periodos de los miembros que no

representan a entidades oficiales -

seri de dos afiose.

PARAGRAFO DECIMO CUARTO. Son funciones de la Junta Directiva

lo.

20.

30

Lo.
50.

60.
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Formular la politica general de la entidad en desarrollo-
de los planes del Gobierno.

Aprobar los programas anuales de fomento de las activida-
des deportivas, de bienestar juvenil y recreativas, asi -
como los proyectos especificos.

Adoptar y reformar los estatutos del Instituto y someter-
los a la aprobacibén del Gobierno.

Aprobar el presupuesto anual del Instituto.

Autorizar o aprobar todo acto o contrato cuya cuantia ex-
ceda a £ 100,000.00.

Determinar la organizacibén interna del Instituto, su plan
ta de personal y sefalar las asignaciones correspondien -
tes, conforme a las disposiciones legales y vigentes so -
bre la materia.

Controlar el funcionamiento general del Instituto y veri-



ficar su conformidad con la politica adoptada.

DECRETO 2743/68.

80. Las dem&s que les sefialen los estatutos para el cumpli -
miento de las funciones propias del Instituto; Y

So. Proponer al Ministerio de Educacibén Nacional candidatos-
para la integracibén del Tribunal del Devorte;

ARTICULO DECIMO CUARTO. Las decisiones de la Junta Directi-

va requeririd para su validez la 2
probacibn del Ministerio de Educacibn;
ARTICULO DECINMO QUINTO. El Director Ejecutivo del Institutg
sera agente del presidente de la -

Repfiblica, de su libre nombramiento y remocibn, y tendr& las si

guientes funciones:

lo. Dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los
contratos para el cumplimiento de las funcionesdel Insti-
tuto conforme a las disposiciones legales, estatutarias y
a los acuerdos de la Junta Directiva. Cunado la cuantfa -
de estos excedan de § 100.600.00, se necesitari la autori
zacibn o la aprobacidén previa de la Junta Directiva.

20. Nombrar y remover, conforme a las disposiciones legales -

reglamentarias y estatutarias permanente, el persobal del
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Instituto como excepcibébn de aquellos funcionarios cuya -
desigmacidn corresponde a la Junta Directiva conforme a -
los Estatutos.

Someter a consideracidn de la Junta Directiva el proyecto
de presupuestos de ingresos, inversiones y gastos, y las-
sugerencias que estime conveniente para el buen funciona-
miento del Instituto.

Presentar anualmente al presidente de la Repiblica, por -
conducto del Ministerio de Educacibn Nacional, y a la Jun
ta Directiva, los balances generales y un informe sobre -
la marcha general del Instituto.

Presentar igualmente al presidente de la Repfiblica, y al-
¥Ministerio de Educacibén los balances mensuales y los in -
formes adicionales que le soliciten y précticar para ello
los estudios especiales que ordenen; Yy

Las demis que le sefialen los estatutos y las que, refi -
riendose a la marcha del Imnstituto, no estén expresamente

atribuidas a otras autoridades.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Para ser desigando Director del Ins

tituto se requiere experiencia admi

nistrativa no inferior a cinco (5) afios, en cargos Direccibn y-
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Qrganizacidn, o haber estado vinculado como dirigente a activi-
dades educativas, deportivas, Juveniles o recreativas de signi-
ficacidén Nacional o Internacional.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. PAra todos los efectos legales, las

personas naturales,; que presten sus
servicios al Instituto tendri la calidad de empleado pliblico -
sin perjuicio de los que determinen el estatuto genral sobre -
trabajadores oficiales.

DECRETO 2743/68.

DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO.
ARTICULO DECIMO OCTAVO. El patrimonio del Instituto Colom -
biano de la Juventud y el Deporte eg
tar& constitufdo por:

lo. Las partidas que como aporte ordinario al Instituto se in
cluyan anualmente en el presupuesto Nacional, que no po -
dr&n ser inferior al 1% del presupuesto total anual del -
Ministerio de Educacibn.

20. Las partidas y los bienes que pertenecen a la seccidn de-
Educacidn Fisica, dependiente de la Divisibén de Divulga -
cién Cultural del Ministerio de Educacibdn, que se suprime
a partir de la iniciacidn de actividades del Instituto.

0. Las partidas y auxilios que se incluyen anualmente el pre
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supuesto nacional con destino a entidades con fines de educa -

cibén fisica, deportes, juventud y recreacidn que seré&n gastadas
por sus destinatarios con la supervisibén del Instituto.
Lo, El producto de las rentas que adquiera en el futuro, por-
razbén de prestacibn de servicios o cualquiera otro concep
to, de acuerdo a sus finalidades; y
5o. Los bienes que, como persona juridica, adquiera a cual -~
quier titulo.
ARTICULO DECIMO NOVENO. El Instituto queda autorizado para-
contratar empréstito internos y ex-
ternos, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes y la Na
cibén podr& otorgarles su garantia.
NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTOC.
ARTICULO VIGESINC, El Instituto podr& cobrar por los -
servicios técnicos que preste a -
otras entidades de conformidad, con las normas que establezca -
al respecto la Junta Directiga.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Para la importacidn de bienes e im-
plementos deportivos, el Instituto-
se ajustar& a lo dispuesto en los decretos No. 1050 de 1955, -

1616 de 1.964 y 959 de 1.968.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. E1 Instituto queda exonerado del pa
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go de gravimenes, imouestos y derechos relacionados con su cong

titucibn, organizacién y funcionamiento, conforme a las disposi

ciones vigentes para los organismos de derecho piblico.

DISPOSICIONES VARIAS.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. El Instituto Colombiano para el -
Deporte la Juventud y la Recrea -

cibn sustituye a la seccidn de Educacibdn Fisica del Ministerio-

de Educacidn en sus funciones,

PARAGRAFO. La Seccidn de Educacibédn Fisica, €
dependiente de la Divisidn de di-

vulgacidn cultural del Ministerio de Educacidén, continuaréd ope-

rando hasta cuando el Instituto Colombiano de la Juventud y el-

Deporte entre en funcionamiento de acuerdo con la fecha y las -

modalidades que se determinen en sus estatutos.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. El Instituto seleccionari sus -

funciornasios conforme a sus necge

sidades y tendr& en cuenta al integrar el plan, al personal que

actualmente presta sus servicios en la Seccibén de Educacibén Fise

sica del Ministerio de Educacibn.

ARTICULO VIGESIKO QUINTO. El comité& olpimpico Colombiano -

funcionari ascrito al Instituto-
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to, que tendr& a su cargo la Secretaria del mismo.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Ascrito al Instituto funcionaré el-
Tribunal del Deporte integrado por-
cinco miembros nombrados por el Ministerio de Educacibn.
DECRETO 2743/68.
Nacional de listas propuestas por la Junta Directiva y que se -
ran personas de reconocida solvencia moral, no vintvuladas actud
mente a cargos directivos de ninguna asociacibn deportiva. Di -
cho tribunal seghn lo que determine vor reglamentacidén el Minis
terio, ser& Tribunal de fGltima instancia y tendr& la potestad -
de avlicar sanciones discivplinarias o recomendar al Gobierno -
las que correspondan a aquel en los casos de violacibn de las -
normas que regulan la organizacibdn nacional segfin las normas le
gales, las reglamentarias del Instituto y los convenios Interna
cionales.
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. La Contraloria General de la Repfi
blica ejerceré& la vigilancia fis-
cal del Instituto, mediante reglamentacidén especial que facili-
te la efectiva y eficaz prestacibn del servicio a su cargo.
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. En los términos de este Decreto -

derbgase la parte pertinente del-
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decreto No. 1637 de 1.960 y las dem&s disposiciones contrarias.-
ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Este decreto rige desde la fecha-
de su expoedicidn.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
DADO, en Bogoti, D. E., a 6 de Noviembre de 1.968.
(Fdo) CARLOS LLERAS RESTREPO.
EL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL.
(Fdo) OCTAVIO ARIZMENDI POSADASS)

4.3~ Formacibédn de Educadores para la Recreacié4n en Colombia.

El gobierno Nacional dada la importancia de la Educacibén F{
sica, Deportes y Recreacidn, ha creido conveniente formar den -
tro y fuera de las Universidades los Departamentos de Educacibn
Fisica y Recreacibn.

La carrera de Educacibén Fisica y Recreacidn tiene como base
principal impartir a nivel superior conocimientos para guiar en
el aspecto fisisco, psicolbgico, como también el desarrollo in-
tegral de todas las partes constitutivas, emocional, afectivas,
social como elementos indispensables para la formacibén del cuer

po humano.

(3) Datos suminitrados por: COLDEPORTE Seccioral Atléntico.
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Por ejemplo:en lo psicolbgico debe tener conocimientos de -
la psicologia evolutiva, es decir, cuales son las caracteristi-
cas del ser humano desde que nace hasta que es adulto, por que-
a &l le corresponde enfrentarse con nifios, adolescentes y adul-
tos. Poseer un dominio psicolbgico de las caracteristicas fisi-
cas, sociales del ser humano en sus distintas etapas para saber
como es ese ser en determinadas fases y como poder tratarlosh)

En cuanto a lo social, saber el comportamiento del indivi -
duo, somo se di la comunicacién, las reglas de comportamiento,-
como reacciona ante un estimulo; tener presente las caracteris-
ticas individuales de cada uno. Desde el punto de vista socials
como se comporta, si es retraido, tratar de integrarlo al grupo
si es lider, canalizar estas actitudes por que no siempre ma a
mandar, ya que la persona encargada de dirigir la recreacidén -
tiende a delegar la responsabilidad del grupo al lider, esto es
negativo, por que todos son capaces de hacerlo, Por gue nacemos
con la capacidad de hacer.todas las cosas, 1o que sucede es que
no se desarrollan esas capacidades y en la medida en que no se-
desarrollan el individuo no puede manifestarse; en ese sentido-

debe designarse al mis irresponsable darle su responsabilidadg-

(L)Entrevista a: Donado de Vela Yolanda.Profesora en Educacidn-
F{sica de la U. del Norte. Abril 12 de 1.980.
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Delegar resvonsabilidades en cuanto a las 8ctividades re -
creativas podria ser: te vas a encargar de sacar los elementos-
de juego esta semana; th vas a hacer un trabajo, vas a encargar
te de dirigir a cuatro personas.., el asignar papeles al joven-
irresponsable lo conduce a estimularse, a ser capaz de realizar
lo, y esto lo motiva para las demis actividades.

El profesor de educacidn fisica y recreacibdn debe llevar un
proceso, no es como la gente cree, hacer recreacibdn por hacerla
donde no se prepara, no se planea; si se debe planear, y sl se-
debe preparar; se debe llevar una sucesibdn gque se va a conseguir
con determinados fines, se tiene en cuenta los h&bitos de higie
ne, por ejemplo; que se cambie de ropa, que se bafie, que rinda-
en sus clases, hacerle ver la importancia de la recreacibdn para
mantener la salud, para desarrollar su cuerpo, por que muchas -
veces no lo sabe, no lo entiende.

En conclusién, el rpofesor de recreacibn y educacibn fisica
debe tener en cuenta los aspectos antes mencionados para que fa
vorezca al desarrollo armbnico, fisico, social, intelectual, pa
ra que su clase no sea rutinaria, sino agradable, se viva todo-
lo necesario para que haya recreacibn; ya que el alumno pasa la

mayor parte del tiempo de saldn en saldn, donde no tienen sufi-
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ciente aire libre, los escritorios no son adecuados, no hay su-
ficiente oxfgeno por falta de arborizacibén, no se cuenta con -
canchas; la mayoria de colegios son una mole de concreto, un ha
cinamiento. Ante esta serie de problemas que padecen las insti-
tuciones educativas, el profesor debe proporcionar actividades-
recreativas que le favorezcan a los jévenes en sus relaciones -
interpersonales, adquiera nuevas experiencias, exprese su proble
mas e inguietudes en forma espontinga, es decir, dar la orden -

para que ellos respondan ante los estudios.

L,4- Participacibén de Coldeporte en la Organizacibn y Ejecucibn
de Programas Recreativos a nivel de Educacibn Media.

Colombia es un pafis capitalista dependiente en donde existen
dos clases sociales: la clase explotadora y la clase explotada.
Como es de suvoner a la clase explotadora no le preocupa las ne
cesldades de los explotados, por lo tanto no contribuye objeti-
vamente a brindar una adecuada recreacifn,

En Colombia con el objeto de ofrecer atencibn apropiada a la
recreacibn, el deporte y a la educacibn fisica, se ha creado el
Instituto Colombiano de la Juventud y el Deporte con la finali-
dad de estimular, fomentar y ejecutar planes de recreaci6bn los-

cuales se hacen cada vez mis patente primero,debido al avance -
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del proceso de produccidn, esto en determinados settores de la-.
poblacidén porque si bien es cierto el resto de habitantes con. -
forman el ejército de reserva, es decir, el que esti inactivo -
fuera del desarrollo de la produccibn, dedicandose a activida -
des antisociales como el drogafsmo, alcoholfismo, prostitucibnm,-
ocasionados por la falta de educacibdn gue no les permite encon-
trar otra forma de escape.

Por esto es importante impartir una educacibn integral a los
j6venes wue se estin formando en los centros de educacidn media
vero vemos como la educacidn que se imparten en las institucio-
nes educativas a nivel secundario cumplen con funciones que se-
desprenden de la estructura de la sociedad. Es en este sentido-
un instrumento de reproduccién de las condiciones econbmicas,so
ciales e ideolbgicas para su mantenimiento ¥y transformacidn de
los contenidos de la cultura predominante. Es asi como el Insti
tuto Colombiano de la Juventud y el Deporte no est& ejecutando-
programas que repercutan en beneficio del estudiantado que con-
lleven al desarrollo de aptitudes, al cultivo de hibitos de tra
bajo, solidaridad que sean provecBosos para el progreso nacional,
centrando su actividad a la practica deportiva de caracter com-

petitivo dejando a un lado los objetivos para los cuales fué -
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creado.

En las instituciones de educacibn media las actividades re -
creativas son consideradas como elementos indispensables para--
la formacidn integral del educando, pero en la prictica dichas-
actividades no son tan importantes ya que se trata es de cumplir
con una intensidad horaria, m&s no para dar el acoplamiento ne-
cesario para la educacibén de los Jd6venes, lo cual es reflejo de
la concepcibdn que sobre la recreacibdn tiene la clase que gobier
na a nuestro pais.

El Estado Colombiano no tiene una visibén clara de la impor -
tancia y del papel que la recreacidn desempefia en la vida de la
sociedad, es por esto como el gobierno Jjustifica y programa -
una recreacidn,pero a la vez que la justifica y la programa no-
facilita los medios indispensables para la ejecucibdn de las acti
vidades recreativas.

También es de anotar que en Colombia la recreacibn ha alcan-
zado un grado de mecanizacibdn hasta tal punto que se han cons -
trufdo parques como el Salitre, buscando con esto que la gente-
se adormezca y no se socialice. A pesar que estén juntos no e -
¥iste ninguna comunicacién entre las vpersonas, y todo se debe a

gque no hay una persona encargada de organizar la recreacibén en-
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donde se persigan objetivos o alguna finalidad con éstas, se no
ta la ausencia del Instituto Colombiano de la Juventud y el De-
porte en la recreacidn cuando es el organismo gue debe estar al
frente de las actividades recreativas.

Otra forma de recreacidn frecuente en nuetro pais es el tu -
rismo recreaciogal del cual se margina un gran sector de la po-
blacidn que no cuenta con los medios necesarios para disfrutar-
los; estos centros vacacionales son adem&s un tipo de turismo -
represivo, en ello se di una incitacidn al consumo, la gente -
tiene gue lucir siempre a la moda, la gente no se conoce, no se
saluda, no hay vida social qie permita unas relaciones adecuadas
Por esto solo han sefvido para que personas con cierto nivel e-
conbmico y social que antes pasaban vacaciones en hoteles lujo-

sos lo hagan m&s econdmicamente.
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V. CAPITULO,

LA RECREACION COMO HERRAMIENTA DE TRABAJQ DEL
TRABAJADOR SOCIAL EN LA EDUCACIOK.

5.1- El Trabajo Scoial en el Campo Educativo.

Educar es preparar para la vida, comprenderla en su esencia
fundamental de manera que la vida sea algo que para el hombre-
tenga siempre un sentido, sea un incesante motivo de esfuerzo,
de lucha, de entusiasmo.

La educacidn es sin duda alguna el medio de socializacibn -
universal. La educacibn nace con la trasmicibén de la cultura;-
ha sido y es el vehiculo de la percepcidn y desarrollo cultu -
ral. No hay educacibn neutra, sino que toda concepcibn educati
va descansa en un concepto de lo que es el hombre en el mundo.

La sociedad ser& lo que sean hoy los Centros Docentes, ¥ no
se olvide que entre las actividades de estos Centros ocupan un
lugar destacado, dentro de las relaciones sociales, los depor-
tes, la educacidén fisica y la recreacibdn. Si tenemos hoy unos-
colegios sencillos y veraces, maiiana tendremks una sociedad -
donde resvlandecer& la justicia, la virtud que consiste en re-
conocer la verdad de cada uno.

Para el mundo de hoy, acguejado de tantas enfermedades socia

les, solo hay una salida, que es la de considerar los centros-
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docentes como focos engendradores de perfeccionamiento y al =
educador como reformador social.
Podemos citar dos grandes concepciones: la educacibdn adapta

dora y la educacidn transformadora o liberadora.

La Educacidn Adgvtadora: Descansa en el concepto del hombre
en el mundo, como ser de la adptacibn. Para este enfoque ‘el -
proceso educativo es nada mis que la tarea de introduccidén por
parte del educador en el educando del contenido que el cree =
conveniente; aqui el eduvando siempre es el que no sabe, quien
debe disciplinarse, quien debe obedecer; es un enfoque para do
mésticar al hombre, pués le quita la capacidad de creacibn al-
darle siempre la ensefianza elaborada.

La Educacidn Transformadora o Liberadora: Es la que descansa

en el concepto del hombre como ser de la transformacién del mun
do; aqui el sujeto de la educacibén es el propio educando, quien
ensefia se considera como un educador-educando y quien aprende--
como un educando-educador. Descansa en la consideracibén de que-
en el proceso de transmicibén y elaboracidn de cultura todos los
seres humanos participan y producen, crean, saben algo, que no-
hay una versona totalmente ignorante ni totalmente sabia, y que

los hombres no mos educamos solos, sino que juntos mediatizados
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por el mundo en que vivimos. En este aspecto de la educacibdn =
todos aprendemos puesto que todos podemos crear y dar., Es una -
educacibén que libera las potencialidades del ser humano.

E1 desarrollo de este proceso presenta su propia problem&ti-
ca, estl acompafiada de numerosas situaciones que necesitan aten
cidén, sin la cual interfiere el objetivo de la educacibdn. De -
aqui la necesidad de que la ensefianza sea una tarea de equipo,-
no de una sola persone.

Para el Trabajador Social en el campo educativo, cada alumno
constituye una pista vara llegar a hogares moral o materialmen-
te necesitados, en los cuales vodria encontrar la explicacibn y
las causas de miiltiples problemas que los profesores pueden ob-

(1)

servar en las aulas, pero cuyo origen se desconoce.

A- Niveles de Intervencibdn.

El Trabajdor Social en la educacidtn media puede desempefiar-
funciones en los niveles adminitrativos y académicos en la si -
guiente forma:

ae.1- Nivel Administrativo.

a- Contribuir a definir las polfticas que se deben desa -

(1) Macias Edgar y Lacayo de Macias Ruth. Hacia un Trabajo Soci
al lLiberador. zditorial Evmanitas.
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a.2-
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rrollar vara la adecuada y oportuna marcha de la Insti
tucibn.

Definir junto con la rectoria las politicas del Insti-
tuto en lo referente a las relaciones colegio-comuni -
dad.

Coordinar con el director programas de capacitacibén -

que vayan en beneficio del personal docente.

Nivel Académico.

Elaborar investigaciones en las cuales se vpodria encon

trar la explicacibén y las causas de mfiltiples proble -

mas que los profesores pueden observar en las aulas pe

ro desconocen su origen.

Colaborar con los profesores en las actividades que des
pierten inquietudes, capacidades, actualidades y que -

descubran su potencial de creacibon, de este modo con-

tribuir a la formacidén de las educandos.

Contribuir a la formacidn de las asociaciones de padres
de familias para el desarrollo de actividades, al mis-

mo tiempo formarlos y capacitarlos para que ellos vean

en forma objetiva la realidad educativa.
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d- Coordinar cursos de capacitacidbn para profesores y en

esta forma elevar su nivel de preparacidn y obtener -

de esta manera una mejor ensefhianza aprendizaje.

B- Elementos Ideolbgicos de la Intervencidn del Trabajo So -
cial en la Educacibn Media.

El Trabajo Social en el campo educativo seglin "el Trabajo -
Social Tradicional", plantea: gque el Trabajador Social debe cum
plir la funcidn de amortiguador, ya que considera la miseria cg
mo algo natural y no el producto de las miltiples desigualdades
que el sistema social favorece; mediante la administracién y -
ejecucidn de programas asistenciales para asegurar la permanen-
cia de la estructura existente desligando al ser humano de su =
calidad humana para luchar y transformar estas condiciones que-
lo cosifican, mecanizan, autonmatizan, alienan, oprimen, mercan-
tilizan y utilizan como m&quina humana para producir y producir
en nro de obtener un minimo de retribucibdn por la energia de -
trabajo que emplea mientras el duefio de los medios de produc -
cibn usufructfia la plus-valia obtenida con este fin se es subje
tivo, individualista, unilateral, paliativo, paternalista, empi

rico, fanatico ficticio, reformista, curativo y adembs califica
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tivo existente, que han enajenado la accibn profesional cuya mi
5i6n se ha reducido a cintemplar la realidad y a aplicarle paiii
tos de aguas tibias dando soluciones temporales y parciales que
en el fondo no solucionan los males de raiz.

De ahi el estancamiento y apatia profesional. Tenemos que -
tener claridad, que la adaotacibén, empeora la probleméatica so -
cial y que nuestro empirismo subjetivo conduce paso a paso al -
aniquilamiento de la vrofesidn.

Es por esto que el Trabajdor Social tome en cuenta algo ya-
enfatizado en estas consideraciones: que la estructura social -
es obra de los hombres y que, si asi es, su transformacidn serd
obra de los hombres. Esto significa que la tarea fundamental de
de los hombres es la de ser sujeto y no objeto de la transforma
cidén. Tarea que les exige, durante su accién y shbre la realiddi
la profundizacidn de su toma de conciencia de la realidad obje-
to de accidnes contradictorias de quienes pretenden mantenerla-
como estl y de quienes pretenden transformarla. Por esto el Tra
bajador Social no puede ser un hombre neutro frente al mundo, -
un homhre neutro frente a la deshumanizacidn o a la humaniza -
cidén, frente a la permanencia de lo que ya no representa los ca

minos de lo humano o el cambio de estos caminos.
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El Trabajador Social debe ser un agente movilizador de las-

clases populares, orientando su accibn dentro de la sociedad -
global, en la que ha de participar conjuntamente con todas las-
personas; para esto, es imprescindible tener una base cientifi-
ca y una ideologia que comprometa su accibébn implicando ella los
valores ﬁuevos de la realidad que se pretende crear,

Y es en la medida en que el profesional se sitlie criticamen
te frente a la realidad especifica y correcta, y parte de un -
diagnbstico objetivo de la misma gue se pondria dentro de un -

Trabajo Social critico.

5.2- Elementos Comvlementarios de la Formacibdn Académica a nivel
de Educacibn Media.

El trabajo creativo en las artes, la mfisica, la literatura,
revresentan un papel importante en las actividades educativas pa
ra las horas libres, para llegar a ser una versona madura, para-
tener una personalidad realmente completa; el nino, el joven, el
adulto, necesitan de actividades educativas y culturales, las -
cuales les ofrecen la ventaja de adquirir confianza en sus pro -
pias capacidades, al mismo tiempo le brinda ovportunidad para par

ticipar en actividades con grupos de su propia edad y les ensena
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a ampliar su interés hacia sus semejantes.

El tiempo libre puede invertirse en estudio individual y de-
educacibn, en actividades sociales, pero algunas Vveces estas -
tres metas pueden combinarse. Entre los propbsitos y tareas edu
cativas encontramos que la lectura es uno de los medios funda -
mentales de aprender y estimukar el pensamiento. E1l trabajo -
creativo en las artes, la mfisica y la literatura representan un
papel importante en las actividades educativas para las horas -
libres. El trabajo artistico satisface el deseo del individuo -
de exvresarse asi mismo y al mismo tiempo contribuye al placer-
de los demis. Los pasatiiempos constructivos éan satisfaccibébn =~
personal y social, por pasatiempno de este tivpo nos referimsos a-
las artes manuales, la fotografia, la jardineria.

Algunos individuos y algunos grupos tal vez prefieren diver-
siones al aire libre, como los campamentos, la natacibdn, la ca-
minata, excursiones , la caza y la pesca.

Una actividaa social muy popular para el tiempo libre de per
sonac de todas las edades ha sido siempre el baile social o el-
baile de cuadrilla; las reuniones sociales de los grupos cultu-
rales, politicos, civicos, impulsan el intercambio y el esclare

cimiento de las ideas, algunas.veces impulsan las causas educa-
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tivas, civicas, politicas y culturales. La asistencia a juegos
de pelotas y carreras particularmente nuestro '"devorte nacio -
nal'", el beisbol es una de las actividades recreativas méas pd-
pulares; el escuchar la radio, los discos y ver la televisidn-
representan un pavpel esencial en las diversiones pasivas de la
actualidad.

Entre los elementos complementarios de la formacibn académi
cas encontramos la educacidn estética, las actividades cultura
les, la educacidn fisica y el deportes que en su conjunto in -

tegran el programa de recreacidn dirigida en el colegio:

A- Educacidn Estétjca.

Los jbvenes sienten interés por todas las cosas que lo ro-
dean: dibujar, pintar, moldear, son oportunidades valiosas en-
el proceso del conocimiento de su ambiente y de los objetos =
que esten a su alcance o a su alredeaor. Como taleg figuras en
este caso, tanto las cosas exteriores (seres humanos, animales
objetos artificiales,), como los fendmenos psiquicos, los sen-
timientos, la imagibacidn y los sucesos.

Las formas y los coleres permiten que el joven exprese &8us
sentimientos y sus ideas, afin mejor cgue con palabras. La educa

cidn estética forma y refuerza en el alumno el habito de tra -
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bajo y el aprecio por-estas actividades, al mismo tiempo que le
ponen en contacto con los materiales que se utilizan en cada ca
so. La educacidn estética no solo debe realizarse en clases sig
tematicas, sino correlacionarlas con las &reas cuando las acti-
vidades lo permitan. lLa educacidn estética comprende la mlsica,

el canto, el dibujo y educacidn manual.

B- Actividades Culturalecs.

En la formacidén de un sentimiento y una conciencia de par -
ticipacibn e incorporacidn a la cultura, el teatro y los tite -
res ofrecen posibilidddes particudarmente interesantes, que pug
den sin duda llevar a canalizar el esfuerzo y la creacibén in -
fantil, la constitucidn de la base de una cultura popular arrai
gada y sblida. El1 teatro y los titeres son reflejos de la vida-
y de la sociedad, de las relaciones entre los seres, de los pro
blemas humanos y en una palabra, suponen un humanismo b&sico.

CHESMAIS dice: "el fin de nuestros teatros y titeres es pre
sentar a los jbvenes una diversidn sana y de calidad para dar a
la juventud unidad de espiritualidad,de cultura y de armonfa -
con la presigntacidn de cuentos fintésticos, de piezas adaptadas
a todo el folklor, asi como de los maestros de literatura, acom

pafiados del teatro y con toda la mlsica extraida de los mejores
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qaudales"(z).

Por otra parte las actividades culturales proyectan su ac-=-
cién sobre los espectadores y ejercen sobre ellos una accibn --
igualmente pedagbgica en el sentido de crear vinculos y comuni-~
cacibén con los hombres. Los jbvenes pueden modelar, pintar y -
construir, dibujar las decoracjones, escenificar cuentos, f&bu-
las, relatos, inventar, organizar pequenas orquestas, idear apa
ratos de sonido, desarrollando sus capacidades musicales y re -
presentar ellos mismo sus espectlculos comentando sus dones pa-

ra el arte dramitico.

C- Educacibn M sica y DeportesS.

La educacibn fisica es parte esencial de la educacibén inte-
gral del joven. La condicidén psfiquica y fisica del muchacho se
considera basica en la did&ctica de educacibdn fisica. El joveny
es un ser que pasa por varias etapas de desarrollo en las cua -
les cambia permanentemente su condicibén psiquica y fisica, las-
cuales hay que tener presente en los diferentes niveles de edad
La educacibén fisico-deportiva tenderi al perfeccionamiento de -
las aptitudes y de las actitudes fisico-depcrtivas del estudian
te, orientandolo y potenciidndole al mismo tiempo que se preocu-

pe por conseguir el desarrollo armdnico del cuerpo.

(2) Instituto Colombiano de la Juventud y €l Denorte.
Recreacidn cultural. Dirigida por Garcia P. Armandc.
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Los ejercicios de ritpo y la din&mica en la adquisicidn de
gestos y destrezas fisico-deportivas tendran gran importancia-
también en las actividades de aire libre desenvolviendo destre
zas y aptitudes de fndole fisico deportivo que enmarcadas er -
el &mbito de la naturaleza dentro de una concepcidn libre, ten
diente a proporcionar la distensibén y el recreo, al mismo tiem
po cue intenta conseguir fines formativos de carécter indivi -
dual y colectivo, siendo ademis un eficaz medio de higiene so-
cial al dar adecuado encause al empleo del tiempo libre del -
hombre.

La conexidn entre el joven y la familia se distancia mis -
¥y mi&s produciendo una interrelacibén social con los otros jbve-
nes de la misma edad, es el tiempo conveniente de formar equi-

pos sencillos para Jjuegos adecuados a esta edad en los jbvenes

5.3- Participacidn Interdisciplinaria del Trabajador Spcial en
el Campo de la Educacidn.

El Trabajador Social debe mantener estrecha relacibén con el

equipo interdisciplinario en aquellas Instituciones donde exis

ta, de esta manera se facilitarin las posibles soluciones de -

los oroblemas del individuo. En el colegio, &ste eguipo esté -

integrado por las siguientes personas:




A- F1

93

Consejero Escolar.

Lag principales funciones del consejere escolar en una Ins-

titucibén Educativa son:

all-

a.2-

ae¢ 3=

de LI»-

a.5-

a.b-

Cooperar con el Director de Bienestar Estudiantil en
la formulacibén de objetivos y prircipios del programa -
de orientacibn y consejeria,

Informar a los estudiantes sobre la forma como deben -
utilizar los servicios de orientacibén y consejeria en
el plantel.

Colaborar con el personal administrativo, docente y es
pecializado en las actividades que puedan contribuir -
al exito del programa.

Organizar todos los datos relacionados con el programg
de orientacibn y consejeria de los alumnos a su cargo.
Adaptar tarjetas, formularios y cuestionarios con el
propbosito de obtener datos personales de los alumnos -
para mantener al dia el registro acumulativo.
Suministrar a los alumnos y padres de familia informa-
cibn sobre los programas que ofrece el colegio en las
Areas educacional, vocacional y de findole personal so-

cial.
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a.7- Proporcionar datos del registro acumulativo cuando =
sean solicitados por versonas autorizadas.

a.8- Supervizar la aplicacidn de pruebas gque le correspon -
den interpretar resultados.

a.9- Colaborar con el personal docente en los casos de alum
nos que tengan vroblemas en el proceso de enseianza a-
prendizaje.

a.10-Colaborar con el personal administrativo y docente en-
la evaluacibn de los vrogramas acadéricos.

a.l11-Revisar periodicamente el rendimiento de ios alurnos -
de acuerdo a su ubicacibén dentro del plantelpara reali
zar el seguimiento de ellos.

a.12-Coordinar con el personal de salud, Trabajadora Social
Y los profesores de clases de nivelacibdn los contactog
con los vadres de familia, mediante citas y conferen -

cias para ayudarlos a conocer mejor a sus hijos.

B- El Tgabajador Social a nivel terapéutico en el equipo
Interdisciplinario.
Al hablar de los niveles de intervencibdn se definieron las-
funciones del Trabajador Social en dichos niveles. Aqui nos re-

ferimos especificamente al nivel terap&utico, es decir, su in -~
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tervencidén como Trabajador Social:

b.1-

b.2-

b, 3-

C- K1

Realizar en colaboracibdn con el consejero y profeso -
res, investigaciones socio-econbmicos y aplicar sus -
resultados en oprogramas especiales.

Completar los registros acumulativos de los estudian-
tes con las informaciones que considere necesarias.
Presentar en las conferencias de caso, grupo o comuni
dad aquellos aspectos, datos e informaciones que han-
tenido sobre determinado alumno.

Colaborar con el consejero en el seguimiento de deser

tores.

Psicblogo.

Son funciones del psicblogos las siguientes:

Col~

C.2-

CCB-

C.L,L-

Atender los casos especiales que le remita el conseje

ro.

Colaborar con el consejero y dem&s esvecialistas en -
estudios de caso.

Trabajar con el psiquiatra en los casos especiales .
Colaborar en la aplicacidén e interpretacibén de prue -

bas individuales y de fgruvo.

(Y
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Direccién.

Es la m&xima autoridad en el colegio y su representante le

gal. A ella le corresnonde marcar las pautas o lineas que el -

colesio debe seguir para su buena marcha, cuidando particular-

mente de

responsabilizar a educadores y educandos dentro del -

canpo de sus respectivas deberes, sin olvidar que el colegio -

no es estitico, sino que siempre debe orientarse hacia nuevas-

formas que garanticen una mejor formacibdn. Le competen los szi-

guientes

do‘l‘

d.2-

deberes y funciones:

Organizar de acuerdo con el gruno de docentes las di-
ferentes actividades del coleglo.

Ser resvonsable directo de la organizacibn y adminis-
tracibén del mismo.

Atender a los padres de familia, profesores, alumnos-
y empleados subalternos dentro de un horario que se €
establezca.

Autorizar con su firma los boletines, ®rtificados y -
diplomas que expidaa el colegio.

Vigilar que se cumplan dentro de la Institucidn las -
disnosiciones legales que regulan la educacibn media

y primaria del pafs y la reglamentacién o estatute -

del colegio. !
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d.6- Ser la autoridad mixima en los casos de indiscipling
de los estudiantes en coordinadéibébn con la junta de -
profesores para la cual deber& ordenar la cancelac.-
cibn de la matricula si fuera necesario.

d.7- Elaborar con la habilitada pagadora el presupuesto -
anual del plantel y presentarlo oportumamente para -
su aprobacidn.

d.8- Sepervisar los libros exigidos por el Ministerio de
Educacibn, esvecialmente el de calificaciones y con-
trol de clases y el trabajo de secretaria.

d.9- Autorizar con asesoria de la prefecta de disciplina-
las salidas de los alumnos y dar vermiso especiales
a profesores por tres dias hfbiles de trabajo.

d.10-Plantear la labor docente del afio escolar incluyendp
las actividades educativas y otros que contribuirén
a la mejor formacidn de los alumnos,

d.11-Acudir informes a la secretarfa de educacidén o dis -
tritos escolares cuando este lo solicite.

d.12-Supervisar y evaluar en coordinacidn con Zos directo
res de grupos y consejeria el rendiriento académico

de los alumnocs, de acuerdo al plan de estudio hacien

"
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do las sugerencias convenientes a seguir.
d.13-Diligenciar los lkbros reglamentarios de la Instituf
cibén que se relacionan con la docencia.
d.14~Coordinar con el prefecto de disciplina, directores-
de gruvos la matrficula dd los estudiantes.
d.15-Establecer continua comunicacibén con los padres de -
familia por medio de circulares y reuniones, atender
sus reclamos.
d.16-Revisar permanentemente los libros exigidos por el -
Ministerio de Educacidn Nacional o Secretarfa de Edu

cacibn y diligenciados por la secretarfia auxiliar.

E- E1 Prefecto de Disciplina.
Es la persona encargada del orden en el establecimiento.
En colaboracibdn con los profesores debe buscar un sistema ra-
cional de disciplina basado en la confianza y responsabilidad.
e.1- Elaborar un planteamiento al comenzar el afo, indicar
como se va a organizar la disciplina mensualmente,
e.2~ Establecer turnos semanales de @isciplina con profe-
sores y bmscar la posibilidad de integrar en estos

turnos a los alumnos de los cursos superiores.

L]
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Hacer mensualmente una reunibén para evaluar la disci-
Plina.

Establecer sanciones &decuadas para los alumnos que =
observen indisciplina constante.

Se harf cargo de los cursos por ausencia de un prode-
sor.

Ser& la primera en llegar y la filtima en salir en su
jornada de trabajo,

Coordinar con la directora y directores de grupo las-
matriculas de los estudiantes.

Informar a la rectorfia sobre los retiros de los alum-
nos a clases y actividades.

Asistir con la comunidad a los actos en los cuales &

participe el colegio.

Profesor.

Fl profesor o maestro es un estimulador y organiaador del-

aprendizaje, cumple funciones especiales como guia, asesor, di

rector, experto, segln las técnicas que vayan a emplearse. Al-

mismo tiempo habri de ser el entrenador en la acquisicidn de -

las habilidades gruvales por varte del alumnado.
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5.4~ Preparacibn del Trabajador Social para el Campo Especifi-
co de Accidém de la Recreacibn.
A- Formacibn Tebrico-Pr&ctico en la Din&mica de Grupos.

Considerando que los servicios recreativos son tan vita--
les coro las escuelas, hospitales; se hace necesario que se o-
frezca educacibn especializada en las Universidades para que =-
el Trabajador Social pueda desempenar un papel importante y -
pueda influir en las normas y programas de actividades para =
las horas libres, esto debido a que en la actualidad no se -
cuenta con Trabajadores Bociales de grupos especializados o ca
pacitados para este trabajo.

Por lo tanto un Trabajador Social de gruvo si se le pre=--
para en forma adecuada, es decir, préctica y tebricamente seri
un gran dirigente en el campo de las actividades recreativas,-
adquiera destrezas generales y grado de flexibilidad para po -
der orientar situaciones y problemas inesperados.

Un Trabajador Social bien preparado para servir en esta-
especialidad, es de vital importancia para cualquier actividag
recreativa y a través de la dinf&mica de grupos no solo desarro
lla buena condicidén fi{sica en el grupo, sino tambi&n virtudes-

coro la equidad en el Jjuego, el orden, la disciplina y resoon-
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sabilidad.

B- Reestructuracibén de la PriActica Institucional.

Partiendo aue en los semestres VII y VIII se realizan préc
ticas Institucionales como un recuisito para la formacibn del-
Trabajador Social, se hace necesario plantear gue se reestruc-
ture la prictica Institucional puesto gue es en la prictica -
donde se pone a prueba la efectividaa o ineficacia de cuanto
se estid ensefiando, para esto se debe hacer un cuestionamiento
de los camvos de obréactica, de los modos y maneras de trabajo -
para cuando le corresponda actuar en los campos esvecialmente
el recreativo, vueda desemnenarse a cabalidad y ver al mismo
tiempo la necesidad que hay de utilizar las actividades recrea
tivas no solo como manera de esparcimiento, alegria, sino como
un elemento terapéutico para el alivio de las tensiones origi-
nadas por las presiones,si se dirige como debe ser contribuye
al uso constructivo del tiemvo libre disponible el cual es ca-
da vez mas esencial.

El tiempo libre puede invertirse en estudio individual y
educacional, en actividades sociales, en diversiones y de esta

manera los individuos cue son incavaces de participar en actid
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vidades normales con otras personas de la misma edad, expresen
sus ansiedades, temores o sentimientos agresivos vparticipando

en actividades recreativas. El individuo que reprime sus espon
taneidades vor temor a ser rechazado o a verder prestigio, es
alentado a hablar sobre sus problemas cuando ve gue otros se -

exovresan libremente.
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VI. CAPITUIO.

DESCRIPCION Y ANALISIS DEL PROCESO DE UN GRUPO DE
RECREACION A NIVEL DE ENSERANZA MEDIA.

A- Descripcion del Proceso de la Préactica.

Como un reguisito para la formacidn académica del Trabaja-
dor Social, se establecen las pricticas. En la Universidad -
Simbén Bolivar en los semestres V y VI se realizan préacticas
de comunidad y en los semestres VII y VIII se desarrollan --
las pré&cticas Institucionales, ante esto se nos asignd como-
canmpo de vréictica el Instituto Politécnico Superior Femenino
de Barranguilla, el cual es un centro de educacibdn media; in
formadas al réspecto, se pasd a un conocimiento de la Institu
cibén a través de la revisibdn tedrica de la documentacibdn de-
jada por las Trabajadoras Sociales en préctica de los semes-
tres anteriores; se pudo detectar las necesidades mas senti-
das de tsta bor lo que se procedid a:

1- Elaborar el plan de trabajo

2- Motivar a los estudiantes sobre los vnrograrnas a desarro

llar.

3- Incripcibén de miembros para la formacidn de grupos.

L- Seleccibn de los posibles miembros.
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las funciones de las Trabajadoras Sociales en préctica las-de
bia asignar su persona, pretendiendo que se asumiera el papél
de profesor de educacidn fisica realizando las pr&cticas re -
creativas en horas correspondiente a la parte académica. Ante
esta situacidn, hubo la necesidad de delimitar cuales eran -
las funciones del Trabajador Social en el campo educativo y -
los objetivos que se perseguian con los grupos recreativos, -
los cuales de conformaron teniendo en cuenta las necesidades-
que existen en ese centro principalmente de asignarle al as -
pecto recreativo la importancia que este merece para que un -
individuo pueda sentirse mis seguro dentro del grupo, propor-
cionarle oportunidades para el reconocimiento de sus problemas
y adquiera nuevas experiencias a través de los juegos de ron-
das, boliboll, dama, ludo, cartas, basquet, danzas.

Los obsticulos, los ajustes negativos tales como la tensidn
la agresibn, las frustraciones, los disgustos, pueden ser ali
viados todoé ellos por el beneficio que los efectos de los me
dios recreativos convenientemente elegidos puedan proporcio -
narles un mejor bienestar, ademiés, este programa se implemen-
t6 como un medio que el Trabajador Social utiliza para lograr

objetivos profesionales en busca de un desarrollo integral -
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del individuo proyecté&ndolo a su vez en el rendimiento acadé-
mico y su medio familiar.

Cuando se conformaron los grupos hubo inconveniente con la
directora de la institucibdn por que ésta no permitia que par-
ticiparan en las actividades recreativas personas ajenas a la
institucibén (instructores), una vez superado este inconvenien
te se citd a los miembros que integraban los grupos de fol -
kKlor, basket-boll a reuniones, se observd entusiasmo por eje-
cutar las actividades, estos grupos eran homogéneos en cuantg
al nivel cultural, edad.

En lo que respecta a la formacibdn académica del Trabajador
Social, se puede decir que no se le brinda la adecuada orien-
tacibn de como utilizar la recreacibdn como un medio para lo -
grar sus objetivos profesionales y no se capacita en forma -
practica en ese aspecto, ademés, éstas deben coordinarse con
anticipacibdn para entregar a los estudiantes una informacién-
clara y precisa para obtener mejores resultados de parte de -
los estudiantes que van a beneficiar no solo a la universidad
sino a otros profesionales para que realicen o hagan un estu-

dio que vaya en beneficio de la sociedad.
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al grupo fué opcional, las relaciones al comienzo fueron forma
les por que los gruvos se conformaron con miembros de distin -
tos cursos, pero a medida que se estrechaban las relaciones se
tornaron informales y se observd como los miembros conformaban
subgrupos las cuales se organizaban para realizar las activida
des, esta siituacidbn se daba cuando se desarrollaban las practi
cas deportivas y forlkldricas. El sentido de pertenencia se ma
nifestd poco a poco, no hablaban en funcibé4n de una persona, si
no del grupo, tomaban decisiones en conjunto y asi soluciona -
ban los problemas tales como los implementos para las practi -
cas o facilitando los recursos que estaban a su alcance,
También se observd el desarrollo de la capacidad de andlissk
por que después de las actividades recreativas se dictaron -
charlas sobre distintos temas de la vida diaria tales como: el
aborto, la drogadiccibdn, el desempleo, la probkemitica educati
va, importancia de la recreacibn, donde analizaban las causas-
de la problematica que vive el hombre en nuestro medio, expre-
saban sus problemas espontaneamente,ganifestando sus inquietu-
des, como por ejemprlo: su deseo de ingresar a Bellas Artes pa-
ra formar parte de un grupo de folklor y mediante éste tratar

de superarse, ampliar sus relaciones, esto como consecuencia -

de la experiencia aque estaban ejecutando o realizan-
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do en el grupo recreativo, en donde se percatd que mediante -
este podria relacionarse, y al mismo tiempo lograr un mejor‘—
nivel cultural, desarrollar sus potencialidades y traducir to
do esto en heneficio no solo de ella sino de la comunidad en-
general.

Algunos integrantes comunicaban sus problemas familiares co
mo el caso de que algunas nifias eran de otros departamentos y
vivian con familiares que no le daban un trato adecuado tra -
yendo como consecuencia rebeldia, bajo rendimiento académico,
agresividad, debido a que no tenian con quien compartir sus--
alegrias, tristezas, es decir, que eran consideradas como un-
objeto; otro tipo de problema que sucedid fué el del padre que
no le concedia permiso a su hija para asistir a las reuniones
del grupo, por que consideraba que alli se iba a perder el -
tiempo y el pudor por que asistian hombres. Ante este proble-
ma se realizd una visita al hogar de la joveh, donde se dia -
logb con el padre y éste manifestd su inconformidad por que-
asistian hombres a las reuniones lo cual aprovecharian para -
faltarles el respeto a las jbévenes; fué asi como hubo la nece
sidad de hacerle claridad al senér padre de familia la impor-

tancia que tieme la prictica de la recreacibén, la cual permi-




110

te que se relacionen con kiembros del otro sexo evitando pen-.

samientos obcenos, aberraciones sexuales, ademis, las précti-
cas recreativas contribuyen a que puedan defenderse en un mo-
mento dado sin necesidad de estar al aldo de los padres; fué
asi como el padre concedid el permiso a la joven para que con
tinuara en el grupo recreativo.

En cuanto a la institucibn, la formacidén de los grupos re -
creativos llamb la atencidn al equipo interdeisciplinatio las
que consideraban a las actividades recreativas de gran impor-
tancia las cuales no se estaban ejecutando en la seccibdn de -
la tarde por la carencia de una persona que las promocionara.
Sin embargo, el profesor de educacidn fisica de la seccibn de
la mafiana tratd de obstaculizar la labor a realizar en las ho
ras de la tarde, manifestando que no se habian seguido los -
conductos regulares para la tal ejecucidn, ya que &1 era el--
prefesor encargado y no tenia conocimiento de tales activida-
des; en vista de lo anterior, se le comunicd que la Directora
de la Institucibén estaba informada del programa a realizar. -
Hubo la necesidad de explicarle a éste los objetivos que se -
perseguian con las actividades recreativas, a través de la -

charla se observd el desconocimiento total de nuestra funcidn
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¥ pensbd que estibamos en calidad de profesor de educacidn fi-
sica. Suverado este obsticulo, se mostrd interesado en colabo
rar en lo que estuviera a su alcance.

La formacibén de los grupos recreativos fué de vital impor -
tancia para que nos interesaramos en hacer un estudio explora

tivo acerca-de la imvortancia de la recreacibdn como elemento-

teravéutico, el cual puede ser un medio que el Trabajador So-

cial utilice para integrar a las personas con problemas de in
dole familiar, social, pricolbgico, y evitar que estos reper-
cutan en el rendimiento académico de los estudiantes. Las ac-
tividades recreativas como terapia permiten conocer la rela -
cibn entre el probkema-situacidén y las personas, grupos o cO-
munidad con quien se trabalja, y buscar el bienestar dentro del
marco de los recursos, los valores o potencialidades del indi

viduo.

D- Toma de Conciencia de las Posibilidades Terapeéuticas de la
Recreacidén en la Educacidn Media.

Al informar a las jbvenes que se iba a conformar los grupos

para iniciar nuestras actividades recreativas, observamos gue

éstas se motivaron, a pesar que no sabiamos lo que pretendia-
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mos con los grupos ni que se les iba a ensenar, tampoco se te
nfa idea cuales eran las actividades que se les podian llamég
recreativas, que objetivos en Trabajo Social perseguiamos con
éstas, a falta de una orientacibdn adecuada al respecto en ung
Institucibén de educacibn media. Sin embargo, a través de un -

sondeo de opinibén pudimos percatarnos que la comunidad estu

diantil tenia problemas, donde surgib la idea de motivarlas

con una serie de actividades que considerabamos recreativas

tales como el basguet-ball, danzas; mas adelante, como nos di
mos cuenta de otros problemas como el bajo rendimiento acadé-
mico, poca atencidn a los estudios, indisciplina, vpor lo que-
programamos otras actividades como Jjuegos de carta, ludo, soe€
ciodramas, pagués, damas, juegos de ronda; las que considera-
mos adecuadas para brindarles un poco de entretenimiento, es-
timulo, confianza, que les permitieran expresar sus inquietu-
des o problemas sin temor. De existir orientacidn especifica-
de la imvortancia y el valor terapéutico de la recreacibédn en
una institucibén de educacibdn media y las ventajas que ofrece-
para facilitar las relaciones intermersonales y grupales hu -
biera sido ms eficaz y de mayor transcendencia nuestra la -
bor para orientar adecuadamente a las jbvenes que presentan -

problemas en una edad tan diffcil de comprender como 1o &8s la
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adolescencia, por que muchas veces los problemas son ocasiona-
dos por falta de educacibn de los padres de familias, falta‘de
comprensidn, y otros originados por una sociedad que no facili
ta los medios necesarios para que las necesidades de orden so-
cial, psicolbgiwvo, familiar, econbmicos, puedan afrontarse con
serenidad mediante la organizacidn y programacidn de activida-
des recreativas. Es acui en donde los Trabajadores Sociales,
psicblogos, psicopedagogos puedan centrar su atencidn orientan
do y canalizando los vroblemas, proporcionando confianza, esti
mulo, comprensibén a los jovenes en las Instituciones de Educa
cibn Media; facilitando los medios necesarios a través de la u
tilizacidén de las herramientas y habilidades que posean los -
profesionales en el ramo, esto es importante por que a un mu -
chacho le es muchas veces imposible comunicar sus problemas e
intimidades a sus padres por miedo a ser rechazados o por te -
mor a no ser atendido, mientras que en estas personas puede en
contrar apoyo, seguridad, confianza; si a estos problemas no -
se les atiende oportunamente pueden ser la explicacibn de innu
merables problemas como el drogaismo, la prostitucidn, el homo

sexualismo, alcoholismo, y de ciertas conductas antisociales.




114

Estas interpretaciones las hacemos en base a hechos concre -
tos ya que se hizo un seguimiento a los estudiantes y grupos.-
durante las reuniones programadas, donde observamos las carac-
teristicas de cada miembro que integraban los grupos, es decir
si es retardado, egoista, retraldo, inquieto, introvertido, ex
trovertido, si asimila con facilidad las explicaciones, si es-
dinfmico, responsable; en base a lo anterior, se tratd de enfo
car-el problema de la mejor forma logrando cambios en el com -
portamiento de los estudiantes que se reflejé no sotzo en el -
rendimiento académico, sino también en las relaciones familia-
res, de compaiieros y profesores lo cual trajo como consecuen =
cia que la Directora de la Institucibn, profesores, alumnos, -
padres de familia observaran los cambios producidos en los es-
tudiantes motivandonos a analizar, discutir, estudiar sobre -
los hechos que se dieron en los grupos, concluyendo que se de-
jaron de planear, ejecutar acciones debido a lo limitado del -
tiempo y es por esto que hacemos una retrospeccibén de los he -
chos para sintetizar lo valioso e importante que es la recrea-
cibén en una institucidn de educacidn media, por ejemplo, una -
actividad programada fué la realizacidn de un sociodrama el --

cual es una representacibén teatral terapéutica en que el grupo
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men un valor terapéutico para aliviar la situacidn problema dg
los jbvenes en una institucidn de educacidn media. De alli qﬁg
el Trabajador Social en pro de una recreacibn organizada, es -
un medio de defensa social de la comunidad y ofrece a ésta la-
ovortunidad de canalizar energias poderosas hacia objetivos de
bien com@in y bienestar integral. Muchas veces es a través de -
éstas que los jbvenes e incluso adultos se dan cuenta de sus -
‘capacidades, se descubren asi mismo como seres humanos, y se -
integran a proyectos de'mejoramiento de otros asvectos de la -

comunidad.
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VII. CAPITULO.

RECOMENDACIONES EN CUANTO A LA UTILIZACION DE LA
RECREACION COMO ELEMENTO TERAPEUTICO A NIVEL ACA
DEMICO Y ESTATAL.

1- Con base en las experiencias y estudios de este trabajo-
nos permitimos recomendar en primer lugar, antes de continuar-
ubicando estudiantes en la Instituciones de Educacidn Media de
la ciudad, realizar una sistematizacidén completa del material-
tebrico existente sobre Trabajo Social en el campo escolar, sus
objetivos, sus caracteristicas y esencialmente sobre la parti-
civacidn del Trabajador Social en el equipo interdeisciplina -
rio.

Consecuentemente con la recomendacidn anterior es menester-
definir elementos concretos de la problemitica psicosocial del
menor en la Educacidn Media para que asi el précticante pueda=
escoger de antemano conjuntamente son su supervisora el tema -
central de la practica sin que ello signifique que deje de -
atender otros aspectos que merezcan el interés y la atencibén -

de la Institucibn en particular.

2 En cuanto a la estructura académica de la carrera, en ra
z6n de la especializacidn de la actividad reflejo del avance -

de las fuerzas productivas y de la divisidén del trabajo es hoy
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un requerimiento vital para la ubicacibén moderna del Trabajo -
Social, el tratamiento académico como parte del programa de e
formacibn de temas tan importante Yy actuales como el escolar,
el de politica social, el del sindicalismo y otros. Pero no so
lo en la forma tebrica del seminario sino con la confrontacibn
de los estudiantes y profesores,con personas que por su ubica-
cidén en el contexto de la problematica social pueden conside -
rarse como sujeto de la accidén en esos sectores de la probleni

tica social.

3~ Particularmente en lo que respecta a la recreacibdn hoy -
dfia en una sociedad cada vez més sistematizada y automatizadas
el tiempo libre, o mejor dicho la utilizacibn del tiempo libre
va a requerir la presencia de profesores preparados especidica
mente para el caso.

El Trabajo Social, de no ubicarse dentro de esta considera-
cidén corre el peligro de excluirse por si mismo de uno de los
canpos due en sector de los servicios va a requerir cada vez -

més la ayuda profesional,
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INTRODUCCION.

Este es el anteoroyecto del Trabajo de Grado con el cual op-

taremos al Titulo de Trabajadora Social en la Universidad Simbn
Bolivar que trata el tema de la Recreacibn como elemento tera -
péutico dentro del vnroceso de trabajo con individuos, grupos o

conmunidades.

Este trabajo es fruto de una experiencia concreta de la préc
tica institucional desarrollada en los semestres VII y VIII de-
Trabajo Social en el Instituto Politécnico Suverior Femenino dg
Barranquilla, en la cual nudimos vercatarnos de las inmensas ©po
sibilidades gue brinda el estudio de la funcibn teravéutica de-
la recreacidén y, de la utilizacibn de ésta como un elemento de
la relacibn nrofesional grupo-individuo-comunidad, en la que, -
en un grado de espontaneidad pocas veces posibles de alcanzar -
en otro tipo de actividades el individuo pone en Jjuego sus cavpa
cidades de asociacibdn e internalizacibn de normag, sociabiliza-
cibén, intercambios de valores, modificacibn, valores y pautas -
de conducta, que bien comprendidas y utilizadas ror el Trabaja-
dor Social, van a contribuir en la introduccibn de cazmbios posi
tivos en los individuos con los cuales mantenga relacibn vrofe-
sional.

El trabazjo comrrende tres (3) aspectos esenciales a saber:la




parte de fundamentacibén tebdrica donde se establece un concepto
sobre la recreacibén, la funcibn bisica de la recreacidn, tipo-
logfa, la relacibn que exXiste entre la recreacibdn y la educa -
cidén forma, formas de utilizacidn de la recreacidn y formas de
utilizacibn programada, el marco estructural de la recreacibn,
es decir, la relacidn sistema social, estructura, Estado, edu-
cacibn, la recreacidn en Colbmbia, e incluye los aspectos cris
ticos de la accibén del Estado Colombiano eh este caso. El se -
gundo cormvrende la descripcibn, anflisis,evaluacibn del proce-
so de un trabajo donde la recreacidn es el elemento bisico. Dg
safortunadamente por falta de asesoria calificada y de prepara
cibén de parte nuestra, no fué posible llegar a desarrollar ac-
ciones de tipo tratamiento de caso, sino que, tuvimos que ubi-
carnos en los niveles de grupo y cormunidad de mejor acceso se-
gin nuestrasz disponibilidades y recursos. El tercero, se refie
re al elemento creativo, al aporte circumstancial que hacemos

mediante esta monografia con el cual pensamos iniciar un proce
so de penetracién en el gue consideramos uno de los campos de-

mayor prospeccidn para el futuro del Trabajador Social.




A- OBJETIVOS.

1- OBJETIVOS GENERALES:

1.1=-

1.2-

10_:7"

1.4-

Demostrar la imvortancia que tieéne la Recreacibn en las
distintas etavas de la vida del hombre y su valor tera-
péutico.

Evaluar las politicas recreativas del Estado Colombiang,
los mecanismos e instituciones que utiliza el Estado y
su proyeccibn en la comunidad.

Analizar el funcionamiento de la estructura vpolfitico ad-
nministrativo recreacional en Colombia y su relacibn con
el sistema imperante.

Iniciar un aporte al Trabajo Social acerca de la utiliza

cidén de la recreacibén como elemento terapéutico.

2- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

2.1-

2.2“

Plantear a manera de recomendacidn un vlan de recreacibn
integrada al vprograma académico en cue se le faciliten -
al estudiante sus relaciones interrersonales, se le pfo-
vorcicnen oportunidades para gue recocnozca sus problemacg
Yy adouiera nuevas expneriencias.

Plantear a la facultac de Tratajo Social la nececsicad de
desarrollar iniciativas respecto a la utilizacibébn de la
Recreacibn como elemento terapéutico y herrauienta de

trabajo para el Trabajadcor Social.




B- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

En el transcurso de nuestra prictica Institucional desarro;
llada en los semestres VII y VIII de Trabajo Social en el Ins-
tituto politécnico Superior Femenino de Barranquilla, se llevd
a cabo una revisibn documental acerca de los planes gue se es-
taban desarrollando en la Institucibn.

Fué asi como pudimos captar que dentro de los planes a desa
rrollar se encontraba el programa recreativo y dicho programa
no se estaba ejecutando en la seccidn de las tardes debido a -
la carencia de recursos humanos y materiales para la realiza -
cidén de éste, ya que solamente se cumplfa con las tareas acadé
micas.

Ante esta situacibn nos vimos obligadas a realizar un son -
deo de opinién al estudiantado sobre las actividades recreati-
vas sentidas por la comunidad estudiantil. A partir de las in-
nensas posibilidades que brinda la recreacibrn y, de la utiliza
cibn de ésta como un elemento de la relacibdn nrofesional grupo
individuo- comunidad, dentro de un grado de espontaneidad po -
cas veces posible de alcanzar en otras actividades.

Motivados por esta situacidn iniciamos un estudio a nivel -
general sobre la recreacibn, su funcibdn social, sus potenciali

dades y su ubicacidn en otros -paises, es asi como en socieda =
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particiva representando por si mismo un papel apropiado a una
situacidén real; el gruvo estuvo conformado por veinte (20) ni-
Nas y cada una escogid el papel cue més le gustd, el tema cen~
tral de la situacidn escogido vor el grupo se tituld Bla educa
cidén", una nifia reoresentd el papel de directora de la institu
cibn, otra de profesora, otra de secretaria de educacidn y las
demés representaron el papel de alumnas. El objetivo del socio
drama era que todas participaran del problema de la educacibn
por ser un tema de actualidad y de gran resonancia en el con -
texto social, asi, las jdévenes expresaban las opiniones al res
pecto, daban soluciones al problema de la educacidn, otras le-
concedian la razbén a los profesores, algunas opinaban que el
culpable ce todos los problemas que se vpadecian era el gobiersr
no debido a la mala administracidn, estas actividad se progra-
mb téniendo en cuenta que en esos momentos estaban las institu
ciones educativas en huelga, nos parecid muy importante el so-
ciodrama por que se cred un espiritu de compafierismo, las rela
ciones se tornaron informales,.luego organizaban sociodramas -
basados en los problemas de.ellas mismas.

Asi como el sociodrama constituye una terapia de gran impor-

tancia para los grupos, las otras actividades recreativas tie-
- °)
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des poco desarrolladas, el régimen econdmico social imperante es

incapaz de solucionar las necesidades bisicas del pueblo, (salué
vivienda, empleo, educacibn, recreacidn), y el disfrute de los -
bienes de la naturaleza es restringido, sblo a las &lites o cla-
se social dominante lo que obedece obviamente a toda una concep-
cibn del hombre y del Estado, donde lb6gicamente la salud de la -
poblacidn en general, la pr&ctica en el campo de la recreacibn y
las oportunidades para ocupar el tiempo libre de los estudiantes
y trabajadores no tiene mucha imvortancia, de alli, que los jb -
venes y alin los zdultos no encuentren que hacer fuera de las ho-
ras de trabajo. En los nifios y jbdvenes princivalumente, esta fal-
ta de actividades recreativas puede ser en parte la evplicacibn
de ciertas conductas antisociales y de ciertos problemas espe -
ciales como el alcoholismo o drogaicsmo. Nos parece que la desin
tegracibn de los jovenes y de los nifios e debe a que no se les
ha brindado oportunidades de integrarse en agruvacicnes 2l rede
dor de motivos atrayentes.

In los paises desarrollados cavitalistas y socialistas, la -
recreacidn tiene una importancia tal cue pasa a ser un derecho-
del vueblo y se toman las actividades recreativas para amplios
sectores de la poblacibébn y se introducen dentro de una concep -

cibén del hombre y del Estado difererte, y por tanto a la educa-
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cacidén, amolfian y desarrollan el concepto de la recreacibn gue
pasa a formar parte de la cultura general del pueblo. Es asi -
como en estos palses las actividades recreativas son de grar
importancia no solamente en el plano laboral, sino también en-
los niveles familiares y en especial el nivel universitario y
el escolar.

Desde este punto de vista en estos paises esté considerada-
la recreacidn no solamente como actividad £isica, sino tambien
como base que ayuda a desarrcllar determinadas aptitudes que -
tienen cue ver especialmente con el nivel escolar, por ejemplo
la recreacibdn en la pintura, veriodismo popular, manualidades.

En nuestro pais la nrictica de la recreacidn es limitada co
mo reflejo de la situacibn estructural que se plantea para los
paises subdesarrolladospara el &rea capitalista ¥y que incide -
en la falta de profesores, técnicos, administradores y dirigen
tes devortivos eficaces y conocedores de su oficio, falta de -
instalacicnes devortivas adecudas, carencia de pnoliticas esta-
tales definieas y un nulo estirmulo y organizacidn para la ini-
ciativa priveda.

En lo aque recspecta & la faculted ce T‘rabajo Social, encon -

ignado un pawnel b&sico y complermen-

tario a2 la recreacidn cono medio o elemento terantutico que el
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Trabajdor Social vpueda utilizar como herramienta profesional-
de trabajo ya aque la facultad no cuenta con ninguna clase de.

material que le vermita al estudiante adiestrarse en este car

vc y avrovechar al maximo sus conocimientos.

C- DELIMITACION INTERNA DEL ESTUDIO.

C.1- Asmecto del Estudio: en consideracidén a lo novedoso de -

ecte tema vara la tem&tica del Trabajador Social en la ciudad
y en el v&fis nos prononemos considerar como aspectos esencia-
les del estudio lo siguiente:

1- La recreacibn, la recreacibn como elementc terapéutico y -
la particinacidn del Istado en la recreacidn como parte que -
conforran el marco tedrico bésico que ilustraré las conclusio
nes empiricas obtenidas de nuectra reflexidn y toma de con -
ciencia sobre lo que fué nuestra vprictica en el Instituto po-
litécnico Superior Femenino de Barrancuilla, de la importan -
cia oue se da en otras sociedades que constituyen hoy dfa un-
punto de partida para la consideracidn de la cultura del ocio.
2- Las politicas recreativas del Fstado Colombiano, los meca--
nismos oue utiliza éste vara desarrollar y fomentar la cultu-
ra y el deporte como Gnica inctitucidn encargada de atender -

esta probleritica y que consecuenterzente con la distorcibn de
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las politicas de Eienestar en Colombia concetra su atencibén en
los aspectos puramente del devorte.

3~ La teravia educacional en la formacibdn académica del Traba-
jo Social como punto de partida para la formacibén del Trabaja-
dor Social al campo educativo en el nivel teravp®&utico de la -
profesidn frente a los problemas gue genera la vinculacibdn del
menor a una institucibén de ensefianza en uha edad determinada y
en unas circunstancias psicosbéciales especificas.

L~ La evolucibn del proceso general del grupo de ecducacibdn me-
dia del Instituto Politécnico Suverior Femenino de Earrancui -
l1la con el cual de desarrolld la experiencia que dié origen a
este tema sin entrar a detallar cada una de las etapas del pvro
ceso de la préctica y solo nos interesa en su desarrollo en la
medida en que a partir de ella los estudiantes investigadores-
tomaron conciencia de las posibilidades que para el Trabajador
Socizl tiene la Recreacibn como un elemento terap&utico y cata
lizador de los problemas del individuo y en narticular de los

estudizhtes de la Institucidn que sirvid de base para este es-

tudio.

c.2- Universo del Estudio: esti constituido vor el sistema es-
tudiante del Instituto Folit&cnico Superior Femenino de Barran

quilla a nivel de enseflanza media, profesionales en Barranqui-
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1la vinculados con los elementos recreacionales (psicopedago-=-
gos, teravpistas ocuvacionales, profesores de la Corporacibn y-
de la Universidad del Norte, funciones del Instituto de la Ju-
ventud y el deporte, orofesores de ensenanza media, Jjefes de--

gruvos y versonal aafin).

. D- DELIMITACION EXTERNA DEL ESTUDIO.

d.1- Delimitacidn Temvoral:El trabajo se ejecutarid a vmartir del

mee de Diciembre de mil novecientos cchenta (1.982), donde se -
seleccionari el tema objeto de estudic, ubicacidn del vroblema-
fijacibn de objetivos, planteamiento del oroblema; luego en el-
mes de Enero se elaborari el disefio metodoldgico, la planeacidp
y d»rogcramacibdn de la blisqueda de datos del estudio. En los me -
ses de Fehrero y ilarzo se desarrollara la recoleccidn de datos,
la cistematizacidtn de estoc datos, vresentacién de los resulta-
dos, ¥y, en el mes de Abril se presentarZ el proyecto.

d.2- Delimitacidn Esnacial: Este trabajo serd realizado en la -

ciudad de¢ Barranguilla tomando como modelo al Instituto Politeéc

nico Suveior Femeninode Barranculllael cual es centro de educa-

3

cibn ncdia y al Instituto Colombianc de la Juventud

—

, la cultu-

ra y el devorte seccional Parranguilla.




de3- Recursos:

Humanos: Entre los recursos humanos a utilizar para realizar =
nuestro trabajo tenemos: estudiantes y pfofesores del Institutp
politécnico superior femenino de Barranquilla, funcionarios de
Coldeporte seccional Barranquilla, profesores de la Universidad
del Norte, profesores de la Corporacidn Universitaria de la Cos
ta, peicopedagogos, teravistas ocupacionales, jefes de grupos.
lateriales: Instituto politécnico superior femenino de BZquille
Universidad del llorte, Corporacibdn Universitaria de la Costa, -
Coldenorte, Fosvital Mental.

Econbmicos: Los recursos econdmicos a utilizar dentro de este -

estudio serd proveniente de los investigadores.

E- NIVEL Y TIPO DE ESTUDIO.

Tres son los niveles de invectigacidén seglin autores como Sel
tiz, Bunge, Ander Egg, Polansky, Blaock a saber: el explotato -
rio, el diagnbstico descriptivo y el analitico o causal. E1 Tra
bajedor Social se mueve en los does nrincros niveles ya qQue con
frecuencia enfrenta situaciones concretas cue & nesar de perte-

necer a las circunsiancias y caracterfisticas generales del mar-
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co estructural de una sociedad vor los requisitos y rasgos par-
ticulares del individuo, gruno, comunidad o institucidn consti-
tuyen una novedad para el investigador por lo que é&ste con esca
sa 0 abundante informacibn debe acudir al nivel exploratorio pa
ra no comprometerse con la exactitud que reguiere un estudio de
mas alto nivel como el descriptivo ni afin con la obligacibn de
tener que demostrar o probar algo como sucede en los analiticos
o causales.,

Otros problemas como plantea Norman Polansky en su obra Me =
todologia de la Investigacibdn del Trabajo Social establece ''que
muy a menudo, especialmente en la investigacidn referente a cue
tiones administrativas o profesionales, el objeto no es el desa
rrollo de una teorfa"; "necesitamos conocer el comportamientc <
de loc vadres y de las familias A. D. C. (ayuda a los nifios a -
carso). lecesitamos una descrivcidn exacta, objetiva y dinfmica
de un proceso, de un modelo de interaccién de un acontecimient$
Fl objetiq¢o es una descripcidn descriotiva ocue puede ser cuali-
tativa, cuantitativa o ambas cosas de una situacidn, de una agen
cia o de un grupo de clientes. Suele secrvir para planificar, pa
ra elesir una manera de actuar y npara realizar oprogramas'.

Los cstudios exnloratorios como su nombre lo indica sirven -
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para allegar informacidén sobre una situacibn poco conocida so-’
bre la cual no es posible formular hipbtesis. Los estudios des
criptivos pueden ser descriptivos propiamente dicho o diagnbs-
tico descriptivo; los primeros no llevan hipbtesis, sirven pa
ra crear incuietudes o sentar bases para futuras an&lisis, pa-
ra hacer recomendaciones respecto al problema, o para darlo a
conocer en sus elementos constitutivos y en sus manifestacio -
ces. Los segundos llevan hipvdtesis, constituyen un paso avan -
zado ¥ sirven para formular diagnbsticos (planes de accibn, -
cursos de tratamiento, relacién de variables).

El nuestro es un estudio exploratorio en cuanto a aque toca
un tenma de escasa ilustracidn en la temitica del Trabajo Social
en gue las conclusiones sobre las nosibilidades de la recrea -
cidn mara la accidn del Trabajador Social fueron extraidas pos
tericrmente a la ejecucidn de la exneriencia, no es su razbdn
realizar un estudio para demostrar una hivrbtesis sobre la Re -
creacidn en el Trabajo Social; la exvneriencia se toma como pun
to de ilustracidn de lo aue fué el vnunto de partida para una -
tora de conciencia en una accidn que no fué opremeditada ni pla
nificada &e antemano. La »nrictica como tal, frente a los grupos

no se planted objetivos diferentes a los puramente académicos.
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Nuestro trabajo debe sef el fundamento de otros en este cam-
po de inmensas posibilidades para el Trabajador Social en una
sociedad que a medida que progresa genera tiempo libre que bien
utilizados forma lo que en sociedades avanzadas constituje la

llamada cultura del ocio o el ocio educativo.

F~ MARCO TEORICO.

La recreacidn es un medio que ayuda a orientar la vida en -
forma alegre, colabora en el desarrollo del caricter, forma -
nuevos ciudadanos, vromueve la salud y estrecha lazos de soli-
daridad dentro de la comunidad.

En vista de lo anterior tenemos que la recreacidn responde
a la necesidad de recreo, esparcimiento, alegria, renovacibn,
refrescamiento y reanimacibn. Esta necesidad de recreo es com-
pleja y est& integrada por numerosas y diferentes necesidades
vparticulares cue intenta satisfacerse; ya oue como ser indivi-
dual el hombre tiene necesidades de experiencias de viaa fres
ca, alegre, natural y libre, relajamiento y aflojamiento de la
tensitr, de accién esponténea y creadora de aventuras y juesos

de liberacibr de la fantasfia y de la imaginacitr.
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F1 hombre como ser social, tiene necesidad de asociaciones

f&ciles y no demasiadas estrictas y formales; de integrar nue-
vos gruvos de una forma esnecial de amistad y relacibdn con vin
culos menos profundos y serios.

La recreacidn esti considerada como un servicio social de
gran importancia que corresvonde al Estado por medio de sus a-
gentes orientar, desarrollar en la mejor forma posible y lle -
vaf su accibén a todos los nucleos sociales. La recreacibn es
una manera de realizacibn del hombre, complementa su vida y es
elemento indispensable para que éste alcance su total desarro-
llo; ss factor integrador, indisvensable, pero no puede ser la
razbn m&s importante de la realizacibn del individuo, su inf -
fluencia es secundaria, en la cual se busca alegria, placer, -
distraccibn, calma, relajamiento, factores todos estos que pro
porcionan un renovado impulso vara volver a cocentrarse en a-
quello que es fundamental para la vida de cada uno.

La recreacidn es vital en nuestra era moderna, donde el tra
bajo ha disminuido en su tiempo de ejecucibn, donde ha aumen -
tado progresivamente el tiempo libre y por consiguiente crea-
do nuevas situaciones.

E]l tiempo libre del hombre, dejando a parte ex tiempo de -
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los nifios o el absoluto tiempo libre de las vidas normales, se
distribuye en una parte de trabajo y la otra de no trabajo. Na
turalmente, para gquienes trabajan de "sol a sol', la media par
te del tiempo del dia le es necesaria para el suefio, comida,-
descanso, cuidado corporal, pero si hace un siglo se trabaja -
ban setenta horas a la semana, ahora son normales cuarenta y
ocho (cuarenta en muchas industrias), y en algunos palses y o-
cupaciones treinta y treinta y cinco horas. Ahora bienr, la se~-
mana tiene ciento setenta y ocho horas y cuedan libres veinte
o s de las oue descontadas doce horas diarias para las eyi -
gencias fisicas, cuedan cuarenta o cincuenta horas semanales
absolutamente vacias de contenido, salvo, el cue se les d& in-
divicdual o colectivamente,.

El problema ccnsiste para la sociedad de nuestro tiemvpo en
cue el ocio no es tiempo libre para una minoria de privilegia-
aos, sino para una masa cada vez m&s numerosa. Entonces, el -
juego, la diversidn en sus distintos aspectos adcuiere caracte
risticas especiales mientras se trata de soluciones individua-
les, el empleo del tiemno libre tiene ciertas oosibilidades de
libertad, pero estas disminuyen a limites eccandolosos con la

rasificacidén por las insitaciones de una nublicidad obnuvilan-
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te y compulsiva.

CUTRERA, plantea: "Una actividad es considerada puramente -
recreativa,cuando:se efect@ia libre y esponténeamente con abso-
luta libertad para su eleccidn,sin compulsibdn de ninguna natu-
raleza; se realiza en un clima ¥ con una actividad predominan-
temente alegre y entusiasta; desinteresadamente, sblo por la
satisdaccibén que produce;di lugar a la liberacibdn de tensioneg
propias de la vida cotidiana"51> su tendencia es sobre el efec
to que la actividad recreativa produce especialmente conside -
réndola como una compensacidn, como un equilibrio,

£l Estado, dice ARANGUREN, ' tiene una eticidad positiva -
sin que pueda desvrenderse de ella. La planificacidn de nues -
tro tiempo continfta, no debe limitarse a lo econbmico, sino,
gue ha de dirigirse hacia el desarrollo del pais en todos los
ordenes, ha de implantar la justicia, ha de conseguir el bie -
nestar, ha de perseguir en lo posible la igualdad, ha de aumen
tar la ilustracidn y orientacidn del tieuno libtre y el ocio, -

(2)

ha de asentar la democracia'.

{T) Organo Cficial cel Instituto ce Cienciac del Deporte.
Convenic Colombo-Alemé&n de TFducacidn Fisica Denortes y Re-
creacion. l'o. 1 lov. 1.G7%

(2) Idenm.,
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. Todo esto es verdad, no por la coercibn, a la manera de los’
Estados totalitarios, sino mediante el gravamen impositivo de
las actividades antisociales y, sobre todo, mediante el fomen-
to de las socialmente descables; esto si tenemos en cuenta que
la recreacidén es toda actividad formal e informal que de acuer
do al medio ambiente siendo libremente escogidas y realizadas
principalmente en el tiemvo libre y teniendo caracteristicas -
liberadoras, comvensatorias, autoformativas, creativas y socia
lizantes, busca el mejoramiento de las cualidadesde la persona
lidad y el adecuado desarrollo psicomotor.

Considerando la recreacidén como elemento terapéutico, pode-
mos decir que a través de actividades bien orientadas y organi
zadas se pueden crear hibitos de trabajo y recreacidn sana, que
van a contribuir en la formacidn integral del individuo, evi -
tando asi gue sus intereses se desvién hacia vicios o costum -
bres malsanas gue perjudiguen al individuo tanto en la parte

fisica como en la moral, intelectual y social.

1%

G- METODOLOGIA.
En el voresente trabajo de investi:acién utilizaremcs el lé-

todo Dialéctico desde el punto de vista de la investisacidn so
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cial. Este es un procedimiento de indagacidn cintifica que es-
tudia un vroceso social dado teniendo en cuenta: 1) Ubicacibn
en la estructura social, 2) Su desarrollo histbdrico, 3) Sus re
laciones internas y externas, y 4) El vprincivio de la fuerza -
motriz y la tendencia general de su desarrollo autbnoro.

Por lo tanto,el Método Dialéctico exige al investigader so-
cial que considere el objeto investigado sea este el que fuere
como un proceso, es décir, no como un ente fijo, estitico, si-
no corio algo aue se desarrolla, que deviene, que est& en per -
manente cambio. Ista forma de enfocar los hechos tiene cono -
consecuencia que se& consideren los resultados de toda investi-
gacibén como algo nrovisional, relativo, como apenas un paso en
el oroceso infinito de conocimientos del nroceso considerado.

La investigacidn dialéctica de los procesos sociales debe
comenzar vor escoger Yy delimitar su objeto, por definir el pro
ceso del cual se va a ocuvar. Una vez definido el proceso so =
cial concreto que se ha escogido como objeto de estudio, hay
que ubicarlo en la estructura general de la sociedad, es decir
hay que determinar con precisibn si es un proceso que se desa-
rrolla en la base material o estructura econbmica de la socie-

dad o sf por el contrario es un proceso que se desarrolla en
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la super-estructura. Como resultado de este paso, sabremos con

relativa seguridad si el elemento estudiado tiene carécter de-
terminante sobre la estructura social, o si en cambio, es un
elemento determinado suver-estructuralmente,

La ubicacibén correcta en la estructura social, la correspon
diente caracterizacidn funcional del proceso estudiado, solo =
es posible si se conoce su historia. En primer lugar, hay aque
informarse sobre su origen, desarrollo en general en sus condi
ciones tfvicas, ideales. En segundo lugar, hay que informarse-
sobre los mismos asvectos (origen y desarrollo), perc ya desde
el punto de vista de la formacidn econdmico-social concreta
dentro de la cual se halla ubicado el nroceso estudiado.

El investigaedor social ocue pretenda utilizar el étodo Dia-
léctico en su estudio, no puede en ningflin caso aislar el pro -
ceso que va a estudiar; debe considerarlo en sus relaciones in
ternas y externas, como aconsejaba LENNIN: '"para conocer ver -
daderamente el objeto hay quc abarcar y estudiar todos sus as-
vectos, todas sus vinculaciones'", Si bien es cierto como el -
propio LENNIN lo reconoce: '"jamis lo conseguiremos por comple-
to". Tiene gran ventaja, pués las exigencias de la multilate-

ralidad nos prevendri contra los errores,
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La Dialéctica Materialista considera que el principio, la -

causa principal del desarrollc del movimiento de todo proceso,
estd en su propio interior, en sus contradiciones internas ori
ginadas en la lucha de contrarios que alberga todo ser en si -
mismo.

El esclarecimiento del tivo y el carbcter de esas contradi-
ciones, la determinacibén de la contradicibn fundamental y de -
sus veculiaridades, el grado de antagonismo que determina su -
din&mica, debe ser el obgetivo central de toda investigacibn -
oue nretenda acatar las exigencias del liétodo Dialéctico.

Para la realizacibn de la investigacibdn, la recoleccibdn de-
los datos se har& con la aplicacibn de las siguientes técnicas:
1) revisibn de la documentacibdn existente y de estudios anterio
res a través de las lecturas, notas, fichas, citas,. 2) siste-
matizacibn de experiencias respecto al problema a través de -
las técnicas de las entrevistas y discusiones con personas idb
neas en la materia y de las experiencias prhcticas realizadas
en el Instituto Politécnico Superior Femenino de Barranquilla-
a nivel de ensenanza media.

En nuestro trabajo el enfogue dialéctico nos exige el consi

derar este trabajo de tipo explorativo sobre la Recreacibm y -
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sus posibilidades como herramienta terapéutica para el Traba -
jador Social, el tratar el estudio en si como etapa inicial de
un proceso al que contribuimos aportando este acercamiento y -
toma de conciencia sobre la recreacidn de la llamada cultura -
del ocio inherente al desarrollo de las fuerzas sociales de pro
duccibn para futuras realizaciones nuestras y de companeras y
colegas a quienes en particualar y a través del disefio de un -
vlan de recreacidn para una Institucibdbn de ensefianza media y -
recomencacicnesg para la Facultad de Trabajo Socilal resvpecto a
la recreacibn como elemento de su estructura académica g quie-
nes deseanos comunicarle la impnortancia que hoy tiene y que au
mentard cada dia el dominio de los elementos concevtuales y c-
cientificos de la recreacibdn en la vida de los pueblos moder -

nNOS.
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LA RECREACION COMO ELEMENTO TERAPEUTICO.
Conceptos Generales de Teravia.
Tivos de Terapia Recreativa.

La Recreacibén como Terapia Psicosocial.

III.CAPITULO
KL, ESTADO Y LA RECREACION.
Reglamentacibn y Organizacibdn de la Recreacibn por
Estado.

Recreacibn, Estado y Empresa Privada.

el
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Elementos humanos, fisicos y econbmicos.

IV.CAPITULO.
LA RECREACION INSTITUCIONALIZADA EN COLOMBIA.
Educacibn Formal y Recreacidn en Colombia.
El Instituto Colombiano de la Juventud y el Deporte.
Formacién de Educadores para la Recreacibdn en Colombia.
Participacidén de Coldeporte en la Organizacidn y Ejecueibn

de Programas Recreativos a nivel de Educacibdn Media.

V.CAPITULO.
LA RECRLACION COMO HERRAMIENTA DE TRABAJO PARA EL

TRABAJADOR SOCIAL.
El Trabajador Social en el Camvo Educativo.
Elementos comvlementarios de la formacibn académica a ni-
vel de Educacibn Kedia.
Participacién Interdisciplinaria del Trabajador Social en
el Camvo de la Educacibn.
Preparacidén del Trabajador Social para el campo especifico
de accibn de la Recreacibn.

VI.CAPITULO.
DESCEIPCIONS ¥ ANALISIS DEL. PROCESO 'DE 'UN GRUPD DE

RECREACION A WIVEL DE EMSERANZA MEDIA.




VII.CAPITULO.

RECOMENDACIONES EN CUANTO A LA UTILIZACION DE LA
RECREACION COMO ELEMENTO TERAPEUTICO A NIVEL ACA-

DEMICO Y ESTATAL.
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