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RESUMEN ANALITICO EDUCATIVO RAE

El presente proyecto fue el resultado de la investigacion “Evaluacion del nivel de
calidad del area profesional del Programa de Fisioterapia de la Universidad Simén Bolivar a
partir de los lineamientos de acreditacion del Consejo Nacional de Acreditacion 20067, en la
Maestria en Educacion, en la linea de Evaluacion de Programas del grupo de Investigacion
Calidad Académica; cuyo proposito es construir una propuesta conducente a la actualizacion
y mejoramiento del modelo curricular de dicho programa académico. Los resultados del
diagnostico, estuvieron encaminados a orientar el disefio de un plan de mejoramiento que nos
permitiera aprovechar adecuadamente los recursos del Programa hacia la busqueda de un

curriculo acorde cbn los estandares de calidad.

En el analisis de los resultados se tuvo en cuenta la triangulacion de la informacion
recolectada a través de las encuestas aplicadas a los diferentes estamentos que conforman la
comunidad académica (estudiantes y docentes), asi como grupos focales de docentes y
estudiantes, y la experiencia de la asesoria de una par amiga, Fisioterapeuta participante de
varios procesos de acreditacion y re-acreditacion de alta calidad de programas de fisioterapia a

nivel nacional.

Se realizaron unas encuestas dirigidas a los estudiantes y docentes del Programa,
teniendo en cuenta los criterios de calidad establecidos por el Concejo Nacional de
Acreditacion (CNA), el cual propone que la realizacion de la evaluacion de la calidad de
programas académicos se haga con base en caracteristicas de calidad, agrupadas en grandes
factores. Dentro. d‘e estos factores (ocho en total) utilizamos el nimero 4, el cual se ocupa de

las caracteristicas asociadas a los procesos académicos, entre las cuales evaluamos,
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Integralidad del Curriculo; Flexibilidad del curriculo; Interdisciplinariedad; Metodologias de
ensefianza y aprendizaje; Sistema de evaluacion de estudiantes; Formacién para la

investigacion; Extension o proyeccion social y Recursos bibliograficos.
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INTRODUCCION

Mejorar la calidad de un programa académico universitario ha sido para nosotras un
compromiso personal, un reto profesional, una meta institucional y un deber constitucional. El
proceso de acreditacion del programa de Fisioterapia de la Universidad Simén Bolivar, del
cual hacemos parte, nos llevo a realizar estos estudios de Maestria y a la elaboraciéon de un
trabajo de inves:tigaci(')n sobre la calidad del curriculo, permitiéndonos de este modo alcanzar

unas metas profesionales que hace unos afios no habiamos imaginado.

La experiencia vivida en estos ultimos meses de estudio y trabajo nos ha permitido madurar
nuestra perspectiva sobre varios aspectos del programa, particularmente el concerniente a su
estructura curricular, lo cual nos llevé a plantearmos la necesidad de su reestructuracion.
Debido a la amplitud del tema de estudio, decidimos concentrammos en los aspectos
curriculares relativos al area profesional, siguiendo los criterios de calidad propuestos por el
Consejo Nacional de Acreditacion, CNA. Es asi como se concibi6 el proyecto y se desarrollé
nuestro trabajo de investigacion “EVALUACION DEL NIVEL DE CALIDAD DE LA .
ESTRUCTURA TURRICULAR DEL AREA PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR A PARTIR DE LOS

LINEAMIENTOS DE ACREDITACION CNA 2006”.
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El objeto de investigacion fue la estructura curricular del area profesional del Programa de
Fisioterapia de la Universidad Simoén Bolivar, entendida ésta como el conjunto de
componentes que organizan el proceso educativo, en relacion con los fines, contenidos,
experiencias formativas, recursos y valoraciones, a partir de los cuales se establecen los planes
de estudio. La estructura curricular es “la columna vertebral de los procesos formativos, pues
de ella depende la orientacién, la seleccion, la organizaciéon y la distribuciéon de los

conocimientos y de las practicas que contribuyan con la formacion profesional”.

Este trabajo de investigacion tuvo como objetivo general evaluar el nivel de calidad del area
profesional del' programa, siendo sus objetivos especificos los siguientes: revisar los
programas analiticos de las asignaturas que forman parte del area profesional, lo cual nos
permitié establecer un diagndstico inicial; la actualizacion del programa teniendo en cuenta la
coherencia entre la justificacion, los contenidos, las estrategias metodologicas, la evaluacion,
las competencias, etc. y el modelo socio-critico propuesto por la institucion, contando con la
participacion de los docentes; contrastar la estructura actualizada del area profesional con el
perfil profesional y ocupacional en cuanto a pertinencia, coherencia, interdisciplinariedad,

universalidad, flexibilidad e integralidad.

El proyecto se justificd por la necesidad de revisar y reestructurar el curriculo del programa de
N
Fisioterapia de la Universidad Simo6n Bolivar de acuerdo a unos estandares de calidad

actualizados y reconocidos por la comunidad académica y profesional; todo esto, en el marco
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del proceso de acreditacion en el cual estd inmersa la universidad y el programa, y en

conformidad con fa visién y misién de la institucion.

El proceso de acreditacion del programa de Fisioterapia nos llevd a realizar una
autoevaluaciéon que nos ha permitido reflexionar sobre nuestra realidad institucional, al
examinar la estructura del programa tanto en sus aspectos académicos y administrativos. En
este proceso evaluativo hemos seguido unos criterios pertinentes y bien definidos, que nos han
permitido realizar un examen adecuado del objeto a evaluar, proporcioniandonos un
diagnéstico que orientdé las propuestas académicas planteadas en el trabajo, propuestas
conducentes a alcanzar los niveles de calidad deseados. Se tuvieron en cuenta los criterios de
calidad establecidos por el CNA, el cual ha propuesto que la realizacion de la evaluacion de la
calidad de progfar;las académicos se haga con base en caracteristicas de calidad, agrupadas en
grandes factores. De los ocho factores propuestos por el CNA, nos centramos en el factor
cuatro, debido a que éste trata de las caracteristicas asociadas a los procesos académicos. Las
caracteristicas de calidad evaluadas fueron: la integralidad y la flexibilidad del curriculo, la
interdisciplinariedad, las relaciones nacionales e internacionales del programa, las
metodologias de ensefianza y aprendizaje, el sistema de evaluacién de los estudiantes, los
trabajos de los estudiantes, la evaluacion y autorregulacion del programa, la formacion para la

investigacion, la extension o proyeccion social, los recursos bibliograficos, informaticos y de

comunicacion.
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Se implementd una metodologia de tipo mixto, en la que se utilizaron técnicas cuantitativas y

cualitativas de investigacion. Para el analisis de los resultados se tuvo en cuenta la

triangulacion de la informacion recolectada a través de las encuestas aplicadas a los diferentes
Y

estamentos que conforman la comunidad académica, los grupos focales de docentes y

estudiantes, y la asesoria de pares académicos.

Nelson Lopez, en su trabajo titulado “La Reestructuraciéon Curricular de la Educacion
Superior” (1995), nos presenta un diagndstico de la situacion curricular en las instituciones de
educacion superior en Colombia. En dicho trabajo, segin Euscategui y Pino (2005), se

muestra que las instituciones educativas carecen de

un proyecto educativo politico y cultural, cuyo proceso curricular es

considerado una accién instrumental u operativa. [...] la actual estructura
N

curricular es de coleccidn, académica, enciclopédica y asignaturista, [...]

mantiene relaciones de verticalidad, caracterizandose el desempefio del docente

por ser aislado y atomizado, con un proceso de investigacion que no se

constituye en un elemento central de la dinamica curricular y donde la

evaluacion y reflexion permanentes estan marginadas en las actuales estructuras

curriculares (p. 2).

Estos curriculos manifestaron no estar acordes con las necesidades de la sociedad

contemporanea, siendo que todo proceso de estructuracion curricular debe ir de acuerdo a la
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realidad social que lo rodea. Segin los autores citados, esta situacién ha llevado a una

concepcidn restringida del curriculo, que lo circunscribe solamente a un plan de estudios.

Con la reforma curricular de 1978 el Ministerio de Educaciéon Nacional propuso unos
curriculos ﬁnico';s,‘planteando unos lineamientos que debian ser seguidos a nivel nacional. En
1994, la Ley 115 instituyo6 los Proyectos Educativos Institucionales, concibiendo el curriculo
como una construccion que se debe dar al interior de cada instituciéon y atendiendo a las
caracteristicas propias del contexto. El Articulo 76 de la mencionada ley defini6 al curriculo
como “el conjunto de planes de estudio, programas, metodologias y procesos que contribuyen
a la formacion integral y a la construccion de la identidad cultural nacional, regional y local,
incluyendo también los recursos humanos y fisicos para poner en practica las politicas y llevar
a cabo el proyecto educativo institucional”. Segun Euscategui y Pino, esta concepcion de
curriculo “presenta una vision mdas amplia e integral, tratando de vincular a toda la comunidad
educativa y de superar la instrumentalizacion en la cual habia caido” (p. 4). Dicha concepcion

fue tenida en cuenta en el desarrollo de nuestro trabajo de investigacion

En este trabajo se formul6 la siguiente propuesta académica: emprender la transformacién
curricular del programa de Fisioterapia con miras a elaborar un curriculo integral, flexible,
centrado en el estudiante y bajo el enfoque de las competencias profesionales que favorezcan
un proceso educativo capaz de responder a las necesidades integrales de salud de nuestra
poblacién. Concebimos dicha transformacion como un proceso de gestion de conocimiento

que promueva la consolidacién de la comunidad académica; lo cual debe necesariamente
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sustentarse en personas, medios y tecnologias gestionados a nivel institucional y en el marco
del programa. Al elaborar la propuesta tuvimos en mente la modernizacién curricular, los
procesos de formacion basados en competencias, la internacionalizacion del curriculo y la
formacién educativa en el marco de una vision integral del ser humano. Ademas, se plantearon
unas propuestas de desarrollo curricular basadas en tres factores claves: globalizacion, nuevos

desarrollos en el ejercicio de las profesiones liberales y responsabilidad social.

Se plante6 como objetivo general de la propuesta actualizar el modelo curricular del programa
conforme a los nuevos roles ocupacionales de nuestros profesionales, de acuerdo a las
exigencias y necesidades del contexto regional, nacional e internacional. En cuanto a los
objeticos especificos, se propuso realizar periddicamente la actualizacién del curriculo de
acuerdo con los resultados de evaluacion y las necesidades de incorporacion de las tendencias
nacionales e internacionales en cada campo; recontextualizar las competencias profesionales
ubicéndolas en los nuevos y diversos campos de actuacion del profesional de la fisioterapia
(Promocioén y Prevencion, Clinica Terapéutica, Rehabilitacion, Investigacion, Administracion,
Docencia); reo;ganizar las estructuras analiticas y competencias del area profesional, en
relacion al analisis funcional del movimiento corporal humano, acorde al nivel de formacioén
basico clinica y préctica; determinar para el programa académico el modelo de promocién de

la'salud y el de practicas profesionales, seglin los parametros internacionales.

La propuesta incluyé la creaciéon de unos espacios académicos en los cuales se busca la

participacion de los docentes en el proceso de reestructuracion curricular, de acuerdo a unos
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ejes tematicos propuestos: Formacion integral y actualizacion de curriculo, Entornos de
ensefianza y aprendizaje, Investigacion aplicada en Fisioterapia, Extension y proyeccion

social, Practica profesional.

Habiendo realizado la evaluacion del programa conforme a los criterios de calidad propuestos
por el CNA, y teniendo en cuenta la autonomia profesional y académica que goza la
Fisioterapia en Colombia, se plante6 la necesidad de realizar ajustes curriculares que sean
conformes al perfil profesional acordado por la Asociaciéon Colombiana de Facultades de
Fisioterapia, ASCOFAFI, y se acerquen a los estandares establecidos por la World
Confederation Physical Therapist, WCPT, y la American Physical Therapist Asociation,
APTA, para la formacion y desempefio profesional, los cuales han sido tomados en Colombia,

asi como en otras partes del mundo, como referentes para la modernizacion curricular.

Los criterios establecidos por la WCPT para la formacion de los fisioterapeutas en el mundo
estan relacionados con las siguientes competencias: Analizar y discutir las bases biomédicas,
comportamentales y cientifico sociales de la fisioterapia e integrarlas a la practica; valorar,
analizar y planear el manejo fisioterapéutico; aplicar y evaluar el manejo fisioterapéutico;
comunicacion efectiva; aplicar principios educativos a la practica fisioterapéutica; aplicar los
principios de mz;.n‘ejo relevantes a la practica fisioterapéutica; aplicar el aprendizaje basado en

evidencia a la practica fisioterapéutica; demostar practica profesional; demostrar practica

fisioterapéutica auténoma.
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Ademas de estos estandares internacionales, en Colombia también se ha venido trabajando en
la formulacion de las competencias profesionales del fisioterapeuta, lo cual se discuti6 en el

marco del convenio CES-Universidad Auténoma de Manizales (2005).

También se concluy6 que la reestructuracion curricular debe evidenciarse en un mejoramiento
del aprendizaje de los estudiantes y el desempefio profesional de los docentes, manteniendo la
consistencia y la coherencia interna entre los procesos académicos y los presupuestos

establecidos en la Mision del Proyecto Educativo Institucional de la Universidad.

Este trabajo de investigacion da cuenta de la necesidad de iniciar la flexibilizacion curricular
del programa de Fisioterapia de la Universidad Simén Bolivar, a través de un proceso que
permita planificar, ejecutar y evaluar un conjunto de acciones que le garantice su
sostenibilidad en el tiempo y el cumplimiento de los compromisos histdricos y sociales, con

criterios de excelencia.
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CAPITULO1

1. MARCO DE REFERENCIA

1.1 Marco Historico Institucional

La Universidad Simén Bolivar fue fundada en la ciudad de Barranquilla por José
Consuegra Higgins el 15 de octubre de 1972, iniciando sus labores académicas el 23 de marzo
de 1973. Es una institucion de educacion superior, no oficial, “dedicada al proceso de

formacion integral en los campos de las ciencias, las humanidades y la tecnologia, al

desarrollo de la-investigacion cientifica y a la promocion cultural e ideoldgica de la sociedad, ~

teniendo como ‘fu‘ndamento el ideario bolivariano de un ser ético, culto, autébnomo y lider,
constructor de una sociedad democratica, justa y solidaria” (PEI, 2008).

La Universidad Simé6n Bolivar luego de analizar la situacion de salud de la region, la
tre.msformacién politica en cuanto al sistema de seguridad social en salud y la
descentralizacion del mismo, en la década de los afios 90, propicia un momento coyuntural
para incursionar en el area de la salud a través de la unidad académica de Fisioterapia.

El Proyecto Educativo del programa se presenta ante el ICFES el dia 13 de Septiembre
de 1995, adquiriendo su aprobacion a través del registro numero 280546150800800111400,
dando inicio a sus actividades académicas en el segundo periodo de 1996, con la Mision de
formar profesionales de Fisioterapia que dieran respuesta a las necesidades sociales y de salud
de la region y del pais, con gran sensibilidad humana y énfasis en el bienestar social del

individuo, la familia y la comunidad.

La Universidad Simoén Bolivar solicité el registro calificado para el programa en -

funcionamiento  de Fisioterapia, para el cual la sala de salud de la comisién nacional
intersectorial de aseguramiento de la calidad de la educacion superior (CONACES), previo
andlisis de la documentacion presentada por la institucion y el informe evaluativo de los pares

académicos sobre el cumplimiento de las condiciones minimas , en sesién de fecha 1 y 2 de

P
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2004, emitio concepto recomendado otorgar el registro calificado al programa de fisioterapia,

por un tiempo de Siete afios, con la resolucion No. 228 del 25 de enero de 2006 (PEP, 2009).

1.2 Marco Tedrico
1.2.1 Paradigmas

Al hablar de paradigmas de la formacion educativa hacemos referencia a los
fundamentos epistemolédgicos de la educacion. Los paradigmas de la educacion mas conocidos

actualmente son el francés, el aleman y el anglosajon.

1.2.1.1 Paradigma Francés

Se caracteriza por ser “un discurso acerca de la justificacion de la educabilidad del ser
humano y de sus fines” (Mora, 2007). El paradigma francés se interesa por la distincion entre
formacién y educabilidad: La formacion implica un proceso dialégico o discursivo en el cual
se debe -adquirir consciencia de la existencia del otro, siendo el objetivo principal de la

educabilidad introducir una conciencia ética (Sibarita, 2009).

Este paradigma considera que el ser humano sin educacion es un ser inacabado; por lo
tanto el fin de la formacién es dar respuesta a ese inacabamiento humano, es decir, que el ser
humano pueda escapar de su animalidad. Para lograr esto la formacion educativa debe
proporcionarle al ser humano los medios para que reflexione acerca de sus condiciones
practicas y éticas. ~ El docente debe tomar conciencia de su “capacidad para producir
espacios de logro, no de fracaso”, y concebir la educabilidad desde una perspectiva ética,
donde el docente se exige debido a la obligacion que tiene con el otro, es decir, con el
estudiante, “el sujeto educable” (Mora, 2007). Los discursos de la formacion en las ciencias
de la educacion francesa se dirigen en efecto, a argumentar sus criterios en relacion con los
fines que se les asignan. Hay en ellos, unos discursos normativos que tienen por objeto las
justificaciones mismas de formar al ser, es decir, la validez ético-politica de la formacién, son
discursos con los euales una sociedad, como la francesa tiene por fin de su constituciéon como

tal, a través del sistema educativo satisfacer el fin o los fines-valores de aquella, que son
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asumidos por el Proyecto Histérico Educativo de la Nacién Francesa que viene desde 1789.
Este modelo satisface todas las condiciones de adecuacion ética y de consistencia logica
exigidas para el plano metaético de la formacion.

-
1.2.1.2 Paradigma Alemdn

Actualmente existen tres tendencias que determinan el enfoque de este paradigma: la
pedagogia filosdfica, la ciencia de la educacién empirica y la ciencia de la educacion critica.
Asi, en el marco de la Pedagogia filosofica se ha reconocido la evoluciéon histdrica de la
educacion destacando su importancia para la comprension de la realidad educativa, como
también acentuando la “autonomia relativa” de la educacion y de la Ciencia de la Educacion,
frente a los “poderes sociales”. Asi, se concibi6 la educacién, como proceso de interaccion
entre un adulto y un hombre joven; y la Pedagogia Filosofica se comprendia a si misma como
la teoria de la educacion para la educacion. ‘

Al otro lado de esta pedagogia, la Ciencia de la educacion empirica traté de resaltar la
importancia del empirismo: s6lo a través de €l era posible diferenciar entre lo que se halla en
los campos de la educacion y lo que deberia haber en ellos. Esta diferenciacion anota Wulf,
era necesaria piﬂrapoder reconocer las insuficiencias de la praxis educativa. En este proceso de
constitucién se desarrolld poco a poco aquella ciencia, con una orientacion del ideal de la
ciencia positivista frente a la orientacioén de las normas del racionalismo critico, cuya doctrina
orienta actualmente la mayoria de los estudios empiricos.

La Ciencia de la educacion critica, se desarroll6 luego de la asimilacién de la Teoria
Critica: con ella se acentua el caracter social de la educacion y de la Ciencia de la educacion, a
través del debate cientifico promovido y desarrollado en Alemania cifrando su
comprometimiento con los objetivos de esta teoria. Segun lo anterior, de lo que se trata es del
aporte que el sector educativo pueda brindar a la instruccioén y emancipacion del hombre; por
ello, un requisito para que los procesos de emancipacion de la educacién puedan realizarse, es
el analisis critico-ideoldgico de los contextos sociales, deﬂtro de los cuales se halla la

educacion.
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Este paradigma resalta que la indicacion de contextos existentes entre cada una de las
tendencias anotadas y las amplias posiciones tedrico-cientificas tiene ademas la siguiente
funcion: aclarar que la diferenciacion entre las posiciones presentadas ya no constituye un
sistema estructural formal, sino que la diferenciacion se realiza con base en criterios, tal como
lo sugiere el concepto de paradigma, desarrollado por Kiihn, entendiéndolo como un conjunto
de elementos, que es comun a los miembros de una comunidad cientifica.

D

Segun el paradigma aleman la enculturacion, es decir, el aprendizaje de la cultura, es el
objeto propio y total de la pedagogia. La enculturacion le permite al ser humano vivir en
conformidad a los contenidos y reglas de la sociedad. Esta enculturacion se da en instituciones

creadas para este fin por las distintas sociedades.

1.2.1.3 Paradigma Anglosajon

Segun Mora (2007), en Norteamérica la educacion ha sido percibida desde una
perspectiva economica, siendo considerada como una inversién, cuyo propdsito es la
formacion de ciertos comportamientos definidos. Se concibe a la escuela como una
organizacion empresarial, la cual debe buscar la optimizacién de su funcionamiento en

términos de rendimiento y eficiencia.

Mora seﬁajla que el concepto de curriculo norteamericano esta influenciado por la
economia de la educacion, la administracion cientifica del trabajo y el pragmatismo, llegando
a ser éste un elemento técnico que orienta la construccion de planes y programas de estudio.
Desde esta perspectiva, la teoria del curriculo se ocupa de una serie de valoraciones tales como

el diagndstico de necesidades, perfil del egresado, objetivos generales, entre otras.

1.2.2 Teorias Curriculares
1.2.2.1 Teoria técnica

Esta teoria se caracteriza por orientar la construccion curricular desde una perspecti

HEMEROTECA
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sociales, politicas y culturales, teniendo como finalidad alcanzar los propositos y objetivos de

la sociedad.

Segin Mora (2007) la “racionalidad técnica”, en lo concerniente a la educacion, es un
. . . . , . .
conjunto de medidas econémicas encaminadas a encauzar las energias de la industria y la
tecnologia mediante el apoyo del sistema educativo en el sentido mas conveniente a los

intereses de la sociedad norteamericana” (p. 36).

1.2.2.2 Teoria p'rd‘ctica

Esta teoria considera que uno de los principales problemas es la desconexion de la
escuela con la realidad. Se preocupa en cémo actuar para lograr la realizacion de valores y
metas éticas. Considera que la ensefianza es una actividad “practica”, en la que los docentes

constantemente se enfrentan a situaciones problematicas que deben resolver.

La teoria practica estd marcada por ideales humanistas provenientes de la Ilustracion,
la cual procuraba “ilustrar” a los individuos por medio de la educacién y la cultura, siendo los

logros intelectuales de la cultura los indicadores de los valores y significaciones clave.

1.2.2.3 Teoria critica

Esta teoria parte de la premisa de que las estructuras de la sociedad son irracionales,
injustas y opresoras, por lo que el curriculo debe ser creado como un medio a través del cual
se logre la “emancipacion” del ser humano. Propone un curriculo que permita la reflexion
sobre la naturaleza de este mundo y la transformacion de las desigualdades e injusticias

sociales existentes. Concibe al docente como un agente de cambio.

1.2.2.4 Teoria critica cultural
Considera que la teoria curricular debe hacerse desde una perspectiva cultural, “porque
el proceso formativo bebe de alli sus fundamentos” (Mora, 2007, p. 44). No pretende decidir

cual es la practica curricular correcta, no porque sea imposible hablar de la pertinencia cultural
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de los procesos curriculares o porque considera que esta posicion es tan valedera como
cualquier otra, sino porque reconoce que el anélisis de lo cultural en el curriculo no excluye la
necesidad de otros puntos de vista. Su objetivo es mostrar como todas las otras
aproximaciones se relacionan entre si y porqué cada una de ellas ha aparecido apropiada en su

contexto (p. 45).

El Diccionario de la Real Academia Espafiola define la palabra "calidad" asi:
"Propiedad o conjunto de propiedades inherentes a algo, que permiten juzgar su valor" (RAE,
2001). Decimos entonces que un objeto es "de calidad" cuando dicho objeto tiene las
caracteristicas que se supone debe tener y por lo tanto es util para cumplir eficazmente con el
proposito que se supone debe cumplir.

Sin embargo, cuando nos referimos a la calidad de un objeto determinado, no sélo
decimos que tiene o no tiene calidad; generalmente indicamos si es de "buena calidad" o "mala
cdlidad", es decir, establecemos grados de calidad. Podemos decir entonces que el término
"calidad" también se usa para referimos al grado de acercamiento que un determinado objeto
tiene respecto a su ideal. Si esta cerca del ideal, se dice que es de "alta calidad" o de "buena
calidad"; si, por el contrario, consideramos que esta alejado de ese ideal, decimos que es de
"mala calidad" o que tiene una "calidad baja".

Por lo tanto, debido a que la idea de calidad esta relacionada con las caracteristicas
esenciales de un objeto, el concepto de calidad respecto a dicho objeto depende del paradigma
o ideal definido para él.

Al referimos a la calidad de la educacion superior, estamos hablando de los atributos o
cualidades esenciales de ella. Por lo tanto, para definir qué es la calidad en la educacion
superior deberrl.bs\ primero tener claro qué entendemos por educacion superior y cudl es su
ideal o "deber ser". De aqui se sigue que tener un concepto errado de lo que debe ser la
educacion superior nos llevara a tener una idea errada de lo que es su calidad y, por lo tanto,
de los medios e instrumentos para conseguirla.

Giraldo, Abad y Diaz (2002) insisten en lo dificil que es dar un concepto de calidad,

referido a la educacion superior, teniendo en cuenta la existencia de diversas perspectivas con
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L3 )

las cuales se aborda el tema. Segiin los autores, la calidad de la educacién “puede significar
cosas distintas para una misma persona en diferentes momentos y situaciones” (p. 6). Esa es la
razon por la cual se han creado miltiples definiciones y se han utilizado diversos criterios para
evaluar la calidad en la educacion superior. Dicen los autores:

En cada caso, debe valorarse todo proceso de evaluacion en funcion del punto de vista
o enfoque operativo que asume el Evaluador sobre calidad asi como de las estrategias que
utilizan en su medida (p. 6).

Partiendo de una serie de perspectivas referenciadas por Diaz (1994), los autores
mencionados describen cuéles son los conceptos de calidad utilizados con “mayor frecuencia”.
Estos son: '

- Calidad como Prestigio/Excelencia: Hace referencia a la “reputacion académica y
social que tienen determinadas instituciones”.

- Calidad en funcion de recursos: Cuando una institucion tiene medios y recursos
(econémicos, fisicos y talento humano) superiores a los habituales.

- Calidad como resultado (producto): Dependiendo del éxito de los egresados. “Los
resultados de los alumnos determinan la calidad de la institucion”.

- Calidad como cambio (valor agregado): La calidad de la instituciéon depende del
“impacto sobre los conocimientos de los alumnos, la evoluciéon de su personalidad y el
desarrollo de su carrera”.

- Calidad como adecuacion de propositos: Hace referencia al logro de los fines
establecidos en el marco legal, los objetivos de la institucién y la satisfaccion de las
necesidades de los alumnos.

Los autores llaman la atencidon que todas las perspecti\}as mencionadas se enfocan en
las condiciones de entrada o salida del sistema educativo, descuidando los factores relativos a
los procesos. Por esa razén proponen una aproximacién al concepto de calidad “desde la
perspectiva de l'os‘ procesos” (p.8): Calidad como perfeccion o mérito. Esta perspectiva le da
mas importancia al “mérito” que al “valor”. Desde esta perspectiva, las instituciones o
programas académicos de calidad serian aquellos “donde las cosas se hacen bien”, lo cual es

algo que s6lo se puede conseguir cuando, segun los autores, existe una “cultura de la calidad”.
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Por su parte, el profesor Guillermo Hoyos, en su articulo titulado “Participacion del
Estado, de la comunidad académica y de la sociedad en el mejoramiento de la calidad de la -
educacion supéri:)r”, relaciona "calidad" con "pertinencia". Hoyos sefiala que debemos
comprender la calidad como "un concepto relativo a la sociedad a la que pertenecen las
instituciones de educacion superior” y no "como algo definible por si mismo". Esto nos exige,
afirma el autor, repensar las relaciones entre la sociedad civil y el Estado, lo que nos lleva
concebir la universidad desde la perspectiva de su relacion con la sociedad, y de esta manera
redefinir sus relaciones con el Estado.

Hoyos argumenta que la modernidad tiene dos aspectos complementarios: el desarrollo
material por medio del avance de la ciencia y la tecnologia, y el "progreso cultural" de la
sociedad. Por lo tanto, la educacion superior debe fomentar lo que ¢él llama la
"complementariedad de los saberes": el cientifico, el moral y el estético. Al respecto dice:

Ya no se puede hablar aisladamente de un desarrollo con base en la
productividad y éste a la vez con base en la ciencia y la tecnologia, sin tener

en cuenta el fortalecimiento de la cultura y la democracia. Se trata mas bien :
de un desarrollo humano e integral, como desarrollo de las competencias
libertarias de los ciudadanos, al cual se debe orientar el proceso educativo (p.

3).

No tiene sentido considerar que la formacidn en ciencias y tecnologia es algo opuesto a
la formacién en valores, solidaridad y democracia. Para Hoyos, la funcion de la educacion es
la "formacién ciudadana", en miras a la construccion de una sociedad y de una nacion.

Todo esto nos ayudara a clarificar de manera mas adecuada el sentido de
calidad de la educaciéon superior que necesita Colombia y con la que
deberian comprometerse, en los escenarios de la economia, de la cultura, de
lo publico y de las politicas educativas, como agentes de cambio el Estado,
la comunidad académica y la sociedad civil misma (p. 1).

En este orden de ideas, la funcién de la educacidn es impulsar el desarrollo de la
sociedad, teniendo en cuenta las exigencias de la productividad y la necesidad del -~

. . e N . . .o . ~
fortalecimiento de la democracia. Con respecto a la situacion colombiana, el autor sefiala que
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el problema de la educacion superior es evidente: “el mayor. problema de la educaciéon en
Colombia es el de las deficiencias en cobertura de la educacién superior y el de su baja
calidad”. La solucion, argumenta el profesor Hoyos, consiste en ofrecer "mayor calidad con
més equidad”. Para lograr esto, el autor sugiere que es necesario “combinar creativamente la
racionalizacion eficiente y la produccion de sentido” (p. 10).

Al definir el concepto de calidad aplicado a la educacion superior, el Consejo Nacional
de Acreditacion (CNA) parte de la idea de la educacion superior como un "servicio publico".
Lo define asi:

El concepto de calidad aplicado al servicio publico de la educacién superior
hace referencia a la sintesis de caracteristicas que permiten reconocer un
programa académico especifico o una instituciéon de determinado tipo y
hacer un juicio sobre la distancia relativa entre el modo como en esa
institucion o en ese programa académico se presta dicho servicio y el 6ptimo
que corresponde a su naturaleza [Enfasis afiadido] (CNA, 1996).

Esta idea de "servicio publico" es la que orienta el concepto de calidad dado por el
CNA, lo cual esta acorde con la Constitucion Politica de Colombia (1991):

La educacion es un derecho de la persona y un servicio piblico que tiene una
funcion social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura (Articulo 67).

Ahora bien, debido a que la educacidon superior es un “servicio publico”, la misma
Constitucion establece que al Estado le corresponde ejercer sobre ella la "suprema inspeccion
y vigilancia", con el propésito de velar por su calidad y el cumplimiento de sus fines. Como
sefialan Giraldo, Abad y Diaz (2002), "solo hasta la promulgacion de Constitucion Politica de
Colombia en el afio 1991 aparece en el ambito de la educacion el espiritu de la calidad como
objetivo rector de los procesos educativos” (p. 1).

Pero, ;cudles son las caracteristicas de ese "servicio publico" que es la educacion
superior? ;Como debe ser? ;Cuél es su prototipo ideal, en virtud del cual hemos de examinar
la realidad para asi determinar el grado de calidad? A partir de la Ley 30 de 1992, promulgada

para reglamentar la educacion superior en Colombia conforme a los criterios de la nueva
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Constitucion, se cre6 el Sistema Nacional de Acreditacion (SNA) “para garantizar que las
instituciones que voluntariamente hacen parte de €l cumplen los mas altos requisitos de
calidad y realizan sus propoésitos y objetivos”, y se instituye el Consejo Nacional de
Acreditacion (CNA), el cual es el “organismo de planificacion y coordinacién de la educacion
superior, al cual compete, entre otras funciones, la puesta en marcha del Sistema Nacional de
Acreditacion” (CNA, 2006).

Ahora Bjer;l, los criterios valorativos sobre los cuales opera el Sistema Nacional de
Acreditacion (SNA), los cuales “inspiran la apreciacion de las condiciones iniciales de la
institucion y la evaluacidn de las caracteristicas de la calidad del programa académico objeto
de andlisis”, son los siguientes: Universalidad, Integridad, Equidad, Idoneidad,
Responsabilidad, Coherencia, Transparencia, Pertinencia, Eficacia (CNA, 1996). Estos
principios mencionados sirven de base al CNA para evaluar la calidad de las instituciones y
programas de educacion superior en Colombia. A partir de estos fundamentos conceptuales el
CNA ha definido una serie caracteristicas generales de calidad, las cuales sirven de referencia
para valorar la calidad de las instituciones y programas académicos. Aunque estos referentes
son generales, el CNA aclara que la evaluacion de las caracteristicas de calidad estara
condicionada a la naturaleza particular de la institucion y del pfograma académico en cuestion.
Por lo tanto, el conjunto de caracteristicas que hacen parte del concepto de calidad tiene
componentes universales y particulares.

Segin eI; CNA, “una sélida cultura de la autoevaluacion ha de ser la base de un sistema
de aseguramiento de la calidad en Colombia”. Dentro de este contexto, el proceso de
acreditacion de instituciones y programas de educacion superior en Colombia tiene como
proposito fundamental garantizar que €stos cumplan con los mas altos requisitos de calidad.
Dicho proceso de acreditacion comprende dos aspectos: el primero es la autoevaluacion y
evaluacion externa; el segundo es el reconocimiento publico de la calidad (CNA, 1996).

En dicho proceso de acreditacion, del cual hacemos parte, la evaluacion se constituye
entonces en un paso fundamental e imprescindible, siendo la etapa que nos permitird conocer
cual es la situacion real en la cual se encuentra nuestra institucion y nuestros programas

académicos, dandonos una concepcidn clara y precisa tanto de su estructura como de sus
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procesos educativos y administrativos. De los resultados arrojados por la evaluacion
dependeran las decisiones, planes y acciones a seguir para el continuo mejoramiento,
actualizacion, y perfeccionamiento de nuestra universidad y sus programas académicos.

Teniendo en cuenta el contexto de la “acreditacion”, podemos definir el término
“evaluacion” como la “apreciacion, valoracion del desempefio de un objeto” (Londofio, 1996).
Esta apreciacion o valoracion de las instituciones y programas académicos de educacion
superior se hace tomando como referente ciertos criterios de calidad previamente establecidos.

La evaluacion es la etapa que le da contenido académico al proceso de acreditacion,
pues su esencia es la reflexion racional y académica, hecha por académicos expertos y
competentes, sobre instituciones y programas de naturaleza esencialmente académica, lo que
permitird orientar de manera adecuada las acciones tomadas sobre dichos programas e
instituciones.

Se debe resaltar el caracter “voluntario” de este proceso de acreditacion, al cual se
acogen libremente las instituciones interesadas y en el cual ellas juegan un papel importante ya
que son también agentes del proceso evaluativo. La idea es respetar la “autonomia”
universitaria y animar a las instituciones de educacion superior a trabajar constantemente en
mejorar sus niveles de calidad.

Como ya lo hemos mencionado, el proceso de evaluacion de las instituciones y los
programas de educacion superior incluye la autoevaluacion y la evaluacion externa. La
primera, como su nombre lo indica, hace referencia a la evaluacion hecha por las instituciones
mismas. Esta autoevaluacion debe hacerse tomando como referencia los criterios de calidad
estipulados por el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA). La evaluacion externa es
realizada por pares académicos nombrados por el CNA, quienes tomaran como punto de
partida la autoevaluacion hecha previamente por las instituciones. De ahi que se considere este
proceso como de cardcter mixto.

. Hay que sefialar que en otros paises de Latinoamérica también se estan llevando a cabo
procesos de acreditacion de instituciones y programas de educacidon superior, con
caracteristicas similares a las aqui descritas. Vemos entonces que estos procesos de

acreditacion obedecen a una problematica generalizada en cuanto a la calidad de la educacion
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superior. Es decir, existe un bajo nivel de calidad en las instituciones y programas académicos
de educacion superior, lo cual ha originado una serie de politicas destinadas a solucionar esa
grave situacion. Obviamente este un problema serio que debe ser resuelto. Pero no podemos
hacerlo desconociendo las causas que lo originan, especialmente teniendo en cuenta el gran
nimero de instituciones y programas académicos de baja calidad que estan funcionando
legalmente en el pais.

No se debe perder de vista el hecho de que parte de los problemas que sufre el sistema
de educacién superior en Colombia, especialmente los relacionados con el aumento
desbordado de programas académicos e instituciones educativas que no cumplen con niveles
de calidad aceptables, han sido propiciados por no haber fijado desde el principio unas normas
mas efectivas en lo relativo a los requisitos minimos, y por permitir la creaciéon y el
funcionamiento* de¢ muchas instituciones que desde sus inicios fueron concebidas como
empresas lucrativas (aunque en el papel dichas instituciones expresen lo contrario) orientadas
exclusivamente a las demandas del mercado.

De ahi nos surge la inquietante pregunta acerca de las motivaciones que mueven a las
instituciones a ingresar al sistema de acreditacion. Indudablemente un reconocimiento publico
de acreditacion las hace mas competitivas y mas atractivas al mercado. Esto no se puede negar
y es comprensible que una instituciéon quiera alcanzarlo. Pero, ;sera que es ése el motivo
principal y mas importante que los impulsa a buscar la acreditacion? Queremos dejar claro que
por supuesto creemos que en Colombia si existen instituciones universitarias serias con una
gran tradicioén y vocacién académica, las cuales tienen un interés genuino en participar en los
procesos de acreditacion. Pero el problema no son esas instituciones, ni son ellas las causantes
de los bajos niveles de calidad. Gran parte del problema esta en aquellas instituciones que
fueron establecidas “sin fundamento académico y sin capacidad de hacer publicos, como
garantes, sus estandares de calidad” (Londofio, 1996).

Ahora bien, seria un error pensar que una institucion de estas caracteristicas puede
alcanzar altos niveles de calidad académica sélo por ajustarse a unas normas y cumplir con

unos requisitos establecidos, por muy exigentes que estos sean. Lo importante es que haya una
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transformacion }adical, profunda en estas instituciones; un cambio de mentalidad que logre
establecer como prioridad los aspectos netamente académicos.

Consideramos que el interés y los esfuerzos realizados por el Estado para lograr el
mejoramiento de los niveles de calidad de la educacion superior, manifestados en la creacion
del Sistema Nacional de Acreditacion, estan bien orientados y han sido disefiados desde una
perspectiva adecuada. Sin embargo, nos parece imprescindible crear un mecanismo que prevea
las posibles fallas del sistema y posea las estrategias y herramientas necesarias para evitarlas
y/o solucionarlas.

Esperamos que las instituciones educativas que se han inscrito voluntariamente a estos
procesos, especialmente aquellas de dudosa vocacion y tradicion académica, logren
convertirse en centros educativos serios que cumplan cabalmente con su responsabilidad
social, ofreciendo programas académicos pertinentes a las necesidades del pais y formando
profesionales idoneos, capaces de asumir adecuadamente su papel en la sociedad.

Pero, g,el ¢stablecimiento de procesos de acreditacion no contradice el principio de
autonomia universitaria? La autonomia universitaria no es sinénimo de libertad irresponsable.
Se le reconoce a la universidad el principio de autonomia partiendo del supuesto del ejercicio
responsable de su labor. Al respecto dice Alberto Roa (afio):

Podemos decir, sin lugar a equivocamos, que el hilo conductor necesario
para el restablecimiento de un equilibrio entre la autonomia universitaria,
que debe ser reconocida y fortalecida, y la responsabilidad social derivada de
las urgentes demandas del entorno, sera necesariamente la incorporacion del
criterio de calidad en la articulacién de la educacion superior como sistema
(...). El criterio de calidad esta necesariamente enriquecido con el de
pertinencia y el de transparencia: la cuestion fundamental es si la mision de
la universidad interpreta adecuadamente las necesidades del contexto, y si la
sociedad esta suficientemente ilustrada sobre ella y sobre sus grados de
cumplimiento (pp. 2-3).
Como ya lo hemos mencionado, la evaluacion es parte esencial del proceso de

acreditacion. Para orientar su realizacion, el CNA ha decidido que el examen de la calidad de
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Caracter'}'st‘ica 28: Extension o proyeccion social.

Caracteristica 29: Recursos bibliograficos.

Caracteristica 30: Recursos informaticos y de comunicacion.

Caracteristica 31: Recursos de apoyo docente

El CNA seiiala que, dado que las caracteristicas de calidad propuestas por ellos son
propias de la educacion superior y expresan referentes universales y particulares de calidad,
“pueden ser aplicables a todo tipo de programa académico” (p. 50). Sin embargo, la
interpretacion de estas caracteristicas de calidad puede variar dependiendo de los elementos
propios de cada programa académico, del tipo de institucién y de la misién y proyecto
institucional especifico.

Con respecto a la calidad de la educacién superior, referida especificamente a los
programas académicos de Fisioterapia, es interesante tener en cuenta la descripcion historica
realizada por Esperanza Herrera et al (2004), de la cual mencionaremos a continuacién
algunos de los d_atgs y reflexiones expuestos en su articulo.

En el afio 1952 se institucionaliza en Colombia la ensefianza de la fisioterapia, siendo
la Escuela Nacional de Fisioterapia la primera institucion que ofrecié la carrera. La primera
reglamentacion de la Fisioterapia se dio con el Decreto 1056 de 1954, el cual la concebia
como una disciplina de caracter técnico y auxiliar de la Medicina; quienes la ejercian debian
poseer el titulo de técnico expedido por alguna de las instituciones aprobadas y no podian
prescribir tratamientos o abrir consultorios. La Ley 9% de 1976 le reconoce a la Fisioterapia el
nivel de formacién profesional universitaria, por lo que se elevo su perfil académico y laboral;
sin embargo, se mantuvo la subordinacion de la intervencion del fisioterapeuta a la
prescripcion médica. En 1980 el Decreto 80 reorganizé los principios generales de la
educacion superior, requiriendo una formacién académica caracterizada por la investigacion,
la fundamentacion cientifica y un mayor contenido socio-humanistico, lo cual ayud6 a mejorar
la calidad de ensefianza de la Fisioterapia. Con la Constitucion de 1991 y la Ley 100 de 1993
se cred un nué’yq sistema de salud que, entre otras cosas, cambi6 el énfasis curativo y
asistencial por uno preventivo y social. Después de la promulgacion de la Ley 30 de 1992, la

cual reformé la educacion superior, se presenta en Colombia un aumento en la oferta
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educativa, por lo que se tomaron medidas para regularla. El ICFES inicia en 1993 un proceso
con miras a la formulacion de requisitos para la creacion y funcionamiento de los programas
académicos de educaciéon superior. En ese contexto, se establecieron los primeros
requerimientos . p:clra la creaciéon y funcionamiento de los programas académicos de
Fisioterapia, a través de un proyecto de modernizacidon curricular en el cual participaron
ASCOFI y la comunidad académica. Todo esto conllevé al desarrollo disciplinar y a la
actualizacion de los curriculos, permitiendo la ampliaciéon de los campos del ejercicio
profesional, los cuales se habian centrado inicamente en el area clinico-asistencial.

El aumento de la oferta educativa que se produjo luego de la promulgacion de la Ley
30 de 1992 se reflejé en el incremento del numero de programas de Fisioterapia en el pais.
Esto motivo la formacién de una comunidad académica nacional: Asociaciéon Colombiana de
Programas de Fisioterapia (ASCOFAFI), creada en 1998 con el propdsito de reunir a los
programas de Fisioterapia y trabajar conjuntamente por la calidad en la formacion profesional.
Luego, en 1999, se promulga la Ley 528, en la cual se reglamenta la profesion de Fisioterapia.
Esta ley replantea las responsabilidades y competencias del fisioterapeuta, actualiza sus
ambitos de accion, crea el Consejo Profesional Nacional de Fisioterapia y, por primera vez, le
permite al profe:si‘onal en Fisioterapia atender a los pacientes como consultantes primarios o
remitidos por otros profesionales. Dentro del contexto del Sistema Nacional de Acreditacion
se promulgé el Decreto 917 de 2001 en el cual se establece los estandares de calidad de los
programas de pregrado de ciencias de la salud (Herrera et al, 2004).

Pasemos ahora a sefialar algunos elementos a considerar durante el proceso de
evaluacion de la calidad del Programa.

El entorno social y cultural debe ser tenido en cuenta en la reestructuracion curricular,
pues de otra manera la formacion profesional seria irrelevante para el contexto en el que se
encuentra. El profesor Reynaldo Mora (2004) sefiala la importancia de reconocer que:

El proceso formativo existe ante todo como una experiencia de significado,
como una forma de ser en el mundo para el individuo y para la sociedad. Es
el esfuerzo de ella, su producto, que estd deviniendo en concebirse

permanentemente. Lo formativo no puede darse por decreto, sino que es un

[ )
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hecho social desde el interior de una cultura, como predicado de ella (p.
155).

Ahora bien, la pertinencia de la formacion al entorno social y cultural debe ser
considerada desde dos perspectivas: la del estudiante a quien se intenta formar; y la de la
sociedad a quien el egresado, ya formado profesionalmente, se dirige. Esto es muy importante
ya que con frecueicia, cuando se habla de una formacion con proyeccion social, solo se piensa
en como nuestra profesion puede ayudar a las necesidades de nuestra sociedad, perdiendo de
vista el hecho que los alumnos que intentamos formar provienen de esa misma sociedad a la
cual queremos impactar y, por lo tanto, comparten las misma situaciones problematicas que en
ellas se viven. El curriculo, por consiguiente, debe poseer las herramientas que permitan
resolver eficazmente las problematicas que presentan los estudiantes que ingresan al
programa, ya que dichas problemdticas son un obstaculo que impide el buen desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje, llegando, en muchos casos, a fruswrarlo totalmente.

Esto le daria al curriculo, no s6lo mas relevancia y pertinencia, sino también una gran
medida de legitimizacion y aceptacion por parte de la sociedad.en la cual se encuentra nuestra
institucion educativa. La sociedad de la cual hacemos parte, necesita que aquellas personas
que tienen el privilegio de estudiar y ejercer una disciplina profesional contribuyan a su
desarrollo.

Otro aspecto importante de la pertinencia de la formacién al entorno social y cultural es
el hecho de que dicho entorno (nuestra ciudad y la regién) hace parte de un entorno mas
amplio (la nacidn), el cual a su vez hace parte de otro ain mdas amplio (Latinoamérica y el
mundo). Esto nos lleva a pensar en la construccion de un curriculo que responda
adecuadamente a las exigencias de la ciencia (tanto a nivel nacional e internacional) y del
mundo globalizado, aprovechando las herramientas que nos proporcionan las nuevas
tecnologias de la ciencia y la comunicacion.

El objetivo general del curriculo del programa de Fisioterapia de la Universidad Simén
Bolivar es ser un vehiculo adecuado que nos conduzca a la formacion de profesionales idéneos
para el ejercicio de su labor, con una conciencia clara y responsable de la realidad social que

los rodea. Se toman como referencia las competencias profesionales del fisioterapeuta del
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programa de fisioterapia Convenio Universidad CES-Universidad Autonoma de Manizales
(2005), universidad acreditada segun resolucion 3426 de Agosto 18 de 2005 del Ministerio de
Educaciéon Nacional (Renovacion Acreditacion de Alta Calidad), la cual ha adelantado
discusiones en este sentido e identificado las siguientes competencias para la formacion de un
fisioterapeuta general:

1. Interpretacion de las bases biologicas del movimiento humano mediante la
integracion de los dominios neuromuscular, musculo esquelético, cardiovascular y pulmonar,
entre otros. .

2. Andlisis funcional de la actividad motriz en cuanto a los procesos de control y
aprendizaje motor.

3. Anadlisis y argumentacion de las implicaciones de las alteraciones anatomoclinicas y
fisiopatologicas asociadas a diversas enfermedades y deficiencias, que puedan comprometer el
movimiento corporal humano.

4. Determinacion de las relaciones entre funcion, funcionalidad, funcionamiento de las
personas y su colectivo como base del diagndstico y prondstico fisioterapéutico en las
diferentes condiciones de salud del sujeto.

5. Identificacion de la vulnerabilidad para presentar limitaciones en la ejecucion de la
actividad motora de las personas y su colectivo.

6. Uso comprensivo de los diferentes medios fisicos y modalidades cinéticas, con base
en el diagnostico fisioterapéutico y su relacidon con la condicion de salud particular de la
persona. .

7. Disefio, ejecucion, direccion y control de programas de intervencion fisioterapéutica
para:

8. La promocion y proteccion de la salud

9. El control de las alteraciones y la restauracion de la capacidad motora, la acciony la
actividad motriz de individuos y comunidades en riesgo.

10. La participacién en procesos interdisciplinares de rehabilitacion integral.

11. Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario bajo los principios de autonomia,

respeto y responsabilidad.
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12. Andlisis e identificacion del contexto sociocultural de las comunidades como base
del disefio, desarrollo y evaluacion de proyectos de desarrollo que promuevan el
mantenimiento de la salud y del movimiento corporal humano.

13. Analisis y argumentacion de politicas publicas y su implicacion en la salud y en los
procesos de habilitacion y rehabilitacion.

14. Interpretacion de los procesos de administracion y su relacion con la potenciacion,
gestion y distribucion de recursos del sistema de salud.

15. Descripcidn y argumentacion de los componentes epistemologicos, metodologicos
y conceptuales del proceso de produccion de conocimiento cientifico relacionada con salud y
movimiento corporal humano.

C

Estas competencias se expresan en la intervencion fisioterapéutica y se contextian en
un campo de aplicacion y en un area de desempeiio especifico.

Para lograr este objetivo se hace necesaria una constante revision, analisis y
retroalimentacion en la que participen todos los actores del proceso de ensefianza-aprendizaje,
con el fin de garantizar la orientacion y calidad de los procesos de formacion (PEP, 2009)

Los objetivos especificos deben estar encaminados a construir un plan de estudios
acorde a las necesidades del contexto, el cual permita resolver eficazmente las situaciones
problematicas presentes en el entorno socio-cultural, responder adecuadamente a las
exigencias de la globalizacion, y que esté orientado a la formacioén en investigacion; proveer
unos contenidos programaticos que les proporcionen a los estudiantes todos los conocimientos
y actividades pedagdgicas conducentes a la adquisicion de un fundamento disciplinar sélido,
de una vision clara de la realidad social y cultural que los rodea, y que contribuyan
eficazmente a -la construccion de una conciencia genuina de responsabilidad social y
COmMpromiso con ‘la comunidad; estar al tanto de los desarrollos cientificos propios de la
disciplina; mantener el didlogo interdisciplinario con las demds ciencias de la salud;
aprovechar de manera eficaz las herramientas que nos proporcionan las nuevas tecnologias de
la ciencia y la comunicacion; proveer un mecanismo eficiente de revisién y autoevaluacion

que nos guie a la constante actualizacion del curriculo; desplegar una estructura curricular
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flexible, que permita y se adapte facilmente a las actualizaciones que sean necesarias;
preservar la coherencia con la Mision y Vision de la Institucion (PEP, 2009).

' A continuacion haremos referencia a las principales tendencias curriculares que
consideramos relevantes para nuestro caso particular. También mostraremos algunas
definiciones conceptuales que fundamentan nuestro entendimiento del proceso de
estructuracion curricular.

La propuesta de Nelson Lopez Jiménez (Lopez, 1995) sefiala tres fases en el proceso
de reestructuracion curricular:

1. Contextualizar, es decir, detectar las necesidades reales del entorno, lo cual le da
orientacion a la reestructuracion.

2. Determinar el proposito de la formacion, “que requiere hacer un analisis objetivo de
los recursos exjstentes, trayectoria y experiencia investigativa en el campo especifico, para
apuntar a la definlcion del propdsito ideal de formacion, como el trabajo reflexivo, critico y
objetivo de los colectivos interdisciplinarios encargados de sefialarlo, mediante un analisis de
la situacion real en la busqueda de ese ideal, que debe ser prospectivo, apuntando hacia las
nuevas tendencias en el campo del conocimiento y la investigacion de su objeto de estudio,
integrado a la percepcion holistica de la realidad estudiada”.

3. Definir nucleos teméticos y problemaéticos, es decir, “el conjunto de conocimientos
afines que posibiliten definir lineas de investigacion en torno al objeto de transformacion,
estrategias metodoldgicas que garanticen la relacidon teoria-practica y actividades de
participaciéon comunitaria” (Bonilla, 2004, p. 64).

Obviamente, en primer lugar debemos tener claro qué entendemos por curriculo. Jorge
Amaz (1990) lo define como “un plan que norma y conduce, explicitamente, un proceso
concreto y determinado de ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en una institucion
educativa” (p. 9).

Amaz distingue tres clases de definiciones del término, las cuales €l ha agrupado de
acuerdo a la manera en que se refieren a lo que €l llama “experiencias de aprendizaje” (p. 68).
Segun el autor, estas tres clases de definiciones son:

1. El curriculo es un plan que orienta la seleccion de experiencias de aprendizaje.



EVALUACION DEL NIVEL DE CALIDAD DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL AREA PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR A PARTIR DE LOS LINEAMIENTOS DE ACREDITACION CNA 2006

37

2. El curriculo es el conjunto de las experiencias de aprendizaje.

3. El curriculo es el resultado de las experiencias de aprendizaje.

Arnaz sé a;dhiere a la primera clase de definicidn, pues considera que la segunda hace
referencia al proceso de aprendizaje y la tercera al producto del proceso de aprendizaje. El
autor desea dejar claro que el curriculo como plan es una “construccion conceptual destinada a
conducir acciones, pero no es las acciones mismas” (p. 9), sin negar, claro estd, que dichas
acciones generan resultados que sirven para hacer cambios destinados a mejorar dicho plan.

Con respecto a la composicion del curriculo, Arnaz sefiala que aunque éstos difieran
entre si (no es lo mismo el curriculo de ingenieria que el de contaduria, fisioterapia o
filosofia), sin embargo tienen en comin una misma “estructura o composicion”, la cual tiene
los siguientes elementos (p. 12):

- Objetivos curriculares

- Plan de estudios

- Cartas descriptivas

- Sistema de evaluacion

Por ﬁltirﬁo: queremos sefialar qué entendemos por formacion pertinente. Al respecto, el
profesor Reynaldo Mora (2004) dice:

La necesidad de crear curriculos con esta pertinencia, parte de la cohesion
acerca de qué es lo pertinente. Hoy, el término ha evolucionado segun el
contexto de la educacion, pero (...) esta problematica debe partir de la
fundamentacion de la necesidad de contar con una base antropolédgica-
cultural para un adecuado andlisis y desarrollo curricular, hasta llegar a
establecer un modelo que ayude a comprender la complejidad cultural que
implica una “adecuada seleccion cultural” para nutrir los curriculos
latinoamericanos” (p. 141).

Definimos entonces la “formacion pertinente” como aquella formacion profesional que
es relevante al contexto en el cual se estd dando, pues toma en cuenta las caracteristicas del
entorno social y cultural que lo rodea (sus exigencias y necesidades) y del cual hace parte,

rN
centrandose asi en sus propios problemas culturales y en la construcciéon de un paradigma
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autoctono, no dependiente de la imposicion de modelos educativos extranjeros que se

encuentran alejados de su propia realidad.

1.3 Marco Conceptual

Calidad: “El concepto de calidad aplicado al servicio publico de la educacion superior
hace referencia a la sintesis de caracteristicas que permiten reconocer un programa académico
especifico o una institucién de determinado tipo y hacer un juicio sobre la distancia relativa
entre el modo como en esa institucidn o en ese programa académico se presta dicho servicio y
el optimo que corresponde a su naturaleza” (CNA, 2006).

Caracteristicas de calidad: “Son referentes por los cuales un programa académico
orienta su accién y el grado de su cabal realizacion es evaluable académicamente” (CNA,
2006).

Curriculo: “Plan que norma y conduce, explicitamente, un proceso concreto y
determinado de ensefianza-aprendizaje. Tiene los siguientes elementos: Objetivos curriculares,
Plan de estudios, Cartas descriptivas, Sistema de evaluacién” (Amaz, 2001).

Objetivos curriculares: “Son los propdsitos educativos generales que se persiguen con - -
un sistema especifico, particular, de ensefianza-aprendizaje” (Amaz, 2001).

Plan de estudios: “Es el conjunto de contenidos seleccionados para el logro de los
objetivos curriculares, asi como la organizacion y secuencia en que deben ser abordados
dichos contenidos, su importancia relativa y el tiempo previsto para su aprendizaje” (Amaz,
2001).

Cartas descriptivas: “Son las guias detalladas de los cursos, es decir, las formas
operativas en que se distribuyen y abordan los contenidos seleccionados” (Amaz, 2001).

Sistema de evaluacion: “Es la organizaciéon adoptada respecto a la admision,
evaluacién, promocion y acreditacion de los alumnos. Mediante este sistema se regula el
ingreso, transito y egreso de los estudiantes, en funcién de los .objetivos curriculares” (Amaz,

2001).
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Educacion Superior: “La Educacion Superior es un proceso permanente que posibilita
el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera integral; se realiza con
posterioridad a la educacién media o secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo de los
alumnos y su formacion académica o profesional” (Ley 30 de 1992, Articulo 1).

Fisioterapia: “La fisioterapia es una profesion liberal, del 4rea de la salud, con
formacion universitaria, cuyos sujetos de atencion son el individuo, la familia y la comunidad,
en el ambiente en donde se desenvuelven. Su objetivo es el estudio, comprension y manejo del
movimiento corporal humano, como elemento esencial de la salud y el bienestar del hombre.
Orienta sus acciones al mantenimiento, optimizacidon o potencializacion del movimiento asi
como a la prevencion y recuperacion de sus alteraciones y a la habilitacion y rehabilitacion
integral de las personas, con el fin de optimizar su calidad de vida y contribuir al desarrollo
social. Fundamenta su ejercicio profesional en los conocimientos de las ciencias bioldgicas,
sociales y humanisticas, asi como en sus propias teorias y tecnologias” (Ley 528 de 1999).

Competencias profesionales: Combinacién de destrezas, conocimientos y actitudes
necesarias para el ejercicio de una profesion particular.

Competencias investigativas: Combinacién de destrezas, conocimientos y actitudes
necesarias para la realizacion de actividades intelectuales y experimentales de modo
sistematico con el propdsito de aumentar los conocimientos sobre una determinada materia.

Préacticas profesionales: “Proceso que permite al estudiante aplicar los conocimientos
teoricos adquiri%iogs, desarrollar actitudes, habilidades y destrezas y asi poder apoyar y orientar
la solucién de necesidades e intereses del individuo, la familia y la comunidad. Igualmente, es
el espacio en el que el estudiante tiene la oportunidad de desarrollar competencias
profesionales en equipo interdisciplinario; es asi como se traduce en una herramienta valiosa
que permite integrar a la Universidad Simén Bolivar con su medio social, cultural, econdmico
y productivo y, por tanto, el acercamiento a la realidad social y al crecimiento intelectual,
cultural, social y personal del estudiante” (PSE, 2009).

Interdisciplinariedad: interaccion académica o profesional entre estudiantes, profesores
y/o profesionales de distintas 4reas del conocimiento. La interdisciplinariedad evidencia los

nexos entre las diferentes asignaturas, reflejando una acertada concepcion cientifica del
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mundo, lo cual demuestra como los fenémenos no existen por separado, y que al
interrelacionarlo por medio del contenido, se disefia un cuadro de interpelacion, interaccion y
dependencia del desarrollo del mundo.

Lograr una adecuada relacion entre las diferentes asignaturas que conforman un Plan
de Estudio, influye en el consecuente incremento de la efectividad de la ensefianza tanto en
términos cuantitativos como cualitativos. Lo que significa una Optima preparacion de los
estudiantes, a la vez que exige una mayor preparacion del profesorado. Esto constituye
ademas, una condicion didactica y la exigencia para el cumplimiento del caracter cientifico de
la ensefianza. Los conocimientos sin vinculacion entre si rompen la asimilacién consciente de
los conocimient;)s‘y habilidades.

Formacion integral: El concepto de formacion integral —tal como ha sido plasmado en
documentos como la Filosofia educativa, el Perfil ideal del egresado y el Perfil ideal del
profesor— hace referencia tanto a las multiples facetas que entran en juego en el desarrollo y la
constitucion de la persona, como a la diversidad de puntos de vista, disciplinas o perspectivas
desde las que nos aproximamos a y podemos observar, reflexionar y actuar sobre la realidad.
Remite también a la integracion de cada uno de nosotros consigo mismo; con la sociedad, el
mundo y las tradiciones en que nacemos, € incluso con aquello que experimentamos como
absoluto o trascendente en distintos momentos cruciales de la vida.

Flexibilidad: El término flexibilidad curricular es un c¢oncepto elastico y polisémico
que se emplea para referirse a multiples condiciones y caracteristicas del curriculo
relacionados con aspectos también miltiples y variados

Perfil del egresado: “Descripcion de las caracteristicas principales que deberian tener
los educandos como resultado de haber transitado por un determinado sistema de ensefianza-
aprendizaje. Dichas caracteristicas deberan permitir la satisfaccion de alguna o algunas

necesidades sociales" (Arnaz, 2001).

1.4 Marco Legal

La Constitucion Politica de Colombia de 1991 establece que la “La educacion es un

HENEROIECH
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acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura”.
Asi mismo, la Constitucion establece que “corresponde al Estado regular y ejercer la suprema
inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento
de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos” (Articulo
67).

La Ley 30 de 1992, por la cual se reglamentan los deberes y derechos establecidos en
la Constitucion respecto a la educacidn superior, estipula, entre otras cosas, “como principio
orientador de la accidn del Estado, el interés de propiciar el fomento de la calidad del servicio
educativo”, crea el Sistema Nacional de Acreditacién “para garantizar que las instituciones
que voluntariamente hacen parte de él cumplen los mas altos requisitos de calidad y realizan
sus propdsitos.y objetivos”, y establece el Consejo Nacional de Acreditacién, “como
organismo de plahificacion y coordinacion de la educacion superior, al cual compete, entre
otras funciones, la puesta en marcha del Sistema Nacional de Acreditacion” (CNA, 2006).

El Decreto 2904 de 1994 define la acreditacion, indica quiénes forman parte del
Sistema Nacional de Acreditacion y sefiala las etapas y los agentes del proceso de
acreditacion.

En 1999 se promulga la Ley 528, “por la cual se reglamenta el ejercicio de la profesion
de fisioterapia, se dictan normas en materia de ética profesional y otras disposiciones”. Segin
Esperanza Herrera et al (2004), esta ley

Replanted adicionalmente las responsabilidades y competencias del fisioterapeuta y
actualizé los ambitos de acciéon que le competen a la luz de las concepciones y los
requerimientos contemporaneos en salud y seguridad social. Ademas, cre6 el Consejo
Profesional Nacional de Fisioterapia como 6rgano asesor y consultivo del gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal.

El objeto*de trabajo del fisioterapeuta fue claramente definido por la nueva
reglamentacion, mediante el establecimiento de las funciones propias del ejercicio profesional,
mencionadas en el Titulo II, Articulo 3° de la Ley. Sefiala como sujetos de atencion al
individuo, dicha familia y a las comunidades. A su vez, los individuos pueden ser consultantes

primarios o remitidos por otros profesionales. De esta manera, por primera vez se incluye
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explicitamente la autonomia como un principio fundamental del ejercicio profesional, en
N
coherencia con las tendencias disciplinares internacionales (Herrera et al, 2004).
Los estandares de calidad de los programas de pregrado de las ciencias de la salud

fu_eron establecidos en el Decreto 917 de 2001.
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) CAPITULO II .-
o DISENO METODOLOGICO

La metodologia utilizada es de tipo mixto cuanti-cualitativo; en el analisis de los
resultados se tuvo en cuenta la triangulacion de la informacion recolectada a través de las
encuestas aplicadas a los diferentes estamentos que conforman la comunidad académica
(estudiantes y docentes), asi como grupos focales de docentes y estudiantes, y la experiencia
de la asesoria de la par amiga, la Fisioterapeuta Juliette Agamez Triana, en relacién a los
mismos aspectos.

Se realizaron encuestas dirigidas a los estudiantes y docentes del Programa, teniendo
en cuenta los criterios de calidad establecidos por el Concejo Nacional de Acreditacion
(CNA), el cual propone que la realizacion de la evaluacion de la calidad de programas
académicos se haga con base en caracteristicas de calidad, agrupadas en grandes factores;
dentro de estos factores (ocho en total) utilizamos el nimero 4, el cual se ocupa de las .-
caracteristicas asotiadas a los procesos académicos.

Organizada la informacion en sus aspectos cualitativos y cuantitativos se realiza el analisis,

teniendo como criterio los términos claves de cada caracteristica.
Instrumentos utilizados para la recoleccion de informacion

La encuesta

Se utiliz6 como técnica de recoleccion sistematica de datos, debido a que se pretendia
obtener informacién de una poblaciéon de 19 docentes del area profesional y 17 docentes
tutores, 473 estudiantes de I a V Semeswe y 172 estudiantes de practicas profesionales de VI
a VIII Semestre.

Las preguntas de la encuestan se disefiaron con base al factor numero 4, el cual se

ocupa de las caracteristicas asociadas a los procesos académicos. Dichas caracteristicas son: .

[}
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Caracteristica 18: Integralidad del Curriculo.

Caracteristica 19: Flexibilidad del curriculo.

Caracteristica 20: Interdisciplinariedad.

Caracteristica 21: Relaciones nacionales e internacionales del programa.

Caracteristica 22: Metodologias de ensefianza y aprendizaje.

Caracteristica 23: Sistema de evaluacion de estudiantes. .

Caracteristica 24: Trabajos de los estudiantes.

Caracteristica 25: Evaluacion y autorregulacion del programa.

Caracteristica 26: Formacion para la investigacion.

Caracteristica 28: Extension o proyeccion social.

Caracteristica 29: Recursos bibliograficos.

Caracteristica 30: Recursos informaticos y de comunicacion.

Dado el caracter restringido de la informacién, se aplicO una encuesta cerrada, en
donde la poblacion afirmaba, negaba, codificaba en los términos de: Siempre, Algunas Veces,
Nunca y No Contesta, Adecuado, Poco Adecuado, Inadecuado, No Existe.

Como se necesitaba obtener informacion de una gran poblacion, se decidié disefiar un
instrumento que permitiera abarcar en gran mayoria la comunidad de profesores y estudiantes.
Grupo Focal: es una técnica de Investigacion Cualitativa, en la cual interactian y discuten un
grupo de personas (docentes y estudiantes), quienes se constituyen en informantes claves por - -
su experiencia én‘el tema, facilitando la identificacién de la informacién mas relevante con

respecto a los aspectos que se pretende profundizar.
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CAPITULO III
ANALISIS DEL RESULTADOS DEL TRABAJO DE CAMPO

Respuestas de los Docentes Area Profesional
Las preguntas de la encuesta estan orientadas a indagar sobre la percepcion que los
docentes tienen acerca de los procesos académicos del programa, tratando aspectos tales
como formacion integral, espacios y adecuaciones fisicas, metodologias, evaluacidn,

flexibilidad, practicas profesionales, entre otros.

1. ¢Considera que la Universidad y el Programa de Fisioterapia
le ofrecen espacios y actividades que contribuyen a su

formaciénintegral?
Noresp.
No 0%

11%

1. Las respuestas suministradas por los docentes nos muestran que la gran mayoria
(89%) de ellos considera que tanto la Universidad como el Programa de Fisioterapia si
ofrecen espacios y actividades que contribuyen a la “formacion integral”. Ahora bien, ;cuales
son esos espacios y actividades?, ;cual es el nivel de calidad de ellos?, ;qué tanto los
docentes participan en ellos? La encuesta incluyd los siguientes espacios y actividades de
formacion integral: Deportes, Arte, Cultura, Pastoral, Formacion en Valores, Proyectos de

Investigacion y Semilleros de Investigacion.
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2a. De los siguientes espacios para la formacdén integral, responda segun su _!
participaciin y la cafidad de los mismos: '
a. Participacion
0% 10% 20% 30% 40% S50% 60% 70% 80% 90%

a.Actividades deportlvas m_ '

b. Actividades amstlcas oo | : :

c. Actividades culturales BSi |

d. Pastoral Bolivariana @No |
e. Programa de Formacion en Valores
f. Proyecto de investigacion
g. Semilleros de investigacion

2a. La encuesta también nos muestra que la mayoria (entre el 58% y el 79%,
dependiendo el caso) de los docentes del Programa de Fisioterapia no estan involucrados en
estas actividades. Unicamente en los proyectos de investigacion la mayoria de los profesores
participan, pero dicho porcentaje es del 63%. En las demas actividades la participacion no
supera el 42%. Los mas bajos niveles se presentan en la Pastoral (21%) y en los actividades
artisticas (26%). Esto nos dice que los docentes del Programa de Fisioterapia estan

concentrados principalmente en las actividades de tipo académico.
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2b. De los siguientes espacios para la formacion integral, responda segun su
participacion y la calidad de los mismos:
b. Cafidad

0% 10%  20% 30% 40% 50%

a.Actividadesdeportivas |

b. Actividades artisticas

B Excelente
c. Actividades culturales B Buena
B Regular
d. Pastoral Bolivariana
| Mala
e. Programa de Formacion en Valores ® Noresp.

f. Proyecto de investigacion

g- Semilleros de investigacion

2b. Al preguntarles sobre la calidad de dichas actividades, observamos que de cada
una de ellas mas de la mitad de los docentes tiene una buena opinion, pues las calificaciones
“Buena” y “Excelente” obtienen juntas mas del 50% de las respuestas (Deportes, 58%; Arte,
58%; Cultura, 58; Pastoral, 68%; Formacion en Valores, 73%; Proyectos de Investigacion,
73%; y Semilleros de Investigacion, 63%). No obstante, es alto el porcentaje de docentes que
no respondieron en cada uno de los items de la pregunta (Deportes, 37%; Arte, 37%; Cultura,
37; Pastoral, 21%; Formacién en Valores, 21%; Proyectos de Investigacion, 21%; y
Semilleros de Investigacion, 32%). Cabe destacar que en cuanto a los proyectos de
investigacion, actividad en la que la mayoria (63%, ver pregunta anterior) de los docentes
afirma que ha participado, el 47% considera que la calidad es “Buena”, el 26% dice que es
“Excelente” y un 5% considera que es “mala”. Mas favorable es la opinion respecto a los
“Semilleros de investigacion”, donde aumenta el porcentaje de docentes que considera que su
calidad es “Excelente” (37%). De ninguna de las actividades se dijo que su calidad era

“mala”.
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3. Considera usted que la universidad y el Programa de Fisioterapia ofrecen:

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

a. Diferentes metodologias en las clases
b. Diferentes formas de evaluacion
¢. Posibilidad de homologacion

d. Posibilidad de validacion de asignaturas |

e. Transferencias (movilidad estudiantil)
dentroy fuera de la Institucion

f. Posibilidad de pasantias (traslados a
otras ciudades o paises)

g. Diferentes posibilidades para obtener el
titulo

h. Facilidad para elegir asignaturas
electivas

i. Posibilidad de elegir énfasis ‘ | 7-[%

. I 42%
_Pasantias d t m
J- Pasantias de investigacion 53% |

3. También se les preguntd a los docentes sobre la capacidad que tiene el programa
para ofrecer a los estudiantes diversas alternativas pedagogicas y académicas. La gran
mayoria (84%) de los profesores encuestados reconocen que si se utilizan diferentes
metodologias en las clases y diferentes formas de evaluacion; también reconocen que si hay
facilidad para que los estudiantes escojan asignaturas electivas (84%), validen asignaturas
(79%) y se puedan movilizar a otros programas o instituciones académicos (84%). No
obstante, menos de la mitad (42%) de los encuestados afirma que la universidad y el
programa si ofrecen pasantias de investigacion, pues el 53% manifiesta no saber, lo que nos

muestra que es necesario socializar el Plan de Estudios con estudiantes y docentes.
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4. Las Metodologias que utilizan los docentes del programa: (seleccione un criterio)

100% - '
e R#9% 24% 89%
80%
70%
60%
50%
40%
30%

# De acuerdo

B Desacuerdo

10% - 8 Nosabe

a. Permiten desarrollar  b. Permiten desarrollar  c. Son adecuados para
los contenidos del plan  las competenciasque  enriquecer la calidad del
de estudios debe tener un programa
fisioterapeuta

4. De igual manera, los docentes tienen un muy buen concepto de las metodologias
pedagogicas utilizadas. El 89% esta “totalmente de acuerdo” en que dichas metodologias
permiten desarrollar los contenidos del plan de estudios, mientras que el 11% no sabe. Con
respecto a si dichas metodologias utilizadas permiten desarrollar las competencias que debe
tener un fisioterapeuta, el 84% manifiesta estar “totalmente de acuerdo™; no obstante, en este
punto aparece un 16% (es decir, 3 docentes) que no esta de acuerdo. Es importante indagar
cuales son las razones, pues debido a lo trascendental de este punto en particular, ese 16% es
importante. Con respecto a lo adecuado de las metodologias mencionadas para enriquecer la
calidad del programa, el 89% esta “totalmente de acuerdo”, el 5% esta en “desacuerdo” y el
otro 5% no sabe.

No obstante, estas respuestas suministradas por los docentes son contradictorias con
lo que dicen los estudiantes (Ver respuestas estudiantes), lo cual es una evidencia que apunta
a la necesidad de revisar el Plan de Estudios, ya que, al parecer, los canales receptores para
aprender de los estudiantes no son los mismos que aquellos que los docentes piensan estar

estimulando.
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5. ¢Los conocimientos adquiridos me permiten
el desempeiio 6ptimo en las competencias
investigativas?

No Noresp.
59 5%

S. Mayor aun es el porcentaje de docentes (90%) que si consideran que los

conocimientos adquiridos en el programa les permiten a los estudiantes tener un desempeno

optimo de sus competencias investigativas.

6. Los docentes del programa de fisioterapia utilizan las siguientes estrategias de
ensefianza: (seleccione un criterio)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

a. Clase magistral (el profesor... I kie——— 79%
b. Clase expositiva abierta (El... Umc'“ 79%
] ‘ | | ‘

c. Taller pedagogico (actividad para... W 63% |

) o | | Siempre
d. Estudio de casos (presentacion de. % 74%

g — , ; 8 Algunas veces
MI‘ 79%
RS

g. Seminarios ﬂ 539:5
h. Exposiciones por parte de los... M 68‘i%

| | |
i. Otro * |58% 1

e. Trabajos de campo (salida a la...
# Nunca

f. Presentacion de problemas para su..

4

6. También se les menciono a los docentes diversas estrategias pedagogicas y se les
preguntd sobre la frecuencia en que eran utilizadas cada una de ellas. En cada una de los
estrategias, la respuesta que mas porcentaje obtuvo fue “algunas veces” (Clase magistral,
79%; Clase expositiva abierta, 79%; Taller pedagogico, 63%; Estudio de casos, 74%;

. a0 . . .. ~p0 Sl
Trabajo de campo, 79%; Presentacion de problemas, 68%; Seminarios, 68%; Exposiciones t&i_’:}op\ =

. e

HEMEROTECA



EVALUACION DEL NIVEL DE CALIDAD DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL AREA PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR A PARTIR DE LOS LINEAMIENTOS DE ACREDITACION CNA 2006

51

parte de los estudiantes, 68%; Otros, 58%). De dichos datos cabe destacar que el 5% (I
docente) manifestd que *“nunca” realiza clases magistrales. También es interesante observar
los porcentajes de docentes que sefialaron la respuesta “Siempre” en algunos de los items
mencionados, pues esto significaria que solamente utilizan dicha metodologia y no usan las
demas. Sin embargo, estos porcentajes (los correspondientes a la respuesta “Siempre™) no son

coherentes, pues al sumarlos todos sobrepasan el 100%

7.1las formas de evaluacion utilizadas por los docentes del programa,
seguin su parecer son:

0, 0,
100% -—85% 95% 95% 95%
90% -
80%
70%
60%
50%
40%
g% . - B De acuerdo
10% » * @ Desacuerdo
0%
a.Adecuadas  b.Validas c. Justas d. ® Nosabe
para evaluar porque se Transparentes
los objetivos  evaluanlos
dela temas
asignatura  desarrollados
en clase

7. Respecto a las formas de evaluacion, nuevamente observamos una opinion muy
favorable por parte de los docentes, pues consideran que son adecuadas para evaluar los

objetivos de la asignatura (89%), permiten evaluar los temas desarrollados en clase (84%),

son justas (95%) y transparentes (95%).
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8. ¢El programa de fisioterapia evalua el plan de
estudios y lo mejora permanentemente?

No sabe
11%

Desacuerdo

8. El 84% de los docentes encuestados considera que el Programa de Fisioterapia si

evalia su plan de estudios y lo mejora constantemente. El 1 1% manifiesta no saber.

9. El material bibliografico (textos, revistas cientificas) es:

90% —84%—
80%
70%
60%
S0%
40%
30%
20%
10%
0%

79% 79%

= De acuerdo

W Desacuerdo

M Nosabe

a.Actualizado  b.Suficiente  c. Pertinente d. Util

9. Sobre el material bibliografico con que cuenta el programa, el 84% considera que
esta actualizado, el 79% esta de acuerdo en que es suficiente y el 79% afirma que es util. Sin
embargo, la mayoria (53%) no cree que sea pertinente. Esta opinion es muy relevante
teniendo en cuenta que son los docentes quienes tienen el mejor criterio para determinar la
pertinencia del material bibliografico disponible en el programa, lo cual es un argumento mas

para la revision del Plan de Estudios.
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10. Las bases de datos con las que cuenta el programa son:
80%

| 68%

B De acuerdo

B Desacuerdo

B Nosabe

a. Utiles b. Actualizadas c. Suficientes

10. Con respecto a las bases de datos, el 68% piensa que son pertinentes y el 26% dice
que no sabe; el 58% considera que estan actualizadas y el 26% dice que no sabe; el 58%
considera que son suficientes y el 21% dice que no sabe. Estos altos porcentajes en la
respuesta “No sabe”, que supera el 20% en cada uno de los items, podria indicar que ese

grupo de docentes no estan familiarizados con ellas. Se requiere capacitacion y difusion.

11a. Los siguientes recursos con los que cuenta el programa son:
SUFICIENTES

90% 84%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

uSi

@ No

® Noresp.

a. Ayudas b. Laboratorios c.Campos de
audiovisuales practica
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60%
50%
40%
30%
20%
10%

b. Laboratorios

c.Campos de
audiovisuales

11b. Los siguientes recursos con los que cuenta el programa son:
ADECUADOS

mSi
B No

= Noresp.

11. Otros recursos académicos evaluados fueron las ayudas audiovisuales, los

laboratorios y los campos de practica. De cada uno de ellos se indagd acerca de su

suficiencia (11a) y adecuacién (11b). En cuanto a las ayudas audiovisuales el 53% considera

que no son suficientes y el 47% que no son adecuados. Lo opuesto sucede con los laboratorios

y campos de practicas, pues la opinion mayoritaria es que si son suficientes y adecuados,

siendo los campos de practica los que tienen mayor aceptacion. Al comparar estas respuestas

con las que dieron los estudiantes, vemos que la tendencia es igual.

En las siguientes preguntas (12 — 18), entre el 37% y el 42% de los encuestados no

respondieron. Tal vez esto se deba a que hay una nota que indica dichas preguntas estan

dirigidas exclusivamente a los estudiantes de VI, VII, VIII semestre. Sin embargo, no se aclara

si esta restriccion sea sélo para los estudiantes o también para los profesores.
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12. ¢Considera usted que existe
correspondenciaentre la
fundamentacion tedrica recibiday su
quehacer en el campo de practica?

No

e
37%

No
10%

13. ¢Considera usted que existe
correspondencia entre los objetivos de
formaciondel programa, el perfil
profesional y las practicas que usted
desarrolla?

No
respond

37%

No
5%
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12-13. Observamos que el 53% considera que si hay correspondencia entre la
fundamentacion teodrica impartida; asi mismo el 58% considera que también existe
correspondencia entre los objetivos de formacion del programa, el perfil profesional y las

actividades practicas realizadas por los estudiantes.
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13. ¢ Cowwsidera usted que las practicas le
han permitido desarrollar las
competencias propuestas desde el
programa?

No

respond
e

37%

No
0%

14. El 63% de los encuestados (que en este caso equivale al 100% de los docentes
encuestados que si respondieron la pregunta) estan de acuerdo en afirmar que las practicas si
les han permitido a los estudiantes desarrollar las competencias propuestas desde el

programa académico.

15. ¢ Interactua usted con estudiantes o
profesionales de otras profesiones en su
practica profesional o en eventos
interdisciplinarios organizados en el
centro de practicas o en la universidad?

No
respond
e Si
37% 47%

15. Al preguntarles a los docentes si interactuaban con profesionales de otras areas en
su practica profesional, el 47% (75% de los que si respondieron la pregunta) dijo que si y el

16% (25% de los que si respondieron la pregunta) reconocié que no.
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16. ¢En la practica profesional se utilizan
herramientas (guias, protocolos, estudios
de caso, etc.) o proyectos de
investigaciéon que contribuyen con el
desarrollode la competencia
investigativa dentro del centro de
practicas?

No

respond
e

42%

No
5%

16. El 53% afirma que durante la practica profesional si se utilizan herramientas
(guias, protocolos, estudios de caso, etc.) o proyectos de investigacion que contribuyen con el
desarrollo de la competencia investigativa dentro del centro de practicas. Solo el 5% (Il
docente) afirma lo contrario. Casi la mitad de los docentes encuestados (42%) no respondio

esta pregunta.

17. ¢Conoce y aplica las normas
sanitarias y de bioseguridad en el centro
donde realiza sus practicas?

No

respond
e

42%

No
5%

17. El 53% afirma conocer y aplicar las normas sanitarias y de bioseguridad en el
lugar donde se realizan las practicas profesionales. So6lo uno reconocié que no. Hay que

sefialar que casi la mitad de los docentes encuestados (42%) no respondio la pregunta.
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18. La dotacién e insumos con los que
cuentan los sitios de practica, éson
adecuados para el desarrollo de las

mismas?

No
respond

42%

18. Por ultimo, de los docentes encuestados que si respondieron esta pregunta final, la
mayoria (73%) considera que la dotacion e insumos con los que cuentan los centros de

practicas si son adecuados para el desarrollo de las mismas. Un 27% considera que no.

Respuestas de los Estudiantes de [ a V Semestre Area Profesional
Como en el caso de los docenes, las preguntas de esta encuesta estan orientadas a
indagar sobre la percepcion que los estudiantes tienen respecto a los procesos académicos del
programa, tratando aspectos tales como formacion integral, espacios y adecuaciones fisicas,

metodologias, evaluacion, flexibilidad, entre otros.

1. Considera que la Universidad y el Programa de Fisioterapia le
ofrecenespacios y actividades que contribuyen con su formacion
integral

Noresp.
13%
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1. Las respuestas suministradas por los estudiantes encuestados nos muestran que la
mayoria (75%) de ellos considera que tanto la Universidad como el Programa de Fisioterapia
si ofrecen espacios y actividades que contribuyen a la “formacion integral™.

Ahora bien, ;cudles son esos espacios y actividades?, ;cudl es el nivel de calidad de
ellos?, ;qué tanto los estudiantes participan en ellos? La encuesta incluyd los siguientes
espacios y actividades de formacidn integral: Deportes, Arte, Cultura, Pastoral, Formacion

en Valores, Proyectos de Investigacion y Semilleros de Investigacion.

2a. De los siguientes espacios para la formacion integral, responda segun su
participacon y la calidad de los mismos:
a. Participacion

0% 20% 40% 60% 80% 100%

]
2. Actividades deportivas M 63%
| |
b. Actividades artisticas W 72%

‘ ]
0/ | | o
¢ Actividades culturales 69% | Si

B No

d. Pastoral Bolivariana %: 79%
‘ ‘ B Noresp.

e. Programa de Formacion en Valores W 64%

ot [ 21
|

| |
g Semilleros lnvestigacion W 76%
‘ ‘

2a. La encuesta nos muestra que la mayoria (entre el 55% y el 79%, dependiendo el
caso) de los estudiantes del Programa de Fisioterapia no estdn involucrados en estas
actividades. Los Proyectos de Investigacion son el espacio que mas alto porcentaje tiene de
participacion, con apenas un 41%. En las demds actividades la participacion no supera el

40%. Los mas bajos niveles se presentan en la Pastoral (16%) y en los Semilleros de
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[nvestigacion (19%). Esto nos sugiere que los estudiantes del Programa de Fisioterapia estan

concentrados principalmente en las actividades académicas tradicionales.
]

2b. De los siguierdies espacins pasa ka formacion integral, responda segun su
p=ticipaddm y la calidad de bos mismos:
b. Calidad

0% 20% 40% 60% 80% 100%

a.Actividades deportivas.

b. Actividades artisticas.

| m Excelente
c. Actividades culturales.
B Buena
| ® Regular
d. Pastoral Bolivariama
| Mala
‘ H Noresp.

e. Programa de Formacion en Valores

f. Proyecto de investigadde

g Semifleros nvestigacda

2b. No obstante, parece ser que los bajos niveles de participacion no estan
relacionados con la calidad de estos espacios y actividades, pues, en todos los casos, mas del
50% de los encuestados coinciden en calificarlos como “buenos™ (Deportes, 52%; Arte, 51%;
Cultura, 58; Pastoral, 61%; Formacion en Valores, 57%; Proyectos de Investigacion, 63%; y
Semilleros de Investigacion, 61%). Le sigue en proporcion la calificacién “Excelente”
(Deportes, 30%; Arte, 25%; Cultura, 24; Pastoral, 22%; Formacion en Valores, 25%;

Proyectos de Investigacion, 25%; y Semilleros de Investigacion, 23%).

",

HEMERGTECA




EVALUACION DEL NIVEL DE CALIDAD DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL AREA PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR A PARTIR DE LOS LINEAMIENTOS DE ACREDITACION CNA 2006

61

3. Considera usted que la Universidad y el Programa de Fisioterapia permiten:

0% 20% 40% 60% 80% 100%

: g
a. Diferentes metodologias en las dases & !f! ‘ i
| J i 5

b. Diferentes formnas de evahsacdon

¢ Posibilidad de howswdugacion

d. Posibilidad de validacion de asignatusas

nSi
e. Transferencias (movilidad estudantil) dentro y # No
fuera de la Institucon
2 Nosabe
f. Posibilidad de pasantias {traslados a otras cudades
o paises) 8 Noresp.

g Diferentes posibilidades para obtener o titulo

h. Facilidad para elegir asignaturas electivas

i. Posibilidad de elegim énfasis

k. Pasantias de inwestigacion

3. Al preguntar sobre la capacidad que tiene la Universidad y el Programa de ofrecer
distintas alternativas pedagdgicas y académicas, la encuesta muestra que los estudiantes
tienen una percepcion muy positiva. Por ejemplo, mas del 80% reconocié que la Universidad
y el Programa si ofrecen diferentes metodologias de ensefianza y evaluacion. El 71%
reconoce que si es posible la validacion de asignaturas y las transferencias dentro y fuera de
la institucion; y el 60% esta de acuerdo en que hay facilidad para elegir asignaturas electivas.
Estas respuestas sugieren que los estudiantes tienen muy presente los elementos de
flexibilidad y variedad de los procesos académicos que les ofrece la Institucion y el Programa
del cual hacen parte. No obstante, hay que senalar que en el item correspondiente a

“Pasantias de investigacion™, el 36% de los estudiantes respondio “No sabe”.
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4. Las metodologias que utilizan los docentes del programa:

53% 55%

8 De acuerdo
@ Desacuerdo
® Nosabe
B Noresp.
a. Permiten b. Permiten ¢. Son adecuados
desarrollar los desarrollarlas  para enriquecer la
contenidos del plan competencias que calidad del
de estudios debe tener un programa

fisioterapeuta

4. Los resultados de la encuesta también muestran que los estudiantes no tienen un
concepto favorable acerca de las metodologias pedagogicas utilizadas por sus docentes ni de
los conocimientos adquiridos. Un poco mas del 50% no estd de acuerdo en que dichas
metodologias permiten desarrollar los contenidos del plan de estudios (53%) y las
competencias que debe tener un fisioterapeuta (55%). Ademas, el 49% considera que dichas
metodologias no son adecuadas para enriquecer la calidad del programa. Estos datos
evidencian la necesidad de revisar el Plan de Estudios. La inconformidad de los estudiantes
con las metodologias pedagdgicas amerita una revision de las estructuras analiticas de area y

de asignatura.
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S. Los conocimientos adquiridos me permiten el
desempeiio 6ptimo en las competencias
investigativas

Noresp.
0%

S. Con respecto a los conocimientos adquiridos, el 58% considera que dichos
conocimientos no “permiten el desempefio Optimo en las competencias investigativas”. El 42%
si esta de acuerdo. Esta situacion obliga a revisar los contenidos del Plan de Estudios en cada

asignatura, ya que todo debe apuntar al desarrollo de una cultura investigativa acorde al

modelo pedagogico
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6. Los docentes del programa de Fisioterapia utilizan las siguientes estrategias de ensefanza:

a Qase b. Qase cTaller  d Estudiode e Trabajos de £ g Seminasios h. L Otro
magistral (el expositiva  pedagégico casos  campo(salida Presentacon Exposidones
profesor abierta(B]  (actividad (presentadon ala de problemas por parte de

presentalos  profesor  paraconstnar decasos para comunidad)  parasu los
contenddos) presentalos  saber) dnasbony soludén estudiantes

contenidos busqueda de

alternativ. .
Pl R u Siempre ® Algunasveces
8 Nunca B Noresp.

6. También se les preguntd a los estudiantes sobre la frecuencia de ciertas estrategias
de ensenanza utilizadas por los docentes. El 69% afirma que las “exposiciones por parte de
los estudiantes™ son utilizadas “siempre”. En cuanto a las demas estrategias pedagogicas, con

excepcion de “trabajo de campo”, entre el 45% y el 50% afirma que son utilizadas “Siempre”.
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7. Las formas de evaluadon utilizadas por los docentes del programa, segum su

parecer:
100% 85%
0% 74%

70%
60%
50%
40% & De acuerdo
3
2% & Desacuerdo
18;2 m Nosabe
a.Adecuados para b. Validas porque c. Justas d. Transparentes @ Noresp.
evaluarlos se evaluanlos
objetivosde la temas
asignatura desarrolados en
clase

7. Mas favorable es el concepto que los encuestados tienen acerca de los métodos de
evaluacion empleados por sus profesores. El 79% considera que son apropiados para
“evaluar los objetivos de la asignatura™; el 85% cree que si “evalian los temas desarrollados
en clase”; el 74% considera que son “justas™; y el 72% estd de acuerdo en que son

“transparentes”.
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8. El docente facilita la indagacion y busqueda para
potenciar el pensamiento autonomo a través de la
formulacion de problemas y alternativas de solucion
acordesa las necesidades del entorno

Noresp.
2%

8. El 61% de los encuestados cree que los docentes si facilitan la indagacion y la
busqueda para potenciar el pensamiento autonomo a través de la formulacion de problemas y

alternativas de solucion acordes a las necesidades del entorno.

9. El programa de Fisioterapia evalla el plan de
estudios y lo mejora permanentemente

Noresp.
2%
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9. Con respecto al Plan de Estudios, el 54% de los estudiantes considera que el
Programa de Fisioterapia si lo estd evaluando y mejorando constantemente, mientras que el
22% piensa que no. El 22% restante manitiesta no saber, lo cual muestra la necesidad de una

mayor difusion del Plan de Estudios por parte del programa a sus estudiantes.

10. El material bibhografico (textos, revistas cientificas) es:

100%
90%
80% 7%

74%

B De acuerdo
B Desacuerdo
B Nosabe
B Noresp.
a. Actualizado b. Suficiente c. Pertinente porque se d. Utiles

encuentran libros y

revistas dentificas

relacdonadas con las

asignaturas del plan de
estudios

10. En lo concerniente al material bibliografico, la mayoria de los encuestados tiene
un buen concepto, pues lo encuentra “actualizado” (66%), “suficiente” (71%), “pertinente”
(63%) y “util” (74%). Esto indica que los estudiantes aprecian la calidad de los recursos

bibliograficos que posee el programa.
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11. Las bases de datos con que cuenta el programa son:

100%
90%
80% 74%
@ De acuerdo
@ Desacuerdo
B No sabe
B Noresp.

a. Utiles b. Actualizadas c. Suficientes

11. Una concepcion similar tienen los encuestados respecto a las bases de datos, pues

consideran que son “utiles” (74%), “actualizadas™ (66%) y “suficientes” (61%).
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90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

12b. Los siguientes recursos con los que

cuenta el programa son:

ADECUADOS
%

a. Ayudas b. Laboratorios c. Campos de
audiovisuales practica
(Video beam,
proyector de |Si

acetatos, DVD, TV)
# No
® Noresp.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

12a. Los siguientes recursos con los que

cuenta el programa son:
SUFICIENTES

66%

a. Ayudas b. Laboratorios
audiovisuales
(Video beam,
proyector de
acetatos, DVD, TV)

c. Campos de
practica
| Si
# No
= Noresp.

69

12. Otros recursos académicos evaluados fueron las ayudas audiovisuales, los

laboratorios y los campos de practica. De cada uno de ellos se indagé acerca de su

suficiencia (12a) y adecuacion (12b). En cuanto a las ayudas audiovisuales el 66% considera
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que no son suficientes y el 70% que no son adecuados. Lo opuesto sucede con los
laboratorios y campos de practicas, pues la opinion mayoritaria es que si son suficientes y

adecuados.

13. Conoce usted las comunidades académicas
nacionales o internacionales que interactuan o han
interactuado con el programa de Fisioterapia

13. También se les preguntd a las estudiantes si conocian las comunidades
académicas, nacionales o internacionales, que han interactuado con el Programa de
Fisioterapia de la Universidad Simon Bolivar. El 63% de los encuestados manifestd no
conocerlas, mientras que el 24% dice que si las conoce. Esto da a entender que mas de la
mitad de los encuestados no esta involucrado en estas relaciones académicas que el

Programa tiene.

Encuesta Practicas (Estudiantes VI a VIII Semestre y Docentes Tutores)

El proposito de esta encuesta es conocer la opinidn que tienen los docentes y los
estudiantes de los ultimos semestres acerca de la calidad de las practicas del programa. Las
preguntas estan divididas en tres grupos: Aspectos académicos, Sistema de evaluacion y
Sistema de informacion. Esta encuesta estuvo dirigida a los estudiantes de VI, VII y VIII

semestre y a los docentes del programa de Fisioterapia.
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Aspectos académicos

1a.Desarrollo de las competencias
El docente da a conocer las competencias que va a desarrollar en

las practicas
100%
100% | 91%
81% 80%

80%
60% m Siempre

B Algunas Veces
40%

# Nunca
20% ® NoContesta

0%

VI Semestre VIl Semestre VIl Semestre Docentes

la. El primer aspecto académico a evaluar fue el “Desarrollo de las competencias”,
donde observamos que el 91%, 81% y 80% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre,
respectivamente, afirman que los docentes “siempre” dan a conocer las competencias que se
van a desarrollar durante las practicas. Por su parte, el 100% de los docentes encuestados
sefialan que ellos “siempre” dan a conocer las competencias. Unicamente el 9%, 16% y 18%
de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente, contestaron “Algunas veces”.
Con la anterior tabla se analiza que todos los docentes tutores dan a conocer las
competencias a los estudiantes, sin embargo esto no concuerdan con la respuesta de los
estudiantes, posiblemente por la matricula tardia de ellos, lo que repercute en la entrada a
tiempo a su sitio de practica. Es importante resaltar que en el documento de las practicas del
programa de Fisioterapia se especifica que la induccidn se realiza al inicio de las practicas,

donde se especifican las competencias a desarrollar durante el semestre.
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1b. Desasvollo de las competencias
Covsxdera que 3 practicas han permitido desarrollar las
arngeteydas propuestas desde el programa

100% 94%
90%
80% 75% 76%
B Siempre
@ Algunas Veces
# Nunca

® No Contesta

Vil Semestre VIi Semestre VIllSemestre Docentes

Ib. También se preguntd si las practicas han permitido el desarrollo de las
competencias propuestas desde el programa. Al respecto, el 63%, 75% y 76% de los
estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente, respondieron que “siempre” es asi.
Por su parte, el 94% de los docentes encuestados dio la misma respuesta.

En la presente tabla se refleja la opinidn que tienen los docentes donde manifiestan que las
practicas permiten desarrollar las competencias propuestas por el programa, sin embargo un
porcentaje bajo de los estudiantes no lo considera de esta manera, debido a la concepcion que
tienen ellos sobre las practicas profesionales, la cual subestiman debido a que estan
enmarcados en las practicas asistenciales sin tener en cuenta los diferentes campos de

actuacion donde se puede desempeiiar un fisioterapeuta.
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2a. Desarrollo de las practicas
Considera que existe correspondencia entre la fundamentacion
tedricarecibida y su quehacer como profesional en el campo de
practica.

100%

80% 73% 76%

| Siempre

59% 59%
60%
1% 1% ® Algunas Veces
40% Vi
4% ® Nunca
20% @ No Contesta
0%

ViSemestre VIISemestre VIl Semestre Docentes

2a. El segundo aspecto académico evaluado fue el “Desarrollo de las practicas”. En
primer lugar se les preguntd a los encuestados si existe correspondencia entre la
fundamentacion teodrica recibida y el quehacer como profesional en el campo de practica. El
59%, 73% y 76% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente, sefialaron que
“siempre” es asi. El 41%, 27% y 24% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre,
respectivamente, respondieron “Algunas veces”. Con respecto a los docentes, el 59% senalo
que “siempre es asi”, mientras que el 41% respondid “Algunas veces”.

En la presente tabla se manifiesta la falta de correspondencia entre la fundamentacion
teorica recibida y su quehacer como profesionales en el campo de practica debido a la falta
de integracidn entre las asignaturas basicas del area profesional y su correlacion con las
practicas profesionales, lo que lleve a que el estudiante en su accionar se le dificulte el
abordaje al usuario. Por lo que se sugiere analizar el plan de estudio y las estructuras

analiticas de las asignaturas que se correlacionen con las practicas profesionales.
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2b. Desarrollo de las practicas
Considera usted que existe correspondencia entre los objetivos de
formacion del programa, el perfil profesional y las practicas que

usted desarrolla.
100% 88%

80%

60% B Siempre
| H Algunas Veces

40%

H Nunca
. 20% H No Contesta
0%

ViSemestre VIiliSemestre Vil Semestre Docentes

2b. También se pregunto si existe correspondencia entre los objetivos de formacidon del
programa, el perfil profesional y las practicas desarrolladas. En este item, las respuestas
dadas por los estudiantes encuestados son muy similares a las del item anterior: el 59%, 71%
y 71% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente, manifestaron que
“siempre” es asi. Con respecto a los docentes, una amplia mayoria (88%) respondid que
“Siempre” es asi.
La presente tabla refleja la falta de correspondencia entre los objetivos de formacion del
programa, el perfil profesional y las practicas que usted desarrolla, sin embargo un
porcentaje de estudiantes no lo considera debido a la falta de conocimiento por parte de los
estudiantes referente a lo planteado anteriormente. Es importante enfatizar en la induccion
sobre estos aspectos para que los estudiantes tengan claridad en lo que se debe cumplir

durante el desarrollo de sus practicas profesionales.
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100%

80%

60%

40%

20%

2c¢. Desarrollo de las practicas

Interactua usted con estudiantes o profesionales de otras
disciplinas en su prictica profesional o en eventos
interdisciplinarios realizados en su centro de practicas.

82%

ViSemestre VIlSemestre VIllSemestre Docentes

B Siempre
@ Algunas Veces
B Nunca

B No Contesta

2¢. Al preguntarsele a los estudiantes si durante el desarrollo de las practicas

interactuaban con estudiantes y profesionales de otras disciplinas, las respuestas de los

encuestados de VI y VII semestre estan divididas. El 19% y el 18%, respectivamente, sefialan

que “Nunca” es asi, mientras que el 44% y el 40%, respectivamente, afirman que eso ocurre

“Algunas veces”. Solo el 38% y el 42%, respectivamente, respondieron “Siempre”. En cuanto

a los estudiantes de VIII Semestre, la mayoria (63%) contestd “Siempre”, mientras que el 31%

y el 6% respondieron “Algunas veces” y “Nunca”, respectivamente. Por su parte, nuevamente,

una amplia mayoria (82%) de los docentes encuestados afirma que “Siempre” es asi.

Observando estos resultados, pareceria que a medida que los estudiantes van avanzando en el

desarrollo de sus practicas profesionales, la interaccion interdisciplinaria va aumentando.
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2d. Desarrollo de las practicas
En la practica profesional se utilizan herramientas (gu;as,
protocolos, estudios de casos) que contribuyan con el desarrollo de
las competencias investigativas dentro del centro de practicas.

100%
80%
67% 65% 65%
H Siempre
B Algunas Veces
# Nunca

B No Contesta

ViSemestre VIISemestre VillSemestre Docentes

2d. También se les pregunto a los encuestados si durante las practicas profesionales se
utilizan herramientas (tales como guias, protocolos, estudios de casos) que contribuyen al
desarrollo de las competencias investigativas. Exceptuando a los estudiantes de VI semestre
(47%), la mayoria de los encuestados (entre el 65% y el 67%) consideran que “Siempre” es
asi, mientras que aproximadamente el 28% afirman que “Algunas veces”. En cuanto a los
estudiantes de VI semestre, las respuestas estan divididas entre “Siempre” (47%) y “Algunas
veces” (41%). Un 9% de ellos respondieron “Nunca”.

En esta tabla se refleja que un porcentaje de estudiantes de VI semestre manifiesta que
algunas veces se utilizan herramientas, como guias, protocolos, estudio de casos, debido
posiblemente a que estan empezando a desarrollar su practicas profesionales y muchas veces

no tienen claridad acerca de las herramientas que estan utilizando.
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3a. Desempeiio en las practicas
Conoce y aplica las guias y protocolos para la atencion del paciente.
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3a. El tercer aspecto académico a evaluar tue el “Desempeno en las practicas”. En
este punto se le preguntd a los encuestados si conocian y aplicaban las guias y protocolos
para la atencion del paciente. La mayoria (VI semestre, 75%; VII semestre, 75%; VIII
semestre, 82%; Docentes, 76%) de los encuestados atfirman que “Siempre” lo hacen. Entre el

1% y el 4% de los estudiantes sefialaron que “Nunca” lo hacen.

Desempeiio en las practicas
b. Conoce y aplica las normas sanitarias y de bioseguridad de la
institucion.
100% 96%
90%
80%
70% )
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10%
0%
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3b. También se les preguntd a los encuestados si conocen y aplican las normas
sanitarias y de bioseguridad de la institucion. El 72% y el 70% de los estudiantes de VI y VII
semestre, respectivamente, afirman que “Siempre” es asi, mientras que el 22% y el 25%,
respectivamente, dice que “Algunas veces”. El 96% de los estudiantes de VIII semestre senala
que “Siempre” lo hacen. Con respecto a los docentes, el 12% de ellos no respondieron la

pregunta.

3c. Desempeiio en las practicas
Conoce el reglamento de practicas del sitio de rotacion.
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3c. Con respecto al reglamento de practicas del sitio de rotacidn, la mayoria de los
encuestados sefialan que “Siempre” lo conocen (VI Semestre, 66%; VII Semestre, 77%; VIII
Semestre, 88%; Docentes, 94%). Estos datos dan a entender que a medida que los estudiantes
avanzan en el desarrollo de las practicas profesionales, su conocimiento de los mencionados

reglamentos va aumentando.
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4a. Desarrollo de actividades académicas complementariasa.
Existencia de espacios para actividades académicas
interdisciplinarias.
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4a. El cuarto aspecto académico evaluado fue el “Desarrollo de actividades
académicas complementarias”. En este punto, primero se preguntd sobre la existencia de
espacios para el desarrollo de actividades académicas interdisciplinarias. Exceptuando los
estudiantes de VI Semestre (38%), la mayoria de los encuestados atirma que “Siempre” es asi
(VII Semestre, 63%; VIII Semestre, 69%; Docentes, 88%). El 38% de los estudiantes de VI
Semestre respondio “Siempre”, mientras que el 47% respondio “Algunas veces”. Vemos que a
medida que aumenta el semestre académico, aumenta el numero de respuestas positivas y
disminuye el porcentaje que respondieron “Nunca”. Teniendo en cuenta las respuestas dadas
en el item 2.2.c, parece ser que las actividades interdisciplinarias son mas evidentes para los

estudiantes a medida que avanzan en ellas.
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4b. Desarrollo de actividades académicas complementarias
Desarrollo de procesos investigativos en el sitio de practicas.
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4b. También se pregunto acerca del desarrollo de procesos investigativos en el sitio de
practicas. En esta pregunta, la mayoria de los estudiantes de VII y VIII semestre afirman que
“Siempre” es asi (68% y 71%, respectivamente). Sin embargo, solo el 34% de los estudiantes
de VI semestre respondio “Siempre”, mientras que el 53% dice que “Algunas veces”. Las

respuestas de los docentes estan divididas entre “Siempre” (53%) y “Algunas veces” (47%).

4c. Desarrollo de actividades académicas complementarias
Participa en la realizacion y/o actualizacion de las guias y
protocolos de atencion del servicio de fisioterapia.
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4c. La siguiente pregunta de este punto indaga sobre la participacion de los

encuestados en la realizacion y/o actualizacion de las guias y protocolos de atencion del

servicio de fisioterapia. Nuevamente, la mayoria (VII semestre 60%; VIII semestre, 59%;

Docentes, 76%) de los encuestados, exceptuando los estudiantes de VI semestre (38%),

afirman que “Siempre” es asi. Como en los items anteriores, un bajo porcentaje de los

encuestados (menos del 10%) respondieron “Nunca” (exceptuando VI semestre, con un 19%).
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Sa. El quinto aspecto académico evaluado fue “Organizacion de las actividades

académicas”. Se les preguntd a los encuestados si los docentes dan a conocer el reglamento

de practicas de la Universidad. Una amplia mayoria (VI semestre, 75%; VII semestre, 75%;

VIII semestre, 78%; Docentes, 88%) de los estudiantes y docentes sefiala que *“Siempre” es

asl.
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Sb. Organizacion de las actividades académicas
El docente emplea diferentes metodologias de enseiianza de
aprendizaje.
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Sb. Con respecto a la utilizacion, por parte de los docentes, de diferentes metodologias
de enseiianza de aprendizaje, la mayoria (VI Semestre, 75%; VII Semestre, 66%; VIII
Semestre, 71%; Docentes, 88%) de los encuestados respondid que *“Siempre” es asi. Muy

pocos respondieron “Nunca” (VII y VIII Semestre, 2%).

S5c. Organizacion de las actividades académicas
El docente lo integra en la organizacion de las actividades a través
de un plan bilateral.
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Sc. También se les preguntd a los encuestados si los docentes integran a los
estudiantes en la organizacion de las actividades a través de un plan bilateral'. Contrastan
las respuestas dadas por los estudiantes y los docentes. Aunque casi todos (94%) los docentes
afirman que “Siempre” lo hacen, s6lo un poco mas de la mitad de los estudiantes que asi lo
considera (VI Semestre, 56%; VII Semestre, 60%; VIII Semestre, 61%). Le sigue en
proporcion los estudiantes que respondieron “Algunas veces” (VI Semestre, 38%; VII

Semestre, 26%; VIII Semestre, 31%)

5d. Organizacion de las actividades académicas
El docente lo orienta a realizar el cronograma semestral de trabajo
para la ejecucion de las actividades.
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Sd. También la mayoria (VI semestre, 72%; VII semestre 78%; VIII semestre, 63%;
Docentes, 88%) de los encuestados afirman que los docentes “Siempre” orientan a los
estudiantes a realizar el cronograma semestral de trabajo para la ejecucion de las
actividades. Le sigue en proporcion la respuesta “Algunas veces” (VI semestre, 25%; VII

semestre 14%; VIII semestre, 29%; Docentes, 6%).

Plan bilateral: Acciones que el estudiante del Programa de Fisioterapia realiza dentro de
las instituciones en convenio con la Universidad Simon Bolivar, y en la cual se benefician

ambos actores.
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El siguiente aspecto a evaluar fue “Participacion del estudiante en las actividades a
desarrollar dentro de la institucion de practicas educativas, asistenciales, administrativas,

investigativas y de promocidn y prevencion”.

6a. Participacion del estudiante en las actividades a desarrollar
dentrode la institucion de practicas: Educativas |
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6b. Participacion del estudiante en las actividades a desarrollar
dentrode la institucion de practicas: Asistenciales

100% ——— - = -

90% | 8% ?2% 76%

m Siempre

® Algunas Veces

® Nunca

® No Contesta

ViSemestre VilSemestre VillSemestre Docentes




[ SR

EVALUACION DEL NIVEL DE CALIDAD DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL AREA PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR A PARTIR DE LOS LINEAMIENTOS DE ACREDITACION CNA 2006

85

6c¢. Participacion del estudiante en las actividades a desarrollar
dentrode la institucion de practicas: Administrativas
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6d. Participacion del estudiante en las actividades a desarrollar
dentrode la institucién de practicas: investigativas
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6e. Participacion del estudiante en las actividades a desarrollar
dentrode la institucion de practicas: Promocion y prevencion
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6a-6e. Las actividades de practicas en las que, segun la mayoria (ver graficas 6a, 6b y
6e) de los encuestados, “Siempre” participan los estudiantes son: Educativas, Asistenciales y
Promocion y prevencion. En cuanto a actividades Administrativas (ver grafica 6c¢), solo los
estudiantes de VIII Semestre y los docentes fueron los que en su mayoria (63% y 65%,
respectivamente) respondieron “Siempre”, mientras que el 41% de los estudiantes de VI
semestre respondieron “Nunca”, el 25% “Algunas veces” y el 19% “Siempre”. Con respecto a
las actividades Investigativas (ver grafica 6d), un poco més de la mitad de los docentes (53%)
respondio “Algunas veces” mientras que el 41% senald “Siempre”. Una amplia mayoria
(76%) de los estudiantes de VIII semestre afirman que “Siempre” es asi. Las respuestas de los
estudiantes de VI y VII semestre estan divididas principalmente entre “Siempre” (28% y 48%)
y “Algunas veces” (34% y 33%).

El siguiente aspecto académico a evaluar fueron las “Condiciones de los sitios de
practica”. En este punto se pregunto acerca de la planta fisica, la iluminacion/ventilacion, la
disponibilidad de recursos para los procedimientos y el espacio para el desarrollo de

actividades académicas.
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7a. Condiciones de los sitios de practicas.

Plantra fisica
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7a. En cuanto a la planta fisica, el 62% y 92% de los estudiantes de VII y VIII

semestre, respectivamente, y el 88% de los docentes, consideran que es “Adecuada”.

7b. Condiciones de los sitios de practicas.
lluminacion y ventilacion
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7b. Un comportamiento similar observamos en cuanto a la opinidén respecto a la
iluminacion y ventilacion. El 73% y 78% de los estudiantes de VII y VIII semestre,

respectivamente, y el 82% de los docentes considera que es “Adecuada”.

7c¢. Condiciones de los sitios de practicas.
Disponibilidad de recursos para los procedimientos
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7¢. También es buena la opinidon que tienen la mayoria de los docentes y de los
estudiantes de VII y VIII semestres respecto a la disponibilidad de recursos que tienen los
sitios de practicas para la realizacién de los procedimientos, quienes consideran que es

“Adecuada” (VII semestre, 64%; VIII semestre, 82%; Docentes, 76%).
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7d. Condiciones de los sitios de practicas.
Espacio para el desarrolio de actividades académicas
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7d. En cuanto al espacio para el desarrollo de actividades académicas, el 58% y 60%
de los estudiantes de VII y VIII semestre, respectivamente, y el 76% de los docentes,

consideran que es “Adecuado”.

Sistema de evaluacion de las practicas

8. El docente realiza la induccion al 1sitio de la rotacion
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8. Dentro de este topico, la primera pregunta que se le hizo a los encuestados fue si el
docente realiza la induccidn al sitio de rotacion. La gran mayoria (VI semestre, 88%; VII
semestre, 79%; VIII semestre 90%) de los estudiantes y la totalidad de los docentes afirman

que esto se hace “Siempre”.

9. Su docente le da a conocer al inicio de la practica el sistema de
evaluacion
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9. También se les pregunto si el docente da a conocer a los estudiantes, al inicio de la
practica, el sistema de evaluacion. Como en la pregunta anterior, la totalidad de los docentes

y la gran mayoria de los estudiantes (VI semestre, 84%; VII semestre, 80%; VIII semestre,

84%) serialan que “Siempre” es asi.
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10. Durante el desdarrollo de la practica el docente utiliza diversas
formas de evaluacion (observacion del desempeito, giiices,
seminarios, estudios de casos, etc.)
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10. Con respecto a la utilizacion, por parte de los docentes, de diversas formas de
evaluacion, nuevamente, la gran mayoria de los estudiantes (VI semestre, 88%; VII semestre,
80%; VIII semestre, 90%) y el 100% de los docentes sefialan que “Siempre” es asi.

También se les pregunto a los encuestados acerca de la comunicacion oportuna de los
resultados de la evaluacion, la realizacion de una retroalimentacion luego del proceso de

evaluacion, y la estimulacion de la critica en el grupo.
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11. El docente le da a conocer los resultados de su evaluacion
oportisamente
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11. El 88%, 73% y 90% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente,

y el 94% de los docentes afirman que “Siempre” el docente da a conocer los resultados de la

evaluacion,
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12. El 72%, 64% y 80% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente,
y el 94% de los docentes afirman que “Siempre” el docente realiza retroalimentacion después

del proceso de evaluacion.

13. El docente estimula la critica y la autocritica en el grupo
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13. El 63%, 62% y 78% de los estudiantes de VI, VII y VIII semestre, respectivamente,
y el 76% de los docentes afirman que “Siempre” el docente estimula la critica y la autocritica

en el grupo.

Sistema de informacion
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CAPITULO IV .
CONSTRUCCION DE LA PROPUESTA

4.1Presentacion

Histéricémente, las instituciones de educacion superior han sido siempre hitos
culturales para las naciones. Educaban a sus propios estudiantes, capacitaban a su propio
personal académico y mantenian las tradiciones culturales y locales de sus regiones. Las
presiones internacionales, consecuencia en gran parte de los movimientos globales de los
recursos de la educacion superior, como son la financiacion, las ideas, los estudiantes y el
personal, han forzado a las instituciones a reexaminar su misién, sus compromisos y
expectativas con respecto a la ensefianza superior. Un resultado importante de estos debates
ha sido el creciente deseo de competir por un lugar prominente en la jerarquia global de la
educacion superior.

Hoy la Universidad Simén Bolivar, le ofrece al pais y a la region, la posibilidad de
realizar estudios avanzados de especializacion, maestria y proximamente doctorado, con alta
calidad como corresponde a una institucion que toma en serio el caracter de Universidad en la
sociedad del conocimiento del siglo XXI.

A la pagr con estos esfuerzos, continuamos con una especial atencién al
perfeccionamiento y consolidacion de nuestros programas de pregrado, que avanzan con la
exigencia institucional de alcanzar la acreditacion de alta calidad. Igualmente se ha hecho
énfasis en la formacion permanente de nuestros docentes y en la innovacion pedagogica, en
recursos y en infraestructura fisica para poder ofrecer una docencia integral de calidad.

En cada una de las funciones sustantivas de la Universidad, se busca obtener los
mejores resultados con la mayor eficiencia y eficacia posible y con la consciencia de estar
enmarcados en un proceso de mejoramiento permanente que apunta a la busqueda de la
excelencia, con la claridad, de que nuestra primera obligacion es la sostenibilidad futura y

permanente del programa académico.
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Ademas, esta gestion se evidenciara en el trabajo continuo orientado hacia la
innovacion, la internacionalizacion y la flexibilizacion de los curriculos, el fortalecimiento del
trabajo académico interdisciplinario, la consolidacion de los grupos de investigacion, la
apertura a nuevos campos del conocimiento que fortalezcan la vida académica de la
Institucién, el aumento de la proporcion de profesores con maestria y doctorado, el incremento
de las publicaciones, la definicién de politicas claras de extension, la cualificacién de los
procesos y requisitos de admision de estudiantes, la modernizacion tecnoldgica y el
mejoramiento del sistema de bibliotecas.

Simultaneamente se debe dar la reflexiéon sobre los procesos curriculares en la

C
educacion superior, a la luz de las grandes tendencias de la sociedad contemporanea y los retos
y desafios planteados para la educacion en el mundo globalizado, competitivo, dindmico y
cambiante.

En este sentido, se propone abordar la transformaciéon del programa de fisioterapia
como un proceso de gestion de conocimiento que promueva la consolidacion de la comunidad
académica con el propdsito de que necesariamente se sustente en personas, medios y
tecnologias que deben ser gestionados a nivel institucional y en el marco del programa.

En esta perspectiva, la transformacion es un tema estratégico, que le permitira al
programa académico el desarrollo de proyectos como son la modernizacion curricular y los
procesos de formacion basada en competencias, la internacionalizacion del curriculo, y la
formacion educativa en el marco de una vision integral de la persona humana.

Asi mismo, se plantean algunas propuestas de desarrollo curricular basadas en algunos
factores claves, como lo son la globalizacion, los nuevos desarrollos en el ejercicio de las
profesiones y la.re\sponsabilidad social.

En relacion al primer factor, cuando se habla de la globalizacion, no es un fenémeno
sOlo de carécter economico. Es un proceso que incluye todos los aspectos sociales, entre ellos
la educacidn y la cultura. En consecuencia es necesario tenerlo como referente fundamental en
la estructuracion del curriculo toda vez que la tendencia homogenizante y la supresion de

fronteras a las cuales se alude frecuentemente contrastan con la defensa y valoracion de la
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identidad. Por esta causa, han surgido enfoques multidisciplinarios que intentan generar un
dfa’tlogo de saberes que permita comprender los dos aspectos, aparentemente antagonicos.

En cuanto al segundo factor, las denominadas profesiones liberales tradicionales estan
en decadencia y tienden a desaparecer debido, entre otras razones al cambio producido en la
formas de produccién del conocimiento. Ya los titulos no son lo mas importante sino las
competencias y desempefios. El rapido desarrollo de los conocimientos cientificos y
tecnologicos al igual que su mayor complejidad ha permitido fusionar unos campos de
conocimiento y separar otros, al mismo tiempo que el reciclaje profesional se hace cada vez
mas necesario. Asi mismo, aparecen nuevos retos y perfiles profesionales respondiendo a las
nuevas necesidades sociales, siendo necesario educar para la complejidad.

Y el tercer factor, la responsabilidad social de toda Universidad, tiene como objetivo
primordial la oriehtacion critica y la transformacion de la sociedad en la que vive, por ello
debe insertarse en la realidad nacional estudiando, de manera operativa e interdisciplinaria los
grandes problemas que vive el pais, produciendo conocimientos relevantes sobre estos
pfoblemas y presentando estrategias y alternativas para que de una manera seria y responsable
se logre la transformacion de la sociedad.

En una sociedad en constante cambio, los antiguos modelos de educaciéon como la
ensefianza mecanicista o conductista, resultan insuficientes e ineficaces en el momento de
enfrentar los nuevos retos y desafios que impone el apogeo de las nuevas tecnologias, la
globalizacion, la economia y la internacionalizacion del conocimiento. Por tal motivo, un
parametro de referencia valido en nuestros dias por lo menos desde la academia, esta
relacionado con la produccidn intelectual y la capacidad cientifica de una nacién, como la
mayor fuente de progreso de la misma.

En este sentido, la investigacion ha seguido un curso irregular en nuestro pais debido
en primera instdnéia, al enfoque de profesionalizacion predominante en nuestras instituciones
de educacion superior, y en segunda instancia, a la escasa inversion en proyectos y procesos
de investigacion, lo cual ha limitado el fomento de esta actividad en las universidades

colombianas.
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Por lo anteriormente citado, y ubicandolo en nuestra universidad, el papel que
deseamos desen.mp‘eﬁe el programa de Fisioterapia en beneficio de la actividad cientifica, se
basa en buena medida en la aplicacion del método cientifico como medio para la resolucion y
replanteamiento de problemas, lo que generara una situacion importante para el profesional en
Fisioterapia, que le permitira crecer en cuanto la ampliacion en el conocimiento de las bases
conceptuales y la praxis de la Fisioterapia.

En la actualidad el papel de los fisioterapeutas exige una creciente capacidad de
observacion, analisis critico, argumentacion y competencias, con el fin de ofrecer a la sociedad
un servicio profesional con un alto nivel de calidad, y al mismo tiempo, poder proyectar su

actuar en pro de la construccion del conocimiento que puede ser logrado mediante la

modernizacion curricular.,

4.2 Objetivos
Objetivo general
Actualizar el modelo curricular del programa de fisioterapia de la universidad Simon
Bolivar, acorde con los nuevos roles ocupacionales de nuestros profesionales, de acuerdo a las
exigencias y necesidades del contexto regional, nacional e internacional.
Objetivos especificos

e Actualizar periddicamente el curriculo de acuerdo con los resultados de evaluacién y
las necesidades de incorporacion de las tendencias nacionales e internacionales en cada
campo.

e Recontextualizar las competencias profesionales ubicandolas en los nuevos y diversos
campos de actuacion del profesional de la fisioterapia: Promocién y Prevencidn,
Clinica Terapéutica, Rehabilitacion, Investigacion, Administracion

e Docencia.

e Reorganizar las estructuras analiticas y competencias del area profesional, en relacion
al analisis funcional del movimiento corporal humano, acorde al nivel de formacioén

N

basico clinica y practica.
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e Determinar para el programa académico, el modelo de promocion de la salud y el de

précticas profesionales, segin los parametros internacionales.

4.3 Descripcion

La propuesta consiste en llevar a cabo la transformacion curricular en el programa de
fisioterapia de la Universidad Simén Bolivar, orientada a la elaboraciéon de un curriculo
in.tegral, flexible, centrado en el estudiante y bajo el enfoque de las competencias
profesionales, que favorezcan un proceso educativo capaz de responder a las necesidades
integrales de salud de nuestra poblacion.

La transformacion curricular se configura como la respuesta a los resultados obtenidos
en la evaluacion del nivel de calidad de la estructura curricular del programa académico, a
partir de los lineamientos de acreditacion del Consejo Nacional de Acreditacion (CNA) 2006;
frente a los desafios crecientes que plantean los cambios culturales, politicos,
socioeconomicos, laborales y educacionales del mundo y de la sociedad del pais en que
vivimos.

A su vez, la propuesta esta compuesta por el desarrollo de actividades dindmicas donde
se presentaran diversos momentos, que se describirdn posteriormente en en este documento,
que daran como resultado un producto donde debe quedar plasmado los aportes de los
participantes de estos diversos espacios; que a su vez nos permitiran la aplicacion del método
cientifico como medio para la resolucién y replanteamiento de problemas, lo que generara una
situacién importante para el profesional en Fisioterapia, que le permitird crecer en cuanto la
ampliacion en el conocimiento de las bases conceptuales y la praxis de la profesion.

Inicialmente la actividad preparatoria, serd el desarrollo de una guia de trabajo, que
incluird la bibliografia sugerida que en algunos casos implicara la adquisicién de la misma por
parte de la institucion; lo cual le permitird a la comunidad académica reconstruir la experiencia
previa para cada momento de este proceso.

Seguidamente se desarrollaran espacios en los cuales los docentes serdn orientados

en cuanto a cada eje temdtico propuesto. A saber:
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4.3.1 Formacion Integral y Actualizacion de Curriculo

El programa académico debe generar espacios de anélisis, discusion y reflexion sobre
las tematicas relacionadas con el proceso de modernizacién curricular, en un marco de
participacion activa por parte de la comunidad universitaria y la sociedad en general. De igual
manera, debe ser promotor de la movilidad académica a nivel nacional e internacional en
pasantias y participacion en eventos, de los estudiantes, del cuerpo docente y administrativo,
para fortalecer los procesos académicos e investigativos respondiendo a las necesidades
locales, regionales, nacionales e internacionales; a su vez el curriculo debe contribuir a la
formacion en valores, actitudes, aptitudes, conocimientos, métodos, principios de accion
bésicos y competencias comunicativas y profesionales, de acuerdo con el estado del arte de la
profesion y buscar la formacion integral del estudiante, en coherencia con la mision

institucional y La del programa.

4.3.2 Entornos de Ensefianza y Aprendizaje

Se debe promover la capacidad de indagacion y busqueda, y la formacion de un
espiritu investigativo que favorezca en el estudiante una aproximacion critica y permanente al
estado del arte en el 4rea de conocimiento de la profesién y a potencializar un pensamiento
autéonomo que le permita la formulacion de problemas y de alternativas de solucion; de igual
forma, se debe propiciar la  actualizacién de conocimientos del cuerpo docente y
administrativo, a través de la capacitacion permanente que se obtiene por los procesos de
educacion continua, en aspectos disciplinarios y generales para mejorar el proceso de
aprendizaje; potencializando de esta forma las competencias laborales. A su vez, sensibilizar
a los estudiantes, cuerpo docente y administrativo, en el manejo del bilingiiismo, competencia
necesaria a desarrollar para desenvolverse en el mundo globalizado.

En coherencia con lo anteriormente expuesto, es necesario gestionar el incremento de
la adquisicion de computadores, numero de libros y revistas fisicas y electronicas disponibles
en hemeroteca y biblioteca; y fomentar entre la comunidad académica del programa, el

maximo aprovechamiento y uso de las herramientas informaticas disponibles en la institucion.
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4.3.3. Investigacion Aplicada en Fisioterapia

De acuerdo con lo definido en el proyecto institucional, el programa académico cuenta con
un grupo de profesores dedicados a la investigacion formativa y en sentido estricto
relacionada con la profesion, la cual a su vez esta articulada con docencia y extension o
proyeccidn social. Poner en marcha, mecanismos para potenciélizar el pensamiento autonomo
que le permita al estudiante la formulacién de problemas y alternativas de solucion; de igual
forma, desarrollar actividades académicas en las que se analicen las diferentes tendencias

internacionales 'de.la investigacion en sentido estricto.

4.3.4. Extension y Proyeccion Social

Es importante abrir mucho més el abanico de las relaciones intersectoriales e
intergremiales e incorporar en el plan de estudios el resultado de estas experiencias. A su vez,
es fundamental el incremento de los productos a ofertar en el portafolio de servicios del
programa académico a través, de la gestion y wamite para la construccion y dotacién de un
laboratorio de Biomecénica, visionandolo como aporte fundamental para la autosostenibilidad
del mismo.; el cual debe ser abierto al publico que pueda acceder a él a un bajo costo, y a la
vez sirva de estrategia de recoleccion de datos para investigar y poder caracterizar en nuestra
region las diversas categorias que se relacionan con nuestro objeto de estudio, cuerpo, salud y

movimiento.

4.3.5. Practica Profesional
Como un escenario de integracion de formacion, investigacion y proyeccion social. La
practica en fisioterapia debe ser caracterizada como el escenario de actuacion de formacién y

proyeccion profesional que le permitira al futuro profesional desempefiarse en los distintos

campos de accion y areas de desempefio. Y el laboratorio de biomecanica debe convertirse en

HEMEROTEGA
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nuestra comunidad: y esto lo convierte en una estrategia para hacer una articulacion
permanente entre docencia, investigacion y extension.

Por todo lo anterior, nuestra propuesta educativa, La Transformacion del Programa de
Fisioterapia: Un Desafio Hacia El Futuro; darespuesta al interrogante....

¢ Como construir un proceso de transformacion curricular que nos lleve a la formacion
integral de un estudiante de fisioterapia con creciente capacidad de observacion, andlisis

critico, argumentacion y el desarrollo de las competencias profesionales?

4.4 Fundamentacion

El contexto internacional de la educacion superior de los profesionales de la salud y la
prestacion de los servicios de salud, estd definido en buena parte, por la globalizacion
imperante en la actualidad; en la Conferencia Mundial de la UNESCO sobre la educacion
superior en el 2009, la globalizacion estd definida como la generacién y transmision de
conocimientos relevantes, formacion de profesionales competentes y responsables, formacion
de identidades y transmisiéon de valores universales, promocién de movilidad social y
generacion de oportunidades sociales igualitarias, asi como, la responsabilidad social y
cultural de las instituciones de ensefianza superior frente a los problemas nacionales. Las
instituciones de educacidn superior deben orientarse al desarrollo de una nueva concepcion de
la gestion universitaria, basada en criterios académicos, la implantacion de un sistema de
planeacion prospectiva que permita a la instituciéon adecuarse oportunamente a los cambios
economicos y sociales de su entorno y el desarrollo de una cultura de la vinculacién, no sélo
con los sectores p}oductivos, sino también con el de servicios y el comunitario, que le provea
de una dimensién autoevaluativa de su desempeifio en la sociedad.

De igual manera se debe dar respuesta a los continuos cambios de la educacion
superior en términos de relevancia, calidad e internacionalizacién, a partir de los cuales se
puede dar cumplimiento a su responsabilidad social y mantener un alto nivel de

competitividad. La internacionalizacion no es una simple pretension de visibilidad mas alla de
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las fronteras o de diferenciacion respecto a Instituciones que no logran trascender el ambito
local por el arraigo a sus tradiciones; es un imperativo para otorgar valor agregado a la oferta
educativa con calidad y posibilidad cierta de contribuir a la movilidad y ampliacion de
cobertura para el fortalecimiento institucional.

En el ambito global, la Fisioterapia como profesion del area de la salud es
relativamente nueva, y su evolucién se encuentra marcada por diferentes hitos histdricos
sociales segun el pais donde se desarrolle. La necesidad de formacién y atencion en el campo
de la fisioterapia, en Europa y Estados Unidos, surge con el incremento del numero de
discapacitados producto de los conflictos bélicos, los .procesos de modernizacion,
industrializacién y desarrollo econémico de la sociedad capitalista.

Colombia, a mediados del siglo XX, recibe la clara influencia de las potencias del norte
y es en este momento, cuando se institucionaliza en 1952 la formacion de un recurso humano
técnico para el manejo de las secuelas dejadas por las epidemias de polio (Sarmiento, Cruz,
Molina y Martinez, 1994). A partir de ese momento surgen entonces diversas escuelas de
formacion e instituciones de salud que ofrecen el servicio. La orientacion de la formacion se
erimarca en el paradigma Biologista — Mecanicista imperante en la salud, lo cual lleva a una
super especializacion de la profesion, con énfasis en el desarrollo tecnoldgico y en el enfoque
totalmente clinico (Sarmiento et al, 1994).

Hacia los afios 80’s y principios de los 90’s, el paradigma de salud a nivel mundial
comienza a moverse desde la perspectiva clinico-etio-patoldgica caracteristica del individuo,
hacia un paradigma social que conlleva a la busqueda y formulacién de nuevas estrategias para
alcanzar la calidad de vida y el bienestar de las poblaciones.

En 1993 el modelo de salud colombiano sufre una transformacion con la promulgacién
de la Ley 100, planteandose nuevos retos para la formacion del recurso humano en
fisioterapia, el qual debe proyectar su intervencion y adecuarse al Sistema de Seguridad Social
tanto en su aspécto organizativo, como en su filosofia y sus principios (Bernal, 1997). Esto
transformo el énfasis curativo y asistencial, hacia lo preventivo y social; igualmente amplié el
objeto de intervencion de los profesionales de la salud desde el individuo, hacia el entorno

familiar y comunitario (Herrera, Rivera, Prada y Sanchez, 2004).



EVALUACION DEL NIVEL DE CALIDAD DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL AREA PROFESIONAL DEL PROGRAMA DE
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR A PARTIR DE LOS LINEAMIENTOS DE ACREDITACION CNA 2006

103

Simultaneo a la transformacion del sistema de seguridad social en Colombia ocurre la
reforma en la éducacién superior a partir de la promulgacion de la Ley 30 de 1992, la cual
propicio el interés de las asociaciones por unificar criterios que permitan formar profesionales
acordes a las necesidades que el medio exigia; se realiza entonces una convocatoria a la
comunidad académica de Fisioterapia a nivel nacional, liderada por el Instituto Colombiano
para el Fomento de la Educaciéon Superior, ICFES y la Asociacion Colombiana de
Fisioterapia, ASCOFI y con el apoyo de la Asociacion Colombiana de Facultades de
Fisioterapia, ASCOFAFI, que propende por la modernizacién curricular de los programas
académicos, y de donde se generan los Requisitos para la creacidon y funcionamiento de los
programas de pregrado en Fisioterapia (World Confederation of Physical Therapy, 2004).

El modelo clinico asistencial predominante en las instituciones formadoras comenzé a
cambiar hacia un modelo mas amplio donde el perfil profesional acordado, exigia la formacion
de profesionales con competencias en las areas sociohumanistica e investigativa. Este perfil
qued6 consolidado en la Ley 528 de 1999, favoreciendo la autonomia e identidad de los
fisioterapeutas éoLombianos (ICFES, ASCOFI, 1998). La Ley replanteo las responsabilidades
y competencias del fisioterapeuta en las diferentes areas de desempefio y campos de accion
profesional acorde a las exigencias del nuevo sistema de seguridad social.

Durante los ultimos afios, la comunidad académica ha insistido en la necesidad de
actualizar los curriculos de acuerdo con las nuevas tendencias profesionales y de nivelar la
ensefianza de la fisioterapia que se imparte en los diversos programas del pais (Herrera et al,
2004).

A comienzos de siglo XXI, la American Physical Therapy Association (APTA) publica
la segunda edicién de la Guia para la prdctica fisioterapéutica (2001), en la cual se establecen
las competencias profesionales del fisioterapeuta, los tipos de test y valoraciones utilizadas, las
modalidades de intervencién y los dominios bioldgicos. |

Esta guia ha sido tomada como referencia en Colombia para la modernizacion
curricular en los diferentes programas universitarios del pais. La guia le otorga al
fisioterapeuta @nq vision integral en los procesos de atencioén, reconociendo no solo su

intervencion a nivel individual sino en el contexto en el que se desenvuelve, mostrando un
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perfil amplio donde el fisioterapeuta, ademas del campo clinico tradicional en su accionar,
puede desenvolverse en diferentes campos de aplicacion o de actuacién como son: promocion
y prevencion, clinico-terapéutica, rehabilitacion, investigacion, administracién y docencia.

En Colombia en el afio 2007 se realizo un estudio que analiza el perfil profesional,
ocupacional y lés‘tendencias de investigacion a nivel nacional e internacional, en el que se
determina que en el pais, la fisioterapia ha comenzado a responder a las necesidades impuestas
por la WCPT (Word Corporation Phisycal Therapist), la cual busca estandarizar la profesion
en el mundo y establecer las directrices de su campo de accion para volver esta profesion mas
competente dentro del area de la salud (APTA, 2001).

A nivel mundial, el propdsito es mejorar el nivel de formacion de los profesionales de
la Fisioterapia, por lo tanto, la tendencia actual es la obtencién de grados de magister y
doctorados.

Este mismo estudio arrojé que la tendencia de formacion del fisioterapeuta a nivel
nacional est4 enfocada en la prevencion, recuperacion de los sistemas esenciales, habilitacion
y rehabilitacion de las afecciones del movimiento corporal humano, sustentado desde la
fundamentacion cientifica y epistemoldgica de la profesion.

La evidencia de las profundas inequidades existentes en los paises de América Latina y
su impacto en las condiciones de calidad de vida y salud, plantea a los profesionales de la
fisioterapia un reto centrado en la generacion de capacidades para interpretar la realidad,
reconociendo que el estudio del movimiento humano, trasciende las estructuras anatomo -
ﬁéiolégicas para situarse en el mundo de lo socio-politico, en el que actia y se relaciona
mediante el cuerpo, y desde alli, generar un proceso de transformacién de las condiciones
sociales de injusticia y desigualdad (Campos y Lopez, 2007).

Conocer esta situacion hace que el Fisioterapeuta Bolivariano esté cercano a la
problematica real y la identifique como el contexto en el que su desempefio aportara al
mantenimiento y mejoramiento de la salud, con una responsabilidad ante la defensa de la vida
de los colombianos y de toda persona en general.

La fisioterapia como profesion tiene un gran reto para los proximos afios, la cual se ha

sustentado no solo en la necesidad de plantear modificaciones desde la practica profesional
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sino desde la academia y las agremiaciones (Campos y Lopez, 2007). Este reto se puede
vislumbrar en la visiéon 2020 de la APTA (2000):

Los fisioterapeutas quienes son doctores de la fisioterapia, reconocidos por sus

usuarios. y otros profesionales de la salud como profesionales de eleccion a

quienes sus usuarios tienen acceso directo para el diagndstico, la intervencién y

la prevencién de deficiencias, limitaciones funcionales y discapacidades

relacionadas con el movimiento, la funcién y la salud.

Esta vision exige el compromiso gremial y académico para las modificaciones
curriculares necesarias asi como los programas de educaciéon continua para los ajustes
profesionales requeridos para el cumplimiento de la misma. En Colombia, desde la
promulgacion de la Ley 528 de 1999 se le otorga autonomia y liberalismo a la profesion,
cumpliendo con algunos de los elementos planteados en la vision 2020. Sin embargo, se
requiere el concurso de la asociacion gremial y la académica para establecer nuevos acuerdos
y los ajustes curriculares necesarios para caminar hacia la ruta marcada por la Apta.

Con lo anteriormente sefialado, se plantea la necesidad de realizar los ajustes
curriculares pertinentes que permitan una aproximacién al cumplimiento de los estandares
establecidos para la formacion y desempefio profesional desde la WCPT (Word Corporation
Physical Therapist), APTA (American Physical Therapist Asociation), las asociaciones
gremial y académica del pais.

En este contexto la Universidad Simén Bolivar tiene como objetivo principal la
formacién integral de profesionales de calidad con conciencia social, comprometidos con la
busqueda de soluciones a las necesidades de su comunidad y al desarrollo de la investigacion
cientifica y permanentemente fomenta los procesos de autoevaluacién para el mejoramiento
continuo de la calidad de nuestro quehacer.

Como parte del compromiso institucional de mejorar constantemente la calidad de la
educacion, y dentro del marco de los procesos de acreditacion impulsados por el gobierno
nacional, nos comprometemos con la actualizacion curricular del programa de Fisioterapia que
permitira la formacion de profesionales pertinentes al contexto social y cultural que nos rodea,

contribuyendo de esta manera, con el logro de los objetivos misionales de la Universidad.
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En este orden de ideas, el entomo social y cultural debe ser tenido en cuenta en la
reestructuracion curricular, pues de otra manera la formacion profesional seria irrelevante para
el contexto en el que se encuentra. El profesor Reynaldo Mora (2006) sefiala la importancia de
reconocer que:

El proceso formativo existe ante todo como una experiencia de significado,

como una forma de ser en el mundo para el individuo y para la sociedad. Es el

esfuerzo: de ella, su producto, que estd deviniendo en concebirse

permanentemente. Lo formativo no puede darse por decreto, sino que es un

hecho social desde el interior de una cultura, como predicado de ella (p. 155).

Ahora bien, la pertinencia de la formacién al entormo social y cultural debe ser
considerada desde dos perspectivas: la del estudiante a quien se intenta formar; y la de la
sociedad a quien el egresado, ya formado profesionalmente, se dirige. Esto es muy importante
ya que con frecuencia, cuando se habla de una formacién con proyeccién social, s6lo se piensa
en como nuestra profesion, puede ayudar a las necesidades de nuestra sociedad, perdiendo de
vista el hecho que los alumnos que intentamos formar provienen de esa misma sociedad a la
cual queremos impactar y, por lo tanto, comparten las misma situaciones problematicas que en
ellas se viven. El curriculo, por consiguiente, debe poseer las herramientas que permitan
resolver eficazmente las problematicas que presentan los estudiantes que ingresan al
programa, ya que dichas problematicas son un obstaculo que impide el buen desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje, llegando, en muchos casos, a frustrarlo totalmente.

Esto le daria al curriculo, no s6lo més relevancia y pertinencia, sino también una gran
medida de legitimizacion y aceptacion por parte de la sociedad en la cual se encuentra nuestra
institucion educativa. La sociedad de la cual hacemos parte, necesita que aquellas personas
que tienen el privilegio de estudiar y ejercer una disciplina profesional contribuyan a su
desarrollo. Ademas, dicho entorno (nuestra ciudad y la region) hace parte de un entorno mas
amplio (la nacién), el cual a su vez hace parte de otro aun mas amplio (Latinoamérica y el
mundo). Esto nos lleva a pensar en la construccion de un curriculo que responda

adecuadamente a las exigencias de la ciencia (tanto a nivel nacional e internacional) y del
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mundo globalizado, aprovechando las herramientas que nos proporcionan las nuevas
tecnologias de la ciencia y la comunicacion.

El objetivo general del curriculo del programa de Fisioterapia de la Universidad Simoén
Bolivar es ser un vehiculo adecuado que nos conduzca a la formacion de profesionales idoneos
para el ejercicio de su labor, con una conciencia clara y responsable de la realidad social que
los rodea. Se toman como referencia las competencias profésionales del fisioterapeuta del
programa de fisioterapia Convenio Universidad CES-Universidad Autonoma de Manizales
(2005), universidad acreditada seguin resolucion 3426 de Agosto 18 de 2005 del Ministerio de
Educacién Naéjopal (Renovacion Acreditacion de Alta Calidad), la cual ha adelantado
discusiones en este sentido e identificado las siguientes competencias para la formacion de un
fisioterapeuta general:

1. Interpretacion de  las bases biologicas del movimiento humano mediante la
integracion de los dominios neuromuscular, musculo esquelético, cardiovascular y pulmonar,
entre otros.

2. Andlisis funcional de la actividad motriz en cuanto a los procesos de control y
aprendizaje motor.

3. Analisis y argumentacion de las implicaciones de las alteraciones anatomoclinicas y
fisiopatologicas asociadas a diversas enfermedades y deficiencias, que puedan comprometer el
movimiento corporal humano. .

4. Determinacion de las relaciones entre funcion, funcionalidad, funcionamiento de
las personas y su colectivo como base del diagndstico y pronodstico fisioterapéutico en las
diferentes condfpiQnes de salud del syjeto.

S. Identificacion de la vulnerabilidad para presentar limitaciones en la ejecucion de la
actividad motora de las personas y su colectivo.

6. Uso comprensivo de los diferentes medios fisicos y modalidades cinéticas, con
base en el diagnostico fisioterapéutico y su relacion con la condicion de salud particular de
la persona.

7. Disefio, ejecucion, direccion y control de programas de intervencion fisioterapéutica

para:
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8. La promocién y proteccion de la salud

9. El control de las alteraciones y la restauracion de la capacidad motora, la accion 'y
la actividad motriz de individuos y comunidades en riesgo.

10. La participacion en procesos interdisciplinares de rehabilitacion integral.

11. Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario bajo los principios de
autonomia, respeto y responsabilidad.

12. Andlisis e identificacion del contexto sociocultural de las comunidades como
base del disefio, desarrollo y evaluacion de proyectos de desarrollo que promuevan el
mantenimiento de la salud y del movimiento corporal humano.

13. Andlisis y argumentacion de politicas publicas y su implicaciéon en la salud y en
los procesos de habilitacion y rehabilitacion.

14. Interi)r‘etacic')n de los procesos de administracion y su relacion con la potenciacion,
gestion y distribucion de recursos del sistema de salud.

' 15. Descripcion y argumentacion de los componentes epistemoldgicos, metodologicos
y conceptuales del proceso de produccion de conocimiento cientifico relacionada con salud y
movimiento corporal humano.

Estas competencias se expresan en la intervencion fisioterapéutica y se contextian en
un campo de aplicacion y en un 4rea de desempefio especifico.

Para lograr este objetivo se hace necesaria una constante revision, andlisis y
retroalimentacion en la que participen todos los actores del proceso de ensefianza-aprendizaje,
con el fin de garantizar la orientaciéon y calidad de los procesos de formacion (Proyecto
Educativo del Programa de Fisioterapia de la Universidad Simén Bolivar, 2009)

Los objetivos especificos deben estar encaminados a construir un plan de estudios
acorde a las necesidades del contexto, el cual permita resolver eficazmente las situaciones
problemaéticas brésentes en el entorno socio-cultural, responder adecuadamente a las
exigencias de la globalizacion, y que esté orientado a la formacion en investigacion; proveer
unos contenidos programaticos que les proporcionen a los estudiantes todos los
conocimientos y actividades pedagogicas conducentes a la adquisicion de un fundamento

disciplinar s6lido, de una visién clara de la realidad social y cultural que los rodea, y que
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contribuyan eficazmente a la construccion de una conciencia genuina de responsabilidad
social y compromiso con la comunidad; estar al tanto de los desarrollos cientificos propios de
la disciplina; mantener el didlogo interdisciplinario con las demas ciencias de la salud,;
aprovechar de manera eficaz las herramientas que nos proporcionan las nuevas tecnologias de
la ciencia y la comunicacién; proveer un mecanismo eficiente de revisién y autoevaluacion
que nos guie a la constante actualizacion del curriculo; desplegar una estructura curricular
flexible, que permita y se adapte facilmente a las actualizaciones que sean necesarias;
preservar la coherencia con la Misién y Vision de la Institucién (Proyecto Educativo del
Programa de Fisioterapia de la Universidad Simén Bolivar, 2009).

Nos limitaremos pues, a hacer referencia a las principales tendencias curriculares que
consideramos relevantes para nuestro caso particular. También mostraremos algunas
definiciones conceptuales que fundamentan nuestro entendimiento del proceso de
estructuracion curricular.

La propussta de Nelson Loépez Jiménez sefiala tres fases en el proceso de
reestructuracion curricular:

1. Contextualizar, es decir, detectar las necesidades reales del entorno, lo cual le da
orientacion a la reestructuracion.

2. Determinar el propdsito de la formacion, “‘que requiere hacer un analisis objetivo de
los recursos existentes, trayectoria y experiencia investigativa en el campo especifico, para
apuntar a la definicién del propésito ideal de formacién, como el trabajo reflexivo, critico y
objetivo de los colectivos interdisciplinarios encargados de sefialarlo, mediante un andlisis de
la situacion real en la busqueda de ese ideal, que debe ser prospectivo, apuntando hacia las
nuevas tendencias en el campo del conocimiento y la investigacién de su objeto de estudio,
integrado a la percepcion holistica de la realidad estudiada™.

3. Definir nucleos temadticos y problemdticos, es decir, “el conjunto de conocimientos
afines que posibiliten definir lineas de investigacion en torno al objeto de transformacion,
estrategias meiodolégicas que garanticen la relacion teoria-practica y actividades de

participacion comunitaria” (Bonilla, 2004, p. 6)
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Obviamente, en primer lugar debemos tener claro qué entendemos por curriculo. Jorge
Amaz (1990) lo define como “un plan que norma y conduce, explicitamente, un proceso
concreto y determinado de ensefianza-aprendizaje que se desarrolla en una institucidon - °
educativa” (p. 9)."

Amaz (1990) distingue tres clases de definiciones del término, las cuales €l ha agrupado de
acuerdo a la manera en que se refieren a lo que €l llama “experiencias de aprendizaje” (p. 68).
Ségﬁn el autor, estas tres clases de definiciones son:

1. El curriculo es un plan que orienta la seleccion de experiencias de aprendizaje.

2. El curriculo es el conjunto de las experiencias de aprendizaje.

3. El curriculo es el resultado de las experiencias de aprendizaje.

Amaz se adhiere a la primera clase de definicion, pues considera que la segunda hace
referencia al proceso de aprendizaje y la tercera al producto del proceso de aprendizaje. El
autor desea dejar claro que el curriculo como plan es una “construccién conceptual destinada a
conducir acciones, pero no es las acciones mismas”, sin negar, claro esta, que dichas acciones
generan resultados que sirven para hacer cambios destinados a mejorar dicho plan.

Por ultimo, queremos sefialar qué entendemos por formacién pertinente. Al respecto, el - -
profesor Reynaldd Mora (2004) dice:

La necesidad de crear curriculos con esta pertinencia, parte de la cohesion
acerca de qué es lo pertinente. Hoy, el término ha evolucionado segun el
contexto de la educacidn, pero (...) esta problematica debe partir de la
fundamentacion de la necesidad de contar con una base antropoldgica-
cultural para un adecuado andlisis y desarrollo curricular, hasta llegar a
establecer un modelo que ayude a comprender la complejidad cultural que
implica una “adecuada seleccion cultural” para nutrir los curriculos
latinoamericanos” (p. 58).

Definimos entonces la “formacion pertinente” como aquella formacion profesional que
es relevante al contexto en el cual se estd dando, pues toma en cuenta las caracteristicas del
entorno social y cultural que lo rodea (sus exigencias y necesidades) y del cual hace parte,

centrandose asi_en sus propios problemas culturales y en la construccion de un paradigma - -

(I
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autoctono, no dependiente de la imposicion de modelos educativos extranjeros que se

encuentran alejados de su propia realidad.

4.5 Principios

La formacidn integral es un concepto que esta presente en todos los principios que
rigen los proyeétos educativos, las misiones y los propoésitos de cualquier universidad en
Colombia y en el mundo como una politica universal, esta tematica posee actualidad, dadas
las circunstancias del pais, del mundo y de la educacion.

Si se tiene en cuenta que el estudiante es quien recibe las actividades educativas
legisladas, planeadas y desarrolladas por los profesores en los curriculos de las diferentes
profesiones, son los estudiantes una fuente obligada de informacidn; a ellos se debe dirigir
también las investigaciones que permitan identificar fortalezas y debilidades de la formacion
integral en la practica.

La normatividad dada en la Ley 30 de 1992, Ley 100 del 1993 y Ley 528 de 1999
plantean la reorganizacion del modelo profesional del Fisioterapeuta, de tal manera que se
adapte a las nuevas realidades del pais (violencia, enfermedades emergentes y reemergentes),
constituyéndose no solo en un eficiente proveedor de salud, sino también en un agente con
capacidad para integrarse con el equipo interdisciplinario afrontando los problemas
prevalentes en I;na comunidad. De igual manera, fortalecer desde su proyeccion profesional el
desarrollo social y econdémico del pais, sin desvalorizar los fundamentos cientificos y
humanisticos que han caracterizado el ejercicio profesional del Fisioterapeuta. PEP

En América Latina existe una variedad de programas que ofertan fisioterapia desde el
nivel técnico hasta el profesional, y en todos se reconoce el ejercicio de la profesion por parte
del estado. Sin embargo, el ejercicio liberal de la profesion solo se hace explicito en la
normatividad de los paises de Argentina, Chile y Colombia , situacion que permite vislumbrar
que el reconocimiento de la liberalidad profesional se encuentra en proceso de consolidacion,
lo que implica la necesidad de establecer consensos que propendan por estrategias de
desarrollo disciplinar y fortalecimiento de los procesos de evaluacion y diagndstico, como

elementos fundamentales para la consolidacion de la autonomia profesional.
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Es asi que, por iniciativa de la Confederacion Latinoamericana de Fisioterapia y
Kinesiologia, CLADEFK, con el patrocinio de la World Confederation of Physical Therapy,
WCPT, se organiza, en el afio 2007, el I Encuentro Latinoamericano de Académicos en
Fisioterapia y Kinesiologia donde se establecen los siguientes acuerdos en pro del desarrollo
profesional del fisioterapeuta de la region: .

o Fortalecer el Centro Latinoamericano de Desarrollo en Fisioterapia y
Kinesiologia, CLADEFK estamento académico de la CLAFK.

. Fpr\talecer el vinculo entre gremio-academia en funcién de objetivos comunes
conducentes al posicionamiento y desarrollo de la profesion.

o Definir el sustento epistemolégico de la Fisioterapia/Kinesiologia en la region.

e Potenciar la Investigacion como eje del desarrollo de la disciplina- profesion en
la regidn, conducente a generar impacto sanitario en individuos, comunidades y
poblaciones.

e Fundamentar el diagndstico Kinesiologico y Fisioterapéutico, basado en la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento Humano (CIF).

e Fortalecer la gestion y liderazgo en la formacién de los Fisioterapeutas
kinesi6logos.

En este mismo afio se realiza un estudio que analiza el‘perﬁl profesional, ocupacional
y las tendencias de investigacion a nivel nacional e internacional, en el que se determina que
en Colombia, la fisioterapia ha comenzado a responder a las necesidades impuestas por la
World Confedei_atjon of Physical Therapy (WCPT), la cual busca estandarizar la profesion en
el mundo y establecer las directrices de su campo de accién para volver esta profesion mas
competente dentro del area de la salud .

Este mismo estudio arrojé que la tendencia de formacion del fisioterapeuta a nivel
nacional esta enfocada en la prevencion, recuperacion de los sistemas esenciales, habilitacion
y rehabilitacion de las afecciones del movimiento corporal humano, sustentado desde la
fundamentacion cientifica y epistemolégica de la profesion.

A nivel internacional, el perfil de formacién estd enfocado desde las directrices

establecidas por la WCPT, World Confederation of Physical Therapy.
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En cuanto a las areas de desempefio, la tendencia nacional se enmarca en las areas de
promociéon y prevencion, asistencia clinica y rehabilitacion, deporte, comunidad,
investigacion, docencia, administracion y gestion. Sin embargo, existen areas que se pueden
convertir en oportunidades laborales como son la estética facial y corporal, terapias
alternativas, rehabilitacion cardiopulmonar, administracion, ética y moral.

En el marco del II Encuentro Latinoamericano de Académicos en Fisioterapia y
Kinesiologia realizado en la ciudad de Bogoté en junio del afie 2009, se genera una reflexion
sobre el objeto de estudio, la salud publica y la calidad en la educacion, buscando aportar
desde el ambito académico y del desarrollo de las acciones propias de la docencia, la
investigacion y la extension, soluciones a la problematica actual que afronta América Latina.

La realidad regional plantea importantes retos a nivel econémico, social, politico y
cultural, los cuales se proyectan en términos de mayores o menores posibilidades para el
desarrollo de la poblacion. La evidencia de las profundas inequidades existentes en los paises
de América Latina y su impacto en las condiciones de calidad de vida y salud, plantea a los
profesionales de la fisioterapia y la kinesiologia un reto centrado en la generacion de
capacidades para interpretar la realidad, reconociendo que el estudio del movimiento corporal
humano, trasciende las estructuras anatomo -fisioldgicas para situarse en el mundo de lo socio-
politico, en el que actda y se relaciona mediante el cuerpo, y desde alli, generar un proceso de
transformacion de las condiciones sociales de injusticia y desigualdad. Esto solo es posible
mediante la promocion de sujetos politicos que a partir de la vivencia de su cuerpo individual
y social, logren potenciar sus acciones y su propia capacidad de transformacion de la realidad
social en cada uno de los paises . Esto implica que la comunidad académica identifique e
integre la dimension politica de la vida en relacion con la salud-enfermedad, desde su objeto
de conocimiento. *

Ante la problematica social que se vive actualmente en nuestro pais, es prioritaria la
intervencion Fisioterapéutica ya que estos profesionales deben apuntar a generar nuevas

formas de prevenir y asistir los problemas de salud en la comunidad.

-
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Entre otras, son estas condiciones, junto con el conocimiento de algunas caracteristicas,
particularidades y problematicas, en las que la transformacién curricular sustenta, orienta y
justifica su propuesta educativa.

En relacion con la situacion econdémica, un poco mas de la mitad de la poblacion se
encuentra por debajo de la linea de pobreza y el desempleo es muy alto. Frente al panorama de
problemas que vive la sociedad Colombiana, los desfases educativos, econdmicos, de vivienda
y de alimentacion entre otros, es claro que se requiere de la participacion responsable de la
academia para la formacion de un talento humano con capacidad de liderazgo, de integracion
de grupo e identificacion con las necesidades con el modelo de atencion en salud del contexto
regional y nacional con actitud de eficiencia ciudadana y profesional indispensable para
desempeiiarse en el sector laboral publico y privado comprometido con el proyecto historico
de su pais.

En coheiencia con lo expuesto anteriormente y como reflejo de la alta transformacion
curricular que esta propuesta educativa quiere producir, es relevante mantener un alto
compromiso con la calidad educativa. Desde su inicio el programa académico se ha
caracterizado por su intencion permanente de reflexion curricular, que se concreta con la
concertacion del proyecto institucional y sus respectivos elementos: mision, vision, politicas y
estrategias generales, asi como los principios orientadores. Dichos principios se centran en la
formacion integral, entendida como el desarrollo humano en sus dimensiones subjetiva, social
y cientifico-tecnologica.

En consonancia con los principios institucionales, la universidad orienta sus esfuerzos
hacia la consolidacion de unos saberes y unas conductas que permitan la formacién de un
hombre y un profesional que pueda hacerse cargo de su propia situacion histérica, de asumir
los compromisos y las responsabilidades que tiene frente a su comunidad. (PEI)

Dignidad Humana. Creemos en el hombre como sujeto de la historia, en su capacidad
de crear, trascé,nder y sobreponerse a su estado de naturaleza y en su condiciéon de ser
inteligente que lo convierte en perfectible, preparado para desarrollar su maximo potencial

humano.
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Autonomia. Considerada la esencia de la Universidad en tanto que hace posible la
libertad de expresion y creacion del individuo, basada en la disciplina, la organizacion interna
y el autocontro‘l ‘que propicia la autorregulacion. La entendemos como la capacidad que
tenemos para darnos nuestra propia institucionalidad, dentro del marco juridico. La asumimos
en nuestra organizacion con una cultura que nos permite autoevaluarnos y mejorar
continuamente para proyectarnos, lograr nuestros fines, insertarnos en la dindmica nacional y
posicionarnos en la Region Caribe. Y la expresamos, privilegiando en nuestros programas
académicos la formacion integral del individuo que le permita tener criterio definido, gestionar
sus recursos, tomar decisiones responsables y actuar con independencia para liderar e impactar
favorablemente su entorno.

Solidaridad. Privilegiamos la capacidad de ayuda y cooperacion a la sociedad para que
acceda a la educacion superior. Promovemos el trabajo en equipo, la comprension y el respeto
de la historia personal y las condiciones de vida del otro, para realizar con €l acciones que
faciliten su desarrollo social, politico y econémico.

Legalidad. La Universidad recoge en su estatuto organico los principios, fines,
fundamentos, pfof;ésitos, metas y lineamientos generales de la Constitucion Politica y la ley
colombiana y respeta los derechos individuales de las personas.

Justicia. Todas las decisiones que afectan el proyecto de vida institucional, se
fundamentan en la institucionalidad existente, de manera que se garantice la equidad para
todos los miembros de la comunidad educativa. En igual sentido garantiza a todos las acciones
de dialogo y conciliacion de los intereses en conflicto o en su defecto, por no poder llegar a
acuerdos o consensos, el debido proceso.

Democracia. La Universidad considera a todos los miembros de su comunidad
educativa como interlocutores validos, dentro de su esfera de competencia, para la toma y
ejecucion de decisiones de la vida universitaria que afectan directamente sus intereses.

El programa de Fisioterapia desarrolla su propia reflexion acerca de los elementos del
proyecto educativo del mismo y siguiendo el modelo propuesto por el proyecto educativo

institucional y-la legislacion colombiana; coherente a esto, hace propios los principios

N
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institucionales. En la transformacion curricular de que habla esta propuesta educativa, se
sugiere anexar los siguientes principios de caracter universal al programa:

Pertinencia y Compromiso Social Establece el grado de compromiso del programa
académico frente a las necesidades del ser humano y su entorno, contribuyendo a la prevision,
analisis y solucior de las mismas.

Integralidad. Concibe a los actores del curriculo como seres pluridimensionales, con
necesidades bioldgicas, psicoldgicas, econdmicas, politicas, éticas, estéticas, culturales,
sociales y espirituales, en plena interrelacion.

Actualizacion. Propone la revision dindmica y continua de los conocimientos con la
finalidad de incorporar al curriculo los avances cientificos, humanisticos y tecnolégicos,
producto de la globalizacion de la sociedad.

Calidad. Plantea la busqueda de la excelencia del curriculo y de los actores
involucrados en él, en cuanto a las funciones, las actividades, la infraestructura y el impacto en
el entorno de la institucion

Flexibilidad. Facilita los procesos de administracion curricular incorporando opciones
que le dan al alumno la oportunidad de adaptar el curriculo a sus necesidades y aspiraciones de
formacion. Asi como incluir los avances tecnolégicos, socioculturales y del campo

profesional, los nuevos enfoques educativos y pedagdgicos.

4.6 Implementacon
A comienzos de siglo, la American Physical Therapy Association (APTA) publica la
segunda edicion de la Guia para la practica fisioterapéutica (2001), cominmente conocida
como /a Guia, en la cual se establecen los conceptos y las competencias del fisioterapeuta, los
tipos de test y medidas utilizadas, los tipos de intervencion y los dominios bioldgicos de
intervencion fisioterapéutica. Esta guia ha sido tomada como referencia en Colombia para la
modernizacion curricular en los diferentes programas universitarios del pais.

La Guia establece que los fisioterapeutas estan en capacidad de:
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1. Ofrecer servicios a pacientes/clientes con deficiencias, limitaciones funcionales,
discapacidades o cambios en la funcidn fisica y el estado de salud como resultado de una
lesion, enfermedad u otras causas.

2. Interactuar y ejercer su practica profesional en colaboracion con una variedad de
profesionales.

3. Identificar factores de riesgo.

4, Reaﬁza‘lr actividades de prevenciéon, promocion de la salud, bienestar y
acondicionamiento fisico.

5. Ser consultor, educador y administrador.

6. Dirigir y supervisar servicios de fisioterapia incluyendo personal de soporte.

Asi mismo establece el rol del fisioterapeuta en atencion primaria, secundaria y
terciaria y en prevencion y promocién de la salud, bienestar y acondicionamiento. La guia le
otorga al fisioterapeuta una vision integral en los procesos de atencion, reconociendo no solo
su intervencion a nivel individual sino en el contexto en el que se desenvuelve.

Basados en la Guia, los programas de formacién del recurso humano en Fisioterapia
del pais realizaron ajustes curriculares que incluyeron conceptos fundamentales como los
cinco elementos del manejo de paciente/cliente, el cual incluj'e la examinacion, evaluacion,
diagnéstico, prondstico e intervencién, la revisibn por sistemas (osteomuscular,
neuromuscular, cardiovascular y pulmonar e intertegumentario) y el modelo de discapacidad
utilizado de bas'é; para establecer el diagnoéstico fisioterapéutico.

Se Percibe por lo tanto, un perfil amplio donde el fisioterapeuta, ademas del campo
clinico tradicional en su accionar, puede desenvolverse en los campos de promocién y
prevencion, administracion, direccion de servicios, educacion en salud.

En la actualidad los criterios establecidos por la World Confederation for Physical
Therapy (WCPT) para la formacion de los fisioterapeutas en el mundo deben responder al
cumplimiento de las siguientes competencias (Standarsds of Physical Therapy Practice, 2009):

1. Analizar y discutir las bases biomédicas, comportamentales y cientifico sociales de
la fisioterapia e integrarlas a la practica, el cual incluye los siguientes componentes:

a) Analizar los patrones normales y anormales de desarrollo y movimiento.
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b) Analizar la estructura humana y su normal funcionamiento a lo largo del
ciclo vital.
c¢) Explicar los procesos patoldgicos relevantes a la practica fisioterapéutica.
d) Explicar las bases pato-fisiologicas de la practica fisioterapéutica.
e) Conocer las indicaciones de la préctica fisioterapéutica.
f) Evaluar la significancia de estilos de vida saludables para los pacientes
clientes.
2. Valorar, analizar y planear el manejo fisioterapéutico:
a) Cumplir con los requerimientos ético-legales del ejercicio profesional.
b') 6btener consentimiento informado.
c) Garantizar en todo momento la seguridad del paciente/cliente.
d) Realizar una historia exhaustiva.
e) Realizar una valoracion y examinacion exhaustiva.
f) Seleccionar, analizar e interpretar informacion relevante.
g) Explicar los hallazgos encontrados al paciente cliente
h) Establecer objetivos de tratamiento
i) Formular y discutir planes de tratamiento
j) Registrar los hallazgos en la valoracion de una forma legible y segura
3. Aplicar y evaluar el manejo fisioterapéutico.
a) Demostrar seguridad, efectividad y eficiencia en las intervenciones.
b) Evaluar los resultados del tratamiento
¢) Usar medidas finales de tratamiento.
d) Modificar el manejo realizado cuando sea necesario.
e) Registrar el tratamiento y asegurar la alta del paciente.
f) Referir a otros profesionales de la salud u otros servicios cuando asi se
requiera.
4. Comunicacion efectiva:
a) Entender los métodos de comunicacion.

b) Demostrar habilidades en la comunicacion
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¢) Usar métodos apropiados de comunicacion

d) Escuchar e interpretar apropiadamente a los pacientes/clientes

e) Reconocer la diversidad cultural y lingiiistica.

5. Aplicar principios educativos a la préctica fisioterapéutica:

a) Identificar y entender los principios de ensefianza aprendizaje.

b) Seleccionar recursos de ensefianza adecuados al paciente/cliente y su
ambiente.

c¢) Planear e interpretar educacion apropiada al paciente/cliente.

d) Evaluar los resultados de la educacion y modificarlo segin se necesite.

e) Aplicar y adaptar las actividades educativas a las necesidades culturales y
personal_es del individuo. .
6. Aplicar os principios de manejo relevantes a la practica fisioterapéutica:

a) Discutir los principios de manejo organizacional en el cuidado de la salud.

b) Entender los principios del mejoramiento continuo de la calidad.

¢) Contribuir con el equipo interdisciplinario en el cuidado de la salud.

d) Reconocer los principios de delegacion y supervision.

€) Mantener documentacion segura y relevante.

7. Aplicar el aprendizaje basado en evidencia a la practica fisioterapéutica:

a) Demostrar habilidad para la busqueda de literatura cientifica

b) Demostrar el entendimiento de los métodos de investigacion

¢) Demostrar habilidad para analizar cientificamente literatura cientifica.

d) Reportar hallazgos de analisis criticos en un formato cientifico.

e) Integrar la literatura actual a la practica fisioterapéutica.

8. Demo_strar practica profesional: .

a) Demostrar practica profesional

b) Demostrar practica segura

c¢) Planear y mostrar evidencia e desarrollo profesional
9. Demostrar practica fisioterapéutica autdénoma:

a) Adherirse a los requerimientos legales
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b) /‘&dherirse a los estandares de practica y conducta ética
¢) Demostrar practica autonoma en el manejo cardiovascular y pulmonar,
neurolégico y musculo-esquelético.

Con lo anteriormente sefialado, se plantea la necesidad de realizar los ajustes
curriculares pertinentes que permitan una aproximacion al cumplimiento de los estandares
establecidos para la formacion y desempeifio profesional desde la World Confederation for
Physical Therapy (WCPT), American Physical Therapy Association (APTA), Confederacion
Latinoamericana de Fisioterapia y Kinesiologia (CLAFK), Centro Latinoamericano Para el
desarrollo de la fisioterapia y kinesiologia (CLADEFK) y las asociaciones gremiales y
académicas del pais.

Esta visién exige el compromiso gremial y académico para las modificaciones
curriculares necesarias asi como los programas de educacién continuada para los ajustes
profesionales requeridos para el cumplimiento de la misma.

En Colombia, desde la promulgacion de la Ley 528 de 1999 se le otorga autonomia y
liberalismo a 1£1 ‘profesic')n, cumpliendo con algunos de los elementos planteados por la
American Physical Therapy Association (APTA). En el afio 2007, se realiza un estudio que
analiza el perfil profesional, ocupacional y las tendencias de investigacion a nivel nacional e
internacional, en el que se determina que en Colombia, la fisioterapia ha comenzado a
responder a las necesidades impuestas por la World Confederation for Physical Therapy
(WCPT), la cual busca estandarizar la profesion y el perfil de formacién en el mundo y
establecer las directrices de su campo de accion para volver esta profesion més competente
dentro del area de la salud (Campos y Loépez, 2007). Este mismo estudio arrojé que la
tendencia de formacion del fisioterapeuta a nivel nacional esta enfocada en la prevencion,
recuperacion de los sistemas esenciales, habilitacién y rehabilitacion de las afecciones del
movimiento corporal humano, sustentado desde la fundamentacion cientifica y epistemologica
de la profesion.

En coherencia con lo anterior, en Colombia surge la pregunta ;cudles deben ser las

DI Y
competencias profesionales del fisioterapeuta?
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En el marco del programa de fisioterapia Convenio Universidad CES — Universidad
Auténoma de Manizales (2005), se ha adelantado una discusion en este sentido y se han
identificado las. competencias para la formacién de un fisioterapeuta general. Sin embargo,
estas competencias se expresan en la intervencion fisioterapéutica y se contextiian en un
campo de aplicacion y en un area de desempefio especifico:

1. Interpretaciéon de  las bases bioldgicas del movimiento humano mediante la
in.tegracién de los dominios neuromuscular, musculo esquelético, cardiovascular y pulmonar,
entre otros.

2. Andlisis funcional de la actividad motriz en cuanto a los procesos de control y
aprendizaje motor.

3. Andlisis y argumentacion de las implicaciones de las alteraciones anatomoclinicas y
fisiopatologicas asociadas a diversas enfermedades y deficiencias, que puedan comprometer el
movimiento corporal humano.

4. Determinacion de las relaciones entre funcion, funcionalidad, funcionamiento de
las personas y su colectivo como base del diagndstico y pronodstico fisioterapéutico en las
diferentes condiciones de salud del sujeto.

5. Identificacion de la vulnerabilidad para presentar limitaciones en la ejecucion de la
actividad motora de las personas y su colectivo.

6. Uso comprensivo de los diferentes medios fisicos y modalidades cinéticas, con
base en el diagnostico fisioterapéutico y su relacién con la condicion de salud particular de
la persona.

7. Disefio, ejecucion, direccion y control de programas de intervencion fisioterapéutica
para:

a) La promocidn y proteccion de la salud

b) El control de las alteraciones y la restauracion de la capacidad motora, la
accion y la actividad motriz de individuos y comunidades en riesgo.

¢) La participacion en procesos interdisciplinares de rehabilitacion integral.

d) Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinario bajo los principios de

autonomia, respeto y responsabilidad.

N Y
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8. Analisis e identificacion del contexto sociocultural de las comunidades como base
del disefio, desarrollo y evaluacién de proyectos de desarrollo que promuevan el
mantenimiento de la salud y del movimiento corporal humano.

9. Anadlisis y argumentacion de politicas publicas y su implicacion en la salud y en los
procesos de habilitacion y rehabilitacion.

10. Inter}nretacién de los procesos de administracion y su relacion con la potenciacion,
gestion y distribucion de recursos del sistema de salud.

11. Descripcion y argumentacion de los componentes epistemoldgicos, metodologicos
y conceptuales del proceso de produccion de conocimiento cientifico relacionada con salud y
movimiento corporal humano.

El centro de la construccion y realizacion de las competencias profesionales esta dentro
de las practicas formales e informales de la vida cotidiana y profesional. Tanto la adquisicion
de las competencias como su consecuente demostracion constituyen un logro practico, lo cual
puede ser contrastado con las representaciones construidas tedricamente mediante la
capacitacion previa para ello. De esta forma la praxis social de la profesion de la fisioterapia,
que se constituye en la intencion de dar respuesta a las problematicas especificas del
movimiento corporal humano en el individuo, las personas y la comunidad, se operacionalizan
en las competencias que desarrolla el profesional y desde alli surge el analisis de los campos
de aplicacion y ;ie‘las areas de desempeiio.

La intervencion fisioterapéutica tradicionalmente ha sido definida como los procesos y
acciones de caracter técnico que realizan los fisioterapeutas para lograr el mayor nivel
funcional de la persona. La American Physical Therapy Association (APTA), asume la
intervencion como un momento consecutivo a la medicion, evaluacidn, diagnéstico y
pronoéstico. La intervencion, asi, se constituye en el momento en que el fisioterapeuta actua
sobre el paciente/cliente utilizando procedimiento y técnicas con el propdsito de generar
cambios en su diagndstico y en el pronostico del paciente. La American Physical Therapy
Association (APTA), define los siguientes componentes de la intervencion:

1. Coordinacién, comunicacién y documentacion.

2. Dar instrucciones al paciente.
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3. Aplicaciéon de procedimientos de intervencion que incluyen ademas de la aplicacion
de medios fisicos naturales y medios cinéticos, la prescripcion, desarrollo y aplicacion de
ayudas técnicas.

La intervencion fisioterapéutica, se caracteriza por asumir como eje al sujeto en los
ambitos personal y social, un sujeto libre con capacidades~ de ejercer su independencia,
autonomia y participar en su proceso de salud. También es necesario enfatizar que la
intervencion asumida como proceso cumple con los principios de interdisciplinariedad,
integracion, inté.gr‘alidad, sinergismo y creatividad y por estas caracteristicas se constituye en
la praxis profesional del fisioterapeuta ya que se realiza con la intencionalidad de mantener o
mejorar la condicion de salud de las personas e incluye los procesos planteados por la
American Physical Therapy Association (APTA).

La intervenciodn, asi, se constituye en el momento en que el fisioterapeuta actia sobre
el paciente/cliente utilizando procedimiento y técnicas con el propdsito de generar cambios en
su diagndstico y en el pronéstico del paciente. La American Physical Therapy Association
APTA define como procedimientos de intervencion fisioterapéutica a la examinacidn,
evaluacion, diagndstico, pronéstico intervencion y reevaluacion.

La intervencion, asi, se constituye en el momento en que el fisioterapeuta actua sobre
el paciente/cliente utilizando procedimiento y técnicas con el pfopésito de generar cambios en
su diagndstico y en el pronoéstico del paciente. La American Physical Therapy Association
APTA define como procedimientos de intervencion fisioterapéutica a la examinacidn,
evaluacion, diagnc")stico, pronostico intervencion y reevaluacion.

El proceso de examen, refiere el momento en el cual se obtiene la informacion
relevante relacionada con el sujeto y sus ambitos de actuacion.

El momento de evaluacion, es el proceso por el cual se valora y se mide, es decir, se cualifica
y cuantifica la situacion de salud de una persona o de un colectivo.

El diagnostico fisioterapéutico, se refiere a la determinacion de la capacidad motora y
las limitaciones funcionales o restricciones en el funcionamiento para la ejecucion de la
actividad motora resultantes de enfermedad u otras condiciones de salud que presente una

persona o su colectivo.
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El prondstico y el diseiio del plan de accion, la coherencia del prondstico con el
diagndstico se plantean las metas del plan de accion, se crea la ruta de acciones y se especifica
los requerimientos en cuanto a temporalidad, especialidad y recursos técnicos.

El momento de intervencion, es en el que se realiza la aplicacion de diversos métodos
y técnicas con base en el pronostico y el diagndstico. Incluye el proceso de re-examen segun la
evolucion del sujeto y la reorientacion del plan.

El control y seguimiento con base a los objetivos planteados y al impacto de la
aplicacion del plan de accion en la condicion de salud del sujeto.

Todos estos subprocesos se realizan en los distintos campos de aplicacion o de accién
de la profesion, solo que en cada uno de ellos aborda una condicién de salud particular en el - -
sujeto o en la comunidad y por tanto usa modelos y estrategias diferentes, a continuacion se
describe el concepto de campo de accion o aplicacion y se caracteriza cada uno de ellos.

A continuacién se esbozan los campos de aplicacion segun el proyecto educativo del

programa de fisioterapia de la Universidad Auténoma de Manizales 2005.

Campos de Accién [Problematica de la Realidad

Promocién y|Generacion de ambientes, condiciones
Proteccion Y estilos de vida saludables, que permitan mantener la capacidad
Especifica de lajmotora y el buen desempeiio del sujeto en las diferentes actividades

Salud. motrices.

o Valoracién de las implicaciones funcionales a nivel motriz de la
Terapéutica , , . . )
enfermedad e intervencion para el control de las mismas.

L Readaptaciéon de la persona con discapacidad a una vida
Rehabilitacion ) . . . ) . .
independiente e inclusion social de la persona con discapacidad.
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Produccidn, renovacién y produccién de conocimiento en torno a la
Investigacion salud y el movimiento corporal humano, a la adaptacion

tecnolégica y a la renovacidn técnica.

) Formacion profesional de talento humano en Fisioterapia y areas
Docencia
afines.

o . Planeacion, direcciéon y gestion de procesos, planes, programas y
Administracion
proyectos.

Las areas de desempeiio, se refieren al tipo o clase de actividad que debe efectuarse
para poder cumplir con el propdsito de una ocupacion.

Se afirma entonces, que en el entrecruzamiento de los campos de accién existen
diversas  dreas de desempefio las cuales han sido definidas con referencia a las areas de
ocupacion del fisfoterapeuta y estas tradicionalmente se han estructurado con relacion a los
dominios bioldgicos determinados por la World Confederation for Physical Therapy (WCPT),
en los sistemas Osteomuscular, Neuromuscular, Intertegumentario, Cardiopulmonar y
vascular. Igualmente se han servido de soporte a las 4reas de desempefio, el grupo poblacional
de mayor vulnerabilidad con base en la estructura de ciclo vital, y los escenarios de actuacion

cotidiana de los sujetos de atencion.
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En este sentido las areas de desempeiio, son el resultado de la interseccion de los
campos de aplicacion, con los tres ejes que definen la competencia profesional y que
especificamente hacen referencia a la practica especializada, independientemente a las
denominaciones que esta reciba en el contexto universitario.

Son las areas de desempefio las que daran paso al desarrollo de los niveles de
formacion en las especializaciones en fisioterapia, ya que el fisioterapeuta general tiene las
competencias especificas para cada area de desempefio. Loefler (1999) reconoce la
importancia de la especializacion en la profesion para el desarrollo de habilidades clinicas,

investigacion, y organizar y supervisar el entrenamiento y la ensefianza.
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4.7 Evaluacion

Un componente central en toda acciéon de evaluacion es la presencia de criterios, es
decir de elementos a partir de los cuales se puede establecer la comparacion respecto del
objeto de evaluacion o algunas de sus caracteristicas.

Este es uno de los elementos mas complejos para su construccién metodologica y a la
vez mas objetable en los procesos de evaluacion. Por una parte, se corre el riesgo que de
reducir toda la evaluacién a una accién de caracter normativo en el cual solo se intenta
establecer el grado de satisfaccion o insatisfaccion de determinadas normas. Por otra parte, se
puede caer en la tentacién de eludir la busqueda o construccion de criterios con lo cual toda
accion de evaluacion resulta estéril ya que solo es posible hacer una descripcion mas o menos
completa del objeto de estudio pero no resulta factible realizar un analisis comparativo.

La mayor discusion en materia de evaluacién se plantea alrededor de la legitimidad de

D
los criterios adoptados en una determinada accion evaluativa, es decir quién y como se definen
estos criterios. Esto se incrementa teniendo en cuenta la débil cultura evaluativa de nuestra
practica pedagégica.

Dentro de los procesos que llevan a la obtencion de los estandares de calidad definidos
como necesarios dentro de las instituciones de educacion superior (IES), se destaca, por su
particular importancia, la evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje el cual, a pesar de
encontrarse dentro de la propuesta curricular formal, s6lo puede ser explicado a partir de las
multiples experiencias que tienen lugar dentro del acto educativo mismo, que se conforma
cotidianamente por la combinacidon de situaciones que confrontan los actores del proceso,
dentro de un espacio que les es comin y que comparten bajo normas preestablecidas de
convivencia psicoldgica, social, politica, econdmica y cultural.

Es por ello, que diagnosticar en torno a lo que ocurre dentro de los espacios
académicos particularmente en el aula, lleva implicito el sello de la complejidad; es en
términos mas pfeéisos, un acercamiento a la intimidad educativa, entendiendo a ésta como la

expresion del curriculo vivido y de la accién (Villarruel, 2004).
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Teniendo en cuenta el contexto de la “acreditacion”, podemos definir el término
“evaluacion” como la “apreciacion, valoracion del desempefio de un objeto” (Londofio, 1996).
Esta apreciacic')}l o valoracion de las instituciones y programas académicos de educacion
superior se hace tomando como referente ciertos criterios de calidad previamente establecidos.

La evaluacion es la etapa que le da contenido académico al proceso de acreditacion,
pues su esencia es la reflexion racional y académica, hecha por académicos expertos y
competentes, sobre instituciones y programas de naturaleza esencialmente académica, lo que
permitira orientar de manera adecuada las acciones tomadas sobre dichos programas e
instituciones (Londofio, 1996)

Segin Villada (2008), “la evaluacion es un proceso mediante el cual se valoran
capacidades, competencias y desempefios en el ser humano en un contexto determinado”; esta
definicion es importante frente al sentido real de la evaluacion, siendo conscientes que en
muchos casos, la evaluacion no tiene en cuenta el proceso llevado a cabo por los estudiantes,
sino la medicién de conocimientos, situacidon que es necesario intervenir.

Si se considera la evaluacion como una de las etapas que hacen parte del proceso
pedagogico, no hse,debe olvidar que su propdsito es identificar las debilidades para que puedan
ser corregidas, asi como identificar también las fortalezas, para ayudar a que éstas
permanezcan.

Los procesos evaluativos deben tener, por lo tanto, una orientacién constructiva. Sin
embargo, para que los resultados de la evaluacion logren su objetivo, debe haber una respuesta
adecuada por parte de aquellos que han sido objeto de la evaluacion. Para que esto sea posible,
se sugiere que se debe formar a los estudiantes respecto a la evaluacion, crear en ellos una
“cultura de la evaluacion”, ensefidndoles la necesidad que ellos tienen de ser evaluados,
ayudandoles a percibir el proceso evaluativo como un diagndstico muy relevante para sus
vidas e imprescindible en su desarrollo académico y profesional. Los estudiantes deben
aprender a manejar los resultados de la evaluacion, aprovechandolos para orientar sus
estudios.

La evaluacion mas la examinacion se han constituido en un “arma de poder en el aula”,

toda vez que este ejercicio ocasiona una fuerte presién del docente para con los estudiantes,
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maxime cuando se emplean pruebas escritas que no tienen como intencion facilitar el
aprendizaje, sino por el contrario, propiciar el fracaso estudiantil, y lo peor de todo, es que son
pruebas elaboradas sin rigor para medir unicamente conocimientos y sin tener en cuenta que
su fin ultimo va encaminado a la formacion (Velasquez, 2006).

Por otro lado, se ha hablado mucho de la diversidad cultural presente en nuestras
sociedades. Hemos sido testigos de como la educacion superior estd alcanzando a cada vez
mas sectores de la sociedad que, por diversas razones, estaban anteriormente excluidos. El
aula de clase es uno de los escenarios en donde podemos presenciar estos fendmenos socio-
culturales con claridad. Desde hace cierto tiempo las comunidades académicas son conscientes
de esta situacion, lo que ha llevado a la transformacion de la pedagogia y de los procesos
evaluativos, los cuales estan siendo disefiados para que reconozcan y asuman la diversidad y
heterogeneidad social y cultural de los estudiantes.

La labor docente no consiste solamente en transmitir informacion, sino que su objetivo
fundamental es formar integralmente a los estudiantes, en nuestro caso, formar profesionales
de calidad, debemos considerar otros factores tales como la actitud y la aptitud formadora del
docente, el interés y la habilidad de motivar a los estudiantes a que asuman responsablemente
el estudio, la gestion de procesos de autoevaluacion de los estudiantes, la responsabilidad ética
y profesional (honestidad, puntualidad, seriedad, diligencia, entre otros), asi como su
compromiso institucional.

Si deseamos formar profesionales con altos niveles de calidad, nuestros docentes deben
ser profesionales con altos niveles de calidad.

"El agente natural de la evaluacion del docente es la misma institucion educativa que los ha
contratado, pues la evaluacion docente implica una reflexion acerca de qué es lo que la
institucion espera de labor que ellos desempeiian.

La evaluacion docente podria realizarse por distintos agentes, cada uno de los cuales se
encargaria de los diferentes factores a evaluar. Por ejemplo, los conocimientos, habilidades y
actualizacion de saberes relacionados con la disciplina que ensefian, pueden ser evaluados por
profesionales expertos en dicha materia. La capacidad de expliear una clase, la puntualidad, el

respeto a los estudiantes y asuntos similares, son factores en los que es necesario escuchar la
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opinién de los estudiantes. El compromiso con la Misién y el Proyecto institucional son
elementos que pueden ser examinados por un comité designado por la institucidn.

Las instituciones de educaciéon superior en Colombia presentan una gran
heterogeneidad, pues ofrecen una amplia variedad de programas académicos de distinta indole
y, ademés, presentan diferencias importantes de calidad entre ellas (MEN). En este contexto,
el proceso de acreditacion es un instrumento que le permitird a cada institucion rendirle
cuentas a la sociedad y disponer de las herramientas necesarias para su continuo progreso en
los niveles de calislad.

Dentro de este proceso de acreditacion, como ya lo hemos mencionado, la evaluacion
permitird conocer cudles son las condiciones internas de funcionamiento de las instituciones,
evidenciando sus fortalezas y debilidades (MEN).

En cuanto a las caracteristicas distintivas de cada institucién en particular, el proceso
evaluativo debe ser capaz de valorar objetivamente ciertos aspectos como la Misién, el
Proyecto educativo, la estructura de la institucion, el tipo de programas académicos que
ofrece, el prestigio, la composicién de usuarios y sostenedores, entre otros (Scharager y Diaz,
2007).

La evaluacion de los programas curriculares debe tener como objetivo analizar la
consistencia y coherencia interna de los procesos académicos y los presupuestos establecidos
en la Mision y el Proyecto Educativo de la institucion de la cual hacen parte (Universidad
Santo Tomas, 2004).

El curriculo es el “plan que norma y conduce, explicitamente, un proceso concreto y
determinado de 'er;seﬁanza-aprendizaje que se desarrolla en una institucién educativa” (Amaz,
1990, p. 9).

_ El método de evaluacion de nuestra propuesta de transformacion curricular se basa en
los proyectos de aula, estos son una estrategia imprescindible para lograr un aprendizaje
significativo y pertinente (La Cueva, 1998, p. 165).

Mantener a los estudiantes de las instituciones educativas comprometidos y motivados,

constituye un reto muy grande aun para los docentes mas experimentados. La investigacion

evidencia que existen practicas que estimulan una mayor participaciéon de los estudiantes.
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Estas practicas implican dejar de lado la ensefianza mecénica y memoristica para enfocarse en
un trabajo mas retador y complejo; utilizar un enfoque interdisciplinario en lugar de uno por
area o asignatura y estimular el trabajo cooperativo (Anderman & Midgley, 1998).

Esta estrategia de ensefianza constituye un modelo de instruccion auténtico en el que
los estudiantes planean, implementan y evaltian proyectos que tienen aplicacion en el mundo
real mas alla del aula de clase. Las estrategias de instruccion basada en proyectos tienen sus
raices en la aproximacion constructivista que evoluciond a partir de los trabajos de psicélogos
y educadores tales como Lev Vygotsky, Jerome Bruner, Jean Piaget y John Dewey. El
constructivismo mira el aprendizaje como el resultado de construcciones mentales,
construyendo nuevas ideas o conceptos, basdndose en conocimientos actuales y previos
(Karlin & Vianl'@i,‘2001).

Los proyectos de aula constituyen una estrategia educativa integral que contribuye con
la construccion sobre las fortalezas individuales de los estudiantes y les permite explorar sus
areas de interés dentro de un curriculo establecido (Railsback, 2002). Estas se consideran
como una estrategia de planificacion de la instruccidon con un sentido holistico, en la medida
en que incorpora todos los componentes del curriculo; uno de los aspectos mas importantes es
que parte de los intereses y necesidades de los educandos y exige de los docentes el desarrollo
de una funcién investigativa (MEN, 2005).

Estos proyectos se desarrollan en el aula o salén de clases, “aquel entorno fisico-
humano donde se desarrolla la ensefianza institucionalizada y donde realizan sus actividades
los dos actores principales del proceso de ensefianza y aprendiiaje, el educador y el educando”
(Cerda, 200, p. 13). Cerda, efectia algunas aclaratorias adicionales asociadas al significado y
contenido de los proyectos de aula los cuales exigen la combinacién de recursos humanos,
materiales, finahcieros y técnicos, y se realizan con el propdsito de apoyar, complementar y
ampliar los proéra;nas y el curriculo.

Asi los curriculos difieran entre si, todos tienen en comun una estructura compuesta
por los siguientes elementos: objetivos curriculares, plan de estudios, programas analiticos,
sistema de evaluacidn. Por lo tanto, para que la evaluacion curricular sea integral, en dicho

proceso se deben examinar cada uno de estos elementos.
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Puesto que el curriculo es el plan que orienta las acciones del proceso educativo,
elementos comd el aprendizaje de los estudiantes y el desempefio profesional de los docentes
nos dicen mucho acerca de la eficiencia y calidad del mismo. Los resultados arrojados por la
evaluacion de estos elementos deben ser tenidos en cuenta al momento de la transformacion
curricular propuesta por el programa.

Ademas, dentro del proceso de evaluacion de la propuesta se debe tener como objetivo
analizar la consistencia y coherencia interna de los procesos académicos y los presupuestos
establecidos en la Misidn y el Proyecto Educativo de la institucién de la cual hacen parte
(Universidad Santo Tomaés, 2004).

4.8 Conclusiones y recomendaciones

En la propuesta de reestructuracion curricular del programa de fisioterapia de la
Universidad Simén Bolivar, el grupo se propone planificar, gestionar y evaluar un conjunto de
acciones. que le aseguren sus sostenibilidad en el tiempo y el cumplimiento de sus
COmpromisos hi..stéricos y sociales, con criterios de excelencia.

El aseguramiento de la calidad del programa sera posible en la medida en que los
actores se comprometan y unan esfuerzos para lograr metas concretas e ideales de futuro.

El grupo se propone lograr avances significativos que permitan prever la continuidad
de los procesos, el crecimiento constante y la coherencia de las acciones emprendidas con los
ideales de futuro del programa, todo lo cual asegura la pertinencia social y académica de
nuestro programa.

Para lograr lo anteriormente expuesto a continuacion se relacionan una serie de
actividades que permitirdn alcanzar los objetivos propuestos:

1. Generar espacios de andlisis, discusion y reflexion sobre las tematicas relacionadas
con el proceso de modernizacion curricular, en un marco de participacion activa por parte de
la comunidad universitaria y la sociedad en general.

2. Propiciar la actualizacion de conocimientos del cuerpo docente y administrativo, a

través de la capacjtacion permanente que se obtiene por los procesos de educacion continua,
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en aspectos disciplinarios y generales para mejorar el proceso de aprendizaje; potencializando
de esta forma las competencias laborales.

3. Promover la movilidad académica a nivel nacional e internacional en pasantias y
participacion en eventos, de los estudiantes, del cuerpo docente y administrativo, para
fortalecer los procesos académicos e investigativos.

4. Sensibikizar a los estudiantes, cuerpo docente y administrativo, en el manejo del
bilingiiismo, competencia necesaria a desarrollar para desenvolverse en el mundo globalizado.

5. Gestionar el incremento de la adquisicion de computadores, numero de libros y
revistas fisicas y electronicas disponibles en hemeroteca y biblioteca.

6. Fomentar entre los estudiantes, cuerpo docente y administrativo, el maximo
aprovechamiento y uso de las herramientas informaticas disponibles en la institucion.

7. Tramitar la construccion y dotacion de un laboratorio de Biomecanica, visionandolo
como parte del portafolio de servicios del programa académico para la autosostenibilidad del

mismo.
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CAPITULO V
DISCUSION Y CONCLUSIONES

Es evidente la escasa participacion tanto de estudiantes como de docentes en las
actividades diferentes a las relacionadas con el aula de clases. Los espacios y actividades de
tipo deportivo, cultural, artistico, entre otros, fueron creados con el propdsito de contribuir a la
formacion “integral” de los estudiantes. La escasa participacion de éstos puede estar -°
relacionada con dos factores. En primer lugar, una arraigada concepcion respecto a la
formacion profesional, segin la cual los espacios y actividades de tipo académico son los
unicos importantes y necesarios. En segundo lugar, es claro que estas actividades no hacen
pairte del curriculo del Programa como tal, sino que son espacios de tipo institucional,
disponibles para aquellos que estén interesados. No existe ninglin estimulo real que incite al
estudiante a interesarse o indagar mas acerca de estas actividades, a no ser que éste ya tenga
una inclinacién personal a alguna de ellas. Sin embargo, espacios como los semilleros de
investigacion, aunque son de tipo académico, también tienen un bajo porcentaje (19%) de
participacion estudiantil. Esto nos hace pensar que, como no es un requisito indispensable para
cursar la carrera y graduarse el hacer parte de alguno de estos semilleros, la mayoria de los
estudiantes se conforma con cumplir Unicamente con lo estrictamente necesario y no ve la
necesidad de involucrase en ellos. Este problema de actitud debe ser tomado en cuenta a la
hora de évaluar el curriculo y el plan de estudios. .

Con respecto a los docentes, su escasa participacion en este tipo de espacios y
actividades esta relacionada con la no disponibilidad de tiempo, debido a que en su totalidad lo
dedican al aula clase. Por ejemplo, un docente de medio tiempo (20 horas semanales) tiene el
100% de sus horas asignadas a los actos pedagdgicos del aula de clases. Y eso es lo que el
Programa espera de él. Si el docente deseara participar de los otros espacios y actividades que

ofrece la Universidad, tendria que hacerlo en su “tiempo libre”. En cuanto a las actividades
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relacionadas con los proyectos de investigacion, la participacion de los docentes esta
condicionada a.la manera en que los procesos de investigacion se desarrollan dentro de la

carga laboral asignada.

También observamos que menos de la mitad de los docentes (42%) y de los estudiantes
(47%) tienen conocimiento acerca de las Pasantias de investigacion que ofrece la Universidad
y el Programa, lo que nos indica la ineficacia de los métodos utilizados para la divulgacion y
socializacion de este tipo de oportunidades académicas, las cuales existen y estan disponibles.
Es imperante que la Oficina de Relaciones Internacionales procure establecer estrategias que
permitan difundir, fomentar y promover entre el cuerpo docente las diversas posibilidades que
ellos tienen para acceder a este tipo de movilizacion. '

Con respecto a las metodologias pedagdgicas utilizadas por los docentes, es evidente la
contradiccion existente entre lo que piensan los docentes y lo que piensan los estudiantes. Al
parecer, los canales receptores para aprender que los docentes creen estar estimulando no son
los mismos que.;ticnen los estudiantes. Esto llama la atencion, teniendo en cuenta la formacion
académica (el 100% de los docentes del programa tienen una especializacion) y la experiencia
de los docentes. Consideramos que la razon a esta problematica se encuentra en que, si bien es
cierto nuestros docentes tienen experiencia pedagoégica y laboral (es decir, en la practica
profesional de la fisioterapia), dicha experiencia muchas veces no estd relacionada
directamente con la asignatura que estan ensefiando. Es lo que llamamos, “docentes de texto”.

Es grave que los estudiantes consideren que los conocimientos adquiridos no permiten
“el desempefio Optimo en las competencias investigativas”, pues los contenidos del plan de
estudios en cada asignatura deben apuntar al desarrollo de una cultura investigativa. Aqui,
nuevamente, la opinion de los docentes es totalmente contraria, pues ellos consideran que los
conocimientos adquiridos por los estudiantes si permiten tal desempefio. Al parecer hay
falencias conceptuales y fallas en los modelos de interaccion con el objeto de estudio. Es
evidente la pertinencia de una revision profunda del Plan de Estudios

En lo cd_nc‘emiente al material bibliografico, observamos que el 100% de los docentes

opinaron acerca de la actualizacion suficiencia y pertinencia de estos recursos. El 84%
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considera que esta actualizado, el 79% esté de acuerdo en que es suficiente y el 53% considera
que no es pertinente. Sin embargo, debemos sefialar que los docentes no revisan la biblioteca y
cuando se les pide que especifiquen acerca de la actualizacion o pertinencia de los materiales,

simplemente dicen “no saber”. Esto nos lleva a cuestionarnos sobre:

La entrega de lineamientos a los docentes.

LI Y
La claridad en las funciones docentes.

o P

e

El cumplimiento de funciones docentes.

La supervision del cumplimiento de los docentes.

e

e. La necesidad de disefiar estrategias concertadas en la administracion al interior del
programa relacionado con el proceso y procedimiento de los diferentes cargos.

Con respecto a las ayudas audiovisuales, tanto los estudiantes como los docentes
coinciden en afirmar que no son suficientes (docentes, 53%; estudiantes, 66%) ni adecuados
(docentes, 47%; estudiantes, 70%). Por lo tanto recomendamos adquirir este tipo de recursos
teniendo en cuenta el nimero de estudiantes y la pertinencia con las asignaturas del Programa.

Las respuestas dadas por los estudiantes al preguntarles si conocian las comunidades
académicas (nacionales o internacionales) que han interactuado con el Programa de
Fisioterapia, nos indican que se requiere realizar esfuerzos para aumentar la frecuencia de este
tipo de actividades, teniendo en cuenta que el 63% de los estudiantes encuestados manifiestan
no conocerlas. )

Respecto a las practicas profesionales, vemos que las respuestas de los estudiantes de
V} semestre, en lo concerniente al uso de herramientas (tales como guias, protocolos, estudios
de casos) que contribuyen al desarrollo de las competencias investigativas, difieren de las
respuestas que dieron los estudiantes de VII y VIII semestre y los docentes. En este punto hay
que sefialar que los estudiantes de VI semestre utilizan herramientas diagnosticas, teniendo en
cuenta los diferentes programas que se trabajan en los diferentes sitios de practicas: en el
programa “Afios de Plenitud” se trabaja con una cartilla disefiada por dos de nuestras

docentes, y en el programa “Escuela saludable” se utiliza la bateria para evaluar motricidad.

También es importante tener en cuenta que los estudiantes de VI semestre, los cuales apenas
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estan empezando a desarrollar su practicas profesionales, muchas veces no tienen claridad
acerca de las herramientas que estan utilizando.

Otra aspecto que debemos mencionar es que los estudiantes de VI semestre tienden a
subestimar las practicas profesionales que ellos realizan, debido a que estdn enmarcadas
dentro del contexto de las actividades de tipo comunitario. Ellos no consideran como “sitios de
practicas” los lugares donde realizan estas actividades. Esto debe ser tenido en cuenta al
reflexionar sobre las diferencias existentes entre las respuestas de los estudiantes de VI
semestre y las de los otros estudiantes y docentes encuestados.

Sugerimos la realizacion de una induccién a los estudiantes de VI semestre, durante
dos semanas, que apunte a la sensibilizacion y apropiaciéon de los conceptos, términos y - °

metodologias relationados con las practicas profesionales.
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‘ ANEXOS




evaluacion, trasnsferencias externas, pasantias, flexibilidad)

FACTOR 4. PROCESOS ACADEMICOS (Formacién Integral, espacios y adecuaciones, metodologias,

AREA PROFESIONAL

Jactividades que contribuyen con su formacién integral.

Imismos:

1. Considera que la Universidad y el Programa de Fisioterapia le ofrecen espacios y

Sl

NO

36. De los siguientes espacios para la formacién integral, responda segin su participacion y la calidad de los

Participacion

Calidad

ACTIVIDAD Si NO Excelente

Buena

Regular

a. Actividades deportivas

Ib. Actividades artisticas

c. Actividades culturales

d. Pastoral Bolivariana

e. Programa de Formacién

f. Proyecto de investigacién

g. Semilleros de
. investigacion

2. Considera usted que la Universidad y el Programa de Fisioterapia permiten:

Sl

NO

NO SABE

|a. Diferentes metodologias en las clases

|b. Diferentes formas de evaluacion

c. Posibilidad de homologacién

d. Posibilidad de validacién de asignaturas

e. Transferencias (movilidad estudiantil) dentro y fuera de la Institucién

f. Posibilidad de pasantias (traslados a otras ciudades o paises)

g. Diferentes posibilidades para obtener el titulo

|h. Facilidad para elegir asignaturas electivas

|i. Posibilidad de elegir énfasis

[k Pasantias de investigacion

3. Las metodologias que utilizan los docentes del programa: (seleccion

e un criterio)

L 3

De acuerdo

Desacuerdo

No sabe

a. Permiten desarrollar los contenidos del plan de estudios

b. Permiten desarrollar las competencias que debe tener un

c. Son adecuados para enriquecer la calidad del programa

competencias investigativas

4. Los conocimientos adquiridos me permiten el desempefo O6ptimo en las

SI

NO




.|(seleccione un criterio)

5. Los docentes del programa de Fisioterapia utilizan las siguientes estrategias de ensefianza:

acordes a las necesidades del entorno

auténomo a través de la formulaciéon de problemas y alternativas de solucién

Siempre Algunas vece{ Nunca
|a. Clase magistral (el profesor presenta los contenidos)
b. Clase expositiva abierta (El profesor presenta los
contenidos para discusion)
c. Taller pedagdgico (actividad para construir saber)
d. Estudio de casos (presentacién de casos para
discusion y busqueda de alternativas de solucion)
e. Trabajos de campo (salida a la comunidad)
f. Presentacion de problemas para su solucion
g. Seminarios
|h. Exposiciones por parte de los estudiantes
|i. Otro
6. Las formas de evaluacién utilizadas por los docentes del programa, segun su parecer:
- De acuerdo |Desacuerdo |No sabe
a. Adecuados' para evaluar los objetivos de la
asignaturas
b. Vélidas porque se evalian los temas
c. Justas
d. Transparentes
De acuerdo {Desacuerdo |No sabe
7. EI programa de I?isioterapia evalia el plan de
estudios y lo mejora permanentemente
De acuerdo | Desacuerdo| No sabe
8. El material bibliografico (textos, revistas cientificas)
a. Actualizado
|b. Suficiente
Jc. Pertinente porque se encuentran libros y revistas
cientificas relacionadas con las asignaturas del plan de
estudios
d. Utiles
|De acuerdo |[Desacuerdo |No sabe
9. Las bases de datos con los que cuenta el
programa son:
la. Utiles
|b. Actualizadas
c. Suficientes
-[T0.El docente facilita la indagacién y busqueda para potenciar el pensamiento Sl NO




11. Los siguientes recursos con los que cuenta el programa son:

s Suficientes Adecuados
SI NO S NO

a. Ayudas audiovisuales (Video beam,
proyector de acetatos, DVD, TV

.|b. Laboratorios

Jc. Campos de practica

12. Conoce usted las comunidades académicas nacionales o internacionales que interactian o han interactuado
Si Cudles?
INO X
13. Si la respuesta anterior es afirmativa, cree usted que la interaccién con Sl NO
comunidades académicas nacionales o internacionales ha enriquecido la calidad del

rograma?
OBSERVACIONES:

PN
Al encuestado: Por favor verifique sus respuestas antes de entregar el formulario puesto que luego no podra
realizar cambios.

*|Gracias por su patrticipacion!




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

PROGRAMA DE FISIOTERAPIA
Sefior Docente:

El presente cuestionario tipe test ha sido disefiado para evaluar la calidad de las précticas del programa de fisioterapia, por
tal motivo se le solicita que‘msrque con una X la respuesta que usted considera es la adecuada en cada uno de los items

que ha continuacidn se presentan. Se le agradece responder con objetividad.

Tiempo de experiencia docente:
Nivel Académico:

Semestre en que se desempeiia:

2.1 DESARROLLO DE LAS COMPETENCI/ Pt 0 iempRe

a. Le da usted a conocer al estudiante las competencias que va a desarrollar

en las prdcticas.
b. Considera usted que las practicas le han permitido desarrollar en el

estudiante las competencias propuestas desde el programa.

|2:2. PERTINENCIA DE LA

Ja. Considera usted que existe correspondenaa entre la fundamentacnén
teorica y el quehacer del estudiante como profesional en el campo de
practica.

b. Considera usted que existe c®rrespondencia entre los objetivos de
formacién del programa, el perfil profesional y las practicas que el
estudiante desarrolla.

c. Interactua el estudiante con otros estudiantes o profesionales de otras
disciplinas_en su préctica profesional o en eventos interdisciplinarios
organizados en el centro de practicas.

d. En la Prictica Profesional el estudiante utiliza herramientas (guias,

protocolos, estudios de casos) que contribuyan con el desarrollo de las

competencias investigativas dentro del centro de practica.

a. EI estudlante conoce y aplica las guias y protocolo para Ia atencnon del
paciente.

b. El estudiante conoce y aplica las normas sanitarias y de bioseguridad de la
institucion.

c. El estudiante conoce el reglamento de practicas del sitio de rotacién.

a. Existen espacios para actividades académicas interdisciplinarias

b. Se desarrollan procesos inve‘stigativos en el sitio de précticas

c. El estudiante participa en la realizacion y/o actualizacién de las guias y
protocolos de atencién del servicio de fisioterapia.




adaies

a. Usted le da a conocer el reglamento de practica de la universidad al
estudiante.

b. Usted emplea diferentes metodologias de ensefianza aprendizaje.

c. Usted integra al estudiante en la organizacién de las actividades a través
n plan bilateral

d. Usted orienta al estudiante en la realizacion del cronograma semestral de

trabajo para la ejecucién de las actividades.

DESARR(
a. educativas

NUNCA

Ib. Asistenciales

c. Administrativas.

d. Investigativas.

e. Promocién y prevencién.

g%q oy
a. Planta fisica

Ib. luminacién y ventilacién

|c. Disponibilidad de recursos para los procedimientos

d. Espacios para el desarrollo de actividades académicas.

e. Biblioteca dentro del sitio de Practica

If. Acceso a computador ( base de datos, internet)

g. Cafeteria dentro del centro de practicas

h. Lugar donde guardar sus implementos personales

i. Manejo y archivo de Historias clinicas

A i barielle s SR SR

3.1. Usted realiza la induccidn al inicio de la rotacion.

3.2. Usted le da a conocer al estudiante el sistema de evaluacioén al inicio de
la practica.

3.3. Durante el desarrollo de la practica usted utiliza diversas formas de
evaluacion (observacién del desempefio, quices, seminarios, estudio de
casos, etc.)

3.4, Usted:le da a conocer al estudiante los resultados de su evaluacion
oportunamente.

3.5. Usted realiza al estudiante retroalimentacién despues del proceso de
evaluacion.

3.6. Usted estimula la critica y autocritica en el grupo.

4.0 SISTEMA ORMAC £ Una :
4.1 La divulgacion de la informacion con referencia a las practicas es:

a. Clara y Oportuna

b. Demorada

c. No existe

a. Por el docente

b. Por internet o via telefonica

c. Por carteleras

d. Ay B son ciertas .

e.Ay Cson ciertas Y

f. By Cson ciertas




UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
PROGRAMA DE FISIOTERAPIA .
Sefor Estudiante:

DO Y
El presente cuestionario tipo test ha sido disefiado para evaluar la calidad de las practicas del programa de fisioterapia, por tal
motivo se le solicita que marque con una X la respuesta que usted considera es la adecuada en cada uno de los items que ha
continuacién se presentan. Se le agradece responder con objetividad.

SEXO:

| SIEMPRE %@Qgﬂ&v&s “NUNCA

a. EI docente Ie da a conocer las competencnas que vaa desarrollar en Ias préctlcas

b. Considera usted que las précticas le han permitido desarrollar las competencias
ropuestas desde el programa.

2.2, PERTINENCIAD

a. Considera usted que existe correspondencna entre la fundamentacion teorica

Jrecibida y su quehacer como profesional en el campo de practica.
b. Considera usted que existe correspondencia entre los objetivos de formacién del

programa, el perfil profesional y las practicas que usted desarrolla.
fc- Interactua usted con estudiantes o profesionales de otras disciplinas en su practica

profesional o en eventos interdisciplinarios organizados en el centro de practicas.

d. En la Practica Profesional se utilizan herramientas (guias, protocolos, estudios de
casos) que contribuyan con el desarrollo de las competencias investigativas dentro
del centro de préctica.

a. Conoce y aplica Ias guias y protocolo para la atencién del paciente.
b. Conoce y aplica las normas sanitarias y de bioseguridad de la institucién.

c. Conoce el reglamento de précticas del sitio de rotacién.

a. Existencia de espacios para actividades académicas interdisciplinarias

b. Desarrollo de procesos investigativos en el sitio de practicas
c. Participa en la realizacién y/o actualizacién de las guias y protocolos de atencién
del servicio de fisioterapia.

a. El docente Ie da a conocer-elfeglamento de préctica de la universidad.

b. El docente emplea diferentes metodologias de ensefianza aprendizaje

c. El docente lo integra en la organizacién de las actividades a través de un plan
bilateral.
d. El docente lo orienta a realizar el cronograma semestral de trabajo para la

ejecucidn de las actividades.




2.7. PARTICIPACION DEL EST
DENTRO DE LA INSTITUCION DE |
a. educativas

b. Asistenciales

c. Administrativas.

d. Investigativas.

e. Promocién y prevencién. -

i

ADECUADA | INADECUADA

NOEXISTE

b. lluminacién y ventilacién

c. Disponibjlidad de recursos para los procedimientos

d. Espacios para el desarrollo de actividades académicas.

e. Biblioteca dentro del sitio de Practica

|f. Acceso a computador ( base de datos, internet)

Ig. Cafeteria dentro del centro de practicas

Ih. Lugar donde guardar sus implementos personales

|i. Manejo y archivo de Historias clinicas

Iy | £

3.1. El docente realiza la induccidn al inicio de la rotacién

3.2. Su docente le da a conocer al inicio de la practica el sistema de evaluacién.

3.3. Durante el desarrollo de la prdactica el docente utiliza diversas formas de

evaluacion (observacion del desempefio, quices, seminarios, estudio de casos, etc.)

3.4. El docente le da a conocer los resultados de su evaluacidon oportunamente.

3.5. El docente realiza retroalimentacion despues del proceso de evaluacion.

3.6. El docente estimula la critica y autocritica en el grupo.

F:g‘ s - o VT :

4.1 La divulgacién de la informacidn con referencia a las practicas es:

a. Claray Oportuna

b. Demorada

c. No existe

a. Por el docente

b. Por internet o via telefonica

c. Por carteleras

d. Ay B son ciertas

e.Ay Cson ciertas

f. B y Cson ciertas






