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iSENOR JEFE DE HOGAR! 

Vínculate al "PROGRAMA EDUCATIVO SOBRE CLASIFICACION DE 

BASURAS Y DESECHOS SOLIDOS PARA SU RECICLAJE", que promue

ve la Empresa Peldar S.A. 

Las Trabajadoras Sociales que desarrollarán el proyecto en ésta comuni

dad, en coordinación con los lideres representativos de su etapa; estarán 

visitando su residencia próximamente para dialogar con usted y darle a 

conocer el programa en referencia. 

Agradecemos su cordial atención y participación en el programa. 

De usted, atentamente, 

MARIA CAMARGO SEVERINI 

CRISTINA NATERA RAMIREZ 

IVIS PEREZ CORONELL 

TRABAJADORAS SOCIALES DEL PROGRAMA 



.. · 

El vidrio 
usado 
esdiner@ 
asegurado 

. �dvi�RioES 
-·· í � RECICLAblE



Depende 
también 
deti, 
tener 
limpio 
aMedellfn 

EL ENVASE DE ORIGEN NATURAL 

� 
<
-· 

Q. 

::a 
-·

------- - - - ---r�. ----



m LDAD S. A.

EL EQUIPO DE TRABAJO SOCIAL 

Tiene el gusto de invitarlo a usted (s) a una jornada 

cultural a realizarse el día 3 de Octubre de 1987, en 

la Ciudadela 20 de Julio, (Multifamiliar), en la cual 

se hará entrega de 3 containers para la recolección de 

vidrio blanco. 

@ t� 
dvidiuOES 
RECiclAblE 

- -- -- -- --------



HAZ SONREIR 

TU MEDIO AMBIENTE 

IR ECICLAi 

RECICLANDO 

OBTENEMOS: 

e MAS EMPLEO 

e MAS INGRESOS 

e CIUDADES LIMPIAS 

e AMBIENTE PURO 

e DESARROLLO SOCIAL 

El Vidrio es 

Reciclable 
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C.mgQña de r•clclale 
El Sa�erdote Vlctor Tamayo bendice uno de loa tres con
talntra Instalados en el barrio Las Malvinas, dentro de la 
�mp4fta de reciclaje de desechos sóUdoa r�allzado por 

1 

,....,,,,. 
�� 
'1 • 

! ij

J} 

i 

las trabajadores sociales lvls Pérez, Maria :::amargo y 
Cristina Natera qulenea recibieron el apoyo de 1111 ,::omunl• 
dad durante la Jornada realizada el sábado. 



e I R e u L A R 

PARA TODOS LOS H.tffiITANTES DE LA CIUDADELA 20 DE JULIO (Multifruniliares) 

Señores Copropietarios y Arrendatarios de los bloques de la Segunda y Tercera 

Etapa Ciudadela 20 de Julio. 

Los integrantes del Comité Central de éstas Etapas: 

Presidente JOSE BEJARANO

Vice-Presidente: JESUS LAGARES 

Secretaria 

Tesorera 

Fiscal 

Vocales 

: NORIS GUZM.Alf 

: GLORIA PEREA 

: .A.LFREIX) URIBE 

NEIL.A DE JHOUSON 

D.AL.'1IRO PERNETT 

Acogiendo una valiosa iniciativa de las Trabajadoras Sociales Maria Camargo, 

Cristina Natera é Ivis Pérez, de la Universidad Sim6n Bolívar que están des.!_ 

rrollando el Programa Educativo sobre Reciclaje que impulsa la Empresa Cris

talería Peldar S.A.; te invitan a vincularte y participar activa y comunita

rirunente en la ejecución de éste programa depositando vidrio blanco (frascos, 

botellas, envases) en el Container ubicado en el parqueadero Segunda y Terca� 

ra Etapa, 6 en tanques instalados en algunos bloques : (Bloques 31, 39, 119 -

55, 57, 91 y 185)� 

El Reciclaje es economía y avance para tu comunidad, por lo tanto debemos di.!!, 
ciplinarnos para aprovechar el vidrio ya que los veneficios son mdltiples, 

brindando mejoras infraestructurales en las zonas verdes, parquea 1 etc. 

Recicla� y sobras de las ventajas que éste proporciona al medio ambiente y s,2. 

cial de tu Comunidad. 

Barranquilla, Noviembre de 1.987.-



e I R e u L A R.

p ARA 'IODOS LOS H.AJ3IT.ANTES DE LA CIUDADELA 20 DE JULIO (Mul tifamilia.res) 

Señores Copropietarios y Arrendatarios de los bloques de la Cuarta Etapa Ciu

dadela 20 de Julio. 

Los integrantes del Comité de Reciclaje del vidrio d.e ésta etapai 

Presidente 

Secretaria 

Tesorero 

Fiscal 

Vocales 

o 

o 

lf'uISTOi:J .ANG.ARITA

BETTY MORALES

FRANKLIN HE'NRY

ELIZAEETH MACHADO

NORA .Al.vlARI S

JOSE BRITTO

JUDITH GONZALEZ

ROCIO OSORIO

J AIRO IJ3.ARRA

Acogiendo una valiosa iniciativa de las Trabajadoras Sociales María Camargo, 

Cristina Natera. é Ivis Pérez, de la Universidad Simón Bolívar que estM des-ª. 

rrollando el Programa Educativo sobre Reciclaje que impulsa la empresa Cris

talería Peldar SoAo; te invitan a vincularte y participar activa y comunita.

riamente en la ejecuci6n de éste programa depositando vidrio blanco (frascos, 
botellas, envases) en el Container ubicado en el parqueadero de ésta etapa, o 

en tanques instalados en algunos bloques (bloque 182 Apto. 101). 

El Reciclaje es economía y avance para tu comunidad, por lo tanto debemos di!t, 
oiplinarnos para aprovechar el vidrio ya que los beneficios scm múltiples, 
brindando mejoras infraestructurales en las zonas verdes, parques, etc. 

Recicla y sabrás de las ventajas que éste proporciona al medio ambiente y so

cial de tu comunidado 

' 
J---""· -..:..=...., _____ Ir

! ·:�:·J;-;.:'�:;@AO SifiO 90UVII

J3arranquilla, Noviembre de j 1 0 987 __ tr�i�!QTEGA
r - � . ..,, ":�!Jlttl
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LDAR 

Ficha Social NQ. fecha 
---- ---------

I. INFORMACION GENERAL

1.1. Etapa ________________________ _ 

1.2 Bloque N0. ______________________ _ 

1.3 Apartamento N°. ____________________ _

II. COMPOSIC]ON FAMILIAR

2 .1 Nombre del Jefe del Hogar 

2.2 Ocupación 

2.3 Nombre del Cónyuge 

2.4 Ocupación 

2.5 Nombre de los hijos: ;2.6 Ocupación: 

... 

2.7 Otros parientes: 2.8 Ocupación: 

III. INFORME GENERAL SOBRE LOS UESHECHOS SOLIDOS

3.1 Que envases de vjdrio uLJJiza usted generalmente __ _ 



;.� Pisposic:ión final de Deshechos SóJ i<los: 

a) Canecas ---

d) Otros

b) B0lsus --- e) C.Jju de CdrL Ó11 

e) Ni ngu110 ____ _ 

3.2.1 Uusurt.!ros Cercauos? Si Nu A I\Ul! di:,l.111t 1.i 

--------------------·--·

chos ::.ól idos 

Por qué? -------

lJ l> l t.! 11 l� f 11 t.! 11 t.: l i e i o, 

IV. DATOS l1Al{A CONl•'(.)l{MAI-< CUMl'll� 1n:l:ll'.l.AIJOR 

Si 

,repr1:::.entar su eLu¡ld e11 lu lu1111¡11.:i611 dt.!1 Cu111i1í: 

N " 

4 , 2 C U � 1 t! S C f e e U S L t.: d q U e � lJ 11 1 u S p I U U J (: llH.1 ::i ¡J f' i ll I i l .i r i O S 

e p s u e o 111 u n i ll u u ? 

-------------------------------·-·-- ·-----.. - ·--

4.3 En o b rus S () C Í il j L"::, lOIHlJII j dtJd 

i o.ver t i r e 1 d i ne ro q u e se u lH t.! 1 q,; ..i d e l I' , o g r c1 111 d u e l\l: 1. i e 1 o -

je del vidrio _________ _ --....,.

---·----------

4 . 4 En e él s o <l e o r g ¡_¡ 11 i z d r u n l' 1 l) g , o 111 <1 , e II q u i: 1 i pu d e 

• 
¡1 e r. i v i tl a <l e s l e g u s t u r í a p c.1 r L j e i p t1 r ·t

-----------------

---------·------------------------·-------

V. 0BSERVAC10NES

-· .. ------·-- ------ ------

1 °D9JY;�:�·:·�Í, noH�J f

'I' 1 "t,. 1 111 d . u �, Ll (' ¡���,-... 
-·-

________________________ _:.:.11.:_I l:..;_j .:_V..:;.
I.__:' l:...,:::;·J_;

l
_:

i
.:.,_l !.!d..::d:_,_'-"'..J_,Í_,_t'"-IH:.a,.)..u--! \ U [ 1' 



A continuación se hace un esbozo general de 12.s �n-

cuestas realizadas rn la Ciudadela 20 de Julio (Multl 

familiares), las cuales contiene� puntos que fueron 

esenciaJes y necesarios en la realizaci6n del Froyec-

to, ya nue mediante �stAs se determin6 el grado de 

2ce�t ? ci6n de los miembros de lR omunidad en 12 eje-

cuciér; del mj sr.10; obteniendo de esta fo:-·m2. 12 recopi-

lación de éatos tales como� 

- Comnosici6n fami]iar.

- Env;:,f;e8 de vidrio utiliz8do.s con l7lE('{ Or frecuencia.

- �ensficios que proporciona el �eciclaje.

- Cbras sociales aue se pue�e� realiz2r co� los anor-

tes econ6cicos del Profrm2.



PrtEGl!!xTA # 3. 1 

Que envases de vidrio utiliza usted generalmente.

A.� Bebidas Aicoholic2s

670 100% 

37 X % 

B.- G8:SGOS3P. 

X= 8700 � 670 = 12.98% 

77nc � 670 = 11.42% 

?re:c:uE r,ci :::i: "'-' 1 _
,..,

, _, 

20. 7 4%

D.- Alir:e;1tos 

F�ec���cia: ?74 

"7400 � 670 = 40.39% 



E.- Vasos 

?7 _ _;

2300 � 670 = 3.43% 

F. - C�ros 

:F'recuencia � 65 

u. -

6500 � 670 = 9.70% 

No re s�ond ieron

�00 � 67G = 0.74% 

TOTAL� - 9c1, 9%
=.::.::.::::.=== 

QO 
_, ..J 

8900 � 3 .. 7 = 29. C'75�



wrecllenciF: 3 

30G 317 = 0.94% 

D. - r:infU!10

Frecuencir1-: 175 

17500 4 317 : 55.20% 

E.- Otros 

Yrecuer:::j2: S 

800 � 317 = 2.52% 

F.- �o �e��ondierc0 

?recve�ci8: 189 



E.- Si 

Frecuencia: 2? 

220 � 31 = 7.09% 

C.- No Responciero� 

°E'recuencia-: 00 
J J 

990 � 31 = 31.93% 

f r,.: 

J • •  -

-. 

-· .

?OC:: 
L. - .,, 

dec}w-



J'REGUl'JT/i # 3. 3. í 

?orouc. 

'l'ot81 de Respuestas� 285 

A.- Lim'Oieza 

:e. -

.., . -

Frecuenci2.: L!1 

4100 � 285 = 1�.33% 

� '\ I" • 

;:,e Ol'l Offi). e o R

133�0 � ?es = 4C.66% 



E.- Ko Re�nondieron 

'frecue!1cia ! 39 

3900 � 285 = 13.69%

TOTAL� 

PF.3G(NTA # 4.1 

Cm:les co!lsiders usted las personas .=rproniadas para

renreE��t8r su etaua e� la formación de Comité.

No c0dific8ble� El Comit� ya está conformado. 

Cu2� cree uEted nue �on los problemas nrioritari0s en 

t600 � 475 = 9.68% 

� TeJe:onc 

v.-



Frecuencia� 128 

12300 � 475 - 26.94% 

D.- 3ncerramiento 

Jó·re cu en cia: 28 

2?00 � 475 � 5.89% 

E.- Recreación 

Frecuencia! 30 

3000 � 475 � 6.31% 

F.- I�tegrAció� Comunitaria 

2500 � L75 � 5.26% 

G • - In seg u:::' id a·:' 

Frecue:nci2: 83 

530C � 475 = 17. J 7%

H. - Ot!'os

9l 6-::.ot 
'-- • , ,..1/C 



L- No Re sponci ieron

Frecuencüi � 6

600 � 475 = 1.26%

PREGUNTA# 4�3 

E11 aue ceras sociales o,:;ra su comunide1u se puede in-

vertir el dinero que se ohtengR del Programa de Reci-

clr,::je. 

Ttal de Resnuect?.s: 339

A.- A�eo 

1000 � 339 = 2.57% 

E.- Recre2ci6n 

1i'::!'.' e e u en e i o1 � 11 4

11480 � 389 = 29.30% 

C.- Ornato 

31.E1f



D,. Manten irr:iento

J?recueJ:cia·. 76 

7600 � 389 = 19.5)% 

Obras de Salud.

Frecuencis: 26 

2600 � 389 = 6.68% 

?.- Otros 

Free uer: cia � 123 

12300 � 389 = 31.61% 

(_ :: o Re snonü i eren 

700 -! 339 = 

- 700/ 
1 • .,;/O 

En c2sC'l de o:rr.2::-iizr:.r u� "!:rog::-asB e;; oDe ti:>o de 2.cti-

Tot2l �e Respuestas: 316



p_, - Cul türale s

Frecuencia: 28 

B. -

?300 � 316 = 8.86%

•.. , L • 

!d� ere a vl va!:: 

Free Lien e ia-: 7 2 

7200 � 316 = 22.78%

C.- Actividades Varias 

Frecl)en cia '! 39 

3900 � 316 = 12.34% 

D.- OtraF 

1100 � 316 = 3.43% 

E. - lfo J- -e s-:-¡ond i eron 

FrecuenciB! 166 
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Obiet\vos 
Dadas las condiciones socioecónomicas de Colombia, Peldar 
está logrando los siguientes objetivos con el programa de 
reciclaje: 

SOCIALES: 

Generación de empleo. 
Ingresos para los grupos marginados. 
Educación de la comunidad. 
Formación de disciplina social en la 
comunidad hacia el manejo responsable 
de las basuras. 
Función social de la empresa privada. 

ECOLOGICOS: 

Conservación de los recursos naturales 
no renovables. 
Ahorro de energía. 
Ahorro de materias primas 
Conservación del medio ambiente. 

ECONOMICOS: 

Para 
El País. 
La comunidad. 
Las empresas de recolección de basuras. 
Las empresas de vidrio. 

Estrategias 
para la acción 

1) AL INTERIOR DE LA EMPRESA

E I programa se enmarr:ó dentro del concepto de la res·
ponsabilidad social que la empresa privada debe cumplir.
Para ello fue necesario realizar antes de su lanzamiento
las siguientes acciones:

A. Se incluyó el programa de reciclaje en la gestión ge·
rencial.

B. Se creó infraestructura técnica y administrativa para
el manejo del vidrio ecológico en las grandes canti
dades.

C. Se desarrolló en la empresa una actitud positiva frente
al Reciclaje, destacándolo como un compromiso so-

c,a\ con \a comun,dad, e\ cua\ te(\U\ete t\e \t\�tt\\()l\t\ 
económicas cu�o� bene\,t\O\ deben med,tse con
parámetros de rentabilidad social y a largo plazo. 

D. Se realizó una investigación preliminar sobre los sis·
temas de recolección de desechos sólidos (especialmente
papel y botellas para reuso), en Bogotá, Medellín y Cali.

E. Se realizaron en vía de ensayo, acciones de recolec
ción y compra del vidrio con una cooperativa, dos
depósitos de desechos sólidos y dos entidades de acción
social.

2) ACCION SOCIAL CON LA COMUNIDAD:

Las experiencias y estudio realizados en la empresa du
rante 1982, permitieron definir el programa de Reciclaje
bajo las siguientes premisas:

- Peldar líder en el Reciclaje del vidrio.

l 

- El Reciclaje es una responsabilidad de toda la comu-
nidad, no es tarea de una Empresa.

- El programa de Reciclaje no debe competir con la in·
fraestructura de recolección existente en el país, debe
fortalecerla a través de la dignificación y organización
del trabajo del reciclador, convertir la Recolección del
vidrio en una actividad rentable y producti:va.

Modelos de recolección 
practicados en Colombia · 
El apoyo que está brindando PELDAA a todos los 
esfuerzos de recolección de vidrio que surgen en la co· 
munidad; ha generado en ésta diferentes métodos de 
recolección de vidrio y campañas educativas, las 
cuales se pueden resumir en 3 grandes modelos: 

1. Como medio de financiación para los programas de
las entidades de acción social, podemos mencionar:
Hospitales, escuelas. juntas de acción comunal, parro
quias, centros comerciales, hoteles, restaurantes, bares
y marqueterías.
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PRESENTAMOS EL PRIMER BOI..ETIN INFORMATIVO SOBRE 
EL PROGRAMA DE RECICLAJE DEL VIDRIO REALIZADO POR PELDAR, 
EL CUAL INICIAMOS EN EL ARO 1982. 

HOY, 5 ARos DESPUES NOS SENTIMOS SATISFECHOS DE LOS 
...: RESlA.TADOS OBTENIDOS.LOS CUALES Ql.eREMOS COMPARTIR CON 

TODAS LAS ENTDADES Y FUERZAS DE LA COMUNIDAD QUE 
NOS HAN ACOMPAAADO EN ESTA CAM PARA. 

ESTE BOLETIN, SE CONTINUARA EDITANDO CADA A�O PARA 
DIVULGAR LAS REALIZACIONES Y EXPERIENCIAS DEL 
PROGRAMA DE RECICLAJE DE VIDRIO EN EL PAIS. 

• Objetivos
• Modelos de recolección
• Resultados

. 

, 

• Zonas de recoleccion
• Publicidad Institucional

Con gran éxito se instalaron los 
colectores para vidrio blanco, ambar 
y verde en IÓs 19 almacenes Carulla 
de la ciudad de Bogotá en 
beneficio de la Fundación 
Am_igos del Hospital Lorencita 
Villegas de Santos. 

Resultados 
del programa 
1982-1986 

Principales resultados 
obtenidos durante tos 
5 años del programa 
de reciclaje de PE LOAR 

• Con el apoyo brindado
a la infraestructura de
recolección que existe en
el paí� se inició la recu
peración det hombre
a través del Reciclaje,
generando empleo y
oportunidades; convir
tiendo el Reciclaje en una
actfv1dad económicamente
productiva para los grupos
marginados.

• Con la acciém educativa
se está desarrollando
�n (a comunidad una
disc,iplina social,
contribuyendo a mejorar
las condiciones y talidad
de vida de los
colombianos.

• PE LOAR ha comprado
a la comunidad 200.016
toneladas de vidrio.

• Los recole<:tores recibierot
$1.129 m iliones de pesos.

• El ahorro de energía fué
de 1'770.945 galones de
combustible equivalente
al consumo promedio
de 8.062 hogares
colombianos.

• El país ahorró 380.873
toneladas de materias
primas gracias al program¡
de reciclaje.

• En 1982 la pat,bra
reciclaje era desconocida
hoy se habla de su
importancia en fa
mayoría de los
estamentos sociales.

• La imagen de PELDAR
en la comunidad
se ha fortalecido positiva
mente POr la cam·pai'Ía
institucional en beneficio
del medio ambiente.



2. Como actividad económica, y como medio de subsis
tencia y trabajo diario para; Cooperativas, micro
empresas, depósitos de comercialización de desechos
sólidos, carretilleros, etc.
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3. Como acción de sensibilización y motivación a enti
dades y fuerzas vivas de la comunidad, para que con
tribuyan a la formación de la cultura del reciclaje en
el país, se invitaron a participar: Gobierno, Univer
sidades y Colegios, Empresas Privadas, Entidades
Comerciales, Gremiales y Cívicas.

JARD\I\J BOT,L\NICO

APLICACION DE LOS MODE Los·coLOMBIANOS 
EN OTROS PAISES 

Las premisas básicas definidas para el programa 
en Colombia, han sido tomadas por otros países, 
e incluso sus programas de Reciclaje de vidrio 
fueron enmarcados dentro del contexto de 
responsabilida d social de la empresa y 
comparten los objetivos sociales, ecológicos y econó
micos, definidos por PE LDAR. 

Los tres modelos para la recolección han sido adapta
dos en Ecuador, Brasil, Puerto Rico y Venezuela, de 
acuerdo con sus propias realidades socio-económicas 
y prioridades de acción. 

Conferencia sobre el reciclaje dictada 
por Peldar en Guayaquil (Ecuador) 
para la celebracion del dia mundial 

del medio ambiente organizado por 
la Division Provincial de Salud 
y Cr,desa. 
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t.CUAOOR 

Zonas de recolección cubiertas 
por el programa en el año 1982 
52 ciudades y muoicipios 

Zonas de recolección 
EXPANSION DEL PROGRAMA 

Zonas de recolección cubiertas 

p0r el programa anos 1983 1986 
389 ciudades y municipios 



Vidrio comprado 

Miles de toneladas 
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Valores pagados 
Millones 

POR RECOLECCION, TRANSPORTE Y LIMPIEZA DE VIDRIO 
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Miles de toneladas 

Materias primas ahorradas 
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Número de personas y entidades 

500 

450 

400 

300 

250 

1982 

PERSONAS 

300 personas particulares 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 
Y ENTIDADES DE ACCION SOCIAL 

65 hospitales 
50 escuelas 

-30 organizaciones comunales
10 Parroquias de barrios marginados

1983 

Recolectores 
PERSONAS Y ENTIDADES DE ACCION SOCIAL 

1984 1985 1986 

Se han organizado 5 Cooperativas 
de reciclaje en Medellín, Manizales, Barranquilla 

Bogotá y Montería. 

ENTIDADES COMERCIALES 

103 Urbanizaciones residenciales 

50 Marqueterías 
21 Embotelladoras 
y más de un centenar de depósitos 
de comercialización de desechos. 



Campaña publicitaria 
institucional 

MEDIOS UTILIZADOS. 

A. Implementos de recolección: 

-Campanas de fibra de vidrio . . . . . . . . . . . . 324 
Ubicadas en 108 sitios públicos tales como: 
65 hospitales de los municipios del Opto. 
de Antioquia, 8 centros comercial!!$, termí, 
nal de transporte, Urbanizaciones, restaurán· 
tes. 

-Canecas de 55 galones: • , ............• 
Distribuidas en escuelas, juntas de acción 
comunal, parroquias, hoteles, restaurentes 
y marqueterías. 

1.132 

-Canecas de medio tambor con asa . . . . . . . 100 
-Máquinas trituradoras . . . . . . . . . . . . . . . . 9 
-Gafas de Seguridad . . . . . . . . . . . . . . . . . . 417 
-Guantes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 450 
-Patas ." .................. ; . • . . . . . . . . 1 O 
-Carreta de tracción animal . . . . . . . . . . . . . 1 
-Carro recolectores playa . . . . . . . . . . . . . . 2 
-Construcción de albercas o depósitos . . . . . 57 
-Préstamos en efectivo para compra vehículo 10 
-Avisos de identificación para la recolección ..•.. 60 

B. Publicidad Institucional: 

-Etiquetas adhesivas ................. : 
-Volantes centros comercial� .......... 
-Volantes Reciclaje feria Exposiciones ... .
·Plegable Reciclaje ........... ., ...... : 
-Catálogos Reciclaje ......... · ........ , 
-Bolsas para carro ................... . 
-Bolsas para basura ..... , ............ . 
- Manuales ge recortes prensa ... ..•...•. 
-Resumen de datos programa ......... , . 
-Carpeta con· material sobre Reciclaje .... . 
-Pancartas para caminata ............. . 
-Carteleras $Obre reciclaje •...•.•..•..... 
-Audiovisuales ... · .....•.............. 
� de repoducción documentales sobre 
reciclaje y basuras en Colombia, �stados 
Unidos, Inglaterra, España ............ . 

C. Eventos Edt.tcativos: 
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. -Caminatas de Reciclaje . . . . . . . . . . . . . . . 3 
-Bazares ecológicos .................. , 2 
-Ferias Exposiciones . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 
-Conferencias nacionales . . . . . . . . . . . . . . . 41 

-Conferencias extranjeras ............. . 
-Visitas de información y motivación .... . 
�Desfiles ecológicoe •.•••.•••••••. , .•••• 

-Entrevistas con estudiantes colegios, univer
sidades, escuelas, juntas acción comunal. 
-Entrenamiento en Reciclaje a entidades 
públicas y privadas de: Medellín, Bogotá, 
Chía, Cali, 8/quilla, Mor:itería, Manizales 
Cartagena. lbagué, Buenvantura, Cridesa 
Ecuador, 0.1. Pto. Rico, 0.1. Venezuela, 
Císper Brasil. 

-tesis de grado sobre los carretilleros: 
Universidad Pontificia Bolivariana (Medetlfn) 
y Universidad de la Salle (Bogotá) ...... . 

· O.Medios.de Comunicación:

Prensa: 
-Reportajes prensa"(EI Mundo de Medell,ín, 
El Espectador de Bogotá, El Caracol de San 
Andrés, El Informador de Barquisimeto, 

. El Tiempo de Valera, El Pueblo de Guayana, 
' El Correo del Caroní (Venezuela). 
-Publicación de artículos de información, mo
tivación y apoyo a la campaña de PE LOAR. 
-Avisos publicitarios institucionales financia
dos por PE LOAR. 

Radio: 
-Reportajes de radio y campañas publicitarias
financiadas por la empresa. 

Televisión: 
-Documentales sobre el programa de reciclaje
· en T.V. Nacional V TeleAntiQquia. 
-Comercial de T.V. en TeleAntioquia. 
-Entrevista T.V. Ecuador. Venezuela Canal
Nacional. 

Teatros Populares: 
-Vidrios de cine sobre Reciclaje en los teatros
populares de la Costa Atlántica. 
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