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INTRODUCCION

La ciencia de la informacién y la tecnologia de la computacion estan influyendo
en el devenir de los sistemas informaticos. Respondiendo a dichos avances,
este proyecto propone solucionar la necesidad de la Corporacidn Educativa
Mayor del Desarrollo Simdén Bolivar en su facultad de Sicologia de manejar
informacién, indispensable para obtener ef peffil psicolé gico de unindlviduo en

paiticular.

Para realizar este proceso la facultad utiiza como herramienta el Inventafio
Multifasico de la Personalidad (MMPI), creado por Starke Hathaway y Jovian
McKinley quienes se encontraban trabajgndo en los hospitales de Ia

Universidad de Minnesota.

El MMPI es efectuado alos individuos utilizando un folleto con 566 enunciados
afimativos de auto referencia y una hoja de respuestas en la cual se debe
contestar correcto, falso o no puedo decir; después de esto, un psicélogo
realizara una calificacion utilizando las plantilas de correccion y finaimente

elaborara el perfil psicolégico del individuo.




Por tal motivo, se hace necesario desamollar un software que permita calificar
la prueba, almacenar la infformacidon de esta y del individuo, y asi obtener el
peffil psicolégico de una manera mas rapida y eficiente, logrando asi que el
psicélogo consulte los datos en el momento que lo requiera ¥ asigne el

diagndstico méas acertado.




1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La facultad de Psicologia de Corporacion Educativa Mayor del Desarrollo Simdn
Bolivar, efectda la prueba del MMP! para proporcionar una evaluacién objetiva de

algunas de las principales caracteristicas de la personalidad.

Esta prueba es aplicada a un sujeto y sus respuestas son calificadas por un
psicologo, el cualtarda mas de una hora aproximadamente en calificaruna prueba
y obtener del individuo su petfil de personalidad. Esto implica perder demasiado
tiempo y se presenta inexactitud en los resultados de la prueba, teniendo en
cuenta que se necesita calificar y cuantificar a través de 18 plantillas de

correccion.

La facultad de Psicologia necesita reportes de las personas que se aplican la
prueba,y larealizacion de estos reportes es muy complicada teniendo en cuenta
toda la informacion que se debe manejar. Algunos de los reportes a elaborarson:
porlugarde nacimiento,ocupacion, sexo,edad,estado civily fecha de nacimiento.
Si las personas estudian, por: universidad, facultad, semestre y curso. Si estas

trabajan, por.empresay cargo.




Es dificil el acceso a los datos de una prueba o de una persona en particular a
causa de la aglomeracién de informacion, ya que existe un extenso archivo con

todas las pruebas realizadas a un nimero elevado de personas

Otro problema es fa inseguridad de la informacién de la prueba ya que cualquier
persona no autorizada puede acceder a esta y realizar modificaciones o alteraciones

sin ninguna restriccion.

Debido a estos inconvenientes, la facultad de Psicologia no cuenta con una
organizacion eficaz para manejar los datos que requiere en un momento

determinado.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

~ ¢ Como implementar un software para el manejo del Inventario Multifasico de la
Personalidad (MMPI) para obtener el resultado de las pruebas psicolégicas de un
individuo y oriente a la facultad de psicologia de la Corporaciéon Educativa Mayor del
Desarrollo Simén Bolivar (Barranquilla) a determinar una evaluaciéon objetiva del

estado de la personalidad de un individuo?




2. OBJETIVOS

2,1 OBJETIVO GENERAL

Disenar e implementar un software para el manejo del inventario Multifasico de la

Personalidad (MMPI), que permita obtener una calificacion de esta prueba y facilite

a la facultad de Psicologia de la Corporaciéon Educativa Mayor del Desarrollo Simén

Bolivar (Barranquilla), obtener el perfil de la personalidad del individuo.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conocer las fortalezas y debilidades de la prueba del Inventario Multifasico de
la Personalidad (MMPI) que es aplicado en la Facultad de Psicologia de La
Corporacion Educativa Mayor del Desarrollo Simén Bolivar (Barranquilla).
Disefar y modelar el sistema de la base de datos del MMPI.

Disefiar un modelo de captura de datos del MMPI.

Generar en reportes los resultados de la prueba efectuada a cada individuo.
Proporcionar un modulo de mantenimiento y copias de seguridad.

Elaborar un documento que permita describir la utilizacion de este.

Diseflar un modulo de seguridad para evitar el manejo de informacion a

usuarios no autorizados.




3. JUSTIFICACION

Debido a una era de avances en la tecnologia informatica, es indispensable
adaptar los beneficios de ésta en areas que lo requieran. Este aporte tecnolégico
permitiria a la facultad de psicologia calificar el {nventario Multifasico de la
Personalidad (MMPI), simplificando las largas y tediosas jornadas de calificacion
de esta prueba; para asi obtener resultados seguros, confiables y eficaces en el

menor tiempo posible.

Al obtener el perfil psicolégico, este sera evaluado por un psicélogo que realizara
unas observaciones del individuo con respecto al resultado de la prueba, luego
elaborara un diagnostico y asi tomara las medidas pertinentes en los casos que

ameriten una atencién psicoldgica inmediata.

El desarrollo del software permitira el almacenamiento, clasificacion,
categorizacién y consultas de las pruebas aplicadas, arrojando el peffil
psicolégico. De esta forma se eliminaria la calificacion manual a través de

plantillas, ahorrando tiempo y disminuyendo posibles errores.




Teniendo conocimiento de estos inconvenientes, seria de suma importancia la
creacion de dicha herramienta informatica, ya que sin ella llevaria un atraso a los

procesos que se estan ejecutando en la facultad de Psicologia.

La elaboracion de este software es de mucha ayuda no solo a la facultad de
psicologia de la Corporacion Educativa Mayor del Desarrollo Simén Bolivar sino a
otras instituciones que lo necesiten, aportando notables beneficios econdémicos a

esta por medio de la venta del software o del servicio.

(Wo)




4. ALCANCES Y LIMITACIONES

Se estan teniendo en cuenta en la realizacion de este proyecto como son los

factores del tiempo, delimitacién técnica, tecnolégica, documental y de espacio.

4.1 DELIMITACION DEL TIEMPO

El tiempo planificado para el desarrollo esta comprendido desde el primer semestre

def afio 2001 hasta el primer semestre del afio 2003.

4.2 DELIMITACION TECNICA

La metodologia usada para el desarrollo de este proyecto se basa en las distintas
técnicas usada por la Ingenieria de Sistemas para obtener los resultados de la
evaluacion realizada por la Facultad de Psicologia de la Corporacion Educativa

Mayor del Desarrollo Simén Bolivar a cualquier individuo.

4.3 DELIMITACION TECNOLOGICA

La tecnologia que se utilizara se debe amoldar a las necesidades que el usuario ha

requerido.
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Sistema Operativo:

Plataforma de sistema operativo Windows (Arquitectura Cliente Servidor)
Hardware:

Servidor

Tape Backup

Memoria Ram 128 MB

Unidad de CD ROM

Disco Duro 20 GB

4.4 DELIMITACION DOCUMENTAL

Para desarrollar este proyecto se cuenta con amplia informacién tedérica sobre
todo lo relacionado con las pruebas del Inventario Multifasico de la Personalidad

de la cual existe bibliografia y documentacién en Internet.

4.5 DELIMITACION DE ESPACIO

El desarrollo de este anteproyecto y proyecto se realizara en las instalaciones de
la Corporacion Educativa Mayor del Desarrollo Simén Bolivar seccional
Barranquilla, el cual cuyas sedes estan ubicadas entre la calle 59 con carreras 54
y 59, trabajando con los equipos de esta entidad.

El area involucrado para el desarrollo de este proyecto es principalmente la

Facultad de Psicologia.

11




5. MARCO DE REFERENCIA

5.1 ANTECEDENTES CIENTIFICOS DEL PROYECTO

Actualmente existen programas que permiten evaluar de una manera sistematica
la prueba del MMPI, a continuacion se nombraran y describiran algunos servicios

de interpretacion computarizados.

5.1.1 EL SERVICIO DE INFORMES DEL MMPI DE LA PSYCHOLOGICAL

CORPORATION.

Este servicio utiliza un programa que desarrollaron Pearson, Swenson y Rome en
la Mayo Clinic para proporcionar una evaluacion de investigacion siquidtrica para
los servicios médicos.

Los informes se envian por correo un dia habil después de recibir las hojas de

respuestas.

5.1.2 SERVICIO DE INTERPRETACION COMPUTARIZADA DEL MMPI
ROCHE.

Utiliza programas que desarrollé Raimond. La extension descriptiva del informe es
de una o dos paginas, los informes completos se envian a vuelta de correo dentro

de las 24 horas siguientes después de que se reciben las hojas de respuestas.

12




5.1.3 INFORME CADWELL.

Este informe utiliza programas que desarrollé Alex B. Cadwell. Es el mas refinado
de los servicios computarizados. El formato es semejante al del informe de
evaluacion individualizada. Este va mas allda de una sencilla descripcion de
conducta y de sintomas, los informes se envian a vuelta de correo dentro de las

24 a 48 horas después de que se reciben las hojas de respuestas.

5.1.4 SERVICIO DE LABORATORIO PSICODIAGNOSTICO BEHAVIORDYNE

Este servicio utiliza programas que desarrollo Joseph Finney y sus colegas de la
Univesity of Kentucky. Tanto el MMPI como el Inventario Psicologico de California

pueden usarse como fuente de datos para el servicio.

Difiere de los demas en otras formas importantes, principalmente en las escalas

de validez y clinicas estandares del MMPI.

Los informes se envian por correo dentro de las 24 horas posteriores a la
recepcion de las hojas de respuestas. Se pueden realizar arreglos especiales de

computadora en linea para usuarios de volimenes considerables.




5.1.5 INFORME DEL INSTITUTO DE ANALISIS CLINICO MMPI-ICA

El informe esta dirigido a médicos y otros que utilizan el MMPI como instrumento
de investigacion. Se pone énfasis en la probabilidad y nivel de perturbacion
emocional, se evalia por medio de indices especiales desarrollados por el
servicio, los informes se envian por correo dentro de los dias posteriores a la

recepcion de las hojas de respuestas.

5.1.6 LABORATORIO DE INVESTIGACION DEL MMPI DE LA VETERANS
ADMINISTRATION

Este servicio utiliza programas y datos compilados por el laboratorio de

investigacion del MMP! de la Veterans Administration bajo la direccién de Harold

Gilberstandt.

Los informes se envian por lo general a vuelta de correo en uno o dos dias

después de que reciben las hojas de respuestas.
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5.2 MARCO TEORICO

5.2.1 INVENTARIO MULTIFASICO DE LA PERSONALIDAD(MMPI)

El Inventario Multifasico de la Personalidad (MMP!), consiste en 566 enunciados
afirmativos de auto referencia las cuales son utilizadas por los profesionales de la

Psicologia para diagnosticar por medio de escalas el perfil de personalidad. Para
el aiio 1943 los cientificos Starke Hathaway y Jovian Mckinley, por medio de la
Universidad de Minnesota hicieron publica la prueba, la cual fue mejorando con el

transcurrir del tiempo, anteriormente era calificada manualmente.

Las pautas para la calificacion del MMPE son las siguientes:

El individuo contesta las respuestas de la prueba las cuales estan divididas en tres
categorias: Cierto, falso y no puedo decir. A continuacion se cuentan éstas para
obtener la calificacion de las 18 escalas. Esta se realiza por medio de un conjunto
de plantillas a través de las cuales se observan las marcas hechas por el sujeto en
la hoja de respuestas. Una vez obtenida la calificacion para las diferentes escalas,

se traza un diagrama en la seccion del perfil.

Esta prueba es hoy por hoy es una las herramientas basicas con las que cuenta la
ciencia, por tal razén cumple con toda la rigurosidad de la logica y la ciencia

universal.
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Es muy importante resalftar el alcance significativo de la prueba del MMPI al
progresar de la calificacion manual a la sistematizacion, lo cual permite una mayor
accesibilidad y agilidad en los resultados de la informacion requerida en el momento

apropiado.

En el afno 1972 Matarazzo afirmé la interpretacion de las técnicas proyectivas y
objetivas, es “ un arte muy subjetivo que requiere de un profesional bien entrenado y
experimentado para darle a las puntuaciones de la prueba un significado predictivo
en la vida de cualquier ser humano”, esto resalta la importancia de lo que significa el

MMPI para la humanidad.

5.2.2 BASE DE DATOS

5.2.2.1 ¢Que es un sistema de Base de Datos?

Un sistema de bases de datos es basicamente un sistema para archivar en
computador o sea un sistema computarizado cuyo propdsito es mantener
informaciéon y hacer que esté disponible cuando se solicite. La informacion en
cuestion puede ser cualquier cosa que se considere importante par el individuo. Se
analizan en forma concisa estos cuatros componentes principales de un sistema de

bases de datos: la informacién, el equipo, los programas y los usuarios.

16




5.2.2.1.1 Informacion

Existen sistemas de bases de datos para maquinas que van desde
microcomputadores hasta los macrocomputadores. Es necesario decir que las
facilidades proporcionadas por un sistema dado depende de hasta cierto punto y del
tamafio y capacidad de la maquina en la cual se trabaje. En particular los sistemas
en maquinas grandes casi siempre son multiusuario, mientras que los de maquinas
mas pequenas suelen ser de un solo usuario, solo un usuario puede tener acceso a
la base de datos en un momento dado en un usuario multiusuario, varios usuarios
pueden tener acceso a la base de datos al mismo tiempo.

En general la informacién en la base de datos por lo menos en sistema grandes
estard integrada y ademas serd compartida . Se explicara el significado de los
términos “integrada “y "compartida” .

“Integrada “ significa que la base de datos puede considerarse como una unificacion
de varios archivos de datos, y que elimina del todo o en parte cualquier redundancia
entre ellos. Por eje: cierta base de datos podria obtener un archivo de
EMPLEADOS, con datos de nombre, departamento, salario, etc, y también un
archivo de INSCRIPCION, que representaria la inscripcion del empleado de
adiestramiento para llevar a cabo el proceso de administracion de los cursos de
adiestramiento es preciso conocer el departamento de ada estudiante inscrito. En
este caso no hace falta incluir esa informacion , en el archivo INSCRIPCION, por

que siempre podra obtenerse mediante una consulta al archivo EMPLEADOS.

17




"Compartida” significa que los elementos individuales de informacion en la base de
datos pueden compartirse entre varios usuarios distinto, en el sentido que todos
ellos pueden tener acceso al mismo elemento de informacion ( y diferentes usuarios
pueden utilizarlo ). Como ya se indico, es posible que los usuarios distintos tengan
acceso al mismo elemento de informacioén (“acceso concurrente”).

Esta capacidad de compartir (en forma simultanea o no) se desprende en parte de la
integracion de la base de datos. En el ejemplo de EMPLEADOS / INSCRIPCION

Los datos de departamento del archivo EMPLEADOS seria compartidos por los
usuarios del departamento de personal y los del Departamento de Educacion, estas

dos clases de usuarios utilizaran la informacion con diferentes propésitos.

5.2.2.1.2 Equipo

Los componentes de equipo de sistema son:

. Los volimenes de almacenamiento secundario donde se conservan los
datos almacenados, junto con los dispositivos de E/S asociado (Unidades de
disco, etc ), controladores de dispositivos, canales de E/S, y demas.

. El procesador o procesadores y la memoria principal que hacen posible la

ejecucion de los programas del sistema de base de datos.

18




5.2.2.1.3 Programas

Entre la base de datos del sistema existe un nivel de programas, el manejador de fa
base de datos (Manejador de BD) o, e/ sistema de administracion de bases de
datos(DBMS, database management system) ElI DBMS maneja todas las
solicitudes de acceso de la base de datos formuladasrtfgvb54 por los usuarios para
la adicién y eliminacion de archivos (o tablas), una de las funciones generales de las
BDMS es distanciar a fos usuarios de la base de datos al nivel del equipo(de manera
muy similar a la forma como los sistemas de len-guajes de programacion evitan a
los programadores la necesidad de ocuparse de detalles a nivel de la maquina), en
otras palabras la BDMS presenta a los usuarios la base de datos de un nivel un
tanto por encima del nivel del equipo y hace posibles sus operaciones(por ejemplo

las operaciones de SQL mencionadas ) expresadas en términos de nivel mas alto.

5.2.2.1.4 Usuarios

Se toman en cuenta tres clases amplias de usuarios:

o En primer termino, esta el programador de aplicaciones, quien se encarga
de escribir los programas de aplicacién que utilizan la base de datos, como
COBOL o P/, o uno mas moderno como C o Pascal. Esos programas
operan sobre los datos en todas las formas acostumbradas:

Recuperaciéon de informacién ya existente, todas estas funciones se llevan a

cabo dirigiendo las solicitudes apropiadas al DBMS.
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Los programas pueden ser aplicaciones por lote convencionales, o

aplicaciones en f/inea cuya funcién es servir a un usuario final.

. La segunda clase de usuario es el usuario final, quien interactia con el
sistema desde una terminal en linea. Un usuario final puede tener acceso a
la base de datos a través de las lineas mencionadas anterior, o puede
utilizar parte integral de los programas del sistema de base de datos.

. La tercera clase de usuario se trata del administrador de base de datos, o
DBA. El anélisis de la funcion del DBA de la funcion asociada del

administrador de datos.

52.2.2 ;Qué es una Base de Datos?

Son los datos de entrada y de salida, las proposiciones de control, las colas de
trabajo, los bloques de control del programa, los resultados intermedios, cualquier
informaciéon cuya naturaleza sea hasta cierto punto transitoria. “Datos de entrada y
de Salida”
) “Datos de entrada” se refiere a la informaciéon que entra por primera vez,
desde un lector de tarjetas o desde un dispositivo similar, podria dar pie a
los datos persistentes, pero no forman parte de la base de datos

propiamente dicha.
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. “Datos de salida” se refiere a mensajes y resultados que emanan del
sistema esta informacién podria derivarse de los datos persistentes, pero
no se le considera como parte de la base de datos.

. Una bhase de dafos esta constituida por cierto conjunto de datos
persistentes utilizado por los sistemas de aplicaciones de una empresa
determinada.

El término “empresa” es cualquier organizaci6n comercial, cientifica, técnica.

Podria ser una sola persona(Con una pequeria base de datos privada)o,

cualquier cosa entre estos extremos.

5.2.2.3 ;Por qué utilizar una Base de Datos?

Las ventajas de un sistema de base de datos seran quizd mas evidente en estos
ejemplos

. £s compacto No hacen falta archivos de papeles que pudieran ocupar
mucho espacio.

. £s rapido La maquina puede obtener y modificar datos con mucha mayor
velocidad que un ser humano. A si es posible satisfacer con rapidez
consultas particulares, del momento.

. £s menos laborioso Se elimina gran parte de mantener archivos a mano,

slempre seran mejor reallzadas por las maquinas.
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e £5 actual Se dispone en cualquier momento de informacion precisa y al dia

5.2.2.3.1 Administracion de datos y administracion de base de datos

El administrador de datos en un nivel gerencial superior, la labor del administrador
de datos es decir en primer término cuales datos deben almacenarse en la base
de datos, para mantener y manejar los datos una vez almacenados, es decir, una
politica de seguridad de la informacién.

Es importante sefialar que el administrador de datos es un gerente, no un técnico.
Las decisiones del administrador de datos es el administrador de base de dafos.
A si, el DBA, a diferencia del administrador de datos, es un profesional en
procesamiento de datos.

El DBA se encarga también de garantizar el funcionamiento del sistema y de

proporcionar otros servicios de indole técnica relacionados.

§5.2.2.3.2 Ventajas def enfoque de datos

. Es posible disminuir la redundancia.

o Es posible evitar la inconsistencia (hasta cierto punto).
. Es posible compartir los recursos.

. Es posible hacer cumplir las normas.

o Es posible aplicar restricciones de seguridad.

22



L

o Esposible mantenerlaintegridad.

¢ Es posible equilibrar requerimientos opuestos.

5.2.3 MODELO ENTIDAD-RELACION

El modelo de datos entidad-relacién esta basado en una percepcién del mundo
real que consta de una coleccion de objetos basicos llamados entidades, y de
relaciones entre estos objetos. Una entidad es unacosa uobjeto,enelmundo real
que es distinguible de otros objetos eje:Una personaes una entidad y las cuentas
bancarias pueden serconsideradas entidades.Las entidades se describenen una
base de datos mediante un conjunto de atributos. Las relaciones una asociacién

entre varias entidades.

5.2.3.1 Modelo Relacional

El Modelo relacional se ha establecido como principal modelo de datos para las

aplicaciones de procesamiento de datos.

Los primeros sistemas de base de datos se basaban en modelo de red o en el

modelo jerarquico. Estos dos modelos antiguos se hallan mas ligados a la

implementacion subyacente de la base de datos que el modelo refacional.
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Existe una amplia base tedrica de las bases de datos relacionales y al
procesamiento eficiente de loa peticiones de los usuarios de informaciéon de la base

de datos.

5.2.3.2 Base de datos Relacionales

Una Base de Datos relacional consiste en un conjunto de tablas, a cada una de las
cuales se le asigna un nombre exclusivo. Cada fila de la tabla representa una
relacion entre un conjunto de valores. Dado que cada tabla es un conjunto de dichas
relaciones, hay una fuerte correspondencia entre el concepto tabla y el concepto

matematico de relacién del que toma su nombre el modelo de datos relacional.

5.2.4 DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS (DFD)

Es una técnica que representa el flujo de la informacion y las transformaciones que
se aplican a los datos al moverse desde la entrada hasta la salida.

Se puede usar el diagrama de flujo de datos para representar un sistema o software
a cualquier nivel de abstraccion. De hecho, los DFD pueden ser divididos en niveles
que represente un mayor flujo de informacién y un mayor detalle funcional. Por

consiguiente,el DFD proporciona un mecanismo para el modetado funcional asi
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como el modelado de flujo de informacion. Alhacer esto, se cumple el segundo

principlo de analisis operacional. Esto es,crearunmodelo funcional.

5.2.5 SISTEMAS CLIENTE-SERVIDOR

Como las computadoras personales son ahoramas rapidas, mas potentes ymas
baratas, los sistemas se han ido distanciando de la arquitectura centralizada. Los
terminales conectados a un sistema central han sido suplantados por
computadoras personales. De igual forma, la interfaz de usuario, que solfa estar
gestionada directamente por el sistema central, estd pasando a ser gestionada
cada vez mas por las computadoras personales. Como consecuencia, los
sistemas centralizados actidan hoy como sistemas servidores que satisfacen las

peticiones generadas porlos sistemas clientes.

Los sistemas servidores de transacciones,también llamados sistemas servidores
de consufa,proporciona una interfaz a través de la cuallos clientes pueden enviar
peticiones para realizar una accion que elservidorejecutara y cuyos resultados se
devolveran al cliente. Los usuarios pueden especificarsus peticiones con SQL o
mediante la intetfaz de una aplicacién utiizando un mecanismo de Llamadas s

procedimientos remotos.

AN




Los sistemas servidores de datos permiten que los clientes puedan interaccionar
con los servidores realizando peticiones de lectura o modificacion de datos en
unidades tales como archivos o paginas.Porejemplo,los servidores de archivos
proporcionan una inteifaz de sistema de archivos a través de la cual los clientes
puedan crear, modificar,leery borrar los archivos.Los servidores de datos de los
sistemas de bases de datos ofrecen muchas mas funcionalidades; soportan
unidades de datos de menor tamafic que los archivos, como paginas, tuplas u
objetos. Proporcionan facilidades de indexacién de datos,asicomo facilidades de
transaccién,de modo que los datos nunca se quedanenunestado inconsciente si

fallauna maquina cliente o proceso.
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5.3 MARCO CONCEPTUAL

Entre los términos que se utilizaran durante el desarrollo de este proyecto se

encuentran:

Base de Datos: Coleccion de datos que contienen informacion acerca de una
empresa particular. Los sistemas de Bases de Datos se disefian para almacenar
grandes cantidades de informacion. La gestion de los datos implica tanto Ia
definicion de estructuras para el almacenamiento de la informacién como la provision
de mecanismos para la manipulaciéon de la informacion. Ademas, los sistemas de
bases de datos deben proporcionar la seguridad de la informacién almacenada en
caso de caidas del sistema o intentos de acceso sin autorizacioén. Si los datos estan
compartidos por varios usuarios, el sistema debe evitar posibles resultados

anormales.

Un propésito principal de un sistema de base de datos es proporcionar a los
usuarios una vision abstracta de los datos, es decir, el sistema esconde ciertos
detalles de como los datos se almacenan y mantienen. Esto se hace mediante la
definicion de tres niveles de abstraccion que pueden ser observados: el nivel fisico,

el nivel l6gico y el nivel de vistas.
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Escala: Es un medio adecuado para conocer el estado de la personalidad.
Las escalas del MMPI fueron cuidadosamente construidas y comprobadas mediante

validacion cruzada. Eje: Depresion, Escala que posee 60 reactivos.

Factor K: Valor que se agrega a las 5 variables medidas por el MMPI para corregir

la calificacion del perfil.

GUI (Interfaz grafica del usuario): Interfaz de usuario basada en graficas que

incorpora iconos, menus desplegables y un mouse.

Informatica: Concepto acuiiado a partir de los términos informacién y automatica
para designar la ciencia que versa sobre el tratamiento y la conservacion de las

informaciones mediante maquinas automaticas.

MMP! (inventario Multifasico de la Personalidad): Proporciona una evaluacion

objetiva de alguna de las principales caracteristicas de la personalidad.

Oracle: Es un sistema de base de datos disefiado para gestionar grandes
cantidades de informaciéon. La gestion de los datos implica tanto la definicion de
estructuras para almacenar la informacién como la provision de mecanismos para la

manipulacién de la informaciéon. En suma, los sistemas de base de datos deben
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proporcionar la fiabilidad de la informaciéon almacenada, a pesar de las caidas del

sistema.

Perfil: Representa la calificacion grafica de la prueba de un individuo, esta muestra

las escalas que se encuentran mas altas o mas bajas de lo normal.

Plantillas: Herramienta para la calificacion del MMPI. La prueba consta de un

conjunto de plantillas a través de las cuales se observan las marcas hechas por el

individuo.

Psicodiagndstico: Calificacion efectuada por un psicélogo a una enfermedad

mental.

Software: Conjunto de programas, métodos y procedimientos relacionados con la

explotacién, funcionamiento y manejo de un sistema de proceso de datos.

Tecnologia: Conocimiento de como hacer las cosas, fundamentado sobre base

cientifica.
Esta busca la aplicacion de conocimientos a la forma de hacer las cosas, para la

satisfaccion de las necesidades humanas.
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Visual Basic: Lenguaje de programacion elcualfacilitara crear el disefio de las
interfaces, las cuales interactuaran con el usuario. En éste se desarrollan
programas con herramientas que permiten seleccionar menu, botones y otros
elementos graficos de una paleta, dibujar y crear en la pantalla. Incluye el
desarrollo de un cédigo fuente al interactuar visualmente con diagramas de flujo

que muestran en forma grafica las rutas I6gicas y el codigo asociado.
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6. METODOLOGIA

6.1 TIPO DE ESTUDIO

El estudio que se va hacer en esta investigacion es de tipo Técnico-Cientifico

porque se aplicaran los conocimientos adquiridos.

6.2 LINEA DE INVESTIGACION

Sistema de informacion para agilizar el desarrollo del software de la prueba del

Inventario Muitifasico de la Personalidad (MMPI).

6.3 METODOLOGIA SISTEMA DE INFORMACION

6.3.1 INGENIERIA Y MODELADO DE SISTEMAS / INFORMACION

En esta etapa el usuario establece el método de calificacion del MMPI, los datos
necesarios de las personas que se les efectia la prueba e informacion para elaborar

el perfit del individuo. También se definen detalles que sean relevantes, para asi

tener una vision de los pasos a seguir
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6.3.2 ANALISIS DE LOS REQUISITOS DEL SOFTWARE

En el proceso de andlisis se elabora el modelo entidad-relaciéon mas apropiado para
el MMPI, en el cual se encuentren las entidades y los atributos necesarios. También
se elabora un Diagrama de Flujo de Datos (DFD) que se adapte a los

requerimientos de entrada, salida y proceso de informacion del MMP}1.

6.3.3 DISENO

En el disefio se realiza una serie de procedimientos como:

. Disefiar una Base de Datos, indispensable para el adecuado manejo de la

informacion.

. Desarrollar una Interfaz Grafica del Usuario (GUl) que proporcione una

correcta interaccion con el usuario del software.
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6.3.4 GENERACION DE CODIGO

Durante la fase de generacion de codigo se inicia la documentacion del software del
MMPI, que consiste en el manual técnico y el manual del usuario. En el primero se
definen las funciones del software y en el segundo instruye al usuario en el uso del
software del MMP!, como acceder a la informacion, como ingresarla y como indicar

que arroje los resultados apropiados.

6.3.5 PRUEBA AL SOFTWARE

En estas pruebas se analiza el proceso légico interno del software y como se
comporta externamente, esto se puede realizar digitando los datos de las personas a
efectuar el cuestionario MMPI y los resultados de éste, basandose en una serie de

preguntas. Estos resultados originaran una calificacion efectuada por el software.

Estas puntuaciones se comparan con una que haya sido realizada manualmente por
el usuario que posee conocimientos de esta prueba y asi detectar la mayor cantidad
de errores en el software. Estos errores indican hasta qué grado funciona este,

determinando su fiabilidad y calidad.
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6.3.6 MANTENIMIENTO

Es seguro que el software requiera cambios al detectar errores o porque el cliente
solicite mejoras en rendimiento o funcionamiento. Un caso imprevisto, es que el
cliente pueda especificar modificaciones en la calificacién del MMPI a causa

del tiempo u otros factores.
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7. RECURSOS

Para la realizacion de este proyecto se utilizaron recursos Institucionales, Humanos

y Financieros.

7.1 Recursos Institucionales

Biblioteca, Hemeroteca, Laboratorio de desarrolio de software y otros espacios de la

Universidad Simon Bolivar.

7.2 Recursos Humanos

Para el desarrollo de este proyecto hemos necesitado de la colaboracion de
directivos y docentes de la Corporacion Educativa Mayor del Desarrollo Simén
Bolivar, la colaboracion de la Dra. Sureya Acosta, Coordinadora del proyecto de
Evaluacion Psicolégica y Programa Psicoeducativo, el asesoramiento del Ingeniero

de Sistemas Sergio Jiménez.

7.3 Recursos Financieros
Para desarrollar este proyecto se consideran los gastos ¢ue detallamos a

continuacion:
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Gastos Cantidad Valor Unitario Valor Total
Transporte 480 $ 800 $ 3.136.000
Papeleria 2.500 $ 70 $ 175.000
internet 65 $ 1.500 $ 97.500
Almuerzos 420 $ 3.500 $ 1.470.000
Impre\./istos(10%) $ 487.850 $ 48.750
Total Gastos $ 5.366.350

ENTIDAD INTERESADA EN EL PROYECTO

Hasta el momento la anica entidad interesada en nuestro proyecto es la

Corporacién Universitaria Mayor del Desarrollo Simén Bolivar.
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8.32.2 CASOS ESENCIALES EXPANDIDOS DE USC

8.3.2.1 Caso de yuso: Acceder al sistema

SECCION: Principal.

ACTORES: Usuario.

PROPQSITO: Acceder al sistema por medic de la comprobacion de! nombre del

usuario y la centrasena.

DESCRIPCION: Un usuario desea acceder al sisiema € ingresa su usuaro y

[\
=
—
@
=
N
[Y)
D

contrasefa. El sistema comprueba los datos l ingreso.
TiPO: Primario y esencial.

CURSO NORMAL DE EVENTOS:

Accion de Actores ‘ Respuesta del Sistema

1. Este ¢aso de uso comienza cuando un
usuario digita un nombre de usuaric y la

contrasena ai sistema.

2. Comprueba el nombre del usuaiio y la

w
>

ieriza el ingreso al usuario.
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Cursos Alterncs
# Linsa 1: Bl usuaric no ingresa no ingresa ningdn daic ¢ solc unc de ellos.

® Linea Z. £l nombre de usuario v/o ia contrasefia son iNcorectos.

$.3.2.2 Caso de uso : Registrar daios de personas

SECCION: Principal

ACTORES: Usuario.

BROPOSITO: Registrar los datos de 12 personas. comprobando ia identificacion

DESCRIPCION: Un usuaric ingresa los dalcs de ia persona a sisiema. Este
compruebe sila identificacion exisie y regisirs ios daios

TiPC: Primario y esencial.

(ﬂ'

CURSO NORMAL DE EVENTC

Accion de Actores Respuesta del Sistema
1. Este casc de uso comisnza cuzndo un

2. Comprugba si la identificacion de fa persona

aa
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PROPOSITO: Registrar los datos de ia prueba, comprebando ia existencia e la
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TiPC: Primaric vy esencial,
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CURSC NORMAL DE EVENTOS:

Accion de Actores Respuesta del Sistema

i I ¥ - i i ~ PO P
Un usuaris digita iz identificacién de la
gersona que r2alizd ia pruebza.
5 Comprueba la existencia de ia
Z. Lompryepa g eXi$ienCia (e la persona.
Aprueba comparacion.
3. Un uysuaric digita los dates dz 2|4, Registra ios dates de la prusha.
srueba

Caszgas de usgo: Ei usuario debe hab

ia persona.

Cursos Alteirnos

o Linea 2: Lapersona ng &

e
Y

NTES
AT

er terminado el caso de uso regisirar datos de

8.3.2.4 Caso de uso: Registrar

incorrecta

ECCION: Principal.

PROPOSITO: El sistema

icgentificacion es incorrecia.

o
(') \

[
LW

resultados de la calificacidén es

Ja
o




o t
veriica la exisiencia de 13 i

i $ ~ - ~ Alla
3& despiiggan por pantallas

TIPOQ: Primario y esencial.

1. Un usuaric digita la identificacion de la

Respuesta del Sistema

3. Selecciona ia prueba 4. calificar la prueba
5. Registra los resultados de la
calificacion de ia prusha
Casos de uso: Ei usuarnio debe haber terminado el case de uso registrar
datos de la persona v registrar datos de la prugba.

Cursgos Alterncs

. tinea 2: La persona no existe o la identificacién es incorrac
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2,325 Case de uso: Mostrar resultados de calificacion de la

nrueba

SECCION: Principal.

PROPOSITO: Mosirer los resultados de ia calificacion de una prueba.
DESCRIPCION: Un usuario ingresa identificacion de ia parsona o ia prueba. El
sistema busca ios resuitados v i0s muesira

TIPQ: Primario y esencial.

CURSO NORMAL DE EVENTOS:

Accion de Actores Respuesta del Sistema

1. Un usuario digita la identificacion de iz gpersona o 18

prueha.

. Muestra los resultados.
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efectizar ia interfase de ias nominas de empieados, para ei programa contabie

Regiatrar ai sisiema comprobanies iniernos

10.7.4.10 AUXILIAR DE CONTABILIDAD

10.7.4.10.1PROPOSITO

SNes o T R Y

Regisirc contable de ftcdas las transacciones economicas aque efectia |

corporacion.

10.7.4.10.2FUNCIONES

Revisar ias noias credito y débiic que nos envian

fl ' -

Regisiro ias notas crédito y debito en su respectivo libro de banco.

J

Conciliar lgs diferentes extractos bancarios

Registro de las matricuia manual (recibos amariiios}.

Eiaborar comprobante de ingreso por cada banco.

Archivar consignaciones por ios diferentes bancos.

Asientos internos

diferenies pancos
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11.2 DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS

11.2.1 DIAGRAMA DE CONTEXTO NIVEL 0

Mostrar calificacion de la

Datos de persona v rsta

P
. — i - /
Usuario } & MMPI

\\

— o
s i ‘_«//
]‘ ——

Reporte impreso

prueba por pantalla

I —— Sistema de calificacion de\'>l

Usuario

Prueba

Datos de personas

y rstas
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11.2.2 DIAGRAMA DE NIVEL 1

Usuaric . __4,,i

s o)

Datos de

Y Ve E F=)
Datos de persona

persona y
pructa

7 . 1.0
S Andlisis del
\_  sistema

. -

W

~o -

Datos de
prueba

- !
......... » \ Fruebs

Datos de \

goot respliests

Datos

S . 5 W
o Resultado

POV SORSTRN JEAASOONB Y

l Peraona \ A il"\

Dates e
| resultado
Datos de

pridza

Y

,,,,,, et St =

s 2.0 5 /- 3.0 T
'(( Calificacion de: ) Realizar reporte |
s " la pru@[}a P \.\\ de resultades ’__’/'
- 1\ L S L e *--.T___ e
Clasificacién de
la prueha por
pantalia

clasificados :

Usuanio
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11.2.3 DIAGRAMAS DE NIVEL 2

1.0 Analisis del Sistema

odigodepesoma | Datsae
pruena

e L ot o T
Datosde /(1 No existencia | LE e P N
Ade - ; . 2XIS1Ee e B Lo e R . \
...... g _t.?f’_..f_,.( Verificar existenciay— e o rtroducii datos N/ Asignar datos de>
pers 3 ST depersona \ Pp——— / “t =R )
- de personasg s \. de persona \ [or vebas L
—— e "o . P \\ ,/

~

Datas e

Datos de orueha
prueba

. e Prueba ,
............. ‘l Cédign de persona [ e
—— sl oo qiutiisligy

Datos de

RSO — - ,-..,.-..’
respuesta
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11.4 MODELO RELACIONAL

"DEPARTAMENTO
.PSMMDEZ20
+PSCODE20
PSNODE20

L PSCOPA20

PAIS
PSMMPA 18
" «PSCOPA18
PSNOPA18

FRACCIONES K
~ PSMMFK10
+PSCOFK10
PSVAL510
PSVAL410

__PSVAL210

TABLAS |

_PSMMTA24 |

“PSCOTA24
PSNOTA24
PRALTA2

_PSMMCA25
+PSCOTA25
PSCOCA25

PSNOCA25
PSALCA25
PSTICA2S
PSFACKO5
~ PSCOECO5

_QUERYS

_CAMPOS

_ PSMMQU27

«PSCOQU27
PSDEQU27

| PSMMCR17
«PSCOCR17

[ MUNICIPIO

___PSMMMU19
«PSCOMU19
PSNOMU19

_PERSONA
PSMMPEO2

«PSCOPE02
PSNOPEO2
PSAPPEQ2
PSSEPEO2
PSFENAO2
PSTEPEQ2
PSEMAI02

PSCOMUO2

 CARGOS

PSNOCR17

EMPRESA
PSMMEM16
* PSCOEM16
_ PSNOEM16

PSMMREZ6
+PSCODE26
+PSCORE26
PSCCDP26
PSCCREZ26

PSCODEIY

S

" RELACIONES

_ UNIVERSIDAD

PSMMUN14
+PSCOUN14

~ PSCOUN14

ESTUDIO
PSMMET13
PSCOPR13

PSCOFA13

PSCOUN13

PSSEPE13

PSGRPE13
_PSJOPE13

OCUPACION

PSMMOC12
PSCOPR12
PSCOCR12
PSCOEM12

U

Y

"

.

RESULTADO

~ PSMMRE22
«PSCOPR22
PSCO0B22

_ OBSERVACIONES
~ PSMMOBO7
«PSCOOBO7
PSDEOBO?

PUNTUACIONES T
~ PSMMPTO6
«PSPUCRO6
«PSSEX006

PSCOEC06
_PSPUNTO6

1
J;,

FACULTAD ____AUDITORIA.
. PSMMFALS PSMMAU23
oPSCOFALS "ePSCOAU23
PSNOFA15 - PSCOUS23
R PSCOQP23
USUARIO PSFECH23
_PSMMUS21 PSHORA23
«PSCOUS21 - PSNOEQ23
PSCOTU21 PSNOVE 3
PSALUS21
PSCONT21
PSNOUS21 N L
PSTEUS21 _RESPUESTA PERSONA
PSOCUS21 _PSMMRS03
PSDIUS21 «PSCORPO3
PSEMAI21 PSDERPO3
ey R ] ~ PSCOPRO3
~ PRUEBA B S
~ PSMMPRO1 | DETALLE RESULTADO
«PSCOPRO1 ~ PSMMDROS
PSFEPRO1 ! «PSCOPROS
PSCOUSO1 —IS PSPUCROS
PSCOPEO1 PSPUCO05
PSDIPEO1 PSPUNTO5
PSNIEDOL PSFACKOS
PSCOECO5
_ESCALAS e
~ PSMMEC08
‘ﬁgﬁ%ﬁ%%% 'RESPUESTA ESTANDAR
PSALIAOS | _PSMMREO4
PSPUMA08 +PSCOREQ4
'''' = < PSCOEC04
S PSDERED4
CATEGORIAS PSCOPGO4
PSMMCTO09
—<|  «PSCTECO9
e s
PSDEOB09 .. PSMMPGLL
PSLIMIO9 *PSCOPG11
PSDEPG11

PSLIMS09
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12.3 DISENO DE LAS INTERFACES

12.3.1 INTERFAZ INIC!O DE SESION

Inicio de Sesion Software MMP] [PSMMFR1P]

Usuario lguzzie

Contrasefia ],,,1

Aceptar Cancelar I

12.3.2 INTERFAZ MENU PRINCIPAL

Mmpi Software [Menu Principal [ PSMMMP11 ] ]
Procesos  Adminsstracen  Reportes  Ayuda

- _] Procesos

Personas

Prueba

Resultados de la Prueba

Cambiar Sesion

- ] Administracion
= _} Seguridad
Cuentas de Usuatrios
Auditaria del Sistema
- _{ Patametias

Pais
Departamenta
Municipias
Universidad
Facuftad
Empiesa
Caigos
Escalas
Categorias
Preguntas
Fracciones K
Observaciones
Respuestas Estandar

ﬂw_}_ L) Lyl

+ _J Repartes
Ayuda

0270672003 GUZ2ZIE
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12.3.3 INTERFACES DE PARAMETROS

i Pais
Archivo
Hl Limpiar ﬂl Buscar ~ b |
Datos
Cédigo Nombre
[ .
Paises
Cédiao [Nombre
) |01 Calombia
o2 ARGENTINA
03 BRASIL
|04 CHILE

Salir

% Departamentos

Archivo Ayuda

l'l] Limpiar [ Guardar Q] Buscar v Salir
Datos
Pais
[ v]
Cadigo Departamento

u

| |

Departamentos

Codigo Municipio Nombre Departan Pais

p |0

Atlantice

Colombia

102




i2® Municipios

archivo
I1] Limpiar | Guardar a] Buscar ~ ks | Salir
Datos
Pais Departamento
! =l |
Cédigo Municipio
f _,
Municipios
Cédigo Municipio [ Nombre Municipio [Depattamento | Pais
_)_ 03 Barnanquilia Allantico Colombia
i Facultades [PSMMFRID -
Archivo
D] Limpiar il Buscar ~ L 5 Salir
Datos
Cédigo Facultad
Datos
Cddiao facultad [Nombre =
1 3 01_ _INGENIERIA DE SIS_TEMAS
02 PSICOLOGIA ]
o3 ~ DERECHO
04 INGENIERIA COMERCIAL
s FONTANI IR ' s
4 [
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1% Empresa [PSMMFRTE]

Archivo
D] Limpiar !_] Buscar ~ _ﬂActualizar _x_’ Eliminar £ Salir
Datos
Cod Nombre
Empresas
| Cédiao TNombre Empresa
p |001 M
002 'Compaq -
003 Drogueria Buendia
004 Metrotel
I‘l [ >

i% Cargos [PSMMFR1F]
Procesos Ayuda

[JJ Limpiar A] Buscar ~ i]Actualizar !I Eliminar <} Salir

Datos
Cédigo Caigo
[ ]  [AUXILIAR CONTABLE

Cargos

Cadiao Descripcion

» (003 [AUXILIAR CONTABLE
011 COMERCIANTE
004 CONTADOR
005 JENFERMERA
010 GERENTE DE OPERACIONES
007 INGENIERQ DE SISTEMAS
012 INGENIERO INDUSTRIAL
006 JEFE DE SISTEMAS
008 |MEDICO CIRUJAND
012 PSICOLOGO
002 {RECEPCIONISTA
001 |SECRETARIA

|« l »
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12.3.4 INTERFACES DE SEGURIDAD

% Cuentas de Usuarios [PSMMFR1]

Proceses Avuda

0} tmpiar @ Guardar R} Buscar - A S
Usitasios i

I I —— F9
[ Bdministiader ~! Ver Uswarios

Datos Basicos

Cédigo Alas
oo Maua
Cortrasefia Confsmas Contraseita
== I... o
Datos Adicionales
Nombres
iMaia Camla Aiias Cuelo B
Teléfono Beupacén
()3ce0224 [Duectora del Dpta
Direccion
[Calle 53 85615
E-mail
[znadnanadss@hatmat com

B Auditoria del Sistema [PSMMFR1

Tipo de Busqueda
General ([ Fecha Inicial Fecha Fasal
N _— : :
al| ]| & 4 e 420412003 Elfmmm =
Bucas | Limoior | Imprini i_l - Fecha ~ ’Homhue dz_Usuan_o —_—
= LT fauzziel X
“ L,
Fecha y Usuano v i ki
Fecha Hora Venana Operacion Usuano Equpo A
1ie)] 09:2345pm  Meni PrincspaliPSMMMP11} Salida def swtema GUZZIE PAGUZ
06/05/2003 032316 pm Inicio de Sesion [PSMMFR1P) £ ntrada a sistema GUZZE PAGUZ
06/05/2003 09:2250 par  Menu PrincipaliPSMMMP11| Salida del sstema GUZIE PAGUZ
(6/05/2003 09:2236pm [rucsd de Seswon [PSMMFR1P) Entrada af sistema GUZZIE PAGUZ
06/05/2003 09:2214pm Men PrincipalfPSMMI4P11) Salida del sistema GUZZE PAGUSZ
06/05/2003 032205pm Audioiia det Sktema [PSMMFR1R] Elimind Sucesas a infarmackin de Auddar  GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 094613 pm  Mend PrincipallPSMMMP! 1] Salds del sitema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 03:44.25pm Irceo de Setidn [PSMMFR1P] Entrada al sistema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 034333pm Meny Principal{PSMMMP11| Salda ded sistema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 09 4254 pm Inicio de Sesiin [PSMMFRIP| Entrada J sistema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 094233pm Ment PrincpalfPSMMMP11} S-alida det sistema GUZZE PAGUZ
07/05/2003 09.4207 pm Inisio de Sesxin [PSMMFR1P) Entrada a sistema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 03.4152p m Mend PrancipalPSMMMP11} Salda delsistema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 09:40.08 p.rn lrwcto de Sessén [PSMMFR1P| Entrada 3 sstema GUZAE PAGYUZ
07/05/2003 09:38318pm Inicio de Seskin [PSMMFR1P| Entrada ol sitema GUZZIE PAGUZ
07/05/2003 093756 pm  Menu PrinepalPSMMMP11} Salids ded sistema GUZE PAGUZ
07/06/2003 03:37:53p.m Irucio de Sesdn [PSMMFR1P) Entrada & sstema GUZZE PAGUZ
07/05/2003 09.36:45pm Meni PiincipaPSMMMP11] Salida del sistemd GUZIE PAGUZ
07/05/2003 03:3341 pm. Inicio de Sessn [PSMMFR1P| Entada af sktema GUZaE PAGUZ
07/05/2003 09:3253pm Ment PincpaPSMMMP11) Salida del sistema GUZAE PAGUZ
07/05/2003 09:31-36pm Inicio deSesiin [PSMMFR1P] Entrada 3l sstema GUZAE PAGUZ
£ y b

105




12.3.5 INTERFACES DE PROCESOS

&. Personas|psmmfri2] @

Archivo Procesos ver Ayuda

D] tmpiar & Guardar S| Buscar ~ A sl

Datos Petsonales

Cadigo
e
Nombres Apellidos

XAﬁma Margara rA_;laS Cuello
Teléfono E-mait

(2560324 {aliciamac@hatmail com
Fecha de Nacimiento

" j Sexo

v - -
sl - " Masculino ' Femenino

Lugar de Naciiniento

Pais Departamento

{Colomhia _v_j [Atlénlico Rl
Municipio -

-

B Datos de la Prueba [PSMMFR11] &

Archivo
D] Umpier W Guarder B Buscer - Blactudiom X| Emnxr L Sek
Datos de fa Prueba | -
Codoo [ temm2izend Fecha [grioerans <] v/ | @ ~= 2
) ORI, ] Nueva Prueba Personas Digitar Piueba Realizas Prueba |
Nivel Edueatvo [Socundans v E#t600Cvl  [Facadola) 7] Dieccion  [Cale 72426036
Ocupacién
Estudi - (o
Psuebas Realizadas 53 ry
jl’.‘édigo Fecha Estudiante '[ 1
Datos
Universidad B Fac'ui_(_ad_ A S,
JUNIVERSIDAD SiMON BOLIVAR ~|  |psicoLosia |
[<] . S t Grupo Jomada
fo«i B = (Duee ~]
Datos Peisonales
Codigo Nomtwes E<Ma§ - Teléfono
71538212900 ~ BUFNDIA MARQUEZ REBECA REMERIOS REBECA@HOTMAIL COM 3560324
Lugar de Nacimiento
Sexo fccha Macsrnlo Huricipo Depatamento | Pal'_:_ _______ -
F 19/08/1980 Baanquila Ptintico Colombia

106




Presentacion [PSMMFR1K]

Esta prueba consta de una seriede frases enumeradas. Leacadaunay
decida si, aplicada a usted, escierta o falsa. Seleccione su respuesta en el
formulario.

Observe el siguiente ejemplo:

Debe marcar larespuestaen el formulario. Suponga quela frase aplicada
a usted, escierta o mds o menos cierta. En este caso pulse con el mouse
en laopcién cierto (C). Si usted considera que no es cierto o falso, no
seleccione ningunaopcion y deje los dos espacios en blanco.

® I

[L Me qusta ir a cine P

| Recuerde que debe dar su propia opinién acerca de usted. Trate de ser
-~ SINCERO CONSIGO MISMO y use su propio criterio. Si puede hacerlo
trate de dejar pocas respuestas en blanco.

i A finalizar tendré la opcién de responder las preguntas que dejé en
~ blanco.

Intente dar respuestas a todas las frases.

[T | ticiar | Satit

|
! & F
' il . Me gustan las revistas de mecénica
T =
i10. Casi siempre me parece que tengo un nudo en la gargants
| 1100 He encontrado problemas ten llenos de de posibiidades que me ha sido impaosible
| llegar a una decision.
|
r'lUl Creo que lamujer debe tener tanta libertad sexual como el hombre. -
|
il 102 Mis luchas mas dificles son conmigo mismo. T o ~
= |
|
| [103. Tengo poca o ninguna dificultad con espasmos o contracciones musculares c -
[ |
| 104 No parece importsnte lo cﬁre -n-me_pas-e o
| =
| Siguiente >> Terminar |
225168802  Palamno Stvana
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Finalizacion de la Prueba MMP] [PSMMFR1

Salir

Sus datos han sido guardados correctarnente...

w, Datos Prueba [PSMMFR1Y]

Prueba Datos de la Persona
Cédigo Codgo Nombres ﬂ_] = | ! l k)
|199821 2900-'] [ 199821 2900] [BUENDIA MARQUEZ REBECA REMEDIOS I e
| el
2 3 4 5 6 i 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 2¢ 21 22 23
C F F C F C C F F [n [ c (o C C F F F F £ F
32 033 3F 35 3 37 38 39 40 41 42 43 44 5 4 7 48 49 S0 51 52 53
e: ' € ¢ T ¢ & ¢ & §d ¢ ¢ i€ &' & o € O F o G|
62 63 64 65 6 67 68 6% 7O V1 72 73 ¥4 15 16 77 18 19 80 81 82 83
92 93 94 95 9 97 98 9% 100 101 102 103 104 105 106 107 108 109 150 111 112 113
122 123 124 125 126 127 128 129 130 131 132 133 134 135 136 137 138 139 140 141 182 143
152 153 154 155 156 157 158 159 160 161 162 163 164 165 166 167 168 169 170 171 172 173
182 183 184 185 186 187 188 189 190 191 192 193 194 195 196 197 198 199 200 201 202 203
212 213 214 215 216 217 218 219 220 221 222 223 224 225 226 227 228 229 230 231 232 233
242 243 244 245 246 247 248 249 250 251 252 253 254 255 256 257 258 259 260 261 262 263
272 273 274 275 276 277 278 279 280 281 282 283 284 285 286 287 288 289 290 291 292 293
302 303 304 305 306 307 308 309 310 311 312 343 314 345 316 317 318 319 320 32t 322 323
332 333 334 335 336 337 338 339 340 34 342 343 344 345 346 347 348 349 350 351 352 353
362 363 364 365 366 367 368 369 370 371 372 3I3 374 375 376 377 3718 379 380 381 382 333
~
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B Resultado de la prucba [PSMMFR15]

Prueba

Codigo 22516900-1

Escalas

& W N = ®x® m o

Vv M T T P> S OW O N W

L

F

K

Hipocondriasis
Depresion

Histertia

Desviacion Psicopalica
Feminidad - Masculinidad
Paranoia

Pticattenia
Esquizofrenia
Hipamania

Introversion Social
Ansiedad

Reprezion

Mac Andiew

Fuerza det Ego
7]

Paciente

B informe de Observaciones [PSMMERS 2]

Hombres: Palomino Silvana

45

a8
67

23

Escalp:

Obzeivacione: por Escalas

Elc.ada:
Deiceznn
satless
ticonana
|

Obtzesvaorew: S s Eicada

Moderade

e

Punt. cruda  Fraccion K Punt. +K  Punt. T

56
70
56
83

Fecha de Ja Prueba

Petsona

vesGuaco

Obeervaciones

)

=

Miéicoles, 30 de  Octubre de 2002

Munae:

Sax
BT SN 1Y
fiq.exte

e
a2

Oeivecore: de o Paceie

Pesziean contestloro o

uiia sltio atezan b sepaan

nI3 TN e rmadta proidigoararie ¢f nornar Cataniene xodente,
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~~'Hoja de Perfil

PruebaN® 22516900-1 Paciente: Palomino Silvana

Inventario Multifasico de la Personalidad (MMPI)

100 400
350 4\ ' 350
300 4 - 300
250 5,
\ 250
200 200
150 ! 150
100 \ 100
50 +— -.l\_. bs — e 50
) & ~ « b4 [« = o & %
" - T = = - = - 5 <
‘?‘ ? S 3 + 2 @ = -
# & & 8§ 2
Prueba NL 22516900-1  Paciente: Palomino Silvana
Puntuacién g 0 90 @ 0 g 0 0 0 o 0 0 0 0 0 i) 0 0
en Bruto
Agregas Factor K i} 0 0 0 0
Puntuacon Coxregda 0 0 0 [
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12.3.6 INTERFAZ DE BUSQUEDA

A Buscar Persona para realizar Prueba MMPI [PSMMFRTW] E |
Busqueda
& Poi Nombis,  PorCodige |
Datos
Apellidos Nombres
|’ J
Apellidos Nombres Cédigo |
1 BUENDIA MARQUEZ REBECA REMEDIOS 1998212500 |

Sitvana _ 22516300,

111




12.3.7 INTERFAZ GENERADOR DE REPORTES

f3 Generador de R

L | TABLAS
1 Piueka
_{ Peszonas
Codigo de la Petsona
Hornbees
Apelisdos
[ Fecha de Nacmiento
Sexs
Telstone
E-Mad
Codgo Munictpin
) Respuedtas de ls Peicona
.} Bespuestas Eranda
__} Detages del Resukado
] Puiuaciones T

] Escaln

—J Categonias
_1 Fiacciones K
_.] ®reauntas
__} Ocupacian
_.1 Estudiu

__I Universidad
] Facultad
__] Empreza
| Caige:

] Pae

.J Munizgio
__| Pepattamzrio
~J Usuaao

_] Rasukado
—J Audtona

tes [PSMMFR1S]

__) Obzesvaciores dr i3 Persana

1898212300 REBECA REMEDIOS

SELECT

WHERE

FROM

ORBER 8Y

GROUP BY

Codigo de 13 Peisona

Mombres
Sivans

Apefidos

BUEHDIA IMARQUEZ

Fechade Nacwvisnio

19/08/2080
19/88/1380

Descripcion de la Consulta

|Setect p

02 pscapelZ

|psmmpe02 pstenal2 Fiom pimmped2

02 penopelll . psminpe02 pappel2 .

12.3.8 INTERFAZ RESTAURAR VALORES ESTANDAR

& Restaurar los Yalores Predeterminados

Archivo

Lista de Scripts ]

oy

Scripts
Escalas
Fracciones (K}

Observaciones

Preguntas

[] Respuestas

[ Seleccionar Todos

Lista de valores predeteiminados

en el Sistema

Ejecutar |

J |

pat

Salit
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12.3.8 INTERFAZ EXPORTAR TABLAS

&, Exportar Tablas [PSMMFR1]

Expontar

" Base de Datos

Lista de Tahlas

v Pruehas
Parsonas
Respustas de la Persona
Detalle de Resultado
Observacienes
Ocupacienes

Seleccienar Todas tas Tablas

Aceptat |

Cancelar
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13. DESARROLLO Y PRUEBA DEL SISTEMA
13.1 DESCRIPCION DE HERRAMIENTAS DE DESARROLLO

MICROSOF VISUAL BASIC

Lenguaje creado en el Darmouth Collage de Estados unidos y se ha utilizado por
un numero mayor de programadores que ningun otro en la historia de la
informatica.

Visual Basic es una extension y evolucién del Basic original de MBASIC del
sistema operativo CP/M, y de las versiones GW-BASIC o BASICA de Microsoft e
IBM. Ahora contiene centenares de palabras reservadas , sentencias, funciones,

etc, la mayoria de las cuales estan relacionadas con la Interfaz Grafica del

Usuario.

La herramienta de desarrollo propone caracteristicas como:

e Posibilidad de acceso a datos para la creacion de Base de Datos. Aplicaciones
cliente y componentes de servidos que son escalables para los formatos de las
bases de datos mas conocidos entre ellos Microsoft SQL Server.

e Incorporacién de tecnologias ActiveX. Se puede extender las funciones
asociadas a visual Basic a los controles ActiveX que cree por si mismo o0 que
hallan sido desarrolladas por otro fabricantes.

¢ Los controles ActiveX que se instalan utiliza la tecnologia ActiveX de 32 bits.
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¢ Creaciones de archivos .Exe mediante una maquina visual Basic que permite

la distribucién con toda libertad sin necesidad de disponer del programa de visual

Basic.

13.2 MODULOS DE LA APLICACION

1. Procesos

1.1 Personas

1.2 Prueba

1.2.1 Digitar datos de prueba

1.2.2 Personas realizar prueba

1.2.3 Resultados de la prueba

2. Administracion

2.1Parametros

211

2ail 2

213

214

215

2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1410

Pais
Departamento
Municipio
Facultad
Empresa
Cargos
Preguntas
Escalas
Categorias

Fracciones K
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13.3 SCRIPT DE LA BASE DE DATOS

CREATE TABLE PSMMPRO1(

pscoprO1 varchar2(11) not null PRIMARY KEY,
psfeprO1 date not null,

pscousO1 Varchar2(10) not null FOREIGN KEY,
pscopeO01 varchar2(12) not null FOREIGN KEY,
psdipe01  varchar2(25) not null,

psnied01  varchar2(1) not null,

psesciO1  varchar2(1) not null ),

CREATE TABLE PSMMPEO2(
pscope02 varchar2(12) not null PRIMARY KEY,
psnope02  varchar2(25) not null,
psappe02 varchar2(25) not null,
psfena02 date not null,
pssepe02 varchar2(1) not null,
pstepe02  varchar2(12) null,
psemai02 varchar2(30) null,
pscomu02 varchar2(3) not null FOREIGN KEY),

CREATE TABLE PSMMRPO3(

pscorp03 number(3) notnull PRIMARY KEY,
psderp03 varchar2(2) not null,

pscoprO3 varchar2(11) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMREO4(
pscore04 number(3) not null PRIMARY KEY,
pscoec04 varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
psdere04 varchar2(2) not null,
pscopg04 number(3) not null FOREIGN KEY);




CREATE TABLE PSMMDRO5(
pscopr05  varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pspucrO5  number(3) not null,
pspuco0S number(2) null,
psfack05  number(2) null,
pscoec05 number(2) not null FOREIGN KEY,
pspunt0S  number(3) not null);

CREATE TABLE PSMMPTO6(
pspucrO6 number(2) not null PRIMARY KEY,
pssexo06 varchar2(1) not null PRIMARY KEY,
pscoec06 varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
pspunt0O6 number(3) not null );

CREATE TABLE PSMMOBO07(
pscoob07 varchar2(5) not null PRIMARY KEY,
psdeob07 long not null);

CREATE TABLE PSMMECO08(
pscoec08 varchar2(2) not null PRIMARY KEY,
psnoec08 varchar2(25) not null,
psalia08  varchar2(5) null,
pspuma08 number(2) null);

CREATE TABLE PSMMCTO09(
pscoec09 number(2) notnull FOREIGN KEY,
psctec09 varchar2(1) not null PRIMARY KEY,
pslimi09 number(3) not null,
pslims09 number(3) not null,
psnuob09  number(2) not null PRIMARY KEY,
psdeob09  varchar2(500) not null,);
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CREATE TABLE PSMMFK10(
pscofk10  number(2) not null PRIMARY KEY,
psval510  number(2) not null,
psval410  number(2) not null,
psval210  number(2) not null );

CREATE TABLE PSMMPG11(
pscopg11 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psdepg11 varchar2(500) not null );

CREATE TABLE PSMMOC12(
pscopr12 varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pscocr12 varchar2(3) not null FOREIGN KEY,
pscoem12 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMET13(

pscopr13 varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pscofa1l3 varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
pssepel13 varchar2(2) not null,

psgrpe13 varchar2(2) not null,

psjope13 varchar2(10) not null,

pscoun13 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMUN14(
pscoun14 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnoun14 varchar2(50) not null );

CREATE TABLE PSMMFA15(
pscofa1lS varchar2(2) notnull PRIMARY KEY,
psnofa1lS varchar2(30) not null);
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CREATE TABLE PSMMEM16(
pscoem16 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnoem16 varchar2(30) not null);

CREATE TABLE PSMMCR17(
pscocr17 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnocr17 varchar2(30) not null);

CREATE TABLE PSMMPA18(
pscopal18 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnopa18 varchar2(30) not null);

CREATE TABLE PSMMMU19(
pscomu19 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnomu19 varchar2(25) not null,
pscode19 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMDE20(
pscode20 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnode20 varchar2(20) not null,
pscopa20 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMUS21(

pscous21 varchar2(10) not nuil PRIMARY KEY,
pscotu21 varchar2(2) not null,

psnhous21 varchar2(25) not null,

psalus21  varchar2(10) not null,

psocus21 varchar2(20) not null,

pscont21 varchar2(12) not null),

psdius21 varchar2(30) not null),

psteus21 varchar2(14) not null)

psemai21 varchar2(30) not null);
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CREATE TABLE PSMMRE22(
pscopr22 varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pscoob22 varchar2(5) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMAU23(
pscoau23 number(10) not null PRIMARY KEY,
pscous23 varchar2(10) not null, FOREIGN KEY,
psdeop23 varchar2(50) not null,
psfech23  date not null,
pshora23 varchar2(22),
pshoeq23 varchar2(20),
psnove23 varchar2(50));

CREATE TABLE PSMMTA24(
pscota24 varchar2(5) not null PRIMARY KEY,
pshota24 varchar2(30),
psalta24 varchar2(100));

CREATE TABLE PSMMCA25(
pscota25 varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
pscoca25 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnoca25 varchar2(30) not null,
psalca25 varchar2(100) not null,
pstica25 varchar2(8) not null);

CREATE TABLE PSMMQU26(
pscoqu26 varchar2(30) not null PRIMARY KEY,
psdequ26 varchar2(100) not null;
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CREATE TABLE PSMMRE27(
pscode27 varchar2(4) not null,
pscore27 varchar2(4) not null PRIMARY KEY,
psccdp27 varchar2(4) not null,
psccre27 varchar2(4) not null);
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13.4 PRUEBA DEL SISTEMA

Las pruebas del sistema son esenciales para garantizar la calidad del software y
representan una revision de las especificaciones, del disefio y de la codificacion.
Por esto, las pruebas se realizaron durante tal proceso de desarrollo del software
para descubrir posibles errores no detectados hasta entonces, evitando al final

fallas de gran magnitud dificiles de solucionar.

13.4.1 DISENO DE CASOS DE PRUEBA

La estrategia de prueba aplicada, teniendo en cuenta las metodologias

apropiadas ,esta conformada de la siguiente forma:

Pruebas de unidad

Evaltan el comportamiento de la aplicacion con respecto a los siguientes criterios:

¢ Procesos requeridos por los modulos.

Interaccion entre modulos.

¢ Reaccion de los moédulos ante la aparicion de modulos.

Integridad de las interfaces entre modulos.

Pruebas de clases
Evalta los siguientes criterios del software
¢ Condiciones de entrada de datos sean las requeridas.

e Verificar la obligatoriedad u opcionalidad de la informacién solicitadas.
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e La longitud de los valores sean los exigidos.

Prueba de seguridad

Analiza el comportamiento del software ante las siguientes condiciones:

e Los usuarios realicen las funciones especificadas en segun el tipo de usuario
asignado.

¢ Reuvisar filtraciones de informacion a usuarios no autorizados.

e Funcionamiento de mecanismo de proteccion.

Prueba al software con datos real

Evalua los siguientes criterios.

e Compara con datos reales los resultados de una prueba MMP] realizada por un
psicologo con los resultados de una prueba MMPI arrojada por el software.

e Cumplimiento de los requisitos minimos del usuario.

Prueba de tiempo de ejecucion
Analizar el comportamiento del software frente a los siguientes criterios:
e Velocidad en el tiempo de respuesta y funcionamiento 6ptimo

e Concurrencia y complejidad de los procesos.
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Prueba de cddigo

Evalua los criterios:

e Logica, comprension y orden en el cédigo fuente.

o Estandarizacion del codigo fuente y de las herramientas de desarrollo.

¢ Documentacion del codigo fuente.

13.4.2 EJECUCION DE CASOS DE LA PRUEBA

La ejecucion de estos casos se llevo a cabo con la informacion confidencial de los
pacientes con sus respectivas respuestas a la prueba del MMPI, las cuales fueron
suministrados por el departamento de psicologia de Corporacion Universitaria
Mayor del Desarrollo Simén Bolivar .

Se analizaron los procesos de creacion, actualizacion, consulta y eliminacion de
registro en cada uno de los modulos que se requerian, a si como la respuesta del
software al procesamiento e impresion de respuesta, resultados, reportes, graficas

y observaciones de los pacientes. También se evaluaron aspectos de seguridad.

13.4.3 EVALUACION DE RESULTADO

En la evaluacion de resultado se analizaron los hallazgos de los participante en la
ejecucion de los casos de prueba. Se determino si el software cumple con los
requisitos del usuario final y se recopilaron sus observaciones con respecto a la

funcionalidad de este.
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El director del proyecto presento sugerencias necesarias para mejorar la calidad y

funcionalidad del software.

La estrategia de prueba fue satisfactorias ya que permitié encontrar errores no

detectados anteriormente.

13.4.4 DEPURACION

Los resultados, observaciones y sugerencias obtenidas permitieron elaborar una
lista de problemas con las situaciones mas apropiadas e inmediatamente fueron

realizadas las respectivas correcciones al software.

Algunos detalles que debieron ser depurados fueron:
- Arreglos en la estandarizacion del codigo fuente.
- Condiciones de entrada de datos erréneos.

- Posibles filtraciones de informacidén no autorizados.
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14. PUESTA EN MARCHA E IMPLEMENTACION

La puesta en marcha del sistema incluye la instalacion del software la migracion

de los datos, capacitacion de los usuarios y el seguimiento.

La instalacién del programa se llevara a cabo en la Corporacion Universitaria

Mayor del Desarrollo Simon Bolivar en el departamento de Psicologia .

La migracién de los datos dura una semana a partir de la fecha de la instalacién

del software e incluye:

Parametrizacion inicial del sistema.
Creacion de usuarios.
Asignacién de identificaciones y contrasefas.

Alimentacion de las tablas basicas del sistema.

La agenda de capacitacion se realizara con la presencia el administrador del

sistema e incluye los siguientes temas:

Instalacion del software.

Alimentacion de tablas.

Convenciones utilizadas y funciones principales del sistema.
Modulo de procesos.

Modulo mantenimiento.

Procesamiento e impresion de reportes.
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15. GESTION DE CONFIGURACION

La gestién de configuracién esta conformada por un conjunto de actividades que
se realizan para asegurar y garantizar la calidad del software, su objetivo
primordial es administrar los cambios a lo largo de todas las frases del proceso de

desarrollo.

La gestion de configuracion identifica, controla , audita e informa de las
modificaciones que invariablemente se dan al desarrollador el software una vez

que ha sido entregado al cliente.

Esta compuesta por un conjunto de objetos relacionados entre si, denominados
Elemento de Configuracion del Software, que una vez desarrollados y revisados

se convierten en una Linea Base del Software.

Analizando la importancia de la gestion de configuracién como un elemento de
proteccion, para el presente proyecto se ha determinado y establecido los
elementos que permitan asegurar la calidad y controlar los cambios a lo largo de

la vida del software.
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15.1 LINEA BASE DEL SOFWARE

La linea base del software esta conformada por especificaciones que han sido
revisadas y aprobadas formalmente y sobre lo que se ha llegado a un acuerdo.
Con el fin de formar una plataforma de partida para desarrollo posteriores y

constituye, ademas, la primera version del software.

De aqui en adelante cualquier cambio que desee realizarse debe seguir un
proceso formal de control de cambios y dara pie para la creacion de nuevas

versiones del software.

15.2 CONTROL DE VERSIONES

MMPISoft Version 1.0 es el Software del inventario Multifasico de la
Personalidad(MMPI) cuya linea base se especifico anteriormente. Cualquier
cambio que se realice a la linea base debe seguir un procedimiento formal y

constituira la base para una segunda version.

15.3 CONTROL DE CAMBIOS

Los cambios se han hecho de acuerdo a las diferentes actividades de prueba ,
teniendo en cuenta las inquietudes de los usuarios y las recomendaciones
realizadas por los asesores y orientadores de proyecto.

Basicamente se han realizado cambios en:

e Disefno de la Base de Datos.
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e Disefo de [os menues.

16. EVALUACION DEL PROYECTO
Los integrantes de este proyecto realizaron la evaluacién de los resultados

alcanzados y establecieron los objetivos propuestos se obtuvieron

o

satisfactoriamente . Se cumplieron los requerimientos y expectativas del usuario

final.

El proyecto realizé aportes importantes en nuestro trayecto para optar al titulo de
ingeniero de sistemas, ya que adquirimos experiencia en el campo de las
relaciones comerciales y la aplicacion de metodologias de desarrollo del software

fundamentadas en la investigacion.
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CREATE TABLE PSMMDRO5(
pscoprOS  varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pspucr05 number(3)  not null,
pspuco05  number(2) null,
psfack05  number(2) null,
pscoec05  number(2) not null FOREIGN KEY,
pspuntG5  number(3)  not nulf);

CREATE TABLE PSMMPTO6(
pspucr06 number(2) not null PRIMARY KEY,
pssex006 varchar2(1) not nuil PRIMARY KEY,
pscoecCE  wvarchar(2) not null FOREIGN KEY,
pspuntD6 number(3) nat null ).

CREATE TABLE PSMMOB07(
pscocb07  warchar2(5) not null PRIMARY KEY,
psdeob0?  long not nult);

CREATE TABLE PSMMECG8(
pscoec08 varchar2(2) not null PRIMARY KEY,
psnoec08  varchar2(25) not null,
psalia08  varchar2(5) null,
pspuma08 number(2) nuil);

CREATE TABLE PSMMCTO9(
pscoec09 number(2)  not null FOREIGN KEY,
psctec09 varchar2(1) not null PRIMARY KEY,
pstimi09 number(3) not null,
psiims09 number(3) not nuli,
psnuob09  number(2) not nuli PRIMARY KEY,
psdeob09  varchar2{590) nct null,),
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CREATE TABLE PSMMFK18(
pscofk1l  number(2) not null PRIMARY KEY,
psval510  number(2) not null,
psvai410  number(2) not nuil,
psval210 number(2) not null );

CREATE TABLE PSMMPG11(

pscopgll varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psdepgll varchar2(500) not null );

CREATE TABLE PSMMOC12(
pscopri2 varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pscocrl2 varchar2(3) not null FOREIGN KEY,
pscoem12 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMET13{

pscoprl3 varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pscofal3 varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
pssepel3 varchar2(2) not nuli,
psgrpel3  varchar2(2) notnuli,
psiopei3 varchar2(10) not nul,
pscounl3 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMUN14{

pscounld  varchar2{3) uot null PRIMARY KEY,
psnounl4 varchar2(50) not null );

CREATE TABLE PSMMFA15(

pscofal5 varchar2(2) nct nult PREMARY KEY,
psnofal5 varchar2(30) not nulf);
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CREATE TABLE PSMMEM16(
pscoeml16 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnoeml16 varchar2(30) not null);

CREATE TABLE PSMMCR17(
pscocrl7?  varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnocrl7 varchar2(30) not null);

CREATE TABLE PSMMPA18(
pscopal@ varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnopal8 varchar2(30) not null);

CREATE TABLE PSMMMU19(
pscomul9 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnomul9 varchar2(25) not null,
pscodel9  varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMDE20(
pscode20 varchar2(3) not null PRIMARY KEY,
psnode20 varchar2(20) not nul},
pscopa20 varchar2(3) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMUS21(

pscous21l varchar2(10) not null PRIMARY KEY,
pscotu2l varchar2(2) not null,

psnous21 varchar2(25) not nuli,

psalus2l  varchar2(10) not null,

psocus21 varchar2(20) not null,

pscont21  varchar2(12) not null),

psdius21l  varchar2(30) not null),

psteus21 varchar2(14) not null)

psemai2l varchar2(30) not nulf);

o
Version 81|
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CREATE TABLE PSMMRE22(
pscopr22  varchar2(11) not null FOREIGN KEY,
pscoob22 varchar2(5) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMAU23(
pscoau23 number(10) not null PRIMARY KEY,
pscous23  varchar2(10) not null, FOREIGN KEY,
psdeop23 varchar2(50) not null,
psfech23  date not null,
pshora23 varchar2(22),
psnoeq23 varchar2(20),
psnove23 varchar2(50));

CREATE TABLE PSMMTA24(
pscota24 varchar2(5) not null PRIMARY KEY,
psnota24 varchar2(30),
psalta24 varchar2(100));

CREATE TABLE PSMMCA25(
pscota25 varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
pscoca25 varchar2(3) not nufl PRIMARY KEY,
psnoca25 varchar2(30) not null,
psalca25 varchar2(100) not nui,
pstica25 varchar2(8) not nuli);

CREATE TABLE PSMMQU26(
pscoqu26 varchar2(30) not nuli PRIMARY KEY,
psdequ26 varchar2(100) not null;
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CREATE TABLE PSMMRE27(
pscode27 varchar2(4) not nuli,
pscore27 varchar2(4) not null PRIMARY KEY,
psccdp27 varchar2(4) not null,
psccre27 varchar2(4) not null);
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4.3 DESCRIPCION DE LA BASE DE DATOS

Nombre de la Tabla: PSMMPRO

' Descripcion de la Tabla:

| Nombre Largo: PRUEBA Almacena la informacion basicas de la prueba.
Aplicacion: MMPI - o
N° | Atributo Llaves Tipode | Long. Dec. ! Nulo? j Descripcion
‘ Dato
1 {PSCOPROL _|PK _ |varchar2 111 |0 |No  [Cédigodelaprueba |
2 | PSFEPRO1 'Date 0 No Fecha de la elaboracion de fa
I | , - o ; | prueba )
3 |PSCOUSO1 | FK{PSMMUS21(P | Varcha 2 10 |0 No | CAdi
SCOUS21}] que introdujo los datos de ia
i - o prueba
‘4 PSCOPEO1 | FK[PSMMPEO2(P 'Varchar2 12 0 ' No Cddigo que identifica a la
SCOPE02)] ' i persona que se realizo |a
: |l __\prueba o)
5 | PSDIPEOY | Varchar2 125 10 INo Direccion de la persona
| 6_[PSNIEDO1 | ‘Varchar2 {15 |0 'No___Nivel educativo de la persona |
Nombre de la Tabla: PSMMPEO2 Descripcion de la Tabla: !
Nombre Largo: PERSONA ' Almacena la informacion basicas de las personas.
Aplicacién: MMPI | -
N° | Atributo Liaves Tipode |Long. Dec. |Nulo? Descripcion
Dato
1 [ PSCOPEO2 | PK Varchar2 12 0 No Cadigo que identifica a la
i ‘ ‘ ' | persona que se realizo 1a
| p— . |prueba .
2 | PSNOPE02 | Varchar2 25 0  |No  |Nombre de la persona
3 | PSAPPEO2 Varchar2 25 0 INo Apellido de Ia persona
4 | PSFENAQ2 | Date 0 No |Fecha de ia elaboracion de la
I _ - ~ rueba
[ 5 [ PSSEPEQ2 _| Varchar2 L1 0 No | Sexo de la persona
16 | PSTEPEO2 Varchar2 112 LO Si | Teléfono de Ja persona
7 | PSEMAI02 'Varchar2 |30 |0 iSi _ |Email dela persona
8 |PSCOMU02  FK{PSMMMU1S( |Varchar2 3 ! No Cddigo det municipio
| Pscomu19)] [ R
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Nombre de la Tabla: PSMMRP03 Descripcién de la Tabla: ]
Nombre Largo: RESPUESTA PERSONA Almacena las respuestas que digito la persona. i
Aplicacion: MMPI _ . o |
'N° | Atributo | Llaves Tipode |Long. Dec.  Nulo?| Descripcién |
i B _Dato L | i
i |PSCORPO3 | PK INumber ;3 |0 No | Cédigo del resultado _{
2 PSUERFUS |  T™archar2 11 10 No  /Descripcidn de la respuesta -
3 [PSCOPRO3 |FK[PSMMPRQ1 |Varchar2 2 0 No !Cddigo de la prueba )
e |(PSCOPROD)] | . L |

Nombre de {a Tabfa: PSMMREO4 Descripcion de {a Tabla:
! Nombre Largo: RESPUESTA ESTANDAR Contiene las respuestas de {2 prueba de manera
‘ Aplicacidon: MMPI | estandar.
N° | Atributo Llaves | Tipode Long.| Dec. | Nulo? Describcion
| Dat | | R ]
1 | PSCOREQ4 PK | Number 3 0 No_ | Cédigo de la respuesta estandar |
2 | PSCOEC04 | FK[PSMMECO8 ] Varchar2 2 0 No |Cddigo de la escala a al que
| ... (PSCOECD8)] | pertenece |a respuesta
3 | PSDEREQ4 | | Varchar2 2 0 No | Descripcidn de la respuesta
4 | PSCOPGG4 | FKIPSMMPGii i Number @ 3 0 No - | Cédige de la pregunta "
: (PSCOPG11)] | N ]
Nombre de la Tabla: PSMMDRO5 l Descripcion de la Tabla: ]
Nombre Largo: DETALLE DE RESUL.TADO l Almacena el detalle de resuitado obtenido en
 Aplicacion: MMPI ' una prueba. -
'Ne [ Atributo Llaves | Tipode Long.| Dec. |Nulo?! Descripcién
i Dato : |
' 1 | PSCOPRO5 | FK[PSMMPRO1 [ Varchar?2 11 0 No | Cddigo de la prueba
L (PSCOPRO1)] )
| 2 | PSPUNTO5 . Number 3 0 | No PuntuacionT.
3 | PSFACKOS ~ Number 2 0 | Si |FactorKdelaprueba _
_ 4 . PSPUCROS - - Number 3 0 _Si |Puntuacidn cruda ¥
5 | PSCOECO5 | FK[PSMMECO8 | Varchar2 2 0 No |Cddigo de ia escala '
| (pscoEcos) | I |
6 |PSPUCOO5 | I Number i3 0 'No Correccion de lo puntos
| ] 1 | ! ! obtenidos




 SOFTWARE MANUAL DEL SISTEMA ——
L MMPI Software para el manejo del Inventario Multifasico de la Personalidad (MMPI) --(35@———“;5 ;)8 de 37

Nombre de la Tabla: PSMMPTO06 Descripcion de la Tabla:
' Nombre Largo: PUNTUACION T Contiene el valor “T” para cada puntaje obtenido.
Aplicacion: MMPI o ] N
N° | Atributo Llaves l Tipode |Long. | Dec. |Nulo? Descripcién
Dato ‘
1 |PSPUCRO6 | PK _  Number |2 0 INo  |Puntuacién cruda ]
2 | PSSEXC06 |PK __|varchar2 |1 0 ‘No | Sexo de la persona
'3 | PSCOEC06 | FK[PSMMECOS ; Varchar2 |2 0 No | Cddigo de la escala
| (PSCOEC08)] ‘
|4 | PSPUNTO6 | __|Number |3 0 No Puntuacion T w__j
Nombre de la Tabla: PSMMOBO7 Descripcion de la Tabla
Nombre Largo: OBSERVACION Almacena la informacion de las Observaciones.
. Aplicacién: MMPI . o
N°i Atrib  uto Llaves | Tipode |Long.| Dec. |Nulo?| Descripcion
J ___Dato_ - (H—
jpscoosollpax B Varchar2  [11 |0 |[No | Cddigo de la observacion B
| PSDEOBO? Long 1o No  |{Descripcidn de la observacion |
Nombre de la Tabla: PSMMEC0S ' Descripcion de la Tabla:
Nombre Largo: ESCALA Almacena informacion de la Escalas.
Aplicacion: MMPI . - =
'N° | Atributo | Llaves | Tipode | Long.| Dec. |Nulo?| Descripcion
. Dato
1 | PSCOECO8 |PK. |varchar2 |2 0 No Cédigo de la escala !
/2 |PSNOEC08 ! | Vvarchar2 25 0 No Nombre de |a escala -----"-~—-+I
'3 _|PSALIAO8 | _ Varchar2 |5 0 Si____ Alias de la escala N
|4 _|PSPUMAO8 | ‘Number |2 0 (S |Puntuacién méxima de la escala
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Nombre de la Tabla: PSMMCT09 Descripcion de ia Tabla: W
Nombre Largo: CATEGORIA Contiene el valor "T” para cada puntaje obtenido.
 Aplicacion:MMPY . R |
N° | Atributo Llaves Tipode | Long. Dec. Nulo? Descripcion :'
: ! Dato i
1 PSCTECQ9 PK Varchar2 1 | 0 No Categoria de la escala |
2 PSCOECO9  FK[PSMMECO8(P Varchar2 2 0 No  Cddigo de la escala |
| _|'scoecosyy | |
3 | PSDECT09 Varchar2  [S500 |0 Si Descripcidn de la Categoria |
4 | PSUIMIOS Number 3 0 No Limite inferior
'5  pSLIMS0S | Number 3 0 No Limite superior ]
r6 | PSNUOB09 | PK | Number 2 0 No Numero de la observacion |
Nombre de la Tabla: PSMMFK10 I Descripcion de la Tabla:
' Nombre Largo: FRACCIONES K Contiene el valor “K” para cada puntaje aobtenido.
|, licacion: MMPI o ]
{ ~°, Atrihuta | Llaves ! Tipode Long. Dec. ’ Nulo? ' Descripcion
( B i . Dato
'1 | PSCOFK10 | PK "Number 12 0 ‘No _|Codigo de la fraccion K.
2 |PSVAL510 | [Number |2 0 ‘No___ Valor equivalente a .5
3 |PSVAL410 |  Number 2 0 |No  |Valor equivalente a .4
4 |PSVAL210 | | Number 2 0 |No | Valor equivalente a .2
Nombre de la Tabla: PSMMPG11 | Descripcion de la Tabla:
Nombre Largo: PREGUNTAS , Contiene las preguntas a responder.
Aplicaciéon: MMPI e - R ]
Nq Atributo Llaves Tipode |Long. | Dec. | Nulo? Descripcién
Dato
1 | PSCOPG11 |PK Varchar2 3 ‘0 No Cddigo de la pregunta. '
2| PSDEPG11 Varchar2 500 10 No | Descripcién de la pregunta. |
Nombre de la Tabla: PSMMOC12 1 Descrlpcuon de la Tabla:
Nombre Largo: OCUPACION Almacena la ocupacion de las personas.
Aplicacion: MMPI o
N° | Atributo Llaves | Tipode | Long. | Dec. 'Nulo? Descripcion
Dato i | |
1 \ PSCOPR12 | FK[PSMMPRO1(P | Varchar2 11 l 0 No |Cddigo de la prueba.
] SCOPRO1}] — :
| 2 ] PSCOCR12 | FK[PSMMCR17(P | Varchar2 3 ‘ 0 No | Cddigo del cargo que
foecce LSCOCRIZT | ? desempefia.
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| 3| PSCOEM12 | FK[PSMMEMi6( | Varchar2 | 3 ( 0 | No |Cédigo de la empresa.

‘ - PSCOEM16)] | i

Nombre de la Tabla: PSMMET13 o Descripcion de cidn de la Tabla: o
Nombre Largo: ESTUDIO Almacena lo que esta estudiando la persona
Aplicacion: MMPI actualmente.

N° | Atributo Llaves { Tipo de | Long. | Dec. | Nulo?| Descripcion

- Dato =
1 |PSCOPR13 | FK[PSMMPRO1(P | Varchar2 11 0 No Cddigo de la prueba.

| . [SCOPROD] _ —

2 |PSCOFA13 |FK[PSMMFA15(P | Varchar2 |2 0 No Cddigo de la facuitad,
SCOFAL5)] : ——
3 PSCOUN13 | FK[PSMMUN14( |Varchar2 3 \ 0 No Cddigo de la universidad.

f . PSCOUN14)] _ P S U— ]
4 | PSSEPE13 |Varchar2 2 0 No Semestre. |
5 |PSGRPE13 . 'Varchar2 2 0 'No Grupo del semestre. N
6 PSIOPE13 | varchar2 |10 10 |No  !Jornada. ]

i’ﬁ'«'siﬁbre de la Tabla: PSMMUN14 Descripcién de la Tabla: ]
Nombre Largo: UNIVERSIDAD : Contiene las universidades parametrizadas.
Aplicacién: MMPI ] — -

' N°| Atributo Llaves Tipo de |Long. , Dec. ;Nulo?i Descripcion

Dato | = T

1 PSCOUN14 'PK Varchar2 Jrg ii:l Cadigo de la universidad.
|2 |PSNOUN14 | Varchar2 | ( [ Nombre de la universidad.
Nombre de la Tabla: PSMMFA15 Descripci6n de la Tabla: |
Nombretargo: FACULTAD Contiene las facultades. J
 ApticacionrMMPI SRR e
Ne° [ Atributo Llaves Tipode |Long. | Dec. Nulo?| Descripcion i
) R —— " Dato o i
1 |PSCOFA15 | PK Varchar2 |2 0 No :Cddigo de la facultad.

"2 " PSNOFA15 [varchar2 |30 [0 |[No  |Nombre de la facultad.




 SOFTWARE
MMPI

MANUAL DEL SISTEMA
Software para el manejo del Inventario Multifasico de la Personalidad (MMPI) +

 Nombre de la Tabla: PSMMEM16
i Nombre Largo: EMPRESA
LAplicacién: MMPI

Versién 01 |
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Descrlpc:on de la Tabla: |

resas parametrizadas.

N°§ Atributo Liaves Tipo de Long. ‘ Dec. Nulo? Descn[;cmn ‘

oo Dato | I
k PSCOEM16 o[- S Varchar2 13 10 [No kCOdIQO de |a empresa.
2 |PSNOEM16  Varchar? 30 LQ 'No  |Nombre delaempresa, |
Nombre de la Tabla: PSMMCR17 "Descripcion de la Tabla:
Nombre Largo: CARGO Contiene los cargos parametrizados.
Aplicacién: MMPI § e 3
N° | Atributo ] Liaves J Tipode |Long. D&.Nulnl} Descripcion |

g o Dato S N t .
1 | PSCOCR17 | PK Varchar2 3 |0 No Cdédigo def cargo. i
_2 ' PSNOCR17 - | Varchar2 30 {0 | No Nombre del cargo.
rﬂ'ombre de la Tabla: PSMMPA18 Descripéigﬁ_aéﬁli"_fa_lbla: !
Nombre Largo: PAIS Contiene los paises parametrizados. i
Aplicacion: MMPI R { T —
N° | Atributo Llaves i Tipo de Long.| Dec. | Nulo? | Descripcion

Dato L |

1 PSCOPAIS | PK I varchar2 3 0 No |Cddigodel pals. |
2 | PSNOPA18 #\/archarz 30 0 No Nombre del pais. —]
'Nombre de la Tabla: PSMMMU19 o | Descripcién de la Tabla: N
Nombre Largo: MUNICIPIO Contiene los municipios parametrizados.
Aplicacion: MMP1 e - . ]
N° | Atributo Liaves Tipo de Long.] Dec. Nulo? ! Descnpcmn
- . Dato | i
1 sPSCOMU19 PK Varchar2 |3 0 No Cddigo del municipio. !
"2 | PSNOMU19 Ivarcharz |25 0 |, ®___ | Nombre del municipio. _ o
3 |PSCODE19 | FK[PSMMDE20( |Varchar2 3 0 ) Cddigo del departamento.

| PSCODE20)] ' e
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Nombre de la Tabla: PSMMDE20
Nombre Largo: DEPARTAMENTO

Aplicacion: MMP1

' Descripcion de la Tabla:
Contiene los departamentos parametrizados.

N° | Atributo Liaves | Tipode |Long.| Dec. |Nulo?, Descripcion
| Dato ‘ |
1 PSCODE20 | PK. Varchar2 |3 0 No | Cddigo del departamento
2 | PSNODE20 Varchar2 20 |0 No Nombre del departamento |
'3 | PSCOPA20 | FK[PSMMPA18(P | Varchar2 3 0 No Cédigo del pais
i | SCOPA18)] N

Nombre de la Tabla: PSMMUS21 | Descripcion de la Tabla:

Nombre Largo: USUARIOS Almacena la informacion academica de la persona
Aplicacion:MMPI  actualmente.

N° | Atributo Llaves Tipode |Long. Dec. |Nulo? Descripcion 1
. Dato ! | . i
|1 _/PSCOUS21 |PK Varchar2 10 0 No | Cddigo del usuario. i
'2 !PSCOTU21 Varchar2 2 |0 No Cddigo del tipo de usuario. {
'3 | PSALUS21 Varchar2 |10 0 No Alias del usuario.
|4 |PSCONT21 Varchar2 112 0 No Clave del usuario.
|5 | PSNOUS21 Varchar2 |25 |0 ISi Nombre del usuario. |
6 |PSTEUS21 | Varchar2 |14 0 Si Teléfono del usuario.

7 | PSOCUS21 ~lVarchar2 |20 0 Si Ocupacién del usuario.

'8 |PSDIUS21 | Varchar2 .30 |0 Si Direccion def usuario.
9 IPSEMAI21 | Varchar2 |30 0 Si Email del usuario.

Nombre de la Tabla: PSMMRE22 Descripcion de la Tabla:

Nombre Largo: RESULTADO Guarda informacion de la observacion de la

Aplicacion: MMPI persona y determina la prueba a la que pertenece. |

N° | Atributo Llaves Tipo de |Long. ‘ Dec. '!Nulo? Descripcion
L ___..|. Dato | - .

1 |PSCOPR22 | FK[PSMMPRO1(P | Varchar2 11 {O !No Cddigo de la prueba.

. |scopron)] i ]

2 |PSCOOB22 |FK[PSMMOBO7( | Varchar2 5 0 ‘No | Cddigo de la observacidn.

PSCOOR07)] | i B
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Nombre Largo: AUDITORIA
| Aplicacion: MMPI

Nombre de la Tabla: PSMMAU23

Descripcién de la Tabia:
Se aimacena todos los sucesos que realiza un

_lusuarioen el sistema.

N°| Awibuto |  Llaves Tipode | Long.| Dec. | Nulo? Descripcion
Dato
|1 |PSCOAU23 [ PK Number |10 10 No | Codigo de la auditoria .
|2 PSCOUS23 | FK] PSMMUSZL(P 'Varchar2 | 10 0 No Cddigo del usuario :
! SCOUSZ1}) 31

3 |[PSDEOP23 Varchar2 50 0 No i Descripcion de fa operacion. |

4 | PSFECH23 | Date 0 No ; Fecha en ia que se realizo fa
' o R T i ! ’aud:toria ) ]

5 | PSHORAZ23 Varchar2 {22 .0 'Si Hora de la auditoria.

& |[PSNOEQ23 Varchar2 25 0 Si | : Nombre dei equipo donde se
B Al BRI | Sy . TR 1 . esta ejecutando el programa. |
{7 | PSNOVE23 { Varchar2 50 0 i Si Nombre de ia veniana.

Nombre de la Tabla: PSMMTA24 Descripcicn de la Tabla:

Nombre Largo: TABLA Se guardan las tablas que se eacuentran en la

Aylicacion: MMPI base de datos. o
i N°| Atributo lLlaves Tipo de :Long.! Dec. | Nu!o" Descrigcion
i Dato i
‘1 PSCOTA24 |PK | Varchar2 5 0 No " Cédigo de la tabla.

{2 [PSNOTA24 Varcharz |30 b0 Si ‘Nombrede latabla.
[3 IpsatTA24 | varchar2 1100 [ Si  !Alias de la tabla.
| Nombre de ia Tabla: PSMMCA25 | Descripcicn de {a Tabla:

Nombre Largao: CAMPO inserta los campas que pertenecen a una

Aplicacion: MMPI determinada tabla.

N° | Atributo |  Liaves Tipc de |Long. Dec. |Nuio? Descripcidn

F Dato
1 |PSCOTA25 |F K[GMMT R4( | Varchar2 |2 0 No | Cddigo de fa tabla.
1 PSCOTA24)3

2 | PSCOCA25 | PK | Varchar2 3 0 No Cédigo del campo.

3 [PSNOCA25 | IVarchar2 |30 0 No  [Nombre del campo.

4 | PSALCA2S __iVarchar2 1100 |0 No | Alias del campo. .

5 | PSTICA25 varchar2 18 [0 Si Tipo de campo . |
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{ Nombre de Ia Tabla: PSMMRE26 Descripcion de la Tabla:

Nombre Largo: RALACIONES Amacena todos las relaciones de ias tablas.
Aplicaciom: MMPT

N° | Atributo Liaves ; Tipode |Long. | Dec. ‘%'Nu!o?g Descripcion

‘ | pato | |

(1 |PSCODE26 | |Varchar2 14 10 |No iy -
{2 |PSCORE26 'PK  (Varchar2 |4 .0 'No

3 |PSCCDP26 | Varchar2 4 0 N ¢
4 |PSCCRE26 | Varchar2 {4 [0 No |

Nombre Largo: QUERY
| Aplicacién: MMPI

Nombre de fa Tabla: PSMMQU2?

Descripcién de ia Tabtla:
Se alimacena las consuitas del generador de
reportes.

|
1§
i

o 1 .

N° | Atributo tlaves Tipo de |iong.| Dec. |Nulo?| Descripcion
______ N pato | | | |

1 PSCOQU27 |PK varchar2 |30 |0 No | Cddigo del query.

2 |PSDEQU27 | Varchar2 |100 |0 [No  |Descripcidn del query.
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3.4 DISENO DEL SISTEMA

PSMMDIE20

DEPARTAMENTO |

*PSCODE20
PSNODIE20
PSCOPA20

PAILS

PSMMPAIS

oPSCOPAIR
PSNOPA LS

I'RACCIONES K

PSMMFKI0
PSCOFK 10
PSVAL 510
PSVAL410
PSVAL210

TABLAS

PSMM A2

i oPSCOTA24
PSNOTA24
PSALTA24

Version 01
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CAMPOS

o ’SCOTA2S
< oPSCOCA23
PSNOCA235
PSALCA2S
PSTICA2S

QUERYS
PSMMOU27

PSMMCA23

PSCOOU7T

PSDEQU27T

A

~ MUNICIPIO LINIVERSIDAD FACULTAD AUDITORIA
PSMMMUT9 PSMMUN 14 PSMMFEALS PSMMALU23
PSCOMLUITY — oPSCOUNIA oPSCOFAS oPSCOALI23
PSNOMU 19 PSCOUN T4 PSNOTALS < PSCOUS23
PSCODI9 PSCOOP23
USUARIO 20l
POMMUSTT PSHORA23
_ —— & PSNOEQ23
PERSONA ESTUDIO oPSCOUS21 O
PSMMPE(2 PSMMETT3 PSCOTU2] ! s
PSCOPL02 *PSCOPRITS PSALUS2I
PSNOPEO2 PSCOFAI3 PSCONT2]
PSAPPEO2 < PSCOUNI3 PSNOUS2 I
PSSEEPED2 PSSEPEL] PSTEUS21 RESPUESTA PERSONA
PSFENAO2 PSGRPII3 PSOCUS21 PSMMRS03 |
PSTEPEO2 PSIOPE L3 PSDIUS2I *PSCORPO3
PSEMAL02 PSEMAI2] PSDERPO3
PSCOMUD2 PSCOPRO3
~ OCUPACION
PSMMOC 12
: oPSCOPRI2 SRUEB:
CARGOS b o) PRUEBA
PSMMCRLT —< ]":((gl(\';'ﬁ PSMMPRO] DETALLE RESULTADO
“PSCOCRIT <|  PSCOLMI2 oPSCOPRO] PSMMDRO3
PSNOCR17 PSEEPROI oPSCOPROS
PSCOUSON PSPUCROS
I ) PSCOPLOI PSPUCO0S
RESULTADO PSDIPEQL = B
ENPRIESA PSMMRI22 e PSPUNTOS
R - RAL 2d PSNIEDOI PSEACKO05
° ]’SC()LI\”() |)SC()()[322 w2 A i T

PSNOLMI6

RELACIONES

PSMMRIE26

oPSCODNE0
ePSCORT26
PSCCDP20
PSCCRIE26

PSMMTCO8

OBSERVACIONTES

PSMMOBO7

oPSCOOBO7
PSBLEOBOT

*PSCOECO8
PSNOLC0S
PSALIAOS
PSPUMAOS

RESPUESTA ESTANDAR |

PSMMRI:04

PUNTUACIONES T

CATEGORIAS

PSMMPT06

PSMMCTO9

oPSPUICROG
o’SSENO0G
PSCOECO6
PSPUNTO6

oPSCTECO9
PSCOLC0Y
PSNUOBO9
PSHEOBOY
PSLIMI0Y
PSLINSOY

—xﬁ 1 =

*PSCOREO4
PSCOLCO4
PSDLERLEO4
PSCOPGO4

PREGUNTAS
PSMMPGI
«PSCOPG

PSDEPGI
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4. ANALISIS DEL SISTEMA

4.1 DIAGRAMA DE CONTEXTO NIVEL 0
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4.3 DIAGRAMA DE FLUJCO DE DATOS NIVEL 2

4.3.1 1.0 ANALISIS DE DATOS
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2.0 CALIFICACION DE LA PRUEBA
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4.3.2 3.0 REALIZAR REPORTE DE RESULTADOS
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5.DIAGRAMA FUNCIONAL
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6.FORMULARIOS

Para la elaboracion del proyecto Disefio e Implementacion de un software para el

inventario Multifasico de la personalidad (MMPI)se ha necesitado de los siguientes

formularios:
NOMBRE DESCRIPCION
PSMMFR PRESENTACION
PSMMFR12 PERSONAS
PSMMFR15 RESULTADOS DE LA PRUEBA
PSMMFR16 GRAFICO
PSMMFR17 OBSERVACIONES
PSMMFR18 ESCALAS
PSMMFR1D FACULTADES
PSMMFR1F EMPRESAS
PSMMFR1F CARGOS
PSMMFR1G PAIS
PSMMFR1H DEPARTAMENTO
PSMMFR1I MUNICIPIO
PSMMFR11] USUARIOS
PSMMFR1K INICIO
PSMMFR1L RESPUESTA
PSMMFR1M FINAL
PSMMFR10 EJE_SCRIPT
PSMMFR1P SESION
PSMMFR1Q BUSQUEDA DE LA PRUEBA
PSMMFR1R AUDITORIA
PSMMFR1S GENERADOR DE REPORTES
PSMMFR1W BUSQUEDA
PSMMFR1Y DATOS
PSMMFR1Z PRUEBA B
usu USUARIO
IMPORT IMPORT
EXPORT EXPORT
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La informacion de este manual estd sujeta a modificaciones
sin previo aviso. A menos que sea especificado de otra
manera, las compaiiias, nombres y datos utilizados en los
ejemplos son ficticios. Ninguna parte de este manual puede
ser reproducida ni transmitida bajo forma alguna, ni por
cualquier medio, ya sea electrénico o mecanico, para ningin

proposito, sin el consentimiento de los autores de este.

Barranquilla, Mayo de 2003
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1. OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Darle a conocer al desarrollador en forma clara y detallada el funcionamiento del

sistema, para facilitarle que pueda realizar un buen soporte y mantenimiento.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Facilitar al desarrollador el soporte y mantenimiento de las aplicaciones del

sistema.
¢ Mostrar claramente las estructuras de la base de datos del sistema.

+ Proporcionarle a desarrollador una amplia explicacion del uso de cada uno de los

proceso.
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2. INSTALACION

Para el adecuado funcionamiento del sistema se debe disponer de una computadora con las

siguientes caracteristicas.

2.1 HARDWARE
Procesador Pentium I o superior.
Disco Duro con 50 MB de espacio libre.
Memoria RAM 64MB o superior.
Dispositivo Driver CD 52X.

Monitor SVGA color.

2.2 SOFTWARE
Microsoft Windows 98 o Posteriores.
Microsoft Excel 2000.

CD instalacion del aplicativo.
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2.3 INICIAR LA INSTALACION

Después de comprobar los requerimientos puede iniciar la instalacion, siga este procedimiento:

1. Inserte el CD-ROM con la etiqueta Disco 1 en la unidad de CD-ROM. El programa de
instalacion se inicia automdticamente.

2. Siga las instrucciones que aparecen en pantalla para instalar el programa.

Si fa instalacion no se inicia de forma automadtica, haga lo siguiente:

¢ Enla Barra de tareas, haga clic en el botdn Inicio > Ejecutar.
¢  Cuando aparezca el cuadro de didiogo Ejecutar, escriba:
x:\setup « x representa la letra de la unidad apropiada ».
Por ejemplo, si su CD estd en la unidad d:, escriba:
d:\setup
¢ Haga clic en el botén Aceptar o presione La tecla Enter para activar el programa de

instalacion. El cuadro de didlogo Instalacion aparecera en la pantalla.
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3. DEFINICION DE LA BASE DE DATOS

3.1 TABLAS DEL SISTEMA

(— TABLA {ESTANDAR DESCRIPCION _‘l
- e e e
FRUEBA | PSMMPRO1 |Se mgresan los datos que se requieran cada vez que es realizada fa
: = | SO o, | - - S —— —
- PERSONA l PSMMPEQ2 |Eﬂ esta tabla se almacenan los datos de ias personas a ias que se
\ IR les hace una prueba. e _J
RESPUESTA | PSMMRPO3 \Aqui se guardan las respuestas de las personas. i
| PERSONA i e
- RESPUESTA | PSMMREG4 En esta tabla se almacenan las respuestas s estandar estableada;‘
ESTANDAR |para cada escala. ~
i DETALLE DE PSMMDRO5 ]Informacaon del resultado de la prueba, |
_RESUTADO | |
\ RESULTADO ' PSMMRS06 |Se establece una relacin entre el resultado yla prueba |
OBSERVACION ] PSMMOBO? Se parametrizan las observaciones que se le asignaran a Ios~
L —— resultados de cada prueba.
| ESCALA W PSMMECG3 #Se-armatenan las escatasmecesarias para evaiuar ia prueba. 1
B e == =SS = = |
’ CATEGORIA J‘ PSMMCTOQ Se establecen las categorias que tiene cada escala con su/
_respectivo limite superior e inferior. ]

i FRACCIONES K PSMMFK10 (Son Jos valores definidos para ser agregados después a algunas
S puntuaciones. _ - !

[ PREGUNTA | PSMMPG11 [Se almacenan las preguntas de las pruebas. |

}*O UPACION PSMMOC12 TAqm se especmcan los datos de las ocupacnones de las personas. |

l . __

ESTUDIO | PSMMET13 'Se especifican fos datos refacionados con el estudio de la persona !
L ey j ISi esta se encuentra estudiando.
| PSMMUN14 |Aqui sé parametrizan las universidades a las que pertenecen Ias\
) ‘ __ |personas que estudian carreras universitarias.
i FACULTAD PSMMFA15 !Se encuentran parasetrizadas !as facultades que pertenecen a las'
[ ) : |__ ) lunlverSJdades respectivas. |

‘ EMPRESA . PSMMEM16 Se parametrizan las empresas donde trabajan las personas.

[ CARGOS - PSMMCR17 [Se parametnzan los cargos que poseen las personas que trabajan.

p= e e b
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| PAIS PSMMPA18 ]Lista de paises en fas que nacieron fas personas.

MUNICIPIO PSMMMUL |Lista de municipios del departamento, .
ipl-:‘)_EPARTZ\MENTO PSMMDEZD  Lista de departamentos dél pals, ]
USUKRTO N PSMMUS21 lAqui se almacenan los datos de los usuarios que ten&ra’n acceso al
I - o software. B |

AUDITORIA PSMMAU22 |Se almacena todos los sucesos que realiza un usuario en el sistema
[[ TABLA PSMMTA24 ISe (_-;_[Jardar-xml-as tablas de base de datos

CAMPO PSMMCA25 |Inserta ios campos que pertenecen a una determinada tabla ]'
E_REL_AEEO_NE?M ' PSMMRE26 Se almacenan todas las r elariones de 1as tablas. =

QUERY PSMMQU27 “Se almacenan las consultas del 'generador de reportes !

L
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3.2 SCRIPT PARA LA CREACION DE LA BASE DE DATOS

CREATE TABLE PSMMPRC 1(

pscopr01
psfeprO1
pscous01
pscope01

varchar2(11) not null PRIMARY KEY,
date not nuli,

Varchar2(10) not null FOREIGN KEY,
varcharZ(12) not nuli FOREIGN KEY,

psdipe01  wvarchar2(25) not nuli,

psnied01  varchar2(1l) not null,

psesci0Ol  varchar2(1) not null );
CREATE TABLE PSMMPE02(

pscope02  varchar2(12) not null PRIMARY KEY,

psnope02  varchar2(25) not null,

psappe02 varchar2(25) not null,

psfena02  date not null,

pssepe02  varchar2(1) not null,

pstepe02  varchar2(12) nuli,

psemai02  varchar2{30) null,

pscomu02  varchar2(3) not nult FOREIGN KEY);
CREATE TABLE PSMMRPO3(

pscorp03  number(3) not nult PRIMARY KEY,
psderp03 varchar2(2) not null,
pscopr03  varchar2(11) not null FOREIGN KEY);

CREATE TABLE PSMMREO4(
pscore04 number(3) not null PRIMARY KEY,

pscoec04
psdere04
pscopg04

varchar2(2) not null FOREIGN KEY,
varchar2(2) not null,
number(3) not null FOREIGN KEY);
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ANTES DE COMENZAR

CONVENCIONES DEL MOUSE

Aungue existen mouse con tres botones, para utilizar este Sistema es suficiente
disponer de uno con dos botones. Si tiene un Mouse de varios botones, el botdn

principal sera el izguierdo, a menos que io configire de una forma diferente.

Sefialar - Significa colocar el extremo del puntero sobre el elemento de la Yentana al

gue desee senalar.

Hacer Clic - Significa sefialar, presionar ef boton y soltarlo inmediatamente sin mover

et Mouse.

Arrastrar - Significa sefialar y después mantener presionado el botdn mientras mueve

el Mouse.

TERMINOS GENERALES UTILIZADOS EN ESTE MANUAL

Antes de comenzar a utilizar el Sistema, es importante que conozca los términos y las

convenciones que se emplean en este documento.

Sistema - Sindnimo de Aplicacion o Programa de Computador, utilizado para referirse

a el Software para el manejo de! Inventario Multifasice de la Personalidad (MMPI).

Cuadros de Texto — Permiten introducir texto en una Pantalla. El Codig
0dtgo
cuadro esta activo cuando su contenido aparece resattado o si ve un 001

cursor parpadeante dentro de él.
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Botones de Opcidn — Se presentan cuando es necesario que C F
seleccione entre varias opciones.
(@ (gi
Cuadro de Lista de Opciones — Se presentan cuando es
necesario elegir entre una lista de posibilidades. T
IAdminishadot _:_]

Casillas de Verificacién — Permiten escoger entre ninguna, una

0 varias opciones.
[v Estudiante [ Tsabajados

Boton - Representacion grafica que al hacer clic sobre él realiza
una tarea especifica dentro del Sistema. Aceptar l

Cuadricula - Representacion gréfica gue contiene datos, distribuicos

en Filas y Columnas. Codigs [Descineion _

p (003  |AUXILYAR CONTABLE

011 | COMERCIANTE

004  |CONTADOR

005  |ENFERMERA

010 | GERENTE DE OPERACIONES
007 | INGENIERQ DE SISTEMAS
012 |INGENIERO INDUSTRIAL
006  |JEFE DE SISTEMAS

008  !MEDICO CIRUJAND

013 |PSICOLOGO

002 RECEPCIONISTA

001 SECRETARIA
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1. INGRESAR AL SISTEMA

Para entrar a ef Software para el manejo del Inventario Multifasico de la Personalidad
{MMPI), es necesario que haga clic sobre el Botén Inicio > Programas > Software
MMPI > MMPISoft.

De inmediato se presentard una Ventana de inicio de sesidn en la que es necesaria

escribir datos para ingresar al Sistema.

1.1 INICIAR SESION

Inicio de Sesion Software MMPI [PSMMFR1P]

Usuatio Euzzia

Contrasefia  [we|

1. Digite el nombre de Usuarioy Contraseiia asignado por el Administrador del
sistema.

2. Haga clic en Aceptar.

0 bien

Presione la tecla Enter.
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Notas

e Si no desea en el momento iniciar l2 sesién haga clic en Cancelar e

inmediatamente saldra de! sistema .
o En la Ventana Inicio de Sesién aparecera el nombre del dltimo Usuario que
accedio a este, si es el suyo no sera necesario que escriba esta informacion, por

lo tanto escriba Unicamente su Contraseia.

e Siescribe un nombre de Usuario incorrecto se mostrara esta Ventana:

Administrador @

6 Este usuarlo no existe

« Por lo tanto, siia Contraseffa que escribio no es la correcta observara esta:

Administrador @

e Contrasena incorrecta
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1.2 MENU PRINCIPAL

Al ingresar al Sistema aparecera ia Ventana que se muestra a continuacion, la cual fe
facilitara el acceso a los diferentes médulos y opciones que seran necesarios utilizar
para fa calificacion de ia prueba MMPI.

i Mmp Software [Menu Princinal { PSMMMPPTY | |
—Pre@in Adniniteaiin Roprtes  Avwle

= g} Procosos

Personas

Prueha

NexAaiox de e Prueba

Cambiat Sesion
= & Adminiziracion

3 Scowedad
Lueatas de lsemion
Audoria del Sittema
& ] Potémetios

fais
Depastamento
Momiining
Hoiweoesidod
Facuiad
Eopiven
Cargos
Exvidax
Caeqorise
Pieyunlas
Fracciones K
Gbsetvaciones
Hespuestas katbndar

——mmsson | BUZZE

Barra de Menus: Al hacer clic sobre cada una de ias palabras claves presentes se

despliega un menu con diferentes opciones.

Arbol de Navegacion: Para seleccionar una carpeta en el area de fa izquierda haga

clic o utifice las teclas de direccion.

Barra de Estado: Proporciona informacion sobre la fecha del sistema y el ¢fsuario

que se encuentra activo.

Botoén Salir: Haga clic en este botdn si desea salir del sistema rapidamente.
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Nota

« En la Barra de mentis como en e! Arbol de navegacion se encuentran las mismas

Opciones, presentadas de maneras distintas.

1.2.1 MODULOS

-~ ] Procesos
Personas e Personas que se realizardn fa Prueba.
Prueba —e Comenzar 2 contestar la Prueba MMPI.

Resultados de ia Prueba —* Consuitar los Resuttados de la Prueba 3 una Persona.
Cambiar Sesion ———o Iniciar ef Sistema como un Usuario diferente.

= ._} Administracion

- .1 Seguridad
Cuentas de Usuarios —e Adminisirar los Usuarios que ingresaran al Sistema.
Auditoria del Sistema —e Revisar ias actividades que realizan los Usuarios en

=i ] Paiametros el Sistema.
Pais e Palses.
Depattamentos ——— Departamentos

Municipios ——— = Municipios
Universidad ————— Universidades
Facuitad -—————e Facultades
Empresa —— e Empresas.
Carges ® Cargos
Escalas ———————= Fscalas
Categorias ——————» Categorias

Preguntas ——— = Prequntas
Fraccianes K ——e Fracciones ¥
Observaciones ———= QObservacionss
Respuestas Estandar —e Respuestas Estandar
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1.3 ICONOS MAS FRECUENTES
Limpiar — Quita la informacion que se encuentra en las ¢ajas de texto,
l ﬁ botones de opcion, casillas de verificacion y en otros componentes.
g Guardar ~ Guarda la informacion suministrada por el Usuario.

m I Buscar — Busca informacion segin datos suministrados por el Uswario.

‘.’ Actualizar — Actualiza la informacian con {os itimos cambiss realizados

: I Eliminar — Elimina la informacion actualmente seleccionada.

~ Salir — Para salir répidamente de la pantaila que esta utilizando en ese
! momento.
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2. ADMINISTRAR CUENTAS DE USUARIOS

2.1 INGRESAR A LA OPCION CUENTAS DE USUARIOS

Siga este procedimiento para crear un Usuarsic con ei que iniciara sesidn en el sistema.

1. Seleccione Administracion > Seguridad > Cuentas de Usuarios en la Barra

de Menus que se encuentra en la Ventana Menu Principal.

o bien

Haga clic en el Arbol de Navegacion en la opcion Cueritas de Usuarios que

se encuentra en la ruta anteriormente descrita.

Aparecera una Ventana como la siguiente:

% Cuentas de Usuarios [PSMMFR1J]

Procesos  Ayuda
U woisr @} Guader Bl Buscar ; & Sar
" Usuarios |
Tipo Fo
[admnivodr =] | Ver Usuarios
Datos Bisicos
Cadgo Abas
Corlrazedia Corfitmar Conttasedia
|..... 1 .....
Datos Adicionaies
Nombres
[Man& Canvla Atics Cuelio
Teléfano Ccupacisn
{( 13560324 [Brectorardotfpio
Diteceiin
[Cale I N 5615
£ -mait

{atiatnaniaz56Ghatmal com
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2.2 CREAR UN NUEVO USUARIO

i. Elijaen la Lista de Opciones el Tipo de Usuario mas conveniente que desee

asignar, puede ser:
Administrador: Tiene acceso a toda las opciones del sistema.
Digitador: Ingresa informacion de cualquier Personas y/o Prueba. No tiene
acceso al Modulo de Administracion y Reportes, pero tampoco a consultar los
resultados de la Prueba.
Persona: Solo puede ingresar informacion a una Prueba que tiene sus datos.
2. Escriba los Datos Basicos del nuevo Usuarb y si lo desea continué con sus
Datos Adicionales.
3. Luego haga clic en ef botdn Guardar.

0 bien

Seleccione Procesos > Guardar.

® Notas
- Sifainformacion fue guardada correctamente aparecera este mensaje:

Administrador

Q) Transaccién Reslizada
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De lo contrario puede presentarse fa siguiente informacion:

Administrador

*
1 )  Fakalenar algun campo en Datos Basicos

s Se denomina Alias al nombre del Uswario con que desee iniciar la sesidn.

» La contrasedia debe ser igual a fa confirmacion de la contrasefia, de lo contrario
no dejara guardar esta informacion.

« Solo puede existir un Usuarfo con ese mismo Alias.

« Puede escribir solo los Datos Basicos, la informacion restante es opcional.

2.3 BUSCAR INFORMACION DE USUARIOS

1. Sirecuerda ef Cddigo del Usuario, escribalo en el cuadro de texto indicado.
Dates Basicos / .

Cédige e Alia s
I 1) [mau.a
Conlrasena Cenfirmar Contrasenia

I e 'xxxx)i

2. Luego presione la tecla Enter o haga clic en Buscar > Por Codigo.

S e —— B

rorcocioo i

Nembre

o bien
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Presione la tecla F9 y se mostrara una Yentana con todos fos Usuarios que se
encuentran registrados.

3. Posteriormente, haga Dobie clic en una de la fias presentadas y ia

informacion sera mostrada en ios respectivos cuadros de texto.

& Usuarios g@@
Usuvarios i /"/@
/"
PSCOUS2Z[PSCOTU2|PSALUS21 | PSCONT21 PSNOUS21 [PSTEUSZT ]
X0 o s Jo i1 - |
Josr MARIA |98 MARIA CAMILA ATAS () 355.0%
L (GUZE|eh ) | == =
23 13 {HEGRS. P HEGRAAAASAR, {123)12312]
4 2 A e 4 1= |
|83 |1 AS aaa )
45 [3  ReMONA s RAMONA FERNANDEZ (] 345-67¢
4] »

Nota

» Elfcuadro de texto Codigo quedara blogueado ya que esta informacion no se
puede cambiar.

2.4 ACTUALIZAR INFORMACION DE LOS USUARIOS

Esta opcion se encuentra habilitada solamente si realizo el anterior procedimiento

Buscar informacion de Usuarics, por Io tanto los cuadros de texto deben tener
informacion.

1. Modifique la informacion de los cuadros de texto que necesite cambiar, a

excepcion del Codigo del Usuario que no puede cambiar v se encontrara
blogueado.
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2. Haga clic en Actualizar.

Eliminar

5] Buscar =

o bien

3. Seleccione Procesos > Actualizar.

Procesos

Guardar

Buscar »

Eliminar i

Limpiar i

Ver Usuatios F9 a
Salir

4. Luego, aparecera el siguiente mensaje. Si esta seguro de las modificaciones gue
realizd, haga clic en Siy estas se efectuaran. De io contrario haga clicen Noy

la informacion no se alterara.

Administrador

Desea Modificar este Ususario?
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2.5 ELIMINAR INFORMACION DE LOS USUARIOS

Esta opcitn se encuentra habilitada solamente si realizd el procedimiento Buscar

informacion de Usuarios, por o tanto los cuadros de texto deben tener informacion.

1. Haga clic en Eliminar.

jj Buscar_; i[nttuahzay (

0 bien

2. Haga clic en Procesos > Eliminar.

Guardar
Buscar >
Actuakizar

Limpiar

Ver Usuarios F9 ﬁ

Salir

3. Luego, aparecera el siguiente mensaje. Si estd seguro de que desea eiirninar a
este Usuario, haga clic en Si y quedara eliminado. De io contrario haga clic en

No y la informacion quedara igual.

Administrador

Desea Eliminar este Usuario?
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3. PERSONAS

w0 Sige

Siga este procedimiento para ingresar nuevas Personas que se realizaran la Prueba NG R

MMPI.

1. Seleccione Procesos > Personas en la Barra de Menis que se encuentra en la

Ventana Ment Principal

c bien

Haga clic en el Arbol de Navegacién en la opcién Personas que se encuentra

en ia ruta anteriormente descrita.

Aparecera esta Ventana:

& Personas{psmmfri2]
Archivo  Procesos Ver  Ayuda

0] utnpic 8} Guarde B Bustar - ¢ A s
Datos Personales A*._J
Cédigo
Nombies Apellidos
[Abcia Marganta [Bstas Cacty
Teléiong E-mail
|3560324 |aliciamac@hotmal com
Fecha de Nacimiento
[19/0811 980 = P
 Mascuino (¢ Femermo
Lugar de Nacimiento
Pais Departamento
ICobmboa LI Imlénfrco _"J
Municipio
Baranguld =
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2. Escriba sus Datos Personaies.
3. Luego haga clic en el boton Guardar.

Buscar « ¢ | Actualizar

.[_jj Limpiar

O bien Sy
@

Seleccione Procesos > Guardat.

B Guarder
gy

Notas
Los botones Actualizar y Eliminar se encontraran blogueados hasia que fa

informacion se encuentre registrada, por o cual debe guardarla y buscaria antes

gde Actualizar o Eliminar.
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4. PRUEBA

4.1 INGRESAR DATOS DE LA PRUEBA
Antes de Iniciar una Prueba fa Persona debe estar fa informacion de esta registrada.

1. Seleccione Procesos>Prueba en la Barra de Menus de fa Ventana Menu

Principal. Aparecera la Ventana siguiente:

A Duscar Persona para realizar Pruehia MMP) [PSMMFR1W]

Busqueda
G Pos Nomtel ( Pos Codign i]
Batosx
Apelsdos Nombres

Luego haga Doble ciic en la cuadricula, exactamente en la fila en gque se
encuentre los datos de la Persona que usted necesita. Si usted no la puede
encontrar, busque la informacion de esta, escribiendo en los cuadros de texto
Apellidos 0 Nombres sus respectivos datos y estos se cargaran en la cuadricula

antes mencionada.

o hien
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2. Haga clic en ef boton Prueba MMPI, si desea realizar la prueba inmediatamente

después de ingresar ios datos de la persona.

Prueba MPl /

L — e

L)
/

Después de realizar alguno de los dos pasos anteriores, se mostrara una nueva

Ventana coma la siguiente:

1 Datos de la Prueba [PSMMER11) |

Archivn

Dl Umpir B Guvdy B Buscer - $lachales M| oy A Sar
Datos dz la Prusbs /
Codoo | 18962129301 fecha  [oi/ms72003 o

Petsonas Digtas f’waba fisalizar Prseba

@_ Nueva Pruaba

Nivel Educative !' Secundoia | v| Fetade Civi [ca8c 72425 38

Piuches Reafizadas SenRNientn 1 s .
jw [Fecha Estediante T : ]
' Datos

Uriversidad Facukoad
[INVERSIDAD SIMON BOLIVAR =] |PSICOLOGE: ~l
sl r Semeste Grupe Jomada

Qastas Peisonales

Cédxio Nomiwas E-Mad Teléfono
11335217900 {RUFNDIA MARBIEZ REBECA REMFDIOS [REBEFAGHOTMAIL COM 3560324
Luga de Nacimiento
Sexo Fecha Maowiento Municipio Depat aento Pafs
F [ 137087180 Basanqals Atantico [Coombia
LT
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A - Cédigo generado por el Sistema, el cual no permite informacion suministrada por
el Usuario. Fecha en la cual se realiz6 la Prueba.

B - Datos de la Perscna que deben ser lienados en el momento en que se inicia la
Prueba. ia Direccion es opcional.

€ - Pruebas Realizadas, al hacer doble ciic sobre una fila de esta cuadricula
mostrara informacion de la Prueba sefialada en los cuadros de texto.

D - Ocupacién de la Persona. Puede ser Estudiante o Trabajador o también
Estudiante y Trabajador. Al hacer c¢lic en cualquiera o ambas Casillas de
Verificacion puede comenzar a seleccionar ios datos de las Listas de Opciones
presentadas.

E - Informacién de ia Persona: Contendrd mas detalies de la Persona que se
realizard ia Prueba.

3. Ingrese fa informacion necesaria en las cajas vy listas de opciones.
. Haga clic en Guardar. Su informacion guedara registrada y podra consultaria en
el momento que desee.
Notas

Si desea Buscar, Actualizar o Eliminar la informacion 1o podra hacer de la
misma forma como la realizd en la saccion Cuertas de Usuario de este

manual.
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4.2 REALIZAR PRUEBA - PERSONA

Para comenzar a realizar la Prueba MMPI haga clic en el botdn Realizar Prueba que

se encuentra en la Ventana Datos de la Prueba mostrada en la seccion Ingresar

Prueba.

s
Realizar Pmeba\\

®

Se Prasentara una Ventana como fa siguiente:

Presentacion [PSMMFR1K]

spucsta en cf formulario. Suponga quce la frase aplicada
ds o menos clerta. En este caso puise con el mouse

o {C). Siusted considera gue no es ctarto o falso, no

: y deje los dos espacios an blanco.

1. lea atentamente las instrucciones de ia Prueba y cuando considere conveniente

haea ciic en Iniciar para comenzar a contestar ias Preguntas de la Prueba.

#dciar -\l
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2.

e e S S e

F
[1. Me quston las revistas de mecanica e
rm Cast siempre me parece gue tengo un nudo en la gavganta. - P
L'I 0U. He encontrado prablemas tan llenos de de posrbiidades que me ha sido impasible - -
lisgor & una decisidn,
II 01. Creo que la mujer deb# tener tanta [ibeitad sexual como ethombre. - ~
1102 Mis luches mas dificiles son cenmigo mismo. ~ ~
ﬁh—3v :Fenqo poca o ninguna dificulted con espasmos o contracciones musculares, ¢ -
r 04.Nc parece impartante lo que me pase ~ ~

Siguente »> J Terminar !
WPB16500-2  Palomino Sivana

Se mostrard la siguiente Ventana :

Prueba MMPI [PSMMER1L|

Haga ciic en el botdn de opcidn mas conveniente para su respuesta a la
pregunta, tenga en cuenta que € = Ciertoy F = Falso
C F

a i

“_

~~

@

Haga clic en Siguiente cuando termine de contestar ese grupo de Preguntas y

asi podra continuar con fas proximas para seguir contestando la Prueba.

<.

- \\\ . -
En caso de que olvide contestar una Preguntaa ciic en Anterior para
responderias y continlie con fas demas haciendo clic en Siguiente.

<« Anterior'~\

e ——— .
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5. Cuando termine de contastar las Preguntas de {a Prueba, haga clic en Terminar

Terminare. !

i

B

8. Aparecera una Ventana en 2 gue s& indica gue confirme que desea Finalizar la
Prueba, si esta seguro que desea terminarla por el momento, haga clic en Si, de

io contraric haga clic en Mo,

Beseas Finalizar la Prueba?

7. Siconfirmo que Si deseaba finalizar la Prueba, aparecera una Ventana que le
indicara que 13 Prueba ha sido terminada satisfactoriamente y que sus datos

fueron guardados correctamente.

Finalizacion de la Prueba MMP] [PSMMFR1M |

Sus datos han sido guardsdos comeclamente...
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4.3 DIGITAR DATOS DE LA PRUEBA - USUARIO

Para comenzar a digitar ios datos de la Prueba MMPI haga clic en el boton Digitar
Prueba que se encuentra en la Ventana Datos de ia Prugba mostrada en la seccion

antericr.

1
) e

Digitas Pmebe;\\

\‘a

Se presentara una Ventana como ia siguiente;

% Datos Prucba [PSMMIR1Y]

Preeba Datoz de ty Persona T gl I “éﬂ [ j.J I

Coigo Cobgo
{1921 7900-1 1941717900  [BUENDIA MAHQUEZ HEBETA REMEDIOS ]0\’_“

~
2 3 4 5 5 18 8 3 @ 11 1 13 M4 15 % W 8 1 } 1 23
¢l | el ¢ E ¢ T & Ip ¢ o T8l i ¢ B E T F t
3 33 33 3 ¥ ¥y 3 B # » o3 o8 B~ 3 @ B n e 51 3
c ld ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ el e.¢g £ € ¢ &3dd & € & w =
2 63 64 65 € 67 68 69 lo\\n 3. 18 15 18 %\n 9 88 31 3 83
92 93 94 95 98 57 98 99 400 6T 162 103 103 05 106 407 1:@ o #5112 113

122 123 124 425 126 127 128 123 130 434 432 133 434 135 436 37 138 139 10 41 142 t49
452 433 455 455 156 957 458 153 960 961 462 483 163 165 468 187 488 163 470 471 17z 4T3
182 483 134 185 186 187 188 489 190 191 992 €93 {94 995 196 197 €98 499 200 209 202 263
212 213 233 295 216 217 298 219 220 221 222 223 2234 225 226 227 228 229 230 231 232 233
1232 283 243 245 246 247 248 243 250 251 252 253 254 255 256 257 268 259 260 261 262 263
21?2 213 234 2i5 216 277 213 7! 28¢ 231 782 283 284 285 2Bf 737 788 28 280 29% 292 293
382 203 304 205 306 307 203 385 396 341 392 393 314 345 36 36T 348 349 320 32 322 223
33z 333 334 335 336 337 338 339 348 341 342 343 343 345 346 347 348 349 358 359 352 353

362 363 364 365 366 367 388 369 370 371 3r2 3ITZ 34 3PS 376 3IIT 318 WY 3% 38t W2 382

A - Informacion Bésica de ia Persona que se realizara fa Prueba MMPI.

B - Nimero de pregunta de la Prueba.

€ - Respuesta de la Persona a I35 Preguntas de la Prueba.
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1. Escoja fas respuestas de la Persona en las listas de opciones que se encuentran
en e} interior de la cuadricula de esta Ventana.
2. Haga clic en Guardar. Su informacion quedara registrada y podra consuitaria en

ef momento que desee.
Notas

« Sidesea Actualizar o Eliminar ia informacion selo haga ciic en el botén

Guardar.
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5. RESULTADOS DE LA PRUEBA

Siga este procedimientc para observar 10s resuitados de una Prueba especifica

realizada a una Personae.

1. Seleccione Procesos > Resultados de fa Prueba de la Ventana Menti

Principal. Apareceré fa Ventana siguiente:

.® Busqueda de Pruchas

Burqurda

G PorNamhia (P Chdgn
Naloz

Luego haga Daobie ciic en ia cuadricula, exactamente en fa fila en que se
encuentre o0s datos de la Persona que usted necesita. Si usted no la puede
encontrar, busgue la informacién de esta, escribiendo en los cuadros de texto
Apellidos o Nombres sus respectivos datos y estos se cargaran en la cuadricula

antes mencionada.

2. Inmediatamente aparecerd la informacion de las puntuaciones de la Prueba de la

Persona que usted selecciono.
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6. ADMINISTRACION

6.1 REVISAR LAS ACTIVIDADES DE LOS USUARIOS (AUDITORIA DEL
SISTEMA)

I

a del Sistema {[PSMMFRIR]
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= 0 J é]‘ A o = fnagianons _liwsapms =
i . Nowbre de Uswio
Busca | Longior | lirgeone Sk Fchia 5 e
[uzze X j
Fechoy Uses = %
Elimnar sucesos
Feohs Vemsno Gpziacion Heuam Equpe A
Meni: Pance IR SMMMITI 1| Satda del eisterna Gu2Zas P
06°06/2003 inca g8 Sedion PSMHERTP] Entiaits o sistema GU2ae PALUZ
/0% 203 . Menu PwemalPSMMMPFL i} Sakda def sistama GUZZiE PABYZ —
DR/S/200'3 Iricio o Seszifin [PSIMER1P] Snteada i sivams GUZZIF FAGI?
05/US/03 QY2214 pm Mend PrnctPSMINP 1L Sawta 42 sistema GLITIF PAGtZ
MRS/ 03I e AueBusia ded Sintama [PSIMFR1TR) Eknind Sucasas a tdenmacin dr Asttis GUZAE PAGUZ
UF/AIZ003 6948 i3pm Mend PrincoalPSidMmP11] Sabda gel sistesna GUZTIE PaGI?
07/07/72002 034425 pm  trecio Je Seside: [PEMMFR 1) .o sisivots EUZAE B2
_07/05/2803 034333pm. Mend PincasiPSiaNiP11| Sakda J&i coiema GRIEZE PAGLEZ
0750572003 034255 e Inickd g Sasite PSMMIR TR} Frvads dsisterss GUZAE PAGUT
NFAAN2303 034233 g siznd DimcipsPSMMEDT 1] Fabda doi sierize GLIAT PRGUS
0770572003 8142:07 pm trivio e Sesiin [PSMMFR1F] Ernads Wl sieme GUZAE FOGUZ
0776572003 0D 4152 pa MenG FracipadfSMMMPI 1} Saida det sigera GUZIC TAGUZ
02/05/2003 03.40:08 o.en. rwero da Sesdn IPSMMER T} Enirada ot ustema LUzt FALGZ
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6.2 UTILIZAR EL GENERADOR DE REPORTES
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