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INTRODUCCION 

El Programa de Educación Fami 1 iar para el Desarrollo lnfan 

ti 1 -PEFADI- es una estrategia educativa promovida y apoya 

da por los Ministerios de Salud, de Educación y el lnstitu 

to Colombiano de Bienestar F.:imiliur. Es un programa encami 

nado a educar a la familia y a la comunidad para la protec 

ción y el desarrollo de los niños menores de siete (7) .:iños; 

conlleva una serie de .:icciones tendientes al fortalecimien 

to de las relaciones familiares, comunitarias y �  la re0li 

zación de sus acciones colectivas para el mejoramiento de su� 

condiciones de vida. 

PEFADI comenzó a ejecutarse en las escuelas rurales del De 

partamento del Atlántico desde 1987 a manera de experiencia 

piloto, hoy día se desarrolla en varias escuelas de Básica 

Primaria de los diferentes municipios del Departamento. Co 

nocedoras de la existencia de este programa y de su ejecu 

ción como proyecto piloto por parte de la EscL�!a Normal 

en la Escuela No. 54 para Niñas del barrio la Manga, dcci 

dimos realizar el trabajo de grado en torno a éste, pues 

tiene un notable alcance social a nivel de estudiantes, 
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p a d re s de fa m i 1 i. a y 1 a e o ílJ un i dad , pe ro q u e en .. s u e J e e u e 1 o n 

no partrcipa el Trabajador Social, quien dada su formación 

acad�mica posee elementos te6ricos y mctodol6gicos que lo 

habilitan para su intervención en la puest<J en marcha de 

esta estrategia de protecci6n a la niñez colombiana. 

El prop6sito de este trabajo es analizar los contenidos teó 

rico-prácticos del Programa de Educación Familiar para el 

Desarrollo lnfanti 1, con mi ras a determinar o definí r las 

posibilidades de intervención del Trabajador Social en su 

ejecución. No obstnnte
> 

el estudio de Pefadi, implicó la 

realización de actividades corno: la consulta documental en 

libros, folletos, conferencias, etc., que tratan acerca del 

Programa de Educación Famil ia1- para el Desarrollo lnfanti l, 

la familia y el desarrollo psicosocial del niño menor de sie 

te (7) años, visitas de reconocimiento al barrio la Manga; 

asistencia a algunas de las actividades de Pefadi en la Es

cuela No. 54 para Niñas (educativas, entrega de complemento 

alimenticio); entrevistas con el equipo de docentes de la 

Escuela Normal Nacional de Varones responsables de la eje 

cución del proyecto piloto en el barrio la Manga; entrevis 

tas con padres de familia que participan en las actividades 

de Pefadi. 
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Una vez obtenida la información necesaria para la elabora 

ción de la tesis de grado, se efectu6 un anil isis objetivo 

de la misma y procedió a establecer ia intervención del 

Trabajador Social en ia ejecución del Programa de Educación 

Familiar para el Desarrollo Infantil con base en la expcrien 

cia de las autoras y en la iniciativa como profesionales de 

esta disciplina de las Ciencias Sociales. 

Para efecto de la presentación de este trabajo de grado se 

han incluido los siguientes aspectos: En primera instancia 

los contenidos teóricos de PEFADI, luego se analiza la si 

tuación general del barrio la Manga, de la Escuela No. 54 

para Niñas, identificando sus principales estados carencia 

les para posteriormente reflexionar acerca de su ejecució�, 

con la determinación de sus objetivos y funciones. Luego se 

presentan unas conclusiones generales del trabajo, se hacen 

algunas recomendaciones en cuanto a las actividades que se 

desarrollan en Pefadí, se incluye la bibliografía consulta 

da y se anexan dos formatos diseñados para el estudio de la 

situación socio-familiar de los niños objeto del programa 

y del tipo de actividades que ejecutan los e5tudiantes nor 

mal istas a través de su participación en el Programa de Edu 

cación Familiar para el Des.arrollo lnfanti l. 



1. SINTESIS DE LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS

DEL PROGRAMA DE EDUCACION FAMILIAR PARA EL 

DESARROLLO INFANTIL 

1.1 FUNDAMENTACION GENERAL 

Tiene como marco general el Convenio suscrito por el Minis 

terio de Educaci6n Nacional, el Instituto Colombiano de Bie 

nestar Familiar y el Ministerio de Salud, en julio de 1985. 

Consiste en la integración de esfuerzos de las entidades pa 

ra desarrollar formas educativas de las familias rurales que 

contribuyan al desarrollo de los niños menores de siete (7) 

años; adoptando modelos no convencionales y de participación 

comunitaria, teniendo en cuenta las peculiaridades, los inte 

reses y las necesidades de la región. A partir de ese conve 

nía se inician una serie de acciones encaminadas a atender 

los problemas sociales de la niñez y la familia con la partí 

cipación de la comunidad. 



1 • 2 J U S T l F I CA C 1, O N D [ L p RO G RAM. A 

Según proyecciones del Departamento Nacional de Planea 
ci6n se estim6 para 1986 una población menor de siete 
(7) años de 5.04].000 y para 1987, de 5.088 millones 
de niños. Un 40% de esios se encuentra en el 5rea rural
y se considera la poblaci6n m5s vulnerable que re�uíere
una atenci6n prioritaria por entidades del Estado. 

15 

La problem§tica que señala la necesidad del programa en las zonas ru 

rales se caracteriza por las siguientes indicaciones: 

- P revale ncia d�enferm edades que  si endo pr evenible s  conti

nuan teniendo incidenci a en l a  mo rbilidad y mortalidad del 

m eno r de si ete (7) años. 

- El reducido s ervicio educa tivo en el nivel preescolar y

la atenci6n l imit ada paca el nivel primario. 

- La din&mica p articipación econ6mica de la mujer camp esina

y la transform aci6n socio-demogr5fica en la que es sujeto 

pr incipal. 

- La migración de mujer es jóve nes camp esin as a la ciudad in

cide en el aumento del trabajo de l a  mujer adulta que s e  

1. MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL E INSTITUTO COLOMBIANO DE BIEN ES
TAR FAMILI AR. Programa de Educaci6n Familiar para el Desarrollo
Infantil. Convenio MEN e ICBF. Bogotá, 1986. p.2.
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queda en el campo. 

- Bajo nivel de ingreso y educación de la familia.

- La desnutrición es la causa directa o indirecta de enfer

medad y muerte. 

Ausencia relativa de servicios públicos. 

Las situaciones anteriores permiten justificar la necesidad 

e importancia del Programa de Educación Familiar para el De 

sarrol lo lnfanti 1, pues se busca integrar a la escuela y a 

la comunidad en la atención de la problem§tíca de los niRos 

menores de siete (7) aRos en las zonas rurales y sectores 

marginales de la ciudad. 

1.3 FUNDAMENTAC!ON LEGAL 

Las normas legales vigentes del sistema educativo que susten 

tan el programa son: 

El Decreto 0088 de 1986 que incluye J¿¡ educación preescolar 

como piiar fundamental en la formación del individuo y esta 

blece que el plan de estudios para este nivel debe apuntar 

hacia los fines del sistema. 



1 7 

E 1 De c re t o J ü 0.2 . de J 9 8 l¡ q u e en s. u a r t Í. cu 1 o cu a r: to e s ta b J e ce 

que en la educación preescolar se debe buscar el logro de 

los objetivos mediante la vinculación de la familia y la 

comunidad a la tarea de mejorar las condiciones de vida de 

los niños mediante actividades integradas que se ajusten 

a los siguientes 1 ineamientos: 

- Aprovechar y convertir en ambiente educativo la realidad

social del niño.

- Adecuar el contenido y duración de las actividades a los

intereses de los niños segGn sus características de desa

rrol lo.

Utilizar el juego como actividad básica.

- Propiciar el trabajo de grupo, el espfritu de cooperación,

amistad y el desarrollo de la autonomía del niño,

- Servir como aprestamiento a la Educación Básica Primaria.

Mediante este decreto se estableció la renovación curricu 

lar como "un proceso permanente para la continua adecuación, 

ajuste y rediseño del curriculo 112
• 

El mejoramiento cualitativo de la educación es una de las 

principales razones por las cuales se planteó la renovación 

2 MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. Legislación sobre la Renovación 

Curricular. Medel lín, editorial Bedout, 1985. p.5. 
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curricular, es de cir Jo� adelantos t&cnicos, GÍentffico�, 

culturales, políticos y soci ales exigen la realizaci ón y

actuaiizacíón permanente del sistema, la necesidad de mejo 

rar la realidad de la educaci"ón y la exigencia de p oner los 

avances pe dagógicos, son algunos de los factores que conlle 

van a la renovación curri cular. 

Se plant ea  igualmente a travfs de la renovación, la mas ere 

cient e ne cesidad de integrarse adecuadamente para la eficaz 

formación del niño
1 

por ello m ediante la renovación curricu 

lar se impulsan programas con p royección a la fam ilia tales 

como: El Programa Padres de Familia. 

Las normas legales vigentes relacionadas con el b ien de las 

familias y que inciden en el programa son: 

La ley ]a. de 1979 que estab lece el Sistema Nacional de 

Bienestar Familiar y prom ueve tambi�n la c oordinación inte r 

institucional para real izélr acciones encaminadas a la pro 

tección del niño y la familia. 

Esta ley definió el servicio y sistema de bienestar 

familiar para proyectar, ejecutar y coordinar lapo 
lftica en materia de Bienestar Familiar y le esta 
blecí6 como fines: promover la integración y reali 
zaci6n arm6nica de la familia; proteger al menor; 
garantizar los derechos de la niñez y vincular al 
mayor número de personas y coordinar las entidades 
estatales en el manejo de los problemas de la fami 
lia y el menor3. 
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La ley 7a. fué re$Jlan:ient.:ida por el decreto 238·8 de 1979 y se

estab.leció como .una ob1 igacfón del Estado
> 

el b.ienestar pú 

bl i co; de tal manera que las entidades estat ales deberán in 

tegrar sus esfuerzos para satisfacer en form a permanente las 

necesidades de la sociedad colombi ana, relacionadas con l a  

integración y re;:1lización armónica d e  la familia, protección 

preventiva y especial del menor. 

1.4 OBJETIVOS GENERALES DEL PROGRAMA

Desarrollar acciones de educación familiar con padres, 

adultos y vecinos del área rural en aspectos relacionados 

con la salud y el desarrollo de los niños en la vida fami 

l i ar. 

- Propiciar la participación, coordinación d e  las entidades

que ofrecen programas de educación y desarrollo soci al y
'

comunitario en torno a la vidu de la f¿:¡milia. 

1.5 COBERTURA 

Los particip antes directos del Programa de Educación Familiar 

para el Desarrollo Infantil son: 

3 :INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR. Usted es el ICBF. Carti11a 
de Inducción. Bogotá, División de Comunicaciones del ICBF, 1981. p.14. 
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- Padres d... : ....... , , , u 

J6venes y adultos de las zonas rurales y sectores margina

les de la ciudad.

- En el Atlántico 18 sectores rurales de las 33 unidades te

rritoriales y un barrio marginado.

Los beneficiarías son los niRos menores de siete (7) aRos.

1.6 PRINCIPIOS GENERALES 

Las acciones campesinas como componentes del proceso de la 

integraci6n fami 1 iar y de la comunidad, requil.!re establecer 

algunos principios que nos permiten orientar el desarrollo 

del programa: 

- El proceso educativo debe respetar la individualidad de

los miembros de la familia rural y barrios marginados, éldap 

tan do l as a c t i v i dad es a sus i n ter es es , pe rm i t i é n do l e el de 

sarrollo de su autonomía, inícíatíva y su creatividad para 

la soluci6n de sus propios problemas cotidianos. 

- El desarrollo del programa debe facilitar la socializa

ci6n, creando situaciones que permitan a los participantes 

experimentar la libertad, la apropiación crítica de su so 

ciedad y la participación en el proceso de desarrollo de 

su comunidad. 



- Ei proceso educativo debe basarse en el proceso de desa

rrol lo de su comunidad. 

2 1-

- El proceso educ�rívo debe basarse en una promocí6n y meto

dología acorde con la real ídad para 1 levar a los participan 

tes y sus fami 1 ias a observar, dudar, cuestionar, anal izar, 

reconstruir y crea,-. 

- La concepción integral del hombre se refiere a sus carac

terísticas como ''ser social"; ser consciente y ser capaz 

de transfcrm.:ir la realidad de la cual hace parte. 

- La concepci6n de la educaci6n considerada como un proceso

eminentemente social II debe fundamentarse en la real id¿¡d so 

cial y material de la población y considerarse como un pro 

ceso continuo y permanente que busca la realización de las

personas a trijvSs de la participación consciente, crítica, 

organizada y transformadora de las condiciones de vida de

la comunidad a la cual 
L¡ 

pertenecen" • 

Este concepto debe estar presente en todos los momentos del 

programa, en ningGn momento trata por consiguiente, de una 

------

4 SANCHEZ, María del Carmen, Guía de trabajo con grupos y adultos. 
Bogotá, 1 CBF, 1980. p 5. 
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simple col.:ib.o,ración a una acción de la� entidade� .. comprometi. 

das. Só lo una comunidad organizada y antmada por sus orga 

nizaciones, sus dirigentes, podr§n desarrollar la concien 

cia y el entusiasmo que generan el 1091-0 del compromiso y 

las acciones necesarias para el logro 

programa. 

1,7 PROPOSITOS 

de 1 os o b j e t i vos de l 

Pefadi, ofrece una oportunidad de participar con la familia 

y la comunidad en un proceso educativo que les sirva par.:i: 

- Proteger la vida de muchfsimos niRos que diariamente mue

ren, viven sólos, se enferman y no tienen la posibilidad de 

crecer sanos, alegres y despiertos, por causas que son cono 

cidas y que se podrfan eviLar. 

- Recuperar nuestros valores y tradiciones en la crianza y

educación de los hijos, respetar sus derechos y necesidades, 

mejorar nuestras relaciones con ellos y brindarles oportuni 

dades para q�e crezcan sanos y contentos. 

1. 7. 1 Logro de los propósitos.

Se logran los anteriores propósitos cuando: 

- Evitarnos que la diarrea, la gripa, los accidentes, L.i po

l io, y otras enfermedades prevenibles causen la muerte e

invalidez.



Cuando lo� ni Ros m5s pequeRos comen los al i��ntos que 

necesitan para crecer, para defenderse de las enferme 

dades, para jugar, aprender y estudiar. 
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Cuando les demostramos a los niRos que los queremos, con 

tándoles y refiriéndoles cuentos. 

� Cuando los nir.os pueden jugar con nosotros y lo hacen sin 

peligro. 

- Cuando reuistramos civilmente a los nir.os.

- Cuando los corregimos con amor y no los castigamos.

- Cuando les damos ejemplo con nuestra vida en el hogar,

trabajo, co� los vecinos.

1.8 ESTRATEGIAS 

Para el logro de los objetivos del programa se plantean las 

siguientes estrategias: 

- Descentralización y autonomía secciona] y local. Cada en

tidad territorial elabora y suscribe convenios ínterinstitu 

cionales para el desarrollo del programa y maneja sus recur 

sos económicos. 
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E l n i ve l s. e c c i. o n a l de t e r m i n a l a s me t a s a de e u a d a s , l a me t o 

dologfa y ejecuta su propio plan J� operaci6�. 

24 

- Utilización al rn5ximo del aparato educativo. El sector

educativo empleará la infraestructura física y los recur 

sos humano� �x¡stentes en los cer.tros educativos donde se 

e j e e uta e J p r·o g rama , a s í e o m o l as de i n s t i t u tos el e p romo 

ción social y los equipos de educación fundamental que tra 

bajan con la comunidad. 

- Movilización comunitaria, que consiste,: en el trabajo con

grupos de adultos y jóvenes interesados en mejorar las con 

diciones de vida de los niAos y de su familia. 

Se partirá de los grupos ya existentes y se vincularán las 

organizaciones de base de la comunidad. 

Un aspecto fundamental de esta estrategia, es la moví! iza 

ción de las entidades pGbl icas y privadas que est§n relacio 

nadas con la supervivencia y el desarrollo de los nifios pa 

ra coordinar y potenciar sus servicios a partir de los gru 

pos organizado�. 

- Capacitaci6n flexible y autodirigida. En tirminos genera

les el programa PEFADI se caractedza por ser flexible, es 

decir se adapta a las condiciones socioeducativas de los pa 
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dres. de farni.lia y los recursos de la comunidad. Es autodiri 

gida, porque la capacítaci6n que reciben los padres se fun 

damenta en su vivencia personal; la capacitaci6n se imparte 

a través de charlas educativas y trabajos recreativos que 

muchas veces pasan desapercibidos, pero que son muy impor 

tantes para el desarrollo físico y afectivo 1 levándolos a 

la vida práctica. No se les exige a los padres de familia 

el desarrollo secuencial de un programa sino que se le da 

gran importancia al trabajo de grupo, se considera la viven 

cia grupal como uno de los elementos fundamentales de la ca 

pacitaci6n, la exposición de sus conocimientos y la orienta 

ción de los educadores (agentes educativos) de PEFADl: son 

elementos que se interrelacionan en la capacitación flexi 

ble y autodirigida. 

La capacitación está a cargo de los agentes educativos, quie 

nes son las personas más importantes del Programa porque 

orientan, animan y capacitan a padres de familia y personas 

de la comunidad en aspectos que contribuyen a mejorar la vi 

da de los niños, de la familia y de la comunidad. 

Los agentes educativos pueden ser personas que estSn vincu 

ladas a una ínstitucí6n como lo está e1 maestro, el médico, 

el auxiliar de enfermería, la promotora de salud, que se ca 

pacitan en el Programa para mejorar el servicio que prestan 

a la comunídad y ampliar su campo ele acción. Pero también 
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p u e den s e r pe r s o n a s q u e s u _r g e n d e l a c o mu n i d a �- y q u e v o l u n

tariamente se interesan por capacitarse, servir a su gente 

y a la causa de los niños, son personas que por vivir en 

la misma vereda, comunidad o barrio pueden conocer y com 

prender mejor sus necesidades, colaborarles y animarlas pa 

ra ofrecer a los niRos respeto y oportunidades para su sano 

desarrollo. A estos se les conoce con el nombre de animado 

res, vigías, lideres, agentes educativos comunitarios. 

Cómo son los agentes educativos? 

Son personas que se distinguen por el interés en los propó 

sitos de PEFADI, por su compromiso de servir a la comunidad 

y de participar con ella en un proceso educativo. 

Para cumplir su misión es deseable que las personas tengan 

o adquieran ciertas actividades y habilidades como las si

guientes: 

- Ser una persona creativa.

Tener faci 1 idad du expresión para comunicarse.

- Ser organizada, cumplida, servicial y segura.

- Motivar e interesar a los demás.

- Saber conocer a cada persona individualmente.

- Poder analizar Tas situacfones para ayudar a plantear al

ternativas de acción.

Interesarse por conocer, estar mejor informado y saber
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quien le puede ayudar en un momento dado. · 

El agente educativo: investig.:::i y analiza con la comunidéld 

los problemas y situaciones que se relacionan con la vida 

de los niños. 

- Las personas de las instituciones y los pobladores del

sector conocen muchas cosas acerca de los niños, pero es

necesario intercambiar ideas al respecto e indagar mucho

más sobre las causas y consecuencias de los problemas que

más los afectan.

Cuando los miembros del grupo participan en el conocimien 

to de los problemas, los anal iza conjuntamente y pueden 

definir cuáles son las situaciones que m5s ·afectan en ese 

momento, está elaborando un diagnóstico de su comunidad. 

- El dia9nóstico, es la actividad más importante que debe

re a 1 i za r e 1 g r upo p a r a t raza r un ca m i no , sabe r cómo t r a

bajar juntos y encontrar soluciones a los problemas que

los preocupan. En esta forma siempre descubrirán nuevos

aspectos que al grupo le interesa trabajar.

Cuando se descubren lc1s causas de los probl\.!mas, las per 

sonas identifican algunas acciones que pueden realizar. 

Cuando los problemas obedecen a causas que son comunes a 
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varias familias como las condiciones de nutri,,ción de los 

niños, la carenci. de agua y de servicios públicos, deben 

reunirse y organizarse para realizar acciones colectivas 

que beneficien a todos. 

Los agentes educativos hacen seguimiento y evaluación de 

los procesos y logreas alcanzados periódicamente. El agen 

te educativo debe anal izar con el grupo que han hecho con 

relación a los que se han propuesto. 

lQuf queremos alcanzar? lcómo estamos contribuyendo? len 

quf estamos fal landa y qu6 podemos mejorar? 

La forma como cada agente educativo o cada vigía comunita 

rio pueden real izar estas acciones será diferente porque 

depende en gran medida de la experiencia de cada uno y ci r 

cunstanciél. 

1 .9 ACCIONES EDUCATIVAS DEL PROGRAMA 

Con los grupos organizados se desélrrollan lai actividades 

educatívas, referidas a los comportamientos Identificados 

como bSsicos y miniemos del Programa y que hacen referen 

cia a los problemas m5s comunes que est5n incidiendo en la 

mortalidad y morbilidad infantil, en la desnutrición de los 
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niños y en las 

infancia. 

imitaciones al .:idecuado desa1-r.ol lo de la . 

Los comportamientos básicos y mínimos establecidos para el 

Programa de Educación Infantil son: 

1. Prevenir la diarrea mediante acciones de:

- Hervir soluciones colectivas o individuales de agua po

table, tales como: abastos de agua lluvia, utilización

de agua lluvia, utilización de filtros y mantenimiento

de las fuentes de agua.

- Enterrar o quemar las basuras lejos de la casa.

- Disponer adecuadamente de las escretas como el uso de

letrina, poza sEptica. No contaminar el agua de consu

mo.

- Mantener higiene de la persona: lavar las manos antes

y después de comer, 1 r al baño, lavar lo utenci l ios y

alimentos, mantener limpia y ventilada la casa.

- Controlar la vivencia de los animales y hacerlos vacunar,

2. Cuando se presenta la diarrea,rehidrata.r ¿¡J niño con suero

oral o casero, líquidos en general, suministrarle la ali
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mentación normal durante y después de 1a dia-rrea. 

3. Hacer que todos los niílos reciban vacuna contra las en

fermedades prevcnibles: tuberculos¡s, sarampión, tétano,

palio y tosferina.

4. Identificar la enfermedad respiratoria y cuidarlo aumen

tanda la administración de líquido, continuar con la ali

mentación corriente, controlar la fiebre y buscar la aten

ción competente en caso necesario.

5. Prevenir daños en el niño debido al cuid¿:ido de 1¿¡ madre

embarazada, a la falta de atención competente, en caso

necesario, mediante las síguientes ¿:icciones:

- Hacer vacunar a la madre contra el tétano.

- Cuidar una mejor y abundante alimentación.

- Hacer control del embarazo.

6. Cuidar la buena alime ntación del niño pequeño:

- Alimentación con leche materna.

- La madre deberá tomar líquido suficiente y una buena

alimentación.

Darle de comer varias veces al día.

7. Pesar y medir a los niños para vigilar su crecimiento,

aprender a manejar los Instrumentos necesarios e identi



ficar que hacer con el niño en cada caso. 

8. Expresar su afecto y tratar con cariño, en toda oportu

nidad sonreir, cantar, hablar por ejemplo durante la

alimentación, el baño y vestirlo. Evitar alimentar, ba

ñar o corregir al niño cuando él está ofuscado.
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9. Estimular el desarrollo psicoafectivo de los niños, es

decir respetar, entender, apreciar y atender al niño

por cuanto fste tiene necesidades e intereses diferen

tes al adulto, evitar golpearlo, maltratarlo, asustarlo

o despreciarlo y/o engañarlo. 

10. Enriquecer las relncioncs del niño con sus padres y con

el mundo que lo rodea mediante cantos, rondas, eventos,

mGsica, mostrar objetos en general, nombr5ndolos y faci

litando que entre en contacto con ellos.

11. Facilitar los juegos de los niños, jugar con ellos y

elaborar juguetes con materiales del ambiente.

12. Colaborar con el niño pilraque el desarrolle las posibi

lidades de expresión y movimiento de su cuerpo: gatear,

caminar, baila,-, correr.
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Facilitar que los niRos expresen y comuniquen mediante 
-� 

la pintura, el moldeado, ei canto, los cuentos, rimas

o rondas.

14. Facilitar que los niños hagan las cosas por sí mismos

como comer, vestirse, ir al baño, bañar se, toman decl

siones, escoger sus juegos y compañeros de juego.

15. Prevenir accidentes de los niños especialmente con el

manejo de herramientos y al real izar ¿ictividadcs en la

casa o fuera de el l.:i.

16. Registrar civilmente a todos los niños de la comunid2d.

1 .10 ORGANIZACION TECNICO ADMINISTRATIVA 

Para la ejecución del Progi-ama de Educación Familiar para 

el Desarrollo Infantil se establece la siguiente organiza 

ción. 

- A Nivel Técnico Nacional: Comité Direct!vo Nacional del

Convenio lnsU-tuto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF

Y el Ministerio de Educación Nacional.
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- Mínisterio de Educación. Jefe del Dcpartam�nto N�cíonal

de P1aneaci6n y Director General del Instituto Colombia

no de Bienestar Familiar.

- Coordinador General del Programa. El Director General de

Administraci6n e lnspcccí6n Educativa del Ministerio de

Educación Nacional.

A Nivel Departamental existe el Comit� Directivo conforma 

do por las entidades participantes: Secretaría de Educa 

ción, Jefe de Servicios de Salud, Di rector Centro Experi 

mental Piloto, Director del Instituto Colombiano de Bie 

nestar Familiar. 

- A Nivel Secciona!. En cad a departamento se ha organizado

un comité operativo con participación de un representante

de la Secretaría de Educación, el Instituto Colombiano de

Bienestar Familic::ir, Servicio Secciona1 de Salud y el Cen

tro Experimental Piloto. Este comité programa las acciones

que pueden impulsar en su departamento, intendencia o co

rnisaria, teniendo en cuenta las necesídadcsy··recursos de

la región.

De la misma manera en el municipio se organiza un comíté 

operativo Pefadi, donde participan las autoridades del ni 

vel general corno el Alcalde, Coordinador de Escuelas, un 

·funcionario del ICBF y otras personas o instituciones corno
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el !CA, el DR! (Des¿¡rrollo Rural Integrado), Comité de Cafe 

teros, Acci6n Cultural Popular. Este comité municipal deci 

de cómo, dónde se real iza el Programa, teniendo en cuenta 

las caracterTsticas: busca recursos propios y sol icíta al 

comité operativo de su departamento la ayuda necesaria pa 

ra impulsar el PEFADI. 

- A Nivel Local. En cada corregimiento se conforma un comi

té operativo de Pefadi, donde participan las autoridades 

como el Inspector de Policía, Coordinadores de Escuelas, 

Funcionarios del ICBF, Médico, Promotora y otras institucio 

nes como el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) y el De 

sarrollo Rural Integrado (DRI), Comité de Cafeteros, Acción 

Cultural Popular o grupvs formales existentes en el corre 

gimiento. 

El Comité Local decide cómo se real iza el programa teniendo 

en cuenta las características de las comunidad objeto del 

mismo, busca recursos propios y solicita al Comité Operati 

vo Municipal la ayuda necesaria para impulsar el PEFADI. A 

nivel de las Escuelas Normales asumen la responsabilidad 

el Rector del Centro Educat�vo, con profesores que tiene a 

su cargo Programas de Educación Pedagógica en las Escuelas 

Normales, en donde adem&s del equipo de maestros participan 

los estu¿iantes de los Gltirnos aRos de Pedagogía. Así mismo 
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la Escuela Normal Nacional, cuenta con un equ(po de prof� 

sionales, quienes se integran a las acciones educativas de 

PEFADI. En esta medida, intervienen profesionales como: Psi 

copedagogo, Psicólogo, Sociúlogo, quienes orientan a los es 

tudiantes de los dltimos aRos de Pedagogfa en cuanto a las 

acciones que les compete desarrollar; son los alumnos los 

agentes dir-ectos de PEFADI, quienes en el cumplimiento de 

sus pr5cticas pedag6gicas y en el desarrollo de la Unidad 

Escuela y Proyección a la Comunidad trabajan con los níRos 

menores de siete (7) aRos en la [scuela No. 54 para Ni�as 

en el Barrio la Manga de Barranquilla. 

i • 1 1 RELAC!ON DEL PROGRAMA CON LA EDUCAC!ON 

El Programa de Educación Fam iliar para el Desarrollo lnfan 

til es una estrategia operativa impulsada por el Ministerio 

de Educación para contribuir a los objetivos de la Renova 

ción Curricular, en cuanto al mejoramiento de la calidad de 

la educación y la integración de )a escuela a la comunidad. 

PEFADI se proyecta m§s que todo a nivel de la Educaci6n Pre 

escolar y de una u otra forma busca hacer sus aportes para 

la atención integral de los niños menores de siete (7) aRos 

a través de la escuela. 



Dentro de las acciones educativas con las cuales guarda una 

estrecha relación PEFAD! se encuentran entre otras: 

- El Proyecto de Padres de Familia de promueve el Centro

Experimental Piloto.

- Las acciones de educación comunitaria que real izan los

equipos de trabajo de campo de la Secretaría de Educación.

- Los procesos de participación de los padres de familia y

de la comunidad que promueven los directores de los cen

tras docentes de los corregimientos donde se desarrolla

el programa.

1. • 1 2 DESESCOLARIZACION Y EDUCACION CONTINUADA 

La estrategia educativa se caracteriza fundamentalmente por 

adaptarse al tiempo disponible de los participantes, no se 

exíge el desarrollo de un programa rígido de contenido y 

considera al grupo como el centro de la acción educativa 

con múltiples experíencias y conocimientos que deben ser 

aprovechados para orientar su aprendizaje y lograr los obje 

tivos del Programa. 

Las actividades se podrán lograr a1 real izarse en cualquier 

lugar y horario teniendo en cuenta para �stas la concentra 

ción con los participantes, se considera al 11animador volun 
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tario 11 c0mo un facilitador de los procesos de aprendizaje, 

organízaci6n y acciones del Pr?grama que promueve la inte 

racción, la expresión líbre y el pensamiento crít-;co así 

como la continuidad de las acciones educQtivas y mejoramicn 

to famíliar y comunitario que emprenden los participantes 

11
en los grupos de educación familiar y comunitaria 11

• 

1.13 RELACION DEL PROGRAMA CON EL SECTOR SALUD 

Pefadi como una acción educativa para la protección del niño 

menor de siete (7) años guarda una estrecha relación con el 

sector salud, pues la salud es una de las §reas objeto de la 

atenci6n del Programa. 

Entre las acciones del sector salud con las que se relaciona 

PEFADI se tienen: 

- El Plan Nacional de Supervivencia y Desarrollo lnfanti 1,

pues comprende acciones educativas en el 5rea de la salud,

como la prevención de la diarrea, el estado nutricional,

etc.

Las acciones que desarrollan los promotores de salud se 

realizan a nivel de salud primaría (vacunación, consulta 

externa, control nutricional). 
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- E s. un a a f[l p l ¡ a c ¡_ ó n d e 1 a s. . a c t i. y i. d a de � q u e p r ?. mu e ve e l p ro

y e c to de i n fo r m a c ¡, ó n a l a f a m i 1 i a q u e de s a r ro l 1 a e 1 1 C B F ,

mediante el cual se capacita y educa a los padres de fami

lia en cuanto a sus derechos y oblig.::iciones, las acciones

de atención al ni�o y los mecanismos para la utilizaci6n

de servicios de esa entidad.

·1.14 RACIONf-\LIZAClON DE LOS RECURSOS 

Coordinación intra e intcrinstitucional para. impulsar este 

programa, se han coordinado las experiencias y los recursos 

físicos, tEnicos y financieros del Ministerio de Educación 

Nacional {MEN) y del ICBF inicialmente, en forma progresiva 

ser§n vinculadas otras entidades del sector salud, organi 

z¿¡ciones públ icus y privadas que trabajan· por el bienestar 

de la familia campesina. Del sector educativo se utilizariín 

las instalaciones fisicas y los recursos humanos existentes 

que trabajan con las comunidades en el área rural. Estos re 

cursos pueden facilitar los medios para: 

- Capacitar agentes educativos o vigfas comunitarios.

Compartir sus experiencias en el PEFAD! con compa�eros de

otras veredas o barrios para capacitarse permanentemente

y encontrar nuevas soluciones.

- Suministrar materiales necesarios para desarrollar las ac

tiviciades que con el grupo se planea.

Suministrar equipos y materiales educativas para facilitar

la comunicací6n y comprensi6n de algunos temas.
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RECURSOS HUMANOS 

E n t re l o s r e c u r s o s h u m a no s t en e m o s. e 1 g r u p o t é n i. c o y o p e r a 

tivo de las instituciones participantes en el Progr ama, quie 

nes coordinan y supervisan su ejecuc ión. 

El 80 % de los docentes vínculados a este programa, que 

pertenecen a escuelas con objetivos y acciones diferen 

tes llevan a un mismo fin: El bienestar de la comunidad, 

especialmente de la población infantil menor de siete 

(7) años como beneficiarios indirectos5 .

E n  cuanto al pr ograma que se ejecuta en la Escuela No. 54 

para Niñas del barrio La Manga de Barranquilla, uno de los 

recurs os más importantes son los alumnos de Décimo y décimo 

primero (10 º y 11 ° ) grado de la E scuela Nor mal N acional de 

Varones, al igual que los mie mbros de la comunidad, ya que 

con su participación se 1 leva a cab o la ejecución de las 

actividades. 

RECURSOS FlNANCIEROS 

E l  Programa de Educación Fam iliar para el Desarrollo ln fan 

til� está apoyado por convenios inst i tucionales, cuenta con 

fuentes de recursos de varias entidades; el apoyo m&s impor 

t ante es el del ICBF y está repres entado en transferencias 

prcsupuestales al Ministerio de Educación N acional. 

----------· 

5 COLOMBIA. CENTRO EXPERIMENTAL PILOTO DEL ATLANTICO. Actualidad Educa 
tiva. Boletfn Pedagógico. Barranquilla, Noviembre de 1987. No.4. p.33. 



Fundamentalmente los recursos fi.nanci.eros provj.enen del 

Gobierno Nacional por medio de estas entidades. Los mate 

riales y recursos humanos son los de la Secretarfa de Edu 

caci6n, Servicio Secciona) de Salud y el Instituto Colom 

biano de Bienesta1- Familiar. 

El Programa cuenta con un presupuesto propio pero a pesar 

de esto se deben enfrentar limitaciones como el dificil 

transporte, ya que existen corregimientos incluidos en el 

Programa que se encuentran a distancias considerables de 

la ciudad, lo que incide en sus resultados. 

SegGn información suministrada por la docente responsable 

de la coordinación del Programa de Educación Familiar en 

la Escuela Normal de Varones, el Ministerio de Educación 

Nacional asignó para 1988 un presupuesto de $ 350.000 pa 

ra el desarrollo de PEFADl en la Escuela No. 54 para Ni 

�as del barrio la Manga de Barranquilla. Esta información 

permite plantear que el desarrollo y los objetivos alean 

zados con el Programa crearon la necesidad de establecer 

una asignación presupuesta] propia. 

1.15 PEDAGOGIA DE LA COMUNIDAD 
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En este punto lo que se pretende es presentar algunos as 

pectes pedwgógicos de PEFADI que están relacionados con el 

trabajo de la comunidad que a nuc�tro modo de ver guard� 
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una estrecha relación con el trab�jo corounitarin. 

E1 trabajo con los padres de familia es una forma de proyec 

cí6n a la comunidad que exige el manejo de elementos te6ri 

cos y prácticos en cuanto a la motivación, educación y parti 

cipación social. En el caso de PEFADl la labor con los pa 

dres de familias la desarrollan los agentes educativos (estu 

di,:intes de los dos últimos c;1ños de pedagogía), pero debe in 

tervenir el Trabajador Social por cuanto su formación acad� 

mica Jo habilita parn la organización y desarrollo comunita 

r i o. 

Este profesional está p,-eparado parél el trabajo con lideres, 

organizaciones de base, padres de familia, etc. Puede hacer 

importantes aportes para el estudio y diagnóstico de las 

principales necesidades de la comunidad, así como tambi¿n 

plantear alternativas de acción para el bienestar comunita 

ria. Lo que se pretende a través de PEFADl en cuanto a la 

comunidad es lograr que la escuela adquiera nuevas o mejo 

res relaciones con la comunidad; se pretende que los padres 

de familia y la comunidad reflexionen y actucn positivamen 

te frente a las necesidades y problem&tica que los afecta
> 

partiendo de una acción b5sica como es la de atención al 

niño menor de siete (7) años. 
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El proces,o pedagógico con 1a comuni,dad s,e inic,i.a con un 

acercamiento por parte del agente educativo hacia �sta, 

las organizaciones de base. Es decir creando en la gente 

una actitud positiva frente al trabajo comunitario para 

la solución de sus problemas y el desarrollo de la colee 

tividad, es un proceso sistemcttico, de preparación median 

te el cual se motiva a la comunidad para la movilización 

frente a los problemas sociales que limitar el bienestar; 

de 1 a rn i s m a man e i- a e l t r a b aj o con p ad res de fa rn i'l i a a t r a 

vés de las escuelas debe conllevar a un acercamiento entre 

la escuela y la familia, a fin de crear las condiciones pa 

ra el trabajo con estas personas, disponiindolas hacia los 

cambios positivos en la solución de los problemas que afee 

tan a los estudiantes. 

El trabajo con los padres de familia de los sectores popula 

res ímpl ica que el maestro o el agente educativo tenga mu 

cha iniciativa y creatividad, que sea capaz de estimular 

a estas personas para su moví l ización. No existe un csque 

ma rfgido que se�ale como debe ser el trabajo de educaci6n 

de los padres de familia, sin cmoargo, pueden definirse al 

gunos aspectos tales como la motivaci6n, el conocimiento 

de las necesidad8� y problemas, )Q determinación de alter 

nativas de acción y la consolidación de un trQbajo grupal

de educaci6n y preparación para la acción. 



2. EJECUCION DEL PROGRAMA DE EDUCACION FAMILIAR PARA EL

DESARROLLO INFANTIL 

En este aparte del trabajo de grado se consideran los as 

pectos relacionados con la ejecución y evaluación de PEFA 

DI en el Dep.:irtamaento del Atlántico y el Proyecto Piloto 

de la Escuela Normal de Varones en la Escuela No.54 para 

Niñas del barrio la Manga de la ciudad de Barranqui 1 la. 

En el Departamento del Atlántico se desarrolla el Progra 

ma de Educación F.:imi 1 iar para el Desarrollo lnfanti 1 des 

de 1987. Se inició con diez (10) corregimientos y para 

1988 se amplió la cobertura en seis (6), para un total 
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de 16 corregimientos, los cuales �on: la Retirada, Sibar 

co, Pitalito, Pitül de Megua, Algodonal, 13ohorquez, Cien 

Pesos, Sun Juan de Tocagua, Hibacharo, Agua Viva, Cuatro 

Bocas, Chorrera, Vaivén, Culebro, Juaruco, Santa Verónica. 

En 1989 se integraron al Programa los corregimientos de: 

Guaimaral, Paluato, Saco, Mirador, L.:i Peña, Sar.ta Cruz, 
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En los Corregimientos donde se l lev6 a cabo el. programa 
, . .  

se realiz6 una evaluaci6n teniendo en cuenta los resulta 

dos obtenidos en el autodiagn6stico y las propuestas he 

chas por la comunidad, con el trabajo elaborado se obtu 

vo un resultado positivo, por cuanto se lograron los obje 

tivos de integrar a los representantes de la comunidad, a 

excepci6n de Santa Verónica, debido a que la �ayor parte 

de sus habitantes se dedican al turismo y esto imposibil 

ta que se rntercsen por participar en las actividades. 

Para la realización del Programa se tiene en cuenta que 

el corregimiento cuente con una escuela, ya que son las 

maestras de dichos centros, quienes serán capacitadas por 

el Comit6 Operativo Departamental para brindar una mayor 

educación a los padres de familia y jóvenes de la comuni 

dad; ellos reciben talleres sobre mícroplaneación, meto 

dología y técnicas de trabajo comunitario (dramatizados, 

discoforos, títeres, etc.) y talleres con contenidos de 

salud, dictados por m&dícos y enfermeras del Servicio de 

Salud del Atl§ntíco, relacionados con temas del manual 

del Vigía de la Salud. 

Al recibir la capacitación el maestro debe realizar sesío 

nes educativas con la co1aunidad del corregimiento donde 

labora, de acuerdo con las necesidades que surgieron del 

autodiagnóstico. Cada maestro conforma dos grupos de edu 
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( 2 ó 31 se capacitan y estos vigías 
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líderes que 
, .. 

serán los mo 

tores dando orientación a los miembros de la c omunidad y

estar vigilantes para que se realicen las acciones. 

2.1 INFORME DEL PROGRAMA DE EDUCACION FAMILIAR PARA EL 

DESARROLLO INFANTIL DE NUEVE (9) MUNICIP!OS CONVENIO 

M.E.N - I.C.B.F.

La fecha de iniciación de los grupos de PEFADI oscila en 

tre Julio y Agosto de 1987. Se cuenta con la participa 

ción de lus siguientes organizaciones de base: 

- Juntas de Padres de Familia

- Juntas de Acción Comunal

- Usuarios Campesinos

- Centro de Salud

- Comité de Salud

- Mujeres campesinas y particulares.

2.1.1 Acciones de Trabajo Colectivo. 

- Re a 1 í za e i ón conjunta con los participantes del diag 

nóstico de la vida de los ni�os de la comunidad. 

Orden de importancia de 16s problemas e intereses que 

identificaron: 
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1. Desnutrición

2. Desconocimiento por parte de las madres sobre los cui
dados y atenci6n de los niños

3. Aseo personal de los niños

4. Diarrea

5. Niños sin registrar

6. Escasos recursos econ6micos

7. Enfermedades de la piel (rasquiRa, erupciones)

8. Falta de sitios de recreación

9. Falta de afecto

Tambi6n fueron identificados los siguientes aspectos: 

�uidados del embarazo, orientación famíl iar, construcción 

de un puesto de salud, hacinamiento de familias, deficien 

te servicio de agua potable, deberes y cuidados de los ni 

ños, analfabetismo, servicios sanitarios. 

En uno de los corregimientos se real izaron campañas de 

vacunaci6n y aseo personal; otros est&n trabajando en la 

organización de un comedor escolar e instalación de tasas 

sanitarias. 

Las proyecciones y acciones que los grupos organizados 

real izarán para los años siguientes son: 

- Construcción de un comedor escolar

- Organización de programas de nutríci6n



- Construcción de un puesto de salud

- Organización de Hogares de Bienestar

- Servicios rnEdiccs rnSs frecuentes

Oiligenciamiento de registro civil a los niños

- Adquisición de tasas sanitarias

- Saneamiento ambiental

- Creación de un carnet de salud

- Motivac·íón a la comunidad

Integración de los maestros de los diferentes corregí
mientos

Detección de lideres o vlgias comunitarios

- Capacitación de vigias en conocimientos minimos sobre
salud y nutrición

2. 1. 2 Dificultades. 

- Llegada tarde les participantes

- Falta de folletos informativos para ser entregados des
pues de la sesión educativa
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- Falta de integración con algunas en�idades que trabajan
con la comunidad (SENA, DRI).

- Falta de manuales sobre salud y familia

2. 1.3 Necesidades. 

- Material (papeleria, marcadores, plegables, etc.).

- Capacticación: contenidos de salud, intervención comu

nttaria y familia.

- Vinculación del programa 11 Uso Creativo del Tiempo Libre 11 

- Vinculación efectiva de las entidades que ·no est§n en el



momento (SERVJSALUD). 

- Vinculación de los Alcaldes, algunos médicos y prometo

res de Salud al Programa.

2.1.4 Conclusiones. Los maestros de los corregimientos 

vinculados a PEFADI en el Departamento del Atlántico de 

sarrollaron las actividades cumpliendo los objetivos pro 

puestos tales como: 

Realizar un diag1ióstico de la situación del niño en su 

respectivo corregimiento. 

- Organización de grupos de educación fumiliar.

- Desarrollo de sesiones educativas utilizando las técni

cas aprendidas durante el tnllcr.

Tomaron los nombres de los líderes que surgieron de la

comunid.:id.

2. 1. 5 lh:comen dac iones. 

- Realizar con los maestros vinculados al Programa un ta

1 ler pr5ctico para reforzar conocimientos sobre ténicas 

de intervención con la comunidad para una mejor organiza 

ción del trabajo. 
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2.2 CRITERIOS GENERALES DE PROGRAMAC!ON 

Es importante ratificar que la prograrnaci6n de las regio 

nes y en particular los Comités Regionales tienen flexibi 

l idad y autonomía para desarrollar el programa PEFADI. 

49 

De acuerdo a las características y avances particulares en 

cada regi6n, los siguientes son los par5rnetros generales de 

refe1-encia. 

1989 AÑO DE LA CONSOLIDACION DEL PEFADI A NIVEL MUNICIPAL 

Garantizó y fortaleci6 las acciones de educación familiar 

donde ya se ha iniciado. Continuó en los municipios donde 

actualmente se desarrolla PEFADI y en lo posible no ampliar 

a otros municipios sino con justificaciones claras teniendo 

en cuenta los siguientes aspectos: 

- Que sean municipios catalogados como de pobreza extrema,

Plan de Atención Inmediata (P.A.I) de acuerdo con la clasi

ficación del DANE en relacfón con los indicadores de pobre

za, Necesidades Básicas lnsatisfech;:is (N.B.I).

- Que sea una pctíci6n de las autoridades municipales, los

Jrderes y en especial de.las organizaciones comunitarias

y en lo posible demuestren ese inter6s con un convenio

municipal para desarrollar acciones del Programa de Edu

cación Familiar para el Desarrollo Infantil.
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En los municipios donde actualmente se desarrolla el Pro 

grama se puede ampliar el nGmero de veredas y de grupos 

de educací6n familiar, la capacitaci6n de vigfas y de 

agentes educativos institucionales para ampliar la cobcr 

tura del programa e intentar beneficiar al mayor nGmcro 

de las familias que tienen niños menores de siete (7) 

años; la meta global de PEFADI fué de influir a 300.000 

niños en 1989 en todo el pais. Se estima que en 1988 se 

beneficiaron cercJ de 160.000 niños. 

Promover y organizar los comités municipales y concrelar 

que se elaboren convenios municipales como desarrollo 

del Convenio Marco Nacional y el Convenio Departamental 

por la duraci6n del mandato del Alcalde Popular durante 

el periodo 1988-1990. 

Se descentra] iz6 el manejo de los recursos financieros 

con la modalidad de avances a los municipios que en el 

PEFADI tienen las siguientes caracterfsticas: 

a. Que tengan convenio municipal vigente.

b. Que est� funcionando el ComitE Operativo lnterinstitu
cional.

c. Que se haya designado a las personas que manejan el
avance: Dos personas de diferentes instíluciones.

d. Que tenga la programaci6n municipal aprob�da por el
Comitf y con el visto bueno del Comit� Operativo De
partamental.
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El manejo de los avances es semejante en trámJ�e y tiempo 

(30 días), a los avances que reciben en el nivel departa 

mental. 

Una vez se satisfag an estos requerimientos deber§ consti 

tuirse una póliza de manejo de acuer-cJo con las instruccio 

nes que se darían más adelante. 

- La programación hace énfasis en el apoyo a los grupos de

educación familiar con muteriales de consumo y con mate

riales didácticos referidos a los comportamientos que

los grupos desarrollan.

- Los recursos para materiales están orientados principal

mente al apoyo de los GRUPOS DE EDUCACiON FAMILIAR en

las veredas para ani1i1ar los procesos educativos para el

desarrollo infantil, con madres, pudres y jóvenes campe

s in os.

- Se establecen dos tipos de materiales para los grupos de

educación familiar: Materiales de consumo y materiales

didácticos.

El valor de los materiales de consumo debe ser manejado 

en los comités municipales y el recurso para los mate1-ia 

les didácticos ser§n manejddos directamente por el comiti 
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regíonal y se distríbuyen a los comit6s municipales los ma 
,,. 

teriales ya elaborados, adaptados o adquiridos para el PE 

FAD 1 • 

La capacitación es cada vez menos presencial y se real iza 

a nivel municipal o en localidades cercanas cuando el nú 

mero de particípantes en un sólo municipio es muy pequeño, 

ojal§ con un centro demostrativo en el Jugar. 

- E 1 s e g u i m i en t o a ní ve 1 mu n i c i p u l e s re a 1 i z a do p o r e 1 C o

míti Operativo Munícipal o por los funcíonarios locales

vinculados al programa, se envían los informes a nivel

regional.

- El aporte del Convenio MEN-MINSALUD-LCBF al programa

PEFADI, es proporcional a los aportes de otras fuentes

regionales o locales de los Departamentos, aportes de

los municipios, aportes de las orga�izaciones no �uber

namcntales, aportes de las organizaciones comunitarias

o de la misma comunidad.

Es importante aclarar que estos aportes no sen necesarios 

en dinero, pueden estar representados en servicios perso 

nale�, viáticos, gastos de viaje, transporte, materiales 

o en trabajo de mano de obr�, siendo necesaria su cuanti

ficación. 
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Que las comunidades conozcan los servicios a que tienen 
,,-

derecho. Especial divulgaci6n de los programas existen 

tes informado sobre las condiciones y caracteristicas 

para ser organizados en la comunidad. 

2.3 CRITERIOS ESPECIFICOS DE PROGRAMACION 

- En cada vereda seleccionada capacitar por los menos

tres (3) o cuatro (4) agentes educativos e institucio

nales y organizar por lo menos un grupo por cada agen

te educativo capacitado.

En cada vereda se deben organizar grupos de educaci6n 

familiar (jóvenes y adultos) por sector y/o vecindario, 

conformados por un promedio de 12 a 15 personas. 

- En cada grupo de educación familiar se seleccionarán

por lo menos dos (2) vigias comunitarios, quienes reci

birán apoyo adicional del agente educativo institucional

y del programa a nivel local y municipal.

Para apoyar a los vigías comunitarios se prevee la rea!i 

zación de jornadas de capacitación e intercambio de expe 

riencías, con una duración de un (1) día y una periodici 

dad u imensu¿¡J de cuatro o cinco años (4 6 5 años). 
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Estas jornadas se real izar§n generalmente en l� cabecera mu 

nicipa1 o cuando se trate de eventos para aprovechar demos 

traciones o conocer experiencias, en las veredas correspon 

dientes. 

- ParJ la capacitaci6n de los agentes educativos institucio

nales (AEI) que ya vienen vinculados, se real izar�n jornadas 

de un (1) dfa para capacitaci6n de refuerzo e intercambio de 

experiencias. Ser§n en el mismo municipio donde actGan los 

Agentes Educativos Institucionales (AEI), ser�n animados por 

el Comit� Municipal de Pefadi. Se pr�ponen cuatro (4) 6 cin 

co (5) jornadas al a�o, ojal§ con periodicidad bimensual. 

- Para la capacitaci6n de los miembros de los comités opera

tivos municipales, de los multiplicadores regionales y de 

miembros del comit& operativo departamental, se real izar§n 

cuatro (4) 6 cinco (5) seminarios de 1 6 2 dfas, donde se 

desarrollan contenidos y t�cnicas referidas a la capacidad 

de gesti6n t�cnica y administrativa de los ejecutivos regio 

nales y locales de Pcfadi. 

Esta capacitación puede ser apoyada por instituciones de 

reconocido prestigio y que pueden reconocer acadEmicamente 

estos cursos a nivel de cursos regulares o especialización; 

la concentraci6n correspondiente se real izará con e1 apoyo 

del nivel central. 



- P a r a l os A g e n t e s E d u c a t i v o s I n s t i t u c i o n a l e ;:¡._ ( A E 1 ) n u e

vos que se vinculan por primera vez ai PEFADI real izarán 

una capacitaci6n inicial intensiva y otra complementaria 

con una duraci6n promedio de tres (3) días y pueden ser 

cursos y talle res concentrados. 
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- Los comités educativos que han venido par·ticipando en

los p1·oyectos especiales (Proyecto Piloto) son centros, 

recurso para la capacitación de agentes educativos insti 

tucionales y de vigías comunitarios. Deben tenerse en 

cuenta para la conformación de los comités locales en los 

municipios. 

- En el G1timo trimestre del aAo, octubre-noviembre-diciem

bre, se puede . programar un encuentro de evaluaci6n-progra 

maci6n del PEFADI en el departamento, con la participación 

de los m�cmbros de los comit6s municipales del Programa. 

- El nivel departamental puede realizar la sistern;;tización

de experiencias que considere aportantes o innovadoras, pa 

ra lo cual puede sol ícitar coope1·ación y asesoría al nviel 

central o de otras regiones que tengan esta exp�riencia. 

- Para divulgación y refuerzo se propone preparar matcri�

les sencillos y programar reuniones inforrr.at ivas a las 

autoridades y funcionarios en general, o aprovechar otras 
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Por su parte la energfa el6ctrica es deficien�e ya que se 

dan voltajes muy bajos, lo que ocasiona daños en los elec 

trodomésticos de quienes habiLan en la comunidad; actual 

mente está en marcha un programa de electrificaci6n por 

parte de la Electrificadora del Atlántico con miras a me 

jorar dicho servicio. El servicio de transporte es defi 

ciente porque solo se cuenta cun una ruta de buses: Luce 

ro-Manga-Me �uejo. 

El barrio la Manga en cuanto a la salud y a la educaci6n 

s6lo �uenta con un centro de salud y una escuela de carác 

ter comunal de servicio público que es la No. 54 para Ni

ñas. 

Las enfermedades más frecuentes en esta comunidad son: la 

diarrea aguda, gripa, infecciones de la piel, parasitismo 

y problemas de las vías respir.;;torias. Así mismo el nivel 

nutricional de la población infantil es bajo, situación 

que está relacionada con las precarias condiciones econ6 

mic,:is de los pGdres de familia, quienes en la mayoría de 

los casos son desempleados o subemplcados, otras veces 

se ocupan corno vendedores ambulantes en el mercado pGbl 

co, por lo cual sus ingresos económicos son bajos (no su 

peran el salario m1nimo) y por tanto no les permiten aten 

der en forma adecuada sus necesidades de subsistencia en 

cuanto a alimentación, vivienda, salud, educación, vestua 

río, etc. 



En cu�11to al aspecto de la vivienda, &stas estjn construí 

das en su gran mayoría por moterialcs como: block, tejas, 

z i n c , e L e r n i t , l él d r i l l o s , e t e • O t r a s s e e n c u e n t r a n e n o b 1- a

negra, es decir, sin acabado, un considerable nGmero de 

viviendas no tienen una adecuada distribución, pues poseen 

uno o dos cuartos que tienen mGltiples funciones (sala, co 

medor, domitorio), situaci6n que genera el hacinamiento en 

la vivienda. 

Tienen dos (2) juntas de Acción Comunal, una que se deno 

rr, i n a A e c i ó n C o mu n a l Man g a P a r te B aj a y o t r a , . A e e i ó n C o 1i. u 

na] Parte Alta; al igual que unos comit&s en las ireas de 

salud, cfvico y de mujeres comunales. 

Con el decreto 002 el Concejo de Barranquilla reglamentan 

·1a organización de las Comunas, conform5ndose 37 comunas

y un corregimiento. El Barrio La Manga se incluye dentro

de la Comuna No. 13 junto con los barrios Me Quejo, Por

Fin y las Torres.

2.4.2 Características de la población objetivo del Pro 

grama. La población objetivo del programa son Tos niños 

menores de siete (7) años e inclusive habiendo cumplido 

�stos; teniendo en cuenla que deben ser niños con un bajo 

nivel nutricionol y que se demuestre que las condiciones 

de vida de la familia son muy precarias. 



reuniones para dar informélción del P[FADI. 

En divulgación se sugiere utilizar principalmente los mu 

rales en sitios visibles con mensajes, ojalá elaborados 
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con los nifios, mensajes de radio, carteles, plegables, pa 

sacalles, equipos de amplif.iczcíón de acciones comunales, etc. 

- Para apoya1· inicialmente las acciones del comi:é munici

pal se puede programar una partida para elementos necesa 

ríos para la capacitación que serSn del convenio y el comí 

té municipal decidirá en qué entidad quedará en custodia 

mientras funciona el PEFADI en el municipio. 

2 • 4 EJE CU C J O N DEL PROGRAMA PE F .r� O 1 - PROYECTO P l LOTO O 1 O E 

LA ESCUELA NORMAL- EN LA ESCUELA No. 54 PARA NlílAS 

DEL BARRIO LA MANGA 

En este aparte del trabajo se consideran los aspectos re 

lacionados con la ejecución de Pefadi en la Escuela No.54 

para Ni�as del barrio La Manga, cbmunidad marginada de 

la ciudad de Barranqui1la. 

2 • 4. 1 Situación Soci�I de la Comunidad. 

El barrio La Manga se encuentra situado al occidente de 

Barranquilla, limita con los barrios: Olivos, Nueva Co1om 

bia, Meisel, Me Quejo. Es una cornunidud cal ífícada por el 



Gobierno Municip.Jl como 11subnorm.:il 11 , por los precar·ias 

condiciones de vida de sus moradores y los serios pro 

blem¿¡s de desarrollo soci.:il que la afectun. 

La Manga es un b.:irrio que presenta carencias en materiu 

de servicios públicos pues, Cél rece de ¿igua potub 1 e, de 

tal manera que sus habitantes se ven precis.:idos a comprar 

dicho líquido en carro tanques y almacenarla en rccipien 

tes que no tienen adecuadas condiciones higiénicas. No 

cuentan con el servicio de aseo, por lo cual las basuras 

son arrojddas en sol.:ires o en sitios públicos, convirtién 

dose así en focos generadores de enfermedades infecto-con 

tagiosas por la proliferación de moscas, mosquitos y cuca 

rélchas, lo que incide negutivarne,1te en la salud de sus ha 

bitantes, principalmente l.:i población infantil. 
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En cuanto al servicio de alcantarillado, el barrio no cucn 

ta con éste, siendo las materias fecales evacuadas median 

te letrin.:is o en muchos casos qucmddas. 

Las vÍéls de acceso se encuentran deterioradas, en época 

de lluvia se dificulta el tráfico vehicular y el fácil 

desplazamiento de las personas que residen en la comuni 

dad, pues dada la estructura del terreno, conformado por 

lomas y sitios bajos, de consistencia arcillosa, el tr5n 

sito por las calles del barrio se convierte en un verda 

dero problema. 
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Según el estudio efectuado por los estudiantes·· de décimo 

(10 ::!) y decimo primer grado (11 �) grado de formación 

pedagógica de las Escuela Normal Nacional de VQrones de 

Barranqui lla, el grupo de ni Ros que requcrfan la atención 

a trav6s de PEFADl corresponde a 25 infantes. 

También se t1·abaja con los padres de familia de los ni�os 

seleccionados, quienes participan en sesiones educativas 

relacionadas con el desarrollo psicosocia1 y nutricional 

de sus hijos. 

2.4,3 Aspectos Generales de la Escuela. La Escuela No. 

54 para NiRas del Barrio la Manga se encuentra ubicada 

en la calle 76c No. 20-04. Este centro educativo surgió 

ante la necesidad de educa1- él la población ifantil del ba 

rrio, quien no contaba con una escuela, por consiguiente 

ante esta situación, la Junta de Acción Comunal constru 

yó en 1963 dos (2) aulas, pero con el transcurrir del 

tiempo se incrementó el nGmero de niAos con necesidad de 

educarse y que h�bitaban no s61o en la Mang<l, sino en nue 

vos barrías aledaños como los Olivos, la Pr�dera, las To 

rres y ei Pueblito. Ante este hecho, ci municipio de Ba 

rranquilla cedió unos terrenos para 1a construcción de la 

escuela, la cual estuvo a cargo del Instituto Colombiano 

de Bienestar fQmiliar y e1 Instituto Colombiano de Cons 

truccioncs Escolares. 



Actualmente la escuela cuenta con siete (7) aulas, una 

sala de profesores, dos patios, una cancha de basquetboll, 

un comedor donde se les suministra ulmuerzo a los ninos de 

la comunidad por el va1o,- de$ 25.oc semanales, los ali 

mentas son suministrados por el ICBF. 

La escuela tiene siete (7) docentes para educar a los 111 

ños que asisten a e·11a, incluyendo la director2. Estos

profesores se encuentran distribuidos en los siguientes 

cursos: Dos (2) primeros, un (1) segundo, un (1) te1-cero, 

un (1) cuano y un (1) quinto. La población total de es 

tudiantes es de 120 niños, cuyas edades oscilan entre los 

seis (6) y doce (12) años. 

La Escuela No. 54 para Niñas presenta algunas deficíen 

cías relacionQdas con los recursos didácticos paía el pro 

ceso de enseñanza-aprendizójc, implementos para la recrea 

ci6n de los alumnos y carencia de papelerra, escritorios 
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y sil las tanto para los profesores como para los disccntes. 

2.4.4 Ejecuci6n del Programa Pefadi. 

INICIACION: La ejecuci6n del Programa de Educación Fami 

l i a r p a r· ¿¡ e 1 O e s a 1-r o l 1 o I n f a n t i 1 P r e y e c t o P i 1 0 O 1 e n l a 

[cuela No. 54 para NiAas comenz6 a darse desde 1987, to 

mando parte en su ap1 icación como di rectos responsables 



tres (3) docentes de la Normé)l Nacionül de V,Hones: Liccn 

c:ados Odila Gutiérrez de Iglesias, Luis Gómez y Luis 6a 

rraza. Conviene aclélrar que lo li�enci¿¡da Odila es la que 

mSs se encarga de la coordin�ci6n de las actividades Je 

PEF.l:\DI. Al igual que éstos, todos los docentes están en 

la obligación de intervenir de una u otra forma. 

62 

El mecanismo que se utiliza para la selección de los niños 

beneficiarios del programa es el siguiente: 

Los .ilumnos de décimo (10 <>) y Décimo primer gr.ido (11 º) 

de la Escuela No,·mu°I de Varones son los enc.Jrgéldos de 

aplicar una cncu<.;stJ a nivel de lél fc1milia con rnir¿¡s a co 

nacer: 

- LA COMPOSICION FAMILIAR: Incluye edad, sexo, parentesco,

nivel ¿ducativo, ocupación.

- ASPECTOS DE LA VIDA DOMESTICA: Habitación (materiales

de construcción, dependencia y estado de la vivienda),

mobiliario (objetos y enseres), provisión de agué! pota

ble.

ASPECTOS DE SALUD: Vacunación, riesgos ambientales, 

riesgo!:. por hábitos familiares, personas con ·1as que 

f re cu en ta por un o o dos se 111 a nas , r i es g os n u t r j c i o n ¿:¡ l es , 



riesgos por accidente, riesgo por falta de· higiene. 

- ASPECTOS RELACIONADOS CON LA DEPRIVACION AFECTIVA: lm

presi6n que se observa en los niRos, contacto con los

padres, cuidado de los niRos, rccreaci6n de los niAos.
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Una vez aplicada la encuesta por parte de los estudiantes 

de Pedagogía se procede a elaborar un diagnóstico, se iden 

tifican los niRos que serán beneficiados de acuerdo al es 

tado nutricional y situaci6n sociofamil iar; e5to fue pro 

gramado pero vale la pena anotar que en la ficha anexada 

los estudiantes de la Normal de Varones no realizaron un 

diagnóstico de la sítuaci6n en que viven los padre s de 

familia, sino que se dirigieron a ellos de una manera prác 

tica y realizaron así las actividades correspondientes al 

Prograrnu de Educación Fami i iar. 

Posteriormente se les suministr6 a los niRos objetivos del 

Programa: bienestarina y granos una vez por semana, simul 

táneamente se real izaron charlas educativas a lo:s padres 

de familia. 

Programación de actividades. Durante 1988 a trav6s 

de la ejecución de PEFJ\DI en la Escuela No. 54 para niñas 

se desarrollaron entre otras las siguientes actividades: 
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- Estudio social de la comunidad.

- Diagnóstico sociai de la población infantil que asiste

a la escuela.

Identificación de los niños que requieren atención me

di ante Pefadi.

- Coordinación de recursos con el ICBr- para el suministro

de bienesta1·ina.

- Suministro de bienestarina y mercados semanales a los 

niños inscritos en el programa.

- Sesiones educativas a los padres de f¿¡milia los días

martes de 9:00 a.m. - 11:00 a.fl1. paru tratar tem.::is como:

a. Alimentación de los niños mcno1·es de siete (7) años.

b. Prevención de la enfermedod diarréica aguda.

c. Atención al niño en caso de diarrea, preparación del
suero casero.

d. Alimentos energéticos.

e. Higiene de los niños y de las viviendas.

f. Desarrollo psicoafectivo del niño.

g. Importancia de la recreación tanto de la madre como
la del niño.

2.5 EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DE PEFADI 

El Programa de Educación Familiar para el Dcsarrol lo In 

félntil a nivel dcpart,:imental comenzó a ejecutarse en 1987 

bajo la coordinución de la Secretzría de Educación, el 

Instituto Colombiano de B1enestc1r F.:imi liar y el Centro 



Experimental Piloto. 

A nivel de Barranquilla el mencionado progr�ma comenz6 a 

dcsarrol larse en 1987 de manera pi loto en la Escuela No. 

54 para Niñas del barrio L.:i Manga, con la intervención y

asesoria de la Escuela Normal Nacional de Varones del Li 

toral Atl5ntico. La población objetivo del programa en 
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el citc1do barrio estaba constituÍdél por 25 niños, a quienes 

se les suministró semanalmente un complemento al imcnticio 

y un mercado. 

Los padres de familia participaron en sesiones educativas 

en cuanto a temas relacionados con ln vida familiar, pero 

su participaci6n fu� de car5cter pasivo porque fundamental 

mente se 1 imitaron a recibir las acciones promovidas por 

los estudiantes de la Normal de Varones (bienestarina y

mercado semanal) y no aportaron sus esfuerzos integrados 

para contribuir a l.:i soluci6n de alguno� de los problemas 

que 1 imitan el desarrollo del barrio La Manga. 

Otrél de las situaciones presentadas a nivel de los paJres 

de familia fué de la que no se estableció un grupo perma 

r.ente de éstos, es decir en las sesiones educütivas no par

ticipaban siempre las mism�� personas, de tol manera que 

esta inestabilidcld no permitió la consolidací6n de un gru 

p o b S s i c o a n i v e 1 d e l. o � p a d re s de f a m i l i .J q u e p e 1-m i t i e r º 1 a 



m o v i 1 i za c i ó n f re n te a 1 as s i t. u a c i o ne s p rob 1 e m a.s que i ne i

dían en el eficaz desarrollo del proce�o de enseñanza

aprendizaje de sus hijos. No obstante, la anterior situa 

ción está relacionada con la deficiente conciencia social 

de los padres de familia en cuanto a las necesidades y 

problemas de la comunidad educativa y del mismo barrio la

Manga, lu que refleja el condicionamiento que afecta casi 

siempre a las personas de escasos recursos econ6micos, 

quienes por sobrevivir en medio de L:i� limitaciones económi 

cas y sociales se acostumbran a su pobreza y su espirilu 

de superación se muestra muy d6bi 1, aunque existen casos 

en la historia del desarrollo comunitario que demuestran 

que las personas unidas por el espíritu de solidéHidad 

y cooperación son capaces de imµulsar importantes proce 

sos autogestionarios en el afán de elevar sus condicio 

nes de vida. 

A nivel de los docentes de ln Normal de Varones que coor 
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dinaban Pef<ldi una de las limitaciones que debieron enfren 

tar fue la poca disponibili<.lod de tiempo paro despl.:izarsc 

permanentemente hacia el barrio la Manga a fin de supervi 

sar el trabajo de los estudiantes, por cuanto no podfan 

abandonar sus actividades acad�micas. No se contabn con 

un sitio apropi<ldo con suficiente capaci¿�d locativa para 

1 a s r I:! u n i o n e s y c l t r a b a j o c L. n 1 os p ad r e s d e f o 111 ¡ l i .:i • 
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PEFADI es una estrategia de atención a la población infan 

t i l m e n o r d e s i e t e ( 7 ) a ñ o � a t r a v é s d e 1 s e c .t o r e d u c a t i v o • 

Sin embargo no puede decirse que se hayan logrado todos 

los objetivos previstos por el programa, pues una de las 

principales limitaciones es la de que no hay una persona 

responsélble direct.:irncnte de la ejecución del prograrn.:::i; los 

docentes de la Escuela Normcil que está a cargo de éste só, 

lo asisten una vez por semana, ya que tienen otras obliga 

cienes corno docentes en su lugar de Lrabajo, y los profe 

sores de la Escuela No. 54 para Ni�as intervienen sólo den 

tro de sus posibilidades de tiempo, por cuanto es una cola 

bor-ación que brind<1n a la comunidad, ya que desde el punto 

de vista laboral no tienen obligación con el Progr.:ima, pues 

no reciben ninguna remunerac1on económica. Hasta el momento 

las distintas actividades que se han ejecutado en el marco 

del Programa Pefadi han estado inspiradas en el espíritu de 

cooperación y ayuda a la comunidad, actitud ésta que nccesi 

ta un importante reconocimiento a dicha labor. 

Puede decir�e sin caer en la especulación que el Programa 

de Educación Fnmi liar par.:i el Desarrollo lnfonti l desde 

el punto de vista de sus contenidos te6ricos es muy bueno, 

sus objetivos son loables y demuestran el inter6s del Go 

bierno Nacional (Doctor Vi rgi 1 io Barco) por dar respuesta 

a la niRez desprotegida en Colombia. Sin embargo, los me 



célnismos de operatividad del Programa no respo� den eficaz 

mente a la consecuci6n <le los objetivos. PEFADI teórica 

mente es una suma de buenos prop6sitos hacia la niRez, 

fundamentados en el espíritu de colaboración de los docen 

tes, de1egando de esta manera la responsabi l id.Jd di recta 

del Gobierno con este programa en los educadores. 

A nuestru modo de ver si hubieran profesionales encargados 

de la ejecuci6n del Programa desde el punto de vista labo 

ral, seguramente que PEFADI tend1·ía mayor efectividad y co 

bertura. Esto quiere decir que el citado programa tiene 

un gran contenido con proyecci6n a la comunidad y por lo 

tan to, se requiere de personas capacitadas para el traba 

jo comunitario como por �jemplo el Trabajador Social. 

Sin embargo, en la ejecución de Pefadí, no interviene di 

cho profesional a nivel rural, quien dada su for1m1ción 

acadfmica puede hacer invaluables aportes en cuanto a la 

Educació" Familiar para el Desarrollo I n fantil. 

El Programa ha prevista que sean los estudiantes de D�ci 

mo y Decimo primer grado (10 2 y 11 2) de formación norma

1 ista quienen ejecuten actividades tales como el estudio 
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de la comunidad, de la poblaci6n 

de algunas se�íon es educativas. 

inf..:inLil y el d8sarrollo 
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S i b i e n e s t o s e s t u d i a n t e s s o n u n i m p o r t a n t e re.e u r s o h u m a n o

para Pcfadi, no puede neyclrse que dado el car§cter del Pro 

grama, no poseen todos los elementos te6ricos que los habi 

itan para el trabajo con la comuni.dad y la educación fami 

iar. Se requiere entonces de la integración de un equipo 

multiprofesional conformado por docentes de las distintas 

§reas (Mfdicos, Trabajadoru� Sociales, Psicólogos, Sació

legos, Nutricionistas) a fin de proporcionar una atenci6n 

integral a la infancia a través de PEFADI. 

Otra de las fallas que presenta el citüdo programa en la 

Escuela No.54 para Ni Ras Proyecto Piloto 01, es que no 

se efectGa un control de peso y talla de los niRos, no re 

ciben atención mfdica y odontol60ica, la labor se reduce 

principalmente al suministro de complemento nutricional, 

mercados y sesiones educativas, sin que trascienda a 

un plano m5s amplio como es 10 organización comunit,:iria 

para la solución de ¿¡quei los probl<:!m.::is que afccuin a la 

comunidad y que por ende i imitan el adecuado dcsarrol lo 

de ia niRez. 

Los alumnos de la Escucia Normal Nacional plantearon como 

conclusión que el prugrama PEFADI les pareci6 poseedor de 

bases muy s6l idas, que atiende oportuna y eficazmente una 

realidad social que compete a todos y cada uno de nosotros. 

Es un programa que ha cont�do con buena organizaci6n meto 



dológica de desarrollo y motivación de sus pa�_�icipantes. 

Durante la p.Jrticipación de los alumnos normalí:=,tas en 

el perrodo que le correspondió a cada grupo, durante el 

año escolar, trataron de ser lo m§s pr5ctico y activos 

posibles, les reportó una gran experiencia porque logr.::i 

ron conocer actitudes, temperaincntos y capacidad de to 

dos aquellos que participaron. 

Cabe agregar que una y,¿z final iz.::iclo el año escolar de 

1988 en la Escucl¡;¡ No. 54 p.Qra Niñas, la Norrn.::il Nacional 

de V�rones tras1ad6 el Proyecto Piloto de PEFADI a otra 

comunidad marginada a nivel rural como lo es Pital de 

Megua, corregimiento del Municipio de Baranoa, por cuan 

to las precarias condiciones de esta comunidad y las po 

sibilidc.1des de Lln rnejor trabajo comunitario conllevaron 

a esta determinaci6n, no obstante se dejaron las bóses 

establecidas en el barrio la Manga para que los docentes 

d e l a E s e u e 1 a N o . 5 L, p a r a N i ñ a s y 1 o s p a d r e s d e f a m i 1 i a 

continuaran con el desnrrol lo de acciones de protección 

a los niños menores de siete (7) años y la educaci6n fa 

miliar. 
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3. !NTERVENCION DEL TRABAJO SOCIAL EN LA EJECUCION DEL

PROGRAMA DE EDUCACION FAMILIAR PARA EL DESARROLLO

INFANTIL 

A continuaci6n se desarrollan los aspectos que al modo 

de ver de las autoras est5n relacionados con la interven 

ci6n que puede tener el Trabajo Social en la ejecuci6n 

de un Programa con un alto contenido social, inserto en 

ias estrategias del Gobierno Nacional para atender la ca 

da vez m5s critica situaci6n de la ni�ez pobre de Colom 

b i a . 

3.1 JUSTIFICACION 

En las Gltimas d�cadas a nivel latinoamericano y a un ni 

vel local el Trabajé:idor Social ha ampliado su radio de 

acci6n en el Smbito d� lo social, cuando en anteriores 

aRos la acci6n se circunscribia a la mera informaci6n 

prictica y subjetiva. Ahora puede decirse que en toda 

problem5tica que tenga que ver con las Ciencias Sociales 

se encuentra el Tr�bajo Social, una profesi6n que est5 
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ligada a la realidad para t1·ansrurmarla en la medida en que 

crea las con�iciones favorables para el cambio. 

Es el profesional de Trabajo Social el encargado de coordi 

nar el trabajo entre la fa milia y la escu�la a fin de preve 

nir los desajustes emocionales en los niños, realizando su 

contribución a la solución de problemas en cooperación con 

Psicólogos, Sociólogos y Nutricionistas. 

El Trabajado1· Social está en condiciones de orientar y guiar 

a los padres de los niños que presenten desniveles físicos 

o psíquicos hacia los organismos encargados de proporcionar

la atención adecuada. Estudia las dificultades por las cua 

les atraviesan los niños, ya que los factores económicos, 

socioculturales y afectivos crean a menudo conflictos que 

repercuten en él. 

Establece vínculos con los padres de familia. En el primer 

contacto logra obtener los datos para llenar la ficha so 

cial. Sin ser demasiado extensa e-a ficha debe consignar 

datos personales, económicos y soci ales del niño y de su 

ho9a r, dJndo élSÍ una idea del medio que lo rodea. En 1a 

misma 5e tienen en cuenta los antecedentes del menor, la 

formación del grupo fumíliar, el tipo de v ivienda, 1.Js 

cc-ndiciones morales e intelectui:tles del hogur, incluyendo

l a s o b s e 1· v a e i o n e s c.¡ u e e l p r o f e s i o n el l h ¿¡ e e e n l a v i s i t a , 



las posibles orientaciones dadas a los paJre� y lo que es 

aún más importante, la acción a desarrollar sobre las cau 

sas de los problemas. 

73 

Deber§ conocer el Trabajador Social los recursos de la 

comunidad donde est� diriga su actuación, a la que aseso 

rar� y orientar§, aclJrando problemas y necesidades enfor 

ma adecuad¡;¡. Con su cr[tcrio 21mplio y la fé en la partici 

pación de los individuos que componen esa comunidad, per 

mitir5 que la misma se mueva dentro de una sociedad deme 

cr�tica tome sus propias decisiones en beneficio de todos. 

Debe el profesional de Trabajo Social dirigir su acción 

hacia la familiu, consciente de la importancia que tiene 

la formación presente y futura del menor, su adecuada 

orientación en la educación, hacerla partícipe de las ac 

tividades que la escuela desarrolla tanto en la educación 

del niño como en lasque tiene que ve1· con la comunidad a 

la cuai pertenezca el centro educativo, en un proceso de 

personalización, pa1·a que a través de ésta las personas 

se interesen por su problem5tica, sus causas y consecuen 

cías, que tengan mentalidad crftica para actuar activamen 

te en pro de la soluci6n de su problem5tica. Se 1 iberen 

de una serie de valores que los atan y que les imposibili 

t.:in ser cada vez rn5s en c.::ilid<)cl ele seres humJnos, sustitu 

y6ndolos por otros que los impulsen a actuar y transfor 



mar la comunidad. 

Se constituye el Trabajador Social en el p1-ofesional que 

posibilita en gran medida la vinculaci6n de los padres a 

las instituciones educativas realizando acciones que lo 

gren en prímera instancia que �stos se hagan conscientes 

de lo beneficioso que es para el proceso de enseñanza, su 

participaci6� activa en la toma de decísiones efectivas 

en todos los casos que los afectan como miembros principa 

les en la educací6n de sus hijos, ya que son los padres 

los mediadores entre el índividuo y la comunidad. 

Es el Trabajador Social un agente educativo, de tal mane 

ra que real iza acciones tendientes a el lo: as1 in te rv i e 

ne en el Programa de Educación y Formación a Padres ins 

t r u i dos p o r e l I n s t i tu to C o 1 om b i ano de B i en es t .:i r Fa m i l i ar 

y la Secretaría de Educaci6n con la finalidad de que los 

padres de familia lleven a su hogar la continuidad del 

proceso del programa aplicado en la escuela. 

Teniendo en cuenta que el Program.:i de Educ<1ción Familiar 

p¿¡ra el Desarrollo Infantil es uno forma ele educ2.ción al 

grupo familiar y la comunidad en general, se considera que 

el Trabajo Social debe part icipar en la ejecución del ci 

tado programa porque esta es una profesión que dirige su 

quehacer hacia el Bienestar Social del Hombre, de los gru 



pos sociales y la población infantil es un grupo social 

que requiere atención por parte de la sociedad. 

'
1 Co1ombiw es un pa1s de 26.000.000 de habitwntes, de 

ellos seis (6) de cada diez (10) viven en ambiente de 

pobreza, caracterizado por la ausencia de crn�iciones 

mate1·iales mínimas para Utld existencia digna 11 6 

Para demostrar lo anterior se pueden citar las sigu ientes 

estadísticas de acul!rdo con estudios real izados por el Go 

bierno Nacional y por el Programa de Medicina Soci�l de 

la Universidad del Norte, segGn los cuales: 

Diariamente mueren de hambre 100 niAos en Colombia. 

- El 66% de los niRos menores de 3 afias presenta a1gGn
grado de desnutrici6n.

- La desnutrici6n es causa b�sica o asociada al 41% de
defunciones en menores de 5 a�os.

- La desnutrición representa entre el 77 y el 95% de la
patología infantil.

- El 20% de los reci6n nacidos pesaron menos de 2.500 gra
rnos.

6 INSTITUTO COLOMDIANO DE BIENESTAR FM·'\ILIAR, FUNDACION 

VAN LEER DE HOLANDA Y UNIVERSIDAD DEL NORTE. Documento de Síntc 
sis del Proyecto de Atcnci6n Integral al E�colar Co�ta Atl5ntica. 
Barranquil1a, 1987. p.5. 
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- El cocficienle de ínlcli9cnciu promedio de la pobl<1ción

menor de 5 años es del 80%.

- Esta �ituación se debe en alta proporción a la transi
ción económica y social que vive el país, y a las for
mus vigentes de acumulaci6n del capitul.
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Los anteriores d�tos nos demuestran que una considerable 

parte de la población infanti 1 en Colombia se encuentrun 

en condiciones de pobrezn absuluta, enfrcnLada a un dete 

rioro de sus condiciones de vida, �or lo cual se requiere 

que el Gobierno Nacionwl, la familia y ]¿¡ comunidad se in 

tegren para atender ]¿¡ apremiQnte situación de la infancia 

que ve limitada sus posiblidades de subsistir en condicio 

nes equiparnda con la dignidad humana. 

El Tr.:ibajo Social como disciplina de las Ciencias Sociules 

debe integrar�e al proceso de solución de los problemas 

económicos y social�s del poís y en este caso al de la ni 

Hez desprotegida. Es así como se plantea la necesidad de 

que el Trabajador Social se vincule a la ejecución ¿el Pro 

gruma de Educación Familiar para el Desarrollo !nf.::intil, 

por cuanto posee los elementos te6ricos y metodológicos 

que lo habilitan para el tr ubajo con individuos, grupos, 

organizaciones o comuniundes y en el caso del citado pro 

gr.:ima puede hacer i1nporlantc� apo1·tcs par¿¡ L:i educación 

social de l..:.i L.imili;:i y la organzoción de la comunidad en 

torno al proceso de atención a la infancia, que conlleve 

a la puesta en marcha de estrategias para la atención de 
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s.us e stados carencia les y problemas q ue afcct<.JJ! a la colee

t j V j· dad • 

La famil ía se constituye en el nGcl e primario de orga 

nizaci ón, de socialización, es el espacio en donde ci 

ser humano real iza la contin uidad biológica de su espe 

cie, la perpetuación cultural de su historia y su pro 

pio proceso de humanización, en consecuencia, la fami 

1 ia es el p1-¡mer ambiente social donde los hijos .:id 

quieren las aptitudes, los valores, lo s hSbitos que 

son el fund.:imento de la formación de la persona1idad7 ,

En términos generales puede decirs e qu e la famili a es unte 

todo un sistema de relaci o nes interpersonales, interdepen 

dientes y co munitarias, existentes al interi or de la so 

ciedad, decisivo para qu e las perso nas que la co nforman 

alcancen ci gr ado de desarro llo so cí.:il e individu;::l necesa 

rio para enf,-entar positivamente la vida; es po r e1lu que 

toda estrategia dirigida al bienestar de  los ni�o s debe te 

n er en cu enta a ia fa milia e intregrarla a dicho proceso, 

con una proyecci ón haci a la comunidad. 

Proteger al niAo en e1 marco e� qu e se desenvuelve s u  vida 

puede ser el punto de partida para gene r ar proc esos de or 

g a n í z a e i ó n e o mu n i t a r i a • 1 1 E l n i ñ o e s q u í z ás e l m o t i v o m a s 

fuc1·te l f 8 , a ·uerza mas aglutina da:' .

7 lbid., p. i-. --

Sin embargo, es necesa 
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rio involucrar no sólo a ia famiJ :a, sino también a la co 

munidad en la atención de los estados carencias de la ni 

ñez y que corno el Trabajador Social dada su formaci6n aca 

démica posee elementos que lo habilitan par a intervenir 

en este contexto, en el caso concreto del Programa de Edu 

cación Farní I iar pora el Desnrrol Jo lnfanti l que tiene im 

portantes componentes como son los niños, la Far.1ilia y la. 

comunidad, hasta el momento no se ha dado la intervenci6n 

del Trabajador Social en su aplicación, en este capítulo 

se definen las funciones y alternativas para la participa 

cíón de este profesional para lo eficaz realizélción del

Programa en los aspectos rciacionados con el área social. 

3.2 OBJETIVOS 

Los objetivos propuestos con la intervención del Trabaja 

dor Social en la ejecución del Programa de Educación Fami 

liar- para el Desarrollo Infantil son los siguientes: 

8 COLOMBIA. MINISTERIO DE EDUCACION N_l!':::,: ''\L-DIVIS!ON DE DISEÑO Y

PROGRAMACION CURRICULAR DE EDUCAC!ON INFORMAL. Programa Padres 
de Félmília 11La intcg1-élcíón entre la e:::.cuelu y L.1 con1unid<1J par·.:i 

el mejoramiento de la calidad de 1a educación". Bogotá, Octubre 
de 1988. p.5. 



Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida 

del niño menor de siete(?) años y de su familia, pro

moviendo la conformaci6n de grupos a nivel de la comuni 

dad para atender los estados carenciales de esta unidad 

social. 

- Hac0r un aporte profesional en el diagn6stico de las ne

cesídudes y problemas de los niños, de su familia y de

la comunidad, planteando alternativas de acción que se

pueden implementar para superar dicha situación.

Proponer al equipo de docentes responsables de la ejccu 

ción de PEFADI los ajustes nccesJrios para el logro de 

los objetivos de dicho programa y por ende la adecuada 

atención de los niños. 

3.3 FUNCIONES 

Entre las funciones que puede desarrollar el Trabajador So 

ciJl en la ejecución del Programa de Educación Fé:lmiliar pa 

ra el Desarrollo Infantil se cncue;1tra entre otras L:is si 

guientes: 
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P.:irticip,H en e:1 estudio de la situación social y f.::irnili,H 

de L:i población inL:snti1 objetivo del programa. 



- Elaborar el diagnóstico de la situación sociofami 1 iar
-·· 

de los niños, identificando sus principales necesída

des, problemas y recursos que poseen tanto a nivel fa 

miliar como comunitarios para atender dicha problcmá

tic¿¡.

Seleccionar conjuntGmcnte con los docentes responsables 

de PEFADI los niílos que dchcn ser incluidos en el Pro 

gram.J. 
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Motivar a los padres de familia dt.! los niños seleccio 

nados por Pefadi p¿¡ra que participen en cada una de las 

actividades con relación a la Educación Familiar para 

el Des,Hrollo Infantil. 

Coordinar con el equipo de profesor responsables de 

Pefadi c.:ida un¿¡ de las act ividadcs que se han de re.:il i 

zar en cuanto a la atención de los niños y la educación 

social de los padres. 

Participar en la 1-eal ización de charlas educ¿¡tivas so 

bre los comportamientos básicos establecidos en el Pro 

grama de Educación Forni1 iar para 2:1 Desarrol 1o lnfanti l 

en cunnto J: 



1. Prevenci6n de la enfermedad diarreica aguda.

2. Rehidratac[6n del niño.

3. Importancia de la vacunaci6n.

4. Atenci6n y cuidado de enfermedades respiratorias.

5. Cuidados durunte el embarazo.

6. Importancia de la alimentución.

7. La necesidad de amor en ia familia.

8. La import ancia del diálogo en la familia.

9, Desarrollo psicoafectivo de ios niños.

10. Recreación infantil dirigida.

- Promover la capacitación de agentes educativos a nivel

de los padres de familia en cuanto a la educación fami

l i ar.

- Coordinar los recursos humunos para la evaluación nutrí

cíonul de los niños periódicamente.

- Supervisar la ent1-ega del complemento alimenticio a los

niños de acuerdo a sus necesidades nutr!c:�nales.

- Proyectar el Prog1-ama de Educación t=- amiliar a nivel de

la comunidad, promoviendo para el lo la organización de

9ru¡..;os de apoyo en 12s áreas de salud, educación, recrea

e i ó n ; e s to s g 1-u p o s e s t n r 5 n i n t e g r ¿¡ d os p o r "j ó v e n es y a d u l

tos que habitnn en la comu.nidaJ.
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- Participar en el proceso de evaluaci6n periódica de

los alcances y limitaciones de Pefadí en la comunidad.
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Motivar a profesionales de distintas ciencias (Medicina, 

Psicologia, Sociologia, Psicopedagogia, Nutrici6n) para 

que se integren a la ejecuci6n de Pefadi, a fin de con 

formar un equipo multiprofesional que haga sus aportes 

para una atención inte91-al de la población infantil ob 

jetivo del Programci. 

3.4 EL QUEHACER DEL TRABAJO SOCIAL EN PEFADI 

El desarrollo social de nuestrc1s comunidades colombianus 

le exige cada vez mSs a los distintos profesionales de 

las Ciencias Socia"les el pl<1nte.::iu;iento de alternativas 

concretas que respondan real y efectivamente a su real i 

dad social. 

Pcr lo anterior, es que a nivel del Trabajo Social corno 

disciplina de las Ciencias Sociales se le está dando én 

fa�is al esquema metodológico de la ��vestigaci6n-acción-. 

participación (I.A.P), que es un modelo de investigi:lción 

acción planteado en Colo111bia en 1977, en el intento 

de l o g r a r que e l que ha e e r de l T raba jo So c i a 1 se a m 5 s c om 

prometido con la resolución de los problemas sociales y

los estados carenciales de la colectividad. 



La investíg<Jción - acción - participar;jón 

se basa en el conocimiento objetivo, síste 

m5tico y crítico ck la rcé.llidad sobre la 

cual se trabaja y que se pretende transfor 

mar. L<l investigaci0n se hace entonces in 

dispensable, se trwta de obtener un conoci 

miento par a la QCCi6n y adem&s mediante la 

mi smn acci6n. Pero junto con el conocimien 

to de esa realidad concreta, es necesario 

que ese conocimiento se difunda para que 

ejerza un papel de concíentización para 

que promueva un proceso culturQl, educatl 

vo y pr5ctíco, un proceso de promoci6n po 

pular. Esto quiere decir que en la ínves 

tigación-acción-partícipación, la investí 

gwci6n y la promoción popular vienen a ser 

dos caras de un mismo proceso de cambio so 

ci al de una realidad concrcta9 .

La i nvestigación-acción-participación se caracteriza por 

que: 
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l. El proceso de investigación no se reuliza por medio de

preguntas que uno ó más investigadores le hacen a las pcr 

s onas que pertenecen a una comunidJd o a un grupo, o que 

viven una delcrminada situación, sino por medi o de un pro 

ceso que implicn el d!alogo
> 

la comunicación entre iguwles, 

-------·-

9 SALAZAR, María Crístina. lnvest:í9ación-Acción-Particípación. Tomado 
de Procesos y Políticas Sociales. Revista de Trabajo Social No. 24. 
Bogotá, Marzo de 1986. p. 25. 



entre el invcst_igador y_ la comunidad. El investigador 

adquiere un compro!niso con ia comunidad, es un Jctor 

comprometido, pJrticipznte, que combina su percepción 

y conocimiento cr1tico con la comprensión y recursos 

de ]¿¡ comunicJ.:id pnr.::i suscit<.1r L:i concicnci.:i de los sec 

tores populores sobre diferentes problemas de la reali 

dad. 

2. Los objetivos de la investigaci6n se centran en los

problemas, en las contradicciones que presenta la reali 

d.::id social, se trata <le poder entender las condiciones 

subyacentes a esos problemas, para que el conocimiento 

obtenido pueda orientar las acciones de transformación 

social. 

3. Los conocimientos obtenidos deben dar lugar a proce

sos educativos y de movilización y org¿¡nizacíón. Es de 

cir, la investigación-acción-particip<lción contribuye 

a aumentar la cpacidüd de los sectores populares para 

el aná1 isis de su propia realidad, teniendo en cuenta 

el saber popular y devolviendo la confianza en sí mis 

mo para la producci6n de conocimientos a los sectores 

populares y para la acci6n política consiguiente. 

4. La invesLígaci6n-acción-participaci6n se orienta a

fortalecer las organizaciones populares existentes en 
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un a de te r m i n ad a c o mu n i dad o 1 oc a 1 i d ¿¡ d • Es to s �-- 1 o g r a me 

dionte la recuperación histórica de sus luchas, el cono 

cimiento del contexto social y político global en que se 

encuentran inmersos y por 1� evalu2ci6n y critica de sus 

realizaciones. 

5. Se parte de la premisa que afirma que el -conocimiento

nunca es absoluLo, no hay conocimiento totalmente acaba 

do, e 1 e o no c i m i en to e om o 1 a re a 1 i dad es d i a 1 é et i c o, t i e 

ne diferentes dimensiones en distintas sociedades y no 

debe nunca constituirse en un saber dogrn�tico. 

6. Por medio de esta clase de investigación se trata de

romper la "cultura del silencio" impuesta al pueblo por 

las clases dominantes; se busca lograr y respetar su ca 

pacidad de expresicin, se revaloriza el conocimiento popu 

lar, sin olvidar que puede incluir elementos ideológicos 

que son el resultado de largos siglos de dominación eco 

nómica, política y soci.:il. Es decii-, se busca que los 

sectores populares tomen parte activa en procesos socia 

les creativos en la producción colectiva de conocimicn 

tos. 

E ·1 P rograrna de Educación Famí i íar para el Desarrollo In

fantil es una modalidc1d de atención integral pura los ni 

�os menores de siete (7) a�os que se encuentran en situa 

ción de pobreza absoluta. Es una iniciativa estatal que 
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debe ser aprovechada para revertir una serie d� recursos y 

ser vicios en favor de la ni�ez desprotegida; de ahí que sea 

fundamental la intcrvcnci6n de profesionales como el Traba 

jador Social en su ejecuci6n, por cuanto posee una forma 

ción académica que lo hnbi lita para el tr .., iJ.:.:jo con ia comu 

nidad, en el caso de PEU\DI es necesario el aporte del Tra 

bajo Social a fin de generar en torno a la atención del

niRo un proceso de organización y desarrollo de la comuni 

dad. 

Es asr como a continuación se proponen algunas accione� que 

se pueden desarrollar a trav�s de PEFADI, promovidas por 

el Trabajudor Social y que justifican o constituyen su que 

hacer en dicho programa, pero que ante todo se fundamentan 

en el conocimiento objetivo de las condiciones socioeconó 

micas de la comunidad. 

Las modalidades de atención propuestas son entre otras: 

- ATENCION NUTRICIONAL:

La mayor part e  de los niños que ingrescln a PEFADI presen

tan deficiencias nutricionales, debido a que no consumen

1os alimentos que necesitan para su normal crecimiento y

desarrollo ó sus orgDnismos no los ap1-ovcch<1n por estar

enfermos. Debe continuarse con el suministro del comple

mento nutricional que se les viene dando, pero debe lle

varse una tarjeta de control de la evolución nutricional



de acuerdo con li:ls normas del Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar. Complementando esta acción es nece 

sarío educi:lr a los padres de familia sobr-e la coi-recta 

preparación de los alimentos y la importancia de la nu 

trición para el desar1-ollo integral del niño. 

- ATENCION EN SALUD:

Incluye la atención m6dica de los ni�os de una manera

periódica a trav�s de un puesto o centro de salud.

- ATENCION PSICOLOGICA:

Es necesaria la organización del servicio de Psicología

para los niños atendidos por PEFADI a fin de que se con

trole el adecuado desélrr ol lo psicológico del infante y

se de una oportuna atención a sus problemas e1aocionales

y de a p re n d i z aj e , o r i en tundo t a rn b i é n a J a fa m i l i a so b re

cómo contribuir al desarrollo a;-mónico de la personal

dad del menor y sobre las relaciones interpersonales

a nivel de pareja.

A cada niño se le debcnllevar los siguientes registros: 

- Ficha de matrícula.

- Ficha sociofamiliar.

- Control del estado nulricional cn<la 30 dfas.

Certificado de vacunas.

- Análisis de laboratorio per;6dicos.
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- Ficha m�dica Je control mensual.

Control de as!stcncia.

- Evaluaci6n mediante un perfil psícopcdag6gico cada

( b/ ) seis meses.
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informe sobre el comportamiento educativo del niño cada

15 días.

La participación de la comunidad en el bienestar de los 

nifios, es fundamcnL<ll, porque es un importante recurso 

q u e d e b e i n v o l u e 1· a r s e e n 1 a a t e n e i 6 n d e 1 a i n f .:i n c i a • E l

desarrollo de la comunidad es un proceso de cambio es 

tructural que s6lo puede lograrse con la participación 

real de la pob1aci6n organizada. Se hace referencia a 

agrupaciones estables de individuos y la estabilidad de 

estas agrupaciones se logra cuando quienes la forman, 

tienen intereses y metas comunes. 

Los organismos o agrupaciones que pueden crearse a tra 

vés de PEFADI con la intervención del Trabajador Social 

en el caso de que no existan en la comunidad objeto de 

atención, son entre otras: 

- Grupos infantiles.

- Juntas de Acción Comunal.

- Grupos Juvenilc�.

- Comités de Trabajo.

- NGcleos de cuadr�.

- Juntos de madres,



l1. CONCLUSIONES 
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El Programa de Educación Furniliar pc'.lra el Desarrollo lnfan 

til -PEFADI- surge ante la necesidud de brindar una aten 

ción integral a los niños rncdiunte las escuelas; implica 

entonces el desarrollo de estrategias encaminadas a fornen 

tor ]él educación furnilié.lr, la org¿:¡nización y ccipacitc'.lción 

de la comunidad a fin de hacer frente a aquellas situacio 

nes p1·oblemas que limit;:in el bienestar de la niñez. 

En términos gcne1·ales puede dcci rse que Pcfadi es una es 

trategia de cllucación social de la familia en cuanto é:31 

d e s a r 1· o l l o d e 1 n i ñ o , s u s n e e e s i d a d e s , i n t e r e s e s , n u t r i c i ón 

y salud, el fortalecimiento de las relaciones familiares 

y e o m u n i t a r i a s , p 1· o e u r a n d o p a r a e 1 l o q u e a m p 1 i o s s e e t o r e s 

de la población participen en la identificación de la si 

tuación de la familia y 1él atención del niño, rea]j¿¿:indo 

acciones colectivas que conlleven al mejoramiento de las 

condiciones de vid�. 
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A trav�s de la ejecución de pcfadi en la Escuel� No. 54 p� 

ra Niñas del barrio la Manga se han iniciado una serie de 

acciones tendíentcs a la atenci6n de los ni�os menores de 

siete (7) aRos, que pre�entan un co�siderable riesgo de 

desnutrici6n, de problemas de salud y familiares. Se les 

suministra bicnc�tarina y mercados semanales, asr como se 

imparten charl<)S educativas n los padres de familia. Sin 

embargo, se requiere de una acción de la escucld que se 

proyecte a la comunidad para promover la organizaci6n de 

los j6venes y adultos mediante comités que sirvan de apo 

to a las actividades que adelanta actualmente PEFADI para 

la protecci6n de los infantes, de tal manera que se compro 

meta a la comunid�J en la bGsqueda de soluciones a los pro 

blemas no sólo de índole familiur, sino taml1ién de carác 

ter social, tales como la carencia de servicios públicos, 

proliferaci6n de basuras, etc, que inciden en el bienestar 

de los menores de esta unidad social. 

Se requiere que el Programa de Educación Familiar para el 

Desai-rollo lnfonti1 se ejecute en todas las escuelas de 

B§sica Primaria de Barranquil� y de otras municipios y/o 

cor1-eg imientos de 1 deµartamento, con mi ras a que las es 

trategias de protecci6n a la ni�ez a travfs de acciones 

educcJtivas tr�ngan una amplia t:.obertura, y que tambiGn sir 



van corno medio de integración entre L:i escuela
_ .. 

Y la fami 

l ia en el proceso de formación del estudiante y contribu 

yan al desarrollo ínteg1·al de 105 niños. 



5. RECOMENDACIONES

-AL EQUIPO DOCENTE RESPOlLHliLE DEL PROGRAMA DE EDUC/\C ION

FA /1 ! L ! AR PAR,:, EL DESARROLLO l N FA N T I L :
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Se les sugiere que de�tro del marco de las actividades

que comprende PEF/-\DI :,e incluyan los siguientes aspectos

con miras a fortalecer el Programa y los servicios que se

prestan a través de él:

a. Coordin.:ir los recursos necesarios con el puesto de Salud

del barrio la Manga y de los corregimiento donde se desa

rrolla el Progr<1ma a fin de que los nil"íos reciban un con

trol m�dico gratuito de mancr.:i periódica.

b. Ampliar la cobertura de Pcfadi, de tal manera que no s6

lo reciban atenci6n los ni�os vinculados a las escuelas

donde se desarrolla el Programa, extendiéndolo a los me

nares que residen en la comunidad y que presentan un ba

jo nivel nutriciona1.



c. Es necesario que el estudiante normalista qJe trabaja

con Pefadi reciba mayores elementos en cuanto al traba

jo con grupos, al esLJdio y diagn6stico de Id comuni

dad, de tal manera que est�n en capacidad d¿ proyectar

se activamente a esta unidad social.

d. Llevar el control de vacunación de los niRos incluidos

en Pefadí, 

quieran.

reforzando aquellas vacunas lo re

e. Lograr la conformación de un equipo multidisciplinario

(Trabajadores Sociales, Psic61ogos, M6dicos, Nutricio

nistas, Psicopedag6gos, Docentes) para proporcionar 

una atención integral a los ni�os beneficiarios de 

Pefadi. 

f. Integrar a los organismos de base de la comunidad don

de se desarrolle Pefad¡ al proceso de ejecución de és

te, como un medio de comprometerlos en la atenci6n de

las necesidades y problemas que limitan su desarrollo

sociul.

9.3 



9-4 

- A LOS PADRES DE FAMILIA:

E� necesario que se integren activamente al Programa de 

Educ¡:¡ción Famiiiar r,.:ira ei Desarrollo Infantil, colaba 

randa con la� act¡vidades organizadas así como implemen 

tanda nueva� acciones cncamin�das a reforzar la atenci6n 

q,u e r..: e i ben sus h i jo s a t 1· G v é s de l J es e u e 1 a. 
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