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INTRODUCCION

Con el presente trabajo-de grado titulado "E1 Trabajo So
cial Frente a la Problem&tica de la Educacién Bisica Pri
mar{a en la Comunidad Rosario de Chengue¥, queremos enri
quecer las teorfas de nuestra profesién acerca de la pro
blemdtica educativa existente en nueétro pais, mds concre
tamente la que viven las comunidades rurales como lo es
Rosario de Chengue. Este trabajo constituye una fuente

de informacidén para aquellos estudiantes de Trabajo So
cial interesados en realizar investigaciones en el campo

educativo,

La crisis por la que atraviesa nuestro pais en el campo
econémico, de la vivienda, la salud y particularmente de
la educacién se agudizan cada vez mis, estas situaciones
deben ser aprovechadas por el Trabajador Social para des
plegar su accionar profesional que le permita lograr el

mejoramiento de la sociedad de la cual forma parte, el

Trabajador Social en el medio en el cual interviene debe

ser un guia, un orientador en la bisqueda del mejoramien




to del medio en el cual proyecta su accionar profesional
y convertirse en portavoz de necesidades comunitarias an
te los que comandan los destinos de nuestra sociedad (ins
tituciones) y de los recursos de éstos ante las comunida
des guidndolos para que hagan pleno uso de las mismas pa
ra contribuir ampliamente ea la solucidén de su problema
tica educativa. El campo de accidén del Trabajador Social
es amplio y su labor profesional en aras del bienestar
social busca siempre la socializacidén del mismo y con

ello el mejoramiento y engrandecimiento de la sociedad.

Para el desarrollo de este trabajo acudimos a estrategias
y procedimientos enmarcados dentro de la ldégica dialécti
ca aplicable a periodos histéricamente determinados en

la acepcidén conocida como método histérico-estructural.

Para una mejor comprensién de nuestro trabajo lo hemos
distribuido en cinco capitulos: en el primero nos referi
mos a la estructura educativa en Colombia, analizando los
planes educativos desarrollados en los ultimos gquince
afios. En el segundo mencionamos las generalidaces de la
comunidad, tocando aspectos como: tipo de comunidaad, de
sarrollo histérico, habitat, estructura econdémica, estruc
tura de la familia, estructura politica, necesidades so
ciales. Dentro del tercero contemplamos el andlisis de

la situacidén educativa en el corregimiento de Rosario ée
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Chengue. En el cuarto planteamos las alternativa de Tra
bajo Social estableciendo parametros de accidén del Traba
jador Social en el campo educativo. Finalmente en el quin
to expresamos las conclusiones y hacemos las recomendacio
nes para contribuir al mejoramiento de la situacidén pro

blema investigada.

Cabe sefialar que el escaso material bibliogridfico respec
to al Trabajo Social en el campo educativo en el &rea ru
ral, las restricciones bibliogrdficas referentes al tema
objeto de nuestro estudio, el aislamiento geogrédfico de
la poblacidn y el pésimo estado en que se encuentran 10s
medios de transporte, fueron algunas de las limitantes

que nos impidieron un rdpido acceso a sus miembros para

conseguir la informacién requerida.

A todas aquellas personas que de una u otra forma nos co
laboraron en el suministro de la informacidn requerida
para hacer posible la realizacidén de este trabajo les da

mos nuestros méds sinceros agradecimientos.

LAS AUTORAS
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4. ESTRUCTURA DE LA EDUCACION EN COLOMBIA

1.1, PLANES DE DESARROLLO BJECUTADOS LN LOS ULTIMOS

QUINCE ANOS

Los ultimos quince afios recogen toda la actividad tedrica
y practica de tres gobiernos completos, uno conservador y
dos liberales, asi como también el desenvolvimiento de

un nuevo gobierno conservador. Se trata de los gobviernos
encabezados por Misael Pastrana Borrero, Alfonso Ldépez Mi

chelsen, Julio Cesar Turbay Ayala y Belisario Betancour

Cuartas.

Durante estos quince afios el pais queda sometido al impe
rio de cuatro planes llamados "Planes de Desarrollo Econd
mico y Social", los cuales a pesar de recibir diferentes
denominaciones como "Las Cuatiro Estrategias", "Para Cerrar
la Brecha", "Plan de Integracién Nacional", "Cambio con

Equidad" persiguen objetivos comunes como son: incremen

tar la concentracién y centralizacidén del capital, obte
ner ganancias exhorbitantes y mantener la acumulacién

capitalista., Estos planes aunque son implementados por

UNIVERSIBAD SIMON BOLIVAR
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gooiernos radicalmente diferentes defienden los intereses

de una misma clase vburguesa y terrateniente dominantes.

Dentro de los diferentes sectores a los cuales van dirigi
das las politicas sociales: salud, vivienda, recreaciodn,
desempleo y educacidn, es el sector educativo uno de los
mds trajinado por el actual y por los anteriores gobiernos
sin que se hayan producido cambios significativos que va
yan en beneficio del mismo, es asi como observamos gue du
rante el periodo presidencial del Doctor Misael Pastrana
Borrero (1.970 - 1.974) las politicas disefiadas para el
sector educativo plasmadas en su plan de desarrollo nacio
nal, "Las Cuatro Estrategias" continuan con las pautas de
la politica de la reforma educativa del gobierno del Doc
tor Carlos Lleras Restrepo (1.966 - 1.970), periodo en el
cual a través del decreto %26 de marzo 10 de 1.970 se fija
la reforma educativa a través de la cual se consolida la
creacién de los INEM (Instituto de Enseflanza Media), los
cuales son asesorados y financiados por entes como el BIR]F
y BID. Como lo dijimos al inicio de este inciso en 1las
"Cuatro Estrategias" se continua con la misma tdnica del
gobierno de LLeras Restrepo en materia educativa, de ani
que el expresidente Pastrana le da gran importancia al ae

sarrollo cientifico, tecnoldgico en su gobierno.




“"La importancia que tiene el desarrollo cientifico y tec
noldégico para la ejecucidn de los planes de desarrollo
del pais para lograr estas metas considera necesario la

cooperacién educativa técnica® (1).

En la anterior afirmacidén se observa el empefio del gobier
no de darle un mayor impulso a la educacién media diversi

ficada; otro de los propdsitos perseguidos es integrar

los niveles escolares en dos grandes nlUcleos: la educacidn
bdsica con una duracién de nueve afios de escolaridad y la
educacidn profesional subdividida en tres ciclos (ensefian
za profesional, ensefianza tecnoldgica y ensefianza univer

sitarias).

Durante este perfodo también se promulgaria una serie de

proyectos de ley, los cuales mencionaremos a continuacidn:

- Un proyecto de ley que establecia el estatuto general

de la educacién.

= Un proyecto para la universidad.

(1) HERNANDEZ MONTEALEGRE, Marlene y otras. E1 Trabajo So
cial frente a la reforma educativa y luchas sindica
les del magisterio en el Departamento del Atlantico.
Tesis. Trabajo Social. Barranquilla, Universidad Si
mén Bolivar, 1984.
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- Situado fiscal y la expedicidén del decreto 223 que for
mulaba el estatuto docente. De todos estos proyectos sdlo
el situado se pudo sacar adelante con el cual el gobierno
incentiva nuevas fuentes de financiacidn para ejecutar su
polltica. Al término de este gobierno el sector educativo

no tuvo cambios significativos.

En lo que respecta al perfodo presidencial de 1974 a 1978
correspondiente al Doctor Alfonso Lépez Michelsen su poli
tica educativa estaba orientada al logro de los siguien
tes objetivos: ampliar la cobertura de la educacidn pre-
.escolar y primaria con énfasis en aguellas &reas rurales
asi como también la creacidén de las condiciones bdsicas
‘que aseguren la permanencia del educando en la escuela y
el mejoramiento cualitativo de la educacidén, estos objeti
vos se lograrian a través de la puesta en marcha de varios

programas entre los cuales citamos los siguientes:

- Capacitacidn y perfeccionamiento del personal docente

en servicio.
- Produccién y distribucidén masiva de materiales educati
vos que sirvan de apoyo al maestro y de refuerzo al apren

dizaje de los alumnos.

- Adecuada utilizacidén de la tecnologia . educativa y de




la capacidad instalada de acuexdo con las necesidades y

recursos del pais.

- Incrementar la participacién de la comunidad en la di
reccidn y ejecucidén de las actividades del sistema educa

tivo.

El marco de referencia de los programas educativos seran
los objetivos generales anteriormente citados, los cuales
deben concretarse, por ello se busca alcanzar metas concre

tas como las que a continuacidn sefialamos:

- Extensidén de la educacién pre-escolar a las pobhlaciones
marginadas urbanas y rurales mediante los CAIP del Insti

tuto Colombiano de Bienestar Familiar,

- Univerealizacién de la educacidén bésica primaria para
la poblacidn de &reas rurales y urbanas a través de la
construccién, dotacidén de las aulas requeridas y el nom

bramiento de los maestros requeridos.
- Realizacién de un programa nacional integrado de capa
citacién y perfeccionamiento docente, diseflo y evaluacidn

curricular.

Para solucionar los problemas que afronta el sector edu




cativo el gobierno lopista adopta politicas como las gque

a continuacién exponemos:

- Reestructuracién del sistema educativo en sus niveles

y modalidades.

- La educacidn bésica comprenderd cinco afios de ensefianza
primaria y cuatro de secundaria. Esta educacidén tendrd co
mo principal caracteristica la ensefianza de 4reas cognos

citivas y précticas.

- Estimular la participacidén de la comunidad en el desarro

1llo de los programas educativos.

- Capacitar y perfeccionar el personal docente en servicio

y formar nuevos maestros.

Bajo esta misma administracidén fue promulgado el estatuto
docente a través de la expedicidn del decreto 128 de 1977
y se nacionaliza la educacidén primaria y secundaria por
medio de la ley 43 de 1975; se expide ademds los decretos
102 y 088 en los cuales se descentralizan la administra
cidén de los planteles nacionales de educacidén y se rees
tructura el sistema educativo y el Ministerio de Educacidn

Nacional.
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Con estas nuevas orientaciones en el sector edaucativo el

gobierno busca la centralizacién de las decisiones.

En lo que respecta a la politica educativa haremos mayor
énfasis en lo que concierne a las politicas de la educa
cidn bésica~primaria porque es esta la que se imparte en
los dos centros educativos existentes en la comunidad ob

jeto de nuestro estudio. Tales politicas son:

- Establecimiento de sistema de promocidén automdtica en
la escuela primaria siendo necesario capacitar al magiste

rio para la utilizacidén de este nuevo sistema.

- Universalizacidn de la enserianza primaria mediante el

incremento de cupos.

- Incrementar el presupuesto destinado a la ensefianza pri

maria.

- Impulsar un programa de becas nacional para estudiaates

de primaria.

- Se buscarid el establecimiento de un calendario y un ho
rario escolar flexible para las zonas rurales, es decir
que las vacaciones escolares coincidan con la época de co

sechas evitando asi la desercién de los nifios campesinos.

ﬁ

[+ ]
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Sin embargo y con relacidén al Ultimo punto el sistema eau
cativo en materia de calendario sigue siendo el mismo. Hay
establecido dos tipos el A y el B pero no responden preci
samente a los objetivos con que se ha formulado la politi

ca.

En lo relacionado a las politicas educativas impulsadas
durante el gobierno del Doctor Julio César Turbay Ayaia
(1978-1982) en su plan de desarrollo denominado "Plan de
Integracidén Nacional" podemos observar que tales politicas
estaban encaminadas a hacer de la educacidén un proceso per
manente mediante la integracidén de los modos de educacidén
formal e informal. Impulsaria la educacidén informal como
reconocimiento a su importancia como mecanismo de apoyo a
la educacidén para elevar el nivel educativo de la pobla

[T 4
clion,

Esto seria logrado a través de los siguientes programas:

- Educacidén en el é&rea rural y en centros poblacionales

menores.

- Educacidén para el trabajo en los niveles de secundaria,

media vocacional e intermedia profesional y tecnoldgica.

= Desarrollo cultural.
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- Desarrollo cientifico y tecnolégico.

Para la ejecucidn de estos planes se contaria con recursos
financieros externos y con la cooperacién técnica interna
cional como complemento de los recursos internos. Ademés
de los anteriores programas el Ministerio de Educacidn se
propuso impulsar durante este cuatrenio ianvestigaciones
socio-educativas de una forma integrada, la adecuacién

del curriculo y la capacitacién de los docentes.

En este periodo de gobierno quedd establecido el programa
"Mapa Educativo" a través del decreto 181 de 1982 y se
crean los nlcleos y distritos educativos, asi como también
la reglamentacidén de los exdmenes del Estado mediante el
2343 de 1980, como requisito para ingresar a la educacidn

superior.

Cabe resaltar que el esfuerzo financiero realizado por el
gobierno en el sector educativo permitié durante estos
afios (1974-1978) establecer una infraestructura fisica
adecuada en el nivel primario, pero en lo que respecta a
los aspectos cualitativos de la educacién las inversiones
fueron escasas originando problemas que aun subsisten en

la calidad de la educacidn.

En lo concerniente al actual govierno del presidente Beli

20




sario Betancourt Cuartas las politicas ecucativas piasma
das en su programa "Camobio con Equidad" conteiapia 10 si

guiente:

El Sistema Nacional de Educacidn.

E1l Mapa Ekducativo.

La Campafia de Instruccidén Nacional -CAMINA-.

- la Universidad Abierta y a Distancia.

La Reforma Curricular.

En lo que concierne al Sistema Nacional de Educacidon su
creacidén tuvo como objetivo principal unificar todas las
unidades a nivel central encargadas de la formulacidn de
’, . . . £ .
politicas, planes, ejecucion de los programas, el manejo
y control del presupuesto, 1los cuales hasta el momento ve
nian funcionando en una forma &islada. Este Sistema Nacio
nal de la Educacidn estaria coanformado de la siguiente ma

neras:

El Ministerio de Educacién con sus respectivas secretarias
de educacidén, los organismos encargados del manejo de la

educacidn superior (ICFES), el organismo encargado de la

21




recreacidén y el deporte (COLDEPORTES), el de fomento de
la investigacibédn (COLCIENCIAS), el de fomento de la cultu
ra (COLCULTURA), el organismo encargado de la becas y cré
ditos educativos (ICETEX), el encargado de la educacidn
especial (INCI, INSOR) y el de las publicaciones con la
creacibdn dé nicleos de desarrollo educativo, cultural y
deportivo,-se iniciaréd la organizacién del Sistema Nacio

nal de la Educacibn.

Estos nlicleos se agrupardn por afinidad geogridfica y serén
la base de los distritos educativos, los que a su vez se
r&n unificados para conformar los servicios seccionales de

educacibn.

Las instituciones educativas de los diferentes niveles se
rén oficiales o no oficiales de educacidén formal e infor
mal, seridn adscritos a cada una de las instancias regiona
les. A continuacibn citaremos los subsistemas gque counfor
marfan el Sistema Nacional de Educacibén con sus respecti

vas funciones:

- Subsistema Académico: encargado de todo lo relacionado
con el contenido de la educacibn, su metodologifa, progra
ma curricular, formacibn, capacitacién y perfeccionamien

to del recurso humano y la tecnologia educativa.
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- Subsistema Administrativo: su funcidn serd la de selec
cionar, promocionar y evaluar el personal, realizar .a iaus
peccibén educativa en los planteles, nicleos y distritos

educativos.

- Subsistema de Planeacidén: se cncargaréd de disefiar las
estrategias de desarrollo y de plasmar en los diferentes
planes, programas y proyectos nacionales y regionales que

respondan a las necesidades de la sociedad colombiana.

- Subsitema Financiero: se encargar2 del manejo de las fi
nanzas (recaudos y transferencia de fondos publicos y pri

vados para la educacién).

La no dotacidén a las comunidades de la autonomia para el
manejo de sus propios asuntos en materia de educacién es
un problema que demuestra que la descentralizacién en el
sector educativo sbélo ha existido de modo aparente ya que
todas las decisiones que se han venido tomando en lo rela
cionado a la direccién y administracién de la educaciédn
dependen cada dfa mds del poder central logrando con ello

la conservacidén del sistema.

A continuacidén hablaremos de las politicas del actual go

bierno como es el Mapa Educativo:

23




El Mapa Educativo fue reglamenta
do por el decreto 1871 del 22 de
Enero de 1982. Aste programa bus
ca generar un proceso integrai

de solucién a la problemdtica edu
cativa mediante el establecimien
to de un sistema ae planificaciédn
y administracién gue tiene como
fundamento principal la organiza
cién y funcionamiento de los nd
cleos de desarrollo educativo y
de los distritos educativos los
cuales constituyen los elementos
bdsicos para poner en préctica el
programa (2).

Este programa se estructura y forma parte de las politi
cas educativas en los afios 64 y 68 se materializa durante
el gobierno del Doctor Julio César Turbay Ayala y se cons
tituye en programa concreto en el actual gobierno del Doc
tor Belisario Betancourt Cuartas. Se encuentra funcionan
do en los departamento de Antioquia, Risaralda, Meta y Mag
dalena, el cual se encuentra coanformado en cuatro distri
tos y cincuenta y tres nicleos de desarrollo educativo,
estos se realizaron teniendo en cuenta la ubicacidn geogra
fica y la ubicacidén de los cuatro municipios mds importan
del departamento. E1 distrito n@mero 1. Santa Marta, dis
trito ndmero 2. Pivijay, distrito nimero 3. Plato y el

distrito ndmero 4. el Banco.

(2) Ministerio de Educacién Nacional. Decreto niémero 181,
Bogotd, 1982.

]
. |
i

S
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El Mapa Educativo se constituyé en parte fundamental ce
las reformas educativas para darle a la educacida un cardc
ter técnico acorde con las necesidades y formas de vida ae
cada regidn en donde se busca la formacién de mano de obra
calificada y barata para la aplicacidén en locales de pro
duccién, bajo el control e interés de grupos dominantes.
E1l adiestramiento de 1la nifiez y la Jjuventud en el desempe
fio de varios oficios, ejemplo: artesanos y en donde 1los
costos y la responsabilidad de la educacién sean adquiri

dos por las comunidades.

La implementacién del programa Mapa Educativo no ha aporta
do elementos que contribuyan al mejoramiento de la educa
cibén publica y a la satisfaccidén de las necesidades educa
tivas demandadas por las diferentes regiones del pais, es
te programa ha generaGo una desorganizada descentralizacidn
administrativa en cada una de las regiones en donde se esté
ejecutando, lo que ha contribuido a agudizar los problemas
que tanto a nivel cualitativo y cuantitativo padece nuestro
sistema educativo, asi como también ha profundizado la cri
sis administrativa de la educacién publica y los problemas

laborales de los doceates.

Lo anteriormente expuesto pone de manifiesto el fracaso
del programa Mapa Educativo y ante lo cual la Federacion

Colombiana de Educadores (FECODE) propone hacer una reor

25




ganizacidén de nuestro sistema educativo a nivel local y
seccional que permite a través del impulso de diferentes
actividades integrar la escuela y la comunidad, trazar
planes, programas y proyectos que respondan a las verdade

ras necesidades de cada regidn.

En lo que concierne a la Campafia de Instruccidén Nacional
(CAMINA) durante muchos aflos se ha venido realizando cam
pafias con el propdsito de acabar con el analfabetismo en
Colombia, pero todo ha sido en vano cebido a que este es
considerado como el Unico pais en donde "se realizan

camparias contra el analfabetismo al mismo tiempo gque se

dejan miles de nifios sin cupos en las escuelas y colegios

pUblicos del pais® (3).

La elaboracidén de la Campafia Camina, esti basada en el
contenido materializado en la camparia ordenada por el go
bierno del Doctor Julio César Turbay Ayala mediante el
decreto numero 2346 de septiémbre de 1980 titulada Campa

fia de Alfabetizacidn Simén Bolivar.

La ejecucidén de.la Campafia Camina fue coordinada por la
consejeria de educacién a distancia y diversos ministe

rios e institutos.

(%) Revista No.3 de Educacidén y Cultura. Editorial del
lector. 1985.
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E1l Ministerio de Educacidn, el Ministerio de Salud, el Ins
tituto Colombiano de Bienestar Familiar y el Centro de In
formdtiga fueron los encargados de coordinar y organizar

la aplicacidén de los proyectos para educacidn de infantes.

El Ministerio de Educacién en coordinacidén con las entida
des publicas y privadas se encargaron de la moviligzacidn
de recursos para ensefiar a leer, escrivir y manejar las
cuatro operaciones al alto {ndice de analfabetas en Colow
bia. Pero la realidad es muy diferente debido a que no
exiSten presupuestos suficientes para la inversién de ins
trumentos y medios necesarios para la éjecucidn del progra
ma, Contribuyendo al desproporcionado aumento de las ci

fras de analfabetas del pais.

Camina trabaja con vase en cinco planes los cuales son: ali
fabetizacidén primaria y bachillerato a distancia, universi
dad abierta y a distancia, capacitacién técnica y otros

programas especiales como educacidén para la salud, desarro
1llo comunitario uniendo los programas del DRI y PAN, infor

macidn tecnolégica mediante la radio y la televisidén y la

informética.

En lo relacionado a la Universidad Abierta y a Distancia
fue creada mediante el decreto 2412 de Agosto de 1984. El

gobierno plantea esta politica con el objetivo de aumentar
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la tasa de escolaridad de la educacidén superior. Ademés
pretende que todas aquellas personas gque terminen su ba
chillerato y no posean recursos necesarios para el ingre
so a la universidad se vinculen a esa politica, en el au
to=aprendizaje del alumno mediante el empleo primordial
del material impreso disefiado para facilitar la auto-ins
truccién, es decir el aprendizaje sin profesor. Todo esto
lo pretende hacer el ICFES en coordinacién con las univer

sidades existentes en el pais.

A través de esta politica se implementan nuevas carreras
teniendo en cuenta las necesidades de cada regidn, siendo
esto falso debido a que esto responde a los intereses de
la minoria -capitalista- sin tener en cuenta gue las con

diciones de vida varian de regién a regidn.

Con respecto a la expedicidn del decreto 1002 del 24 de
Abril de 1984 el gobierno nacional ha puesto en marcha
una completa reforma en los planes y programas de ensefian
za pre-escolar, bdsica-primaria, secundaria y media voca

cional de la eduacién formal colombiana.

Esta reforma es la curricular definida como "un proceso
permanente que permite la continua adecuacidén, ajuste, di
sefio y redisefio del curriculo, pues no es un producto ter

minado ni consiste simplemente en los cambios de los pro




gramas de estudio, ni en la reorganizacidén interna de sus

contenidos" (4).

La reforma se ha hecho con €l objetivo de mejorar la caii
dad de la educacidén en nuestro pais debido a gque en loy
Ultimos afios se ha presentado un alto indice de desercién

y ausentismo escolar especialmente en el sector rural.

La renovacidn curricular se ha hecho a iravés de lineamien
tos o fundamentos como son: fundamentos filoséficos, epis

temoldgicos, psicoldgicos, socioldgicos y pedagdgicos.

La reforma mediante sus programas curriculares contiene
la metodologia que deben utilizar el personal docente en
la enseflanza para el logro de sSus objetivos. La menciona

da renovacidén consta de tres fases:

- En la primera fase se elaboraria todo lo concerniente
a los objetivos, actividades pedagdgicas y la produccién
de materiales para la experimentacidén de la misma; se es

coge un determinado numero de escuelas.

(4) Centro Experimental Piloto. Boletin Informativo. No.3.
Mocoa, Abril-Junio, 1985.
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- En la segunda fase se pretence generalizar y extender

el programa a todas las instituciones.

- En la Cltima se haria una evaluacidén y los ajustes ne

cesarios en el curriculo.

Cabe seflalar que los mencionados planes en 1o que respec
ta al aspecto tebrico son una verdadera perfeccidén dise
flados por un grupo de técnicos y especialista del Minis
terio de Educacidén con la asesoria de agencias internacio
nales que infortunadamente para nuestro pais y para nues
tra pomposa "democracia burguesa® no son discutidos ni au
torizados por el organismo designado por nuestra constitu
cidén nacional que es el Congreso Nacional el cual tiene
unos representantes especiales que conforman la"Comisién
del Plan", a ésta le compete darle el primer debate a los
programas de desarrollo econdmico y social. La inoperan
cia de esta comisidén y la forma en que son elaborados es
tos planes son prueba convincente que en nuestro pais la
planificacidén responde a intereses de pequefios grupos y
se encuentra edificada sobre bases capitalistas y por 1lo
tanto los planes no responden a las condiciones ni a las

necesidades de nuestro territorio .

La reorganizacién del sistema educativo tiene como eje

principal la llamada "Tecnologia Educativa" la cual se
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convierte en un instrumento utilizado por el imperialis
mo para perpetuar el dominio qQue durante muchos aflos ha

tenido sobre el sistema educativo colombiano.

Con la implantacidn de ésta metodologfa se busca dar un
cambio total a lo que ha venicdo siendo el proceso educa
tivo convirtiéndolo en un proceso netamente productivo
que permita calificar la fuerza de trabajo requerida para
nuestro pais, restringiendo con ello el campo de accidn

del educador convirtiéndolo en un simple ejecutor de acti

vidades enmarcadas en un modelo progremado hacia los fines

propuestos e impuestos por el Estado.

La reforma curricular a de ser no unicamente juzgada por
los cambios que implica el oficio del maestro y reduccidn
de posibilidades que esos cambios significan, sino también
por efectos més profundos sobre la cultura, La asimilacidn
de la educacidén a una produccién industrial en la que el
proceso ha de gobernarse esencialmente por el logro de re
sultados tangibles, entrafian cambios de mentalidad tanto

en los educadores como en los alumnos.

La mencionada reforma curricular puesta en marcha hace po
cos afios no ha cumplido con sus fundamentos ni objetivos
para la cual fue creada, una muestra clara €s que las co

munidades marginadas como Rosario de Chengue no se han
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cuuplido las fases de la misna.

- La primera fase habla de los objetivos, actividades pe
dagbgicas que no han llegado hasta esas regiones ni mucho
menos la dotacién de materiales para las escuelas que han

de experimentar las nuevas reformas educativas,

- La seguﬁda fase habla de generalizar y extender el pro
grama, esto tampoco ha cumplido lo cometido puesto gue aque
llas instituciones que estln encargadas de la capacitacidn
como los CEP han centrado las funciones al &rea urbana ol

vidindose de regiones como Rosario de Chengue,

- La tercera fase se refiere a la evaluacibn y ajustes, es
quizds la etapa mé&s importante porque determinarfia las de
flgiencias encontradas en la misma; y que serfa necesario
en este momento para hacerle los ajustes de acuerdo a las

necesidades del educando y el educador colombiano,

Tal evaluacidén no se ha efectuado en las grandes urbes ni
mucho menos en los sectores rurales como Rosario de Chen
gue tal como se ha constatado en nuestra investigacién uti
lizando diferentes técnicas (observacibén, entrevistas y

sondeo de opiniones),

Esta ni las anteriores fases no se han realizado en Rosario
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de Chengue debido a que el Centro Experimental Piloto de
Santa Marta no ha brindado una capacitacibén a los maestiros
especificamente a los del sector rural noténdose la poli

tica centralista de los gobernantes.

E1l actual gobierno ha extendido la reforma curricular ha
cia todo el pals sin haberse dado un proceso de evalua
cibén de sus fases de experimentacibédn ni el total conoci
mientp y el total debate entre los maestros y demés esta

mentos de la comunidad educativa.

Al respecto es necesario que el Trabajador Social proyec
te su accionar profesional analizando con objetividad la
polftica educativa la cual tiene un marcado sello de cla
se =burguesa- con unos contenidos que tienen como base las
ataduras ideolégicas de la dominacidn, la alienacidn y
aculturacién propias de los paises imperialistas, ejercien
do sus funciones de orientador, asesor, educador social
con aquellas personas con las cuales se trabaja con miras
a lograr "la autenticidad y autonomia que lucha coantra
el dogmna, el empirismo, la tedrica, los modelos, el acade
micismo, la alienacibén, el colonialismo intelecfual, la

ausencia de identidad, etc. tan predominante en la socie

dad dominante™ (5),

(5) TORRES DIAZ, Jorge. Historia del Trabajo Social, Ba
rranquilla, Grafitalia, 1985.

33




La intervencidén del Trabajador Social al igual que otros
profesionales como sociblogos, antropdlogos estd intimamen
te relacionada con la prictica social, la cual no es espon
tdnea en la medida en que se hace cada vez cieantifica por
elementos de las ciencias y la intervencibn frente a lo0s
problemas concretos y situaciones especi{ficas. Su interven
¢ibén se da en diferentes niveles los cuales van desde 10

macro hasta lo microsocial.

En los organismos estatales el Trabajador Social puede y
debe intervenir en todo lo relacionado al disefio y pianiii
cacidén de politicas de bienestar social, pero esto hasta
el momento no ha sido posidble, limité&ndose solamente a ser
un administrador y ejecutor de politicas ya disefladas por

otros ~el gobierno en turno-.

La situacibdn concreta que hemos venido analizando, exige
que el Trabajador Social ubicado en el campo educativo se
preocupe por tener una constante informacidn acerca de los
elementos que inciden en la creacibén de las polfticas de
los diferentes sectores,; particularmente las del educati
vo con miras a hacer que su intervencién profesional sea

efectiva.,

Si se tiene en cuenta las circunstancias polfticas y socio

econémicas de este perfodo presidencial en relacibén a la
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educacibén plblica hay que decir que ha sido seriamente gul
peada por la polftica econdmica y fiscal del gobierno Beli
sarista, tanto a la educacidén privada como el sector ofi
cial, el nimero de analfabetas sigue crec¢iéndo a pesar de
la campafia propagandista del gobierno, en el nivel univer
sitario la educacién presencial ha venido siendo sustitufl
da por la abierta y a distancia, la iafraestructura fisica
del sistema continda deteriorindose y lo que es mls grave
la calidad del servicio y de la misma educacibén es cada
vez mls baja como consecuencia del déficit presupuestal
anotado, el magisterio también viene sufriendo los rigores
del atraso en el pago de sueldo, la congelacibén y disminu
cién de sueldos, el no de prestaciones sociales, econbmi
cas, la congelacibén de los ascensos en el escalafén y la
suspensién de los programas de capacitacibn, Contra esta
politica el magisterio a través de su ente rector FECODE
Yy sus sindicatos a nivel local han protagonizado un sin
nimero de huelgas y paros a los que se han sumado los ira
bajadores de importantes empresas privadas y oficiales;
quizés la expresibdn mls significativa de lucha ha sido

el paro civico nacional del 20 de Jjunio ,

Es importante destacar que las luchas del magisterio en
los filtimos tres afios han girado alrededor de dos objeti
vos: la conquista del pliego de peticiones presentado por

FECODE en Octubre de 1982 y la derrota del proyecto del
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gobierno de departamentalizar totalmente la presentacidn,
administracibédn y financiacibén de la educacibén oficial. Co
mo puede verse la confrontacibdn gobierno-magisterio no

era en esta ocasibdn producto de pequefias regaifas sino de
posiciones completamente antagdnicas, ello explica el por

que de la agudizacibdn de estas luchas.

Es de anotar que la Federacibén Colombiana de Educadores a
través de estas luchas ha logrado triunfos de gran signi
ficaciédn como el logrado en el paro nacional de 1984 en
donde el magisterio se colocd a la ofensiva en la lucha
contra el proyecto del gobierno, al botener la firma de
una serie de compromisos por parte del Ministerio de Edu
cacibn que habrfan de servirles de base de apoyo; también
permitid recuperar la confianza de los maestros; esto ae
muestra que la federacibn hLa estado al irentie de cada pro
blema que se ha venido presentando, unas veces con &xito
y otras no, sin abandonar en ningin momento el cumplimien

to de sus funciones,

El accionar del magisterio cuenta con objetivos definidos
tanto a corto como a mecdiano y largo plazo, igualmente su
cede con FECODE que ha comenzado a salir del obstracismo

gremial en la cual se habfa mantenido durante los Gltimos
afios, no s6lo en el plano organizativo sino tamibén en 1la

cohesibn y representatividad que se ha dado en los sindi
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catos, La posicibén de FECODE en relacidn a la politica edu
cativa es la siguiente: considera que ésta ha contribufdo
al desmejoramiento de las condiciones de vida y de traba
jo del personal docente, la violacibén del estatuio docente
y la falta de capacitacibédn adecuada y suficiente para los
maestros., En resumen es esta una politica que ha traldo
funestas consecuencias a la educacibén pfiblica, también ma
nifiesta que para la elaboracibn de los programas Mapa Edu
cativo, Campafia Camina, Reforma Curricular, enire otros,
no se ha tenido en cuenta la opinibn del magisterio, de
ahi la necesidad de reorganizar y aaministrar local y sec
cionalmente el impulso y des&rrollo de planes y programas
acordes a las caracteristicas regionales que ejerzan una
funcibn de orientacién y asesorfa de la actividad educati
va que promueva el cambio y el desarrollo. Ante esta situa
cibén la Federacién Colombiana de Educadores -FECODE- se
reuni6 en el XII Congreso realizado en Bucaramanga donde
se discutid y analizb la situacibén critcia por la que atra
viesa la educacibén publica, no solo en relacibn a sus con
tenidos sino a la organizacibédn y administracibén y aate ca
da uno de los programas planteados por el gobierno Belisa
rista como es el caso del Mapa Educativo y la Reforma Cu
rricular de la Equcacibén Bésica; frente a esta Gltima du
rante este congreso se dejdé planteado el rechazo a la Re
forma Curricular que no permita el avance de su implanta

cibn y de otro lado la confrontaciédn de los contenidos,
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objetivos, orientacidn polftica e ideolbgica de la reforma
Yy generar espacio deliberativo que le permita al maestro
la libertad de cldtedra y avanzar en el rescate de su auto
nomia individual y colectiva, también propone el desarro
1llo del movimiento pedagbgico el cual se constituye para
el magisterio en una de sus tareas priciicas e importan
tes y es 1lo que le da vida a la consigna de educar y lu
char por la liberacidn nacional; por eso ha querido publi
car a través de documentos que le permitan al magisterio
presentar juicios valorativos al igual que la comunidad
educativa en general, el documento presenta los fines del
movimiento, su situacién y un conjunto de propuestas poifl
ticas y organizativas para su extensibn y consolidacién,
el XII Congreso de FECODE realizado en Pasto e 1985 reco
ge el siguiente planteamiento sobre los fines del movimien
to, de profundo contenido polftico y social que ie imprime
una proyeccibdn histbrica y cultural a las luchas del magis
terio, su desarrollo y su perspectiva estin claramente ins
critas en la contradiccidén que anima la lucha de clases de
nuestra actual formacibédn socio-econbmica. Sobre esta base
es claro el lugar y el papel del magisterio en el enfrenta

miento a la actual polftica social del gobierno, eapecifica
mente la que concierne al sector educativo.
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2., GENERALIDADES DE LA COMUNIDAD

2.1 TIPO DE COMUNIDAD

Rosario de Chengue, corregimiento del Municipio del Cerro
de San Antonio, ubicado al sur-occldente de Santa Marta a
10° 20! de latitud norte y 74,0 52' de longitud al oeste
del Meridiano Greenwich; su altura alcanza los 11 metros
sobre el nivel del mar, con una temperatura promedio de
29°C. Dista de Santa Marta a 227 Kilbmetros. Las precipi
taciones oscilan entre 1000 y 1200 anuales, los meses de

mayor intensidad son Septiémbre, Octubre y Noviembre.

En épocas de creciente el corregimiento es rodeado por
las partes norte, este y oeste por las aguas de la Ciéna
ga del Cerro de San antonio, la cual es alimentada median
te las aguas provenientes del Rio Magdalena, estas aguas
llegan a cubrir la mayor parte de la poblacibn, viéndose
los moradores en la penosa necesidad de abandonar sus vi

viendas para refuglarse en los sitios de mayor altura.




Limita al norte con la Ciénaga del Corro de San Antonio,
al sur con el Municipio de Pedraza, al este con el Corre
gimiento de Concordia y al oeste con el Corregimiento de

Puerto Nifio.

El terreno del corregimiento es en su totalidad plano, pre
sentando hacia el sur pequeflas alturas, las cuales han ido
disminuyendo lentamente a causa de la erosibén. Como en su
crecimiento no hubo ur plan preestablecido, sus carreras

y calles presentan irregularidades, est& dividido en man
zanas alargadas en el sentido nor-oeste en su mayoria las

calles se encuentran sin pavimentar,

2.2 DESARROLLO HISTORICO DE LA COMUNIDAD

Para hacer un recuento histOrico de la comunidad es nece
sario dejar planteado que no se conoce en particular el

nombre de sus fundadores pero existen algunos datos de su
origen los cuales hemos recogido a través de los habitan

tes més antiguos de la regibn.

Se cree que el origen de Rosario de Chengue se remonta a
1.818, sus primeros habitantes fueron los indios Chimilas
los cuales vivian dispersos entre los distintos lugares

de la regibébn tomando los nombres de Cardoza, Pajales vie

jos, Corvella y los de la costa de la ciénaga del mota
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con el nombre de Malibli, se dedicaban a la pesca de cor
vellas y caracoles, alimentos exquisitos y preferidos

por ellos.

Diez afios mds tardes muchos de estos primeros habitantes
fueron abandonando estos lugares debido a la liegada de
un grupo de pescadores de Manatf{ y segln versiones de

las personas mis antiguas de la poblacibdn, estos se con
sideran los verdaderos furndadores de la regibén. También
dicen que el nombre de la comunidad se deriva del cacique
de la tribu llamado ""Chengue' y con este nombre solfa 1lla
marse esta poblacibn en los primeros tiempos de su histo
ria, pero con el transcurrir del tiempo tomb el nombfe

que hoy tiene "Rosario de Chengue'.

El resto de indios que quedd6 viviendo en Cardoza solfan
venir a Chengue en busca de alimentos y en uno de esoOs
viajes un sefior apodado Manuel Angulero nativo de la re
gibén (Chengue)dispuso llevar a los indios al Cerro de
San Antonio con el propbsito de bautizarlos, pero al re
greso del viaje comenzb a hacer un pequefio movimiento en
la canoa llamado "Chincha la lagua'" el cual hizo marear
los indios quienes al llegar a la orilla empezaron a VO
mitar causandole a muchos la muerte por deshidratacibn.
Los pocos que sobrevivieron regresaron a Cardoza dando

aviso a los que alli habitaban del caso sucedido produ
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ciendo en ellos un estado de temor hasta el exiremo que
viajaron inmediatamente hacia las costas de la Ciénaga

de Zapallan internandose en las selvas que hoy forman la
regibn de Monte Rubio sitio donde habitan los descendien

tes de esta tribu (Chimilas).

A partir del afio 1.870 el corregimiento Rosario de Chen
gue comenzd a tener un poco de desarrollo en la mano de
obra debido a la llegada de inmigrantes italianos y liba
neses que atrafdos por la fiebre de la goma del b&lsamo
se establecieron en la regidén, algunos eran usureros,
otros crearon en la punta de la pliedra una empresa agri
cola dedicada al cultivo del tabaco cuya exportacibn se

efectuaba a la ciudad de Berman.

Los colonos llegacdos de otras regiones se dedicaban al
cultivo del pancoger logrando extender la jurisdiccibn
del corregimiento hasta mids alld de la loma del Totumo y

el camino que conduce de Bahia Honda a Bomba,

En esta época las tierras no tenfan dueifios, pertenecian
a los colonos que labraban, més tarde comenzd entre ellos
una especie de disputa por la posesibdn de las mismas y
fue asf como los m&s adinerados empezaron a cercar gran
des extensiones de tierra con montes y pastos silvestres

quedando desposeidos aquellos colonos que no tenian dine
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5 B4 9RARGUILL ¥

e - i ‘
ro para compar el alambre necesario para tirar la cerca.

En 1,822 las propiedades tenfan un caricter privado, per
teneciendo a las familias méds adineradas, muy pocos cam
pesinos quedaron con tierras propias, la produccibdn del
mafz y la yuca era abundante, la fauna tenfa una gran va
riedad de animales como el sahino, venado, micos, conejos,
morrocoyos, guacamayas, palomas, codornices, gallinetas,

torcasas.

En un principio la autoridad era ejercida por un comisa

rio que se encargaba de dirigir los destinos de la comu

nidad, contaba con la ayuda de civiles voluntarios a los
cuales se les llamaba Cabo, a los que le competia sancio
nar a las personas infractoras de la ley, ayudaban a cap
turar los reicidentes utilizando para el castigo un cepo
de madera; con el transcurrir del tiempo se le delegaron
estas funciones al inspector de policia quien es la maxi

ma autoridad del corregimiento.

Anteriormente celebraban con mucho entusiasmo las fies

tas navidefias con todas las costumbres propias de l1a re
gidén para estas ocasiones. Dentiro de las fiestas patrona
les celebran las fiestas del 19 de marzo (San José) y el
Gltimo domingo de octubre (la Virgen del Rosario) éstas

tienen una duracién de tres a cuatro dias ejecutando ac
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tividades como la misa solemne dec ua al patrono, proce
sibn, bailes pliblicos, bailes privados, carreras de caba
1llo, carreras de saco, animada por pick-up y las bandas

de mGsica de viento y la quema de castillos, A esta serie
de actos asiste la mayor parte de la poblacibdn en donde se
divierten alegre y sanamente. Cabe anotar que en si el pun
to central es la misa y la procesidédn en donde la gente va
pagando mandas con velas encendidas, algunos a pies descal
z0s, esta procesibn tiene una duracién de seis a siete ho
ras, esto es explicable ya que los moradores escogen estas
fechas como un desahogo religioso y m&s que todo la mani
festacibn de su fé, Estas fiestas también son aprovechadas
para la realizacibén de los matrimonios, bautizos y las pri
meras comuniones ya que es la {fnica é&poca en que el cura

parroco va al pueblo,
Otra de las costumbres tradicionales es la realizacibn de

los carnavales y la semana santa los cuales tienen buena

acogida en la poblacidn,

24,2.1 Habitat
" E1 habitat es un componente geogrdfico que hace referen

cia a los tipos de poblacibdn o asentamientos de los grupos

humanos en la superficie terrestre, puede darse en una for
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ma concentradz (pueblo o ciudad), . ulspersa (aldea, case

rfos), segln la distribucibédn de las viviendas fijadas en

el terreno" (6).

Con respecto al habitat ean el corregimiento Rosario de
Chengue podemos decir que en sus inicios la forma de la
tenencia de la tierra fue por invasibn de familias indfge
nas (Chimilas) y pescadores procedentes de Manati, con
asentamientos bastante dispersos, en los actuales momenios
son adquiridas las casas o terrenos a través de herencias
y la compra de las mismas; la forma de asentamiento es con

centrada,

La inexistencia de los servicios de recoleccibn de la ba
sura obliga a los moradores de esta parte de la regibn co
lombiana a arrojar las basuras en los patios, produciéndé
se focos de infecciones y contaminaciones del medio ambien
te adquiriendo m&s flcilmente las enfermedades, incidiendo
en la salud de los habitantes del corregimiento causando

estragos en la poblacibén infantil,

2¢2.,2 Vias de Comunicacibn

(6) Ingorme de prictica de comunidad., No, 70. Barranguilla,
1985. ,
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Rosario de Chengue se encuentra situado a orillas de ia
Ciénaga del Cerro de San Antonio, su cabecera municipal Ce
rro de San Antonio dista de Santa Marta 215 Kilbmetros. Se
comunica con el Cerro de San Antonio mediante la via {lu
vial la cual se efectfia entrando por un cafio que une la
ciénaga con el Rf{c Magdalena, tomando vehfculos con motor
fuera de borda en el municipio de Sufn, departamendo del
Atléntico, o en el mismo Cerrc de San Antonio. También se
comunica a trave§ de un camino de herradura (12Kms.) sien

do transitable unicamente en &época de verano.

Mediante caminos de herradura y la via fluvial se comunica
con las siguientes regiones: Pedraza a una distancia de (i5
Kilb6metros), Bahfa Honda (20 Kilbmetros), Bllsamo (15 Kild
metros), Concordia (2 Kilbumetros) y Puerto Nifio (10 Kild

metros) siendo el finico medio de comunicacidn el fluvial.

En esta comunidad no existe ninguna empresa periodistica,
la prensa es traida de Barranquilla (el Heraldo, el Tiem
po, el Espectador) las emisoras que se escuchan son de Ba
rranquilla, Cartagena y Santa Marta tales como: RCN, Raaio
Libertad, Emisoras Unidas, Radio Galebn, la Heroica. Otro
medio de comunicacién es la televisibén la cual existe en

algunas casas.,
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2e2+3 Servicios Plblicos

Rosario de Chengue no cuenta con servicios de acueducto
y alcantarillado, el abastecimiento de agua para el con
sumo doméstico y otras actividades es a travls de la Cib
naga de Cerro de San Antonio sin #iingdn tratamiento, 1lo
que trae como consecuencia probolemas de salubridad en la
poblacién., El agua lluvia es aprovechable, almacenédndola
en algibes para luego ser utilizadas en el consumo y 1la
venta, Seglhn datos suministrados por los Servicios de Sa
lud del Magdalena, de las 432 viviendas existentes en la
regién sblo 25 de ellas tienen algibes, el resto uiiliza

el agua de la ciénaga,

Para el afio de 1978 Rosario de Chengue contaba con una
planta eléctrica que suministraba energfa a partir de las
6 pym hasta las 12 pe.m perb debido a la mala administra
cibn esta apenas durd alrededor de un afio, en estos momen
'tos no cuenta con el servicio de energfa eléctiica utiii
zando para el alumbrado mechones, l&mparas, caperuzas. Ca
be seflalar que dentro de los planes de la Corporacibn de
Energla Eléctrica de la Costa Atllntica (CORELCA) se espe
ra que a mls tardar en el primer semestre del afio 1986 la

poblacibén cuente con este servicio.

No existen carros recolectOres de basuras, los duefios de
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establecimientos como tiendas, billares, las arrojan en
cajas 0 sacos Yy pagan una determinada suma para que las
boten en las playas, el resto de la poblaciédn las incine
ra 0 las entierra. La comunidad cuenta con los servicios
de la Inspeccibén de Policia, la Iglesia, Telecom, que pres
ta los servicios de teléfono y telégrafo; el matadero, el

puesto de salud y el cementerio.

2elelt Infraestructura

El corregimiento de Rosario de Chengue cuenta con algunas
obras fundamentales para su desarrollo, entre las cuales
citamos: la construccibén de los tres locales donde funcio
nan las dos escuelas, estos no son suficientes para alber
gar la poblacibn escolar. Cuenta con un puesto de salud
sin ninguna dotacidén en donde se atienden consultas ambu
latorias una sola vez a la semana 1o que quiere decir que
se prestan servicios curativos y no preventivos,

Este corregimiento no posee ningln tipo.de infraestructu
ra vial, existen caminos carreteables los cuales s&lo son
transitables en épocas de verano, su medio principal de

transporte es el fluvial,

En cuanto a los servicos de infraestructura plblica no

cuenta con los servicios de energla eléctrica, los servi
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cios de acueducto y alcantarillado. Pero si cuenta con los
servicios de Telecom, con algunas instituciones como la

iglesia, el cementerio, el matadero, inspeccidén de policia,

En términos generales estas instituciones: con que cuenta
la comunidad se encuentran en precarias condiciones ya que
no reciben ningin tipo de ayuda por parte del Estado, su
mindose a esto la actitud apdtica que presentan los habi
tantes de esta comunidad para exigirle a los dirigentes
gubernamentales una mejor infraestructura social que les
permita tener un minimo de bienestar que les asegure la
posibilidad de una vida sanag confortable y el desarrollo

comunitario,

Otro aspecto de esta comunidad es el apoyo que brindan las
instituciones y los programas de desarrollo agricola -Ins
tituto de Crédito Agrario, Caja Agraria, Desarrollo Rurai
Integrado- a los ganaderos, agricultores, Yy campesinos en
general para el mantenimiento de sus cultivos teniendo que

pagar altos intereses por estos servicios,

2.2.5 Vivienda

En el corregimiento Rosario de Chengue existe un total de
432 viviendas divididas en manzanas alargadas en el sen
tido nor-oeste en su mayorfa. En su totalidad esta vivien

das son de tipo residencial,
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El 25 % de las viviendas son de material de eternit, ladri
1llo, algunas con piso de baldosin, palma guinea, barro, ca
fla brava con pisos de tierra. E1 90% de las viviendas po
seen una sola alcoba para albergar a 1los miembros de la fa
milia lo que propicia el hacinamiento, la adquisicién de

enfermedades infecto-contagiosas por la cercanfa corporal,

Por no existir el servicio de alcantarillado para realizar
las necesidades fisiolbgicas se utilizan tasas sanitarias,
letrinas, los patios o a campo abierto. Segln datos sumi
nistrados por la promotora social, un total de 75 casas
tienen tasas sanitarias, 5 leirinas y el resto utiliza los
patios, las playas y los montes mis cercanos para tales ne
cesidades. La mayor parte de estas viviendas tienen la co
cina ubicada fuera de ella, los alimentos son cocidos en
fogones de piedra o de galdn cuyo combustible es la lefia

o el carbbdn.

En 1o referente a la tenencia de la vivienda el 70% son
propias, el 30% son alquiladas y las cedidas en calidad
de préstamo, Las condiciones de estas no son las m&s ade
cuadas para mantener el bienestar estable de las diferen
tes familias maxime si se tiene en cuenta que habita un

promedio de 8 personas por vivienda.

Rosario de Chengue expresa una problem&tica en las vivien

50




das a nivel cualitativo y cuantitativo, En 1lo referente

al déficit cuantitativo se presenta un desequilibrio entre
el nlmero de familias y el nGmero de viviendas ya que exis
te un mayor nGmero de familias gue de unidades habitaciona
les, En lo concerniente al déficit cualitativo estas care
cen de los elementos indispensables para autodeterminarse

como tales ya que no cuentan con todos los serviclios cone

Xos a ella,
2+2.6 Demografia

La demografia se puede definir comg " el estudio de 1la
poblacibén humana de una nacibén, regién o ciudad en lo re
lativo a su magnitud, estructura y desarrollo, La demogra

ffa se basa fundamentalmente en datos estadisticos" (7).

La demografia comprende aspectos como la poblacibén, movi
lidad, mortalidad, estado civil, natalidad, movilizacién
social, los cuales difieren de una familia rural con res
pecto a una familia urbana, con las mismas condiciones de

existencia en que se encuetran sometidas cada una de ellas.,

En lo que se refiere a la poblacién podemos decir que Ro

(7) ANDER-EGG, Ezequiel., Diccionario de Trabajo Social,
Buenos Aires, El Cid, 1978.
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sario de Chengue presenta un fndice elevado de crecimien
to, consideramos que esto no estd acorde con sus condicio
nes sociales, culturales y econdmicas. El corregimiento
Rosario de Chengue tiene 3293 habitantes aproximadamente
en donde el 16.,2% es menor de cuatro afios y el 83.8% es

mayor de L4 afios,

En esta comunidad las condiciones de salud en términos ge
nerales son alarmantes, la falta de acueducto, alcantari
llado, la carencia de servicios y tasa sanitaria, la pési
ma calidad del agua para el consumo domestico, el analfa
betismo en los padres de familia son elementos determinan
tes para la presencia de enfermedades como: el tifo, sa
rampibn, tosferina, hepatitis, desnutricibn, hipertensién,
viruela y la diarrea aguda siendo esta (ltima la que mis

ataca la poblacibén infantil.

En Rosario de Chengue la mortalidad equivale al 1.8% anual
distribuido este porcentaje en paros cardfacos, muexte na
tural (vejez), asfixia, partos prematuros, cancer y en los

nifios por enfermedades diadrreicas.

La constitucibén familiar en esta comunidad se forma median
te el vinculo del matrimonio (65.3%), unibén libre (30.6%)

y otros (4.,08%) y el indice de natalidad anual es de 3.4%.

Las precarias condiciones de existencia en las cuales Vi
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ven los moradores de Rosario de Chengue al igual que su ma
no de obra no calificada y otros factores como el deseiipieo
y la educacidn conducen a los habitantes a migrar a regio

nes como Barranquilla, Santa Marta, Venezuela y otras, con

el objeto de mejorar las condiciones de vida de su familia.

Todo este flujo migratorio trae consigo la desintegracibn

familiar, olviddndose que:

La vida dentro de la familia es 1la
base del equilibrio futuro de la
personalidad del individuo por 1lo
tanto los padres doeben ser conscien
tes de sus deberes y funciones, de
allil que se haga cada vez mis nece
sario la educaciédn para la vida en
familia la cual debe estar orienta
da a suministrar a los padres ele
mentos que le permitan desempeiiar
adecuadamente sus roles (8).

Todas estas situaciones necesitan la orientacidén del Traba
jador Social y en caso concreto de los nucleos familiares
de Rosario de Chengue, expresan la necesidad de vincular
la intervencidn de éste profeéional para que en asocio con
los moradores sean é&stos los que busquen la armonia con el
fin de evitar la desintegracién familiar y pueda manejar

adecuadamente situaciones embdarazosas.

(8) -RIVAS DE LEON, La Educacién Social una estrategia de
atencibn integral de la familia. Bogota, E1 Cid, 1980.
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2.5 ESTRUCTURA SOCIAL

La estructura social es ia divisidu
de la sociedad en capas gsociales, O
estratos, como hase de la divisidu
se toman distintos caracteres: econb
mico, politico, ideolbgico, raciales,
religioso y otros. &En la estructura
social encontramos la divisién de
las sociedades en clases, apreciando
se la desiguladad y explotacidn de
las mismas (9).

En Rosario de Chengue la estructura soclal se encuentra er
marcada con muchas diferencias entre los grupos familiares.
En esta comunidad se hace palpable la explotacidn gque suire
la mayoria de la poblacibdn colombiana, ya que su abandonv
por parte de las instituciones cde piromocionar el bienesiar
social es completamente nula, encontréndose plasmadas las
contradicciones y conflictos producto de la distribucidn
del poder econbdmico en manos de unos pocos, los cuales ovus
can enriquecerse cada dia mds. En términos generales Rosa
rio de Chengue estd conformado por personas pertenecientes
a un estrato social medio-medio, medio-bajo y bajo, ésto
lo confirmamos a través de las entrevistas realizadas e -
donde se hizo notorio los diferentes ingresos econdmicos

en cada familia, se encuentra una minorfia de viviendas b.en

(9) Infomme de prictica de cowmunidad No. 51. Barranquilia,
1982.
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construidas y muy amuebladas, un considerable grupo de vi
viendas estdn en mal estado hasta el extremo de carecer
totalmente de los utensilios domés{icos necesarios para fa

cilitar el quehacer diario de uma familia,

Los moradores de esta poblacidn estén conscientes de sus
necesidades, pero el mismo sistema social con su ideologia
asfixiante, la carencia de orienfacién y capacitacién de
funciones en las personas dindmicas de esta regibn, la pér
dida de identidad y el sentido de pertenencia a la comuni
dad no les permite comprometerse hacla su organizacidén y
desarrollo, los frenan para la busquecda progresiva de la
satisfaccibén de sus necesidades y un desenvolvimiento so
cial mds Jjusto., Por estas razones es necesario seleccionar
los 1fderes existentes en la comunidad para lograr el desa
rrollo comunitario con el propdsito de apoyarse en ellos

en las diversas actividades y funciones a desarrollar en

la comunidad, se debe tener en cuenta a quién se elige, por
que algunos no saben delegar funciones y en ese caso la par
ticipacibén no tendria sentido ya que se reduciria a una sim

ple ejecucidn de lo que otros dicen.

En Rosario de Chengue existen lideres naturales, tradiciona
les, paternalista, autocriatico, permisivista, También en es

ta comunidad se destacan los lideres politicos quienes son

los orientadores de los partidos. Pero no existe un_vexdade

o~ ——— -
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ro lider institucional, la comunidad recibe la ayuda espo
réddica de algunas instituciones solamente ante la gravedad

de algin problema de infraestructura (escuelas).

En esta comunidad se encuentran organizaciones como: La
Junta de Accibén Comunal, la Asociacibén de Padres de Fawmilia,
la Junta de Usuarios Campesinos, el Comité Pro-templo y el

Comité de Usuarios de Servicios DRI.

La Junta de Accibdn comunal y la Asociacibdn de Padres de Fa
milia (escuela de nifias) son las lnicas que cuentan con per-
sonerfa juridica. En la Accidén Comunal se han presentado
problemas dentro de su directiva por el incumplimiento de
sus funciones, con la eleccibédn de la nueva junta se nota
una mayor integracidén y espectativa no solamente a nivel
interno sino en relacién a los demés comités ante la solu
cién de los problemas comunitarios mé&s urgentes porque es
t&n preparando a sus miembros capacitandolos para que tra
bajen con eficiencia, fomentando el espiritu cooperativo y
comunitario y movilizando la comunidad hacia la reivindica

cibén propia de su estado de marginalidad.

2.4 ESTRUCTURA DE LA FAMILIA

2.,4.1 Composicibébn Familiar
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Como su nombre lo indica la composicidn familiar hace re
ferencia a las formas como se encuentra coniormada la uni
dad familiar., En Rosario de Chengue la composicibn fami
liar est&4 formada en la mayorfa de los casos por los cén
yuges y sus descendientes de ahi que el tipo de familia

es nuclear. En algunas familias se presentan relaciones

de parentesco consanguineo, el tipo de vinculo es el matri
monio catblico, la unién libre y el concubinato. En lo re
lacionado a la funcién de procrear se presenta un alto in
dice de natalidad anual (3.4%), esto se da més que todo
por el déficit en la planificacibédn. El promedio de miem
bros por nlicleo familiar es de seis personas lo que indica
que mantienen costumbres contrarias a la planificacién fa

miliar,

2.4.,2 Relaciones Familiares y de Parentesco

En Rosario de Chengue las relaciones se desarrollian en el
nicleo familiar y algunos parientes cercanos, con los cua
les comparten su vida cotidiana siendo lo m&s frecuente
primos, abuelos, tios. La convivencia de tantas personas
en una sola casa se debe mls que todo a la influencia del
factor econbmico, este agrupamiento de personas trae con

sigo el hacinamiento,

Los jbvenes se casan a temprana edad (16 afios en adelante)




existe la creencia en el pueblo que las personas que no
logran casarse entre los 16 y 25 afios entran a formar

"parte del grupo de solterones, popularmente =-porongos=-,

Los mé&todos de planificacibédn familiar son poco conocidos,
de ahf que el nfimero de hijos por familias en su mayoria
exceden de cinco hijos, esto ce debe a diverscas causas en
tre las cuales est& el hecho de no poseer los cényuges

una adecuada educacién sexual, la falta de unaaimentacidn
balanceada y la ausencia de centros de planificacién fami

liar en la regibn.

2.4.3 Obtencibn del ingreso, formas, cuantfas, ocupaciones

m&s comunes

En su totalidad los ingresos son ootenidos en diferentes
formas dependiendo de las actividades desempefiadas por los
miembros de la comunidad, la mayor parte de la poblacibn
se dedica a la agricultura, la ganaderfa y la pesca como
medio de subsistencia trabajando en las haciendas de los

terratenientes de la regibn.,

Otro sector de la poblacibn se desempefia como vendedores
ambulantes particularmente a las ventas de bollos, pesca
do, conservas, obteniendo por concepto de estas ventas in

gresos muy bajos los cuales no le permiten satisfacer sus




necesidades bAsicas.

También encontramos trabajadores particulares que reciben
un salario que no esti de acuerdo con el trabajo que rea
lizan durante el dia, entre estos tenemos: vendedores de
bolita, albafiiles, celadores, lavanderas, cargadores de

agua, ebanistas. Por la falta de fuente de trabajo y su

bajo nivel educativo les impide ocupar cargos superiores,
las mujeres generalmente se dedican al hogar, la modiste

ria y en atender tiendas.

En Rosario de Chengue loé nifios tienen una infancia normal
a pesar de las malas condicones socio-econdmicas en que vi
ven, son nifios sanos, sus edades oscilan entre O a & afios.
De los siete afios en adelante la mayor parte de los nifios
asisten a las escuelas pero se presenta la desercibn y au
sentismo escolar debido a la situacibn econbmica de sus
padres y mls que todo a la poca preocupacibén que prestan

estos en la educacién de sus hijos,

La adolescencia en la regidn se presenta normal con algunas
crisis entre padres e hijos propias de esta edad, se obser
van los jévenes en las esquinas conversando, refiriendo
chistes, jugando bola de trapo, La mayor parte de ellos
trabajan en las labores del campo para ayudar al aumento

de la economfa familiar, el resto estudiando en colegios

pablicos y universidades de las regiones aledarfias al pue

59




blo.

La madurez que es la etapa de la vida que le sigue a la
adolescencia en donde se adquiere cierto grado de ella,
que permite obrar en una forma acertada sobre que es 1lo
que se quiere alcanzar en la vida, las personas de la co
munidad som fuerties y sanas, muchos se han casado y tra

bajan para sostener a su familia.

En relacibén a toda la poblacidn la ancianidad es escasa
y los que existen no trabajan debido a la disminucibén pro

gresiva de su capacidad laboral.
2.5 ESTRUCTURA ECONOMICA

La economfa del corregimiento Rosario de Chengue es mixta
de caré&cter primaria, los alimentos obtenidos son utiliza
dos por una parte para el consumo de la poblacibédn y 1la
otra son vendidos en grandes céntidades a los centros de

desarrollo econbmico como Boifvar y Atléntico.

Aproximadamente un 25% de la poblacién se dedica exclusi
vamente a la agricultura, un 33% a la agricultura y gana
derfa, un 32% a la pesca y el 10% a la atencibdn de sitios
de distribucibén de articulos al detal y por mayor, en las
llamadas tiendas donde se venden viveres, abarrotes, y 1li

cores, esta comunidad carece de centros comerciales e in
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dustriales,

Rosario de Chengue presenta una economfa rudimentaria,
desplanificada, carente de una tecnologfa que permita un
adecuado uso de los recursos y con ello el auwento de la
productividad. Lo anterior se deve a factores de cdiferen
te Indole como son: el abandono econbémico por parte del
Estado, el poco desarrollo de las fuerzas productivas de
la regibén y la inexistencia de un liderazgo econdmico gue
posibilite la introducciédn de nuevas formas que favorez

can el desarrollo econbmico de la regibn,

El presente afio para los agricultores y ganaderos ha sido
desastrozo ya que por fendmenos de la naturaleza no han
podido cosechar nada y como la mayor parte de ellos tienen
deudas con la Caja Agraria, el DRI, el ICA, les ha tocado
vender lo poco que tenian para poder saldar la deuda acom

pafiado de altos intereses, aumentando el estado de miseria

en estos hogares,

De acuerdo a la actividad econdmica a que se dedican los ha
bitantes de la comunidad, en lo referente a la pesca la
cual se desarrolla en la Cénaga de Cerro de San Antonio

que es rica en bocachico. Los productos que se cultivan en
mayor proporcidédn son la yuca, el mafz, en menor proporcibn

el millo, laahuyama, la batata, el frijol y el ajonjolf.
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2.6 ESTRUCTURA POLITICA . oo )
Los habitantes de este caregimiento marginado se encuen
tran vinculados a los partidos tradicionales, el liberalis
mo y el conservatismc desde sus inicios los cuales tienen
sus representantes en las familias econbmicamente m&s fa
vorecidas, &stos representantes no son reconocidos como
tales por toda la comunidad sino por una reducida parte

de ella que es la que mis beneficio recibve,

Las mismas condiciones de marginalidad socio-econémica,
cultural contribuye a que en &poca de elecciones se pre
sente la comercializacidn de votos, representando un berne
ficio al politiquero de turno. En términos generales 1la
mayor parte de la poblacidn es liberal, otra parte es con
servadora y acftualmente con ideas comunisias enconiramos

a una minoria.

En conclusibén la comunidad es consdente que estos parti
dos no le reportan ninguna clase de beneficio ya que es
tos representantes politicos prometen muchas cosas y una

vez alcanzadas sus metas se olvidan de todo lo prometido.

2.7 NECESIDADES SOCIALES




‘“Las necesidades son la carencia
de algo que es menester satisfa
cer para el desarrollo humano,
son un conjunto b&sico que ro
dea al hombre para existir. Pe
ro no todas las necesidades son
imprescindibles para la existen
cia como los lujos suntuarios o
el consumo de alucinbgenos o be
bidas etilicas que han llevado
al hombre a la degeneracidén y
postracidén (10).

Rosario de Chengue tiene un gran nQmero de necesidades in
herentes a toda comunidad marginada producto de la plaga
capitalista que apenas si les permiie mantener una eXis

tencia precaria,

Esta Comunidad carece de los servicios de agua potable,

energia eléctrica, alcantarillado originando focos epide
miolégicos lo que trae consigo una serie de enfermedades
infecto-contagiosas, agravéndose esta situacibn en cuanto
al tratamiento, ya que existe un puesto de salud sin nin
gin tipo de equipamiento, Otra de las necesidades que pa
dece esta comunidad es la carencia de sitios recreativos;
debemos tener en cuenta la importancia que reviste la re
creacibn en los individuos porque ademds de incidir en el

desarrollo social de estos, los induce a utilizar correc

(10) TORRES DIAZ, Jorge. Cuaderno de Estudio. Barranqui
1la, 1984.




tamenite sus ratos libres que cada vez &06n Mayores por ia
falta de empleo y de sitios gue brinden una sana recrea
cibn, las personas ocupan sus ratos libres asistiendo a
las cantinas, casetas, juegos de mesa (billares y domind).
La Gnica caseta que existe en el pieblo funciona cuando se
festejan las fiestas patronales (19 de wmarzo, Gltimo dowin

go de octubre) en los carnavales y en semana saata.

R}

Los jbévenes de la comunidad juegan partidos de fitbol es

pecialmente en &pocas de vacaciones, Esta actividad es
considerada positiva dentro del circulo recreativo. Duran
te los ratos libres una parte de los miembros frecuenta
las cantinas del pueblo gastando en ellas gran parte del
sustento familiar, olvidindose en algunos casos de sus

obligaciones familiares.

Todas las anteriores actividades consideradas como recrea
tivas por los miembros de la coimunidad son producto del
medio social y cultural de los niismos originando malos

ejemplos para la nueva generacidn,

Rosario de Chengue presenta una deficiencia de escuelas y
las existentes sufren intensamente los estragos de la es
tructura capitalista, ya que estos establecimientos no

presentan condiciones higiénicas ni material didactico in

dispensable para el desenvolvimiento y ensefianza del nifo.
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Unicamente reciben del Estado el nombramiento y envio ge
los profesores como si el funcionamiento de las escuelas
dependiera simplemente de los docentes, olvidindose comn

pletamente que estas necesitan una ecducacibn de servicio
e implementos educativos aptos para un.verdadero ammbiente

escolar.

Carece de un establecimiento de educacién media lo cual
obliga a los moradores a desplazarse hacia el corregimien
to de Concordia y otros lugares como Campo de la Cruz, Ba
rranquilla, Santa Martia y Cartagena; las familias que no
tienen ningln medio econbémico no pueden brindarle la opor
tunidad de ingresar al colegio a sus hijos aumentando con

ello el alto indice de analfabetas.

La situacién educativa en esta comunidad se ha agudizado
en tal sentido que, en lo gque xrespecta a las relaciones
entre los educadores, educandos y padres de familia se pre,
senta una gama de problemas tales como el aislamiento, la
agresibn, los rechazos, las repeticiones de afios, la deser
cibn, el ausentismo escolar, tales situaciones demandan la
intervencibn del Trabajador Sooial ya que su accionar esté
dirigido esencialmente al plano ideoldgico mediante el 1lo
gro del cambio de actitud de las personas con las cuales
trabaja, a través de su papel de educador social, el Traba

Jador Social estimula e incide directamente o indirectamean
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/
te en el desarrollo de la potencialidad humana como meaio

para generar un mejor bienestar social.
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3, ANALISIS D& LA SITUACIUN moUCAYIVA &N ROSARIO D

CHENGUL

Con base en el an&lisis de los diferentes planes, progra
mas y politicas educativas que emanan del gobiermo y que
aparece consignado en el primer capitulo podemos observar
que estos son cada vez mis dependientes, permitiendo con
ello una mayor y més fAcil pemetracidn del imperialisrio
dominante trayendo como consecuencia que cada dfa el pauo
rama educativo colombiano sea cada Vez mas deprimente e
ineficaz. Esta problemdtiica se agrava y se hace mas palpa
ble en aquellas regiones que son explotadas, marginadas,
nacional y localmente en donde las labores educativas van
encaminadés a ser lineas perceverantes del suvbdesarrollo
soore todo en un pais como el nuestro que margina del de
sarrollo socio-econbmico y cultural a muchas regiounes, co
mo Rosario de Chengue 1o gue acarrea el adormecimiento de
las masas populares, sumiéndolas en la ignorancia, origi
nando con ello problemas grandes como el anaifabetismo o

en su defecto aralfavetas por desuso.

El sistema educativo del pals ofrece las siguientes reali
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dades f{undamentales:

De cada 1.000 nifios que llegan a

la edad escolar, 234 nunca van a

la escuela, 770 se matriculan en
primero de priwmaria, 500 eniran a
segundo, 356 entran a tercero, 275
llegan a cuarto y 216 quc cursan

la escuela basica primaria completa,
se wmatriculan en primero de secunda
ria 198, a segundo pasan 140, a ter
cero 120, a cuarto 98, a quiuto 63
y en scxto terminan 50. De estos H0
bachilleres iangresan a la universi
dad 40, en tres ajfios dc universidad
quedan solo 206 y teraminan 16 (11).

¥n el corregimiento de Rosario de Chengue se hace notoria
esta situacidén en gran escala debido a que los dos centiros
educativos existentes no reunen las condiciones necesarias
para realizar la labor enseflanza-aprendizaje, ni muciho ine
nos alcanza a albergar a toda la poblacidn apta para esiu

diar (1097 nifios).

A continuacién daremos aspectos especificos de cada una
de las escuelas de acuerdo a los sigulentes lineamientos:

Recursos humanos, recursos fisicos y recursos {inancieros.

(11) Anadlisis de la Problemdtica Lducacional ea Colombia
y el Fendmeno de la Desercibn. Tesis de Sociologia.
Barranquilla, Universidad Simbn Bolivar, 1979.
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- Bscuela Policarpa Salavarrieta (Nifias).

n cuanto al personal administrativo y docente, cuenta con
nueve profesoras, un celador y una aseadora gueé los paga
el municipio, cabe sefialar que lag funciones de la aseado
ra son limitadas o reducidas simplemente a barrer devido
a que no disponen de la dotacidn de instrumentos o herra

mientas necesarias para desempciiar su labor.

En lo referente al personal dicente, alberga a 277 aiiias
distribuidas en ocho cursos desde pre-escolar hasta el
quinto de primaria con edades comprendidas de los cinco a
los dieciseis aflos entre las dos Jjornadas con unma duracidn

de cinco horas cada uaa.

En la tabla nlmero uno, cbservaremos la distribucida dc

las estudiantes de acuerdo al curso y edades respectivas.
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T.‘Uibis. 1 °

BaCuBLA POLICARLA SALAVAKRINIA
CURSY e ol BT k& 40 (10 | 1958 421 T30 14 ) L4
Pre-escolax | 33 25
Riniad gl1ola ls |51 4| 3|1 73
Sreparatorio 8110 |10 | 4 | 4 2 33
Preparatorio 11 4 81 kel s 28
Primero 1 4 || 8 | 7 p) 1 1 25
segundo 2 | 515l 9l 5| 1 27
Qonoeps | 6 a_l_A | 4 SIS 35
Guarto V) 4| 6 418 30
QYuinto 5 1 54 MYV 28
POTak 41| 21|19 |28 |36 | 41] 29| 24| 1820 Jo77]
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De acuerdo a los datos de la tabla No.l, el mayor nlmero
de niflas estudiando se encuentran concentradas en las eda
des de 5 y 10 afios y la minoria en los 7 afios, siendo ma
yor los cursos de kinder y preparatorio A y el menos nuue
roso el quinto. De las 277 alumnas hasta el ues de septiem
bre habian 20 alumnas desertoras por diversas causas, sien
do la principal la situacidn econdmica de los padres y al
mismo tiempo la poca contribvucidn de los mismos en la edu
cacibén de sus hijos. El 10 % de las 20 alumnas desertoras
a través de las entrevistas realizadas manifestaron que su
desercidn se debia mas que todo a la forma de impartir la

labor educativa por parte de su profesora.

La escuela cuenta ademés con la Asociacibn de Padres de
Familia, que se encarga de velar y cooperar en los casos

mis urgentes de la escuela (obras de infraestructura).

I.as labores educativas son llevadas a cabo en los dos lo
cales con que cuenta la escuela, uno ilamado Policarpa Sa
lavarrieta y el otro E1 Nuevo Planeta. Debido a que el 1o
cal Policarpa Salavarrieta esti ubicado en una parte baja
sufre constantemente los estragos de las inundaciones en
contrandose en los actuales momentos en un estado en don
de es imposible dar clases, por este motivo las labores
de ensefianza-aprendizaje se continuaron en el local del

nuevo planeta que tampoco ofrece un ambiente propicio para
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dicha actividad, tiene cinco aulas de clase de las cuales
dos se encuentran en obra negra, con piso natural (tierra)
¥y sin techos, dos bafios con tazas sanitarias y el patio
que no reune condiciones favorables para brindarles una
recreacidén sana durante el récreo Yy los ratos libres a las
estudiantes. ¥l pre-escolar empezd a funcionar en el pre
sente afnio pero en unas condiciones deprimentes debido a
la carencia de material didéctico y el estado fisico en

que se encuentran los salones asignados a estos cursos.

Para realizar cualquier actividad ya sea de tipo cultural
o de infraestructura cuentan con los fondos que son cana
lizados mediante la asociacidn de padres de familia a tra
vés del pago de las matriculas, boletines y ventas de ri
fas, de acuerdo a la urgencia de la necesidad escolar se
da la ayuda por parte del municipio que entre otras cosas

es insuficiente,
- Escuela Antonio Narino (Nifios).

Dispone de 9 profesores, 5 hombres y 4 mujeres, uno de
ellos es el director y el resto atienden a los 257 alumnos
distribuidos en las dos Jjornadas con una intesidad de 5 ho

ras diarias.

Cuenta con una aseadora y una Asociacidn de Padres de Fami
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lia aln sin personeria juridica.

Los 257 estudiantes que conforman el cuerpo dicente de la
escuela se encuentran distribuidos sepin su edad y curso

de acuerdo como aparece en la tabla numero 2.

PAadihia 2.
£oUUkba  ANTON LU NilRiln©O |
TOaD i
CULoY o Lo t7 +8 1.9 170 114 t40 1493 142 1 11 ﬁ
Pre-escolar 130 20 E
Lriiiero {17 tod Jo5 lom Fg L= k5 1 96 ﬁ
Segundo 1 1 j 6 115 215 23]
Yercero 1 5 110 |15 s ] & lao E
!Umurto 1 ) 4 = 13 130 |
s 1| 316 7] al21d
[RTRTR] - “
{ LUL AL 30 |17 (22 (25 (29 [31 |17 |40 | 18 | 28 251j
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Fl mayor nGmero de estudiantes se eacuentran en la edad
de 12 afios,y en curso primero de primaria, la minoria es
tAn en las edades de 6 y 11 afios y en grado el quinto de

primaria.

La desercidn escolar en esta escucla es originada por las
mismas causas mencionadas anteriormente. La gravedad de

este problema es la posicidn que asumen los maestros ante
€l, ya que no intentan buscar los medios para darle solu

cibn o diswinuir el fndice de desertores.

1 local de la escuela Antonio Narifio se encuentra confor
mado por 5 salones de clase, un pequefio saldun destinado a
la direccidon, un modesto saldn de actos, dos bafios con ta
za sanitaria y un reducido patio para el disirute del '"re

creo de 1o0s estudiantes',

Canaliza los fondos wmediante el pago de las matriculas y
los boletines y el deficliente aporte que orinda el wmunici

Pio.

Ademis en Rosario de Chengue existen 7 escuelitas priva

das o escuelas de banquetes dedicadas a lograr la adapta
cién del nifio al medio escolar, estimulando el desariollo
de los sentimientos, sentidos y virtudes sociales, prepa

randolos para el ingreso a la escuela primaria. Zn estas
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escuelitas se encuentran aproxiisadamente 250 ninos y en
algunos casos por la poca importarncia que le dan los pa
dres a la educacibn, ingresan a la escucla primaria ya en
una avanzada edad, debido a &sto ¢s comin encontrar jdve
nes con mis de 16 afios cursando cualquiera de los cinco

grados de la educacidn basica primaria.

Es necesario anotar que el personal dedicado a impartir

la labor educativa en estas escuelitas no es el més idoneo
vorque no cuentan con los conocimientos pedagdgicos que re
quiere esta importante lapbor, porque solaienie saben leer,
escribir, manejar las cuatro operaciones b&sicas y algunos

conceptos generales.

En Rosario de Chengue Unicamente se da la educacidn al i
vel de Bisica Primaria y &sta debe entendersc como un eien
social al cual tiene derecho toda la poblacidn, en conse
cuencia corresponde al Estado la obligacidén de asesorar su
universalidad en el sentiao de que todos los niifios en edad
escolar obtengan la escolaridad completa, por 1o tanto el
Estado deberia preocuparse por impartir una educacidn b4
sica primaria de la mejor calidad posible y adecuarla a
las condiciones particulares del desarrollo social e iaadi

vidual de cada regidn.

¥n esta comunidad se da un panorama contrario a esto, ya
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que la insuficiencia presupuestal convierte a los centros
educativos en lugares antipedagdpicos en donde la labor
ensefianza~aprendizaje es imparitda en condiciones infralu
manas por el estado de deterioro en gque se encueniram di
chos centros, la construccifén de las aulas de clase y la
dotacibén de pupitres no corresponden al nlimero de estudian
tes, existe uma escases total de material didactico y 1os
pocos que hay no son los m&s adecuados para llevar a caoo
la labor del docente y el dicente debido al estado arcaico
en que se encuentran. En cuanto a los servicios sanitarios
unicamente cuentan con dos cada escuela, funcionan con ta
Za sanitaria uno para 105 profesores y el otro para 1la
gran masa de estudiantes. Cabe anotar que el uso que se 1e
da a estos bafios es poco por la falta de agua y del alcan
tarillado, esto influye notoriamente en el ambiente fisico
de las escuelas ya que en algunas ocasiones expiden olores

que contaminan el ambiente escolar.

11 cuerpo docente de Rosario de Chengue debe buscar los me
dios de salir del estado de obstracismo en que se encueimn
tran y preocuparse por tener uka formacibén y capacitacidn
permanente ya sea en una forma individual o colectiva que
les impida quedarse con un saber enpobrecido por la repeti
cidn, que se interesen por autoformarse mediante una perma
nente investigacidn, leyendo, estudiando, cuestionando te

mas referentes a su guehacer profesional a través de la
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preparacién de reuniones o foros que redunden en ia preser
vasidn de la autonomia e identidad cultural de los educado

res.

''eniendo en cuenta que el magisterio representa practica
mente el Gnico sector ce la scciedad que posee relativa
autonomia cultural de presencia nacional en nuestra socie
dad, el Trabajador Social debe proyectar su accionar trava
jando conjuntamente con este sector a través de sus funcio
nes de movilizaador, politizador, educador social, etc., en
la lucha por la defensa y elaboracidn de uma cultura y una
identidad nacional, pués es al wagisterio al que le corres
ponde en ua alto porcentaje la resistencia a la penetracidn

cultural impulsada por el imperialismo.

Por otra parte encontramos la variedad de proolemas origi
nados de las relaciones de los educandos y sus padres Yy
los maestros, tales como: el aislamiento, las agresiones,
los rechazos, las repiticiones de afios, la desercidn esco
lar, el ausentismo escolar, la baja asimilacibdn de conoci
mientos, la desnutricidn y todos aquellos problemas colate
rales que los nlfios transmiten de su medio familiar y comu
nitario, presentandose dificultades durante el aprendizaje

reflejado en el bajo rendimiento de los nifios.

El aspecto econdmico de los moradores no necesita de mucho
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andlisis pués el escaso margen de salario que obtienen los
miembros de los grupos familiares de Rosario de Chengue
apenas si 1€s alcarlza para la adguisicibdn de la canasta fa
miliar, siéndole imposible disiribuir lo poco que ganan en
los gastos que demandan l& educacidn de sus hijos que cada
vez se hace mis costosa y en conde el Gnico responsable es
el Estado quien elavora disposiciones legales gque buscan
es la privatizacidn de la educacidn y evitar el acceso de
las masas populares a la educacidn, siendo estos los que
verdaderamente necesitan ampliar sus conocimientos ya que
en ellos se encuentra concenirada ia mayor parte de la po

blacibén colombiana.

La educacidn que reciben los estudiantes de esta localidad
es de tipo tradicional, debidc a que los profesores trans
miten sus conocimientos aprendidos en su época de estudio
¥y los lioros que contienen historietas sucedidas en el pa
sado. La informacidén a los padres de familia sobre el com
portamiento y rendimiento de sus hijos lo hacen mediante
las reuniones de padres de famlilia, las cuales en la mayo
ria de los casos sobrepasan el tiempo estipulado para la
ejecucidn de la misma lo que a su vez es producto de una
inadecuada planificacidn por parte de los organizadores
de la reunidén (cuerpo docente) en lo concernieute a io0s
distintos puntos a tratar y al tiempo que debe utiiizarse

en cada uno de ellos, lo que genera un clima mondtono dan
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do lugar a que se tergiverse el objetivo de la misma.

Rosario de Chengue carece de un establecimiento de educa
cién media, obligando a los moradoreés a desplazarse hacia
el corregimiento de Concordia y otros lugares como Campo
de 1la Cruz, Barranguilla, Santa Marta, Cartagena, etc. Las
familias que no poscen ningbn medio econbmico no pueden
brindarle la oportunidad a sus hijos de ingresar al cole

gio, aumentando el Indice de analfabetas en la regidn.

Actualmente existen 281 analfabetas de los cuales 32 se en
cuentran matriculados en el programa de educacidm funcional
para adultos, pero solamente asisten 6 a recibir las clases
notfindose el total fracaso cde la campaila Camina, ésto entre
otras cosas por que no cuentamn con un local para recivir

sus clases, &ste programa esti a cargo de una profesora de
la escuela Antonio Narifio quien en su afan de contribuir

con el desarrollo de la povlacidn imparte esta labor a par

tir de las seis de la tarde en la sala de su casa.

En estos momentos el DRI (Desarrollo Rural Integrado) a
través de la seleccidn de un Zrupo voluntario quienes rea
lizaron un curso para enseflar a adultos en las instalacio
nes del Sena de Santa Marta, se intenta ensefiar a leer y
escribir Gnica y exclusivamente al grupo de campesinos ya

que la Caja Agraria y el mismo DRI no concederén prestamos
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a aquellas personas que no sepan ni siquiera estampar su

firma o su nombre correspondiente.

La crisis educativa que atraviesa la comunidad Rosario de
Chengue estd dada no solamente en la carencia de locales
sino también por la inadecuada infraestructura de las es
cuelas que impiden: el total cumplimiento de las horas re

glamentarias de clase correspondientes al plan de estudio.

Los provlemas que presenta la educacidn en Rosario de Chen

gue se encuentran categorizados de la siguiente manera:

-~ Nivel locativo

El estado de abandono y deterioro en que se encuentran los
locales educativos no solamente dificultan el proceso de
ensefianza-aprendizaje sino también que pone en peligro la
vida de los docentes y dicentes porque estos locales ofre
cen un medio propicio para adquirir enfermedades infecto
contagiosas. El 40% de las laminas de eternit que conforman
los techos de los dos centros educativos se encueniran des
truidos e incluso se presenta el caso de que algunos salo
nes no cuentan con dichos techos. El inadecuado mantenimien
to de los locales educativos se convierte en causa para gyue
se cierren temporalmente o definitamente las escuelas, por

que éste inadecuado mantenimiento pone en peligro la vida
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de los docentes, dicentes, celadores, aseadoras, etc,

La incxistencia de una biblioteca contribuye al bajo rendi
miento académico de los estudiantes ya que no cuentan con
un lugar adecuado para realizar invesiigaciones de sus asig

naturas.
- Nivel Académico

Los profesores no presentan ningin tipo de incentivacidn

en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

Deficiencias de material didactico lo que hace que los pro
fesores ejecuten sus clases mecanicamente y el estudiante

memorice sin ninguma capacidad de anilisis.

Bajo rendimiento académico. Desercidn escolar. Ausentismo

escolar.

- Nivel Presupuestal

Presenta una insuficiencia presupuestal que no permite a
las escuelas contar con materiales didicticos, implementos

de higiene, elementos para la practica del deporte propiciaa

do uma monotonia en el desarrollo de las clases.
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= Nivel Familiar

Bajo nivel educativo de los padres de familia.

Ausentismo de los padres de familia en las reuniones de

las escuelas.,

Desinterés de los padres de familia en la educacidn de sus

hijos.

Todo lo analizado anteriormente nos demuestra la marginali
dad en que se encuentran nuestras comunidades rurales como
es el caso de Rosario de Chengue. LOs planes de desarrollo
no cumplen con su objetivo ya gue tedricamente estin bien
intecionados, dirigidos a superar estados carenciales pan
to en el area de la salud, vivienda, recreacion, desempleo
y educacibn, es quizas esta Gltima la mis utilizada por el
actual y los anteriores gobiernos como bandera electoral
para su eleccibn, sin que hayan producido cambios en bene
ficio del pueblo colombiano en materia educativa. Aunque
1los planes son implementados por gobiermnos diferentes inte
reses son los mismos, es decir tienen un sello de clase

que los identifica.
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4, ALTERNATIVAS DE TRABAJO SOCIAL

El Trabajador social interviene en la realidad social a
través de las comunidades abiertas y las comunidades ce
rradas (instituciones), las primeras constituidas por
aquellos nficleos sociales que habitan en un lugar comin;
y las otras son nidcleos como funcionarios de organizacio
nes, como usuarios de los servicios de esta institucién,

a partir de estos el ZTrabjador Social cumple una serie de
funciones en sus diferentes &reas de actuacidn profesio

nal: slud, vivienda, labotral, recreacibn y educacibn,

Cabe sefialar que estas funciones estln determinadas por
el campo de actuacibn en el cual labora el Trabajador So
cial es asf{ como en el campo de la educacibdn estie profe
sional realiza funciones de: concientizador, orientador,
movilizador, organizador y asesor con las personas con
las cuales trabaja para que en un proceso de promocibn
del auto~-desarrollo participen activamente en la realiza
cibén de un proyecto polfticd que signifique el tr&nsito
de una situacibn de dominacibn y marginalidad a otra ple

na participacidén del pueblo en la vida polftica, econdmi




ca y social ‘de la nacibn que cree las condiciones

rias para un nuevo modo de ser del hombre.

necesa

Es de anotar que el Trabajo Social en esta Area comenzd

or la educacidn b&sica primaria, extendiéndose a
p . p ’

medio y universitario y a la educacidn de adultos,

nivel

inte

grando asi al hombre en el proceso evolutiivo cumpliendo

ademds de las funciones antericrmente sefialadas, las si

guienties:

- Conocimiento cientffico cde la realidad a través

investigacidn.

- Colaborar con los profesores en las actividades
despierten inquietudes, capacidades que descubran
tencial de creacidn, coniribuyendo a la formacidn

educandos.

- Diagnosticar la realidad socio-econbmica de los

tos que conforman la comunidad educativa,

de 1la

que
suU PO

de 1los

estanen

- Coordinar con el director programas de capacitacién pa

ra el personal docente con miras a elevar el nivel de pre

paracidn.

- Promover la movilizacibn de la comunidad educativa (do

centes, dicentes y padres de familia) en torno a la pro
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blemitica existente con el fin de que éstos se interesen
en participar activamente en la realizacibdn de activida
des que conduzcan a superar el nivel cultural de los edu

candos,

- Contribuir en el disefio de politicas para la adecuada

y oportuna marcha de la instituciémn,

- Promover en las escuelas donde laboran la creacibn del
Departamento de Bienestar Estudiantil con el fin de que
los alumnos a través de sus orientaciones actlien concien

temente frente a los problemas que los aquejan,

Luego de haber realizado nuestra investigacidn en la comu
nidad Rosario de Chengue acerca de la problemé&tica que vi
ve, estamos en capacidad de realizar la sistematizacién e
interpretacibn diagnbstica con una visibn critica y obje
tiva basada en la realidad de los dos planieles educati

vos existentes.

La problemética que presenta la educacidn en Rosario de
Chengue en su mayor parte estd determinada por la insufi
ciencia presupuestal y el estado de marginalidad de esta
regién debido a que ésto no les permite disponer de una
adecuada dotacibén de los locales acordes con la labor en

sefianza- aprendizaje.
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El amblente desfavorauie que presentan los locales se en
cuentran enmarcados en la falta de un lugar adecuado para
la recreacibén, el estado de inseguridad gque presentan los
mismos y la insuficiencia de material didéctico, lo cual

no arsegura una integridad fisica al docente al dicente,
_ M)

En relacibén a los problemas de aprendizaje de los alumnos,
el bajo rendimiento de los alumnos, la desercibn y ausen
.tismo escolar en la mayorfa de los casos se originan en

el &mbito familiar porque la situacibn econémiqa de los
grupos familiares de Rosario de Chengue genera problemas
de desintegracibén familiar lo cual reperc¢ute en el desarro
1llo de los conocimientos intelectuales y las capacidades
de los educandos, otro factor que influye en los anterio
res problemas es la falta de incentivacién por parte de

los educandos en el proceso de ensefianza~aprendizaje.

En lo referente a las relaciones gue se presentan entre
los diferentes estamentos que conforman la comunidad edu
cativa se presenta una total desintegracibén, lo cual es
originado por factores de diversa fndole, entre los cua
les podemos mencionar: la ignorancia de los padres y la
miseria de muchos de los hogares de los educandos que por
lo mismo son incapaces de realizar una labor educativa efi
ciente para beneficio de sus hijos y el mejoramiento de

la sociedad. La escasa e inadecuada motivacién por parte
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del personal docente para lograr una 6ptima relacibén en
tre la familia, el educando y el educador que beneficie

el proceso educativo.

Sumando todo lo anterior al desinterés de los padres en
participar conjuntamente con los profesores en el proceso
educativo hace que el nifio en edad escolar no aproveche
el tiempo o0 se retire prematuramente de la escuela entran
do a formar parte del alto indice de analfabetas de la re

gibén,

Por todos los aspectos descritos anteriormente podemos de
terminar que Rosario de Chengue es una comunidad margina
da, la cual presenta en lo que concierne al plano educati

vo los siguientes problemas:

Desercibn escolar

Desactualizacibédn de los docentes

Bajo rendimiento académico

Falta de relacibn entre padres de familia-hijos-escuela

Nula la participacidn de padres de familia y la comuni

dad en general ante la problemidtica educativa,

Los aspectos anteriormente citados se obtuvieron mediante
el contacto directo y la utilizaciba de técnicas como: ob
servacibén, entrevistas, sondeo de opinién, visitas domici

liarias.
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Es un hecho que las actuales esti. as socio-econofiicas
impiden que el hombre pueda desarrollarse como persona,
sin embargo las estructuras sociales, econbdmicas y politi
cas no existen fuera de las practicas sociales son interio
rizadas por cada una de nosoiras de tal forma que nuestira
vida cotidiana estf determinada por un conjunto de percep
ciones, conceptos, creencias, conceptos, creencias y vaio
res que operan inconscientemente, encontrindonos sumergi
dos en un proceso de empobrecimiento cultural que nos re
duce a aceptar la dominacibn y la opresibn. Es por eso
que el hombre consciente y seguro de si mismo es quien de
be tomar el destino de su vida y de su sociedad, quien co
mo ser social buscando asi recuperar su identidad indivi

dual y colectiva,

Ante el anflisis planteado en relacibéh a la problemitica
educativa que vive actualmente la comunidad Rosario de

Chengue no podemos olvidar que para el logro de procesos
de organizacibén y desarroilo de cualquier comunidad debe
- mos partir de una 1lfnea central como es la Educacibn Popu
lar, la cual consiste en ayudar a los pobladores a asumir
su vida, su mundo, su experiencia, es decir asumirse a
ellos mismos y éstos a través de una accibdn que unifique
los esfuerzos e ideas de todos los individuos. NoO creemos
que es la respuesta mdgica a la problemitica planteada,

pero por lo menos constituye en el punto de partida para
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comprender sus clamores, sus esfuerzos, sus proyectos e
interpretarlos desde su perspectiva, ayudédndolos a cono
cer su realidad social global, y actuar en eila, descubrir,
analizar y manejar segin sus posibilidades las estructuras
sociales, aGn partiendo de los problemas o situaciones fa

miliares y locales que los afectan directamente,

El contenido educativo se convierte asif en un aspecto in
trinseco del proceso con base en la cultura, en los probvile
mas y en las necesidades de los pobladores., Cuando se plian
tea el proceso educativo no se entiende como en la medida
en que alguien le va a ensefiar las cosas sino en la concep
cibn de que el conocimiento es un proceso colectivo que se
consigue conjuntamente para lograr la transformacibdn de la
sociedad, para empezar a hacer camblos que puedan desde ya
implementarse, ahnl el papel del profesional especialmente

de aquellos que trabajamos en Ciencias Sociales.

Nose trata de una posicibén mesifnica de que nosotras vamos
a transformar el mundo es porque debemos preparar los sec
tores populares para que sean ellos mismos quienes manipu
len el conocimiento y la tecnologfa. Es por eso que el Tra
bajador Social integrante de ese equipo o grupo de trabajo
en pos de una Educacibén Popular debe tener unos objetivos
bien definidos por una politica, comprometidas en impulsar

otro elemento importante dentro de esta &rea de interven
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cibn como es la participacipacibén comunitaria especi{fica
mente en los habitantes de Rosario de Chengue que son los
sujetos de estudio de nuestra investigacibn, entendiendo
por habitantes todos los estamentos que conforman el sis
tema educativo de esa regibén, adem&s concibiendo la parti
cipacibén comunitaria no .como un simple cumplir de objeti
vos generados por el Estado a través de programas de impac
to y cobertura. Cuando tocamos la participacibdn nos referi
mos a las relaciones de clase, a la forma como esti organi
zada la sociedad y el funcionamiento de la economia, por
que hay grupos que consideran su situacibén, sus problenas,
sus necesidades como algo natural completamente inmodifica
ble o que la solucibén depende de las instituciones o de
las politicas, por eso es importante el papel del Trabaja
dor Social que como profesional puede reséatar la concien
cia alienada y sblo lo lograria cuando la comunidad asuma
ese criterio analftico de su realidad de que las desigual
dades de su sociedad pueden ser transformadas, las gran
des mayorfas, el pueblo, los lideres, los maestiros, padres
de familia, organizaciones, sean los motores del cambio y

los hacedores de la historia,

No queda otra: alternativa distinta a hacer que los secto
res que estdn en esta situacidn asuman un proceso de re
conocimiento de sf, de sus capacidades, sus posibilidades

permitiéndoles participar en programas y proyectos, invi

tdndolos a reflexionar, Si pensamos que la participacidn
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conlleva a otro tipo de sociedad, se debe pensar en orga
nizar a corto y mediano plazo objetivos con grupos peque
iios, grupos barriales, de mujeres, de ancianos, de maes

tros, de estudiantes, de padres de familia, de campesinos,

El objeto de esta metodologfa participativa debe orientar
se a analizar y reconocer la situacibén de la educacibn en
Rosario de Chengue como problema sentido, tratar de que
estos grupos se reconozcan como tales en torno a sus nece
sidades, intereses, relaciones, en orientarse a escoger

un curso definido de accibn.

Otra alternativa de intervenciédn del Trabajador Social an
te la problem&tica de la comunidad de Rosario de Chengue
en el plano educativo es el trabajo en cuanto a las orga
nizaciones y movimientos tales como sindicatos, cooperati
vas, accibén comunal, comités, asociaciones de padres de
familia, grupos de estudianteg ya que éstos son forma de
expresién ciudadana, han jugado y seguirdn jugando un im
portante papel en las distintas conjeturas del pais y en

particular de la comunidad de Rosario de Chengue.,

¥n efecto la cobertura de esas organizaciones y movimien
tos han sido generalmente limitadas a excepcidn de algunos
movimientos como sindicatos acciones concretas que han 1lo

gracdo, es por eso que podemos centrar nuestro accionar en
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las acciones comunales, en las asociaciones de padres de
familia, educandos y docentes para lograr que estos se mo
vilicen y poder canalizar con ellos las aspiraciones ciu
dadanas y ejercer una determinada presibn sobre el Estado,
adem&s contribuyendo a satisfacer necesidades b&sicas en
el &rea rural y urbana en materia de infraestructura y ser
vicios bAsicos de la poblacidn, ademls su campo de accibdn
va hasta las 4reas de bienestar de la salud (educacibn, sa

lud, vivienda, recreacibn).

Para lograr esta participacidén ciudadana se requiere de
condiciones materiales Yy sociales tanto subjetivas como
objetivas, esta tiende hacia metas que permitan respaldar
su descentralizacibén politica y territorial, sin embargo
esta descentralizacibén no significa transferir el poder
decisorio es decir algunos lideres y dirigentes locales
quieren hacer mal uso del poder sin .tener en cuenta la ma
yorfa de los ciudadanos. Por el contratio descentralizar
quiere decir otorgar facultades, tareas y funciones a 1los
ciudadanos para que estos decidan sobre si mismos y sobre
su contexto social para crear asi instrumentos autogestio
- narios que fortalecen la autonomia y propicia la partici
pacibén. s preciso por tanto contar con el concurso de es
tas organizaciones al igual que el soporte individual que
permita confrontar democraticamente los intereses, alter

nativas sobre lo que es y debe ser la vida ciudadana. Pa
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ra esto establecemos tres objetivos de accibdn inmediata:

- Fortalecer las organizaciones ciudadanas existentes

(juntas comunales, juntas civicas, sindicatos, asociacio

nes de usuarios).

- Ampliar la participacibén de los individuos y organizacio
nes en la eleccibdn y conformacibédn de los grupos de traba

Jjo.

- Crear en los individuos y en sus organizaciones la ooncien
cia de que la participaciédn es un camino viable y necesario

para lograr formas democriticas de vida social.

- Conseguir a través de organismos como los Centros Lxperi
mentales Pilotos -CEP- que la capacitacibén a los docentes
llegue a estas regiones para mejorar asi la calidad de la
ensetfianza,

- Acercar a las juntas directivas a los pobladores de la
comunidad y darles cavida en las decisiones en cada grupo

de trabajo.
La participaciédn ciudadana no debe considerarse como la

panacea para la superacién de los problemas sociales ¥y

pol{ticos que afronta el pafs y particularmente la comu
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nidad Rosario de Chengue. Pero si se considera un instru

mento eficaz aunque dificil en estas regiones,

Otro tépico que corresponde atacar dentro de la educacibn
popular y la participacibén comunitaria son los movimientos
sociales organizados en las comunidades para afrontar las
inoperancias del Estado en cuanto a la prestacibn de ser
vicios colectivos y la garantfia de los derechos de los ciu
dadanos para dar respuesta a las demandas populares, de ahi
la importancia de estos movimientos sociales engendrados
en su propia realidad y la insercibén del Trabajador Social,
para que desarrolle una gama de programas sociales en las
instituciones plblicas o privadas, hasta los estados por
el .trabajo que Prealice con los sectores populares y es
quien debe denominar todos estos movimientos, En su précti
ca el Trabajador Social como profesional interviene en ca
lidad de planeador de programas de servicios sociales 1i
gados a la gestidn de la vida cotidiana de las comunida

des (salud, educacibn, recreacién),

Todo proceso organizativo exige la creacibn de instancias
y formas de educaciédn popular en este sentido tienen los
Trabajadores Sociales la posibilidad de vincularse como
agente de educacibén popular,

Considerada como un espacio en

donde los sectores populares

desarrollen, exXpresen, criti.
’ P ’
guen, enriquezcan, se formulen
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valoricen colectivamente sus for
mas de aprender y explicar los
acontecimientos de la vida social.
La educacidn popular es una herra
mienta, un medio de organizacibn
que le permite oriemtar el sentic
y las formas conretas de las ta
reas que debe asumir al impulsar
en el seno de las organizaciones
populares un proceso consciente
de reflexibn-accibn (12).

(12) Revista de Trabajo Social. Procesos y Politicas
Sociales, Bogotd, Septiémbre de 1985,
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CONCLUSIONES Y RECOM=HNDACIONES

b4
=3

Después de haber realizado el estudio de la proolematica
de la Educacibdn Bésica Primaria en el Corregimiento Rosa
rio de Chengue y la revisidn docwmental correspondiente,

concluiiios lo siguiente:

La educacibn en Colombia al igual que locs dexds paises la
tinoamericanos tiene una clara y excluyente preferencia
en beneficio de la minoriz. t0 debe sornrendernos gue la
universidad haya nacido primero que el colegio o la es
cuela, pués ésto se hizo indispensable vara ateader a la
obra evangelizadora, al mismo tiempo gue & los hijos de
los conquistados y hasta donde fuera necesario los crio

llos deberian recibir una formacion intelectual cue habili

tara para el ejercicio de las funciones vurocraticas.

La educacibn en nuestro pais ha experimentado numerosas re
formas tanto generales como especificas en los Gltimos
quince afios cada govierno ha permitico implantar sus pro
pios cambios a nivel de la educacidér sin haber realizado

un estudio previo, diagnOsticando la situacidn, pi una pla




neacidn adecuada a cada realidad ni mucho menos una evalua
cidén de los resultados de las reformas anteriores. Cabe se
flalar ademds tales reformas promulgadas generalmente en
uso de las facultades extraordinarias concedidas por el
congreso al poder ejecutivo para la reorganizacidn de la
administracidn de la educacidn pliblica han sido diseiladas
sin que se haya elaborado previamente una amplia consulta
nacional a todos los sectores de la sociedad colomoiana
especialmente a los maestros gque son gquienes verdaderamen
te les interesan estos asuntos de tanta trascendencia como
lo es el sector educativo. Esta situacidén es a su vez con
secuencia de la falta de unidad de programas, inestvavili
dad del personal, continuidad, inmovilidad, dewmagogia de

algunosministros de educacidn.

La historia de la politica educativa impuesta por cada nue
VO gobierno, demuestra claramente que persiguem la recauda
cién del aparato ideoldgico, no solamente en lo que respec
ta al requerimiento de la calificacibn de la mano de obra
para el mercado capitalista dependiente, sino tambien el
control ideoldgico que garanticen la més minima resisten
cia posible ante la explotacidn y el saqueo de nuestros re

cursos humanos y materiales,

Somos conscientes que la miseria, el abandono y la margina

lidad en nuestro pals y en concreto em Rosario de Chengue
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especificamente en el sector educativo no desapareceran to
das &éstas carencias umientras prevalezca el sistema imperan
te, pero esto no indica que no se puedan impulsar acciones
concretas de bienestar social a través de uma educacidn,

orientacidn y prevencidn de situaciones embarazosas ea los

actuales momentos histbricos.

En el corregimiento Rosario de Chengue, jurisdiccidn del
municipio del Cerro de San Antonio, existe la desercidbn y
el ausentismo escolar debido al. trabajo que le toca reali
zar a algunos ninos,. por el hacinamiento de los escolares
¥ las condiciones deprimentes de los ceniros educativos.
Asi como también por las mismas condiciones socio-cultura

les en que se desenvuelve el educando.

La insuficiencia econdmica de los padres de familia obliga
en muchos casos a los estudiantes a distribuir su tiempo
en estudiar y trabajar 1o que incide directamente en el
proceso educativo de éstos, dando como resultado el bajo
rendimiento académico o en el peor de los casos el avando

no total de sus estudios.

Los diferentes problemas que vive Rosario de Chengue, espe
cialmente en el sector educativo mantienen a esta comuni
dad en un estado pauperrimo de atraso y marginalidad que

no les permite la elevacidn constante a mejores condiciones
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de vida siendo mis agoviante en &épocas de creciente porgue
las aguas de la ciénaga del Cerro de San Antonio provenien

(&)

tes dei Rio Hagdalena arrazan y destruyen mtliiples vivien

das y cultivos dejando a los navitantes en coadiciones ae

primentes.

A nivel nacional se vive una problemAtica alarmante en
cuanto a la salud, vivienda, trabajo, recreacidn, desunutiri

cibn, etc., y cada dia tiende a agudizarse.

Fl corregimieuto Rosario de Chengue se encuentra inscrito
en esta provlemética, ya gue esta comunidad carece de una
infraestructura social, geinerando un wedio hdstil que i

pide mantener Optimas condiciones de vida.

A nivel eaqucativo, centrec de nuestra investigapién preseiu
ta un panorama precario, segln datos suministrados por el
comité de usuarios DRI, el indice de analfabetas en esta
comunidad es de 8.53%%, la desercidn escolar alcanza el
8.42% y el ausentismo escolar ua 4.68%. En cuanto al perso
nal docente, se ha coanverticdo en ua elemento rutinario sin
innovaciones de ningln tipo que¢ haga més viaole su labor,
otra parie se les exige que apliguen la reforma curricular
cuando ni siquiera se les ha capacitado e instruido sobre
la misma. Todo esto producto ae este govierno que emana

politicas sin antes estudiar la situacidén de cada region,
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siendo mAs notorio en el Costa Atléantica donde se vive

constantemente la politica ceniralista de los gobernantes.

Il Travbajacor Social ubicacdo en el caunpo educativo especi
Ticamente en el nivel de la educacidn dbisica priwaria debe
aprovecnar el recurso humano cca el que le toca travajar
para procurar en oase a la honestidad, criticidaa, objeti

vidad que atribuimos a nuesiro ejercicio profesional cum

plir con su histdrico papel de formar nomares criticos.

El Trabajador 3ocial que labora en educacidn es un dirigen
te, su tarea consiste en suscitar y despertar el ianterés
por el mejoramiento integral del ser humano orieatando
efectivamente a los alumnos gque soliciten sus servicios

profesionales.

El Travajador Social deve promover y fortalecer la partici
pacidén y organizacidén de grupos para los individuos coorai
nar conscientemente sus esfuerzos en la blisqueda de solu

ciones de problemas conunes.

Incentivar el proceso participativo de la conuunidad ecuca

tiva en la atencidn de los problemas que la afectan.

Fl accionar de Trabajo Social reviste singular importancia

ya gque este profesional se encarga de mantener una Coiuunl
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cacidén directa entre todos los estamentos que conforman la
escuela (alumno, padres de fawmilia, maestros, directores,
etc.) a fin de coordinar actividades de tipo social gque va

yan encaminadas a beneficiar toda &sta colectiividad.
RECOMIEWDACIONLS

Ante la problemAtica educativa existcite en rRosario de Chen
gue la comunidac educativa resalta la importancia de que un
vrofesional como el Trabajador Social se proyectie hacia los
centros educativos y a las comunidades en general, por con
siderar que éste es un elemento capacitado para orientar
los en el andlisis critico de la realidad a la que pertene
ce y motivarlos para que se organicen y lucnen para superar

la en sus elementos negativos.

recomendainos a las estudiantes de Trabajo Social que elabo
ren sus proyectos de tesis en las comunidades rurales, es
pecificamente en aguellas que se encuentran lejos de las
grandes urbes porque es en ellas en donde se refleja con
mayor énfasis la problemética del sistema social globai,
la insercidn del Trabajador Social en ésta area abre nue

vos panoramas de accidn de &ste profesional.

Se recomienda a los dos centros educativos que se dé un

travajo conjunto entre la escuela y comunidad con el obje

101




i
R s AT T

s
tivo de lograr que amoos contrivuyan a que el fenbmeno de

la desercidn y el ausentismo escolar disminuyan.

Recomendamos al Centro bxperimental Piloto (CkP)edel depar
tamento del Magdalena ampiiar la capacitacidn del personal
docente hacia todos los corregimientos de los nunicipios

del departamento especialmente en el sector rural.

Recomendamos al personal directivo y docente de los plante
les educativos existentes en Rosario de Chengue coordinar
Yy realizar acitividades tendientes a superar los aspecios
negativos que entorpecen el normal funcionamiento del pro

ceso educatvivo.

Consideranos necesario que en las instltuclones educativas
el Trabajador Social tenga una participacidn activa que le
permita desempellar sus funciones ae acuerdo a las necesida

aes de la comunidad educativa.,

Recomendaimos a la directiva y a los profesores de ambas es
cuelas que se organicen para que luchen por sus intereses
y reclamen a la Secretaria de educacidn departamental la

dotacibn y adecuacibn de los locales gue les permita nacer

mas eficaz el desarrollo de las clases.

ILs necesario que los maesiros de Rosario de Chengue se ubdi
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quen en unas relaciones sociales concretas que delimiten
su labor en la escuela que le permita tener plena concien

cia de su papel como transformador de la sociedad.
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ANEXOS




ANEXO 1,

ANTEPROYECTO DE TESIS DE GRADO:

EL TRABAJO SOCIAL FRENTE A LA PROBLEMATICA DE LA EDUCA
CION BASICA PRIMARIA EN LA COMUNIDAD ROSARIO DE CHENGUE
(MAGDALENA)




INTRODUCCION

El contenido de este trabajo tiene la finalidad de presen
tar aspectos generales de lo que constituye el tema obje
to de nuestro estudio titulado: "E1 Trabajo Social frente
a la problemitica de la Educacién Bésica Primaria en la
Comunidad Rosario de Chengue'", ha sido nuestro centro de
interés, pués si bien es cierto que la educacibdn es un ser
viclo pliblico al cual todo ser humano tiene derecho, no es
menos cierto que ésta tiende cada dfa a ser mids un privile
gio que una minoria disfruta por ser ellos los medios de
produccidn, mientras que la mayor parte de la poblacibn se
le dificulta vincularse a los centros educativos debido a

los bajos ingresos econémicos que perciben,

Teniendo en cuenta que el Trabajador Social es un profesio
nal que posee suficientes elementos metodolbgicos y tedri
cos que le permiten intervenir eficazmente frente a una
determinada problemidtica, en caso concreto la problemitica
educativa que se presenta en Rosario de Chengue queremos
con éste trabajo cumplir con nuestro papel de Educador So

cial y contribuir a la superacibdn de la situacibdn actual.




Para la realizacibn de nuestro trabajo hemos escogido el
método Histbdrico-Estructural porque es el que nos va a per
mitir analizar la problemé&tica educativa desde la década
del 70 hasta nuestros dfas en una forma objetiva, facultan
conos para entender la estructura educativa ubicada dentro

de una totalidad social histbricamente determinada.

Se hace necesario entonces sefialar que la educacibdn prima
ria estd delimitada por diversos factores en los cuales in
tervienen instancias tebricas, politicas, econbdmicas y bio

légicas.

Bajo esta perspectiva es factible una jerarquizacibn de la
totalidad social y la intervencibén profesional del Trabaja
dor Social en los procesos de investigaciébén, transformacidn

y superizcidn de una determinada realidad estudiada.
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1. TEMA

"El Trabajo Social frente a lz problemadtica de la educacibn

bidsica primaria en la comunidad Rosario de Chengue'.
1.1. FORMULACION DEL PROBLEMA

La dependencia es un hecho histdrico que acompafia al desa
rrollo de nuestro pals desde el momento mismo en que al

. 1gual que otros paises latinoamericanos fueron conquista
dos en el siglo XVI. La economia colombiana es una econo
mia tributaria siempre subordinada a intereses ajenos, és
ta dependencia es producto de las inversiones de capitales
que llegan a nuestro pais los cuales imponen una tecnolo
gfa extranjera que implica imposicidn de programas educati
vos, los cuales en la mayoria de los casos no responden a
las condiciones sociales, culturales y fisitas de nuestro
pals, estos programas educativos llevan insertados una am
plia gama de reformas educativas implementadas por cada nue
vo gobierno, sin realizar previamente una amplia consulta
general a todos los sectores de la sociedad colombiana que

a la que verdaderamente interesan estos asuntos de tanta

e
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trascendencia como lo es el educativo.

La situacibén de nuestro aparato educativo es cada vez més
deprimente por diversos motivos, entre los cuales estén:

la falta de continuidad de los diferentes planes de desa
rrollo nacional emprendido y la actitud indiferente con que
es tratada esta problem&tica por parte de los gohernantes,
haciendo que la situacibn se vuelva cada vez mis delicada
trayendo repercusiones en £odas las clases sociales espe
cialmente en la clase social econbdmicamente menos favoreci

da (obrera).

La problemAtica educativa se hace mids notoria en aquellas
regiones del pais que se encuentran leﬁos de las grandes
urbes como es el caso del corregimiento Rosario de Chengue
ubicado en el Departamento del Magdalena el cual presenta
un panorama educativo muy precario, ya que solamente exis
ten dos centros educativos a nivel primario de carécter
oficial, los cuales no cuentan con un suficiente presupues
to 1o que conlleva a que éstos centros sean lugares antipe
dagbgicos haciendo que la labor ensefianza-aprendizaje sea
impartida en condiciones infrahumanas por el estado de de

terioro en que se encuentran dichos centros.

En lo que respecta a la construccidn de las aulas de clase

Yy a la dotacidn de pupitres no corresponden al nlmero de

11¢




estudiantes que se encu ntran ubicados en ellas, pués éstos
tltimos sobrepasan en un 10% a los primeros, en lo relacio
nado al material didactico existe una escasez de ellos y
los ?ocos que hay no son los mAs adecuados para la labor
del docente y del dicente, debido al estado arcafico en que
estdn, se encuentran en la actualidad un total de 534 alum
nos matriculados en las dos escuelas existentes, 18 educa
dores habiendo un faltante de otros 6 docentes para ampliar
la cobertura educativa a toda la poblacibén apta para estu
diar, existen 7 escuelitas privadas o escuelas de banque
tes dedicadas a lograr la adaptacibdn del nifio al medio es
colar, estimulando el desarrollo de los sentidos, sentimien
tos y virtudes sociales, etc., prepardndolos para el ingre

s0.a la escuela primaria.

Cabe anotar que el personal dedicado a estas labores no es
el m&s idbneo ya que no tienen los conocimientos pedagbgi
cos para realizar tan importante labor, estas personas so
lo han cursado un cuarto o quinto de primaria o en el peor
de los casos solo saben leer, escribir, manejar las cuatro
operaciones y algunos conceptos. El atraso cultural y 1la
dificil situacién econbémica en la mayor parte de los gru
pos familiares afecta directamente el normal funcionamien
to del proceso educativo de los pifios, porque estos tienen
que distribuir su tiempo en estudiar y trabajar o en casos

extremos se ven obligados al abandono de la educacibdn dedi
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c&dndose Ginicamente al trabajo, aumentando con ello el indi
ce de ausentismo y desercibén escolar en los centros educa

tivos del pueblo.

En relacién al vinculo familia-educando-maestro es poco fre
cuente que se presente una integracibédn entre estos elemen

tos que conforman la misidén educativa.

Lo anterior es originado por factores de diversa indole,
entre los cuales podemos mencionar: la ignorancia y mise
ria de muchos de los hogares de los estudiantes, que por

lo mismo son incapaces de realizar una labor educativa efi
ciente para beneficio de sus hijos y mejoramiento de la ;o
ciedad. La escasa e inadecuada motivacibédn utilizada por los
profesores para lograr una relacibén entre la familia, el
educando y el educador que beneficie el proceso educativo;
esta falta de motivacibébn sumada al desinterés de los padres
en participar conjuntamente con los profesores hace que el

nifio en edad escolar no aprovecha el tiempo o se retire de

la escuela.
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2. DISENO DEL ESTUDIO
2.1 JUSTIFICACION

Como Trabajadoras Sociales la realizacibdn de este trabajo
reviste singular importancia puesto que nos permite hacer
un estudio profundo acerca de la situacibén de las comuni
dades que como Rosario de Chengue estén marginadas espe
cialmente en lo que respecta al plano educactivo, en este
problema social el Trabajador Social debe aprovechar el
recurso humano con que le toca trabajar para procurar con
base en la honestidad, criticidad y objetividad que atri
buimos a nuestro quehacer profesional, cumplir con su pa
pel de formar hombres crfticos que se conviertan en agen

tes propulsores de su propio desarrollo,

Rosario de Chengue se ha tomado como centro de investiga
cibén, debido al abandono y el ausentismo que presentan

los moradores del corregimiento, siendo esto mé&s alarman
te en el campo educativo én donde se viven una serie de
dificultades como son: el alto Indice de analfabetismo,
_la desercibn escolar, el bajo rendimiento académico del
educando, la ignorancia, la miseria y desventura de mu
chos hogares, formando parte fundamental en el estancamien

to social y econbmico en que se encuentra actualmente la

poblacibn,
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Queremos con este trabajo aportar elementos que enriquez
can teorfas de Trabajo Social, relacionadas con el aspec
to educativo y especialmente contribuir en el proceso de
toma de conciencia, reflexién,ldel cambio de actitud de
los pobladores de Rosario.de Chengue frente a la problemé
tica que vive especialmente en lo relacionado a la educa
cibébn, a fin de que trabajen en una forma activa y conjun

ta en la superacibn de la actual situacibn.

2.2 OBJETIVOS
2.2.1 Objetivo General

Investigar los factores sociales, culturales, y econbmicos
que inciden en la problem&tica de la educacibén blsica pri
maria en Rosario de Chengue, con el propb6sito de estable
cer un plan de trabajo que contenga acciones de Trabajo
Social tendientes al logro del bienestar de la poblaciébn

Inarrtd 1.,
2.2.2 Objetivos Especificos

Realizar cuestionamientos analfiticos al personal docente,
dicente y la composicibédn familiar de Rosario de'Chengue
con el fin de elaborar un diagnbstico sobre la problem&ti

ca educativa que vive actualmente esta conmunidad, que nos
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permita hacer una participacibn efectiva de Trabajo Social.

Desarrollar una observacidn directa y una revisidén documen
tal permanente sobre la educacidn en Colombia con el fin

de ubicar la problem&tica educacional de Rosario de Chen

gue,

Presentar alternativas de Trabajo Social gque conlleven a un
mejoramiento del problema educativo en la comunidad Rosario

de Chengue.,
2.3 DELIMITACION
2.3.1 Espacial

Nuestro trabajo se verificari en el perimetro de la comuni
dad Rosario de Chengue, corregimiento del Municipio del Ce
rro de San Antonio, departamento del Magdalena, ubicado al
sur-occidente de Santa Marta, a 10° P25 de longhtad. al oes
te de Greenwich, a una altura de 11 metros sobre el nivel
del mar. Limita al norte con la Ciénaga de Cerro de San
Antonio, al sur con el municipio de Pedraza, al oeste con
el corregimiento de Concordia y al este con el corregimien

to de Puerto Nirno.

Este estudio estarid ¢entrado en los aspectos fisicos y so
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ciales de la comunidad, el aspecto social est& constitufl
do por el menor en edad escolar y su familia, y el aspec
to fisico por la unidad escolar como infraestructura de

las actividades docentes de la comunidad.

Como marco de referencia centramos nuestra atencibn en

los dos centros educativos y en los nlcleos familiares

existentes en Rosario de Chengue.
2 35 Temporal

Histb6ticamente ubicaremos nuestra investigaciédn a partir
del inieie de la décéda del 70 hasta el afilo de 1985, para
analizar aspectos relacionados con la estructura educacio
nal en Colombia y especificamente con la Comunidad Rosa
rio de Chengue y los problemas que presenta la poblacibn
escolar ya que a partir de estos afios se ha venido agudi
zando cada vez mis, Este 1o haremos en el perfodo compren

dido de Julio a Diciembre de 1985.
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5. MARCO DE REFERENCIA
5.1 MARCO TEORICO

La educacibn es un proceso social permanente en el cual
hay un continuo desenvolvimiento de todas nuestras facul
tades o funciones hasta que adquieran el m&ximo de capaci
dad o sea de perfeccibn y comprende por lo tanto el desa
rrollo y la direccibn de todas nuestras energias espiritua
les -y matériales de nﬁestra naturaleza con el fin de hacer

nos aptos para la vida completa.

" En el sentido amplio del término se confunde con la so
cializacibn, en cuantoa.proceso de transmisibé4n de valores,
normas, creencias y comportamiento, pero generalmente se
sostiene que la educacibn es sb6lo una parte del proceso

de socializacibn' (1).

En nuestro pafs en los filtimos quince afios los gobiernos
han venido desarrollando una serie de planes denominados
"Planes de Desarrollo Nacional', Haciendo mencibn de algu
nos de estos planes tenemos: '""Para Cerrar la Brecha', "Cua
tro Estrategias", 'Plan de Integracibn Nacional', '"Desarro

1lo Rural Integrado™ y en los actuales momentos el plan

(1) ZANDER-EGG, Ezequiel. Diccionario de Trabajo Social.
Buenos Aires, Ecro, 1974, p.35.
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del doctor Belisario Betancourt Cuartas "Cambio con Equi
dad", lbs cuales contemplan dentro de su contexto tebrico
una serie de politicas, objetivos, fines encaminados.a me
jorar la calidad de la educacibdn y propiciar la afirmacibn
de la identidad cultural nacional a través de acciones ten
dientes a elevar la formacibdn del: personal docente y ade
cuar la dotacibén escolar y los instrumentos para la ense

fianza de acuerdo a las necesidades que demande cada regibn,

Hist6ticamente nuestro sistema educativo se ha caracteriza
do por se un sistema imbuido de una filosoffa educativa en
ciclopedista y las filosoffas positivistas y pragmbticas,
nuestra educaciéh llega al presente con una fuerte heren
cia que se configura en los siguientes planteamientos: el
proceso de aprendizaje est& encaminado a la acumulacibn
cuantitativa de conocimientos superficiales con un marcado
acento universalista e intelectualista con la mira puesta
en abarcar todas las ramas del saber sin descubrir las
verdaderas causas y efectos de los fenbmenos estudiados,
los mbviles concretos que hay en el trasfondo de la histo
ria y de la ciencia que estudia, Este aprendizaje esti en
marcado en modelos extranjeros que dan como resultado la
creacibn de los arquetipos del hombre culto europeo (el in
telectual) o el hombre pr&ctico de las naciones desarrolla
das plagiando el prototipo de un hombre culto que introyec

ta valores que surgen de una realidad socio-cultural y po
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1ftica diferente desde todo punto de vista a la nuestra.

La filosoffa educativa en nuestras escuelas contribuye a
una real alienacibn del nifio y el joven colombiano que ni
siquiera alcanza a vislumbrar al abandonar. las aulas de

! ;
los distintos niveles educativos que perﬁenece a un pais

dependiente tanto en lo polftico como cultural, social co

mo en su realidad econbmica.

Teniendo en cuenta gue la educacidén es un servicio pablico
al cual todo ser humano tiene derecho corresponde en conse
cuencia al estado cblombiano garantizar la libertad de ense
flanza teniendo como base dentro de sus programas educativos
la elevacibn permanente de la calidad de la educacibn, 1la
implantacibn de los métodos modernos de ensefianza y el mejo
ramiento en todo lo relacionado con la actividad docente,
esto estd lejos de cumplirse porgue la realidad del siste
ma educativo es muy alarmante debido a las deficiencilas pre
sentadas no solamente en el aspecto cuantitativo en lo que
respecta a los medios y recursos asignados a la educacibn
sino también al aspecto cualitativo en lo que es la cali

dad, la orientacibén y la planificacibén de la ensefianza,

Toda esta problemé&tica del sistema educativo es muy palpa
ble en la poblacibébn colombiana, en donde uno de los proble

mas m&s serios que afronta es el analfabetismo, a pesar
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de los grandes esfuerzeos realizados por el actual gobierno,
el LO% de la poblacibn es todavia analfabeta, lo cual re
sulta entre otras cosas por las insuficiencias de escuelas,
especialmente en la Areas rurales, los inadecuados mé&todos
de ensefianza, la privatizacibén cada dfa més de la educacibn
y las reformas educativas implantadas por cada nuevo gobier
no las cuales dentro de sus politicas no cubren las necsida
des educativas de la poblacibdn, esta reforma en el momento
de ponerla en pr&ctica presenta graves dificultades desde
las grandes urbes hasta las regiones m&s apartadas del pais,
como es el caso que se presenta en Rosario de Chengue que
al igual que otras regiones por sus pésimas condiciones fi
sicas, sociales, econbdmicas, etc, no es posible ponerlas

en marcha,

Para el magisterio colombiano el afio de 1985 es un ano de
lucha ya que las medidas anti-populares del gobierno Beli
sarista asi lo exige. El incumplimiento de los acuerdos
suscritos con FECODE, el proyecto de Departamentalizacidn
de la educacibdn materializado en el proyecto de ley No.

53 entregados a las sesiones extras del Congreso el 19 de
Marzo de 1985, en este proyecto se agestaba un golpe mor
tal a la educacidén oficial, eliminaban un conjunto de pres
taciones sociales, conquistadas por los educadores y plas
madas en normas nacionales y departamentales acabando con

el estatuto docente conquistado por los maestros en més




de veinte afios de lucha, al consagrar medidas de la despro
fesionalizacién de la carrera docente, la clasificacidn co
mo empleados de libre nombramiento y remocidn de todos los
cargos administrativos docentes (directores, rectores, coor

dinadores, supervisores, jefes de distrito y nficleos educa

G VO, s

Kl magisterio colombiano ha librado innumerables batallas

en defensa de sus reivindicaciones, el magisterio del Mag
dalena es uno de los gremios mds luchadores lo que ha per

mitido obtener notables mejoras en sus condiciones de vida

y de trabajo.

Anteriormente existfian en el departamento varias agrupacio
nes sindicales a nivel primario, secundario y universita

rio:

EDUMAG: Sindicato de Educadores del Magdalena.

ACPES: Asociacibén Colombiana de Profesores de Ensefianza Se

cundaria.

SINPEMAG: Sindicato de Profesores de Ensefianza Medial del

Magdalena.,

ASPU: Asociacibn Sindical de Profesores Universitarios.

A partir del 16 de Abril de 1985 en donde se realizb una

Asamblea General en las instalaciones del INEM Simbén Boli
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var, estas agrupaciones quedaron conformadas en un solo
sindicato llamado EDUMAG, con una aproximacidn de cinco
mil socios, esta agrupacibédn en un solo sindicato se hizo
con el propbsito de fortalecer la direccibédn y la lucha del

magisterio.

El Sindicato se encuentra asociado a la Federacibn Colom
biana de Educadores -FECODE- , la cual es una de las orga
nizaciones mis fuertes y cohesionadas del pais, esta orga
nizacibén gremial representativa de los trabajadores de la
educacién le compete defender sus intereses y luchar por
sus derechos y en igual forma brindar el apoyo a las cla

ses obreras y dem&s sectores populares,

Otra de las formas en que se encuentra organizado el magis
terio del Magdalena es a través de la conformacibdn de Coo
pefativas de Ahorro y,crédito con el fin de elevar su ni
vel dé vida tanto social como econbdmico. En la actualidad
existen las siguientes cooperativas: COOEDUMAG: Cooperati
va de Educadores del Magdalena, la cual cuenta con un to
tal de dos mil seiscientos sesenta y seis socios entre
tpdo el departamento, tanto a nivel de primaria como se
cundaria, su especialidad de servicio es la vivienda, el
ahorro 'y ellcrédito, esta cooperativa es supervisada por

el DANCOOP.
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CANAPROMAG: esta cooperativa asocia a los profesores de
primaria y secundaria y los trabajadores de la educacibn
que no son docentes, ejemplo: celadores, aseadoras, etc,
A nivel interno de los colegios existen cooperativas en

el INEM y el Liceo Celedbn, etc.
3.2 MARCO CONCEPTUAL

En este punto explicaremos los principales lineamientos
concéptuales utilizados en la investigacibn, pues conside
ramos que si estos términos no son definidos con precisiébn
por el investigados social se correrfa el riesgo de que
sus expresiones sean interpfetadas errdneamente. Es por
ello que pasamos a definir el significado més utilizado

de estos términos, en nuestro trabajo.

ANALFABETISMO: Consiste en la falta de instruccibdn elemen

tal de un pueblo,

-

APARATO ESCOLAR: Aparétoliedolégico del Estado destinado
a reproducir las condiciones de existencia, no solo a
nivel técnico en cuanto a calificacibén de fuerza de traba
jo sino también en el aspecto ideoldgico como ubicadora

de conducta, comportamiento, sumisibn.

BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO: Es la poca eficiencia y efica
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cia del escolar en la realizacibén desaus tareas académicas,
existen diversos criterios de evaluacibén de orden cognos

citivo y psicomotor.

BIBENESTAR: Conjunto de acciones orientadas a satisfacer
las necesidades b&sicas del hombre y producir en €1 un es
tado integral de bienestar 10 cual se refleja en el mejo
raniento de los niveles de vida causado por una acertada

polftica social y un adecuado desarrollo econbmico.

COMUNIDAD: Grupo de personas que habitan en una determina
da &rea que por tener necesidades, intereses y relaciones

en comiin, son capaces de unirse para solucionar problemas,

COMUNIDAD RURAL: Se considera aquella gran masa de perso
nas que habitan en el campo dedicadas especialmente a la
agricultura y ganaderia, es una parte de la poblacibén en
donde la vida es muy diffcil porque carecen en su mayoria
de medios apropiados para realizar sus labores de produc
cibén, hacen falta escuelas, vias de comunicacién, servi

cios de salud, etc.

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO: Es una empresa econdmica-
social constitufda con el propbsito principal de contri
buir a elevar el nivel econbmico, social y cultural del

hombre,
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DESEMPLEO: Situacibn en la gue un nGmero relativamente
elevado de personas que desean trabajar con los tipos de
salario vigente no puedeh hacerlo por falta de puesto de

trabajo.

DESERCION ESCOLAR: Es el retiro woluntario o no del alum

no del centro educativo al cual asiste,

EDUCACION: Es aquella funcidn de la sociedad mediante la
cual se trata de desarrollar o facilitar el plan de vida
del hombre y de introducirle en el mundo social y cultu

ral,

EDUCACION BASICA PRIMARIA: Es la educacibé4n fundamental en
Colombia, consta de cinco grados elementales que conducen
al proceso de calificacién inicial entre los 7 y los 12
afios, tiene como finalidad aprender el desenvolvimiento

completo del niifio.

ESCUELA: Establecimiento pfiblico en donde se les da a los

nifios la instruccié4n primaria en todo o en parte.

FAMILIA: Grupo compuesto por el padre, madre, y los hijos
en donde estos desarrollan conductas en su proceso prima
rio de socializacibdn determinando su desenvolvimiento ade

cuado en la sociedad,
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INTERVENCION PROFESIONAL: Es toda accién consciente deli
berada emprendida por la Trabajadora Social a través de

un proceso metodolbé4gico, con el fin de lograr una transfor
macibén de los elementos que proporcionan un problema y di

ficultan el desarrollo de un individuo, grupo o comunidad.

MARGINALIDAD: Es un modo limitado e inconsistente de perte
necer y participar en la sociedad, cuando solo se tiene

una participacién limitada y escasamente estructurada.

MATERIAL DIDACTICO: Objeto natural o fabricado exprofeso
utilizado como medio de ensefianza para favorecer en las
primeras edades en las que predomina las aptitudes senso-

riomotores.

POBLACION INFANTIL: Tal como su nombre lo indica hace re
ferencia a los nifios, a los menores de edad que necesitan

tutela de la familia o del Estado.

REFORMA CURRICULAR: Es un conjunto estructurado de prigci
pios y normas que orienta el proceso educativo mediante
la formulacibn de objetivos, determina las &reas de for
macibén y los criterios para la organizacibn de activida
des complementarias, establece la metodologfa y criterios
de evaluacibn y fija las pautas para su aplicacibn y ad

ministracibn.
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SERVICIOS PUBLICOS: Son los servicios prestados al pueblo
de manera regular y continua con el fin de satisfacer ne

cesidades a una sociedad,

SINDICATO: Es toda asociacién libre de trabajadores o pa
trones de una misma profesién, oficio o especialidades
similares o anexas, constitufdas para la defensa y repre
sentacibn de los intereses comunes de su profesibén y como
instrumento de colaboracidn entre las clases y el Estado
con miras a la realizacibédn de la justicia social, el mejo
ramiento de las condiciones de vida a sus afiliados, ex

clufdo todo fin lucrativo polftico o religioso.

" SUBEMPLEO: Es la no utilizacibén de todas las capacidades
0 del tiempo que com@nmente emplean las personas aptas pa

ra trabajar en sus ocupaciones remuneradas.

TRABAJO SOCIAL: Es una disciplina de -la ciencia social
que, mediante metodologfa cienti{fica, contribuye al cono
cimiento de los problemas y recursos de la comunidad, en
la educacibn social, organizacibn y movilizacibdn conscien
te de la colectividad, asi como en la planificacién y ad
ministracién de acciones, todo ello con el propbsito de
lograr las transformaciones sociales para el desarrollo

integral del hombre.
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5.3 MARCO DEMOGRAFICO

Al tomar como marco de referencia para realizar la inves
tigacibén sobre el aspecto educativo en el corregimiento
Rosario de Chengue y dentro de dicho estudio las familias
que lo conforman, es importante sefialar las caracteristi
cas de los miembros que componen cada uno de 1los grupos
familiares del corregimiento en mencibn, Es asf como en
contramos que el corregimiento de Rosario de Chengue tie
ne una poblacibédn de 3293 habitantes, distribuifidos en 490

familias las cuales habitan en 432 viviendas.

Segin datos proporcionados por los Servicios de Salud del
Magdalena, en Rosario de Chengue los grupos familiares tie

den a agruparse de la siguiente manera:

GRUPO DE EDADES TOTAL % _
O - 4 afios 53 15y 2

5 =14 afios 1097 3505

15 -4y afios 1274 38,7

45 - B afios 250 T,

60 + aiios 138 N2

TOTAL 3293 100%




El aspecto demogr&fico es de suma importancia para este
tipo de estudio, ya que el crecimiento de la poblacibn

de Rosario de Chengue nos va a permitir analizar con mayor
claridad el fenbmeno de la educacibn b&sica primaria y su
incidencia en cada uno de los grupos familiares existen

tes en este corregimiento.

El universo de este estudio estf& determinado por los mora
dores que conforman los grupos familiares en Rosario de
Chengue distribufdos entre las 432 viviendas que componen

el corregimiento,
3.4 MARCO GEOGRAFICO

Rosario de Chengue, corregimiento del municipio del Cerro
de San Antonio del departamento del Magdalena. Su cabece

ra municipal dista de Santa Marta a 215 Kilbmetros.

Esta localidad se comunica con el Cerro de San Antonio
bor camino de herradura, de aproximadente 12 Kilbmetros
el cual solamente es transitable en épocas de verano, Su
principal vifa de acceso es la fluvial la cual se efectla
entrando por un cafio que une la Ciénaga del Cerro de San
Antonio con el Rio Magdalena, tomando las lanchas en el

municipio de Su&n departamento del Atléntico.
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La economfa de esta localidad est& basada principalmen
te en la agricultura, ganaderfa y la pesca explotada en

forma rudimentaria.
El territorio de esta localidad es relativamente plano,

sus tierras corresponden al piso térmico cAlido y 1las

riegan la Ciénaga del Cerro de San Antonio.
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4, NIVEL DE INVESTIGACION

El nivel de investigacidn de este trabajo es descriptivo,
pues consideramos necesario describir en una forma profun

da el fenbmeno en cuestidn.

A su vez la investigacibén posee un nivel netamente tebri
co-empirico porque establecemos en ella una relacibdn en

tre los datos sacados de la realidad con un cuerpo de la
teorfa; lo que nos exige tener claridad en las informacio
nes obtenidas, comprobar las caracteristicas presentadas
durante la formulacién del problema permitiéndonos la con

secucibn de los objetivos propuestos.

Mediante el nivel descriptive es posible presentar las
caracterf{sticas del fenbmeno estudiado, enmarcado en una
circunstancia temporo-espacial determinada, y hemos toma
do como objeto de descripcibdn la intervencibdn del Trabaja
dor Social frente a la problem&tica de la Educacibdn Bisi
ca Primaria en la comunidad Rosario de Chengue (Magdale

na).
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5. HIPOTESIS Y VARIABLES

5.1 HIPOTESIS GENERAL

la situacibn de marginalidad socio-econbémica y cultural
y las condiciones ambientales en la comunidad Rosario de
Chengue son factores que afectan el funcionamiento del

proceso educativo de la poblacibdn escolar, trayendo como

consecuencia el ausentismo y la desercibn escolar,

5.1.1 Operacionalizacién de variables

VARIABLE INDEPENDIENTE VARIABLE DEPENDIENTE
Condiciones de marginali Ausentismo de escolares
dad socio~econbmica y de primaria.

cultural,

Desercibédn de escolares

de primaria.

5.1.2 Indicadores

Marginalidad socio-econbémica sector rural
Bajo nivel de ingresos

Desempleo pleno

Sub-empleo

Situacibn econbdmica de la familia
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Inexistencia de material didéctico y recursos educaciona

les.

Malas condiciones fisicas e higiénicas de las escuelas.

Falta de agua potable.

5.2 HIPOTESIS DE TRABAJO

El trabajo Social ante la problem&tica socio-educativa de
las comunidades marginadas a través de programas de bie
nestar social buscando un mejoramiento de las condiciones

de vida de sus miembros. -

5.2.1 Operacionalizacibn de variables

VARIABLE INDEPENDIENTE VARIABLE DEPENDIENTE
El Trabajo Social ante la pro Programas de Bienes
blemltica socio-educativa, tar Social.

5.2.2 Indicadores

Bienestar Social
Proyectos
Actividades

Comunidades marginadas
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6, METODOLOGIA

6.1 METODO

Para la realizacibén de nuestro trabajo utilizaremos el mé
todo histérico-estructural por considerar que este método
nos va a permitir estudiar la problemftica educativa cir
cunscrita histbéricamente en una determinada realidad de

una forma objetiva y efectiva.

Por su carécter totalizador este método nos permite conce
bir la vida social como una tbtalidad compleja en donde

los factores econbmicos son los determinantes pero no ex
cluyen lo ideolbégico y lo polftico y en la cual se dan unos
movimientos que van desde lo simple a lo complejo, de 1lo
concreto a lo abstracto, se tiene en cuenta en este méto

do las contradiccidnes, los vinculos y relaciones entre

los fenbmenos as{ como también su evolucidn,

Bajo este punto de vista es posible hacer una jerarquiza
cibn de la totalidad social compleja y articulada con sus
determinantes b&sicos y la intervencibdn del Trabajador
Social en los procesos de conocimientos, transformacién

y superacibn de la realidad estudiada.
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6.2 TBECNICAS

Las técnicas que constituirin la parte instrumental y ope

rativa de nuestro trabajo seran:
Entrevistas formales e informales, encuestas, sondeo de

opinibn, visitas domiciliarias, consulta documental, 1i

bros, mapas, etc.
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O. INTRODUCCION
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ANEXO »

FOTOGRAFIAS DEL CORREGIMIENTO Y

ESCUELAS DEL MISMO

IGLLSIA NUESTRA SENCRA DEL ROSARIO
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PAISAJES DEL CORREGIMILNTO
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MEDIO D TRANSPORTE




SALONES DE LA ESCUELA EL NUEVO PLANETA (NIRNAS)

e
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ESCUELA ANTONIO NARINO (VAROHES)
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