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INTRODUCCION

Este Proyecto Geosocial y Fcondmico tiene un carédcter muy im
portante ya que a partir de la recoleccién de datos y obser
vacién directa podemos reflexionar, deducir sobre el papel
que juega el Complejo Carbonifero Cerrején Zona Norte en el
desarrollo integral de la Alta y Media GCuajira cspecialmente
aquellas zonas cercanas a2l Complejo y esperamos con este pro
yecto proveer los elementos necesarios para trazar pautas po
liticas con el fin de coordinar con la accidén comlin y con
los trabajos de instituciones estatales que tengan como obje

tivo permitir un desarrollo armdnico y coherente de la regidn:

Es fundamental este proyecto para el programa de Ciencias So
ciales y directamente para nosotros futuros licenciados am

. . . ’ -
pliar nuestros conocimientos y llevarlos a la practica en el

proceso enseilanza aprendizaje.




Neconocer la imwortancia que tiene para Colombia y para la
Guajira el Complejo Carbonifero Cerrejbén Zona HNorte, el apro
vechamiento que de ella hace el honbre utilizando el avance
de la ciencia y la tecnologia, que hace compreader que su
localidad hace parte de una regién fisica determinada dec la

cual se puede definir y precisar diferencias socio-culturale

de los grupos que en ella habitan.
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1. LA GUAJTIRA

1.1 UBICACION GLEOGRAFICA

La Guajira constituye la extremidad septentrional de Colom
bia y América del Sur. Tiene una extensidén de 20.848 km cua
drados y limita por el sur y suroeste con los Dptos de Cesar
y Magdalena; por el noreste y este con la Repiliblica de Vene
zuela, al Norte con el mar Caribe dentro del cual se prolon
ga en forma de una peninsula. El territorio Guajiro en su ma
yor parte es plano y se desarrolla entre la Sierra Nevada de
Santa Marta y la Serrania del Perijé, al Sur, y el Macizo

Guajiro en el extremo norte de la Peninsula.




2", DESCRIPCION NEL AREA

2.1 GEOLOGTA

El Relieve Colombiano al igual que el resto de nuestro pla
neta, ha evolucionado a través de millones de afos, por los

que ha pasado la historia geoldbgica de la tierra.

En la Era Arcaica o Azoica {sin vida), desde el periodo cém
brico se forman las rocas metamdérficas que dieron lugar al
basamento de los LLanos Orientales, Serranias de la Macare
na, el Macizo de Garzbén, Sierra Nevada de Santa Marta, Serra

nia de San José del Guaviare.

En la Era Primaria o Paleozoica el mar volvid a invadir el
territorio Colombiano depositando sedimentos que se encuen
tran en Guejar, Quetame, Cordillera de Perijé, Sierra Nevada

de Santa Marta.

Fn la Era Secundaria o Mesozoica se desarrollaron grandes hun

dimientos que permitieron la invasion marina al territorio Co




lombiano asi: Al final del periodo tridsico el mar 1llegd has
ta el norte de Huila formando el lago salado de Girén. Al

comienzo del cretdceo se formd la depresidn Cauca-Patia cuyo
hundimiento permitio la unibén de las aguas del Atléntico con

las del Pacifico.

El oriente Andino fuz cubierto por el Mar en &4 etapas:

a. A mediados del Jurédsico Superior cubre la Alta Guajira.
b. A fines del Jurdsico Superior, cubre el macizo de Queta
me.

c. A mediados del Cretédceo Inferior, se hunde la parte Norte

de la Cordillera Oriental, permitiendo la unibén de la Guajira

con la cuenca de Cundinawmarca.

En la Era Terciaria o Cenozoica presenta un predominio de 1los
terrenos continentales, los mares se retiran ocupando el si
tio de actualmente poseen: Durante esta era se formbé la Cordi
llera Oriental, las rocosas, los Alpes, Altas Himalaya. Ocu
rrieron levantamientos como los de la Serrania del Baudb, Abi
be, San Jerdbénimo, Sierra Nevada de Santa Marta, Macizos de 1la
Cuajira. En el Terciario Superior aparecieron formaciones ma

rinas donde se depositaron cantidades de vegetales que con el




tiempo se convirtieron en yacimientos de carbén y petrdbleo;

actualmente en explotacidn.

En la Era Cuaternaria se formaron los Valles de los rios
Cauca vy Magdalena; igualmente los LLanos Orientales y la Cos

ta Atlca tomando la estructura que hoy tienen.

2.2 GECMORFQLOGIA

Desde el punto de vista geomorfolédgico Colombia se divide

en las siguientes regiones:

1. Regidn Andina 2 regidén de litorales, integrada por tie
rras planas que forman las llanuras del Caribe y del Pacifi
co, 3 Regiones plano y baja del oriente, & Relieves periféri

cos.

La Regidén de los litorales son amplias regiones de tierras pla
nas y llanas o bajas de origen terciario, estructuradas por
aluviones fluviales y sedimentos marinos. Se halla compuesta
por los Valles de los rios: Sinf#i, San Jorge, Hoya y baja del
Cauca, Magdalena y Cesar. Dividida en dos sectores occidental,
tierras fértiles y hiimedas reciben el nombre de sabanas y el
Oriental desde el Alto Bolivar, hasta la Guajira tierras se

cas, por lo cual se les denomina estepas o pampas y se dedi







2.4 HIDRCGRAFIA

las condiciones climaticas e hidrogeémorfolbgicas explican
que solo los rios aldbéctonos {Rancheria y Carraipia-Paragua

chdn) presentan un régimen permanente.

Los deméds cursos de agua son arroyos esporaddico con crecidas
violentas y cortas y transporte aluvial abundante. Unos po
cos valles privilegiados se benefician de a manantiales cuyo

caudal excepcionalmente es permanente.

Las aguas superficiales se aprovechan a menudo por el siste
ma de jaguey pero entonces las sequias prolongadas son criti
cas. Las reservas subterrdaneas de dificil aprovechanmiento

son generalmente saladas, ambos recursos plantean serios pro

blemas para el abastecimiento de hombres y animales.

2.5 FAUNA Y FLORA

Fs realmente increible gque en los 20 mil km cuadrados de te
rritorio guajiro, exista una geografia tan heterogénea, com
parable solo con la diversidad de sus bellezas naturales.
Desde la regibn semidesértico en la zona alta, hasta la rica

vegetacidn de su parte RBaja, se observan multiples contras

tes: Enormes trayectos de playas virgenes, bosques nublados

(O]
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en pleno desierto y singulares santuarios de fauna y flora.
Esto sin enumerar las pintorescas poblaciones donde afin se
conservan intactas las costumbres y tradiciones del pueblo

guajiro.

i1 paisaje natural es estéril; de extrema sequedad; vegeta
cidén seca. En las tierras célidas vy secas como en la Guaji
ra la vegetacidn es escaso y se limita a arbustos, cactus,
algunas palmeras y el dividi. Los guajiros son ante todo pas
tores, gran parte de la peninsula estéd cubierta de pastos na
turales que alimentan rebafios de ganado Cabrio, Vacuno y Ca
ballar, los cuales padecen mucho por falta de agua en los

veranos prolongados.

Como recursos forestales se explota en el territorio el divi
di y el palo Brasil, Plantas Tanicas y en la Baja Guajira y

faldas de la Sierra Nevada como cedro, caoba, guayacin, ébano.

Los Guajiros pescan perlas y diversas clases de pescado en

el mar.

La escasa vegetacidén es debida a la aridez del suclo y escaséz

de lluvia.




L

N
.
ON

ECONOMIA

Las principales actividades productivas de los guajiros son:
pesca, agricultura, caza, recoleccibén y sobretodo la ganade

r-i%d..

Los pescadores viven a la orilla del mar, dedicados a la ob
tensibén de peces crustéceos, tortugas y ostras. Tradicional
mente los productores del mar se destinan al consumo v al
intercambio. La pesca es una actividad desprestigiada y comn
plementa el pastoreo, la agricultura es esporédica ya que

se da después de 1la lluvia en zonas cercadas con cactus vivos
o palos entrelazados. La caza vy recoleccidn fueron en un tiem
po actividades bésicas pero disminuyeron en importancia a me
dida que crecid la actividad ganadera: Ciertos elementos de
la flora que se utilizaban en la alimentac&én ya no se cose

chan, se prefiere el arroz, el maiz y el pldtano. Porque son

fédciles de conseguir a través de la venta de animales.

La actividad de més prestigio e importancia y que significa
riqueza, seguridad y poder para el guajiro es la cria de ani
males domésticos, vacas, burros, mulas, caballos, cahras y
ovejas. En estas actividades econdémicamente todos los miem
bros son activos desde los nifios hasta los mas viejos. Tie

nen otras actividades como la cerédmicas, hechuras de chincho




rros, cesteria y otras actividades no tradicionales. Las uni
dades de produccidn y consumo son la familia nuclear, la fa
milia extensa y el matrilinaje restringido. [n estas unida
des se produce,se consume y se tiene en propiedad animales vy
racas. La Guajira es ganadera, agricola y esencialmente mu
nera. La mineria en carbdn de excelente calidad en Barrancas

{Cerrejbn), oro, cromo, titanio, sal, calizas, yeso, asbesto.

Las salinas maritimas de Manaure y Bahia !londa satisfacen el
mercado interno. Tn la parte Sur, en el limite con la Sierra
Nevada de Santa Marta, se encuentra el dividi empleado en la
industria de colorantes, otra de susg grandes riquezas. la

economia depnende en primer lugar de la mineria en més del

70% -

La economia basada en el pastoreo determina en (ltima instan
cia el tipo de asentamiento guajiro y su relativa inestabili

dratdis
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3. UBICACION GEOGRAFICA DE LA REGTON: COMPLEJO

CARBONITFERO EI CERREJON ZONA NORTE.
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Cubre un Area aproximada de 78.000 hectédreas, en el Dpto de
laGuajira entre los municipios de Maicao;al Norte y Rarranca
al Sur. Se encuentra localizado en el Valle enmarcado entre
las Gltimas estribaciones de la Sierra nevada de Santa Marta,
por el Occidente y la Serrania de Perijéd o Montes de 0Oca, por

el QOriente.

3.2 DIVISTION DE LA ZONA

E1 yacimiento esté dividido en tres zonas perfectamente defi
nidas por la figura geométrica del Complejo que son: Zona Hor
te, la Central, y la Sur. La Zona Central y la Zona Sur son
responsabilidad exclusiva de Carbocol y en ella no tiene par

ticipacidn alguna intercer.
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3.3 TINFORMACION GENERAL SOBRE EL DESARROLLO DE ESTE
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TANTE COMPLEJO Y SUS ETAPAS.

Para el desarrollo de este importante complejo Carbonifero
CARBOLOIL firmé en 1.976 un contrato de asociacidén con INTERCOR
(Filial de Exxon) el cual tiene una duracidn de 33 afos divi
didos en tres etapas: Ftapa de exploracidbn; etapa de construc

cién y montaje, etapa de preduccidn.

Durante méds de un siglo el carbén del cerrején permanecid ocul
to bajo la tierra ardiente de la Guajira sumido en las leyen
das, visiones, estudios y contratos irrealizables. A partir
de los afios 70 cuando los precios del petrdleo ocasionaron
una crisis energética a nivel mundial, se planted en Colombia
la alternativa del carbén como una solucidbdn al problema. Des
3 z : A (fo—
de entonces ¢l yacimiento carbonifero localizado en la Baja
Guajira comenzd a proyectarse como nuesvo centro de desarrollo
econbmico y social para Colombia. La mina de carbén del Cerre
jén figura hoy como una de las m&s extensas del mundo. Tl 16
de Noviembre del mismo afio ¢l gobierno de Colombia crebé a CAR
DOCOL, empresa industrial y comercial del Estado, adcrita al
Ministerio de Minas y Fnergia, con el objeto de explorar,
transformar, transportar y comercializar carbdén. En consecuen
cia CARBOCOL tiene asignado el doble rol de agencia del Esta

do encargado del desarrollo y control del sector carbonifero,

y de empresa minera y comercializadora con inversiones directa
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de carbébén. Las actividades de CARBOCOL se desarrollan dentro
del marco de la politica colombiana del carbdn, la cual su

pone dos objetivos principales:

1. Incentivar el consumo de carbdn en la generacidén de elec

tricidad y en la industria.

2. Desarrollar l1a industria exportadora del carbén.

3.4 ETAPA DE EXPLORACION (1977a 1930)

Una vez firmada el contrato de asociacidédn INTERCOR inicid 1la
etapa de exploracidén del complejo el Cerrején Zona Norte,uti
lizando su organizacidén y medios. Este programa de una con
plejidad y detalle sin precedentes se desarrolld entre enero
de 1977 y Junio de 1980 con la participacidn de firmas con

sultoras nacionales y extran jeras de reconocida experiencia

profesional.

Esta etapa comprendidé dos fases:

a. La exploracién y evaluacidn geolbgica durante la cual se
realizaron los levantamizsntos topogrificos y estimativos de
reserva y material esteril, perforaciones de evaluacidn de 1la

cantidad y calidad del carbdn; también perforacidnes de desa




rrollo para determinar el método de mineria més adecuada.

b. La de estudio para determinar el programa de montaje de

la mina vy la infraestructura necesaria para su explotaciédn.

Los estudios realizados garantizaron al pais la déptima utili
zacibén de recursos naturales y econdmicos. En total INTETRCOR
invirtibé por este concepto alrededor de 53 millones de déla
res. Los resultados obtenidos se consignaron en un documento
llamado disefio bAsico- memoramdum. Para 1980 cumplida la act
vidad explotratoria vy de estudio sobre la infraestructura re
querida y del mercado internacional, se llegd a la conclusid
de que efectivamente existian reservas de carbdédn en cantida
des apreciables y de alta calidad, cuya explotacidén podia ha

cerse comercialmente.

W
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DE CONSTRUCCION Y MONTAJE(19281-1986)

Con la seleccidén en Marzo de 1981 de la firma Morrinson ¥nud
sen International como contratista principal se inicid la
construccién del complejo que incluia gigantescas edificacio
. ’ . V4
nes y mecanismo de la alta tecnologla. Directamente a través
de subcontratos, esta compafila conocida mundialmente por su
vasta experiencia en construccidn, inicid las actividades de

diseifio detallado, adquisicién de bienes y construccidén de la

17
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infraestructura del cerrején Zona Norte. Como preparacidn a
esta etapa INTERCOR realizd una serie de obras como la Carre
tera del Puerto a la Mina con 150 Xm, el campamento pionero

en Puerto Bolivar y el centro de Entrenamiento en Barranquilla.

3.6 TETAPA DE PRODUCCION (1986-2.009)

Segn el contrato de asociacidén, la produccidn de carbdn ten
drd una duracidn de 23 afios contados a nartir de 1986. Al
termino de este periodo la totalidad de las instalaciones,equi
pos y bienes adquiridos por la asociaciones, revertirén a
CARBOCOL quien continuaré operando el complejo en forma total

mente autdnoma.




o

YRR .
F T 2 R




4. ESTRIUCTURA Y ORGANTIZACION GENERAL DE

CARBOCOL

CARBOCOL _ Empresa Industrial y Comercial del Estado Colombia
no e INTERCOR son los socios del complejo Carbonifero el Ce
rrejoén Zona Horte y comparten en igual proporcidén las inversio

nes, los gastos, la produccidén y los beneficios del Comple jo.

El Comité Ejecutivo es la mixima autoridad del Complejo y es
td compuesto por un representante de cada una de las dos em
presas. para operar el Complejo y supervisar la construccidn
de la infraestructura el mismo, la asociacidn responsabilizd
a INTERCOR quien para tal efecto, cred la empresa denominada
INTERCOR-OPERADOR, la cual reporta al comité ejecutivo y es
responsable de las actividades de produccibén, transporte, ma
nejo y embarque del carbdén obtenido. Para la constriccidn de
la infraestructura del complejo se seleccion6 a la empresa
de TIngenieria Morrinsdén Knudsn, como COWTRATISTA PRINCIPAL
quien a su turno ha venido subcontratando con empresas colom

bianas las nmayorias de las obras del complejo.




Cargue de barcazas loiva
en el muelie flotante.
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5. SISTEMA DE MANEJO DEL CARBCN

E1 Sistema principal de manejo de carbdén esta localizado en

I
la Mina y el Puerto, y comprende instalaciones para procesar,
almacenar y embarcar 15 millones de toneladas de carbdén por

ano.

En la Mina estd integrada el sistema por equipos altamente

3 .
tecnificados como son 13 palas eléctricas de 27 m de capaci

dad en la cuchara; 120 camiones de 154 toneladas para el
transporte del carbdén , 50 tractores de 400 caballos de poten
cia, & cargadores frontales de 30 toneladas de capacidad, 10
motoniveladoras de 350 caballos de potencia y mototrailas de

28 toneladas de capacidad.

Las instalaciones principales en el 4rea la mina incluyen uni
dades de manejo y trituracibn del carbdn, con dos silos pa
ralelos de 10 mil toneladas de carhdédn por kilo. para el car
guec los bagones del ferrocarril. Ademas se cuenta con talle
res de mantenimiento, oficinas, dispositivos de control de

polvo, laguna de oxidacibdn para el tratamiento de las aguas de




21
desecho y un sistema de letecomunicaciones que opera via sa
télite hacia Barranquilla y via microhonda hacia Puerto Roli
var, E1 Puerto. Tl sistema esta formada por la estacidén de
descargue donde los bagones del ferrocarril depositan el car
bén procedente de la Mina, las bandas transportadoras que lo
llevan a la estacidn de transferencia para repartirlo hacia
las 3 miquinas apiladoras recolectoras, las cuales tienen la
doble funcidn de almacenarlo en & enormes pilas y luego recor

lectarlo hacia el carasador lineal de barcos en el muelle del

carbdén para depositarlo en las bodegas de los buques.

Puerto Bolivar estd localizado en la Bahia de Media Luna a 1la
entrada de la Bahia de Portete con una capacidad de recibir
barcos con 159 mil toneladas de peso, para esto se dragd un
canal de 4 km de longitud ,250 m de ancho y 21 m de profundi

dad.




6. SEDE. ADMINISTRATIVA Y CENTROS DE MANTENIMIENTO

La Sede Administrativa de INTERCOR - QOPTRADOR del Complejo
Carbonifero estd ubicado en Barranquilla a 250 Xm al oeste
del Complejo. La sede administrativa estd conectada con el
complejo minero a través de un sistema de comunicaciones que
abarca estaciones telefdnicas de micro-ondas, equipos de ra
dio y estaciones terrenas de satélites. En las afueras de Ba
rranquilla se construyd el centro de entrenamiento lo que es
hoy se encuentra en operacién. Con un 4rea de construccidbn de

4 .500 metros cuadrados.

El Centro est4d disefiado para entrenar a 180 personas en un

solo turno.

En estas instalaciones se instruye al personal encargado del
- . . - r

mantenimiento de los equipos. También se adelantan programas

de entrenamiento para supervisores y personal administrativo.

Para mantenimiento técnico se emplea un sistema modular del

instruccidbén para desarrollar habilidades en las &reas de man

tenimiento preventivo, sistemas eléctricas, motores de com




bustibén interna, tren de potencia y controles.




TECNICOS DEL FERR

fris
I

~ CONSTRUYEN NOVE




7. MEDIO DE TRANSPORTE
Para transportar ¢l personal que recide en barranquilla pero
que trabaja en la Guajira estd operando desde Enero 1983,1la
ruta aérea entre BRBarranquilla la Mina y Puerto Bolivar. A
partir de Junio de 1.984 estdn operando los nuevos aeropuer
tos de la Mina v el Puerto,con pista de 1.750m de largo y 145
de ancho, con zonas de seguridad en ambas extremos, termina
les de carga y de pasajeros, torres de control, estaciones
de bombero, areas de almacenamiento y equipos de aereonavega
cibén que se requieren en operacién diurno y nocturno. Rl
35% del personal de INTERCOR vive en barranquilla, utilizd
los servicios del puente aéreo en el sistema denominado &4x4&
que consiste en turnos de trabajo de 12 horas diarias durante
& dias consecutivos detdéscanso. El transporte aéreo se utili
za principalmente para movilizar al personal de INTERCOR y de

las empresas constructoras.

Para los empleados residentes en la Guajira se han dispuesto

varias rutas de buses.




El ferrocarril minero tiene 150km de longitud, conecta la Mi
na con el Puerto de embarque en la Bahia de Portete. El sis
tema operativo para el transporte del carbdn consiste en dos
trenes cada uno de tres locomotoras de 3.600 caballos de po
tencia 110 bagones con capacidad unitaria de 91 toneladss.
El ciclo de operacidn calculado para cada tren es de 8 horas
en las cuales se carga el tren, recorre un trayecto de 88 km
por hora, descarga en el Puerto y regresa a la Mina para con
tinuar la operacién. Entre el Puerto y la Mina opera un tren
de servicio con una locomotora y 23 vagones que lleva sumi

nistros, materiales repuestos y combustibles.




ESTE ES EL. HOMBRE DE INTERCOR.
GRACIAS A SU ESFUERZO Y DEDICACION
EN 1990 ALCANZAMOS LAS METAS.

OPERADOR

Es un hombre
preparado y sabe
que su porvenir y el
de el pais esta
ligado al porvenir
de Ia Empresa.
Quiere una
Colombia
desarrolladay en
pazy trabaja para
un porvenir seguro
para su familia.




8. BENEFICIOS PARA COLOMBTIA

E1l Desarrollo de la reserva carbonifera de Tl Cerrejbén Zona
Norte es un hecho trascendental para Colombia hey en dia re
presenta una perspectiva econdémica favorable para la nacidn
y en particular para la Guajira, que de una regibén marginada
de los centros de pregreso del Pais se ha transformado en un

territorio de futuro promisorio.

Entre los multiples beneficios que genera El1 Cerrején Zona
Norte, se destacan en primer lugar, los ingresos por concep
tos de divisas que durante los 23 afos de produccidbén recibia
el Pais, asi como la implantacién de tecnologia avanzada en
el campo de la mineria a cielo abierto y el entrenamiento de
los miles Colombianos que participan directamente en la Cons'

truccidén y operacidén del Complejo Industrial.

La fuerza elaboral requerida estad de acuerdo en la magnitud
del complejo en la etapa de construccidén se ha empleado cerca
de 10.000 personas de las cuales 5.000 fueron contratadas di

rectamente por la firma constructora principal MORRINSON
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WNUDSEN, y las 5.000 restantes por las firmas colombianas

de subcontratistas, actualmente el personal contratado ha co
menzado a descender debido a la terminacidn de las obras de
infraestructura, sin embargo este hecho serd compensado par
cialmente por el incremento del personal necesario para la
operacibén del complejo minero. Para 1889 cuando la exporta
cibén del carbdn alcancen 15 millones de toneladas por afo,

INTERCOR contard con cerca de 4000 empleados.

Ademés de la generacidn de empleados el complejo busca la ma
yor utilizacidén de los recursos Colombianos en consecuencia
cerca del 60% de la inversidn total del complejo serd contra
tada con firmas colombianas. Aparte de las ventajas de la
tranferencia de tecnologia para el manejo y la administracidn
de un megaproyecto la generacidén del empleo y el entrenamien
to calificado, Colombhia recibird divisas comparables a las de
su exportacidén de café, a partir de 1988 cuando la produccién

de 1a Mina 15 de millones de tonelada por afo.
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9. LOS BENEFICIOS INDIRECTOS Y DIRECTOS PARA LA GUAJIRA

Los Ingresos de regalfas por concepto de la produccibén de Car
bén de el Cerrejbébn Zona Norte, son una fuente importante de

beneficio para el Departamento de la Guajira.

Sin embargo, para el afio de 1982, la asociacidén CARBOCOL
INTERCOR, sin pretender sustituir las acciones y la responsa
bilidad del Estado Colombiano en su funcidén de promover el
desarrollo socio-econdémico, ha disefiado programa de beneficio
social, orientados para los hédbitantes del departamento de la

Guajira y las comunidades indigenas.

Los programas adelantadas con la colaboracibén de entidades
departamentales y diferentes organismos del estado, compren

der aspectos tan importantes como:

911 SALUD

En el 4rea de la salud se han adelantado programas de medi
. - . 2 . . 2 .
cinas preventivas, dotacidén de hospitales con equipos médi

cos y de laboratorio, instruccidn y capacitacidn del perso
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nal médicos y paramédico de 1a regidén y se realiza una serie

de campafa para la erradicacidén de la malaria.

Se ha establecido el Programa ANAS en coordinacidén de la Uni
versidad del Morte de RBarranquilla y asi mismo una unidad mé
dico-odontoldbgica, completamente adoptada, en el cual presta

servicio gratuito a la comunidad indigena.

9.2 EDUCACION Y CULTURA

Para contribuir con los planes de educacibén del DRepartamento,
La asociacibén CARBOCOL, INTERCOR establecid el fondo Educati
vo LUIS A. ROBLES, administrado por el ICETEX, con Programa

de Créditos reembolsable como son:

a. Licenciatura a distancia para el Magisterio de la Cuajira
en coordinacidén con la Universidad Javeriana a través de su

centro regional en Rioacha.
b. ¥studios universitario para bachilleres de la Guajira, en
las carreras de Tngenieria de sistema, minas, electrénicas,

eléctricas y mecanica.

c. Istudio de Post-Grado para profesionales de la Guajira,




en asociacidén con la Coorporacidén de Desarrollo Regional

CORPOGUAJTIRA.

9.3 PLAN DE AYUDA TINTEGRAL COMUNIDAD-INDIGENA-PAICI

Para mejorar las condiciones de vida de la comunidad WAYUU,
respetando su cultura, costumbre y tradiciones, la asocia
cidon CARBOCOL-INTERCOR, concientes de la multiples necesida
des de esta comunidad y en apoyo de los programas que adelan
ta la organizacidn YANAMA, ha diseiiado y promovido la Ejecu
cibén del Plan de ayuda integral a la comunidad Indigena
"PAICI". Iste plan desarrolla actividades en las 4reas de sa
lud, centro-educaciédn bilingﬁe, agricultura, ganaderia, arte
sanias, pesca, vivienda, distribucién de agua, asesoria técni
ca y financiaciédn a través de convenios institucionales firma
do por la asociacidn con YANAMA y los organismos competentes

del estado y del departamento de la Guajira.




10. QUE PROGRAMAS ST HAN ADRELANTADO EN COLABORACIOM CON EL
GOBIERNO Y CON DIVERSOS ORGANISMOS DEL ESTADO EN CUANTO A
L0 QUE CORRESPONDE

a. Salud
P. IEducaciédn

c. Plan de ayuda integral a la Comunidad

10.1 SALUD

En el area de la salud se han adelantado programas de Medici
na Preventiva, dotacidén de hospitales, equipos médicos y de
laboratorios, instruccidn y capacitacidn del personal médico
y para médicos de la regidén, Campafias para la erradicacidn de
la malaria y ademds se ha establecido el Programa ANAS, para
asistencia médica en cordinacidén con la Universidad del Norte
de Barranquilla de otra parte se ha integrado una unidad médi
co-Odontoldbgico completamente dotada, para prestar servicio

médico gratuito, a la comunidad indigena de la Guajira.

La filiacibén a los Seguros Sociales es obligatorio por parte
de empleadores y empleados que se financian mediante el pago
de una cotizacibén que es asumida en 1/3 por el empleado y 2/3

por la Compaiiia, con excepcidn de los riesgos profesionales
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cuyas cotizaciones son asumidas en un 100% de la Compafiia.

Otro beneficio legal es el que presta la Caja de Compensaciédn
Familiar cuya finalidad es ayudar al trabajador de menores
ingresos en la carga econdémica que representa el sostenimien

to de la familia.

Por otra parte se encuentra el plan de hospitalizacidédn Ciru
gia y Maternidad H.C.M. un programa de reembolso de gastos

médicos asegurados bajo una poliza colectiva de hospitaliza

<]

cibén y enfermedad contratado con PAN AMERICAN DE COLOMBIA.

Por Gltimo tenemos el beneficio por muerte en accidentes cuyo
cubrimiento es por 24 salarios y seguro complementario por

- . ’ . 14 .
invalidez que amplian y refuerzan las prestaciones econoémi
cas ofrecidas por el Instituto de los Seguros Sociales en ca

so de invalidez y muerte. La prima la cubre completamente

la Compafiia.

Aqui hemos hecho un resitimen general de los primeros planes

y beneficios que gozan los empleados de la compafiia y la Gua

jira en general.
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10.2

]

DUCACTION

En medio del s desierto desafiando la fuerte brisa y el abra
sante sol de la alta Guajira 9 jbévenes indigenas WVaylin se han
convertido en los primeros nativos en graduarse en primaria
en el programa pionero de etnolinguistica patrocinado por 1la
sociedad CARBOCOL, INTERCOR. Fué una labor 4rdua la de todos
los estudiantes para poder recibir la instruccidén académica

en aquella escuela.

Después de varias gestiones que prosperaron ante el gobierno
nacional, se llegbd a la etapa decisiva para ser posible este
anhelo cultural de la razdén Waydn con el apoyo de la asocia
cibén CARBOCOL-INTERCOR quien a través del plan de ayuda inte
gral para la comunidad indigena PAICI constribuyb de esta

4

manera con el mejoramiento de vida de los Vayln.

Tnos 200 nifios reciben hoy educacidén a través de este revo
lucionario programa; mas de 100 se estan formando en media
luna; en camino verde y San Martin cursan la primaria;jotros

2 grupos.

En el campo de la educacidén se han considerado aspectos tan
importantes como el mejoramiento de los planteles a través

de la dotacidén de materiales didécticos, equipos de labo




ratorios, pupitres, buses escolares, textos para bibhliotecas,

computadores etc.

Otro aspecto de gran importancia es la elevacidn del nivel
académica de los docentes y praofesionales del Dpto para ellos
se cred un fondo educativo con un aporte inicial de 18,5 millo
nes de pesos que facilita los créditos con destinos a estudios
postgrados y técnicos dirigidos a los profesionales, bachille
res y el personal docente de la Guajira. Las inversiones en

el 4rea de la educacidn, hasta Julio de 1985 alcanza la cifra

de 75.6 millones de pesos.

10.3

e
=
>
=
=

AYUDA INTEGRAL A LA COMUNIDAD

Para rescatar y perservar los wvalores culturales, costumbres
y tradiciones de la Comunidad Way{n y para me jorar las condi
ciones de trabajo y vida, se ha creado el plan de ayuda inte

gral a la comunidad indigena.

1l Plan consiste en adelantar programas que brinden soportes
financieros de la raza caprinas, la tecnificacibén de la pes
ca, el fomento y la comercializacidén de las artesanias, el su
ministro y abastecimiento de agua potable, el mejoramiento
de la produccidn agricola, la aplicaciébén escolar del progra

7

ma intercultural bilingue Wayln-espafiol y en general la gle




vacibén del nivel de vida y salud de la comunidad indizena
durante el primer semestre de 1985 se han invertido en es

te programa 28 millones de pesos.

Junto con otras contribucciones a entidades de caricter his

t6tico, cultural, artistico y museos.

-

i1 Cerreién Zona Horte ha hecho aportes en programas de bene

i

ficios directo para la Guajira que suman hasta Julio de 1985

un total de 235 millones de pesos.

La Asociacién Carbocol Intercor considera el progreso con su
equilibrio armbnico entre el desarrollo industrial de una re

gion y el beneficio socio-econdmico que proyecta sobre ella.






