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ESTILOS Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES QUE
CURSAN LA ASIGNATURA TECNICAS DE APRENDIZAJE: CECAR

Marinella Beatriz Alvarez Borrero.
Lilibeth Monterroza Ursprung.

RESUMEN

Este estudio empirico analitico tuvo como proposito de investigacion identificar la relacion
entre los estilos y estrategias de aprendizaje en los estudiantes de la Corporacion Universitaria
del Caribe CECAR, que cursan la asignatura técnicas de aprendizaje; para la recoleccion de la
informacion se utilizo el cuestionario de Honey Alonso (CHAEA)y la Escala de Estrategias de
Aprendizaje para estudiantes Universitarios,De la Fuente y Justicia,(ACRA), aplicado a 349
estudiantes distribuidos en las facultades de Humanidades, Ingenieria, Ciencias Economicas,
Derecho y Arquitectura. La relacion entre variables se constatd con el coeficiente de correlacion
de Pearson, con una significancia de p<.05; los resultados muestran una predominancia por el
estilo Reflexivo, seguido del Teorico, y en menor preferencia el Pragmatico y Activo. En cuanto
ala utilidad de las estrategias, aiin cuando emplean todas, estas se manifiestan con poca
frecuencia; ubicandose en orden decreciente Adquisicion, Apoyo, Recuperacion y Codificacion
de la informacién. Por otro lado, no se hall6 una correlacion directa entre un estilo y una

estrategia determinada.

Palabras claves: Estilos de aprendizaje y Estrategias de aprendizaje.
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ABSTRACT

LEARNING STYLES AND STRATEGIES OF STUDENTS ENROLLED IN THE
SUBJECT OF STUDY LEARNING TECHNIQUES: CECAR

This empirical analytical study, was aimed to research to identify the relationship between
styles and leaming strategies among students in the Corporation Educative of Canibbean Cecar,
enrolled in the subject of study Leaming Techniques. For the collection of information was used
the questionnaire of Honey and Alonso (CHAE A) and the Scale of Leaming strategies for
college students, De la Fuente and Justicia, (ACRA), applied to 349 students distributed in the
faculties of Humanities, Engineering, Economics, Law and Architecture. The relationship
between variables was verified with Pearson correlation coefficient, with a significance of P<.0S.
The results show that predominates Reflective Style followed by the Theorist, and less
preferably the Pragmatic and Assets, As for the usefulness of strategies, even when they use
them all, these rarely are showed; placing them in descending order: Acquisition, Support,
Recovery and Coding Information. On the other hand, was not found a direct correlation between

a style and definite strategy.

Keywords: Leamning styles and Learning strategies.
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INTRODUCCION

La educacion en el ambito universitano afronta el desafio de formar individuos con
excelencia, motivados en su quehacer, criticos, reflexivos y con capacidades para adaptarse y
enfrentarse a las exigencias que la sociedad demanda en su constante evolucionar, todo lo
anterior sustentado en la idea de que todo lo que el individuo hace es el resultado de su
aprendizaje. Ahora, para la consecucion de ese aprendizaje cada individuo utiliza diferentes
métodos o estrategias, aprendiendo asi, cada persona de manera distinta; de este modo el estilo
determina la manera como un individuo afronta y resuelve una tarea de aprendizaje, pero que a
su vez requiere del uso reflexivo, consciente e intencionado de las estrategias para que realmente
aprenda. Es asi como los estilos y las estrategias forman parte de todo proceso de aprendizaje,
por lo tanto ambas contribuyen a que los estudiantes se constituyan en sujetos activos de su

aprendizaje.

Es por esto que el presente estudio se propuso describir los estilos de aprendizaje activo,
reflexivo, tedrico y pragmatico y las estrategias de aprendizaje de adquisicion, codificacion,
recuperacion y apoyo en los estudiantes que cursan la asignatura Técnicas de Aprendizaje, con la
intencion de que éstos sean conscientes de su forma preferida de aprender y de la importancia del
uso de las estrategias de aprendizaje; a su vez que los docentes adecuen la practica pedagogica a

las caracteristicas de los estilos y estrategias de los estudiantes.

Para su desarrollo, la investigacion presenta inicialmente el planteamiento y formulacion del
problema, siguiendo con la pertinencia o justificacion del mismo, para continuar con una

revision conceptual sobre los estilos y las estrategias de aprendizaje y sus respectivas
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clasificaciones, retomando los diferentes planteamientos que se han establecido alrededor de
estas variables, reportandose ademas los resultados encontrados por diferentes investigaciones

que han realizado aportes significativos en estos ejes tematicos.

Consecutivamente, la investigacion pianteé como objetivo general determinar la relacion
entre los estilos y las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de la
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR; esta se enmarco en un tipo de investigacion
cuantitativa, cuyo paradigma fue el empirico analitico, debido a que el interés que movié la
investigacion fue la bisqueda de los acontecimientos que permitieran el estudio progresivo y
regulado de ese fendmeno en sus distintos aspectos observables. Asi mismo se plante6 un disefio
de estudio Correlacional, puesto que busco medir el grado de relacion existente entre estas
vanables, analizando si las estrategias se asocian de manera consistente con cada uno de los

cuatro estilos de aprendizaje.

Como técnicas para la recoleccion de la informacion se utilizo para medir la variable estilos
de aprendizaje el cuestionario CHAEA de (Honey - Alonso 1992) y para la variable estrategias la
Escala de Estrategias de Aprendizaje - ACRA - abreviada para estudiantes universitanos, el cual
es una adaptacion realizada por (De la Fuente, y Justicia, 2003) de la version de Roman y
Gallego (1994). Asi mismo se hizo una descripcion de la poblacion y muestra, técnica, variables
e instrumentos, al igual que el procedimiento investigativo. Seguidamente se realizé la
descripcion de los resultados obtenidos, finalizando el proceso con las conclusiones y
discusiones que se obtuvieron en esta investigacion, y a la vez se presentaron las

recomendaciones dadas a todos los participantes.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Investigaciones recientes como las realizadas por Gallego y Alonso,(2007) en el campo del
aprendizaje han intentado concretar y examinar lo que hacen los estudiantes cuando tienen que
aprender determinado conocimiento y como esto captan, analizan y procesan ese saber de
manera diversa; lo cual hace del proceso de ensefianza — aprendizaje un constructo constante y
particular. Sin embargo, otras investigaciones como las efectuadas por Diazy Hernandez, (1999),
a su vez indican que el docente como ente facilitador debe propiciar ese ambiente enriquecedor
que colme todas las expectativas de sus estudiantes; siendo necesario, entonces, en el docente la
aplicacion de estrategias metodologicas que lleven como tnico fin desarrollar y potencializar en
los discentes nuevas y diferentes maneras de aprender. Es por esto, que entender hoy el aprender
a aprender es el fin primordial de 1a educacion; la cual “es vista como una actividad dinamica
que involucra al educadory al educando situados en un contexto de realidad fisica y social”.

(Sarramona, Colom, Bemadeu, y Dominguez, 2002, p. 215).

El punto neuralgico de este proceso es que el educando para apropiarse de ese saber, requiere
ser mas activo, participativo, autébnomo e independiente en el proceso, favoreciendo de esta
manera el desarrollo de su aprendizaje, a través del control del mismo. Este ejercitar implica
“ensefiar a pensar”, de tal manera que el “dicente aprende construyendo o reconstruyendo” el
conocimiento. Ahora bien, Castellanos, et al.(2002, citado por Acosta, 2007, p.34) refiere que “el
aprendizaje esta determinado por la existencia de una cultura, que condiciona tanto los
contenidos de los cuales los educandos deben apropiarse, como lo propios métodos,
instrumentos, recursos (materiales y subjetivos) para la apropiacion de dicho contenido, asi como

los espacios y las situaciones especificas en que se lleva acabo el mismo™.

21



Sin embargo, cuando un estudiante se enfrenta a una situacion de aprendizaje surgen unas
intenciones en este proceso; una que concieme a las metas que desea conseguir, es decir lo que
quiere aprender y la otra, que depende de las estrategias que debe poner en marcha para obtener
dicho conocimiento. Esto, conllevaria a que cada estudiante cuando aprende utilice una forma
preferida de aprender, es decir, un estilo de aprendizaje y una planificacion de las tareas a

desarrollar, las estrategias de aprendizaje que le permitan un mejor desempeiio académico.

Ahora bien, Fasce (2007, citado por Acevedo, Chiang, Madrid, Montesinos, Reinicke, y
Rocha, 2009), relatan que: Los primeros estudios sobre estrategias de aprendizaje observaron que
frente a una misma tarea de aprendizaje los estudiantes los enfrentaban en forma diversa,
intentando algunos de ellos un conocimiento global de lo tratado. Sin embargo, no esta claro qué
es lo que hace que unos alumnos desarrollen unas estrategias adecuadas y otras no. Sin embargo,
lo que si esw claro es que las estrategias se aprenden y que un alumno con estrategias
inadecuadas puede cambiarlas si sele dan las indicaciones necesanas; de modo que se puede
afirmar que no existen estrategias buenas y malas, pero si estrategias adecuadas o inadecuadas
dependiendo de lo que queremos aprender. De alli, que los resultados que se obtienen dependen
en gran medida de saber elegir la estrategia adecuada para la tarea. En sintesis, estos autores
sostienen que los estudiantes se diferencian tanto por los estilos de aprendizaje como de las

estrategias de aprendizaje utilizadas para abordar la resolucion de problemas. (p.116).

Se piensa entonces, que sucede cuando el docente no conoce el estilo de aprendizaje de su
estudiante, o por el contrario el estudiante no conoce que estrategia de aprendizaje, puede aplicar

para favorecer su estilo de aprender. A partir de esta premisa se contextualiza el problema
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objeto de estudio de esta investigacion; para ello se indago sobre la realidad institucional de los
estilos de aprendizaje en el ambito universitario, especificamente en la Corporacion Universitana
del Caribe CECAR, el cual es una institucion de caracter privado, conformada por 3.686

estudiantes distribuidos en 7 Facultades y 20 programas de pregrado.

La realidad encontrada se describe asi; desde hace algunos afios se vienen gestando en
CECAR proyectwos de investigacion que buscan contribuir con el proceso de ensefianza —
aprendizaje; para ello Florez (2003) realizo un estudio sobre los “’Factores asociados a la
desercion de los estudiantes del programa de licenciatura en basica con énfasis en humanidades,
lengua castellana e idioma extranjero en el periodo junio 2000 — diciembre 2002”; los resultados
de esta investigacion mostro que en la mayoria de los casos de desercion, no es el factor
econdmico la causa principal, que existian otros factores asociados, “como el interés insuficiente
de la institucion por el proceso de aprendizaje de sus estudiantes, evidenciandose poca
estimulacion hacia éste y en la mayoria de las ocasiones muestra un proceso frio e impersonal y
no se tiene en cuenta las caracteristicas y condiciones personales de cada individuo, mas bien lo
concibe como un proceso de produccion de masa”. Sin embargo, para contrarrestar esta situacion
se construyd un programa de acompafiamiento a los estudiantes durante los primeros semestre de
ingreso a la corporacion, el cual se centro en buscar alternativas que beneficiaran la permanencia
de los estudiantes en la institucion, disminuyendo por lo tanto el margen de desercion registrados
hasta ese momento; al estar la institucion en esa permanente reflexién sobre el fenomeno de la
desercion al interior de la misma, es que hoy dia se conoce el programa de disefio, seguimiento y

crecimiento personal.
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Consecuentemente, todo esto llevo a que CECAR dentro del pensum académico de los
estudiantes del primer semestre se adoptaran varias asignaturas institucionales como son: taller
de lenguas, vida universitaria, técnicas de aprendizaje entre otras, reglamentadas segin el
articulo 19 del acuerdo N°. 03 del ACTA N°. 06 del 2004, basandose en el decreto 2566 del 10

de Septiembre del 2003 del MEN vy la autonomia universitaria.

Distintamente la asignatura de técnicas de aprendizaje es de naturaleza tedrico - practica; que
busca potencializar competencias en el proceso de aprendizaje del estudiante, al aportar las
herramientas conceptuales y practicas para procesar y asimilar informacion o conocimientos,
facilitandole el émto académico y/o profesional. Dentro de las miltiples estrategias generadas
para este fin se incluyo el diagnostico de los estilos de aprendizaje dentro de los contenidos
programaticos de la catedra, por considerarla pertinente y de mucha significacion para trabajar
con los estudiantes.No obstante, en el primer semestre del afio 2010 se present un indice
significativo de mortalidad académica en #odos los programas, representado en 10%estudiantes,
el cual va en contra via de la naturaleza de la asignatura, puesto que esta, fue creada para darle
herramientas que coadyuvaran con el proceso de aprendizaje del estudiante, mas no para
entorpecerlo. Todo esto, obligo a los coordinadores y docentes de la asignatura a determinar

posibles factores incidentes en esta realidad, para hacer los ajustes necesarios.

Sin embargo, es imperativo plantear los siguientes interrogantes ¢;Cual es el estilo de
aprendizaje presente en los estudiantes Cecarences? ;Qué utilidad se le esta dando al diagnostico
de los estilos de aprendizaje, para favorecer el aprendizaje del estudiante?, ; Qué estrategias

utilizan los estudiantes al momento de aprender? ;Los docentes en general, estan considerando
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esa diversificacion de estilos y estrategias para planear el acto educativo?;Puede haber
reciprocidad entre los estilos y las estrategias de aprendizaje? hay que advertir que la literatura
nos sefiala que existe una grieta entre los estilos de aprendizaje de los estudiantes y los estilos de
ensefianza del docente, porque estos iiltimos no conocen cuales son los estilos de aprendizaje de
sus estudiantes, Alonso (2005). En consecuencia, puede haber o no aprendizaje, provocando esta

situacion desinterés en los estudiantes y poca participacion en el proceso.

En la misma idea, CECAR como institucion universitana busca hacer de sus estudiantes
agentes activos y participativos en el aprendizaje, requiere entonces, que los docentes adecuen su
practica pedagogica considerando las particularidades de estilos y las estrategias de aprendizaje
que utiliza el discente. No obstante, ante el desconocimiento de los docentes sobre los estilos y
las estrategias de aprendizaje que utilizan sus estudiantes, han propiciado un desajuste de las
estrategias de ensefianza, con relacion a los estilos y estrategias de aprendizaje, restringiéndose

asi, la formacion de profesionales autébnomos con buen desempeifio académico y/o profesional.

Adwiértase pues, que el termino de estilo es algo netamente individual, de alli que cada
persona es imica y su forma de aprender es totalmente diferente a la otra; esto supone que al
haber diversidad en esas individualidades y particularidades en lo que aprendemos; no se puede
pensar en un proceso de ensefianza cuya organizacion o normatividad pretenda ser rigida,
estricta, igualada y valida para todos los estudiantes, sino mas bien propiciar escenarios diversos
que permitan activar esas peculiaridades. Esto implicaria por un lado, que el docente planifique

la ensefianza considerando los estilos de aprendizaje y por el otro lado que el estudiante organice
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su proceso de aprendizaje a partir de la utilizacion de estrategias de aprendizaje, de tal forma que

en conjunto se pueda construir un proceso de ensefianza — aprendizaje mas efectivo.

Ahora bien, “un estudiante emplea una estrategia de aprendizaje cuando es capaz de ajustar su
comportamiento (lo que piensa y hace) a las exigencias de una actividad o tarea encomendada
por el profesor y a las circunstancias y vicisitudes en que se produce esa demanda.
Entendiéndose que las actividades que realiza el estudiante, al utilizar y/o aplicar una estrategia
de aprendizaje, ajustandola a la tarea asignada, garantizara la consecucion del logro de los

objetivos educativos”. (Monereo, Castellé, Clarina, Palma, y Pérez, 2007, p. 27).

Ahora, actuar estratégicamente supone querer aprender eficazmente, disefiary ejecutar planes
de accion ajustados a las metas previstas y a las condiciones del contexto, seleccionando y
poniendo en marcha procedimientos, habilidades y técnicas eficaces para aprender, Garciay
Pintrich, (1993, citado por Gargallo, Suarez, y Pérez, 2009, parr.2) cuya efectividad ha de
evaluarse para modificar lo que se precise. De alli, que “las estrategias de aprendizaje integran
elementos afectivo-motivacionales y de apoyo (“querer”, lo que supone disposiciones y clima
adecuado para aprender), metacognitivos (“tomar decisiones y evaluarlas”, lo que implica la
autorregulacion del alumno) y cognitivos (“poder”, lo que comporta el manejo de estrategias,
habilidades y técnicas relacionadas con el procesamiento de la informacion)”. Abascal, 2003;
Ayala, Martinez y Yuste, 2004; Como, 1994; Garcia y Pintrich, 1991; Gargallo, 2000;
Gonzilez, Valle, Rodriguez, y Piiieiro, 2002; Gonzalez, Nuiiez, y Valle, 2002; Monereo,

1997(1993, citado por Gargallo, Suarez, y Pérez, 2009, parr.2).
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Por lo anteriormente expuesto, se necesitan elementos de peso que le den mas significacion a
esta asignatura, para que el estudiante no la asuma como una catedra mas sino como una

herramienta de construccion de su aprendizaje en el presente con proyectiva a su vida académica.

FORMULACION

En atencion a la situacion observada, esta investigacion nos permite formular la sigutente
pregunta de investigacion:;Existe relacion entre los estilos de aprendizaje en los estudiantes de
primer semestre que cursan la asignatura técnicas de aprendizaje y las estrategias de aprendizaje

usadas por ellos al momento de aprender?
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2. JUSTIFICACION

Los cambios generados a través de décadas en la educacion han permitido la implementacion
de leyes y normativas legales que admiten reconceptualizar y repensar la formacion académicay
la manera como esta se viene orientando; concretamente en lo que respecta a aspectos
procedimentales del conocimiento. De alli, que en los altimos afios, los sistemas educativos han
considerado ampliamente el tema sobre los modos empleados por los discentes en la adquisicion
del conocimiento y en la forma como se lleva a cabo la produccion del mismo; esto exige al
docente la actualizacion y documentacion sobre nuevas variables intervinientes en el proceso
ensefianza-aprendizaje como son estilos de aprendizaje y estrategias de aprendizaje y que se
sustentan en la psicologia educativa para determinar acciones que se enfoquen hacia la forma de
cOmo esta apropiandose del conocimiento el discente en lo que respecta a las técnicas, métodos

y estrategias de aprendizaje utilizadas para aprender.

En donde el éxito o fracaso del proceso de ensefianza — aprendizaje en los contextos
educativos actuales dependen de las caracteristicas individuales, sociales, fisicay cognitivas del
estudiante, cuya especificidad comportamental esta relacionada con la manera en la que el
dicente razona, percibe, almacenay procesa la informacion; y por otro lado al conjunto de
habilidades, destrezas y métodos que utiliza el estudiante para aprender algo. Es por esto, que
Reinoso, Lopez, Peguero, y Gutiérrez, (2011) resaltan que “hoy dia es cada vez mas reconocida
la idea de que aprender no solo significa adquirir conocimientos, sino buscar medios que

conduzcan a la solucion de problemas, a un aprendizaje activo y autorregulado, lo que implicaria
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necesariamente la adquisicion/produccion y aplicacion de estrategias efectivas para aprender”

(p.1).

Ahora, un avance normativo en el pais en esta via es lo contemplado en el decreto 1290 de
2009 sobre la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de
educacion basica y media. En el cual se plantea en el articulo nimero 3 el proposito de
“Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje
del estudiante para valorar sus avances”. Notese como su reglamentacion prepondera la
necesidad urgente del sistema de considerar estas intenciones; cabe aqui anticipar que este
antecedente vislumbra su extrapolacion a la educacion superior siempre apuntando al desarrollo
de una educacion de calidad que es el cometido de la vigente ley 30 de 1992 que rige para la

universidad tratando de generar oportunidades en la adquisicion del conocimiento.

En concordancia con el decreto anterior Carrasco (2004) expresa que “El estudio solo es
eficaz si con él se aprende” (p.39). Es decir no tendria sentido que el sujeto conozca un niimero
determinado de metodologias para aprender si el resultado es adverso o si no se logra el objetivo
de hacer mas eficaz los saberes y la aplicacion del conocimiento. De alli que 1a educacion en el
ambito universitano afrontada el desafio de formar individuos con calidad y excelencia,
motivados en su quehacer, criticos, reflexivos y con capacidades para adaptarse y enfrentarse a
las exigencias que la sociedad demanda en su constante evolucionar. En esa nueva sociedad del
conocimiento, resulta imperioso conocer los estilos de aprendizaje de los estudiantes y ala vez
favorecerlos a partir de la aplicacion de unas estrategias que lleven como fin el aprendizaje, para

que este sea activo y efectivo. De alli, que el proceso de ensefianza - aprendizaje se fundamenta
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en unas vertientes que son bidireccionales; es decir, por un lado las estrategias de ensefianza que
dependen del docente y por el otro lado, los estilos y las estrategias de aprendizaje que obedecen

al discente; estas variables relacionadas con el discente son el objetivo de esta investigacion.

Ahora, Reinoso, et al (2011) refieren que “los estudios sobre estrategias de aprendizaje
pueden considerarse una de las lineas de investigacion mas fructiferas desarrollada a lo largo de
los ultimos ailos dentro del ambito del aprendizaje escolar y de los factores que inciden en el
mismo. Por lo tanto, la importancia de las estrategias de aprendizaje viene dada por el hecho de
que engloban aquellos recursos que utiliza el estudiante cuando se enfrenta al aprendizaje; en
ello se incorporan elementos directamente vinculados tanto con la disposicion y motivacion del
estudiante como de las actividades de planificacion, direccién y control, asi como recursos
cognitivos que el sujeto pone en marcha cuando se enfrenta al aprendizaje. Todo ello constituye
elementos que forman parte de un funcionamiento estratégico de calidad y que puede garantizar

la realizacion de aprendizajes altamente significativo” (p.5).

Es por esto, que pensar hoy en dia en la articulacion de los estilos de aprendizaje y las
estrategias de aprendizaje, es una herramienta esencial, al servicio de los estudiantes y docentes,
que garantiza el éxito del proceso de ensefianza aprendizaje. Entendiéndose, que ese éxito
depende en gran medida de las caracteristicas individuales, fisicas, sociales y cognitivas del
estudiante y por supuesto de las estrategias mesodologicas utilizadas por el docente para la
enseftanza. Entonces, reconocer cuando un estudiante aprende mejory que posibles dificultades
encuentra en ese proceso de aprendizaje, es tarea principal del docente. En consecuencia,

Alonso, Gallego y Honey (2005 citado por Vera, 2010 p.1326), entienden la expresion “aprender
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a aprender, como la adquisicién de los conocimientos y destrezas necesarios para aprender con
efectividad en cualquier situacion en que uno se encuentre, a cualquier edad, es decir, a lo largo

de toda la vida”.

En este orden de ideas se consideran los estilos y las estrategias de aprendizaje como dos
herramientas de peso, por lo tanto, Manuel y Ruiz, (1996) coinciden en que “los estilos y las
estrategias de aprendizaje son como dos enfoques de un mismo problema” (p.121) que
contribuyen de manera dinamica con el proceso “aprender - aprender” dentro del aula de clase,
evidenciandose entonces que cuando el docente guia la accion pedagdgica le corresponde hacer
una articulacion entre su saber te6rico con su saber practico dentro del proceso; sin embargo, este
se enfrenta con la disyuntiva de utilizar o técnicas de aprendizaje o mas bien en hacer conciencia

tanto en el profesor como en el alumno de utilizarlas eficientemente.

En consecuencia, Contijoch, (2006) refiere que “si los educadores comprenden que los estilos
de aprendizaje son adaptables y que también pueden ser identificados y modificados y que tanto
éstos como las estrategras de aprendizaje pueden llegar a concientizarse, los alumnos entonces
deberan ser expuestos tanto a los estilos como a las estrategias de aprendizaje para su beneficio

personal” (parr.3).

Se justifica la importancia de este estudio y valor de contenido puesto que; pretende generar
informacion de primera mano en forma sistematicay metodoldgica para descubrir su explicacion
y probar los resultados objetivamente; ya que intenta medir el grado de relacion existente entre

los estilos de aprendizaje y las estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes y su
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respectiva correspondencia de uso, buscando una aproximacion hacia el reconocimiento en la
diversidad de formas de aprender que poseen los alumnos, queriendo impulsar en estos aquellos
estilos y estrategias que no se utilizan de manera efectiva, fortaleciendo asi su proceso de
aprendizaje. Por lo tanto, se pretende focalizar estos resultados al favorecimiento de la asignatura
institucional de técnicas de aprendizaje, aportando datos a las mejoras en el plan de estudio al
tratar de integrarios al proceso de manera mas consciente y eficaz, a fin de atender ala

heterogeneidad implicita en el aula.

Estas formas metodologicas beneficiarian a los estudiantes que ingresan a los centros de
educacion superior, dado el caso que muchas veces no poseen las bases suficientes en lo
referente a la forma como se apropian del conocimiento; lo cual trae en algunos casos altos
indices de desercion estudiantil, bajo rendimiento académico, desmotivacién hacia el
aprendizaje; entre otras. La informacion de los resultados obtenidos tiene una relevancia
trascendental puesto que tributan en el beneficio individual del estudiante y se convierte en pieza
clave para el docente de cualquier area de dominio, el cual pueda considerar los resultados para
fortalecer el proceso y por ende el ejercicio de su practica pedagogica. Es asi que Alonso y
Gallego, (2000) argumentan que “el docente debe esforzarse en comprender las diferencias de
estilos de sus alumnos y adaptar — ajustar su estilo de enseifiar en aquellas areas y en aquellas

ocasiones, que sea adecuado para los objetivos que se pretenden” (p. 132).

Asi mismo, esta investigacion busca beneficiar el proceso de aprendizaje del estudiante
esencialmente el modo como el sujeto aprende y hace uso de las mejores formas de aprender de

acuerdo a sus intereses y particularidades. De igual forma se tiene la expectativa que a partir del
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estudio, se pondere el trabajo en el aula de clase a través del diagnostico de los estilos de
aprendizaje asociado al uso de estrategias de aprendizaje siendo este un aporte de gran
significacion en la didactica a emplear dentro del acto cognitivo de los estudiantes de primer
semestre de todos los programas de la corporacion y a la vez brindar informacion de primera

mano a todos los actores involucrados en el proceso ensefianza aprendizaje del discente.

De paso se ha dicho ya lo suficiente para definir y entender la pertinencia que cobra este
trabajo investigativo al ser el primer estudio de orientacion pedagogica al interior de todos los
programas que ofrecen la asignatura técnicas de aprendizaje, asi mismo es viable y novedoso al
considerar el diagnostico de las estrategias de aprendizaje presentadas por los estudiantes del
primer ingreso de la corporacion universitaria del Caribe y asociarlas al estilo de aprendizaje
presentado por cada uno; circunstancia ésta innovadora de las situaciones de aprendizaje,

fortaleciendo el discurso de contenido que se viene orientando en esta.



3. OBJETIVOS

3.1 Objetivo General

Determinar la relacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de

primer semestre que cursan la asignatura de técnicas de aprendizaje en la Corporacion

Universitaria del Caribe CECAR.

3.2 Objetivos Especificos

e Identificar los estilos de aprendizaje activo, reflexivo, tedrico y pragmatico de los

estudiantes de primer semestre que cursan la asignatura de técnicas de aprendizaje.
o Describir las estrategias de aprendizaje de adquisicion, codificacion, recuperacion y
apoyo, presentes en los estudiantes de primer semestre que cursan la asignatura técnicas

de aprendizaje.

o Establecer la relacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje de primer semestre

que cursan la asignatura de técnicas de aprendizaje.
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4. MARCO DE REFERENTES

4.1 Estado del Arte Sobre Estilos y Estrategias de Aprendizaje

“El panorama actual del nivel superior del sistema educativo, nos muestra que existe una
necesidad constatada en el orden fenomenologico y empirico, de mejorar los procesos de
enseflanza y de aprendizaje que se producen en el mismo. Asi lo ha reconocido la legislacion
reciente, al establecer la necesidad imponderable de contribuir a este fin”. (De la Fuente y
Justicia, 2003, p.162) constatando lo anterior, se pueden enunciar investigaciones que han
aportado al fortalecimiento de lineas de investigacion como los estilos y estrategias de
aprendizaje en el campo educativo tanto global como local, las cuales se constituyen en el

soporte del presente estudio.

4.1.1 Estado del arte sobre estilos de aprendizaje

En el ambito internacional se destaca Blasco, Romero, Mengual, Vega, Femandez, y
Delgado, (2010), quienes realizan en la universidad de Alicante, Espafia un trabajo sobre la
identificacion de los estilos de aprendizaje de los estudiantes de magisterio de educacion fisica 'y
ciencias del deporte. Estudio comparativo entre universidades hispanoamericanas. Este fue de
naturaleza no experimental con un disefio descriptivo — exploratorio y transversal cuya muestra
fue seleccionada de forma intencional y compuesta por un total de 227 alumnos; para el proceso
de recoleccion de la informacion, aplicaron el cuestionario CHAEA, para identificar a los

estudiantes dentro de uno de los cuatro estilos; a partir de ello concluyeron que los estudiantes de
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ultimo curso de las titulaciones de Magisterio especialidad educacion fisicay de ciencias de la
actividad fisica son reflexivos en su forma de aprender, seguido del estilo tedrico y el que menos
valoracion tubo fue el estilo activo. Asi mismo no encontraron diferencias significativas entre
los grupos estudiados, por lo que los posicionamientos de los estudiantes del magisterio en
educacion fisica y los estudiantes de ciencias del deporte, en cuanto a sus implicaciones y las
formas de sus aprendizajes, no suelen diferenciarse mucho. En cuanto ala relacion entre los
estilos de aprendizaje, comprobaron una relacion positiva entre el estilo tedrico y reflexivo, por
lo que los estudiantes para llegar a meditar sobre sus experiencias de aprendizaje, suelen recoger
datos, los analizan, los sintetizan e intentan buscar la logica para obtener el conocimiento. Por el
contrario, al darse una relacion negativa entre el estilo reflexivo y el estilo activo, indica que los
estudiantes no necesitan pensar para involucrarse en experiencias nuevas, centrados mas en

disfrutar el momento presente, siendo entusiastas y dejandose llevar por los acontecimientos.

Igualmente, Gutiémrez, Garcia, Vivas, Santizo, Alonso, y Arranz, (2010) realizaron un estudio
comparativo de los estilos de aprendizajes del alumnado que iniciaba sus estudios universitanos
en diversas facultades de Venezuela, México y Espafia, el objetivo fue analizar las preferencias
en cuanto a los estilos de aprendizaje del alumnado que cursa el primer afto de la carrera en tres
instituciones de Educacion Superior; la investigacion se encuadro dentro de la metodologia
cuantitativa y se utilizo para la recogida de datos el cuestionario Honey y Alonso de estilos de
aprendizaje CHAEA. De acuerdo con los resultados, los alumnos tienen mayores preferencias al
estilo de aprendizaje Reflexivo seguido del Tedrico, Pragmatico y Activo; en cuanto al analisis
de la vanianza muestran que no hay diferencias significativas en las preferencias de los alumnos

en cuan a los estilos de aprendizaje por género. Asi mismo por institucion/Pais constatan la
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existencia de diferencias en el estilo activo, esto es, los alumnos de la Universidad Auténoma
Chapingo que han obtenido promedios diferentes, estadisticamente hablando, que los obtenidos
por los alumnos que cursan primer curso de carrera en instituciones de los otros dos paises

(Espaiia, Venezuela).

A nivel nacional en la Universidad del Rosario de Bogota, Correa,(2006) realiza un estudio
que tuvo como objetivo identificar los estilos de aprendizaje utilizados por los estudiantes de la
asignatura de fisiologia del ejercicio del programa de Fisioterapia. Este fue de tipo descriptivo,
prospectivo y de cohorte transversal; se encuestaron 48 sujetos de segundo y tercer afio de
carrera con el cuestionario CHAEA. Los resultados presentados en esta investigacion, fue la
tendencia hacia los estilos de aprendizaje activo y reflexivo frente a los estilos tedrico y
pragmatico, evidenciando la necesidad de generar estrategias pedagogicas dentro de la asignatura

que estuvieran acordes con la tendencia del aprendizaje activo y reflexivo de los estudiantes.

Por otra parte, Ruiz, Trillos, y Morales, (2006) realizan una investigacion sobre Estilos de
aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes universitarios. La cual pretendié explorar
los estilos de aprendizaje de los estudiantes de segundo semestre de los programas académicos
de 1a Universidad Tecnolégica de Bolivar y la posible relacion de esta variable con el
rendimiento académico; como instrumento aplicaron el Cuestionario Honey Alonso de Estilos de
Aprendizaje CHAEA. La poblacion estuvo constituida por los estudiantes de segundo semestre
de todos los programas de la universidad Tecnologica de Bolivar, 414 estudiantes (214 hombres
y 194 mujeres). Realizaron un muestreo aleatorio estratificado que mostré como tamaifio

muestral un total de 101 estudiantes; los resultados encontrados, es que los estilos con una mayor
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predileccion o mayor nivel de preferencia fueron: el estilo activo, el estilo tedrico y el estilo
pragmatico. Por otro lado, el estilo de aprendizaje de mas baja preferencia observado en el
analisis individual, fue el Reflexivo, lo que demuestra que los estudiantes prefieren la accion
antes que la reflexion, que pueden ser impulsivos, poco prudentes, con limitaciones para
considerar diferentes puntos de vista. Asi mismo concluyen, que es posible, que los estudiantes
poco reflexivos tengan dificultades para revisar y volver a lo que han aprendido, para
autogestionar su propio proceso y ritmo de aprendizaje, para escuchar el punto de vista de otros,
para mantener la atencion y la observacion sobre lo que hacen los demas, para la planificacion de

tareas y la investigacion.

En cuanto, al analisis de correlacion de Pearson realizado, mostro una correlacion positiva
entre las vanables rendimiento académico, estilo tedrico (0.334) y estilo reflexivo (0.245), lo que
indica que los estilos mencionados tienen una relacion directamente proporcional con el
rendimiento académico, aspecto que sefiala que apostarie al desarrollo de habilidades en el
aspecto teorico y reflexivo podria conducir a altos niveles de aprovechamiento académico.
Asimismo, se observo una correlacion positiva, pero muy poco significativa con el estilo activo y
la vanable edad. Con relacion al estilo pragmatico se pudo observar una correlacion negativa y
poco intensa. Lo anterior ademas, nos debe alertar por cuanto entre niveles de preferencia mas

altos estuvieron los estilos activos y pragmaticos.

Gomez y Yacarini (2005) realizan un trabajo de investigacion que consistio en identificar los
estilos de aprendizaje de mayor predominancia en los estudiantes de primer afio de la

Universidad Catolica Santo Toribio de Mogrovejo (USAT), con una muestra conformada por
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452 estudiantes de ambos sexos, pertenecientes a las siete carreras profesionales que fueron
seleccionados por un muestreo aleatorio simple, como instrumento aplicaron el cuestionario de
CHAEA y los resultados obtenidos indicaron que el estilo de aprendizaje de mayor
predominancia en los estudiantes fue el Reflexivo, seguido por el Tedrico, Pragmatico y Activo.
Asi mismo, encontraron que la prueba no paramétrica de Friedman revelo que si existe diferencia
estadistica significativa en las puntuaciones de los cuatro estilos de aprendizaje en los estudiantes
de l1a USAT y mediante la no paramétrica de Kruskual Wallis indico que existe diferencia
estadistica significativa para el Rendimiento Académico en funcion a las siete carreras

profesionales en los estudiantes del primer Aiio de la USAT.

Asi mismo, Gravini (2007), realiza una investigacion sobre los procesos metacognitivos en
estudiantes con diferentes estilos de aprendizaje, en un grupo de estudiantes de VIII semestre de
psicologia de 1a Universidad Simén Bolivar de la jornada diuma; fundamenta su estudio en el
paradigma cualitativo, con un disefio metodologico de estudio de caso. Para recolectar la
informacion utilizo técnicas como entrevistas, diarios de campo y cuestionanos (CHAEA); las
conclusiones a la que llego es que existen diferencias en los procesos metacognitivos, pero que
estas diferencias no son tan significativas en el caso de los estudiantes reflexivos y tedricos, pero
si difieren en los procesos de planificacion, control y evaluacion de los estudiantes pragmaticos y

activos.

Los estilos reflexivos y teéricos demuestran procesos mas consolidados de planificacion,
regulacion y control, por lo tanto al enfrentarse a una actividad académica tienen mayores

probabilidades de éxito. En cuanto a los estudiantes pragmaticos y activos se encontraron
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mayores diferencias. De la misma manera puntualiza que los procesos metacognitivos parecen
estar directamente conectados a los estilos de aprendizaje, ya que contribuye a que el estudiante
aprenda a darse cuenta de como funcionay porque funciona de una determinada manera. El ser
consciente de estos dos aspectos posibilita que el sujeto cambie su estilo en funcion de la tarea

que vaya a desempefiar.

En la misma linea investigativa de estilos de aprendizaje, en la Universidad Santo Tomas,
Bogota-Colombia, Esguerra y Guerrero, (2010), realizaron un estudio sobre estilos de
aprendizaje y rendimiento académico en estudiantes de Psicologia; cuyo proposito fue describir
los estilos de aprendizaje e identiftcar st existia correlacion entre éstos y el rendimiento
académico de los estudiantes de esta carrera. Para ello aplicaron el Cuestionario Honey-Alonso
de Estilos de Aprendizaje (CHAEA), y el tipo de estudio fue descriptivo correlacional; los
resultados demostraron que todos los estilos de aprendizaje se encuentran presentes en el grupo
de estudiantes de Psicologiay que al corroborar las caracteristicas individuales, no todos los
participantes enfrentan de la misma manera el proceso de formacion y adquisicion de habilidades
y competencias, aspecto que esta en consonancia con la mayoria de los estudios dirigidos al tema
(Alonso et al., 1995; Alonso & Gallego,2000; Correa, 2006; Garza & Leventhal, 2002; Mc
Carthy, 1987; Tejedor, 2003). Asi mismo se encontrd que este grupo tiende mas al estilo
reflexivo. Se observd que existe relacion significativa entre los modos de aprendizaje y el
rendimiento académico, especialmente, en los estudiantes que muestran estilo activo y en los que

expresan estilo reflexivo.
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4.1.2. Estado del arte sobre estrategias de aprendizaje

En cuanto investigaciones que consideran las estrategias de aprendizaje, tenemos a De la
Fuente y Justicia (2001 )quienes se interesaron por determinar las diferencias de género en las
técnicas de aprendizaje utilizadas por los alumnos universitarios, para ello, participaron una
muestra de 866 alumnos de la Universidad de Almeria, de los cuales 294 eran varones 'y 554
muyjeres; 742 de primer ciclo y 124 de segundo ciclo; 534 que cursaban tituiacion media y331 lo
hacian en una titulacion superior; 599 del tumo de maiianay 267 de tarde. Su fin era constatar la
relacion de dependencia entre la técnicas de aprendizaje que uttlizan los sujetos y el rendimiento
académico; para ello, entonces, comprobaron que la variable género de los alumnos marcaba un
perfil diferencial en la forma de aprender de los alumnos. Los resultados arrojados, es que la
mayoria de las alumnas analizadas utilizan mas y mejores estrategias de adquisicion,
recuperacion y apoyo al procesamiento, sin olvidar las de codificacion, con mayor uso de
técnicas de organizacion de la informacion, como el resumen. En general, hay un porcentaje
mayor de alumnas que usan las estrategias implicitas en las distintas fases de procesamiento,
también es destacable, dentro de las estrategias de apoyo al procesamiento, el mayor nivel de
técnicas metacognitivas en todos los sentidos (de conciencia cognitivay de ajuste de estrategias),
asi como la mejor planificacion en el estudio y el uso de las técnicas motivacionales-afectivas
(metas propuestas y busqueda de reforzadores sociales). Sin embargo, a nivel de la fase de

adquisicion de la informacion, se encontro que existe falta de reflexion en este proceso.

De igual forma, en cuanto a las aplicaciones practicas, derivadas de los resultados obtenidos,

plantean como conclusion que debe comenzarse a plantear la conveniencia de realizar
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intervenciones que tomen en consideracion distintas sugerencias; una de ellas, es la importancia
y conveniencia de trabajar con la mayoria de los estudiantes de primeros cursos unsversitarios las
técnicas implicitas a los procesos en los que aparecen mas deficitanos, es decir, insistir en las
estrategias y procesos de elaboracion y representacion del conocimiento. Ademas, priorizar con
los estudiantes de sexo masculino en las técnicas relacionadas con la adquisicion y recuperacion
de la informacion, asi en las destrezas de autorregulacion y conciencia cognitiva de los procesos
de aprendizaje, y en las motivaciones por el estudio; y por ultmo hay que avanzar en la
explicitacion de las estrategias de aprendizaje que deben ser puestas en juego por los alumnos, en
los procesos instruccionales propios de cada area de conocimiento, con las consiguientes
ventajas que este procedimiento esta poniendo de manifiesto, en cuanto a la mejora del
rendimiento (Marugan y Romén, 1997; Pressley y Woloshyn, 1995) en la satisfaccion de los
alumnos en cuanto al proceso de aprendizaje y la prevencion de dificultades posteriores (De la
Fuente, 1996) y en el ahorro de esfuerzo y tiempo por parte de los alumnos. En la misma idea se
plantea que deben darse mtervenciones para promover el uso de nuevas estrategias y técnicas de
aprendizaje y estas deben ser relativamente sencillas, claras, significativas, funcionales,
convincentes, realistas, y exitosas para los alumnos; Paris, 1988; en Valle y otros, 1995, (citado

por De la Fuente y Justicia, 2001, p. 9).

En la misma linea, Correa, Castro y Lira, (2004) realizan un estudio descriptivo de las
estrategias cognitivas y metacognitivas que utilizan en situaciones de aprendizaje los alumnosy
alumnas de primer afio de pedagogia en ensefianza media de la Universidad del Bio — Bio de
Chile, para la consecucion de ello utilizaron un disefio descriptivo, seleccionando una muestra

estratificada por carrera y al azar de un 20% de la poblacion. Para poder recolectar la
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informacion utilizaron la Escala de Estrategias de Aprendizaje (ACRA) de los autores José y

Gallego, (1994).

Las conclusiones mas significativas del estudio, es que los alumnos (as) en un 80%
manifiestan que procuran estudiar utilizando sus propias palabras, lo que revela una
preocupacion por comprender los textos de estudio. Asi mismo, concluyeron que a pesar de que
los alumnos y alumnas se inquietan por comprender los textos, observaron que el habito de
pensar, reflexionar no es practica habitual en ellos. Otro aspecto a anotar son las altas
valoraciones que se dan en las estrategias de recuperacion de la informacion, pues estan entre un
60% llegando al 90% e inclusive al 100% de la poblacion. En cuanto a las estrategias para la
codificacion de la informacion, los alumnos (as) emplean frecuentemente las de mas alta
exigencia intelectual, es decir, estrategias de analisis y elaboraciones propias. De igual modo,
concluyen que el 75% de los alumnos (as) utilizan estrategias de memorizaciéon como parte de
los anclajes cognitivos, y por ultimo es evidente el manejo de las estrategias de apoyo al

procesamiento de la informacion, denotando una alta autoestima y confianza en si mismos.

Rotta, (2002, citado por Lopez, 2008 p.19), realizd un estudio sobre estrategias de aprendizaje
y actitudes hacia el estudio en estudiantes preuniversitarios de la micro region del distrito de San
Juan de Lurigancho de Lima, en el cual identifica y valora las diversas estrategias de aprendizaje
y las actitudes hacia el estudio que expresan los 98 estudiantes del distrito, mediante la
aplicacion de la escala de estrategias de aprendizaje ACRA y el inventario REA, usando un
método expost-facto de corte transversal. Esta investigacion concluye que las medias para las

distintas escalas expresan un nivel medio en el uso de estrategias de aprendizaje y que las
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actitudes hacia el estudio expresan un nivel de motivacion bajo. De igual forma, puntualizaron
que no existe relacion estadisticamente significativa entre el uso de estrategias de aprendizaje y
el nivel de motivacion para el estudio. Recomendandose al final de esta que los estudiantes
adquieran progresivamente estrategias de aprendizaje desde que inician su educacién formal.
Ello haria necesario que la enseiianza de las estrategias de aprendizaje sea incorporada como

contenidos transversales en las distintas areas y asignaturas del curriculo escolar.

4.1.3. Estado del arte que considera los estilos y estrategias de aprendizaje

En cuanto a investigaciones que toman como variables los estilos y las estrategias de
aprendizaje, tenemos a Camarero, Del Buey y Herrero, (2000) quienes investigaron sobre los
estilos y estrategias de aprendizaje en estudiantes universitarios, esta tuvo como fin analizar el
uso de estilos y estrategias de aprendizaje en diferentes especialidades universitanias y su
relacion con el curso y el rendimiento académico; para ello utilizaron una muestra aleatoria de
447 alumnos de cursos iniciales y finales de distintas especialidades universitarias de la
Universidad de Oviedo (alumnos pertenecientes a los estudios de informatica, fisica,
matematicas, derecho, y magisterio) durante el curso 96/97; la investigacion se encuadro en un
disefio descriptivo, correlacional, de estudio transversal sobre variables no manipuladas

experimentalmente.

Ahora, para realizar la evaluacion y medicion de los estilos y estrategias utilizados por los
alumnos, emplearon los cuestionarios CHAEA (Alonso, Gallego y Honey, 1995) y ACRA

(Roman y Gallego, 1994). Con relacion a los resultados arrojados en cuanto a las estrategias de
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aprendizaje, fueron que el alumnado de las especialidades de humanidades se distingui6 por un
mayor uso de estrategias de aprendizaje que el de las especialidades técnicas y experimentales.
Asi mismo, las especialidades de derecho y magisterio presentaron puntuaciones
significativamente superiores a las de informatica, fisica y matematicas en todas las escalas de
estrategias, salvo en la decodificacion de la informacion donde no se aprecian diferencias
significativas. Tomando los procesos que incluye la escala ACRA, encontraron, que en la Escala
de Adquisicion de la informacion, las diferencias inter-especialidades son notorias, los alumnos
de las especialidades de magisterio y de derecho, utilizaron significativamente mas las
estrategias de los procesos atencionales (subrayados) y las estrategias de repeticion (repasos),

que los alumnos del resto de especialidades.

En cuanto, a la Escala y/o estrategia de Codificacion de la informacion, aparecen
caracteristicas definitorias de cada especialidad, probablemente asociadas a la diversidad de sus
contenidos curriculares. Asi, se puede observar que, los estudios de derecho y magisteno,
implican a sus alumnos en el empleo de codificaciones de la informacion basadas sobre todo en
la organizacion del material, es decir, los «agrupamientos» o resimenes del matenial de estudio,
e «<imagenes» o asociaciones como estrategias de elaboracion de la informacion, de forma
significativamente mayor al resto de especialidades. Los estudios de fisica dirigen a sus alumnos
en el empleo de estrategias de elaboracion, referidas a las «relaciones intracontenido»,
estructuracion y esencializacion de la informacion, asi como en el empleo de «metaforas» o
analogias; mientras que los estudios de matematicas se caracterizan sobre todo por el empleo de

estrategias de organizacion a través de «diagramas» o representaciones graficas por parte de sus
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alumnos. Por otro lado, los alumnos de Informatica presentan un menor uso de estrategias en

relacion con el resto de especialidades.

De igual forma, en la Escala de Recuperacion de la informacion, el estudio si arrojo
diferencias significativas entre los estudios de «letras» y los de «ciencias». Dichas diferencias se
observaron sobre todo en la estrategia de «busqueda de indicios» (evocaciones de relaciones
tematicas, asociaciones, datos secundarios, etc.) para la recuperacion del material aprendido, con
un mayor empleo por parte de los alumnos de derecho y magisterio. En la £scala de Apoyo al
procesamiento, aparecen diferencias significativas, se observa un mayor empleo por parte de los
alumnos de derecho y magisterio con relacion a los alumnos de informatica y matematicas en las
estrategias metacognitivas referidas al «autoconocimiento» de las estrategias de aprendizaje y su
utilidad, al «cautomanejo/regulacion-evaluacion» en la seleccion de estrategias determinadas en
funcion de la tarea, y al «automanejo/ planificacion» estableciendo una planificacion de tiempos,
tareas y materiales previamente; y el mayor uso de estrategias afectivas «contradistractoras» de

ambiente fisico y psiquico adecuado para el estudio.

En relacion con los estilos de aprendizaje; los estilos de aprendizaje universitanos se
caracterizaron en general por un estudio de tipo reflexivo y tedrico, al margen de la especialidad
cursada. Las diferencias derivadas del tipo de estudios se centraron en el empleo de los estilos
activo y pragmatico de aprendizaje en ciertas especialidades. Particularmente, con relacion a los
estilos que si muestran diferencias, los resultados indican que los alumnos de la diplomatura de
magisterio reflejan un uso del estilo activo de aprendizaje significativamente mayor que los

alumnos de disciplinas distintas en sus contenidos curriculares como son los estudios de

46



informatica y matematicas, pero no asi con los alumnos de derecho. Asimismo, se aprecia una
tendencia hacia el empleo mayor del estilo pragmatico en los alumnos de Informatica y derecho,
sobre todo con relacion a los alumnos de matematicas. Los alumnos de la especialidad de fisica
no tienen diferencias significativas con relacion al resto de especialidades universitarias en
ninguno de los cuatro estilos de aprendizaje, lo cual hace pensar en un gnupo heterogéneo, en
relacion con dichas vanables, en la muestra utilizada en los analisis. Los estudiantes
universitanos que participaron en la investigacion no difieren en los estilos tedrico y reflexivo de
aprendizaje que utilizan en funcién de la especialidad que cursan, mostrandose un

comportamiento sin diferencias significativas.

Otra investigacion que soma a considerar los estilos y las estrategias de aprendizaje es la de
Bertel y Torres, (2008), quienes investigan sobre los estilos y estrategias de aprendizaje en los
estudiantes de fonoaudiologia de una universidad oficial. Para ello, el enfoque investigativo fue
cuantitativo, de disefio transeccional correlacional, este grupo investigador quiso establecer la
relacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje, y asi mismo determinar si existian
cambios en los estilos y las estrategias de aprendizaje alo largo del desarrollo de la carrera
universitana; la poblacion estuvo conformada por 156 estudiantes de primero, tercero, quinto y

séptimo semestre del programa de fonoaudiologia.

Para determinar los estilos de aprendizaje, emplearon el inventario de estilos de aprendizaje
de Felder y Silvennan (1998) y para las estrategias de aprendizaje utilizaron la escala abreviada
de las estrategias de aprendizaje ACRA, adaptada por De la Fuente y Justicia, (2003). A las

conclusiones que llegaron, fue que a nivel de los estilos de aprendizaje, 1a mayoria de estudiantes
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tienen un estilo equilibrado, otros en menor proporcion tienen preferencias en el estilo visual,
sensitivo, secuencial, activo o global, en ese mismo orden. Encontrandose esta distribucion en el
orden de preferencia para todos los semestres, no registrandose en esta poblacion cambios en la
presentacion de los estilos de aprendizaje en 1a medida que avanzan a niveles superiores de
formacion. Sin embargo, si fueron evidentes ligeras diferencias que no se manifestaron en forma
gradual en el aumento del estilo equilibrado y la disminucion en los porcentajes de los estilos

visual y sensitivo, con relacion a los semestres.

En relacion a las estrategras de aprendizaje, la mayoria de los estudiantes utilizan estrategias
de Adquisicion, seguidas de las estrategias de Apoyo, Recuperacion y por ultimo las de
Codificacion. Esa distribucion en el uso de las estrategias se mantuvo en todos los semestres, de
alli que no se registraron cambios en la utilizacion de las estrategias en los estudiantes de
fonoaudiologia a medida que avanzan a niveles superiores de formacion. Solo se encontraron
vanaciones referidas a un aumento en el uso de las estrategias de Adquisicion. Deduciendo asi
que los estudiantes de fonoaudiologia usan principalmente el reconocimiento de la informacién y

menos la busqueda de la comprension y elaboracion de la misma.

Por otro lado, en cuanto a la existencia de relacion entre los estilos y las estrategias, los
resultados no son concluyentes acerca de una correlacion reciproca de esas variables, ya que en
los semestres y en la muestra total los resultados de las correlaciones no se mantuvieron
constantes. Sin embargo, se encontro correlacion entre las estrategias de adquisicion con los
estilos activo y sensitivo solo en tercero y séptimo semestre; relacion entre la estrategia de

codificacion con el estilo sensitivo inicamente en tercero, en el caso de la estrategia de
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recuperacion existe relacion con los estilos activo y secuencial en los semestres quinto y séptimo,

y correlacion entre las estrategias de apoyo con el estilo sensitivo solo en tercero.

En la misma linea tematica, Sepulveda, Montero, Pérez, Contreras, y Solar,(2009) realizaron
una investigacion sobre el perfil de estilos de aprendizaje y estrategias pedagogicas en
estudiantes de farmacologia. El objetivo de esta fue determinar si existian diferencias de género
en el perfil de estilos de aprendizaje y del uso de estrategias cognitivas de aprendizaje, mediante
la aplicacion de los cuestionarios de Honey-Alonso de estilos de aprendizaje (CHAEA) y de una
version abreviada del cuestionano de evaluacion de las estrategias de aprendizaje ACRA, en
estudiantes que cursan la asignatura de Farmacologia, de la carrera de Medicina Veterninaria de la
Universidad de Concepcion y de la Universidad San Sebastian y de la carrera de Medicina de 1a
Universidad Catolica de la Santisima Concepcion, Chile, conformando una muestra de 146
estudiantes. El estudio fue exploratorio y transversal, el analisis global de los resultados
muestran diferencias significativas entre género, en relacion al uso de las estrategias de
aprendizaje asociadas a todas las fases (Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y Apoyo). En
general se concluye que las mujeres hacen mas uso de diversas técnicas de aprendizaje a la hora
de afrontar sus estudios que los hombres. Especificamente, las mujeres elaboran mas resimenes,
construyen mas esquemas, hacen mas uso de lapices de distintos colores y signos para resaltar la
informacion importante. Ademas, al momento de las evaluaciones o examenes acuden mas que
los hombres al apoyo de los amigos, profesores o familiares cuando tienen dudas en los temas de
estudio. También las mujeres essn mas conscientes que los hombres, de la funcionalidad de las
estrategias de estudio y consideran importante organizar esta informacion a través de esquemas,

resimenes y/o mapas conceptuales.
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Asi mismo concluyeron que las diferencias entre géneros relacionadas con los estilos de
aprendizaje se concluyeron que no existe significacion estadistica, pero la tendencia indica que
los hombres presentan una preferencia mayor por los estilos activo y pragmatico, indicado por la
intensidad y frecuencia de la preferencia. Para el estilo tedrico, si bien ambos géneros presentan
una preferencia moderada por el estilo, las mujeres presentan mayores indices de preferencia

muy alta. En el estilo reflexivo, aparece un patréon comin a ambos géneros.

Por otro lado, Lopez, y Falchetti, (2009) analiza las relaciones de los estilos de aprendizaje
con dos procesos fundamentales para el resultado del aprendizaje, como son la motivacion y las
estrategias; participan en este estudio 108 sujetos de la Facultad de Educacion de la Universidad
de Ledn, pertenecientes a tres carreras como son Psicopedagogia, Maestro en Audicion y
Lenguaje y Maestro de educacion Especial. Para medir los estilos de aprendizaje utilizaron
CHAEA y para medir la motivacion, estrategias, enfoques y compuestos de Aprendizaje
aplicaron el CEPEA (Cuestionario de Evaluacion de Procesos de Estudio y Aprendizaje para el
alumnado universitario), el disefio investigativo fue ex-post-facto de corte relacional. Los
resultados encontrados es que los distintos tipos de motivacion no parecen estar asociados de
manera exclusiva a los diferentes estilos de aprendizaje; s6lo se encontrd una correlacion
significativa estadisticamente (0.251; sig. 0.009) entre el estilo pragmatico y la motivacion
superficial. Estos resultados parecen indicar que los distintos estilos de aprendizaje no se
caracterizan per se por un tipo concreto de motivacion, sino que se asocian mas con el uso de
determinadas estrategias para el aprendizaje, asi mismo concluyen que existe una aparente

ausencia de relacion entre la motivacion y los estilos de aprendizaje.
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4.2. Referentes Tedricos

42.1. Origen del término de estilos de aprendizaje.

El valor que tienen los estilos de aprendizaje en los procesos de ensefianza — aprendizaje se
establecio cuando la psicologia cognitiva, se centré en estudiar como el individuo a través de
procesos mentales asociados con el pensamiento y el saber podia procesar informacién y como
ese procesamiento debia estar sometido a procesos mentales como la motivacion, percepcion,
atencion, memoria y adaptacion, (Azcoaga, 1977, p.57), para que realmente se pudiese considerar
el aprendizaje como un proceso que determinara una modificacion en el comportamiento del

individuo.

Lewin (1935, citado por Hederich, 2004, p.14), fue el primer investigador en emplear el
término de estilo, el cual lo concibié como “una expresion de la personalidad, consistente en una
disposicion al uso de ciertas habilidades cognitivas”. A partir de ello las investigaciones se
encauzaron a diferenciar los tipos de personalidad orientados sobre esos estilos; de alli que
Herman, (1954, citado por Cabrera, y Fariiias, 2005, p.2) fue el primero en abordar los estilos
cognitivos “como expresion de las formas particulares de los individuos de percibir y procesar la
informacion”. Por su lado Merrian (1991, citado por Martinez, 2002p.176), caracterizo los
estilos cognitivos como consistencias en el procesamiento de informacion, maneras tipicas de
percibir, recordar, pensar y resolver problemas. En 1a misma concepcion, Messick (1994, citado
por Martinez, 2002, p.176) describié que los estilos cognitivos son “modos caracteristicos de

percibir, recordar, pensar, resolver problemas y tomar decisiones; regularidades en el
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procesamiento de la informacion que se desarrollan de maneras compatibles alrededor de las

tendencias de la personalidad”.

Para la década de los 60, con elauge de la psicologia cognitiva los estudios realizados sobre
los estilos cognitivos prontamente fueron de interés para la comunidad educativa, cuya
preocupacion era el pensar en una nueva metodologia que ofreciese un cambio de rol en los
estudiantes, a tal punto de transmutar esa renegada participacion pasiva del dicente a un papel
excepcionalmente activo, dinamizador y transformador del proceso de ensefianza — aprendizaje.
Esta inquietud propici6 que esos estudios se tomaran como referente en el contexto escolar, para
indagar no solo por ese cambio de rol, sino también, por expresar las diferencias en la manera de

aprender, empleando el termino estilos de aprendizaje en lugar de estilos cognitivos.

De estas circunstancias nacio el hecho de reflexionar sobre el término de aprendizaje; el cual
pas6 de una concepcion conductistas, cuyos precursores a mencionar (Watson, Pavlov, Edward y
Skinner) visionaban el aprendizaje como impartir una instruccion, premio — castigo,
memorizacion, repeticion y el refuerzo, de lo cual lo inico que interesaba era solo la indicacion
verbal para lograr una forma de aprendizaje, aunque eso implicara una repeticion del
aprendizaje. Sin embargo, la nueva vision del aprendizaje vista desde la perspectiva cognitiva,
precedida por Bnumer, Piaget, Ausbel y Gagné y retomada por Florez, (2005, p. 190) requiere que
el sujeto que aprende movilice procesos cognitivos y a la vez participe de forma activa y
creadora como respuesta a los ambientes de aprendizaje; de alli que los aprendizajes segin
Florez, (2005, p.193) deben ser significativos y requieren de la reflexion, comprension y

construccion de sentido. En la misma idea Beltran, Genovard, y Rivas, (1998) comparte la
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misma vision argumentando que “el aprendizaje es un proceso activo, constructivo, cognitivo,
significativo, mediado y autorregulado. Esto entonces, significa que ei aprendizaje no es solo
trasmision e internalizacion del conocimiento; es mas bien un proceso activo en el cual el

educando escoge, organiza y transfigura la informacion que recibe” (p.152).

Caminando en el tiempo, para la época de los afios 70 los estudios en relacion a los estilos de
aprendizaje, no se hicieron esperar, las publicaciones de Rita y Kenneth Dunn (1971) y Kolb
(1972) con sus investigaciones establecieron los fundamentos conceptuales del #rmino y a partir
de esos aportes surgieron otras investigaciones con nuevas definiciones. De hecho, De la torre,
(1993, citado por Salas, 2008, p. 91) deduce por “estilo cognitivo, aquella macroestrategias de
funcionamiento mental que permite diferenciar a los sujetos por el modo prevalente de percibir el
medio, procesar la informacion, pensar o resolver problemas, aprender y actuar”. Asi mismo para
Gregore (1982, referenciado por Picado, 2006, p. 162) describe que los estilos se entienden como

los “significados y capacidades que se emplean al recibir y procesar informacion”.

De alli el origen del concepto de estilos de aprendizaje, el cual esta vinculado al interés por
establecer las causas o disposiciones que distinguen a una persona de otra en cuanto al proceso
de aprendizaje; y en esa especificidad es preciso tener en cuenta el proceso de aprendizaje y la
aprehension del mismo, debido a que este dependera de cada persona en funcion de las
estrategias y/o estilos de aprendizaje que se apoye. Ahora bien, todos esos estudios sobre los
procesos cognitivos y el aprendizaje ayudo de manera transcendental a forjar el referente
conceptual de lo que hoy dia se conoce como el enfoque cognitivo; siendo de esta cornente,

Neinstein y Mayor, (1986, citados en Alonso, Gallego y Honey 1994, p.58), los cuales

53



consideran al aprendizaje como un proceso activo que tiene lugar dentro del propio discente. Asi
mismo Grootaers y Tifman, (1994 citado por Cela, 2008p.31) exponen que el aprendizaje “es la

actividad que permite la instrumentacion del individuo”.

4.2.2. Estilos de aprendizaje

4.2.2.1. Concepto.

Iniciemos refiriendo que estos son las formas o métodos que utiliza el estudiante cuando tiene
que enfrentarse a una tarea o situacion de aprendizaje. Sin embargo, son muchos los
investigadores que han aportado desde miradas diferentes al concepto de estilo, es asi que
Gregorc, (1979,citado por Saldafia, 2009, p.4)argumenta que los estilos “son comportamientos
distintivos que sirver como indicadores de como una persona aprende y se adapta a su
ambiente”; para Schemck, (1982, citado por Saldafia, 2009, p.3),“Son estilos cognitivos que un

individuo manifiesta cuando se enfrenta a una tarea de aprendizaje”.

Para el caso de Honey y Mumford (1986) mencionan que un estilo de aprendizaje es una
descripcion de las actitudes y comportamientos que determinan la forma preferida de aprendizaje
del individuo.De igual manera Riechmann, (1974, citado por Saldaiia,2009, p.4)afirmo que el
estilo de aprendizaje corresponde a un estimulo particular de comportamientos y actitudes
relacionadas con el contexto de aprendizaje. Por su lado, Messick (1994, citado por Salas,2008,

p. 90,91) sostiene que el concepto de “estilos de aprendizaje esta intimamente relacionado con
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los estilos cognoscitivos, en los cuales pone el principal énfasis. Asi mismo refiere que los estilos

de aprendizaje son orientaciones consistentes hacia el aprendizaje y el estudio”.

De igual forma, sefialamos a Richards y Lockhart (1998), quienes postulan que los estilos
cognitivos o de aprendizajes deben tomar como “predisposiciones hacia formas diferentes de
abordar el aprendizaje”. De hecho, Villanueva, M. L. (1997) describe que “los estilos de
aprendizaje se caractenzan segun la utilizacién mas o menos frecuente de un cierto conjunto de
estrategias cognitivas y pragmaticas relacionadas con los distintos aspectos del aprendizaje. Asi
mismo argumenta que los estilos de aprendizaje comesponden a modelos tedricos constituidos
por haces de estrategias, por lo cual podria decirse que actian como horizontes de la
interpretacion en la medida en que permiten establecer el acercamiento mayor o menor de la

actuacion de un sujeto a un estilo de aprendizaje”. (p. 49).

Entiéndase bien, que para reflexionar, construir sentido y conocimiento se requiere de un
modo particular de aprendizaje, es decir se necesita de un estilo propio que facilite el desarrollo
de procesos de aprendizaje. Por su parte, para Schmeck (1982, citado por Cabrera, y Faniias,
2005, p.2) un estilo de aprendizaje, “es simplemente el estilo cognitivo que un individuo
manifiesta cuando se enfrenta a una tarea de aprendizaje, y refleja las estrategias preferidas,
habituales y naturales del estudiante para aprender, de ahi que pueda ser ubicado en algun lugar
entre la personalidad y las estrategias de aprendizaje, por no ser tan especifico como estas
ultimas, ni tan general como la primera”. En la acepcion de, Dumn et Dunn, (1985, citado por
Navarro,2008, p. 14), describe que “los estilos de aprendizaje es 1a manera en la que un aprendiz

comienza a concentrarse sobre una informacion nuevay dificil, la tratay la retiene”. Asi mismo,
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retoma a (Hunt, 1979, en chevnier J., Fortin, G, y otros, 2000), y esboza que “el estilo de
aprendizaje describe a un aprendiz en términos de las condiciones educativas que son mas
susceptibles de favorecer su aprendizaje. (... ) ciertas aproximaciones educativas son mas

eficaces que otras para é1”.

En lasignificacion de Keefe, (1988, retomado por Navarro, 2008, p. 13-14), este propone que
se asuman; “los estilos de aprendizaje en términos de “aquellos rasgos cognitivos, afectivos y
fisiolégicos, que sirven como indicadores relativamente estables de como los discentes perciben,
interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje”. Los rasgos cognitivos, tienen que
ver con la forma en que los estudiantes estructuran los contenidos, forman y utilizan conceptos,
interpretan la informacién, resuelven los problemas, seleccionan medios de representacion
(visual, auditivo, kinestésico), etc. Los rasgos afectivos se vinculan con las motivaciones y
expectativas que influyen en el aprendizaje, mientras que los rasgos fisiolégicos estan
relacionados con el biotipo y el biormritmo del estudiante. Ahora bien, todas las 1deas expuestas
hasta aqui por cada uno de los autores mencionados anteriormente nos lleva a concluir que el
discente aprende de manera diferente; ya que no todos utilizan los mismos métodos o procesos
cognitivos para codificary decodificar determinada informacién, haciendo suponer que el
proceso de aprendizaje es individual para cada persona y con expenencias diversas, todas estas

resuitantes del interactuar con el medio.
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4.2.2.2. Clasificacion de los estilos de aprendizaje.

A mencionar, tenemos a uno de los modelos mas representativos y estudiados a través del
tiempo, los cuales han sido los trabajos que tomaron a la dimension de dependencia e
independencia de campo, realizados por Witkin, y Asch (1948, citado por Hedench y Camargo,
2000p.17); estos autores se centraron inicialmente en la percepcion, e identificaron diferencias
entre los individuos cuando ubicaban un objeto en posicion vertical en el espacio; aquellos que
usaban consistentemente claves contextuales para localizar la verticalidad fueron denominados
dependientes de campo y los que acudian a claves internas (sistema vestibular) fueron llamados
independientes de campo. Segun seiiala Quiroga (citado por Quiroga, y Rodriguez, 2002, p.10),
estos estan caracterizados por ser bipolares y porque uno de ellos percibe el estimulo como un
todo globalizado y el otro lo percibe desde distintas partes y es analitico, estos trabajos iniciales

se inscribieron dentro de la escuela psicologica.

Poco después, aparece el modelo de los Cuadrantes cerebrales de Hermann (1971) el cual al
igual que el anterior le otorgo mayor preponderancia a la forma como el sujeto procesala
informacion, a través de la percepcion. Sin embargo, este autor privilegio la forma de como se
realiza la actividad cerebral de la informacion; para explicar lo anterior disefio un esquema
fundamentado en cuatro cuadrantes cerebrales; el cortical izquierdo, cortical derecho, limbico
izquierdo y limbico derecho; es de anotar que para cada categoria establecié un forma de
proceder caracteristica de cada cuadrante, el cual estaba acompaiiada de generalidades de
procedimientos que bien podrian ir desde la conceptualizacion el cual es una habilidad del

cortical derecho o la organizacion caracteristica especifica del limbico izquierdo o bien las
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habilidades de relaciones interpersonales caracteristica del limbico derecho o por el contrano la

experiencia a partir de hechos caracteristico del cortical izquierdo.

En el siguiente afio surge el modelo de programacion neurolingiiistica (PNL) del psicologo y
lingiiista John Gninder y el informatico Richard Bandler, (1972), quienes designaron este nombre
a partir de las implicaciones que contiene cada aspecto; desglosandose asi: la expresion Neuro
implica que nuestro comportamiento proviene de procesos neurologicos ligados a percepciones
sensoriales. Es decir, contactamos con el mundo a través de los cinco sentidos, damos
"significacion” a la informacion y actuamos segin ello. En la misma idea la palabra lingiiistica
indica que utilizamos el lenguaje como medio de comunicacion humana para organizar nuestros
pensamientos y conductas y el termino programacion se entiende como el modo elegido para
ordenar una secuencia de ideas y acciones con el fin de producir resultados. Dentro de estos se
distinguen, los estilos visual, auditivo y kinestésico. De alli que la informacion es captada o es
enviado por las vias Auditivo (oido), Visual (0jos) y Kinestésico (cuerpo), y esto resultamuy
importante en cuanto a las preferencias de quien aprende y quien ensefiay por lo tanto

importante en el aprendizaje, este modelo también es conocido por las iniciales (VAK).

En el mismo orden cronologico, surge una de las teorias mas apasionantes y mejor fundadas
en los ultimos afios; esta es la teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner (1983)
quien define la inteligencia como el conjunto de capacidades que nos permite resolver problemas
o fabricar productos valiosos en nuestra cultura. A partir de ello define 8 grandes tipos de
capacidades o inteligencias, segun el contexto de produccion, (la inteligencia lingiiistica, la

inteligencia logico-matematica, la inteligencia corporal kinestésica, la inteligencia musical, la
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inteligencia espacial, la inteligencia naturalista, la inteligencia interpersonal y la inteligencia

intrapersonal).

Ahora bien, este autor menciona que todos los seres humanos desarrollamos las ocho
inteligencias, pero cada una de ellas en distinto grado. Aunque parte de la base comin de que no
todos aprendemos de 1a misma manera, Gardner rechaza el concepto de estilos de aprendizaje y
dice que la manera de aprender del mismo individuo puede variar de una inteligencia a otra. En
la mismaidea, concibe a la inteligencia como una capacidad, que puede convertirse en una

destreza que se puede desarrollar.

De la misma manera aparecieron otros modelos con categorias distintas pero con atnibutos
similares dentro de cada estilo tal es el caso de Kolb, (1984, citado por Cabrera, 2005, p.3)
quiendesarroll6 un estilo de aprendizaje apoyado en las experiencias; de alli que considerare a la
experiencia como toda una serie de actividades que permiten aprender al individuo en una
forma holistica y transaccional. Conviene sin embargo anotar, que este autor piensa que el
aprendizaje es el resuitado de la forma como las personas perciben y luego procesan lo que han
percibido, a partir de ello identifico dos dimensiones en ese aprendizaje, como lo es la
percepcion y el procesamiento. Detallando que hay individuos que perciben a través de
experiencias concretas y otros lo hacen a través de la conceptualizacion abstracta. En la misma
idea alude que se hallan personas que procesan a través de la experimentacion activa y otras a
través de la observacion reflexiva. Este acercamiento fue lo que llevo a Kolb a puntualizar un
modelo de cuatro dimensiones que pudiesen explicitar los estilos de aprendizaje, para ello

planteo cuatro fases, como lo es el actuar, reflexionar, teorizar y experimentar; al combinar todos
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estos aspectos fue lo que dio origen a los cuatro estilos de aprendizaje, como lo es el

convergente, divergente, asimilador y acomodador.

Por otro lado se destaca el modelo “Onion” propuesto por Curry (1987) el cual fue tomado
como referente para desarrollar otros estilos de aprendizaje, teniendo en cuenta que cada uno de
estos nuevos modelos podian enmarcarse en alguna de sus categorias. De alli que planted un tipo
de estilo, tomando como ilustracion las capas de una cebolla, apartir de esa representacion
disefio unos ntveles. Descritos de la siguiente manera; el primero hace referencia a aquellas
presencias relativas al modo de instruccion y los factores ambientales preferidos por los
educandos, los cuales pueden o no influir sobre el proceso de aprendizaje. Ahora, los factores
que se incluyen en esta categoria son las preferencias ambientales de la clase, las emocionales,
incluyendo en estas la motivacion, la responsabilidad, entre otras; en cuanto a las sociales tienen
en cuenta las relaciones que se establecen entre los alumnos de la clase, las preferencias
fisiologicas y psicologicas. En cuanto al segundo modelo considera la Preferencia de!
Procesamiento de la Informacion; inherente a como el estudiante confronta y asimila la
informacion. Por ultimo esta el modelo de las Preferencias relacionadas con la personalidad, en

la cual relaciona la influencia de personalidad en la adquisicion e integracion de la informacion.

Dentro de este mismo marco se puede incluir el modelo ecléctico propuesto Silverman,
(1988) quien establecio cinco dimensiones a partir del procesamiento de la informacion; la
primera por el canal sensorial que utiliza el alumno para ingresar la informacion, es asi que hay
estudiantes que son visuales y verbales; la segunda de acuerdo con la fuente de informacion

preferida, para este caso describié los sensitivos e intuitivos, la tercera segun la organizacion
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la informacion, alli se describen los inductivos y deductivos ; la cuarta por el progreso del
procesamiento de la informacion, pueden haber sujetos secuenciales y globales y la quinta se
describe por la forma del procesamiento de la informacion; en este caso se considerarian los
activos y reflexivos. Ahora bien, Silverman, F (1988) hace referencia “al hecho de que cada
persona utiliza su propio método o estrategias para aprender. Aunque las estrategias varian segun
lo que se quiera aprender, cada uno tiende a desarrollar ciertas preferencias o tendencias globales
que definen un estilo de aprendizaje. Se habla de una tendencia general, puesto que, por ejemplo,

alguien que casi siempre es auditivo puede en ciertos casos utilizar estrategias visuales”.

4.2.2.2.1. Clasificacion de estilos segiin Honey y Alonso.

Ahora, es preciso conocer los estilos de aprendizaje propuesto por Honey y Mumford (citados
por Alonso, Gallego y Honey, 1994) quienes crean un instrumento para evaluar los mismos; para
ello organizan un instrumento que parti® de la misma teoria y los cuestionartos de Kolb. Sin
embargo, Peter y Mumford en 1986 en algunos aspectos difieren de los planteamientos de Kolb,
ya que pensaron que las especificaciones de estos no eran del todo apropiadas. Por lo tanto
Honey y Mumford (1986, citado por Craveri, y Anido, 2009, p.9) generaron descripciones mas
detalladas de los estilos de aprendizaje y asi mismo tomaron en cuenta las acciones del
individuo, que de una manera u otra pudiesen influir o ser mas efectivas en el proceso de

aprendizaje; conciben entonces los estilos activos, reflexivos, tedricos y pragmaticos.

Finalmente, la propuesta elaborada por Alonso, Gallego y Honey (1997), quien ubica a los

estudiantes en cuatro estilos.
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¢ Estilo Active

Enfasis en la experiencia concreta. Se implican plenamente en nuevas experiencias, son de
mente abierta, nada escépticos, entusiastas, personas de grupo, que se involucran en los asuntos
de los demas. Se crecen ante los desafios que suponen nuevas experiencias. Se caracterizan
también por ser animadores, improvisadores, descubridores, arriesgados y espontaneos. Las
personas pertenecientes a este estilo de aprender prefieren resolver problemas, competir en
equipo, dingir debates, hacer presentaciones. Por su parte, se les dificulta exponer temas con
mucha carga tedrica, prestar atencion a los detalles, trabajar en solitario, repetir la misma
actividad, estar pasivos. Escuchar conferencias, explicaciones, estar sentados durante mucho

tiempo.

o [Estilo Reflexive

Enfasis en la observacion reflexiva. Recogen datos y los analizan detenidamente. Examinan
las distintas alternativas antes de actuar. Observan y escuchan, no actuan hasta tanto estar
seguros. Se caracterizan por ser ponderados, concienzudos, receptivos, analiticos y exhaustivos.
Las personas pertenecientes a este estilo de aprender prefieren observar y reflexionar, Hevar su
propio ritmo de trabajo, tener tiempo para asimilar, oir los puntos de vista de otros, realizar
analisis detallados y pormenorizados. Por su parte, les es dificultoso ocupar el primer plano,
actuar de lider, presidir reuniones o debates, participar en reuniones sin planificacion, expresar
ideas espontaneamente, estar presionado de tiempo, verse obligado a cambiar de una actividad a

otra, no tener datos suficientes para sacar conclusiones.
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¢ [Estilo Teérico

Enfasis en la conceptualizacion abstracta. Adaptan e integran las observaciones de teorias
l6gicas y complejas. Son perfeccionistas. Integran los hechos en teorias coherentes. Analizan y
sintetizan. Buscan la racionalidad y objetivad huyendo de lo subjetivo y ambiguo. Se
caracterizan por ser metodicos, l6gicos, objetivos, criticos y estructurados. Las personas
pertenecientes a este estilo prefieren sentirse en situaciones claras y estructuradas, participar en
sesiones de preguntas y respuestas, leer u oir sobre ideas y conceptos sustentados en la
racionalidad y la l6gica, tener que analizar una situacion completa. Por su parte, se les dificulta
verse obligados a hacer algo sin una finalidad clara, tener que participar en situaciones donde

predominen las emociones y los sentimientos, participar en la discusion de problemas abiertos.

¢ Estilo Pragmatico

Enfasis en la experimentacion activa. Aplicacion practica de las ideas. Les gusta actuar
rapidamente. Descubren aspectos positivos de las nuevas ideas y trata de experimentarlas.
Tienden a ser impacientes cuando hay personas que teorizan demasiado. Se caracterizan por ser
experimentadores, practicos, directos, eficaces y realistas. Las personas pertenecientes a este
estilo de aprender prefieren aprender técnicas inmediatamente aplicables, percibir muchos
ejemplos y anécdotas, experimentar y practicar técnicas con asesoramiento de un experto, recibir
indicaciones precisas. Por su parte, se les dificulta aprender cosas que no tengan aplicabilidad
inmediata, trabajar sin instrucciones claras, comprobar que hay obstaculos que impiden

aplicacion.
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4.2.3. Estrategias de Aprendizaje

4.2.3.1. Concepto

Las estrategias son “procesos de toma de decisiones (conscientes e intencionales) en los
cuales el alumno elige y recupera, de manera coordinada, los conocimientos que necesita para
cumplimentar una determinada demanda u objetivo, dependiendo de las caracteristicas de la
situacion educativa en que se produce la accion”. Monereo, et al (2007, p. 27). Para este mismo
autor, un estudiante emplea una estrategia de aprendizaje cuando es capaz de ajustar su
comportamiento (lo que piensa y hace) a las exigencias de una actividad o tarea, encomendada

por el profesor y a las circunstancias y vicisitudes en que se produce esa demanda.

Para Derry y Murphy (1986, citado porNuiiez y Gonzalez, 1994, p. 275), las estrategias de
aprendizaje son “un conjunto de procesamientos o procesos mentales empleados por un
individuo en una situacion particular de aprendizaje para facilitar la adquisicion de
conocimientos”. Desde una vertiente cognitiva, Weinstein y Mayer (1986, referenciado por
Niidiez, et al. 1994, p. 275) definen las estrategias “como las condiciones y pensamientos que
pone en marcha el estudiante durante el aprendizaje con la intencion de que influyan
efectivamente en su proceso de codificacion”. Ahora, para este autor, el estudiante a través de las
estrategias puede procesar, organizar, retener y recuperar el material informativo que tiene que
aprender, a la vez que planifica, regula y evalia esos mismos procesos en funcion del objetivo

previamente trazado o exigido por la tarea.
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Ahora bien, las actividades implicadas en toda estrategia suponen una secuencia de pasos o
etapas a la hora de ponerlas en practica, lo cual requiere que los individuos que las realizan
dispongan de un conjunto de herramientas cognitivas, es decir, aquellas capacidades que puedan
concretarse en un comportamiento, puesto que se han ido desarrollando mediante un
entrenamiento y luego en una practica aplicada especifica Genovard, (1990, citado por Valle,
Gonzilez, Cuevas, y Baspino, 1999, p.55). Por tanto las estrategias de aprendizaje constituyen
actividades conscientes e intencionales que guian las acciones a seguir para alcanzar
determinadas metas de aprendizaje. Sin embargo, Beltran (1993) refiere que "un rasgo
importante de cualquier estrategia es que esta bajo el control del estudiante, es decir, a pesar de
que ciertas rutinas pueden ser aprendidas hasta el punto de automatizarse, las estrategias son

deliberadas, planificadas y conscientemente comprometidas en actividades” (p.56).

En la misma idea, al servicio de las estrategias existen diferentes técnicas de aprendizaje
especificas para conseguir las metas de aprendizaje. Pero esas técnicas segiin Monereo, et al.
(2007) pueden ser utilizadas de forma mas 0 menos mecanica, sin que sea necesario para su
aplicacion que exista un propésito de aprendizaje por parte de quien las utiliza; asi mismo son
actividades especificas que lleva a cabo el estudiante cuando aprende, es decir, subrayar, repetir,
realizar preguntas, deducir, entre otras; a diferencia de las estrategias que son una guia de
acciones anterior a cualquier otro procedimiento para actuar, que requiere de destreza en el
dominio de ciertas técnicas, una reflexion profunda sobre el modo de utilizarlas de un uso
reflexivo y no s6lo mecanico o automatico; estas siempre son consctentes e intencionales,
dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje. Esto supone que las técnicas pueden

considerarse elementos subordinados a la utilizacion de estrategias. De igual forma, Beltran
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(1996) expresa que “las estrategias tienen un caracter intencional, implican por tanto, un plan de

accion frente a la técnica, que es marcadamente mecanica y rutinaria” (p.59).

Entonces, las estrategias estan constituidas de otros elementos mas simples, que son las
tecnicas de aprendizaje, que precian la puesta en accion de destrezas o habilidades. De hecho, el
uso eficaz de una estrategia depende de las técnicas que la componen. En todo caso el dominio
de las estrategias de aprendizaje requiere, ademas de destrezas en el dominio de ciertas técnicas,
una reflexion profunda sobre el modo de utilizarias, de un uso reflexivo y no solo mecanico o

automatico de las mismas, (Pozo, 1989, citado por Valle, et al. 1999, p. 442).

Para otros autores como (Schmeck, 1988; Schunk, 1991, citado por Valle, et al. 1999,
p.431)las estrategias de aprendizaje “son secuencias de procedimientos o planes orientados hacia
la consecucién de metas de aprendizaje, mientras que los procedimientos especificos dentro de
esa secuencia se denominan tacticas de aprendizaje”. En este caso, las estrategias serian
procedimientos de nivel superior que incluirian diferentes tacticas o técnicas de aprendizaje. De
la misma forma, Dansereau (1985)y también Nisbet y Shucksmith (1987) citado por Reinoso,
(2011) las definen como secuencias integradas de procedimientos o actividades que se eligen con
el propésito de facilitar la adquisicion, almacenamiento y/o utilizacion de la informacion” (p.

10).

Por tanto, segin Justicia y Cano (1993, citado por Valle, et al. 1999, p. 431); las estrategias
son acciones que parten de la iniciativa del alumno (Palmer y Goetz, 1988), estan constituidas

por una secuencia de actividades, se encuentran controladas por el sujeto que aprende, y son,
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generalmente, deliberadas y planificadas por el propio estudiante (Gamer, 1988).Por otro lado,
Carrasco, (2004), argumenta que las estrategias son secuencias integradas de procedimientos o
actividades mentales que se activan con el proposito de facilitar la adquisicion, almacenamiento
y/o utilizacion de la informacion™ (p. 28). Es decir, se refieren a los procedimientos que exige el
procesamiento de la informacion en su triple vertiente de adquisicion, codificacion o

almacenamiento y recuperacion o evocacion de la informacion.

De igual forma, Castellanos, (2001), describe que “Las estrategias de aprendizaje comprenden
todo el conjunto de procesos, acciones y actividades que los/las aprendices pueden desplegar
intencionalmente para apoyar y mejorar su aprendizaje.... El uso eficiente de estrategias de
aprendizaje requiere que, de acuerdo a las tareas y objetivos que se enfrentan, los/las estudiantes
posean, de manera concreta: un nivel de desarollo de determinados procesos psicologicos
implicados en la actividad de aprendizaje, conocimientos previos en el area o materia en
cuestion, dominio basico de un sistema de habitos y habilidades especificos (propios de la
asignatura) y generales (lo que suele llamarse habilidades generales de pensamiento),
procedimientos de apoyo al aprendizaje, conocimientos sobre sus propios procesos cognitivos y

de aprendizaje (metaconocimientos) y la posibilidad y disposicion de controlaros” (p.87).

De igual modo Beltran, (1993) las define como “actividades u operaciones mentales
empleadas para facilitar la adquisicion de conocimientos” (p.54). Sin embargo, este autor, en
compaiiia de Garcia, Alcaiiiz, Moraleda, Calleja, y Santiuste, (1993), las sigue definiendo de
igual forma como operaciones mentales, que facilitan 1a adquisicion del conocimiento, pero ala

vez afiaden dos caracteristicas esenciales de las estrategias, una es que son directao
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indirectamente manipulables y la otra es que tienen un caracter intencional o propositivo.
Expresado de otra manera, las estrategias de aprendizaje son procedimientos que se aplican de un
modo intencional y deliberado a una tareay que no pueden reducirse a rutinas automatizadas,
Selmes, (1988, citado por Valle, et al. 1999, p. 428), Es decir, son mas que simples secuencias o

aglomeraciones de habilidades (Nisbet y Shucksmith, 1887).

Segin Genovard y Gotzens (1990, citado por Valle, et al. 1999, p. 431) las estrategias de
aprendizaje pueden definirse como “aquellos comportamientos que el estudiante despliega
durante su proceso de aprendizaje y que, supuestamente, influyen en su proceso de codificacion

de la informacion que debe aprender”.

En cuanto a la definicion de estrategias de aprendizaje; Justicia y De la Fuentes (2003), estos
refieren que estas “hacen referencia al grado de conocimientos que la persona tiene sobre si
mismo (sus posibilidades, limitaciones, motivaciones, etc.), sobre los requerimientos de la tarea
(pasos que incluye, posible dificultades, repertorios que lleva consigo, etc.) y sobre el propio
proceso de aprendizaje que se esta produciendo (como esta aprendiendo, los errores que es#é
cometiendo, la secuencia a desarrollar, etc.). Supone, por tanto, que el sujeto posea una buena
dosis de conciencia, de reflexion y de regulacion respecto a esos aspectos citados” (p. 163).De
acuerdo con Beltran, (1993) las definiciones expuestas ponen de relieve dos notas importantes a
la hora de establecer el concepto de estrategias. En primer lugar, se trata de actividades u
operaciones mentales que realiza el estudiante para mejorar el aprendizaje y en segundo lugar,

las estrategias tiene un caracter intencional o propositivo e implican, por tanto, un plan de accidn.
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4.2.3.2. Clasificacion de las estrategias de Aprendizaje.

Existe gran diversidad al momento de categorizar las estrategias de aprendizaje, dentro de las
vanadas clasificaciones, encontramos “El sistema de estrategias de aprendizaje de Dansereau,
(1985, citado por Valle, et al.1998 p.433). Este autor distingue dos tipos de estrategias; las
primarias y las de apoyo. Las primeras son aquellas que operan directamente en el aprendizaje, y
las segundas se utilizan para ayudar al estudiante a mantener un marco apropiado para su

aprendizaje.

Ahora, las estrategias primarias incluyen estrategias para la adquisicion y almacenamiento de
la informacion (estrategias de comprension/retencion) y estrategias para posteriormente
recuperar y utilizar esta informacion almacenada (estrategias de recuperacion/utilizacion). En
cuanto a las estrategias de apoyo, estan planteadas para ayudar al estudiante en el desarrollo y
mantenimiento de un estado intermo adecuado, en las cuales estan implicitas todas aquellas
actividades de organizacion y concentracion requeridas para que el aprendizaje se lleve de forma
eficaz; es por esto que las dividen en tres categorias; planificacion y programacion de las metas
que se quieren conseguir, del tiempo disponible, etc; manejo de la concentracion y control del

progreso y las posibles acciones correctivas que se pueden llevar a cabo en algin momento.

Ahora, Valle, et al. (1998, p. 442) refiere que reconociendo la gran diversificacion de
estrategias de aprendizaje, son muchos los autores Gonzalez y Tourdn, 1992; McKeachie,
Printrich, Lin y Smith, 1986, Pnintrich, 1989; Weinstein y Mayer, 1986, que coinciden en

establecer tres grandes clases de estrategias, de las cuales se mencionan las estrategias
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cognitivas, metacognitivas y las estrategias de manejo de recursos. Siendo las estrategias
cognitivas, la integracion del nuevo maternal con el conocimiento previo, las cuales se utilizan
para aprender, codificar, comprender y recordar la informacion al servicio de unas determinadas

metas de aprendizaje (Gonzilez y Tourdn, 1992).

Sin embargo, Kirby (1984, citado por Valle, et al. 1998, p.442) denomina a este tipo de
estrategias con el nombre de Microestrategias, las cuales estan mas relactonadas con los
conocimientos y habilidades concretas y mas susceptibles de ser ensefiadas. Al igual que este
autor, Weinstein y Mayer (1986, citado por Valle, et al. 1998, p.430) dentro de estas mismas
estrategias cognitivas, distinguen tres clases, las estrategias de repeticion, de elaboracion y de
organizacion. Siendo la estrategia de repeticion el pronunciar, nombrar o decir de forma repetida
los estimulos presentados dentro de una tarea de aprendizaje. Para el caso de la estrategia de
elaboracion, busca integrar los materiales informativos relacionando la nueva informacion con la
informacion ya almacenada en la memoria; por ultimo la estrategia de organizacion la cual

combina los elementos informativos seleccionados en un todo coherente y significativo.

Ahora, otros autores como Pintrich, 1989; Pintrich y Garcia, (1991, citado por Valle, et
al. 1998, p.430) retomando la clasificacion de Weinstein y Mayer, (1986), toman las estrategias
de elaboracion y organizacion y las refieren como estrategias de procesamiento profundo, las
cuales consideran que son activas e implican elaboracion y establecimiento de vinculos entre el
nuevo aprendizaje y el aprendizaje previo; y la estrategias de organizacion la toman como

estrategias superficiales, las cuales son pasivas y enfatizan el aprendizaje como memorizacion.
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Por otro lado, las estrategias metacognitivas, corresponden a la planificacion, control y
evaluacion por parte de los estudiantes de su propia cognicion. Sin embargo, Gonzalez y Tourdn,
(1992, citado por Valle, etal. 1998, p.444), refiere que estas permiten el conocimiento de los
procesos mentales, asi como el control y regulacion de los mismos con el objetivo de lograr
determinadas metas de aprendizaje. Ahora, Kirby (1984, citado por Valle, et al. 1998, p.444)
asume estas estrategias como macroestrategias, puesto que son mucho mas generales y

presentan un elevado grado de transferencia y son menos susceptibles de ser ensefiadas.

En cuanto a las estrategias de manejo de recursos, Gonzalez y Turdn (1992), describen que
son una serie de estrategias de apoyo que incluyen diferentes tipos de recursos que contribuyen a
que la resolucion de la tarea se lleve a buen término. Estas son equivalentes a las estrategias

afectivas de Weinstein y Mayer (1986) y alas estrategias de apoyo de Dansereau (1985).

Otra clasificacion es la de O’Malley (Contijoch, 2006, parr.2) quien clasifica las estrategias
de aprendizaje en tres grupos, dependiendo del nivel o del tipo de procesamiento involucrado;
para ello entonces, refiere que existen, estrategias cognitivas, y estas tienen que ver con la tarea
de aprendizaje en si, encontrandose entre ellas el ensayo, la organizacion, la inferencia, la
transferencia, la deduccion y la sintesis. Las estrategias Metacognitivas, las cuales involucran la
planeacion, el monitoreo y la evaluacion de la tarea de aprendizaje; y por altimo tenemos las
estrategias Afectivo-sociales, las cuales involucran la interaccion con otra personas y pueden ser
aplicadas a una variedad de tareas; entre ellas se mencionan, la cooperacion, el preguntar para

aclarar (solicitar explicacion, parafrasear, pedir ejemplos), y el reducir la ansiedad hacia la tarea.
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Para el caso de Oxford (1989, citado por Contijoch, 2006, parr.7) divide las estrategias de
aprendizaje en dos grandes grupos: directas e indirectas. En las directas incluye estrategias de
memoria, cognitivas y compensatorias (las de comunicacion) y en las indirectas incluye las

metacognitivas, afectivas y sociales. Cada una de ellas se subdivide a su vez ampliamente.

Beltran (1993, citado por Nuiiez, 1994, p.277), clasifica las estrategias de aprendizaje en
cognitivas y metacognitivas, para ello considera que las estrategias cognitivas estan relacionadas

con la;

1. Sensibilizacién

a. Motivacion: atribucion causal, busqueda de éxito, entre otras.

b. Actitudes: formacion, cambio, mantenimiento.

c. Emocion: Control emocional.

2. Atencion: la cual puede ser global, selectiva, sostenida.

3. Adquisicion: seleccion, repeticion, organizacion, elaboracion.

4. Personalizacion: creatividad, pensamiento critico, autorregulacion.
5. Recuperacion: busqueda dirigida, busqueda al azar, etc.

6. Transferir: de alto nivel, de bajo nivel.

7. Evaluacion: inicial, final, normativa, cntenal, entre otros.

¢ Las Estrategias Metacognitivas

Conocimiento: de 1a persona, tareay estrategia.
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Control: planificacion, regulacion y evaluacion.

Ahora bien, desde una concepcion constructivista y ciclica del aprendizaje, (Bruner, 1966,
Ausubel, 1968; Gagné, 1965; Flavell, 1977, Bandura, 1982; Feuerstein, 1980; Stemberg, 1986,
Beltran, 1993; y otros), citado por Camarero, et al.2000, p.615) se infiere que tienen fugar en el
mismo unos pProcesos cognitivos u operaciones mentales organizadas y coordinadas que se
infieren a partir de la conducta del sujeto ante una tarea de razonamiento o resolucion de
problemas, y que operativamente funcionan como las metas a alcanzar por las estrategias de

aprendizaje que utiliza dicho sujeto.

Asi se entienden las estrategias de aprendizaje como actividades propositivas que se reflejan
en las cuatro grandes fases del procesamiento de la informacion desarrollada por Roméan y
Gallego (1994), indicadores del instrumento de evaluacion ACRA. Dentro de ellas podemos

citar:

1. La fase de Adquisicion de la informacion, con estrategias atencionales (exploracion y

fragmentacion) y estrategias de repeficion.

2. La fase de Codificacion de la informacion: estrategias de nemotecnizacion, estrategias de

elaboracion y estrategias de organizacion

3. La fase de Recuperacion de la informacion: estrategias de brisqueda en la memoria
(busqueda de codificaciones y de indicios), estrategias de generacion de Respuesta

(planificacion y preparacion de la respuesta escrita).
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4. La fase de Apoyo al procesamiento, se divide en: estrategias metacognitivas

(autoconocimiento y de automanejo), estrategias afectivas (autoinstrucciones,
autocontrol, y contra distractoras), sociales (interacciones sociales), y motivacionales

(motivacion intrinseca, motivacion extrinseca y motivacion de escape).

4.2.3.2.1. Clasificacion de las estrategias segiin Fernando Justicia Justicia y Jesus de la

Fuente Anias.

Ahora, Justicia, y De la Fuentes, (2003, p. 163) clasifican las estrategias de aprendizaje en
tres dimensiones; la dimension I de la Escala ACRA-abreviada esta refenida a las estrategias
cognitivas y control del aprendizaje, que integran ambos aspectos nucleares del proceso de
aprendizaje. Ademas, los componentes de conciencia del aprendizaje, de planificacion y de
control del aprendizaje aparecen con los esenciales de las estrategias metacognitivas. Esta
dimension, la subdividen en: seleccion y organizacién, subrayado, conciencia de la funcionalidad
de las estrategias, elaboracion, planificacion y control de la respuesta en situacion de evaluacion,
la repeticion y relectura. La dimension II, estrategias de apoyo al aprendizaje informan de la
importancia que tienen las técnicas motivacionales-afectivas para los alumnos. Por lo tanto, los
factores integrados en esta dimension aluden exclusivamente a estas dos variables, acercandose a
1a concepcion de los niveles metacognitivos --cognitivos - apoyo, en el uso de las estrategias de
aprendizaje. Estas se subdividen a la vez en; motivacion intrinseca, que conduce a la ejecucion
de una tarea y que procede del propio sujeto, que esta bajo su control y se asume cuando se
disfruta ejecutando una tarea. El control de Ansiedad, que pudiese generar la actividad de

aprendizaje que impida la concentracion en el estudio, a través de recursos personales. Las
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condiciones contradistractoras, el apoyo social, como intercambio de opiniones, informacion y
valoracion de la tarea, y por ultimo, el horario y plan de trabajo, para la distribucion del tiempo

de acuerdo con la tarea. (De la Fuente, 1998; Gonzélez, 1997; Lujan, Hemandez y Garcia, 1998).

Finalmente, la dimension III referida a los habitos de estudio, estrategias referidas a la
disposicion para la comprension y habito de estudio; comprension, uso del parafraseo, resiimenes
mentales en lugar de repetir literalmente. Habito de Estudio, lectura general de textos,
establecimiento de tiempos de descanso y de repaso para facilitar la comprension. En esta

dimension se incluye la comprension y habitos de estudio.
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5. METODOLOGIA

5.1. Enfoque Paradigmatico

Empirico. Este estudio se enmarca dentro de este paradigma, puesto que el interés que mueve
la investigacion es la busqueda de la causa de los fendémenos o acontecimientos que permitan el
estudio progresivo y regulado de ese fendmeno en sus distintos aspectos observables. (Gallego,

2007, p. 114).

5.2. Tipo de Investigacién

Metodologia cuantitativa, para ello Briones, (2002) describe que se puede tomar de esta
manera porque, “utiliza preferentemente informacion cuantitativa o cuantificable para describir o
tratar de explicar los fendmenos que estudia, en las formas que es posible hacerlo en el nivel de

estructuracion logica en el cual se encuentran las ciencias sociales actuales” (p. 17).

53. Diseiio de Estudio

Correlacional, puesto que busca medir el grado de relacion que existente entre las vanables

estilos y estrategias de aprendizaje, en los estudiantes de pnmer semestre que cursan la

asignatura técnicas de aprendizaje de la Corporacion Universitaria del Canbe CECAR. De corte

transversal, porque los cuestionarios seran aplicados en un solo momento.
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5.4. Técnicas

Pruebas estandarizadas e inventarios.

5.5. Vaniables

Las variables del estudio son los Estilos de Aprendizaje (EA) y las Estrategias de Aprendizaje

(EA).

5.6. Poblacion

La poblacién esta conforrmada por831 estudiantes de primer semestre diurno, que cursan la

asignatura técnicas de aprendizaje. La cual se detalla de la siguiente manera:

Administracion de Empresas 56
Arquitectura 63
Ciencias del deporte yla ActividadFisica 40
Contaduria Publica 110
Derecho y Ciencias Sociales 235
Economia 14
Ingenieria de Sistemas 58
Ingenieria Industrial 58
Psicologia 124
Trabajo Social 73
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Muestra:

Para el calculo del tamafio de la muestra se utilizo la siguiente formula estadistica:

2/

n = . Zp.a
e+ 7Zp . q
N
Donde

n: tamaio de la muestra.

Z.: es el coeficiente de confianza para un nivel de confianza dado.

P: es la proporcion de elementos en la poblacion que tiene determinada caracteristicas.

e: el error de muestreo, la tolerancia, el grado de precision con que se recolectan los datos.

N: es el tamaiio de la poblacion universo.

Z 1,96

P S0

Q 50

E 4

N 831

n 349

La muestra corresponde a:

ESTRATOS POBLACION PORCENTAJES MUESTRAS
Administracion de empresas 56 0,0674 23
Arquitectura 63 0,0758 26
Ciencias del Deporte y la actividad fisica 40 0,0481 17
Contaduria publica 110 0,1324 46
Derecho y ciencias sociales 235 0,2828 99
Economia 14 0,0168 7
Ingenieria de sistemas 58 0,0698 24
Ingenieria industrial 58 0,0698 24
Psicologia 124 0,1492 52
Trabajo social 73 0,0878 31
TOTAL GENERAL 831 349
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5.7. Instrumentos

El cuestionano Honey Alonso de Estilos de Aprendizaje (CHAEA) consta de 80 items con
respuesta dicotomicas de (+) si se esta de acuerdo y con un signo (-) si se esta en desacuerdo. Asi
mismo contiene 20 items correspondientes al estilo activo, 20 al estilo reflexivo, 20 al estilo
pragmatico y 20 al estilo tedrico. En el analisis estadistico, la descripcion se abordara efectuando
primero las mediciones de los estilos de aprendizaje, sumando las respuestas positivas, que se
comparan con un estandar construido por los mismos autores, para luego distribuir los puntajes

en cinco categorias o preferencias: muy baja, baja, moderada, alta y muy alta.

El estandar se obtuvo en una investigacion realizada por Alonso con una muestra de 1.371

individuos, la cual se detalla en el siguiente cuadro el baremo de calificacion:

- 10% 20% | 40%  20% | 10%  MEDIA
Preferencia Preferencia  Preferencia | Preferencia = Preferencia
MUY BAJA A MODERADA ALTA MUY
| BAJA | _ _ | ALTA )
ACTIVO . 06 | 78 9-12 | 13-14 15-20 107 |
REFLEXIVO  0-10 | 11-13 | 14-17 | 18-19 20 | 1537
TEORICO 06 | 79 | 1013 | 1415 6-20 11,3
 PRAGMATICO 0-8 9-10 11-13 14-15 6-20 12,1

indices de confiabilidad para la validacion CHAEA

Alonso., Gallego y Honey, P (1999), presentan resultados de validacion para el CHAEA. Los
indices de confiabilidad (alfa de Cronbach) para cada uno de los estilos son: activo, 0.6272;

reflexivo; 0.7275; tedrico, 0.6584 y pragmatico, 0.5884. También hacen un analisis factorial de
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las ochenta declaraciones, identificando quince factores y mediante los cuales explican el 40% de
la varianza total. Como ultima prueba presentan un analisis factorial de los cuatro estilos a partir
de 1as medias totales de sus 20 declaraciones, resultando dos factores: el pnimero define los
estilos reflexivo (r=0.814) y teérico (r=0.725) y el segundo define con mayor valor al estilo
pragmatico (r=0.906). El estilo activo carga mayormente en el primer factor, pero negativamente

(r=-0.753).

El instrumento para identificar las estrategias de aprendizaje, es el cuestionario ACRA, es
decir, Escala de Estrategias de Aprendizaje, el cual es una adaptacion realizada por de 1a Fuente

Aras J., y Justicia, F (2003) de la version de Roman y Gallego (1994).

El cuestionano original de las estrategias de aprendizaje ACRA, es un instrumento de auto
informe, publicado en castellano, e inspirado en los principios cognitivos de procesamiento de la
informacion, el cual permite evaluar de forma cuantitativa diversas estrategias de aprendizaje
que utilizan los estudiantes en el aprendizaje que tiene lugar durante la actividad del estudio, en
sus distintas fases, tales, como la adquisicion, codificacion, recuperacion y apoyo de la
informacion Nisbet y Schucksmith, (1987, citado por De la Fuente y Justicia, 2001). Esta
compuesto por cuatro escalas independientes, que evaluan, primero, (7) estrategias de
adquisicion de informacion (20 items), segundo, (13) estrategias de codificacion de informacion
(46 items), tercero, (4) estrategias de recuperacion de la informacion (18 items) y cuarto, (9)

estrategias de apoyo al procesamiento (35 items).
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Sin embargo, De la Fuente y Justicia, crean una adaptacion del instrumento original y
elaboran un instrumento mas abreviado para individuos universitanos; en ese disefio, entonces,
consideran lo que hacen los dicentes cuando tienen que aprender y a la vez hacen una
modificacion y organizacion de la estructura factorial, haciendo de esta manera una interaccion
de las distintas fases del procesamiento. El cuestionario ya adaptado por De la fuente, y Justica,
(2003), es la Escala ACRA-abreviada, con tres dimensiones, 13 subfactores y 44 items, de los

cuales se responde con una escala tipo Likert de cuatro aspectos (ver Anexo I):

1= NUNCA
2= ALGUNAS VECES
3= MUCHAS VECES

4= SIEMPRE

Las dimensiones y subfactores se agrupan de la siguiente manera:

Dimensiéon 1. Estrategias cognitivas y de control del aprendizaje (25 items) y valora 6
subfactores:

I (F1). Seleccion y organizacion: co32, co31, co30, co34, cod2 y re4.

1 (F7). Subrayado: adS, ad8, ad7 y adé.

III (F2). Conciencia de 1a funcionalidad de las estrategias: ap3, ap2, ap4, apS y ap7.

IV (F3). Estrategtas de elaboracion: re5, re6, re3.

V (F5). Planificacion y control de la respuesta en situacion de evaluacion: rel 7, rel6, rel8, ret 1
y relO.

VI (F9). Repeticion y relectura: ad11, adl12.
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Dimensién I1. Estrategias de apoyo al aprendizaje (14 items) y valora 5 factores:
VII (F4). Motivacion intrinseca: ap31, ap32, ap30 y ap21.

VI (F13). Control de la ansiedad: ap18.

IX (F11). Condiciones contradistractoras: ap22, ap23.

X (F8). Apoyo social: ap25, ap27, co9, ap26, ap29.

XI(F10). Horario y plan de trabajo: ap10y ap12.

Dimensién II1. Habitos de estudio (S items) y dos factores:
X1 (F6). Comprension: rel2, co25, adls.

XHI (F12). Habitos de estudio: ad3 y ad20.

Estudio de la fiabilidad

Los indices de fiabilidad de la Escala ACRA-Abreviada para estudiantes universitarios son
aceptables, con un alpha global=.8828, e indices entre altos y moderados (.85 y .56,

respectivamente).

indices de fiabilidad en la Escala ACRA-abreviada para universitarios (N=826).

Escala Alpha de Combach Pares/impares
estandarizada Spearman-Brown
Total-abrev. .8763 .8498
Subescala 1 .8562 .8152
Subescala 2 7753 7219
Subescala 3 .5420 4138
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Estudio de la validez externa

La validez de la Escala ACRA-Abreviada para universitarios fue comprobada a través de la
realizacion de ANOVAS entre los niveles de rendimiento académico y las estrategias de

aprendizaje, tanto para las calificaciones obtenidas durante el periodo universitario.

Efectos estadisticos para el ANOV A realizado. Se incluyen la media (desviacion tipica) para

cada puntuacion obtenida en cada nivel de rendimiento.

PUNTUACION UNIVERSIDAD
ESTRATEGIAS Fo24 =555 **
TOTALES: Sheffe:3>1*

Suspenso= 143.06 (19.16)
Aprobad= 147.15 (17.22)
Not/Sobr= 155.10 (17.82)

* p<.05 ** p<.01 **++ n< 001 *xe% 5C 0001

5.8. Procedimiento Investigativo

Fase I. Luego de calculado el tamafio de la muestra, se procedio a realizar un muestreo Aleatorio
Estratificado, donde los estratos eran los programas. Para el procedimiento de seleccion de las
submuestras por programas (estratos), se utilizo el método Coordinado Negativo, para lo cual se

generaron distribuciones uniformes (0,1) empleando la funcion de Excel =ALEATORIO().

Fase IL Aplicacion del cuestionario CHAEA a los estudiantes.
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Fase III. Aplicacion dela Escala de Estrategias de Aprendizaje a los estudiantes.

Fase IV. La informacion recolectada se registrod en dos plantillas, una para identificar los estilos
de aprendizaje y la otra para las estrategias de aprendizaje. Para el proceso de digitalizacion de
los instrumentos se codificaron formularios en el paquete estadistico EPI INFO Version 3.5.5 de
enero 26 de 2011 (Ver anexo), desarrollando cédigo de procesamiento de acuerdo a los

siguientes criteros:

Para la calificacion del cuestionario CHAEA, se tomara la preferencia MUY ALTA para cada
estilo, definiéndose asi los cuatro estilos de aprendizaje propuestos; activos, reflexivos, tedricos
y pragmaticos, de igual forma se considero una quinta casilla para identificar que estilos de

aprendizaje combinados podian darse en la poblacion objeto de estudio.
En cuanto a las estrategias de aprendizaje ACRA, se calificari considerando el puntaje de
respuesta mas alto contemplado en las cuatro escalas independientes de procesamiento de la

informacion que integran el instrumento.

L Adgquisicion de la informacion; la cual esta compuesta por cuatro estrategias; este

considera nueve items a evaluar.

118 Coedificacién; se conforma de tres estrategias y retne siete items.

III.  Recuperacién; se compone de cuatro estrategias y reime 10 items.
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IV.  Apoyoe al procesamiento; compuesta de seis estrategias y 18 items a evaluar.

Fase V. El analisis consistira, inicialmente, en generar tablas de distribucion de frecuencias de
estilos y estrategias de aprendizaje, lo cual se generaran en EPI INFO. Se realizara el analisis
considerando las variables del estudio y el analisis estadistico de la correlacion que existe entre

estas es decir (Estilos de Aprendizaje) y (Estrategias de Aprendizaje).

Para responder al primer y segundo objetivo, en este orden se realizara la descripcion de las
preferencias de los estilos y seguidamente el uso de las estrategias de aprendizaje de los
estudiantes de primer semestre que cursan la asignatura técnica de aprendizaje en el total de la

muestra, para luego hacerlo por programas académicos.

Para dar respuesta al tercer objetivo, es decir para la correlacidn de los estilos y estrategias de
Aprendizaje, se utilizara el paquete estadistico IBM SPSS Statistics, Version 19.0.0, para lo cual
se utilizara el procedimiento de Correlaciones Bivariadas para el test de Correlacion de Pearson;
el cual permitira analizar la relacion entre las estrategias de aprendizaje de la escala ACRA,
como son: Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y Apoyo con los estilos de aprendizaje

preferidos por los estudiantes.

Fase V1. Conclusiones y recomendaciones con base en los resultados obtenidos.
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6. RESULTADOS
CAPITULO 1
6.1. Descripcion de los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre que
cursan la asignatura técnicas de aprendizaje.
Seguidamente se presenta el analisis de los resultados obtenidos, en cuanto a los estilos de
aprendizaje, en la muestra total y en los programas de la Corporacion Universitaria del Canbe
CECAR.

6.1.1. Identificacion de los estilos de aprendizaje en la muestra.

Tabla 1. Distribucién de los estilos de aprendizaje en la muestra.

Estilos Frecuencia | Porcentaje
REFLEXIVO 99 28,4%
TEORICO 82 23,5%
PRAGMATICO 50 14,3%
TEORICO PRAGMATICO 44 12,6%
ACTIVO 36 10,3%
ACTIVO PRAGMATICO 20 5,7%
'ACTIVOTEORICO | 9 2,6%
REFLEXIVO TEORICO 7 2,0%
ACTIVO REFLEXIVO 1 0,3% |
REFLEXIVO PRAGMATICO 1 0,3%
Total 349 100,0%
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LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE EN LA MUESTRA TOTAL

300%  284%
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Gridfica No. 1. Los estilos de aprendizaje en la muestra total

En la tabla 1 y grafica | se aprecia la distribucion de los estilos de aprendizaje preferentes en
la muestra total de los estudiantes de primer semestre que cursan la asignatura técnicas de

aprendizaje.

En pnimer lugar, se observa que de un total de 349 estudiantes, 99 de ellos correspondiente al
28,4% presentan un Estilo Reflexivo, constituyéndose asi la maxima preferencia, le siguen a

continuacion las preferencias Teorica 23,5%, Pragmatica 14,3% y por ultimo la Activa 10,3 %.

En segundo lugar, en el total de la muestra se evidenciaron preferencias combinadas, es decir,
los estudiantes se movilizan de manera favorable ante una tarea de aprendizaje con
caracteristicas de dos polaridades de estilo. De modo que 82 alumnos (23,5%) presentaron este

tipo de integracion: Teorico — Pragmatico 12,6%, Activo — Pragmatico 5,7%; las puntuaciones
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mas bajas fueron para las polaridades Activo — Tedrico 2,6%, Reflexivo — Teérico 2,0% y por

ultimo Activo — Reflexivo y Reflexivo - Pragmatico 0,3% con igual porcentaje.

6.1.2. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Administracion

de Empresas.

Tabla 2. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Administracion de Empresas.

Estilos Frecuencia Porcentaje
REFLEXIVO ' ==} 10 43,5%
TEORICO ' 5 ' 21,7% |
ACTIVO = 13,0%

i PRAGMATICO 3 13,0%
ACTIVO PRAGMATICO ] 43%
' TEORICO PRAGMATICO ] 43%

Total 23 100,0%
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ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
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Grdfica No. 2Estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Administracion de Empresas

En el programa de Administracion de Empresas, el estilo predominante fue el Reflexivo
43,5%, con una diferencia de 21,8% del Teodrico que se manifiesta en un 21,7%. Las preferencias
Activa y Pragmatica se observan con igual presentacion 13%. Es de anotar que se evidenciaron
estilos combinados en una minima proporcion, Activo — Pragmatico y Tedrico — Pragmatico con

porcentajes equivalentes 4,3 %. (Tabla 2 y grafica 2).

6.1.3. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Arquitectura.
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Tabla 3. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Arquitectura.
Estilos Frecuencia Porcentaje
REFLEXIVO 9 34,6%
TEORICO 8 30,8%
ACTIVO 3 11,5%
TEORICO PRAGMATICO 3 11,5%
ACTIVO PRAGMATICO 2 7,7%
PRAGMATICO 1 3,8%
Total 26 100,0%

LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE PRIMER
SEMESTRE DE ARQUITECTURA

40,0%
34,6%

Bk 30,8%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0% 11,5% 11,5% %
10,0% 7,7%

5,0%

0,0%

3,8%

REFLEXIVO TEORICO ACTIVO TEORICO ACTIVO  PRAGMATICO
PRAGMATICO PRAGMATICO

Grafica No. 3 Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Arquitectura.

En la grafica 3, se observa que las menores preferencias se orientan hacia los estilos
Pragmatico, Activo — Pragmatico, Tedrico — Pragmatico y Activo, con porcentajes de 3,8%,
7,7%, 11.5%, respectivamente. En tanto que los mayores porcentajes corresponden a las
polaridades Reflexiva 34,6% y Teorica 30,8%, asi que las diferencia entre la mayor y la menor

preferencia es de 30,8%. (Tabla 3).
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6.1.4. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Ciencias del

Deporte y la Actividad Fisica.

Tabla 4. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Ciencias del Deporte y la Actividad Fisica.

Estilo Frecuencia Porcentaje

PRAGMATICO 5 29,4%
TEORICO S 29.4%
REFLEXIVO 3 17,6%
TEORICO PRAGMATICO 2 11,8%
ACTIVO 1 5,9%
ACTIVO PRAGMATICO 1 5,9%
Total 17 100,0%

LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE
DE CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA ACTIVIDAD FISICA

35,0%
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15,0% | 11,8% %

10,0% | 5,9% 5,9%
5,0% |
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PRAGMATICO TEORICO REFLEXIVO TEORICO ACTIVO ACTIVO
PRAGMATICO PRAGMATICO

Grafica No. 4 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Ciencias del Deporte y la
Actividad Fisica.
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En el programa de Ciencias del Deporte y la Actividad Fisica, los estilos predominantes
fueron el Pragmatico y el Tedrico 29,4%, el Reflexivo se manifiestaen un 17,6%y la
preferencia Activa se observa en un 5,9%. Es de anotar que se evidenciaron estilos combinados,
Teorico — Pragmatico y Activo — Pragmatico con porcentajes de 11,8% y 5,9% respectivamente

(Tabla 4 y grafica 4).

6.1.5. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Contaduria.

Tabla S. Distribuciéon de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Contaduria.

Estilo Frecuencia Porcentaje
REFLEXIVO 12 26,1%
PRAGMATICO 9 19,6%
TEORICO PRAGMATICO 8 17,4%
TEORICO 7 15,2%
ACTIVO 6 13,0%
ACTIVO TEORICO 3 6,5%
ACTIVO PRAGMATICO | 2,2%

Total 46 100,0%
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LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE
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Grafica No. 5 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Contaduria

En la grafica S, se evidencia que las menores preferencias se orientan hacia los estilos Activo
— Pragmatico, Activo - Tedrico y Activo, con porcentajes de 2,2%, 6,5%, 13%, respectivamente.
En tanto que los mayores porcentajes corresponden a las polaridades Reflexiva 26,1%y
Pragmatica 19,6%. Es de anotar que se presento la combinacion Tedrico — Pragmatico en un

17,4% vy el estilo Tedrico con un 15,2 % (Tabla 5).

6.1.6. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Derecho y

Ciencias Sociales.
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Tabla 6. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Derecho y Ciencias Sociales.

Estilo Frecuencia Porcentaje
TEORICO 24 242%
REFLEXIVO 21 212%
TEORICO PRAGMATICO 18 18,2%
PRAGMATICO 14 14,1%
ACTIVO % 7.1%
ACTIVO PRAGMATICO 6 6,1%
ACTIVO TEORICO 4 4,0%
REFLEXIVO TEORICO 3 3,0%
ACTIVO REFLEXIVO 1 1,0%
REFLEXIVO PRAGMATICO 1 1,0%
Total 99 100,0%

LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER
SEMESTRE DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES

30.0% 24,2%

25,0% 21,2%
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18,2%

"%

Grafica No. 6 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Derecho y Ciencias Sociales
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En el programa de Derecho y Ciencias Sociales, se observa que un 24,2% de los estudiantes
presentan un Estilo Tedrico, constituyéndose la maxima preferencia, le siguen a continuacion el
Reflexivo 21,2%, la combinacion Teodrico - Pragmatico 18,2% y por Gltimo la preferencia
Pragmatica 14,1%. Sin embargo, se evidenciaron preferencias combinadas propias de dos
polaridades de estilo. Este tipo de integracion se dio: Activo — Pragroatico 6,1%, Activo —
Tedrico 4,0% y Reflexivo - Tedrico3,0%, las puntuaciones mas bajas fueron para las polaridades

Activo — Reflexivo 1,0%, y Reflexivo — Pragmatico 1,0% con igual porcentaje.

6.1.7. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Economia.

Tabla 7. Distribucién de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Economia.

Estilo Frecuencia Porcentaje“
REFLEXIVO g 3 42,9%
TEORICO ! 2 28,6%
ACTIVO 1 14,3%
ACTIVO TEORICO 1 14,3%
Total 7 100,0%
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LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER
SEMESTRE DE ECONOMIA
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Grafica No. 7 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Economia.

En el programa de economia, el estilo predominante fue el Reflexivo 42,9%, con una
diferencia de 14,3% del Teorico que se presenta en un 28,6% y la preferencia Activa y la
combinacion Activo — Teorico con igual puntuacion 14,3% (Tabla 7 y grafica 7).

6.1.8. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de

Sistemas.
Tabla 8. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Ingenieria de Sistemas.

 Estilo . ' Frecuencia " Porcentaje .
[ TEORICO | 7 i 29,2% |
PRAGMATICO 5 20,8%
R ] e
ACTIVO 3 12,5%
' TEORICO PRAGMATICO 3 12,5%
"ACTIVO PRAGMATICO | 2 8.3%
Etal 2 | 100,0%
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LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER
SEMESTRE DE INGENIERIA DE SISTEMAS
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Grafica No. 8 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de Primer Semestre de Ingenieria de Sistemas

La mayor preferencia en el programa de Ingenieria de Sistemas fue el estilo Teorico con un
29,2%, seguida por la polaridad Pragmatica con un 20,8%, el Reflexivo 16,7% y el Activo y la
combinacion Teorico - Pragmatico con la misma puntuacion 12,5%. Sin embargo se registro en

menor proporcion la combinacion Activo- Pragmatico con un 8,3%.

6.1.9. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria

Industrial.
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Tabla 9. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Ingenieria Industrial.

Estilo Frecuencia Porcentaje

REFLEXIVO 11 45,8%
ACTIVO 6 25,0%
PRAGMATICO 3 12,5%
TEORICO 2 8,3%
ACTIVO PRAGMATICO | 4,2%
TEORICO PRAGMATICO 1 4,2%
Total 24 100,0%

LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE
DE INGENIERIA INDUSTRIAL
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Grafica No. 9 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Ingenieria Industrial

En la Tabla 9 y Grafica9 se observa una estimacion alta para el estilo Reflexivo representada
en un 45,8%, el resto de polaridades presentan un ponderado global igual de 45,8%, detallados
asi Activo 25,0%, Pragmatico 12,5% y Tedrico 8,3%. Por otro lado, las menores puntuaciones se
dieron en las combinaciones Activo-Pragmatico y Teorico-Pragmatico con equivalencia del

4,2%.
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6.1.10. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Psicologia.
Tabla 10. Distribucién de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre

de Psicologia.

Estilo Frecuencia Porcentaje
REFLEXIVO 19 36,5%
TEORICO 12 23,1%
TEORICO PRAGMATICO 6 11,5%
ACTIVO 5 9,6%
PRAGMATICO 5 9,6%
ACTIVO PRAGMATICO 3 5.8%
REFLEXIVO TEORICO 2 3,8%
Total 52 100,0%

LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE
DE PSICOLOGIA
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Grafica No. 10 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Psicologia

En los estudiantes de Psicologia, las menores preferencias se dieron en las combinaciones
Activo — Pragmatico 5,8% y en menor proporcion el Reflexivo — Teodrico 3,8% seguido por los
estilos activo y pragmatico con una apreciacion del 9,6%.Por otro lado, las mayores
puntuaciones fueron en la polaridad Reflexiva 36,5% continuada por el Tedrico con un 23,1%y

por altimo la combinacion Teoérica — Pragmatica 11,5%.
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6.1.11. Los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Trabajo Social.

Tabla 11. Distribucion de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre

de Trabajo Social.

Estilo Frecuencia Porcentaje
TEORICO 10 323%
REFLEXIVO ' 7 22.6%
PRAGMATICO 5 16,1%
ACTIVO PRAGMATICO 3 9,7%
REFLEXIVO TEORICO 2 6,5%
TEORICO PRAGMATICO 2 6,5%
ACTIVO 1 3,2%
ACTIVO TEORICO 1 3.2%
Total 31 100,0%

LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDINATES DE PRIMER SEMESTRE

DE TRABAJO SOCIAL

35,0%  323%
;g‘gﬁ L 226%
200% L B 161%
150% | :" | ikl 6,5% 6,5%
1283 54”4  EE - ST 3% 32%

D40 Y 3 s |l [ il — —

0’0% L; E !:.._...‘I t.:.".-..1 ——— LGS ] i - %
£ ¢° 3 3 & \s & o3
.\‘bo é(\’ (9@ (9@ ,<<z (gé\ b ;\%
% N\ & O T\a O
R Q A ] &
O & L ¢
& < &8

Grafica No. 11 Los estilos de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre de Trabajo Social
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Se registra en los resultados una ponderacion alta del 32,2% de estudiantes con un estilo
Tedrico, seguida por la polanidad Reflexiva 22,6%, y en menor proporcion la preferencia
Pragmatical6,1% y en una minima medida el Activo 3,2, evidenciandose que existe una
diferencia del 29,1% entre el estilo de mayor puntuacion con respecto al de menor puntuacion,
Activo y Activo — Teorico 3,2%. Para el caso de las combinaciones entre dos estilos, las
puntuaciones fueron poco significativas, evidenciandose la integracion del Activo-pragmatico

9,7%, reflexivo-tedrico y tedrico-pragmatico ambas con un porcentaje de 6,5%.
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CAPITULO 11

6.2. Descripcion de las estrategias de aprendizaje de los estudiantes de primer semestre que

cursan la asignatura técnicas de aprendizaje.

A continuacion se presentara el analisis de los resultados obtenidos, en lo concemiente a las
estrategias de aprendizaje, en la muestra total y en los programas de la Corporacion Universitaria

del Caribe CECAR.

6.2.1. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en la muestra total.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LA MUESTRA TOTAL

36% : 36%
40% 2 31%
— o
30% ¥ic
20%
10% ¥ £ %
0%
ADQUISICION  CODIFICACION RECUPERACION APOYO

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Grafica No. 12 Estrategias de aprendizaje en la muestra total
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Tabla 12. Distribuciéon de las subestrategias de aprendizaje en los estudianses de primer

semestre que cursan la asignatura técnicas de aprendizaje en ia muestra total.

Adquisicién % | Codificacion | % Recuperacion % Apoyo %
Subrayado 67 | Seleccion y | S8 [ Seleccion y | 31 [ Conciencia 72
organizacion organizacion funcionalidad
estrategia
Repeticion y | 72 | Apoyo social | 40 | Elaboracion 52 | Motivacion 84
relectura
Comprension 33 | Comprension |37 | Planificacion y | 79 | Control de | 13
control de ansiedad
respuesta
Habito de estudio | 46 Comprension 40 | Condiciones 51
contradistractoras
Apoyo social 81
Horario y plan | 28
de trabajo

En la Grafica 12 se observa que las estrategias de aprendizaje que mas utilizan los estudiantes

son las Adquisicién y Apoyo con igual porcentaje 36%, le siguen las estrategias de Recuperacion

31%y Codificacion 25%.

En la Tabla 12, se evidencian las subestrategias que hacen parte de cada estrategia de

aprendizaje. En las de Apoyo, las de mayor uso son las de Motivacion 84%, Apoyo Social 81%y

Conciencia de la funcionalidad de la estrategia 72 % en tanto que las de menor utilizacion son el

Control de Ansiedad 13 %y el Horario y Plan de Trabajo 28 %. En las estrategias de

Recuperacion, se observa un alto porcentaje en la Planificacion y Control de Respuestas 79 % y

en menor proporcion la Seleccion y Organizacion en un 31%. En cuanto a las estrategias de

Codificacion se evidencia la mayor distribucion de aplicacion de la seleccion y organizacion en

un 58% y en menor frecuencia la Comprension 37%. Ahora, en las estrategias de Adquisicion las
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de mayor frecuencia de uso son la Repeticion y Relectura 72%, subrayado 67 % y la de menor

frecuencia es la Comprension 33%.

6.2.2. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Administracion de Empresas.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

40%
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20%
10% v
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m ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Grafica No. 13 Estrategias de aprendizaje en los estudiantes de Administracion de Empresas

Tabla 13. Distribucion de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Administracion de Empresas.

Adgquisicion % Codificacion % Recuperacion % Apoyo %
Subrayado 39 | Seleccion y 61 Seleccion y 30 | Conciencia 57
organizacion organizacion funcionalidad

estrategia

Repeticion y 57 | Apoyo social 30 | Elaboracion 52 | Motivacion 83

relectura

Comprension 35 | Comprension 44 Planificacion y 87 | Control de ansiedad | 22

control de respuesta

Habito de estudio | 57 Comprension 44 | Condiciones 52
contradistractoras
Apoyo social 78
Horario y plan de 22
trabajo
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En el programa de Administracion de Empresas, los estudiantes usan por debajo del 35% las
estrategias de aprendizaje, el 32% emplean estrategias de Recuperacion y Apoyo con la misma
puntuacion, seguida por las estrategias de Adquisicion y codificacidon con porcentajes

equivalentes 26% (Grafica 13).

En cuanto a las subestrategias de aprendizaje, la mayor aplicacion se relaciona con la
planificacion y control de respuestas, motivacion, apoyo social, asi como la seleccion y
organizacion respectivamente, 87%, 83%, 78%, 61% sin embargo, las de menor
aprovechamiento son las de control de ansiedad y horario y plan de trabajo con igual porcentaje

22%, seleccion y organizacion 30%, apoyo social 30% y comprension 35% (Tabla 13).

6.2.3. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Arquitectura.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DEL PROGRAMA
DE ARQUITECTURA

46%
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ADQUISICION CODOFICACION RECUPERACION APOYO
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Grafica No. 14 Estrategias deaprendizaje en los estudiantes del Programa de Arquitectura
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Tablza 14. Distribucién de 1as subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Arquitectura.
Adquisicién | % | Codificacién | % Recuperacién % Apoyo %
Subrayado | 92 | Seleccién y 73 | Seleccién y 23 | Conciencia 69
organizacion organizacion funcionalidad
estrategia
Repeticion y 81 | Apoyosocial |58 | Elaboracion 62 | Motivacion 92
relectura
Comprension | 50 | Comprension | 54 | Planificacion y 85 | Control de 15
control de ansiedad
respuesta
Habito de 46 Comprension 50 | Condiciones 69
estudio contradistractoras
Apoyo social 89
Horarioy plan de | 35
trabajo

En la grafica 14 se muestra que los estudiantes utilizan con mayor frecuencia las estrategias
de Adquisicion 46%, seguida del apoyo al procesamiento 40% y en menor proporcion las

estrategias de Codificacion y Recuperacion 33% y 35% respectivamente.

Se anota ademas, que el mayor aprovechamiento de todas las subestrategias de aprendizaje
corresponden a la motivacion y subrayado con igual porcentaje 92%, seguido por apoyo social
89%, planificacion y control de respuesta 85% y repeticion y relectura 81%. Sin embargo, las de
menor aplicacion pertenecen al control de la ansiedad 15%, seleccion y organizacion 23% el

horario y plan de trabajo 35% (Tabla 14).
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6.2.4. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Ciencias del deporte y la Actividad Fisica.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE CIENCIAS DEL
DEPORTE

40%
30%
20%
10%

Grafica No. 15 Estrategias de aprendizaje en los estudiantes de Ciencias del Deporte
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Tabla 1S. Distribucion de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de ciencias del deporte y la Actividad Fisica.

trabajo

Adquisicion | % Codificacion % Recuperacion | % Apoyo %
‘Subrayado 47 | Seleccion y | 47 | Seleccion y | 35 | Conciencia 65
organizacion organizacion funcionalidad

estrategia

Repeticion y | 77 | Apoyo social 41 | Elaboracion 29 | Motivacion 94
relectura

Comprension | 41 | Comprension 47 | Planificacion y | 77 | Control de | 29

control de ansiedad

respuesta
Habito de | 47 Comprension 53 | Condiciones 65
estudio contradistractoras

Apoyo social 82
Horano y plan de | 24
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Los estudiantes de Ciencias del deporte y la Actividad Fisica, hacen un mayor uso de las
estrategias de Apoyo al procesamiento 38%, entre las que se encuentran la motivacion y el
apoyo social que se manifiestan en un 94%y 82%, seguidas de las estrategias de Recuperacion
32%, siendo la planificacion y control de respuesta la mas utilizada 77%. En cuanto a las
estrategias de Adquisicion, estas son aplicadas en un 31%, en las que se encuentran con mayor
puntuacidn la repeticion y relectura 77% y por ultimo la estrategia de Codificacion 23%, como
parte de ella encontramos la seleccion y organizacion y la comprension con igual porcentaje

47%.

Por el contrario, el menor aprovechamiento de las subestrategias de aprendizaje concierne a

horario y plan de trabajo 24%, control de ansiedad y elaboracion con el mismo valor 29%.

6.2.5. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Contaduria.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE
CONTADURIA
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Grafica No. 16 Estrategias deaprendizaje en los estudiantes de Contaduria
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Tabla 16. Distribucion de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de contaduria.
Adquisicién % Codificacién % Recuperacion % Apoyo %
| Subrayado 76 | Seleccion y 46 | Seleccién y 35 | Conciencia 72
' organizacion organizacion funcionalidad
estrategia
Repeticion y 70 | Apoyo social 39 | Elaboracion 54 | Motivacion 87
relectura
Comprension 35 | Comprension 20 | Planificacion y 76 | Control de 20
control de respuesta ansiedad
Habito de 44 Comprension 33 | Condiciones 46
estudio contradistractoras
Apoyo social 80
Horario y plande | 24
trabaio

Los estudiantes de Contaduria hacen uso mayor de las estrategias de Adquisicion 36%,

seguidas de las de Apoyo 32%, Recuperacion 31% y por ultimo las de codificacion 20% (Grafica

16).

De igual forma, en la subestrategias los alumnos tienen un alto porcentaje de motivacion para

aprender, hay apoyo social, planificacion y control de respuesta, al igual utilizan el subrayado y

son conscientes de la utilidad de la estrategia. Sin embargo, esto difiere con los bajos porcentajes

de aprovechamiento del control de ansiedad y comprension con igual valor 20%y el horario y

plan de trabajo 24% (Tabla 16).
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6.2.6. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE DERECHO .
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Grafica No. 17 Estrategias de Aprendizaje en los estudiantes de Derecho

APOYO

Tabla 17. Distribucion de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Derecho y Ciencias Sociales.

Adquisicion % Codificacion % Recuperacion % Apoyo %
Subrayado 68 | Seleccion y 52 Seleccion y 35 | Conciencia 79
organizacion organ izacion funcionalidad estrategia
Repeticion y relectura | 78 | Apoyo social 46 | Elaboracion 53 | Motivacion 83
Comprension 40 | Comprension 43 Planificacion y control 69 | Control de ansiedad 16
de respuesta
Habito de estudio 46 Comprension 41 | Condiciones 54
contradistractoras
Apoyo social 85
Horario y plan de 39
trabajo
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Los estudiantes hacen un mayor uso de las estrategias de Apoyo 39%, con una diferencia del
14% con relacion a las de menor aplicacion como son las de Codificacion 25%; asi mismo
aprovechan la estrategia de adquisicion en un 38% y en menor proporcion la Recuperacion 30%

(Grafica 17).

[gualmente los alumnos emplean con mayor frecuencia las subestrategias de apoyo social
85%, motivacion 83%, conciencia de la funcionalidad de la estrategia 79%; y repeticion y
relectura 78%, pero con menor frecuencia las de control de ansiedad 16% y seleccion y

organizacion de la informacion 35% (Tabla 17).

6.2.7. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Economia.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE ECONOMIA
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Grafica No. 18 Estrategias de Aprendizaje en los estudiantes de Economia
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Tabla 18. Distribucién de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Economia.

Adquisicién % Codificacién % Recuperacién % Apoyo %
Subrayado 71 | Seleccion y 86 | Seleccion y 29 | Conciencia 86
organizacion organizacion funcionalidad
estrategia
Repeticion y 86 | Apoyo social 43 | Elaboracion 57 | Motivacion 86
relectura
Comprension 14 | Comprension 29 | Plantificacion y 86 | Control de 0,0
control de respuesta ansiedad
Habito de 29 Comprension 29 | Condiciones 43
estudio contradistractoras
Apoyo social 57
Horano y plan de 14
trabajo

En la Grafica 18 es evidente que las estrategias de aprendizaje mas aplicadas en los

estudiantes son las de Adquisicion con un 37%, continiian las de Apoyo con un 34%,

Codificacion 31% y Recuperacion en menor proporcion 27%.

Ahora, en la Tabla 18 las subestrategias en general de mayor utilidad son la repeticion y

relectura, seleccion y organizacion de la informacion, planificacion y control de respuestas,

concienciay funcionalidad de la estrategia y la motivacion con igual porcentaje 86%. Sin

embargo, contrariamente a nivel general no hay control de la ansiedad 0.0%, el horario, plan de

trabajo y comprension con igual porcentaje 14%.
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6.2.8. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

ingenieria de Sistemas.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE INGENIERIA
DE SISTEMAS
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Grafica No. 19 Estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Sistemas

Tabla 19. Distribucion de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Ingenieria de Sistemas.

Adquisicién % Codificacién % Recuperacion % Apoyo %
Subrayado 46 | Seleccion y 46 Seleccion y 21 Conciencia 54
organizacion organizacion funcionalidad
estrategia |
Repeticion y 67 Apoyo social 29 Elaboracion 68 | Motivacion | 71
relectura
Comprension 21 Comprension 25 Planificacion y control 83 | Control de ansiedad | 4
de respuesta |
Habito de estudio 54 Comprension 29 | Condiciones | 46
contradistractoras |
Apoyo social | 88
Horario y plan de 38
trabajo

13




Como se aprecia en la Grafica 19, los estudiantes de Ingenieria de Sistemas hacen uso mayor
de las estrategias de Recuperacion y Apoyo con igual ponderacion 31%, seguido de las

estrategias de Adquisicion 26% y en menor medida la Codificacion 19%.

Igualmente, en las subestrategias los discentes tienen un alto porcentaje de apoyo social 88%,
planificacion y control de respuestas 83% y motivacion 71%. Sin embargo, no hay control de

ansiedad 4% e iguales porcentajes en la comprension y seleccion y organizacion de la

informacion 21%.

6.2.9. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre de

Ingenieria Industrial.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE INGENIERIA
INDUSTRIAL
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Grafica No. 20 Estrategias de aprendizaje en los estudiantes de Ingenieria Industrial

114




Tabla 20. Distribucién de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria Industrial.

Adquisicién % Codifiacion | % Recuperacin % Apoyo %
Subrayado 63 | Seleccitn y 54 Seleccion y organimcion | 33 Conciencia 75
organizacion foncionalidad

estrategia

Repeticion y relectura | 58 | Apoyo social 54 Elaboracion 4?2 Motivacion 75

Comprension 25 | Comprensitn 33 | Planificacion y coatrol de | 79 | Control de ansiedsd | 0,0

respuesta

Habito de estudio 33 Comprensién 42 Condiciones 38
contradistractoras
Apoyo social 71
Horano y plan de 21
trabajo

El uso de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes, se esimé con igual porcentaje
30% para la Adquisicion, Recuperacion y Apoyo y en menor medicion la Codificacion 23%
como se muestra en la Grafica 20. Asi mismo de las subestrategias de aprendizaje las de menor
uso fueron el control de ansiedad 0,0%, horario y plan de trabajo 21% y comprension 25%, en
contraste, las de uso mas frecuente fueron las de planificacion y control de respuestas 79%,

conciencia de la funcionalidad de la estrategia y motivacion con igual ponderacion 75% y el

apoyo social con 71%.
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6.2.10. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre

de Psicologia.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE PSICOLOGIA
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Grafica No. 21 Estrategias de Aprendizaje en los estudiantes de Psicologia

Tabla 21. Distribucion de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Psicologia.

Adquisicion | % Codificacion % Recuperacion % Apoyo %
Subrayado 92 | Selecciony 60 | Selecciony 27 | Conciencia 69
organizacion organizacion funcionalidad
estrategia
Repeticiony | 79 | Apoyo social 25 | Elaboracion 48 | Motivacion 81
relectura
Comprension | 31 | Comprension 42 | Planificacion y 87 | Control de 14
control de ansiedad
respuesta
Habito de 52 Comprension 44 | Condiciones | 48
estudio contradistractoras
Apoyo social | 87
Horarioy plan | 31
de trabajo
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En la Grafica 21 se muestra que los estudiantes de Psicologia usan con mayor frecuencia la
estrategia de adquisicion 41%, entre las que se encuentran el subrayado y la repeticion y
relectura que se manifiestan en un 92% y 79%respectivamente; seguidas de las estrategias de
Apoyo 35%, de las cuales el apoyo social es la mayor ponderacion 87%, seguida de la
motivacion 81%. Para el caso de la estrategia de Recuperacion se estimo en un 28%, siendo la

planificacion y control de respuestas la mayor puntuacion de esta subestrategia (87%) y por

ultimo, la estrategia Codificacion con un 27%, con la seleccion y organizacion de la informacion

la mas alta frecuencia 60%.

Por el contrario, la menor utilizacion de la subestrategias corresponden al control de ansiedad

14%, apoyo social 25%, seleccion y organizacion 27% y por ultimo el horario y plan de trabajo y

la comprension con porcentajes iguales del 31% (Tabla 21).

6.2.11. Descripcion de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre

de Trabajo Social.

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE TRABAJO SOCIAL
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Grafica No. 22 Estrategias de Aprendizaje en los estudiantes de Trabajo Social
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Tabla 22. Distribucién de las subestrategias de aprendizaje en los estudiantes de primer

semestre de Trabajo Social.
Adquisicién % Codificacién % Recuperacién % Apoyo %
Subrayado 7 | Seleccién y 58 | Seleccién y 39 | Conciencia 90
4 | organizacién organizacion funcionalidad
estrategia
Repeticion y 7 | Apoyo social 26 | Elaboracion 58 | Motivacion 90
relectura 1
Comprension 4 | Comprension 32 | Planificacién y 71 | Control de 6,5
2 control de respuesta ansiedad
Habito de estudio | 5 Comprension 39 | Condiciones 48
2 contradistractoras
Apoyo social 90
Horano y plan de 13
trabajo

Los estudiantes usan por debajo del 41% las estrategias de aprendizaje, asi, el 40% de ellos

emplean estrategias de Apoyo 40%, seguida de la Adquisicion con un 39%, para el caso de las

estrategias de Recuperacion y Codificacion se estimé en un 22% y 3 0% respectivamente.

En cuanto a las subestrategias de aprendizaje, la mayor aplicacion se relaciona con el apoyo

social, la motivacion y conciencia de la funcionalidad de la estrategia con igual ponderacion

90%, por lo contrario, las de menor aprovechamiento son las de control de ansiedad 6,5% y

horario y plan de trabajo con un 13% (Tabla 22).
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CAPITULO 111
63. Relacién entre los estilos y estrategias de aprendizaje en los estudiantes que cursan la

asignatura técnicas de aprendizaje

A continuacion se presenta el analisis de la correlacion multipie entre los estilos de
aprendizaje: Adquisicion, Codificacion, recuperacion y Apoyo y los Estilos de Aprendizaje:
activo, Reflexivo, Tedrico y Pragmatico, en la muestra total y en los programas de la

Corporacion Universitaria del Caribe CECAR.

63.1. Correlacion entre los estilos y estrategias de aprendizaje en ia muestra total.

En la muestra total, la desviacion tipica de las estrategias de Codificacion (s=1,428) y Apoyo

(s=3,430), correspondiendo respectivamente a la menor y mayor puntuacion de la dispersion de

los datos con relacion a la media. (Tabla 23).

Tabla 23. Estadistica descriptiva de las variables estrategias y estilos de aprendizaje en los

estudiantes de primer semestre que cursan la asignatura técnicas de aprendizaje.

Estadisticos descriptives
Media |Desviacion tipica| N
ACTIVO 11,86 3,196 349
REFLEXIVO 15,48 2,758 349
TEORICO 13,74 2,677 349
PRAGMATICO 13,58 2,614 349
ADQUISICION 3,26 1,927 349
CODIFICACION 1,73 1,428 349
RECUPERACION 3,05 2,004 349
APOYO 6,42 3,430 349
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Tabla 24. Correlacion entre los estilos y estrategias de aprendizaje en los estudiantes que
cursan la asignatura técnicas de aprendizaje

ACTIVO REFLEXTVO TEORICO PRAGMATICO J
Correlacion de Pearson 1 -, 001 17 A85
Sig. (bilateral) 877 021 ,00d
N 349 34 349 349
Correlacion de Pearson -00 1 ,482 ,186
Sig. (bilateral) ,873 600 ,000
N 34¢ 349 349 34
Correlacion de Pearson 1 ]7] A82 1 364
Sig. (bilateral) 028 000 000
N 349 349 349 34
PRAGMATICO Correlacion de Pearson 485 ,186° 364 1
Sig. (bilateral) ,000) ,000) ,000)
N 349 349 349 349
ADQUISICION Correlacion de Pearson 022 069 024 08
Sig. (bilateral) 6791 201 ,654] ,12;]
N 349 349 34¢ 34¢
DIFICACION Correlacion de Pearson -,041 ,043 ,061 ,07
Sig. (bilateral) 443 419 254 ,18;1
N 349 349 349 34¢
RECUPERACION  Conrclacion de Paarson -,080‘ 059 083 082
Sig. (bilateral) 138 272 ,100 ,105
N 349 349 349 34
OYO Correlacion de Pearson -050 09 002 057
Sig. (bilateral) 352 085 970 287
N 349 349 349 34
ADQUISICION | CODIFICACION IRECUPERACION] APOYO
ACTIVO Correlacion de Pearson 022 -041 - 08 -,05¢)
Sig. (bilateral) 679 A43 ,ug 352
&F« N 349 349 34 34
EFLEXIVO Corretacion de Pearson 043 1059 08
Sig. (bilatera)) 418 272 I
N 3493 349 34
TEORICO Correlacian de Pearson 1061 08 .00
Sig. (bilateral) 25{ 97¢
N 34¢ 34
PRAGMATICO Carmretacion de Pearson 07 05
Sig. (bitateral) ,189 ,287
N 349 34
ADQUISICION Corelacion de Pearson 451 467
Sig. (bitateral) ,000 000
N 34¢ 34
F@Dmmcuon Carrelacién de Pearson 1| 501
Sig. (bateral) ,00C
N 349 34
IRECUPERACION Carrelacion de Pearson 373 525
Sig. (biateraf) f 000} !
N 24 349 34
APOYO Carrelacién de Pearson 467 501 525 1
Sig. (blateral) / 0001 .00&
N 349 349 345

*_La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral). **. La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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En la muestra total no se encontré una relacion estadisticamente significativa entre las
estrategias de Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y Apoyo con los estilos de aprendizaje

Activo, Tedrico, Reflexivo y Pragmatico (Tabla 24).

63.2. Correlacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Administracién de Empresas.

Tabla 25. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Administracion de Empresas.

Estadisticos descriptivos

Media Desviacién tipica N
ACTIVO 1143 3203 23
REFLEXIVO 15,30 2,601 23
TEORICO 1343 2,537 23
PRAGMATICO 13,22 2,746 23
ADQUISICION 2,35 1,799 23
CODIFICACION 1,83 1,114 23
RECUPERACION 3.2 2022 23
APOYO 5,78 3275 23

Tabla 26. Correlacién entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Administracién de Empresas.

ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO
ACTIVO Correlacién de Pearsan 1 -,497 -,086 ,537
Sig. (bilateral) 016 697 008
N pa} px} 23 px]
REFLEXIVO Correlacion de Pearson - 497 1 599 -,029
Sig. (bilatcral) 016 ,003 896
N p) px] 23 23
TEORICO Carrelacién de Pearson -,086 ,599° 1 5147
Sig. (tilataral) 697 ,003 012
N px} pA] 3 23
PRAGMATICO Correlaion de Pearson KXial -029 514 1
Sig. (bilsteral) 008 ,896 ,012
N 3 px! 23 23
ADQUISICION Carelacién de Pearson -,043 122 065 113
Sig. (bilateral) ,845 579 ,768 ,608
N 23 <) 23 23
CODIFICACION Carrelacién de Pearson 150 -059 -,036 ,280
Sig. (bitateral) ,496 ,788 ,869 ,195
N 3 px) 23 23
RECUPERACION  Cerrclacion de Pearson -,458 AL 247 =371
Sig. (bilataal) 028 023 ,257 076
N 3 px} 23 23
APOYO Carrelacién de Pearson 326 -,051 -,054 ,021
Sig. (bilsteral) 129 819 ,808 ,925
N 3 2 23 23
ADQUISICION | CODIFICACION | RECUPERACION APOYO
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ACTIVO Correlacién dc Pearson -,043 ,150 -, 458 ,326
Sig. (bilateral) ,843 496 ,028 ,129
N 3 3 3 23
REFLEXIVO Correlacion de Pearson A2 -,059 471 -,051
Sig. (bilataral) ,579 ,788 ,023 ,819
N 3 3 px) 23
TEORICO Correlacion de Paarson 065 -036 247 -,054
Sig. (bilateraD ,768 ,869 ,257 ,808
N 3 3 px) 3
PRAGMATICO Carrcdacién de Pearson 113 280 377 ,021
Sig. (bilateral) ,608 195 076 925
N 3 3 23 px}
ADQUISICION Carrelacién de Pearson t ,598" ,153 584"
Sig. (bilateral) ,003 485 ,003
N px; 23 23
CODIFICACION Correlacion de Pearson ,598° 1 -,043 ,363
Sig. (bilstcral) ,003 ,846 ,089
N 3 p} 23 23
RECUPERACION  Carvelxién de Pearson 153 -,043 1 344
Sig. (bilmaral) ,485 846 ,108
N 3 23 23
APOYO Carrelacion do Pearson ,584 363 344 1
Sig. (bilataral) 003 089 ,108
N p<} 23 23 23

*, La correlacion es significante al nivel 0,05 (bilateral). **. La correlacién es aignificativa at nivel 0,01 (bilateral).

En este Programa la mayor y menor dispersion de los datos respecto a la media, corresponde

a las estrategias de Apoyo (s=3,275) y Codificacion (s=1,114) (Tabla 25).

En la Tabla 26 se muestra una relacion significativa negativa entre la estrategia de

Recuperacion y el estilo Activo (= -,458 sig=,028), y por el contrano una relacion positiva entre

esta estrategia con el estilo Reflexivo (r=, 471 sig=,023).

6.3.3. Correlacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Arquitectura.
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Tabla 27. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Arquitectura.
Estadisticos descriptivos
Desviacion

Media tipica N
ACTIVO 12,35 2911 26
REFLEXIVO 15,58 2,564 26
TEORICO 13,35 3,046 26
PRAGMATICO 12,96 2,676 26
ADQUISICION 4,12 1,728 26
CODIFICACION 231 1,463 26
RECUPERACION 3,50 2,121 26
APOYO 7,15 3,390 26

Tabla 28. Correlacién entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Arquitectura.
ACTVO REFLEXIVO TEORIKCO PRAGMATICO
ACTIVO Carrelaci6n de Pearson 1 251 013 644"
Sig. (bitatera) 216 ,950 ,000
N 26 26 26 28
REFLEXIVO Carrelacitn de Pearson ,251 1 235 143
Sig. (bilateral) 216 249 485
N 26 26 26 26
TEORICO Carrelacitn de Pearson 013 235 1 247
Sig. (bilateral) 950 ,249 224
N 26 26 26 26
PRAGMATICO Carelacitn de Pearson 644 143 247 1
Sig. (bitateral) ,000 485 224
N 26 26 26 28
ADQUISICION Corelacion de Pearson ,469 345 175 442
Sig. (biateral) o016 084 394 ,024
N ] 26 26 26 26
CODIFICACION Carrelacitn de Pearson 190 132 020 187
Sig. (bitateral) 353 520 23 ,360
N 26 26 26 26
RECUPERACION | Carretacién de Pearson \275 - 114 084 574
Sig. (bitateral) 473 579 685 002
N 26 26 26 26
APOYO Carrelacitn de Pearson 343 196 146 570
Sig. (bitateral) ,086 336 A78 ,002
N 26 26 26 26




ADQUISICION | CODIFICACION | RECUPERACION APOYO
ACTIVO Carretacién de Pearson 469 ,190 275 343
Sig. (bitateral) 016 353 173 ,086
N 26 26 26 26
REFLEXIVO Carrelactn de Pearson 345 132 114 196
Sig. (biateral) ,084 520 579 338
N 26 26 26 26
TEORICO Carrelaciin de Pearson 175 020 ,084 146
Sig. (biateral) 304 23 685 478
N 26 26 26 26
PRAGMATICO Carrelactn de Pearson 442 187 574 570
Sig. (biaterai) 024 360 002 ,002
N 26 26 26 26
ADQUISICION Carrelacn de Pearson 1 349 475 557
Sig. (bateral) 080 014 003
N 26 26 26 26
CODIFICACION Carrelaciin de Pearson 349 1 438 554"
Sig. (bitateral) 080 025 ,003
N 268 26 26 26
RECUPERACION | Carretacién de Pearson 475 438 1 7017 |
Sig. (btateral) 014 025 ,000
N 26 26 26 26
APOYO Carrelaciin de Pearson 557 554 , 701 1
Sig. (biateral) ,003 ,003 000
N 26 26 26 26

**. La correlacion es significativa af nivel 0,01 (bilateral). *. La camrelacddn es sigrificante al nivel 0,05 (bilateral).

En el programa de Arquitectura se encontré que la menor dispersion de los datos con relacion
ala media corresponde a la desviacion tipica de estrategia de codificacion (s=1,463) y la mayor

ala de Apoyo (s=3,390). (Tabla 27).

A través del Coeficiente de Correlacion de Pearson se hallé una relacion positiva altamente

significativa entre el estilo Pragmatico con las estrategias de Recuperacion (r=,574sig=,002) y

Apoyo (r=,570 sig=,002), y positiva entre este estilo con la estrategia de Adquisicion

(r=,442s1g=,024). Se encontro relacion positiva significativa entre esta uitima estrategiay la

preferencia Activa (r=,469 sig=,016) (Tabla 28).

6.3.4. Correlacién entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Ciencias del Deporte y la Actividad Fisica.
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Tabla 29. Descripcién estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Ciencias del Deporte y la Actividad Fisica.

Estadisticos descriptivos
Deswviacion

Media tipica N
ACTIVO 12,06 2,106 17
REFLEXIVO 15,29 3,216 17
TEORICO 1435 2,714 17
PRAGMATICO 14,53 1,807 17
ADQUISICION 2,82 1,976 17
CODIFICACION 1,59 1,502 17
RECUPERACION 3,18 1,845 17
APOYO 6,76 3,364 17

Tabla 30. Correlacion entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Ciencias del Deporte y la Actividad Fisica.

ACTIVO REFLEXVO TEORICO PRAGMATICO

ACTIVO Caorrelacion de Pearsan 1 -187 -,201 -008

Sig. (bitateral) AT2 440 974

N 17 17 17 17

REFLEXIVO Carrelacién de Pearsan -,187 1 560 337

Sig. (bilateral) 472 019 ,186

N 17 17 17 17

TEORICO Comretacion de Pearson -201 ,560 1 304

Sig. (bilateral) ,440 0 1236

N 17 17 17 17

PRAGMATICO Corretacion de Pearson -,009 337 ,304 1
Sig. (bitateral) 974 ,186 236

N 17 17 17 17

ADQUISICION Correlacion de Peargon -072 087 478 325

Sig. (bilateraf) ,782 739 062 202

N 17 17 17 17

CODIFICACION Coaelacién de Pearson 208 -077 408 ,270

Sig. (bilateral) 428 769 108 ,296

. N 17 17 17 17

RECUPERACION Corretacitn de Pearson -003 -,081 488 -,086

Sig. (bilateral) 891 876 048 ,743

N 17 17 17 17

APOYO Cormetacién de Pearson -,089 ,088 496 073

Sig. (bilateral) ;794 ,738 ,043 ,780

N 17 17 17 17
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ADQUISICION | CODIFICACION [ RECUPERACION APOYO

ACTIVO Correlacién de Pearson =072 208 -003 -,069
Sig. (bilateral) 782 428 991 794
N 17 17 17 17
REFLEXIVO Correlacion de Pearson ,087 -077 -081 ,088
Sig. (bitateral) ,739 ,769 876 738
. N _ 17 17 17 17
TEORICO Correlacion de Pearsan 478 ,406 488 496
Sig. (bilateral) 052 108 048 043
N 17 17 17 17
PRAGMATICO Corretacién de Pearson 325 ,270 -,086 073
Sig. (bitateral) ,202 206 ,743 ,780
N 17 17 7 17
ADQUISICION Carrefacion de Pearson 1 542 455 839
Sig. (bilateral) 024 067 ,026
_ N 17 17 17 17

CODIFICACION Correlacion de Pearson ,542 1 591 623
Sig. (bilateral) 024 012 ,008
N 17 17 17 17
RECUPERACION Corraiacién de Pearson 455 591 1 862
Sig. (bitateral) ,067 012 ,004
N 7 17 17 17
APOYO Careladén de Pearson 589 623 662 1

Sig. (bitateral) 026 ,008 004

N 17 17 17 17

*. La correlacién es significante al nivel 0,05 (bitateral). **. La correlacion es significativa af nivel 0,01 (bilateral). I

En el programa de Ciencias del deporte y la Actividad fisica, la desviacion tipica de la

Codificacion (s=1,502) y la estrategias de Apoyo (s=3,364), corresponden a la mayor y menor

dispersion de los datos con relacion a la media. (Tabla 29).

A través del Coeficiente de Correlacion de Pearson se hallo una relacion positiva significativa

entre el estilo Teodrico con la estrategia de Recuperacion (1=,486 sig= ,048). Asi mismo, se

encontré relacion positiva significativa entre este estilo y la estrategia de Apoyo (r=,496

sig=,043) (Tabla 30).

126




6.3.5. Correlacién entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Contaduria.

Tabla 31. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Contaduria.

Estadisticos descriptives
Desviacion

Media tipica N
ACTIVO 11,17 2,954 46
REFLEXIVO 14,70 3,076 46
TEORICO 13,22 2,658 46
PRAGMATICO 13,65 2,558 46
ADQUISICION 3,20 2,018 46
CODIFICACION 1,43 1,530 46
RECUPERACION 3,13 2,419 46
APOYO 5,67 3,360 46

Tabla 32. Correlacion entre los Estilos y estrategias de aprendiaaje en el Programa de

Contaduria.

ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO
ACTIVO Corretacién de Pearson 1 -,202 -,163 279
Sig. (bilateral) ,178 278 081
N 46 46 46 46
REFLEXIVO Cormretacién de Pearson -,202 1 462 -,082
Sig. (bitateral) 178 ,001 ,683
N 46 46 46 46
TEORICO Correlacién de Pearson -,163 ,462 1 302
Sig. (bilaterat) 278 ,001 041
N 48 48 46 468
PRAGMATICO Correlacién de Pearson 279 -,062 302 1

Sig. (baateral) 081 683 o
N 46 46 46 46
ADQUISICION Correlacion de Pearson 020 -144 037 -081
Sig. (biateraf) 894 ,339 805 591
N 46 46 46 46
CODIFICACION Corrretacién de Pearson 007 161 337 255
Sig. (bilateral) 961 285 022 087
N 46 46 46 46
RECUPERACION Correlacién de Pearson -,153 167 483 038
Sig. (bitateral) 311 ,268 ,001 811
N 46 46 46 46
APOYO Correlacién de Pearson -272 242 ,258 155
Sia. (bilateral) 088 106 082 305

ADQUISICION CODIAICACION | RECUPERACION APOYO
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ACTIVO Correiacién de Pearson 020 ,007 -158 -272
Sig. (bilateral) 884 961 311 068
| N 46 46 46 46
REFLEXIVO Corretacion de Pearson 144 161 167 282
Sig. (bilateral) ,339 285 ,268 ,106
N 46 46 468 46
TEQRICO Coretacién de Pearson ,037 337 483" ,259
Sig. (bilateral) 805 022 001 ,082
N 46 46 46 46
PRAGMATICO Canetacion de Pearson -,081 255 036 ,155
Sig. (bilateral) 591 ,087 8 ,305
N 46 46 46 46
ADQUISICION Corretacién de Pearson 1 569 459 354
Sig. (bilateral) ,000 ,001 016
N 46 46 48 46
CODIFICACION Correlacidn de Pearson 569 1 519 485
Sig. (bateral) 000 ,000 ,001
N 46 46 48 46
RECUPERACION Coirelacién de Pearson 459 519 1 569
Sig. (bilateral) 001 ,000 ,000
N 46 46 46 46
APOYO Corvefacién de Pearson 354 485 569 1
Sig. (bitateral) 016 ,001 000
N 46 46 46 46

** La corretaci6n es significativa al nivel 0,01 (bilateral).*. La correlacion es significante al nivel 0,05(bateral).

En la Tabla31 se observa que la menor dispersion de los datos con relacion a la media

corresponde a la estrategia de codificacion (s=1,530) y la mayor a la de Apoyo (s=3,360).

De igual forma, en el programa de Contaduria se encontrd a través del coeficiente de
correlacion de Pearson una relacion positiva altamente significativa entre el estilo Teorico con la
estrategia de Recuperacion (r=,483 sig=,001), y una relacion positiva significativa entre este

estilo con la estrategia de Codificacion (r=,337 sig=,022) (Tabla 32).

6.3.6. Correlacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Derecho y Ciencias Sociales.
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Tabla 33. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Dereche y Ciencias Sociales.

Estadisticos descriptivos

Deswviacion

Media tipica N
ACTIVO 12,11 3912 99
REFLEXIVO 15,63 2,891 99
TEORICO 14,27 2,784 99
PRAGMATICO 13,99 2,943 99
ADQUISICION 3,40 2,000 99
CODIFICACION 1,77 1,449 99
RECUPERACION 2,98 2,218 99
APOYO 6,97 3,448 99

Tabla 34. Correlacién entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Derecho y Ciencias Sociales.

ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO

ACTIVO Correlacion de Pearson 1 148 295 640
Sig. (biateral) 144 ,003 000
N 99 99 99 99

REFLEX/VO Corretacién de Pearson 148 1 604 358
Sig. (biateral) 144 000 000
| N 99 99 99 99

TEORICO Correlacién de Pearson 295 604 1 399
Sig. (bateraf) ,003 000 000
N 99 99 99 99
PRAGMATICO Carrelacion de Pearson 640 358 399 1

Sig. (biatera)) ,000 000 000
N 99 99 99 99
ADQUISICION Correlacién de Pearson -,008 -,008 152 153
Sig. (biaters) 934 958 133 130
N 99 99 99 99
CODIFICACION Correlacion de Pearson -084 023 011 093
Sig. (bilatera) 411 82 915 ;361
N 99 99 99 99
RECUPERACION Carrelacién de Pearson 064 125 -064 134
Sig. (biateral) 526 219 598 185
N 99 99 99 99
APOYO Correfaci6n de Pearson -120 051 -,152 -,040
Sig. (biateral) 237 816 A33 692
N 99 89 99 99
ADQUISICION | CODICACION | RECUPERACION APOYO
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ACTIVO Corvetacién de Pearson -,008 -, 084 - 084 -120
Sig. (bilateral) 834 A1 526 237
| N 99 99 99 99
REFLEXIVO Correlacién de Pearson -.005 023 125 ,051
Sig. (biateral) 958 822 219 616
. N 29 99 99 99
TEORICO Carrelacién de Pearson -,152 01 -,064 -152
Sig. (blateral) 133 915 508 133
N 99 99 99 99
PRAGMATICO Carrelacidn de Pearson ,153 093 134 -040
Sig. (biatera) ,130 361 ,185 ,692
N 99 99 99 99
ADQUISICION Correlacién de Pearson 1 357 ,338 412
Sig. (biatera) 000 001 ,000
N 9 99 99 99
CODIFICACION Correlacion de Pearson 357 1 380" 542
Sig. (bdateral) ,000 ,000 000
- N 99 99 99 9;9,
RECUPERACION Corelacion de Pearson 338 ,380 1 509
Sig. (biateral) ,001 000 ,000
N 99 99 99 99
APOYO Carrelacién de Pearson 412 542 599 1
Sig. (diatera)) 000 ,000 ,000
N 99 99 99 99

**. La correiacion es significativa al nivel 0,01 (bilateraf).

En el programa de Derecho y Ciencias sociales se encontrd que la menor dispersion de los

datos con relacion a la media corresponde a la desviacion tipica de estrategia de codificacion

(s=1,449) y la mayor al estilo Activo (s=3,912) (Tabla 33).

En la Tabla 34, no se encontrd una relacion estadisticamente significativa entre las estrategias

de Adquisicién, Codificacion, Recuperacion y Apoyo con los estilos de aprendizaje Activo,

Teodrico, Reflexivo y Pragmatico.

6.3.7. Correlacién entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Economia.
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Tabla 35. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Economia.

Estadisticos descriptivos
Desviacion

Media tipica N
ACTIVO 12,14 4,488 7
REFLEXIVO 15,57 2,440 7
TEORICO 13,00 2,449 7
PRAGMATICO 12,86 1,464 7
ADQUISICION 3,29 2,563 7
CODIFICACION 2,14 1,069 7
RECUPERACION 2,7 1,799 7
APOYO 6,14 3,388 7

Tabla 36. Correlacion entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Economia.
. ACTVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO
ACTIVO Correlacién de Pearson 1 -,31 -1 4864
Sig. (bitateral) 494 77 '
" : ’i}]
IREFLEXIVO Correlacién de Pearson -313 1 506] 44
Sig. (bitateral) ,167 ,315)
N 7 7 7]
TEORICO Coarrelacién de Pearson -,136 ,586 1 511
Sig. (bitateral) e 167 241
N 7 7 7
IPRAGMATICO Correlacién de Pearson 447 511 1
Sig. (bilateral) 315 ,24;‘
N 7
DQUISICION Caretacién de Pearson A7¢ ssa] ,36¢
Sig. (bilateral) , 104 A17
N 7] 7
[CoDIFICACION Correlacion de Pearson K& 127 22
Sig. (bilateral) 0527' , 786 62:;]
N 7 >
ECUPERACION Correlacitn de Pearson -, 108 -,37¢ -,20¢
Sig. (bitateral) 817 ,403 asﬂ
N 7
APOYO Corretacion de Pearson 432 -201 108
Sig. (bitatera) 333 668 822
N 7 - 7 7
ADQUISICION CODIFICACION | RECUPERACION APOYO




ACTIVO Correiacion de Pearson -,1086 -,4571 F 04
Sig. (bitateral) 822 303 61 82
N 7

FFLEXNO Comelacién de Pearson 276 730 -,wa ,g%
Sig. (bilateral) 2808 062 81 ;
N 7 7

TEORICO Coretacion de Pearson R 127 3% 201
Sig. (bilateral) R 786 ] "
N 7 7 7]

RAGMATICO Carrelacion de Pearson 368 22 % ,106

Sig. (biateral) 417 : i 822
N 7] 7

IADQUISICION Comrelacion de Pearson 1 g ,27. 3214
Sig. (bidateral) i . i
N 7 7

ICODIFICACION Conelacion de Pearson 469 1 111 ,
Sig. (bilateral) ,814 ;
N 7

ECUPERACION Carrelacién de Pearson 27. 111 1 A1

Sig. (bitateral) ; 81 351
N

APOYO Correlacion de Pearson 321 ; At 1
Sig. (bitateral) Aa% ;3 /351 '|
N

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).*. La comrelacién es significerte al nivel 0,05(blateral).

En este Programa la mayor y menor dispersion de los datos respecto a la media, corresponde

alas estrategias de Activo (s=4,488) y Codificacion (s=1,069). (Tabla 35).

A través del Coeficiente de Correlacion de Pearson, no se encontro una relacion
estadisticamente significativa entre las estrategias de Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y

Apoyo con los estilos de aprendizaje Activo, Tedrico, Reflexivo y Pragmatico (Tabla 36).

6.3.8. Correlacién entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Ingenieria Industrial.
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Tabla 37. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Ingenieria Industrial.

Estadisticos descriptivos
Desviacion

Med:a tipica N
ACTIVO 11,63 3,751 24
REFLEXIVO 15,71 2,458 24
TEORICO 12,96 2,404 24
PRAGMATICO 12,96 2,758 24
ADQUISICION 2,71 2,032 24
CODIFICACION 1,63 1,096 24
RECUPERACION 3,04 1,732 24
APOYO 5,33 3,472 24

Tabla 38. Correlacién entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Ingenieria Industrial.

ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO

ACTIVO Corretacién de Pearson 1 -465 - 146 175

Sig. (bitateraf) 022 ,495 414

N 24 24 24 24

REFLEXIVO Cormelacién de Pearson -,465 1 013 -162

Sig. (bitateral) 022 954 449

N 24 24 24 24

TEORICO Comelaci6n de Pearson -,146 013 1 419

Sig. (bilateraf) ,495 954 041

N 24 24 24 24

PRAGMATICO Correlacion de Pearson 175 -,162 419 1
Sig. (bilateral) 414 449 081

N 24 24 24 24

ADQUISICION Comelacidn de Pearson 082 278 095 ,083

Sig. (biateral) 703 188 658 ,700

N 24 24 24 24

CODIFICACION Corretacion de Pearson -,194 232 406 325

Sig. (bitateral) 363 275 049 ,121

N 24 24 24 24

RECUPERACION Correlacion de Pearson 036 023 ,303 ,264

Sig. (biateral) 867 914 ,150 212

N 24 24 24 24

APOYO Corretacion de Pearson 030 119 003 -021

Sig. (bitateral) 889 580 987 922

N 24 24 24 24
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ADQUISICION | CODIFICACION | RECUPERACION APOYO
ACTVO Correlacién de Pearson ,082 -194 036 ,030
Sig. (bitateral) ,703 /363 867 889
N 24 24 24 24
REFLEXIVO Cometacién de Pearson 278 232 023 119
Sig. (bitateral) ,188 275 914 580
N 24 24 24 24|
TEORICO Cometadén de Pearson 095 406 303 -,003
Sig. (bitateral) 658 049 ,150 987
N 24 24 24 24
PRAGMATICO Cometacion de Pearson 083 325 264 - 021
Sig. (bisateral) ,700 121 212 922
N 24 24 24 24
ADQUISICION Cometacién de Pearson 1 515 634 359
Sig. (bitaterat) 010 001 084
N 24 24 24 24
CODIFICACION Cometacién de Pearson 515 1 513 423
Sig. (bilateral) 010 010 040
N 24 24 24 24
RECUPERACION Cometacién de Pearson <7} 513 1 a7
Sig. (bitateral) 001 010 043
N 24 24 24 24
APOYO Carrelacién de Pearson 359 423 A7 1
Sig. (biateral) 084 ,040 043
N 24 24 24 24

*. La comrelacién es significante al nivel 0,05 (bilateral). **. La commelacién s sigrsficativa al nivel 0,01 (bitateral).

En este Programa la mayor y menor dispersion de los datos respecto a la media, corresponde

al estilo Activo (s=3,751) y Codificacion (s=1,096). (Tabla 37).

A través del coeficiente de correlacion de Pearson se encontro correlacion estadisticamente

significativa positiva entre la estrategias de Codificacién con el estilo Tedrico (r=,406 sig=,049)

(Tabla 38).

6.3.9. Correlacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de
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Tabla 39. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Ingenieria de Sistemas.

Estadisticos descriptivos
Desviacion

Media tipica N
ACTIVO 11,08 2,535 24
REFLEXIVO 14,71 2,579 24
TEORICO 13,71 2,510 24
PRAGMATICO 13,92 2,765 24
ADQUISICION 2,33 1,633 24
CODIFICACION 1,33 1,465 24
RECUPERACION 3,13 1,702 24
APOYO 5,54 3,451 24

Tabla 40. Correlacion entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Ingenieria de Sistemas.

ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO |

ACTIVO Corretacién de Pearson 1 - 056 093 ,212
Sig. (bitateral) 795 666 320

N 24 24 24 24

REFLEXIVO Comrelacién de Pearson -,066 1 403 466
Sig. (bilateral) 795 051 022

| N 24 24 24 24
TEORICO Coretacdn de Pearson 083 403 1 372
Sig. (bilateral) 666 051 073

N 24 24 24 24

PRAGMATICO Corretacion de Pearsan 212 466 372 1

Sig. (bilateral) 20 022 073

N 24 24 24 24

ADQUISICION Corretacién de Pearson ,140 303 141 315
Sig. (biateral) 514 150 510 134

N 24 24 24 24

CODIFICACION Corretacion de Pearson -.020 177 122 200
Sig. (bitateral) 928 409 569 348

N 24 24 24 24

RECUPERACION Comelacion de Pearson 118 -001 121 058
Sig. (bilaterat) 582 995 574 789

N . 24 24 24 24

APOYO Correlacion de Pearson 064 326 185 274
Sig. (bitateral) 801 120 388 196

N 24 24 24 24

ADQUISICION | CODIFICAGION | RECUPERACION APOYO
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ACTIVO Corelacién de Pearson 140 -,020 118 054
Sig. (bilateral) 514 28 582 801
N 24 24 24 24
REFLEXIVO Carelacién de Pearson 1303 77 -,001 326
Sig. (biaterat) ,150 ,409 985 ,120
N 24 24 24 24
TEORICO Camretacitn de Pearson 141 122 121 1185
Sig. (bilateral) 510 569 574 ,388
_ N 24 24 24 24
PRAGMATICO Carrelacién de Pearson 315 200 ,058 274 |
Sig. (bitateral) 134 348 789 ,196
N 24 24 24 24
ADQUISICION Camretacién de Pearson 1 661 469 537"
Sig. (bilateral) ,000 021 ,007
N 24 24 24 24
CODIFICACION Comelaci6n de Pearson 661 1 419 659
Sig. (bitateral) ,000 042 ,000
N 24 24 24 24
RECUPERACION Comrelacion de Pearson 469 418 B 217 |
Sig. (bilateral) 021 042 ,307
N o 24 24 24 24
APOYO Carmretacitn de Pearson 537 639" 27 1]
Sig. (bilateral) ,007 ,000 307
N 24 24 24 24

*. La correlacion es significante al nivel 0,05 (biiateral). **. La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

En el programa la menor dispersion de los datos con relacion a la media correspondio a la

desviacion tipica de la Codificacion (s=1,465) y la mayor a la estrategia de Apoyo (s= 3,451).
En la Tabla 40, no se encontrd una relacion estadisticamente significativa entre las estrategias
de Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y Apoyo con los estilos de aprendizaje Activo,

Tedrico, Reflexivo y Pragmatico.

6.3.10. Correlacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Psicologia.
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Tabla 41. Descripcion estadistica de las variables estrasegias y estilos de aprendizaje del

programa de Psicologia.

Estadisticos descriptivos

Desviacién

Media tipica N
ACTIVO 12,33 2,518 52
REFLEXIVO 15,71 2,585 52
TEORICO 13,67 2,728 52
PRAGMATICO 13,23 2,373 52
ADQUISICION 3,65 1,297 52
CODIFICACION 1,90 1,512 52
RECUPERACION 2,83 1,505 52
APOYO 6,29 3,333 52

Tabla 42. Correlacién entre los Estilos y estrategias de aprendizaje en el Programa de

Psicologia.
ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO
ACTIVO Carrelacién de Pearson 1 033 24 640
Sig. (bilateraf) 817 110 ,000
N 3 52 52 52 52
REFLEXIVO Corvetacién de Pearson 033 1 515 71
Sig. (bilateral) 817 ,000 226
N 52 52 52 52
TEORICO Comelacion de Pearson 224 515 1 339
Sig. (bifateral) 110 ,000 014
N 52 52 52 52
PRAGMATICO Corretacion de Pearson 640 171 339 1
Sig. (bilateral) ,000 226 014
N 52 52 52 52
ADQUISICION Cofrelacion de Pearson -139 -025 277 -222
Sig. (bitateral) 326 863 047 A14
N 52 52 52 52
CODIFICACION Corretaadn de Pearson -,151 -213 -217 -338
Sig. (biateral) 284 129 22 014
N 52 52 52 52
RECUPERACION Comelacion de Pearson -171 -,240 -325 -027
Sig. (bilateral) 225 087 019 849
N 52 52 52 52
APOYO Correlacion de Pearson 3 161 -386 -276
Sig. (bitaterat) 014 255 ,005 047
N 52 52 52 52




ADQUISICION | CODIFICACION | RECUPERACION APOYO
ACTIVO Carretacién de Pearson -,139 ~,151 -171 -338
Sig. (bilateral) 26 284 225 014
N 52 52 52 52
REFLEXIVO Correlacién de Pearsan -025 -213 -,240 -181
Sig. (bidateral) ,863 ,129 087 ,255
N 52 52 52 52
TEORICO Correlacion de Pearson - 277 - 217 -325 -386
Sig. (bilateral) 047 ,122 018 ,005
N 52 52 52 52
PRAGMATICO Cormelacién de Pearson - 222 -,338 -7 -276
Sig. (bitateral) 114 014 ,849 ,047
N 52 52 52 52
ADQUISICION Correlacién de Pearson 1 493 451 536
Sig. (bilateral) ,000 ,001 ,000
N 52 52 52 52
CODIFICACION Comelacion de Pearson 493 1 204 519
Sig. (bitateral) 000 ,034 ,000
N %0 52 52 52
RECUPERACION Carretaciin de Pearson 451 204 1 550
Sig. (bitateral) ,001 034 ,000
N 52 52 52 52
APOYO Correlaciéon de Pearson 536 519 550 1
Sig. (bdateral) ,000 000 ,000
N 52 52 52 52

** La correlacion es sighificativa al nivel 0,01 (bilateral). *. La comrelacion es significante al nive 0,05 (bdateral).

En el programa de Psicologia la desviacion tipica de 1a Adquisicion (s=1,297) y la estrategia

de Apoyo (s=3,333), corresponden a la menor y mayor dispersion de los datos con relacion a la

media. (Tabla 41).

En la Tabla 42se aprecia una relacion negativa altamente significativa entre la estrategia de

apoyo y el estilo Tedrnico (r=-,386 sig=,005), y relacion negativa significativa entre esta

estrategia y el estilo Activo (r=-,338 sig=,014) al igual que con el estilo Pragmatico (r=-,276

sig=,047). Asi mismo, se encontrd relacién negativa significativa entre el estilo Tedrico y las

estrategias de Adquisicion (r=-,277 sig=,047) y Recuperacion (r=-,325 sig=,019). Por altimo se

evidencia una relacion estadisticamente negativa entre la estrategia de Codificacion con el estilo

Pragmatico (r=-,338 sig=,014).
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6.3.11. Correlacion entre los estilos y las estrategias de aprendizaje del programa de

Trabajo Social.

Tabla 43. Descripcion estadistica de las variables estrategias y estilos de aprendizaje del

programa de Trabajo Social.

Estadisticos descriptivos
Deswviacion

Media tipica N
ACTIVO 11,81 2,386 31
REFLEXIVO 16,32 2,468 31
TEORICO 13,97 2,302 38
PRAGMATICO 13,45 1,997 31
ADQUISICION 3,55 2,204 31
CODIFICACION 1,55 1,410 31
RECUPERACION 3.00 1,949 31
APOYO 7,19 3,572 31

Tabla 44. Correlacion entre los Estilos y estrasegias de aprendizaje en el Programa de

Trabajo Social.

i R o S 1 S U
ACTIVO REFLEXIVO TEORICO PRAGMATICO

ACTIVO Corvelacién de Pearsan 1 147 235 557

Sig. (biateral) 431 ,202 ,001

N 31 31 31 31

REFLEXIVO Corretacién de Pearson 147 1 ,512 287

Sig. (bilateral) 431 ,003 117

N 3t 31 31 31

TEORICO Correlacién de Pearson 235 512 1 ,148

Sig. (bilateral) ,202 ,003 426

N 31 31 31 31

PRAGMATICO Correlacion de Pearson 557 287 148 1
Sig. (bilateral) 001 117 426

N 31 31 31 3N

ADQUISICION Corretacién de Pearson -321 -015 220 -,058

Sig. (bilateral) 078 935 233 ,758

N 31 31 31 31

CODIFICACION Corretaciéh de Pearson -294 -024 -015 -,055

Sig. (bitateral) ,1i08 ,899 937 767

}_ N 31 31 31 31

RECUPERACION Corretacién de Pearsan -279 014 163 077

Sig. (bilateral) 128 841 380 ,680

N 31 31 31 31

APOYO Comrelacion de Pearsan -0580 -,056 ,000 198

Sig. (bhateral) ,789 763 ,8630 287

N 31 31 31 31
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S ADQUISICION | CODIFICACION | RECUPERACION APOYO
ACTIVO Correlacion de Pearson -321 -294 -279 -050
Sig. (bilateral) 078 108 128 789
N 31 31 31 31
REFLEXIVO Cormrolacion de Pearson -0186 -,024 014 -,056
Sig. {bitateral) 935 899 941 763
N 31 31 31 31
TEORICO Cormetacion de Pearson 220 ~015 163 090
Sig. (biateral) 233 937 380 630
N 31 31 31 31
PRAGMATICO Corretacion de Pearson 058 -055 077 198
Sig. (bilaterat) 756 767 680 287
N 31 31 31 31
ADQUISICION Conetacion de Pearson 1 340 578 579
Sig. (bilaterat) 061 ,001 ,001
N 31 31 31 A
CODIFICACION Comrelacion de Pearson 340 1 279 289
Sig. (bitateral) 061 129 115
N 31 31 31 31
RECUPERAGION Corretacién de Pearson 574 279 1 546
Sig. (bitateral) 001 129 ,001
N 31 31 31 31
APOYO Correlacion de Pearson 579 ,289 546 1
Sig. (bilateral) 001 115 001
N 31 31 31 31

™. La correfacion es significativa al nivel 0,01 (bitateral).

En la Tabla 43 se observa que los puntajes referidos a la desviaciones tipicas de la estrategia

de Codificacion (s= 1,410) y Apoyo (s= 3,572), correspondieron respectivamente a la menory

mayor dispersion de los datos con relacion a la media.

En el programa de Trabajo Social, a través del coeficiente de correlacion de Pearson, no se

encontro una relacion estadisticamente significativa entre las estrategias de Adquisicion,

Codificacion, Recuperacion y Apoyo con los estilos de aprendizaje Activo, Tedrico, Reflexivo y

Pragmatico (Tabla 44).
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7. ANALISIS Y CONCLUSION

En cuanto a los resultados obtenidos sobre los estilos y las estrategias de aprendizaje en los
estudiantes de primer semestre que cursan la asignatura técnicas de aprendizaje en la
Corporacion Universitaria del Caribe CECAR, se hacen las siguientes interpretaciones tomando
en consideracion los hallazgos encontrados en la muestra total, por facultades entre ellas
humanidades (Trabajo Social, Ciencias del Deporte y 1a Actividad Fisica), Ingenieria (Sistema e
Industnal), Ciencias economicas, Arquitecturay la facultad de Derecho, como también por

programas académicos.

Subcapitulo I - Estilos de Aprendizaje.

En la muestra total se observo heterogeneidad de todos los estilos de aprendizaje, cuya
predominancia en su mayoria se debio al estilo Reflexivo seguido por el Teorico, frente a los
estilos Pragmatico y Activo respectivamente; Ahora bien, al enfatizar en la polaridad reflexivay
Teorica, pareciese que este es un buen indicio y/o insumo fundamental para el proceso de
formacion que estin iniciando los estudiantes de primer semestre, lo cual deja ver que quienes
los poseen tienen facilidad para aprender y expresarse, asumiendo una postura de observador en
donde rednen datos para luego analizarlos con detenimiento y poder llegar a una conclusion,
adaptando e integrando esas observaciones dentro de teorias logicas y complejas, enfocando los
problemas de forma vertical, con grados de complejidad y exigencia intelectual, facilitindose asi
el proceso de ensefianza - aprendizaje. Es asi como Laugero, Balcaza, Salinas y Craveri, (2009),

concluye que los alumnos con estas tipologias de estilos analizan la situacién que se les plantea
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antes de actuar y tratan de resolverlas en forma practica. No obstante, tratan de integrar la

experiencia adquirida en un marco tedrico de referencia.

Por consiguiente, esta inclinacion por los estilos Reflexivo y Teodrico, indicaria que
privilegian los procesos metacognitivos al realizar una tarea académica de manera mas explicita
que los estudiantes Pragmaticos y Activos; condicion propia de estos, ya que son descritos como
personas que piensan antes de actuar, precavidos, que analizan detalladamente la situacion desde
diferentes perspectivas antes de dar un resultado; estos estilos piensan de forma secuencial, paso

a paso, analizando y sintetizando la informacion (Gravini, 2007).

En contraste con lo anterior, en todos los estudiantes independientemente del programa
analizado, los valores obtenidos para el perfil de aprendizaje Activo y Pragmatico fueron los mas
bajos, lo que evidencia la escases de estudiantes con mente abierta, participativos, competitivos,
planificadores, organizados, entusiastas en la realizacion de tareas nuevas, decididos a resolver
problemas, y que puedan hacer aplicaciones practicas de ideas en un contexto especifico,
buscando siempre una manera mejor de hacer las cosas. En este context, Gomez, y Yacarnni,
(2005) y Gutiérrez, et al. (2010) hallaron iguales resultados en estudiantes de primer afio de la
Universidad Catblica Santo Toribio de Mogrovejo y en alumnos que iniciaban sus estudios

universitanos en diversas facultades de Venezuela, México y Espafia respectivamente.

De este modo, seria necesario planificar y generar estrategias pedagogicas dentro de las
asignaturas ofrecidas en cada programa y/o facultad, que propicien el desarrollo de habilidades y

destrezas en los estudiantes de tal forma que se proporcionen conocimientos para analizarlos,
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sintetizarlos y que estos puedan ser aplicables en un contexto, asegurando la articulacion tedrico

- practica y la estimulacion del trabajo participativo y colaborativo.

Por otro lado, se identifico la baja frecuencia en la combinacion de dos o mas estilos, cuya
representacion se dio para la polaridad Teérico — Pragmatico; por ende, los estudiantes piensan
de forma secuencial, analizan y sintetizan la informacién para luego transfenirla a la aplicacion
practica. No obstante, fueron pocas las combinaciones que se dieron entre los demas estilos; sin
duda alguna con esa minoria de estudiantes combinados, es posible trabajar con diversidad de
estrategias, pero esto tal vez no seria posible en los estudiantes que presenten una polaridad; un
estilo se puede utilizar con mayor frecuencia, pero al tener diversas experiencias seran utilizados
los distintos estilos de aprendizaje, por lo tanto se necesitaria de la intervencion docente con
estrategias metodologicas pertinentes y eficaces, que lleven al dicente a modificar y desarrollar
equitativamente todas esas particularidades de cada estilo y llevarlas al aula de clase; de tal
forma que un todo de! estudiantado mejore el proceso de aprendizaje. Por lo expuesto, Honey
(1986, citado en Alonso, Gallego y Honey2005), refieren que lo ideal podria ser que todo el
mundo fuera capaz de experimentar, reflexionar, elaborar hipotesis y aplicar a partes iguales. Es
decir, que todas las virtualidades estuvieran repartidas equilibradamente. Pero lo cierto es que es
que los individuos son mas capaces de una cosa que de otra. Los estilos de aprendizaje seran algo
asi como la interiorizacion por parte de cada sujeto de una etapa determinada del ciclo. Es por
esto que el que aprende necesita, si ha de ser eficaz, cuatro clases diferentes de capacidades que

estan en relacion directa con los estilos de aprendizaje.
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Ahora bien, de acuerdo con los resultados obtenidos en las facultades y programas, se
concluye que hubo prevalencia mayor en los estilos de aprendizaje, indicando en orden
descendiente el Reflexivo, Teorico y Pragmatico; existiendo ausencia en la polaridad Activa;
ante esto, Peter Mc Coll C_, (2009) plantea segin el modelo de Honey ~ Alonso que los
estudiantes deberian comenzar su aprendizaje con la busqueda de nueva informacion, es decir
con caracteristicas del estilo activo, seguido de un analisis completo de la informacion (estilo
reflexivo), para luego ser capaces de definir y crear su propia hipotesis o teoria (estilo teérico),
finalizando con la aplicacion de sus conclusiones en la solucion de dilemas (estilo pragmatico),
comenzando nuevamente el ciclo. El hecho que los estudiantes no tengan desarrollado el estilo
activo, sin duda dificulta efectuar el ciclo de aprendizaje en forma adecuada. Porlo tanto, se
requiere que el docente dentro del aula genere o propicie experiencias de trabajo cooperativo,
debates, discusiones, actividades novedosas y creativas para el desarrollo de este estilo,
fomentando en los alummos la participacion, el deseo de aprender, que sean solucionadores de

problemas y gestionadores del conocimiento de forma innovadora y creativa.

En cuanto a los resultados derivados en la facultad de Derecho y Ciencias Sociales la
preferencia se dio para el estilo Teorico, lo anterior permite caracterizar a los estudiantes como
personas que piensan de forma secuencial, paso a paso, integrando hechos en teorias coherentes,
caracteristica propia y comin de esta profesion. Ahora, esa tendencia indica que los estudiantes
al comienzo de su formacion parecen ser mas mexdicos, 16gicos, objetivos, criticos y
estructurados, al mismo tiempo que son influenciados por las cuestiones extemas, mas sujetos a

las reglas y normas vigentes. Labatut, (2005).
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Por otro lado, en la facultad de Ingenieria (Sistema e Industrial) los resultados no
determinaron un perfil de estilo en comun, puesto que prevalecio por programa la polaridad
Tedéncay Reflexivarespectivamente; siendo mayor la polaridad reflexiva; que refleja la
capacidad de estructurar en forma logica el conocimiento para analizarlo e interpretarlo en el
marco de teorias logicas, de pensar y responder de manera criticay reflexivay plantear
conclusiones, lo cual es fundamental para el perfil profesional del Ingeniero. Lo anterior es
coherente con los hallazgos de Castillo y Bracamonte, (2009) y Laugero, Balcaza, Salinas, y
Craven, (2009), en estudiantes de Ingenieria en la Universidad de Guatemala y la Tecnoldgica
Nacional Regional de Argentina; los cuales manifiestan que los estudiantes Reflexivos, poseen
una mejor capacidad de analizar 1a informacion que reciben y tratan de integrar la experiencia

adquirida en un marco teoérico de referencia.

En las Facultades de Ciencias Economicas y Arquitectura los resultados demuestran un perfil
de estilo de aprendizaje en comun, con preferencia Reflexiva, por lo tanto estos estudiantes se
caracterizan por aprenden mejor cuando pueden ofrecer observaciones y analizar la situacion,
pensando antes de actuar. Canti, (2004), Craven, y Anido, M., (2009). Ahora bien, el perfil
profesional de estas carreras exige del estudiante una vision gerencial, actitud de lider con
espiritu emprendedor y empresarial, humanista, critico, con altos niveles de comprension e
interpretacion de los problemas de su entorno asi como autonomia de criterio y capacidad de
sintesis, bondades que son tributadas por el estilo prevalente. Sin embargo, fueron evidentes los
bajos porcentajes en el estilo pragmatico, lo que deja entrever que a pesar de poseer la capacidad
para analizar situaciones problemicas para la busqueda de soluciones, adolecen de la capacidad

para demostrar si estas funcionan en la practica. Por lo tanto, se hace necesario que se fortalezca
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en las facultades la utilizacidn de este estilo, con mayor énfasis en el programa de Economia, en

el que hubo ausencia del mismo.

En este orden de ideas, la sintesis de resultados en la facultad de humanidades, fue la
predominancia Reflexiva, seguida por la tedrica y por ultimo la pragmatica; es decir que los
estudiantes se caracterizan porque se interesan en considerar las experiencias y observarlas desde
diferentes perspectivas; reuniendo datos, analizandolos con detenimiento antes de llegar a alguna
conclusidn, considerando todas las altenativas postbles antes de realizar una accion. Ahora
bien, la ponderacion reflexivay tedrica fue evidente en los programas de Psicologia y Trabajo
social, en este contexto, resulta relevante puntualizar cierto supuesto fundamental que los
caracterizan, pues ambas disciplinas en su quehacer buscan unir la teoria y accion en funcion de
una realidad social especifica en la cual la transfieren a los problemas existentes en la sociedad,
contribuyendo estos a la formacion del perfil del futuro profesional. Es de anotar que para el
programa de Ciencias del deporte y la actividad fisica prevalecio el estilo pragmatico, el cual
corresponde con la naturaleza del programa, pues busca llevar a la practica las ideas,
descubniendo siempre lo positivo de nuevas ideas y aprovechando la pnmera oportunidad para
experimentarlas. Comparando con los resultados de los estudios de la Universidad de
Concepcion (2008), la Universidad Simoén Bolivar (2008) y 1a Universidad de Granada (2007),
por Witham, Mora, y Sanchez,; Gravini,; y Gil, et al, respectivamente, se concluye que no

existe un perfil de estilo en comin para las carreras que conforman dicha facultad.
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Subcapitulo II - Estrategias de Aprendizaje

En cuanto a las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de las diferentes facultades
objetos de estudio de la asignatura técnicas de aprendizaje, se evidencio un nivel bajo en el uso
de las estrategias; lo cual se reflejo en los diferentes programas que presentaron similares perfiles

de aprovechamiento de las mismas.

En consecuencia, se constatd que los estudiantes de primer semestre de los programas
académicos vinculados al estudio, aun cuando emplean todas las estrategias, estas se manifiestan
con poca frecuencia. Asi, en orden decreciente se presentan las estrategias de Adquisicién,
Apoyo, Recuperacion y Codificacion de 1a informacion, lo cual deja entrever que en el proceso
de aprendizaje, los estudiantes utilizan habilidades de seleccion de informacion, memorizacion
mecanica, apoyo social o estrategias sociales, las destrezas de evocacion significativay por
altimo la reelaboracion y aplicacion de la informacion a nuevos contextos. De igual manera, se
sefiala que el manejo de las subestrategias corresponde a lo anotado anteriormente, de modo que
estos prefieren estrategias de reconocimiento rapido como la repeticion, relectura, subrayado,
respaldo social en contraste con las que requieren un manejo auténomo de las tareas de
aprendizaje como son la seleccion, organizacion de informacion, de horario y plan de trabajo, la

comprension de significados y el control de ansiedad frente a este proceso.

Por tanto, en los diferentes programas se encuentran estudiantes que desarrollan aprendizajes
superficiales, que solo requieren un nivel bajo de habilidades cognitivas, que involucran acciones

de identificar, reconocer y clasificar, las cuales van en detrimento del aprendizaje profundo, que
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favorece los altos niveles de habilidades cognitivas que llevan a la apropiacion critica del
conocimiento. Lo anterior es consecuente con los resultados hallados por Correa, et al (2004) y
Bertel, y Torres, (2008) con estudiantes universitarios de Pedagogia de Chile y estudiantes de
Fonoaudiologia en Colombia, quienes concluyeron que en estas poblaciones se observa el poco
habito de estudio, de organizacion de la informacion, de planificacion de sus actividades,

comprension y control de ansiedad, asi como pensar y reflexionar sobre su aprendizaje.

Considerando las anteriores anotaciones, se indica también, que las estrategias de aprendizaje
son guias de accion conscientes e intencionales de uso reflexivo dirigidas a un objetivo de
aprendizaje. Estas estan encargadas de establecer lo que se necesitapara encarar una farea, y
determina las técnicas adecuadas a utilizar; entendiendo por técnica que serian actividades
especificas factibles de estar a! servicio de las estrategias o por el contrario ser utilizadas de
forma mecanica. Por tanto el uso de una técnica no sefiala el desarrollo o uso de una estrategia

dirigida a una meta de aprendizaje. (Monereo, y cols 2007).

De esta forma, teniendo en cuenta que la poblacion cursa la asignatura técnicas de
aprendizaje, se concluye que esta no esta llevando al estudiante a que aprenda a funcionar
estratégicamente; porque no sabe cuando o en qué momento utilizarla, cual de ellas puede aplicar
en un contexto que garantice el éxito en su proceso de aprendizaje, es decir no propicia la
autorregulacion, planificacion, monitoreo de su actuacion, las condiciones del aprendizaje y la
evaluacion a las que va ser sometido, mas bien la implementacion de la asignatura no ha
transcendido en la aplicacion de las estrategias de aprendizaje, encontraindose aqui la debilidad

mayor de esta, que no ha generado en el estudiante una conciencia en su proceso de aprendizaje.
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De otra parte lo explica Reinoso, et al. (2011) para referirse al escaso uso de las estrategias,
cuando refiere que los estudiantes del primer afio que llegan a centros universitarios, aun no han
vencido las tareas del desarrollo que corresponden a la edad juvenil; estas estin en plena
conformacién y desarrollo, por lo que es importante darles estrategias para que aprendan a ser;
por lo tanto la forma de hacerlo es producir un cambio en los métodos didacticos, donde se
implique al alumno en el aprendizaje, se disefien actividades teniendo en cuenta el objetivo y la
estrategia necesana para realizarla y donde después de llevarlas a cabo, se dedique un tiempo a

evaluar los pasos dados.

Es entonces el docente quien debe plantear acciones metodologicas, que propicien en el
dicente el uso adecuado y acertado de las estrategias, desarrollando en el estudiante aprendizajes
realmente significativos, ya que este establece relaciones entre lo que ya conoce y la nueva
informacion, decidiendo asi cuales de los procedimientos, son los mas adecuados para realizar

esa actividad.

De hecho, Kurtz (1990, citado por Valle, et al. 1999,) refiere que la metacognicion regula de
dos formas el uso eficaz de estrategias; en primer lugar, para que un individuo pueda poner en
practica una estrategia, antes debe tener conocimiento de estrategias especificas y saber cémo,
cuando y porqué debe usarlas. Asi, por ejemplo, debe conocer las técnicas de repaso, subrayado,
resumen, etc. y saber cuando conviene utilizarlas. En segundo lugar, mediante su funcién
autorreguladora, la metacognicion hace posible observar la eficacia de las estrategias elegidas y

cambiarlas segun las demandas de la tarea.
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Subcapitulo II — Correlacion entre estilos y estrategias de aprendizaje.

Los resultados de la investigacion en lo concemiente a la correlacion entre las variables
estilos y estrategias de aprendizaje en la muestra total, demostraron que los estilos Activo,
Teorico, Reflexivo y Pragmatico no parecen estar asociados o relacionados de manera exclusiva
a las estrategias de Adquisicion, Codificacion, Recuperacion y Apoyo; solo se encontraron
correlaciones significativas estadisticamente entre las estrategias de Adquisicion con los estilos
activo y pragmatico en el programa de Arquitectura, correlacion entre la estrategia de
Codificacion con el estilo tedrico en Ingenieria industrial y Contaduria, en el caso de la estrategia
de Recuperacion relacion con el estilo Teodrico en los programas de Contaduria y Ciencias del
deporte y la actividad fisica, y por iltimo correlacion entre las estrategias de Apoyo con el estilo
Teorico y Pragmatico en Arquitecturay Ciencias del deporte, lo que indica que los estilos
mencionados tienen una relacion directamente proporcional con las estrategias. Es de resaltar
que las correlaciones mas evidentes se dieron entre las estrategias de Codificacion y
Recuperacion con el estilo Tedrico; es decir, que a medida que se incrementa la puntuacion por
este estilo, los estudiantes tienden a puntuar mas alto en estas estrategias, entendiéndose que los
estudiantes teoricos utilizan més las estrategias de recuperacion y apoyo. Sin embargo, esto no es
concluyente puesto que ese comportamiento no se evidencio en el total de la poblacion, ni en

todos los programas académicos.

Particularmente, en el programa de psicologiay Administracion fueron evidentes las
correlaciones negativas; en consecuencia, la tendencia de la relacion entre estas vanables

determinaba que a medida que aumentaban las puntuaciones de las estrategias, disminuian la
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preferencia en los estilos de aprendizaje. Por otro lado, en los programas de Ciencias sociales,
Economia, Ingenieria de sistemas y Trabajo social, los resultados correspondientes a la
contrastacion estadistica, al realizar la prueba de Correlacion de Pearson, no se obtuvo relacion
entre las variables del estudio. Por lo tanto las derivaciones en este estudio nos llevan a inferir
que la relacion no es reciproca entre estas variables, ya que no se mantuvo una correlacion
constante, por lo que se puede concluir que los estilos de aprendizaje no dependen ni tienen
relacion con las estrategias de aprendizaje, es decir, que los estilos de aprendizaje no se
caracterizan por un tipo especifico de estrategia. Lo anterior, concuerda con los resultados
hallados por Lopez, y Falchetti, (2009) y Bertel, y Torres, (2008) en estudiantes Facultad de
Educacion de la Universidad de Leon y en estudiantes de fonoaudiologia, quienes explicaron que
las correlaciones no se mantuvieron constantes, concluyendo que la puesta en practica de un
estilo concreto no esta determinada santo por el objetivo que el alumno busca conseguir cuando
se enfrenta a una tarea de aprendizaje (superaria o conseguir un aprendizaje) como con las

estrategias que activa para resolverla.
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8. RECOMENDACIONES

Se propone que la asignatura técnicas de aprendizaje contintie con el diagnostico de los
estilos de aprendizaje en los estudiantes de primer semestre, y se adopte el diagnostico de
las estrategias de aprendizaje para el aprovechamiento de los procesos cognitivos

presentes en el aprendizaje, lo cual contribuira a optimizar el rendimiento académico.

Se sugiere que a partir de los resultados obtenidos en esta investigacion se planifiquen
estrategias de ensefianza que mejoren el proceso de aprendizaje a partir de los estilos de

aprendizaje de los estudiantes.

Desarrollar los estilos de aprendizaje que se presentaron en menor porcentaje, y
fortalecer los de preferencias alta, a fin de ampliar su capacidad de aprender ante

cualquier situacion que se le presente.

Para CECAR, revalorar y reestructurar los propositos, que se estan desarrollando en la
asignatura técnicas de aprendizaje, de tal forma que se implementen actividades o
ambientes de aprendizaje que lleven al estudiante al desarrollo de estrategias cognitivas y

metacognitivas.

Se exhorta a los coordinadores del area de las asignaturas basicas y docentes

involucrados en el proceso de ensefianza - aprendizaje a establecer la
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interdisciplinariedad de cada una de las catedras con la asignatura técnicas de aprendizaje

para que se asuma como una materia proceso y no como contenido.

A los docentes, trabajar en los estudiantes de primer semestre de la Corporacion las
estrategias en las que aparecen con menor uso, de tal forma que puedan instruirlos en las

estrategias que incluyan procesos de reelaboracion y representacion del conocimiento.

Hacer extensiva esta investigacion a las demés jomadas y modalidades que oferta la
Corporacion, con el fin de determinar si existe un perfil de uso tanto de los estilos como

de las estrategias de aprendizaje en la Universidad.

Hacer seguimiento al diagnostico de los estilos y las estrategias de aprendizaje, en la
medida que los estudiantes avancen en la carrera, con el proposito de conocer si estos

progresan en su proceso de aprendizaje.

Se recomienda hacer extensivo este estudio a otros centros educativos del municipio y

departamento con la intension de constituirse en centro ptonero e innovador de la calidad

de la educacion universitaria.
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ANEXO 1

Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de Aprendizaje

Instrucciones:

e Este cuestionario ha sido disefiado para identificar su Estilo preferido de Aprendizaje. No es un test de
inteligencia , ni de personalidad
No hay limite de tiempo para contestar al Cuestionario. No le ocupara mas de 15 minutos.
No hay respuestas correctas o erroneas. Sera iitil en la medida que sea sincero/a en sus respuestas.
Si estd més de acuerdo que en desacuerdo con el item seleccione 'Mas (+)'. Si, por el contrario, estd mas en
desacuerdo que de acuerdo, seleccione ‘Menos (-)'.
Por favor conteste a todos los items.

e El Cuestionario es anénimo.

Muchas gracias.

- . ~ ) 2. Estoy seguro lo que es bueno v lo que es malo, lo que ests bien y lo que esta mal.
-~ . ~ ) 3. Muchas veces actio sin mirar las consecuencias.

o . c ) 4. Normalmente trato de resolver los problemas metodicamente y paso a paso.

o N o 5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacién libre de las personas.

6. Me interesa saber cuiles son los sistemas de valores de los demas y con qué criterios
b - actian.

7. Pienso que el actuar mtuitivamente puede ser siempre tan valido como actuar

= + £° _ {reflexivamente.

o N o 8. Creo que lo més importante es que las cosas funcionen.

- s r ) 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

o N co 10. Disfruto cuando tengo tiemipo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.
& . r ) :elg.'l]j:::jre:t?sto sigutendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo ejercicio
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12. Cuando escucho una nueva idea en seguida comienzo a pensar cémo pouneria en

r o practica.
o ~ 13. Prefiero las ideas originales y novedosas aunque no sean practicas.
& - 14. Admito y me ajusto a las normas sélo st me sirven para lograr mis objetivos.
15. Normahkmente encajo bien con personas reflexivas, analiticas y me cuesta sintonizar con
e o personas demasiado espontaneas, imprevisibles.
o ~ 16. Escucho con més frecuencia que hablo.
> r 17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas.
18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de manifestar
i & alguna conclusion.
o r 19. Antes de tomar una dectsion estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.
K e 20. Me crezcoo con el reto de hacer algo nuevo y diferente.
21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemnas de valores. Tengo
¥ r principios y los sigo.
-~ r~ 22. Cuando hay una discusién no me gusta ir con rodeos.
23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. Prefiero mantener
v « relaciones distantes.
= r 24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las teoricas.
& ~ 25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras.
& ~ 26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas.
o e 27. La mayoria de las veces expreso abiertamente c6mo me siento.
& r 28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.
o T

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.
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30. Me atrae expermnentar y practicar Jas ltimas técnicas y novedades.

31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

32. Prefiero contar con el mayor ntimero de fuentes de informacion. Cuantos mas datos
reuna para reflexionar, mejor.

33. Tiendo a ser perfeccionista.

34. Prefiero oir las opiniones de los demés antes de exponer la mia.

35. Me gusta afrontar ia viia espontimeamente y no tener que planificar todo previamente.

36. En las discusiones me gusta observar como actian los demas participantes.

37. Me siento incomodo con las personas calladas y demasiado analiticas.

38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

T

39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un plazo.

40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

41. Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el pasado o en el
futuro.

42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

43. Aporto ideas nuevas y espontineas en los grupos de discusion.

44. Pienso que son mas consistentes las decistones fundamentadas en un minucioso anélisis
que las basadas en la intaicién.

)

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles en las argumentaciones de los
demas.

46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.
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47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de hacer las

ot o cosas,
o ~ 48. En conjunto hablo mds que escucho.
& - 49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras perspectivas.
& r 50. Estoy convencido/a que debe imponerse la logica y el razonasniento.
- ~ 51. Me gusta buscar nuevas expenencias.
o r 52. Me gusta expenunentar y aplicar las cosas.
ks I 53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.
o - 54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.
o ~ 55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas vacias.
& I 56. Me mnpeaciento con las argumentaciones irrelevantes e incoherentes en las reuniones.
R - 57. Compruebo antes st las cosas funcionan realmente.
o ~ 58. Hago vanios borradores antes de la redaccion definidiva de un trabajo.
59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a los demas a mantenerse centrados en
o L el tema, evitando divagaciones.
60. Observo que, con frecuencia, soy uno de los mas objetivos y desapasionados en las
e r discusiones.
& r 61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.
- o~ 62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas.
K ~ 63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.
= - 64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.
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65. En los debates prefiero desemnpear un papel secundario antes que ser el lider o el que
m4s participa.

66. Me molestan las personas que no siguen un enfoque logico.

67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas.

68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo.

71. Ante los acontectmmentos trato de descubnir los principios y teorias en que sc basan.

72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir sentimientos ajenos.

73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo.

74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos.

77. Suelo dejarme llevar por mis imtuiciones.

78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

79. Con frecuencia me mteresa averiguar lo que piensa la gente.

80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos Y poco claros.
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ANEXO 2

ITEMS DE LA ESCALA ACRA-ABREVIADA PARA ALUMNOS UNIVERSITARIOS

DIMENSION I. ESTRATEGIAS COGNITIVAS Y DE CONTROL DEL APRENDIZAJE

1. Elaboro los resumenes ayudandome de las palabras o frases anteriormente subrayadas (co32).

2. Hago resumenes de lo estudiado al final de cada tema (co31).

3. Resumo lo mas importante de cada uno de los apartados de un tema, leccion o apuntes. (co30).

4. Construyo los esquemas ayudandome de las palabras y las frases subrayadas o de los resimenes
hechos (co34).

5. Dedico un tiempo de estudio a memorizar, sobre todo, los resamenes, los esquemas, mapas
conceptuales, diagramas cartesianos o en V, etc., es decir, lo esencial de cada tema o leccion (co42).

6. Antes de responder a un examen evoco aquellos agrupamientos de conceptos (resimenes, esquemas,
secuencias, diagramas, mapas conceptuales, matrices...) hechos a la hora de estudiar (re4).

7. En los libros, apuntes u otro material a aprender, subrayo en cada parrafo las palabras, datos o frases
que me parecen mas importantes (adS5).

8. Empleo los subrayados para facilitar la memorizacion (ad8).

9. Hago uso de boligrafos o lapices de distintos colores para favorecer el aprendizaje (ad7).

10. Utilizo signos (admiraciones, asteriscos, dibujos...), algunos de ellos solo inteligibles por mi, para
resaltar aquellas informaciones de los textos que considero especialmente importantes (ad6).

11. Soy consciente de la importancia que tienen las estrategias de elaboracion, las cuales me exigen
establecer distintos tipos de relaciones entre los contenidos del matenal de estudio (dibujos o gréficos,
imagenes mentales, metaforas, auto preguntas, parifrasis...) (ap3)

12. He caido en la cuenta del papel que juegan las estrategias de aprendizaje que me ayudan a memorizar
lo que me interesa, mediante repeticion y nemotecnias (ap2).

13. He pensado sobre lo mportante que es organizar la informacion haciendo esquemas, secuencias,
diagramas, mapas conceptuales, matrices (ap4).

14. He caido en la cuenta que es beneficioso (cuando necesito recordar informaciones para un examen,
trabajo, etc.) buscar en mi memoria las nemotecnias, dibujos, mapas conceptuales, etc. que elaboré al
estudiar (ap5).

15. Me he parado a reflexionar sobre como preparo la informacion que voy a poner en un examen oral o
escrito (asociacion libre, ordenacién en un guion, completar el guidn, redaccion, presentacion...)
(ap7).

16. Para cuestiones importantes que es dificil recordar, busco datos secundarios, accidentales o del
contexto, con el fim de poder llegar a acordarme de lo importante (re5).

17. Me ayuda a recordar lo aprendido el evocar sucesos, episodios o anécdotas (es decir “claves™),
ocurridos durante la clase o en otros momentos del aprendizaje (re6).

18. Cuando tengo que exponer algo, oralmente o por escrito, recuerdo dibujos, imagenes, metaforas...

mediante los cuales elaboré la informacion durante el aprendizaje (re3).
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19. Frente a un problema o dificultad considero, en primer lugar, los datos que conozco antes de
aventurarme a dar una solucién intuitiva (rel7).

20. Antes de realizar un trabajo escrito confecciono un esquema, guidn o programa de los puntos a tratar
(rel6).

21. Cuando tengo que contestar a un tema del que no tengo datos, genero una respuesta “aproximada’,
haciendo inferencias a partir del conocimiento que poseo o transfiriendo ideas relacionadas de otros
temas (rel 8).

22. Antes de empezar a hablar o a escribir, pienso y preparo mentalmente lo que voy a decir o escribir
(rell).

23. Para recordar una informacion primero la busco en mi memoria y después decido si se ajusta a lo que
me han preguntado o quiero responder (rel0).

24, Durante el estudio escribo o repito varias veces los datos importantes o mas dificiles de recordar
(adll).

25. Cuando el contenido de un tema es denso y dificil vuelvo a releerlo despacio (ad12).

DIMENSION I1. ESTRATEGIAS DE APOYO AL APRENDIZAJE

26.
27.
28.

29.

26 Estudio para ampliar mis conocimientos, para saber mas, para ser mas experto (ap31).

Me esfuerzo en el estudio para sentirme orgulloso de mi mismo (ap32).

Me dirijo a mi mismo palabras de 4nimo para estimularme y mantenerme en las tareas de estudio
(ap30).

Me digo a mi mismo que puedo superar mi nivel de rendimiento actual (expectativas) en las distintas
asignaturas (ap21).

30.

Pongo en juego recursos personales para controlar mis estados de ansiedad cuando me impiden
concentrarme en el estudio (ap18).

31

32.

Procuro que en el lugar de estudio no haya nada que pueda distraerme, como personas, ruidos,
desorden, falta de luz, ventilacion, etc. (ap22).

Cuando tengo conflictos familiares procuro resolverlos antes, si puedo, para concentrarme mejor en el
estudio (ap23)

33.
34.
35.

36.
37.

En el trabajo, me estimula intercambiar opiniones con mis compaiieros, amigos o familiares sobre los
temas que estoy estudiando (ap25).

Evito o resuelvo, mediante el didlogo, los conflictos que surgen en la relacion personal con mis
compaiieros, profesores o familiares (ap27).

Acudo a los amigos, profesores o familiares cuando tengo dudas o puntos oscuros en los temas de
estudio o para intercambiar informacion (co9).

Me satisface que mis compaiieros, profesores y familiares valoren positivamente mi trabajo (ap26).
Animo y ayndo a mis compaiieros para que obtengan el mayor éxito posible en las tareas escolares
(ap29).
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38. Antes de iniciar el estudio, distribuyo el tiempo de que dispongo entre todos los temas que tengo que
aprender (ap10).

39. Cuando se acercan los exdmenes establezco un plan de trabajo distribuyendo el tiempo dedicado a
cada tema (ap12).

DIMENSION HI. HABITOS DE ESTUDIO

40. Intento expresar lo aprendido con mis propias palabras, en vez de repetir literalmente o al pie de la
letra lo que dice el libro o profesor (rel2).

41. Procuro aprender los emas con mis propias palabras en vez de memorizarlos al pie de la letra (co25).
42. Cuando estudio trato de resumir mentalmente lo mas importante (ad15).

43. Al comenzar a estudiar una leccion, primero la 160 toda por encima (ad3)

44. Cuando estoy estudiando una leccion, para facilitar la comprension, descanso y después la repaso
para aprenderla mejor (ad20).
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ANEXO 3
ESCALA DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE — ACRA - ABREVIADA PARA
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Jesis de 1a Fuente Arias/ Universidad de Almeria
Fernando Justicia Justicia/Universidad de Granada

A continuacion encuentras una serie de afirmaciones que hacen referencia a tus costumbres y
maneras de organizar y desarrollar tus actividades de estudio. Utthza la siguiente escala para
calificar cada una de ellas de acuerdo con el grado en que reflejan tu manera de actuar.

1. Nanca,

2. Algunas veces
3. Muchas veces
4. Siempre

Resumo lo mas importante de cada uno de los apartados de un tema, leccion o apuntes.

Constmyo los esquemas ayudindome de las palabras y las frases subrayadas o de los

resumenes hechos.

Dedico un tiempo de estudio a memorizar, sobre todo, los resimenes, los esquemas, mapas

conceptuales, diagramas cartesianos o en V, etc, es decir, lo esencial de cada tema o leccion.

| Antes de responder a un examen evoco aquellos agrupamientos de conceptos (resimenes,

esquemas, secuencias, diagramas, mapas conceptuales, matrices....) hechos a la hora de

estudiar,

{ En los libros, apuntes u otro material a aprender, subrayo en cada parrafo las palabras, datos o

frases que me parecen mds importantes.

Empleo los subrayados para facilitar la memorizacidn.

% s L " - '_I
Hago uso de boligrafos o lapices de distintos colores para favorecer el aprendizaje.

m Utilizo si (miiones, asteriscos, dibujos...), algunos de ellos sélo meeligibles por mi,

=S SR Ll ERLELIL LA
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11

para resaltar aquellas informaciones de los textos que considero especialmente importantes.

Soy consciente de la importancia que tienen las estrategias de elaboracion, las cuales me w
exigen establecer distmtos tipos de relaciones entre los contenidos del material de estudio

(dibujos o grificos, imagenes mentales, metaforas, autopreguntas, parafrasis.. ).

T = T b == B " = = =i
He caido en la cuenta del papel que juegan las estrategias de aprendizaje que me ayudan a

memorizar lo que me interesa, mediante repeticion y nemotecnias.
= T v

 He ps sobre lo pa e es informacion haciendo esquemas,

secuencias, diagramas, mapas conceptuales, matrices.

Sk R e AR A

He caido en la cuenta que es beneficioso (cuando necesito recordar informaciones para un

examen, trabajo etc.) buscar en mi memoria las nemotecnias, dibujos, mapas conceptuales,

etc. que elaboré al estudiar.

examen oral o escrito (asociacion libre, ordenacion en un guion, completar el guion,

§ del contexto con el fin de poder llegar a acordarme de lo importante.

| Me ayuda a recordar lo aprendido el evocar sucesos, episodios o anécdotas (es decir,

! Cuando tengo que exponer algo, oralmente o por escrito, recuerdo dibujos, imagenes,

I Cuando tengo que contestar a un tema del que no tengo datos, genero una respuesta

“aproximada”, haciendo inferencias a partrr del conocimiento que poseo o transfiriendo ideas

Me he detenido a reflexionar sobre como preparo la informaciéon que voy a poner en un

redaccion, presentacion. .. ).

Para cuestiones importantes que es dificil recordar, busco datos secundarios, accidentales o

IaRA R

“claves™), ocurndos durante la clase o en otros momentos del aprendizaje.

metaforas... mediante los cuales elaboré la informacion durante el aprendizaje.

Frente a un problema o dificultad considero, en primer lugar, los datos que conozco antes de

aventuranme a dar una solucidn intuitiva.

Antes de realizar un trabajo escnto confecciono un esquema, guién o programa de los puntos

a tratar.

SER S SR

relacionadas de otros temas.

Antes de empezar a hablar o a escribir, pienso y preparo mentalmente lo que voy a decir o

escribir.

. . . -_ _“ . . - » .
Para recordar una informacion primero la busco en mi memoria y después decido si se ajusta

a lo que me han preguntado o quiero responder.
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Durante el estudio escnbo o repito vanas veces los datos importantes o mas dificiles de

recordar.

| distintas asignaturas.

; Me dlgo a mi mismo que puedo superar mi nivel de rendimiento actual (expectativas) en las

Pongo en juego recursos personales para controlar mis estados de ansiedad cuando me

| impiden concentrarme en el estudio.

e} T
Procuro que en el lugar de estudio no haya nada que pueda distracrme, como personas, ruidos,

desorden, falta de luz, ventilacion etc.

| Cuando tengo conflictos familiares procuro resolverlos antes, si puedo, para concentrarme

| mejor en el estudio.

En el trabajo, me estimula intercambiar opiniones con mis compafieros, amigos o familiares

| sobre los temas que estoy estudiando.

Evto o ulv, medi el diéo, los ctos que surgen en la relacion personal con

mis compaiieros, profesores o familiares.

. . s St = =
Acudo a los amigos, profesores o familiares cuando tengo dudas o puntos oscuros en los

temas de estudio o para intercambiar informacion.

m Me sausface que mis oompanems profesores y familiares valoxen posltwamentc mi trabajo.

| escolares.

m

- ] Animo y ayudoa mis oompaﬁeros para que obtengan el mayor éxito posible en las tareas

Antes de miciar el estudio, distribuyo el iempo de que dispongo entre todos los temas que

§ tengo que aprender.

Cuando se acercan los examenes establezco un plan de trabajo distribuyendo el tiempo

: dedicado a cada tema.

?- Il Intento expresar lo aprendido con mis propias palabras, en vez de repetir literalmente o al pie
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de la letra lo que dice el libro del profesor.
—— — - . :
Procuro aprender los temas con mis propias palabras en vez de memorizarlas al pie de la letra.

Cuando estudio trato de resumir mentalmente lo mas importante.

SEAPEE
Al comenzar a estudiar una leccion, primero la leo toda por encima.

A e O e A

Cuando estoy estudiando una leccion, para facilitar la comprensién, descanso y después la

repaso para aprenderia mejor.
£
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ANEXO 4
RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
QUE CURSAN LA ASIGNATURA TECNICAS DE APRENDIZAJE

PROGRAMA ADQUINICION % CODIFICACION 2 RIFCT PERACION APOYO
4 4 ”®

TRABSOC 3 67 3 © 3 30 11 61
TRABSOC 7 ) 1 14 3 30 ° 50
TRABSOC 3 73 2 29 2 20 6 33
TRABSOC ) 0 ) 0 o ° [ e
TRABSOC 4 “ 3 rg 2 20 4 n
TRABSOC 3 33 ) ) 2 20 5 28
TRABSOC 4 “ 3 g 5 s0 5 28
TRABSOC 3 33 2 2 2 20 8 4
TRABSOC 4 “ ) 0 3 30 6 33
TRABSOC 2 22 4 57 4 ) 6 33
TRABSOC ° ) () ) 1 10 3 17
TRABSOC 3 33 ® ) 2 20 6 33
TRABSOC 4 4 1 14 3 [T ’ 56
TRABSOC ) 0 ) ) ) ) 4 2
TRABSOC 4 4 2 2 7 ) 15 3
TRABSOC 7 78 5 7 3 0 ) s0
TRABSOC 3 33 3 rg 4 ) 7 39
TRABSOC 3 33 2 2 1 10 ° 50
TRABSOC 2 b7} 1 14 1 10 s 28
TRABSOC 1 n 2 2 2 20 7 39
TRABSOC 7 78 ) ) 3 ) 14 78
TRABSOC 4 4“ ) ) 2 20 6 33
TRABSOC ) ) 3 rQ 3 30 12 67
TRABSOC 3 &7 1 14 s s0 4 2
TRABSOC 4 4 1 14 4 a0 15 &
TRABSOC 4 “ ) ° 5 s0 6 33
TRABSOC 1 11 1 14 0 0 6 33
TRABSOC 2 2 2 2 5 50 D s0
TRABSOC ) ) 1 14 1 10 3 17
TRABSOC 5 [73 4 3] 2 20 10 73
ECONOMIA 7 78 4 5 4 4 9 s0
ECONOMIA 1 1 1 14 5 50 5 28
ECONOMIA 6 67 2 29 2 20 7 39
ECONOMIA ) ) 3 © 1 10 ) S0
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ECONOMIA 3 33 2 29 3 30 4 2
ECONOMIA 4 “ 2 29 4 49 9 50
ECONOMIA 2 n 1 14 ) ° ° 'y
ADMEMP 2 22 1 14 4 40 6 33
ADMEMP 4 “ 2 29 1 10 3 17
ADMEMP 3 33 3 Y] 2 20 6 33
- ADMEMP 2 22 1 14 2 20 4 2
ADMEMP 3 33 1 14 3 50 6 33
ADMEMP ° ° 2 29 2 20 s 28
ADMEMP ° ° 0 ° 2 20 4 22
~ ADMEMP 6 3] 4 3 1 10 12 67
~ ADMEMP 4 “ 3 ) 3 30 6 33
ADMEMP 1 11 2 29 2 10 8 4“
ADMEMP 1 1 o ° 2 20 4 2
ADMEMP ° ] 2 29 ° ) 2 n
- ADMEMP ° [} 1 14 ) 80 10 56
ADMEMP 3 33 2 29 4 4 6 33
ADMEMP 1 11 ] ° s 50 1 6
ADMEMP 3 33 3 ) 4 ® 5 28
ADMEMP 2 22 3 o) 6 60 1 6
ADMEMP 3 33 1 14 3 30 6 33
ADMEMP s 6 3 X s 50 1 61
ADMEMP 4 “ 2 29 4 9 7 39
ADMEMP s 56 2 29 6 60 13 72
ADMEMP 2 22 3 ) 3 30 3 28
ADMEMP ° ° 1 14 ° ° 2 T
INGIND 6 67 3 Y] 5 50 n 61
INGIND 4 “ 3 4 3 30 7 39
INGIND s 56 1 14 4 ® 1 6
INGIND s 56 2 29 3 30 3 17
INGIND 4 “ 2 29 5 50 4 22
INGIND 3 33 [} ° 3 30 7 39
INGIND ° ° 2 29 1 10 3 17
INGIND 3 56 2 29 6 60 [3 28
INGIND ° ° ) ° 2 20 4 22
INGIND 4 “ 3 43 3 50 7 39
INGIND 2 2 1 14 2 20 7 39
INGIND 1 11 2 29 s 50 1 61
INGIND ° ° o ° ° ° ° )
INGIND 3 33 1 14 ° ° 3 17

180




28

INGIND

14

44

INGIND

1t
1

14

INGIND

29

INGIND

INGIND

22

11

INGIND

11
22

INGIND

22

20

14

INGIND

67

12

INGIND

20

14

1

INGIND

39

20

CDAF
CDAF
CDAF

22

11

14

11

CDAF

11

18

it
67

CDAF

28

10

14

CDAF

CDAF

33

CDAF

10

22

CDAF

12

CDAF

14

CDAF

44

CDAF

18

28

22

CDAF

28

14

CDAF

20

CDAF

14

22

CDAF

67

12

CDAF

11

INGS1S

14

11

INGSIS

22

INGSIS

14

22

INGSIS

39

14

INGSIS

39

INGSIS

16

n

6?

INGSIS

28

INGSIS

22

10

11

INGSIS

14

22

INGSIS

28

14

22

INGSIS

28
17

INGSIS

INGSIS

181



1

14

INGSIS

39

n

INGSIS

28

14

INGSIS

22

14

22

INGSIS

INGSIS

26

14

11

INGSIS

n

INGSIS

28

INGSIS

17

4

INGSIS

61

11

INGSIS

22

20

14

22

INGSIS

22
67

33

ARQ

12

78

ARQ

14

ARQ

39
28

ARQ

ARQ

61

1

78

ARQ

28

10

ARQ

10

ARQ

20

ARQ

14

100

33

ARQ

15

ARQ

as

ARQ

ARQ

17

20

ARQ

61

11

ARQ

ARQ

i1

10

72

67

ARQ

ARQ

14

78

ARQ

22

14

ARQ

22

10

14

22

ARQ

11

14

ARQ

1@

ARQ

M

22

ARQ

14

ARQ

20

33

ARQ

61

11

67

CONT

10
20

14

11

CONT

17

78

CONT

182



11

CONT

28

14

CONT

17

78

CONT

22

14

33

CONT

33

1

CONT

10

CONT

11

CONT

17

14

22
22

CONT

17

CONT

70

CONT

28

CONT

22

CONT

CONT

39

CONT

8

14

CONT

17

29

CONT

28

20

CONT

17

11

CONT

10

CONT

14

CONT

39

20

14

22

CONT

17

33

CONT

33

20

14

CONT

14

22

CONT

72

13

CONT

11

20

CONT

20

14

11

CONT

20

14

CONT

28

CONT

CONT

20

14

CONT

CONT

33

20

14

CONT

20

33

CONT

~ CONT

1

22

28

CONT

72

13

CONT

17

33

CONT

39

CONT

22

CONT

183



CONT

1@

1

CONT

61

1

67

CONT

28

14

PSIC

33

PSIC

33

PSIC

17

20

14

PSIC

10

PSIC

23

i4
14

PSIC

33

0

PSIC

1

n

22

PSIC

28

20

14

PSIC

28

10

14

PSIC

39

PSIC

16

67

PSIC

61

11

67

PSIC

10
20

PSIC

i4

33

PSIC

20

PSIC

28

14

PSIC

PSIC

33

PSIC

18

20

PSIC

PSIC

11

PSIC

14
14

PSIC

11

PSIC

PSIC

61

PSIC

22

PSIC

11

PSIC

17

10

PSIC

PSIC

20

14

33

PSIC

10

PSIC

20

33

PSIC

17

10

PSIC

PSIC

28

14

184



PSIC

16

n

PSIC

33

PSIC

11

PSIC

10

PSIC

28

22

PSIC

39

PSIC

11

14

PSIC

28

29

PSIC

29

PSIC

33

PSIC

28

14

PSIC

61

11

PSIC

20

14

PSIC

33

3

DCS

17

20

22

DCS

DCS

20

33

10

DCS

22

10

14

DCS

11

DCS

33

10

11

DCS

39

DCS

22

DCS

22

10

DCS

39

DCS

39

DCS

17

14

DCS

'DCS

61

11

14

33

67

DCS

DCS

22

14

DCS

DCS

39

10
10

14

33

DCS

DCS

20

33

DCS

13

78

10

26

67

DCS

39

10

1

DCS

39

DCS

61

11

DCS

185



DCS

20

78

DCS

67

DCS

20

DCS

67

12
12
16

14

22

DCS

44

DCS

k) |

DCS

DCS

39

10

67

DCS

DCS

DCS

22

14

DCS

29

DCS

20

11

DCS

11

20

DCS

DCS

39

10

14

22

DCS

44

33

DCS

6

20

29

DCS

72

13

67

DCS

DCS

14

22

DCS

39

DCS

61

70

67

DCS

7t

DCS

DCS

10

11

DCS

61

11

DCS

19

DCS

DCS

28

20

11

DCS

22

10

14

DCS

17

22

DCS

DCS

DCS

28

22

DCS

28

DCS

67

DCS

67

DCS

- DCS

61

22

186



DCS

33

11

DCS

4

DCS

14

DCS

11
61

DCS

11

33

DCS

17

20

DCS

61

1

DCS

17

10

14

DCS

39

20

n

22

DCS

DCS

33

DCS

67

12

14

DCS

22

20

DCS

61

11

1

DCS

28

DCS

67

12

14

78

DCS

11

DCS

16

11

DCS

DCS

61

11

22

DCS

DCS

=

22

DCS

14

DCS

28

11

DCS

16

DCS

DCS

67

12

4

22

DCS

20

DCS

39

DCS

11

DCS

20

29

DCS

10

14

33

DCS

DCS

36

3t

Porcentaje

187



ANEXO §

188

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS




ANEXO 6

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE ARQUITECTURA
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ANEXO 7

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA ACTIVIDAD FISICA

GBIFICACION | %, RECTPRRACION.

1 0 8
T 3 B 3 ro 3 F7 S E N
ey 7 I 3 T R
4 1 1 1 14 e e 2 'ii"”{
s 1 1 [ [} 1 10 2 n
e K3 22 1 14 1 18 5 28 ;
7 3 B 2 s 5 R N
8 5 5 2 29 P © 9 50 i
e T F7) o 0 1 TR T T T e
ot ,lo._ ki ‘.A..,s__. i .._g,,\«. - s 6_ ik SO _....RV,“W B s . ,,,_.ﬁ. TREE P _!2 1oy ~67 v;
T 3 1 14 5 0 6 LT
e . 5 e e T
13 2 n 2 29 ) ) 10 56
o w T ) 1 14 4 ) 5 28
15 o ] [} o 2 2 1 6
- 16 z 2 1 14 3 3 71 “39
A 37T s 2 P 5 " T 67
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ANEXO 8

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE CONTADURIA

FESTUIMNANYE ADOUISITRY

1
2 1 1 i 14 1 10 4 %)
3 7 78 2 29 2 20 3 17
4 0 [) ° ) ) ) 2 1
5 [) ) 1 14 1 10 5 28
3 7 7 3 el ) ™ 3 T
7 3 33 1 14 ) [) 4 2
8 1 11 () ) 1 10 6 3
9 3 6 2 29 ) 4 10 %
10 2 n ) o 4 . 2 1
11 2 n 1 14 1 10 3 7
12 2 2 ) ° 6 60 3 17

; 13 s ) 2 29 7 70 ) a4

! 14 ° ) 0 ) 0 o 5 28
15 . “ 3 G 3 30 4 %)
16 3 33 0 e 2 20 1 3
17 4 “ 3 43 6 0 7 39
18 3 33 ) 57 6 0 14 )
19 3 33 2 29 [) ) 3 7
20 5 [73 2 29 2 20 5 8
21 1 11 ) 0 ) © 3 17
2 ] 4 3 rY) 3 38 10 %
3 4 “ 1 14 3 30 1 6
24 2 b7 1 14 2 20 7 39

. 25 3 33 0 ) [ [} 3 7
26 3 3 1 14 2 20 3 3
26 2 22 1 14 ) % 10 56
28 s s6 ) ) 6 0 13 7|
2 ] ° ) ) 2 20 2 1
30 1 1 1 14 2 20 3 3
31 3 33 1 14 2 20 3 “
32 3 33 2 29 3 P 5 28
33 ) “ 3 o 4 ® 9 )
34 5 [73 1 14 2 20 I3 FY)
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ANEXO 10

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE ECONOMIA
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ANEXO 11

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

TESTUDIANTE  ADQUISICION % CODIFICACION %  RECUPERACION % APOYD %
4 1 ° 0 o 8 3 30 2 o
2 1 11 i 14 3 30 s 4
3 2 22 [} ° 5 s0 ) )
4 2 n i 14 3 30 5 2
5 3 33 1 14 4 © 7 »
3 3 2 e ) 3 3 7 » |
7 3 67 5 n 4 ) 16 »
) 2 22 3 Y 4 m 5 18
) 1 11 ° 0 1 10 4 n
10 2 n 1 14 2 2 3 3
11 2 12 1 14 [}] L] - 28
12 0 0 [ ) 3 E™) 5 28
13 2 n ° ) 4 » 3 17
14 ° ° 1 14 ) ° 2 T
18 P “ 5 7 5 ) 7 39
16 5 [ 1 14 3 30 5 3
17 2 2 § 14 0 ) 4 n
18 5 56 2 29 4 m 9 50
19 1 1 1 14 2 20 ° s |
20 1 1 o 0 4 ® 1 6
21 4 “ 3 ) 6 ) s P
22 7 Y] 1 14 s 0 3 17
3 3 33 3 rg 3 7} 11 o
24 2 22 1 14 2 20 4 n
Porceataje 6 19 3 3t
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ANEXO 12

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

ESTUANTE  ADGASEION sp 0 CONFICACEYS % RECTPERACN

1 6 6 3 el 5 50 1 61
2 4 “ 3 re 3 30 7 39
3 5 56 1 14 4 4 1 6
4 5 56 P) 29 3 30 3 17
5 4 “ 2 29 5 S0 4 22
6 3 33 ] 0 3 30 7 39
7 ) ) 2 29 1 10 3 17
8 5 5% 2 29 3 ) 5 28
9 ) ) 0 0 2 20 4 22
10 4 “ 3 ) 5 s0 7 39
11 2 2 1 14 2 20 7 39
12 1 11 2 29 5 s0 1 3]
13 ) ) ) ) ) ) 0 0
14 3 33 1 14 ° o 3 1
1s 5 56 3 a3 3 o 5 28
16 4 “ 1 14 4 40 ) “
17 ° ) 1 14 2 20 2 11
18 ) ) 2 29 1 10 2 11
19 1 1 ) ° 3 30 4 2
20 5 73 2 29 2 20 ) 4
21 1 1 2 29 3 30 ° 0
22 2 22 1 14 2 20 ) n
3 4 “ 4 §7 P ™ 12 67
ST 1 1 1 14 2 20 10 [
Porcentaje 30 23 30 30 |
198




ANEXO 13

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES

DEL PROGRAMA DE PSICOLOGIA
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ANEXO 14

RESULTADOS DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES
DEL PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
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