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Antecedentes:
Desde el afio 2015 en Colombia se venian despertando preocupaciones fuertes en
torno al mercado laboral, y estas se fortalecieron cuando en el 2019 se reflejé un

aumento considerable en el desempleo, este paso de estar en un 9,7 a un 10,5 por
ciento.

Objetivos:
General: ¢ Cuales son las implicaciones socio juridicas originadas en el
desempleo en Colombia en el afio 2020 tras la pandemia del covid-19?

Especificos:
e ¢ En qué consiste el desempleo?

e ¢ Cuales son los elementos socio juridicos del desempleo en Colombia?

e ¢Qué impactos produjo el covid-19 en el desempleo en Colombia?

¢, Qué acciones tomo el gobierno colombiano para atender el aumento

masivo del desempleo?
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Método: El método investigativo utilizado fue el cualitativo, donde se plante6 un
andlisis socio juridico, en el que no solamente nos enfocamos en la parte de la
norma juridica por el que esta regulado el desempleo, si no, que fuimos mas alla de
los problemas criticos como son los econdémicos, sociales y psicologicos.

Resultados: En Colombia por la pandemia se produjo un aumento exagerado de
desempleo. En el afio 2019 cuando aun no habia pandemia en el mes de diciembre,
la poblacién desocupada en el pais ascendia a 2,4 millones de personas, con una
disminucién del 3 % (73.000 personas menos) con respecto al mismo mes del afio
anterior. La tasa de ocupacion a nivel nacional fue del 57,5 % en diciembre, una
reduccion de 1,2 puntos porcentuales frente al mismo mes en 2018. Por otra parte,
la tasa global de participacién fue del 63,6 % en diciembre, mientras que en el
duodécimo mes del afio anterior alcanzo el 65,1 %.

segun la OIT produjo una reduccién de la tasa de participacion en la fuerza de
trabajo a escala mundial de 2,2 puntos porcentuales en 2020, hasta alcanzar el 58,7
por ciento.

Conclusiones: Durante un arduo trabajo, concluimos manifestando que el gobierno
tuvo un actuar a medias para contrarrestar el aumento del desempleo, fue asi como
propuso prioridades de las necesidades de las ciudadanas y con base en ellas,
actué. Podemos observar, que esos actuares del gobierno, sopesaron a la hora de
contrarrestar el aumento del desempleo, contribuyendo asi a generar algunas
garantias laborales para la mantenencia de los trabajos.

Palabras clave: Desempleo, crisis, andlisis, caracteristicas, impactos, Colombia,
Restricciones.

ABSTRACT
Background: Since 2015 in Colombia, strong concerns about the labor market have
been awakening, and these were strengthened when in 2019 Sincse reflected a
considerable increase in unemployment, from 9.7 percent to 10.5 percent.

Objective:
General: What are the socio-legal implications of unemployment in Colombia in
2020 after the COVID-19 pandemic?
Specific:
e Bull; What is unemployment?
e What are the socio-legal elements of unemployment in Colombia?
e What impacts did covid-19 have on unemployment in Colombia?
e What actions did the Colombian government take to address the massive
increase in unemployment?
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Method: The research method used was qualitative, where a socio-legal analysis
was proposed, in which we not only focus on the part of the legal norm by which
unemployment is regulated, if not, that we went beyond critical problems such as
economic, social and psychological ones.

Results: In Colombia, due to the pandemic, there was an exaggerated increase in
unemployment. In 2019 when there was still no pandemic in the month of December,
the unemployed population in the country amounted to 2.4 million people, with a
decrease of 3% (73,000 fewer people) compared to the same month of the previous
year. The occupancy rate nationwide was 57.5% in December, a reduction of 1.2
percentage points compared to the same month in 2018.

On the other hand, the overall participation rate was 63.6% in December, while in
the twelfth month of the previous year it reached 65.1%.

According to the ILO, it produced a reduction in the global labour force participation
rate of 2.2 percentage points in 2020, to 58.7 per cent.

Conclusions: During hard work, we concluded by stating that the government had
a half-hearted action to counteract the increase in unemployment, this is how he
proposed priorities for the needs of the citizens and based on them, he acted.

We can observe that these actions of the government, weighed when it came to
counteracting the increase in unemployment, thus contributing to generate some
labor guarantees for the maintenance of the works.

Keywords: Unemployment, crisis, analysis, characteristics, impacts, Colombia,
Restrictions.
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