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INTRODUCCIÓN 

En la actualidad 

• El termino de innovación es uno de los factores 
claves para el desempeño de una empresa y para el 
éxito de la misma, por todas las ventajas que esta 
proporciona. 



PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y 

JUSTIFICACIÓN 

Creadores del primer Ranking 

de Innovación Empresarial en 

el año 2017, en cuya primera 

edición se logró caracterizar 

una muestra integrada por 219 

empresas de 15 sectores de la 

economía.  

LITOPLAS S.A. 



OBJETIVOS 

Objetivo general  

 Caracterizar el comportamiento innovador de la empresa Litoplas S.A en la ciudad de Barraquilla a través de la 

revisión de sus procesos productivos que permita la mejora de sus estrategias de innovación frente a la 

competencia a la cual se encuentra.  

Objetivos específicos 

 Identificar los factores determinantes de la innovación en la empresa Litoplas S.A. 

 Determinar el perfil innovador de la empresa Litoplas S.A de acuerdo a los factores analizados.  

 Establecer estrategias que generen ventajas competitivas a la empresa.  



REFERENTE TEÓRICO 

Año Autor(es) Nombre de la 

investigación 

2014 David Ovallos y Paola Amar  “Patrones de innovación tecnológica en 

la industria manufacturera colombiana" 

2015 Roberto Horta, Luis Silveira y 

Micaela Camacho  

“Competitividad e innovación en la 

industria manufacturera en Uruguay”  

Normativas legales:  

 Ley Mipyme  

Normatividad del Sistema 

Nacional de gestión  

Normatividad del sector 

plástico. 

 



 METODOLOGÍA 

Aspectos 
metodológicos 

Tipo de 
investigación 

Cuantitativa 

Método de 
investigación 

Descriptivo 



PROCEDIMIENTO METODOLÓGICO  

Fase I: Identificación de los factores determinantes de la innovación en  la empresa Litoplas S.A. 

Actividad I: Diseño del instrumento de identificación de los factores determinantes de innovación.  

Actividad II: Aplicación del instrumento de identificación de los factores determinantes de innovación. 

Actividad III: tabulación de los factores determinantes de innovación. 

Actividad IV: evaluación de los diseños exclusivos para cada cliente.  

Fase II: Determinación del perfil innovador de la empresa Litoplas S.A de acuerdo a los factores analizados.  

Actividad I: Análisis de los factores determinantes de innovación. 

Actividad II: Evaluación  de los productos actuales en comparación a los de los años atrás.  

Actividad III: Encuesta al personal de la empresa dedicada a I+D. 

Actividad IV: Análisis de resultados de proyectos de innovación ya realizados en la empresa. 

Fase III: Establecimiento de estrategias que generen ventajas competitivas a la empresa.  

Actividad I: Diseñar estrategias con base en los resultados obtenidos.  

Actividad II: Proponer un plan de implementación a la luz de las estrategias obtenidas. 



RESULTADOS PARCIALES Y CONCLUSIONES. 

CRECIMIENTO 
ORGANIZACIONAL. 

CRECIMIENTO 
ECONOMICO. 

DESARROLLO 
SOCIAL.  

GENERACION DE 
CONOCIMIENTOS. 
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