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INTRODUCCION

Hoy en dia la informacién es uno de los elementos mas preciados de muchas
instituciones. De hecho, hoy nadie pone en duda la validez de que “LA
INFORMACION ES PODER” por lo que no es extrafio observar un cada vez
mayor numero de organizaciones disponen todos los medios necesarios para su
obtenciébn y control, incluso con demasiada frecuencia practicando Ila
“DESINFORMACION” como arma arrojadiza e incluso estratégica para la

consecucion de determinados fines.

Por este motivo un 'sistema de informacién es quizas el factor mas importante y
de mayor complejidad con que puede trabajar el ser humano, dado el gran numero
de variables con las que puede operar, por lo que pretender dar una definicion
exacta que lo englobe en su totalidad podria faciimente no cubrir su significado

completo o por el contrario pecar de excesivamente global.

Sin embargo, como punto de partida, adoptaremos una definicion suficientemente
genérica que nos sirva como marco de referencia para su entendimiento pese a su
amplitud. Con todo esto se puede dar solucidon al problema que radica en nuestra
institucién. En lo que se refiere al manejo de los recursos que ayudan a procesar
los grandes flujos de informacién, buscando solucionar los problemas que a diario
se presentan en el departamento de procesos académicos. Por ello se permite el

normal desarrollo de las actividades, procesos y operaciones en forma eficiente

! Sistema de informacién: “conjunto integrado de procesos principalmente formales, desarrollados en un
entorno usuario-ordenador , que operando sobre un conjunto de datos estructurados(Bases de datos) de una
organizacion, recopilan, procesan y distribuyen selectivamente la informacion necesaria para, la operatividad
habitual de la organizacion y las actividades propias de la direccion de Ia misma”.

Andrew,Ricart(1991)




sobre la informacion académica de los estudiantes de la UNIVERSIDAD SIMON
BOLIVAR.

Observando todos estos aspectos se ha logrado desarrollar un plan de trabajo que
Permita disefiar e implementar un sistema que ayude a manipular flujos de
informacién académica de la institucién, teniendo en cuenta las necesidades que
presenta el sistema actual. Por esto la herramienta que funciona actualmente
puede ser considerada como deficiente para realizar todas las actividades
relacionadas con la informacién académica. Debido a esto se ha trabajado
continuamente en el desarrollo de un sistema que reemplace al actual y que tenga

la capacidad de satisfacer las necesidades requeridas por el usuario.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA g, AT

1.1 DESCRIPCION DEL PROBLEMA.

El uso de los sistemas de informacioén se ha convertido en una de las necesidades
mas prioritarias de las instituciones, y mas aun si se tiene en cuenta que el
volumen de informacién aumenta considerablemente. Por tal motivo la Universidad
Simoén Bolivar desea mantener una comunicacion con todos los departamentos
que hacen parte de ella, especialmente el de procesos académicos que se ha

inclinado por sistematizar su informacion.

El departamento de procesos académicos cuenta con un solo usuario directo y
una sola estacion de trabajo. Este es el motivo principal del problema que se viene
presentando. Donde hay que tener en cuenta los siguientes aspectos que son los
que acomparfian dicho inconveniente. Dentro de los cuales encontramos que el
sistema actual es deficiente debido a que realiza las tareas solicitadas pero es
mas demorado sin obviar que los posibles usuarios no estan debidamente
capacitados para manejar la herramienta de igual modo que solo se puede
trabajar desde una sola estacion ya que el sistema no es multiusuario y esto
influye mas para que las actividades sean mas demoradas. También la
recopilacion de informacion se realiza en forma manual ya que el departamento de
procesos académicos se encuentra aislado del sistema principal de la institucién
que es el SIA. Por este motiva la carga de informacion no se puede hacer de
forma automatica ya que no hay acceso directo a la base de datos. Una
desventaja de la herramienta es que no tiene un modulo de seguridad robusto por

lo cual puede ser accesado por personal no autorizado.




Es un hecho que todo esto trae relacionado consigo otros problemas que también
se presentan por lo anterior mente mencionado entre los que se puede observar a
plena vista que para obtener un resultado de alguna actividad solicitada o para
capturar informaciéon requieren varios procesos lo que permite mas demora en el

desarrollo de las tareas.

Las instituciones, deben tomar medidas que permitan garantizar que la
manipulacion de los recursos del sistema y por medio de ellos llevar a cabo todas
las operaciones relacionadas con el sistema y que su funcionalidad sea eficiente.
Para ello deben identificar las amenazas que puedan afectar al sistema, de donde
provienen esas amenazas y buscar la forma de o minimizar los riesgos de que

éstas ocurran y puedan afectar el desarrollo normal del sistema.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

Se tiene en cuenta para la elaboracion del proyecto la siguiente pregunta general:

¢ De qué manera la implementacion de un sistema de informacion en la
Universidad Simoén Bolivar, incrementaria la eficacia en la prestacion del servicio,
la calidad de los mismos, la eficiencia en el manejo de informacién académica de
los estudiantes, las utilidades y la productividad, a la vez de como se reducirian el
trabajo y tiempo en la realizaciéon de las tareas con la informacion de los

estudiantes?




2. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL
Disefiar e implementar un sistema de manipulacion de flujos de informacién
académica que permita a los usuarios del sistema utilizar de forma efectiva la
informacion de los estudiantes de la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR.
2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
- Disenar una ayuda en linea al sistema que permita que la comunicacion del
usuario con el sistema sea eficiente y poder interactuar satisfactoriamente

con él.

- Elaborar un manual de usuario que le facilitara despejar las dudas y

corregir los errores que le presente durante la ejecucion del programa.

- Lograr un buen manejo de las aplicaciones del sistema mediante la

asignacion de responsabilidades a los usuarios.

- Establecer normas que permitan a los usuarios del sistema manejar de

forma eficiente la elaboracién y almacenamiento de la informacion.

- Proporcionar a todos los niveles de la institucidén la informacion necesaria

para controlar las actividades de la misma.

- ldentificar las relaciones entre cada uno de los procesos del proyecto.

- verificar que cada proceso este acorde con |los requerimientos del usuario

10




3. JUSTIFICACION

El sistema de informacion que se desarrollara buscara aplicar todos los
conocimientos de la informatica y las nuevas tecnologias, para encontrar solucién
a los problemas que se presentan en el manejo de la informacion, tales
inconvenientes se ven reflejados en la forma de trabajar sobre dichos datos al
momento de solicitar una tarea requerir alguna informacién del sistema se logra
con mas trabajo y con mucho mas tiempo de retraso. Esto debido a que hay que
Realizar Muchos cruces de campos para capturar la informacién y se realizaba de
forma manual. Estos son los problemas que presenta el actual sistema en el
departamento de procesos académicos de LA CORPORACION EDUCATIVA
MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR.

El sistema mejorara la forma como opera este departamento sobre la informacién,

ya que no lo realiza de una manera eficiente.

Esto no quiere decir que no sea confiable porque igual cumple con las tareas
requeridas por el usuario pero, lo que se busca es mayor eficiencia, rapidez al
momento de realizar las operaciones, utilizando SISTEMAS DE INFORMACION
al igual que LAS BASES DE DATOS.

11




4. ALCANCE Y LIMITACIONES

El alcance de nuestro proyecto esta enmarcado por los lineamientos establecidos
por el personal de procesos académicos, que lograra satisfacer todas las

necesidades del usuario final. Ademas se cuenta con unas limitaciones:

Este proyecto se encuentra limitado en tiempo, durante los periodos

correspondientes al primer y segundo semestre del afo 2002.

El personal capacitado en el disefio de sistemas de informacibn como los
asesores (Ing. Johan Mancera, Ing. Juan C. Calabria, Ing. Eduardo Choto Deras),
usuarios del sistema y los estudiantes de ingenieria de sistema de x semestre A

(Anibal Maury, Btadimiro Garcia, Jhon Gomez, Deyninson Martinez).

Herramienta para soporte de informacién (motor de bases de datos IBM DB2,
oracle), herramientas de disefio e implementacion de software (Oracle Designer,
Microsoft Visual Basic, Developer), herramienta de generacion de reportes,
equipos de computacién en red, sala 04, master 1 y la sala de desarrollo de

software.

L)




5. MARCO DE REFERENCIA

5.1 MARCO TEORICO

La gente requiere informacién por muchas razones. Por ejemplo, es probable que
usted busque informacién para divertirse y obtener algun beneficio mientras
observa la television, cuando ve peliculas, al navegar por Internet, escuchando la
radio y leyendo periddicos, revistas y libros. Sin embargo, en los negocios, la
gente y las organizaciones buscan y utilizan informacién de manera especifica
para tomar decisiones y resolver problemas de manera efectiva, dos practicas muy

relacionadas que constituyen los cimientos de toda empresa exitosa.

¢, Qué es un problema? Problema es cualquier situacion indeseable. Si esta varado
en un camino solitario, con un neumatico averiado, tiene un problema. Si sabe que
algunos clientes no pagan sus deudas a tiempo pero no sabe quiénes o cuanto
dinero deben, tiene un problema. Puede resolver ambos con ayuda de la
informacién. En el primer caso puede llamar a una compafia de remolques, que
tal vez utilice un sistema de rastreo por computadora para enviar el camién de
remolque mas cercano a donde usted se encuentra; en el segundo caso tal vez

necesite un simple software de contabilidad.

Una organizacion o un individuo que encuentra mas de una manera de resolver un
problema debe tomar una decision. El problema “2+2=?" no requiere tomar
decisiones porque sélo tiene una solucidén. Sin embargo, como administrador
puede enfrentar otro tipo de dilema: ¢”cual es la mejor manera de promover el
nuevo automovil de una empresa?” Hay muchas maneras posibles de promoverlo:
publicidad en televisidén, radio, periddicos y Web, exhibiciones de automoviles,
correo directo o cualquier combinacion de esto métodos. Este caso requiere que

se tomen decisiones.
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Tanto la solucién de problemas como la toma de decisiones requieren manejo de
informacién. Conseguir de manera eficiente la informacion adecuada, clasificarla
para que pueda usarse segun se necesite y su uso sirva para ayudar a una
organizacioén a lograr sus objetivos comerciales, son las claves para conseguir el
éxito en los negocios hoy en dia. Como futuro profesional necesita comprender y

aplicar estos fundamentos de la informacién para tener éxito.

DATOS, INFORMACION Y SISTEMAS
Utilizamos las palabras “datos”, “informacion” y “sistema” casi a diario, por ello es
necesario que comprenda qué significan en general y en un contexto comercial si

utilizara informacién de manera efectiva en su profesion.

Datos e informacion

Los términos “datos” e “informaciéon” no significan lo mismo. Datos en espafol de
la palabra latina datum, que significa literalmente “algo dado”, o un hecho que
puede tomar la forma de un numero, un enunciado una imagen. Los datos son la
materia prima en la produccién de informacion Por otra parte, la informacion son
datos que adquieren significado dentro de un contexto. La informacion puede
consistir en datos primarios o datos manipulados a través de la suma, la resta, la
divisiébn o cualquier otra operaciéon que conduzca una mayor comprensiéon de una

situacion.

Manipulacién de datos
Veamos un ejemplo sencillo que muestra la diferencia entre datos e informacién.

Suponga que trabaja para un fabricante de automéviles.

El ano pasado la empresa introdujo un nuevo vehiculo en el mercado. Debido a
que la administracion se dio cuenta de que mantener una base de clientes
constante requiere el mejoramiento continuo de los productos y servicios, realiza

encuestas periddicas sobre muestras grandes de compradores. Envia
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cuestionarios con treinta preguntas de varias categorias: datos estadisticos (como
género, edad e ingresos anuales); opinion sobre diferentes aspectos de los
productos (como facilidad de manejo, frenado y la calidad del sistema de sonido);
caracteristicas que mas satisfacen a los compradores; y si el personal del

concesionario ha sido cortés con los clientes.

Revisar todos estos datos consumiria demasiado tiempo y no seria muy util; Sin
embargo, si se manipulan, pueden proporcionar informacion valiosa. Por ejemplo,
si clasifica las opiniones y criticas y las suma segun el tema y el automovil, la
empresa podra determinar los puntos debiles del producto. Luego la empresa
pasaria la informacién resultante a la unidad correspondiente de ingenieria o

produccion.

Tal vez la empresa tenga datos suficientes sobre los concesionarios que venden
los automéviles a los clientes que participaron en la encuesta, los modelos que
venden y el método de financiamiento para cada compra, pero con los resultados
de la encuesta la empresa puede generar nueva informacion para mejorar su
mercadotecnia. Por ejemplo, si calcula el promedio de edad e ingresos de los
compradores actuales y los clasifica por el automévil que compraron, los gerentes
de mercadotecnia pueden dirigir mejor la publicidad a grupos con mayor poder de
adquisicion de cada automovil. Si la mayoria de los compradores de un tipo de
automovil en particular no solicita financiamiento, tal vez la empresa querra reducir
esta opcion de servicio para ese automoévil y apartar mas dinero para financiar
compras de otros automéviles. De esta manera la empresa genera informacion util

a partir de los datos.

Cdmo generar la informacion
En los ejemplos anteriores el calculo de los totales y promedios de los diferentes
tipos de quejas o edades de los compradores revela tendencias asociadas con los

clientes. Estos calculos son procesos. Un proceso es cualquier manipulaciéon de
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datos, por lo general con el objetivo de producir informacién. Sin embargo, algunos
procesos producen otro conjunto de datos provisionales (véase la figura 1.1). Por
tanto, mientras que los datos son materia prima, la informacion es una salida. Asi
como las materias primas se procesan en la produccion para crear productos
finales utiles los datos primarios se procesan en sistemas para obtener

informacion final util.

A veces los que se consideran datos en un contexto son informacién en otro. Por
ejemplo, si una organizacion necesita conocer la edad de cada persona que asiste
a un juego de baloncesto entonces una lista con esos datos es informacion. Pero
si esa misma organizacion desea conocer el precio promedio de los boletos que
compra cada grupo por edad, la lista de edades no es mas que datos que la

organizacion debe procesar para generar informacion.

Informacion en el contexto

La informacion es un recurso muy importante para los individuos y las orga-
nizaciones pero no toda la informacion es util. Analice la siguiente historia. Dos
personas que hacian un viaje en un globo aerostatico encontraron un viento
inesperado que pronto los desviéo de su recorrido. Cuando lograron reducir la
altura de su globo le gritaron a un granjero de la superficie, “¢Dénde estamos?”,
“IEstan justo encima de un campo de maiz!”, Respondio. Los viajeros se miraron y
uno grund, “jVaya informacion! jMuy precisa y totalmente inGtil'” Para ser atil la
informacioén debe ser relevante, completa, precisa y actual, y en los negocios la

informacioén también debe obtenerse de manera econoémica, es decir, rentable.
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¢ Qué es un sistema?

Antes de analizar los sistemas de informacion es importante que se comprenda el
significado de las dos palabras. Tal vez ha utilizado muchas veces la palabra
“sistema”. En términos simples un sistema es una serie de elementos que
funcionan en conjunto para alcanzar un abjetivo, o varios objetivos en comun, al
aceptar una entrada, procesarla y producir una salida de manera organizada.

Considere los siguientes ejemplos:

» Un sistema de sonido contiene muchas partes electrénicas y mecanicas, como
un lector de laser, un amplificador, un ecualizador, etc. Este sistema utiliza como
entrada energia eléctrica y sonido grabado en cinta o disco, y procesa la
entrada para reproducir musica y otros sonidos. Los componentes funcionan en

conjunto para lograr este objetivo.

* Piense en las veces que ha escuchado la frase “sacudir el sistema”. Aqui, el
término sistema se refiere a una organizacion de seres humanos (una de-
pendencia de gobierno, una empresa comercial o cualquier otra organizacion
burocratica). También las organizaciones son sistemas; tienen componentes
(personas organizadas en departamentos y divisiones) que trabajan en conjunto

para alcanzar objetivos comunes.

SISTEMAS y SUBSISTEMAS Como todos sabemos no todos los sistemas tienen
un solo objetivo. A menudo un sistema incluye varios subsistemas (componentes
de un sistema mas grande) con subjetivos, los cuales contribuyen a lograr el
objetivo principal. Los subsistemas pueden recibir la entrada de otros sistemas o

subsistemas, y transferir una salida a éstos.

Considere los diferentes departamentos de un negocio de produccion. El

departamento de mercadotecnia trata de promover la venta de los productos; el

17




departamento de ingenieria trata de disefiar nuevos productos y mejorar los
existentes; el de finanzas trata de planear un presupuesto claro y devengar
intereses por cada centavo no utilizado al final del dia. Cada departamento es un
subsistema con su propio objetivo, que es un subjetivo de un sistema mas grande

(la empresa), cuyo objetivo es obtener la maxima ganancia.

Ahora considere los objetivos del sistema de informacion de una organizacion
productiva que almacena y procesa datos operativos y produce informacién sobre
todos los aspectos de las operaciones de la empresa. El propésito del subsistema
de control de inventario es permitir que los administradores sepan qué cantidades
de cuales elementos estan disponibles; el prbpésito del subsistema de control de
produccién es registrar el estado de las partes fabricadas; y el subsistema de
control de ensamblado presenta la factura de los materiales (una lista de todas las
partes que integran un producto) y el estado de los productos ensamblados. El
objetivo del sistema en conjunto es producir bienes terminados al mas bajo costo

posible en el menor tiempo posible.

La contabilidad, Esta integrado por varios subsistemas: informacion de registros
de cuentas por pagar sobre el dinero que la organizacion debe a otras
organizaciones e individuos; sumas de registros de cuentas por cobrar que se
deben a la organizacion y quién las debe; en un libro general se registran
transacciones actuales; y un mecanismo de reporte genera informes sobre el
estado financiero de la empresa. Cada subsistema tiene un objetivo bien definido.

En conjunto los subsistemas integran el sistema contable de la organizacion.

Cada escuela del distrito escolar de Farmington trata de proporcionar ensefianza
interesante y util, ademas de actividades extracurriculares. Los supervisores
ofrecen orientacién y apoyan las decisiones del consejo de educacién, el consejo
crea politicas y el presupuesto total, y todo funciona en direccién a un objetivo:

proporcionar la mejor educaciéon al menor costo para los contribuyentes locales.

1




SISTEMAS CERRADOS EN COMPARACION CON SISTEMAS ABIERTOS Los
sistemas son cerrados o abiertos, dependiendo de la naturaleza de la informacion
que fluye dentro de una organizacién. Un sistema cerrado se mantiene aislado,
sin conexion con otro sistema: nada fluye de otro sistema, nada fluye hacia otro
sistema. Un sistema abierto interactia con otros sistemas. Por ejemplo, un
sistema de contabilidad que registra cuentas por cobrar, cuentas por pagar, y flujo
de caja es abierto si recibe las cifras relacionados con los sueldos del sistema de
sueldos. Por definicion los subsistemas siempre son abiertos, como son
componentes de un sistema mas grande deben recibir informaciéon de otros

subsistemas y dar informacién a éstos.

INFORMACION Y SISTEMAS Si se comprende el significado de las palabras
“‘informacién” y “sistema” casi puede intuirse la definiciéon del término sistema de
informacioén: sistema de informacion (Sl) son todos los elementos que funcionan
en conjunto para procesar datos y producir informacion. Casi todos los sistemas
de informacidén para los negocios se componen de muchos subsistemas con sus
respectivos subobjetivos, y todos contribuyen a lograr el objetivo principal de la

organizacion.

Informacién y administradores

Considerar a una organizacion desde el punto de vista de sus suborganizaciones
o subsistemas (llamado razonamiento de sistemas) es un método eficaz de
administracién porque crea una estructura excelente para la toma de decisiones y
solucién de problemas. Para solucionar problemas los administradores necesitan
aislar los problemas para solucionarlos, esto lo logran cuando identifican los
subsistemas en que ocurren los problemas y generan la solucidbn dentro de las

posibilidades de esos subsistemas.

Los sistemas de pensamiento también son Utiles para que los administradores se

concentren en los objetivos y las operaciones globales de un negocio. Los impulsa




a considerar el sistema en su conjunto, no s6lo un subsistema especifico, al
momento de solucionar problemas y tomar decisiones. Tal vez una solucion
satisfactoria para un subsistema sea inadecuada para el negocio como un todo.
Por ejemplo, cuando el departamento de ventas crea un sitio Web para tomar
pedidos de los clientes automatiza una actividad que antes requeria grandes
cantidades de trabajo del subsistema de ventas y esto reduce los costos. Con el
razonamiento de los sistemas, hacer eficiente el proceso de ventas, también
podria mejorar otros procesos de la empresa. Sin razonamiento de los sistemas
los administradores de otros departamentos no participan en las decisiones, por lo
que no obtiene beneficios. En el caso del departamento de ventas, si se incluye a
otros administradores en la planeacion para la toma automatica de pedidos por
Internet, podrian sugerir que los datos de ventas registrados en la base de datos
conectada a la Web también estén a disposicion de otros departamentos como los
referentes a envios y produccién. El departamento de envios podria utilizar los
registros para acelerar el empacado y el envio gracias a la informacion que
aparece en el monitor de una computadora en lugar de una hoja de papel. Las
unidades de produccién utilizarian los registros de pedidos para la planeacion del
empleo racional de recursos como trabajadores y mercancia. En sentido figurado,
al aplicar el razonamiento de los sistemas los administradores efectivos conciben
sus areas de responsabilidad como piezas de un rompecabezas donde cada una
es importante y debe interactuar con las adyacentes, pero nunca debe perderse

de vista la imagen completa.

Una de las contribuciones mas importantes de un sistema de informaciéon al
funcionamiento sélido de una organizacién es la automatizacion del intercambio de
informacién entre subsistemas de negocios (como departamentos y divisiones).
Considere el ejemplo anterior: las 6rdenes de los clientes tomadas de Internet
podrian enviarse a las unidades de produccién y envios que las procesarian con
sus propios sistemas de informacién para sus propositos especificos. En realidad

estos intercambios de informacion constituyen una parte importante de todas las
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interacciones entre subsistemas de negocios.

En el mapa de informacidn ideal de un negocio (es decir, en la descripcion del
flujo de datos e informacion dentro de una organizacion) es una red de
subsistemas de informacion la que intercambia informacién con el interior y el
exterior del sistema. En una organizacion ideal ningin ser humano necesitaria
recuperar informacion de un Sl y transferirla a otro, sino que la organizacion
capturaria s6lo nuevos datos primarios, por lo general de sus operaciones o del
exterior de la organizacion. Luego los datos capturados en cualquier punto del
sistema quedarian disponibles de manera automatica para cualquier otro
subsistema que los necesitara. Por tanto, al razonamiento de los sistemas le es de
gran ayuda la tecnologia de la informacion (Tl), término que se refiere a todas las
tecnologias que facilitan en conjunto la construccion y el mantenimiento de los

sistemas de informacion

Los beneficios de la sinergia ser humano-computadora

Es importante recordar que las computadoras solo pueden seguir instrucciones
proporcionadas por los seres humanos. Las computadoras procesan con exactitud
datos a mayores velocidades que las personas, aunque estan limitadas en
muchos aspectos (sobre todo porque carecen de sentido comun). Sin embargo,

combinar las ventajas de estas maquinas con las del ser humano crea sinergia.

Algunas personas llaman sinergia a la regla de 2+2=5. La sinergia (término de
origen griego que significa “trabajo conjunto”) ocurre cuando al combinar recursos
producen una salida superior a la suma de las salidas de los mismos recursos, si
se emplearan por separado. Una computadora funciona con rapidez y precision;
los seres humanos trabajan con relativa lentitud y cometen errores. Sin embargo,
una computadora no puede tomar decisiones buscadas en.el criterio ni formular
pasos para solucionar problemas. Por tanto, una combinacion ser humano-
computadora permite que los resultados del pensamiento humano se traduzcan en
procesamiento eficiente de grandes cantidades de datos. En la figura 1.5 se
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presentan las cualidades de los seres humanos y de las computadoras que
producen sinergia. Es importante no observar sélo los beneficios potenciales de la
sinergia sino también lo que no debe esperarse que las computadoras realicen sin

intervencion humana.

¢, Qué son los sistemas de informaciéon?

En una organizacion un sistema de informacion se compone de datos, hardware,
software, personas y procedimientos, todos con los puntos fuertes y débiles
resumidos en la figura 1.6. Definido de manera general, el término “sistema de
informacién” se ha vuelto sinénimo de “sistema de informacién computarizado”, un
sistema con una computadora como eje, a la que se conectan equipos periféricos.
Asi es como utilizamos el término en este libro. En un sistema de informacion por
computadora las computadoras reunen, almacenan y procesan datos para
convertirlos en informacion de acuerdo con las instrucciones que la gente

proporciona mediante programas de computadora.

Varias tendencias han promovido que el uso de los Sl sea muy importante en los

Nnegocios:

« La capacidad de las computadoras ha crecido en gran medida mientras sus

precios han disminuido.

» Lavariedad de programas de computadora ha aumentado.

» Se dispone de mas lineas de comunicacién y de acceso rapido y confiable a
Internet y a la World Wide Web (WWW).

« El rapido crecimiento de Internet ha abierto oportunidades, ademas de

competencia, en mercados globales.
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« Una proporcién cada vez mayor de la fuerza de trabajo conoce de computacién.

o
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En este contexto las organizaciones que no aprovechen este progreso ni utilicen la

tecnologia y las facilidades derivadas para lograr sus objetivos quedaran a la

zaga.

Recuerde que, en un sentido amplio, un sistema de informacion incluye
componentes fisicos y no fisicos que trabajan en conjunto. Una computadora
individual no es un sistema de informacion, pero una computadora combinada con
software constituye un sistema de informacién, aunque sélo si dicho programa
esta disefado para producir informaciéon que ayude a una organizacién o una
persona a alcanzar un objetivo especifico. Por ejemplo, el proposito de un sistema
de control climatico es regular la temperatura y la humedad en un cuarto; no
produce informacién y, por tanto, no es un sistema de informacién. Sin embargo,
en la actualidad casi todos los tipos de hardware y software producen algun tipo

de informacion.

Las cuatro etapas del proceso
Todos los sistemas de informacién operan basicamente de la misma forma, in-
cluyan una computadora o no. Sin embargo, la computadora proporciona un medio
conveniente para ejecutar las cuatro operaciones principales de un sistema de
informacion:

« Introduccién de datos en el Si (entrada).

« Cambio y manipulacion de los datos en el Si (procesamiento de datos).

- Obtencién de informacién fuera del Si (salida).

» Almacenamiento de datos e informacién (almacenamiento).

Un S! computarizado también utiliza un proceso légico para decidir cuales datos

capturar y como procesarlos, lo cual se analizara mas adelante.
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ENTRADA Y REGISTRO DE TRANSACCION EI primer paso en la producciéon de
informacion consiste en recabar e introducir datos en él Sl, esto se conoce como
entrada. Casi todos los datos que utiliza una organizacibn como entrada para su
Sl se generan y recopilan dentro de la organizacion pues provienen de
transacciones realizadas en el curso del negocio. Una transaccion es una
actividad de un negocio: una venta, una compra, la contratacion de un nuevo
empleado y sucesos similares. Estas transacciones pueden registrarse en papel y
mas adelante capturarse en un sistema de cémputo, o registrarse directamente en
terminales de sistemas de procesamiento de transacciones (SPT), como cajas
registradoras y terminales de entrada de pedidos. Un SPT es cualquier sistema
que registra transacciones. A menudo el mismo sistema también procesa las
transacciones al resumir y enviar la informacién a otros sistemas; por tanto, éstos
son sistemas de procesamiento de transacciones no sélo de registro de

transacciones.

Un dispositivo de entrada es la herramienta que se utiliza para capturar datos en
un Si. Entre los dispositivos de entrada se incluyen el teclado (el dispositivo de
entrada mas utilizado en la actualidad), los dispositivos infrarrojos que leen
cédigos de barras y los sistemas de reconocimiento de voz. En el capitulo 4,
“Tecnologia de la informacién en los negocios: Hardware”, se describen otros
medios para introducir datos. La tendencia ha sido reducir el tiempo y el esfuerzo
necesario para realizar una entrada con el uso de dispositivos que permiten la

entrada visual o auditiva de datos.

PROCESAMIENTO La mayor contribucion de la computadora a los Sl es el
procesamiento de datos eficiente lo que resulta esencial para un Si sélido. La
velocidad y precisidon de la computadora permiten a las organizaciones procesar
millones de componentes de datos en algunos segundos; en el pasado, tales
cantidades de datos no se hubieran procesado con la rapidez suficiente como para

resultar significativas. Por ejemplo, los administradores de una cadena nacional de
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tiendas de venta al menudeo reciben informacion actualizada sobre niveles de
inventario de cada articulo que ofrece la cadena y ordenan que se resurtan dé
acuerdo con esta informacion; en el pasado, la obtencién de dicha informacién
tardaba dias. Este crecimiento astronédmico en la capacidad y la adecuacion de los
sistemas de computo ha hecho que la informacién sea el ingrediente esencial en

el éxito de una organizacion.

Como herramientas esenciales para la entrada, el procesamiento y la salida de los
Sl de la mayor parte de las empresas, las computadoras también agregan un
componente a los sistemas de informacidn: la necesidad de traducir instrucciones
de lenguajes naturales (o humanos) a lenguajes de computadora. Los programas
de computadora, listas de instrucciones que las computadoras comprenden,
instruyen a las computadoras sobre la manera de interpretar y manipular los datos,
y la forma (visual, auditiva u otra) de proporcionar informacién a la organizacion.
Hoy en dia se utilizan miles de lenguajes de programacion; en el capitulo 5,
“Sistemas de informacién en los negocios: software”, se analiza su operacion y

funcion fundamentales.

SALIDA La salida es la informacién producida y desplegada por un Si en un
dispositivo de salida en el formato mas util para una organizacién. El dispositivo de
salida mas utilizado es la pantalla o monitor de video que despliega la salida de
manera visual. Sin embargo, las computadoras pueden comunicar salidas
mediante parlantes, en forma de musica o voz y también transmitirla a otra
computadora o dispositivo electrénico codificada especialmente para su

interpretacion posterior.

ALMACENAMIENTO Uno de los mayores beneficios del uso de computadoras es

su capacidad para almacenar grandes cantidades de datos e informacion.
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SISTEMAS DE INFORMACION EN FUNCIONES EMPRESARIALES

Expansion de operaciones. Para Phil y Hans, dirigir su tienda de manera mas
eficiente se volvido una prioridad aun mayor cuando empezaron a plantearse si
seguirian operando desde una sola tienda o convertian ésta en una cadena. Abrir
una cadena conlleva varios riesgos: El mas grande era que tendrian que adminis-
trar otras tiendas a distancia, o “dirigir por control remoto”, como lo llamé Meg.
Pero ya no pudieron resistir la tentacion de tratar de volverse una cadena que
abarcara todo el estado, y quiza mas adelante, toda la nacién. Decidieron abrir
una sola tienda mas y darle un plazo de un afno. Si generaba utilidades al final de
ese periodo, la mantendrian e inaugurarian otra. Para empezar, todas las nuevas

tiendas se abririan Unicamente en Pensylvania.

Después de un cuidadoso analisis, los socios decidieron abrir su segunda tienda
en el condado de Chester, el condado con mas rapido crecimiento en
Pennsylvania. Las estadisticas mostraban que los ingresos promedio del condado
iban en aumento; que la edad promedio de la poblacion era de un poco mas de 30
anos; que el grupo de edad mas comun entre los ciclistas (de 18 a 40 arios) esta-
ba creciendo mas rapido que otros grupos; de igual importancia era el hecho de
que habia relativamente pocas tiendas de reparacion y venta de bicicletas en el
lugar. Ademas, el condado poseia grandes bellezas naturales y muchos caminos
adecuados para paseos en bicicleta. Phil y Hans visitaron varias tiendas
departamentales del area y decidieron rentar una disponible en West Chester. Phil
aceptd mudarse ahi para administrar la nueva tienda, pronto contraté a un

mecanico experimentado y abrid el negocio.

Administracién remota

La administracion de un negocio mas grande resulté un desafio mayor, no sélo
debido a la distancia entre ambas tiendas. Mantener la eficiencia de operaciones
en dos lugares era tan dificil como mantenerla en uno, sobre todo si se carecia de

las herramientas apropiadas. En poco tiempo la sucursal de “The Bike Guys”
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presentd todas las ineficiencias de la primera. La nueva tienda tenia copias de
todo el software y trabajaba con el mismo tipo de equipo que la primera, y en
ambos lugares, las hojas de calculo y las bases de datos se unieron cuando fue
necesario. Esas herramientas anticuadas pronto se volvieron demasiado lentas e
inadecuadas para operar; habia que manejar demasiados registros de clientes, de

ventas y generalmente demasiados datos.

Meg sentia que ya no era factible llevar los libros de contabilidad usando hojas de
calculo. El aumento de empleados en ambos sitios requeria un sistema de pago
de sueldos mas complejo, ademas de la capacidad de dar seguimiento a las
prestaciones de los empleados por computadora en lugar de hacerlo sobre papel.
El control de costos se volvio cada vez mas dificil, en especial porque la cantidad
de articulos comprados (accesorios y refacciones) aumentaba. Acosados por el
aumento de las exigencias, Phil y Hans decidieron contratar a un contador en la
Universidad, que sugirié que las hojas de calculo embotronadas (arregladas) y la
administracion manual del dinero ya no eran suficientes para administrar los
negocios. Explico que Phil y Hans tenian que administrar el dinero de manera mas
eficiente; es decir, hacer inversiones a corto plazo con el dinero disponible, pero
asegurandose de que hubiera suficiente dinero a mano para la némina (los

sueldos) y las adquisiciones.

Finalmente, el contador y Meg convencieron a Phil y Hans de renovar todos sus
“sistemas de informacion”. Meg sugiri6 que contrataran a un consultor que
evaluara la informacion que ya tenian y la que necesitaban. El mismo consultor
podria sugerir el mejor sistema para integrar la recopilacion, el mantenimiento y la
produccion de toda la informacion necesaria para las operaciones diarias y la
planeacién a largo plazo. Este tipo de Si, o una combinacion de Si integrados, era
necesario sobre todo ahora que los antiguos compafieros de cuarto estaban con-
siderando expandir su negocio para convertilo en una cadena nacional.

Necesitaban buena informacion para determinar cuales tiendas eran redituables y
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cuales no, y para determinar las razones por las que se obtendrian altas o bajas
ganancias. ¢ Podian Phil y Hans convertir el pequeno negocio que manejaban con
gran entusiasmo en uno de alcance nacional, efectivo y eficiente usando Si

modernos?

EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA

Se dice con frecuencia que el uso de la tecnologia de la informacién vuelve
nuestro trabajo mas efectivo, mas eficiente o ambos. ;Qué significan estos
términos? La efectividad define el grado en que se cumple un objetivo. De esta
manera, un sistema es mas o menos efectivo dependiendo de 1) cuantos de sus
objetivos logra, y 2) hasta qué grado consigue mejores resultados que otros

sistemas.

La eficiencia se determina por la relacién entre los recursos gastados y los
beneficios obtenidos en el cumplimiento de un objetivo. Expresado en forma
matematica,

Eficiencia = Beneficios

Costos

De este modo, un sistema es mas eficiente que otro si sus gastos de operacion
para obtener un producto de igual o mejor calidad son mas bajos, o si la calidad de
su producto es mayor y se obtiene a un costo igual o menor, El término
productividad se usa a menudo como sinénimo de eficiencia. Sin embargo,
productividad se refiere especificamente a la eficiencia de los recursos humanos.
La productividad aumenta cuando se necesitan menos trabajadores para producir
la misma cantidad de resultados o, como alternativa, cuando el mismo numero de
trabajadores produce un mayor numerc de productos. Cuanto mas cerca se
encuentre el resultado de un esfuerzo del objetivo final, mas efectivo sera el
esfuerzo. En tanto se gasten menos recursos para alcanzar un objetivo, el

esfuerzo sera mas eficiente.
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Suponga que su objetivo es disefar un nuevo automoévil que alcance una
velocidad de 100 kildbmetros por hora en 10 segundos. Si se las arregla para
construirlo, entonces producira el automévil de manera efectiva, pero si no retine
los requisitos, su esfuerzo no sera efectivo. Si la competencia hace un auto con
las mismas caracteristicas y desempefio, pero emplea menos personal y una
cantidad menor de recursos adicionales, entonces su competidor es tan efectivo

como usted, pero mas eficiente.

Los Sl contribuyen a la efectividad y eficiencia de los negocios, sobre todo cuando
se emplean en funciones especificas de negocios, como contabilidad, finanzas e
ingenieria, y cuando se usan para que las compafias cumplan sus objetivos de
forma mas rapida, facilitando el trabajo en equipo (Observe la figura anterior). Es
posible usar los Si en una amplia variedad de aplicaciones; Pueden automatizar
procesos manuales, como pintar automoviles; pueden hacer accesibles productos
y servicios innovadores, como el servicio al cliente en Web, disponible las 24
horas del dia, los 365 dias del afo; pueden acortar el tiempo para procesos
rutinarios, como la expedicion de o6rdenes de compra, y pueden mejorar la
posicion estratégica de una organizacion, como el establecimiento de un sitio Web

para el envio de productos directamente a los clientes antes que la competencia.

En las siguientes secciones se analiza cdmo los Si han cambiado las inclusiones
de negocios mas comunes. El andlisis incluye el papel de los sistemas de
informacién y considera las funciones de negocios de una en una. Al organizar la
informacién de esta forma no se aprovecha por completo la Tl, pero muchos
negocios operan muchos Si por separado: Uno para ingenieria, uno para
mercadotecnia, otro para finanzas, etc. A menudo hacen esto porque los sistemas
creados en diferentes momentos, para funciones de negocios diferentes resultan,
a veces, incompatibles en lo que se refiere a hardware, software, clasificacion de
datos, etc. Sin embargo, como recordara haber visto en el capitulo 1, “Sistemas de

informacion para los negocios: una revision general”, en realidad las funciones de
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negocios si tienen importantes interdependencias en cuanto a informacion. Los
sistemas de razonamiento nos indican que, idealmente, los Sl que dan soporte a
funciones diferentes se conectarian dé manera que la informaciéon de un sistema
fluiria a otro con exactitud y sin demora. Por ejemplo, un negocio puede generar
informacion de investigacion de mercado para definir los requisitos de diseno de

un producto y la fuerza de ventas la usaria después para vender dichos productos.

Las organizaciones que cuentan con poner en practica las acciones para crear
sistemas desde las bases tratan de implementar este modelo. Sin embargo, los Sl
normalmente evolucionan de forma independiente para cada funcion de negocios
para una organizacion. Las empresas cuyos sistemas han operado por separados
durante afnos a menudo optan por reemplazarlos con un Sl integrado de toda la

organizacion.

ARQUITECTURA Y ADMINISTRACION DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION

Las organizaciones poseen sus propios estilos de administracion, situados élgt’m
punto entre los dos extremos: la administracion centralizada, cuyo personal y
departamentos se organizan en una jerarquia vertical estricta control de la
corporacion se concentra en pocas manos, y la administracion descentralizada,
que delega mas autoridad a los administradores de mas nivel. Sin embargo, en
casi todas las organizaciones, la estructura y administracién de los sistemas de
informacién siguen el mismo patrbn que la administracidn general de las
organizaciones: la administracion centralizada para mantener un control central
sobre un Si; a su vez, es mas probable que administracion descentralizada

prefiera también un Sl centralizado.

Al leer una revista sobre sistemas de informacién, es probable que pe con dos
términos: infraestructura y arquitectura de Si. La infraestructura de Si son los
recursos de Si que posee una organizacion: Hardware, software dispositivos y

lineas de telecomunicaciones, y otras herramientas de Si. Infraestructura de Si se
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refiere a la manera en que estos bienes se despliegan, y como interactian con los
demas. Es importante saber que en la tecnologia de Si el término “empresa” alude
a cualquier organizacién que u Si. (De alli el término aplicaciones de empresa

para Si compartidos en toda organizacién.)

La estructura de la administracion de Si tiende a reflejarse en la arquitectura de los
sistemas de informacién. Aunque hay excepciones, las empresas con la
administracion de Si centralizada poseen arquitectura de Si centralizada y1
empresas con administracién descentralizada tienen arquitectura de Si
descentralizada. Recuerde que la arquitectura no refleja de manera estricta como
manejan los sistemas (una arquitectura descentralizada puede manejarse de
manera centralizada; una centralizada, de manera descentralizada), pero la
arquitectura siempre tiene un impacto en la forma de controlar el acceso a los

datos.

En afos recientes, |las organizaciones han afrontado |a tarea de a implementar sus
sitios Web, incluyendo la vinculacion de aplicaciones internas y de datos con esos
sitios. Las grandes corporaciones, en especial, tienen un servidor vinculado a
Internet. Las organizaciones tienen que afrontar lema de si las unidades
organizacionales individuales deben administrar propios sitios Web, o si la
empresa debe administrar las actividades en Web mediante una sola pagina
principal (en esencia, un sitio Web “central”), la que los usuarios “viajan” hacia la
informacion que necesitan. Cada area un negocio usara la Web con propésitos
distintos. Por ejemplo, mercado y ventas promoveran productos y servicios.
Recursos humanos buscard y contratara personal; finanzas hara pagos
electronicos. ¢ Cada departamento de responsabilizarse del disefio y aplicacion de
estas funciones o debe aprobarla departamento o administrador central? La tarea
adquiere mas importancia en el caso de las organizaciones multinacionales, con
oficinas en diferentes paises. Como a muchos trabajadores les resulta

relativamente facil y atractivo disefar paginas Web para sus departamentos, a
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menudo el administrador ven tentados a establecer los sitios Web de sus propias
unidades, independientes de las prioridades de una organizacién de Si central.
Ademas, ahora los rectores de algunas organizaciones mantienen la unidad de Si
fuera del cuando toman decisiones acerca del disefnio Web y asuntos
operacionales, sin darse cuenta de que esto crearia problemas cuando el sitio
Web deje de ser una mera “presencia”’ en la Web y se convierta en un importante
vehicuio de comercio electrénico que relaciona muchos recursos internos, como
bases de datos transaccionales y almacenes de datos. Por ello, en muchas

empresas la cuestion de la administracién de recursos de Si se complica.

ARQUITECTURA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION CENTRALIZADOS

Durante mucho tiempo, las macrocomputadoras (mainframes) fueron las uUnicas
disponibles para las empresas. Debido a sus caracteristicas, la arquitectura de Si
fue centralizada porque por lo regular todas las aplicaciones y datos se
almacenaban en la unica macrocomputadora que habia en la empresa. Como
ejemplo, en la figura 10.1 se muestra un modelo comun de Si centralizado del sitio
unico de una compaiia cuya administracién general busca que los directores de
una corporacion mantengan control estricto de las operaciones. En algunas
organizaciones, aun prefieren él Sl centralizado, sin embargo, con la introduccion
de computadoras personales y las tecnologias que permiten una comunicacién de
datos confiable y poco costosa, muchas cambiaron a una arquitectura

descentralizada o distribuida.

La gran ventaja de una arquitectura centralizada es que permite a la
administracién corporativa y al departamento de Si un alto grado de control,
facilitando 1) el mantenimiento de los estandares de hardware, software, pro-
cedimientos y operaciones, y 2) el control del acceso a la informacion. La principal
desventaja de un sistema centralizado es su rigidez: todos lo utilizan, pero eso no
significa que sea util para todos. Cada departamento y sitio remoto tiene diferentes

necesidades de informacién; a menudo, con un sistema centralizado, se sirve a
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todos, pero a pocos se satisface por completo. Estas desventajas son
especialmente problematicas cuando una organizacion esta integrada por varios
sitios remotos.

ARQUITECTURA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION
DESCENTRALIZADOS

Una arquitectura descentralizada da a los departamentos y sitios remotos grado
de independencia muy amplio en la organizacion y el uso de sus sistemas de
informacion. En un modelo descentralizado, unidad dentro de una organizacion
tiene su propio departamento de Si lo que establece una infraestructura y
selecciona el hardware y software que satisfaga las necesidades especificas de
informacion de esa unidad, sin considerar necesariamente, otras unidades. &n
arquitecturas completamente descentralizadas, los sistemas de las unidades
independientes no estan vinculados con los demas ni con {as oficinas centrales de
la organizacion. Sin embargo, hoy en dia esto es poco frecuente; aun las unidades
de sitios remotos que solian estar descentralizadas ahora estan vinculadas, al
menos mediante Internet.

La principal desventaja de los S| descentralizados es que con varios sistemas
independientes, puede resuitar dificit compartir aplicaciones y da También es mas
caro para una organizacion celebrar contratos de mantenimiento y servicio con

muchos proveedores que con uno O POCOoS.

SISTEMAS DE INFORMACION DISTRIBUIDOS

Las organizaciones que desean dar a sus empleados independencia sin perder el
control centralizado de sus Sl prefieren depender de lo que llaman arquitectura
distribuida, con la cual, una organizacién puede disfrutar de los beneficios de ias
arquitecturas centralizadas y descentralizada. Cada unidad disfruta de suficiente
independencia en la seleccion e instalacidn de su propio sistema para optimizar su

operacién, pero también puede compartir recursos, de manera remota, con otras
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unidades de las lineas de comunicacion.

La creciente confiabilidad y disponibilidad de la comunicacion de datos y la
tecnologia de PC han impulsado a las organizaciones a cambiar de sistemas
centralizados y descentralizados a la arquitectura distribuida. Ahora, cuando los
expertos en Sl hablan de “sistemas descentralizados” a menudo se refieren a

“sistemas distribuidos”.

Sl centralizados en comparacién con descentralizados ventajas y desventajas
Gracias a las tecnologias de telecomunicaciones, las organizaciones pueden
elegir administrar cualquier tipo de arquitectura, sea centralizada o
descentralizada. Sin embargo, cada arquitectura facilita o dificulta la a de ciertos
factores operacionales. Para explicar esta situaciéon utilizamos términos Sl
centralizado y descentralizado refiriéndonos a la administra< centralizada y
descentralizada de recursos de Si. Cuando sé Opta por un tipo de administracién
de Si que puede ser ni menos centralizada o descentralizada; de acuerdo con ello,
la organizacién obtiene diferentes ventajas y desventajas segun la eficiencia del
Si, la facilidad de capacitacion, el nivel de control y otros factores, como explica a

continuacion: .

VENTAJAS DE LA ADMINISTRACION DEL Si CENTRALIZADO

» Hardware y software estandarizados. Los S| centralizados establecen
estandares de software y hardware de la corporacion, lo que ahorra tiempo y
dinero en su adquisicion e instalacién y simplifica el flujo interdepartamental de
datos e informacion. La estandarizacion del software resulta particularmente

importante para facilitar el intercambio de datos y de informaciones.

» Capacitacion mas sencilla. La capacitaciéon, a menudo uno de los gastos
principales del presupuesto de una compania, es mucho mas eficiente y menos

costosa cuando una organizacién utiliza hardware y software estandarizado. El



personal de capacitacidon puede hacer un mejor trabajo cuando se especializa en

un determinado tipo de hardware y software.

» Agilizacion de los sistemas para la elaboracién de reportes de rutina. La
administracién central de Si puede estandarizar facilmente los sistemas y formatos
para la elaboracién de informes en cada departamento, lo cual muchas empresas
y algunas leyes y regulaciones requieren para la elaboracién de informes de
contabilidad o fiscales. Con la estandarizacion de reportes, los administradores no
tendran que volver a buscar la informacidén que reciben de una unidad ni hacer sus
reportes con un formato diferente del utilizado por otra unidad. Esto ahorra tiempo
y favorece la claridad. Cuando los informes necesitan combinarse, es mas facil
hacerlo (por ejemplo, utilizando hojas de calculo) cuando si tienen el mismo

formato.

» Planeacion efectiva de sistemas compartidos. Un departamento de Si central,
que conoce el “panorama completo”, puede disefiar mejor sistemas grandes y

complejos compartidos por varias unidades organizacionales.

» Planeacioén estratégica mas sencilla. La planeacion estratégica de Si promedio
considera los recursos de Si de toda una organizacién. Es mas facil vincular un
plan estratégico de Si con el plan estratégico general de una organizacién cuando

la administracion de Si esta centralizada.

* Uso eficiente del personal de Si. Con un departamento de Si centralizado, es
mas probable que una organizacién cuente con profesionales de Si altamente
especializados y mejor calificados para disefar sistemas de informacién, sobre
todo los mas grandes y complejos, que los profesionales de Si de unidades

organizacionales que no son de Si.
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» Control mas estricto por parte de la administracion superior. Una administracion
centralizada de Si les permite a los directores de la corporaciéon mantener control

sobre los amplios recursos dedicados a Si.

VENTAJAS DE LA ADMINISTRACION DE Si DESCENTRALIZADO
Histéricamente, la mayor parte de las organizaciones han pasado de tener una
arquitectura de Si centralizada a una descentralizada, y luego a una distribuida.

administracién de Si descentralizada, ofrece ventajas:

* Mejor adaptacion de los sistemas a las necesidades del negocio hecha la
compatibilidad de las unidades individuales de Si con las necesidades de
informacién del departamento al que pertenecen para crear sistemas satisfagan

mejor esas necesidades.

« Respuesta oportuna de las unidades de Si y las exigencias del negocio unidades
individuales de Si ordenan sus prioridades de desarrollo y movimiento seguin las
prioridades de las areas del negocio al que pertenece Pueden tener mas

capacidad de respuesta debido a que su responsabilidad esta mas enfocada.

* Motiva al usuario final a crear aplicaciones En un ambiente desentendido, por lo
general se estimula a los usuarios finales para que desarrollen sus propias

aplicaciones pequefias y aumenten su productividad.

« Uso mas innovador de los S| Como una unidad de Si de negocio conoce mejor a
sus clientes que una centralizada, tiene mas oportunidades desarrollar Si

innovadores.

» Soporte para la delegacién de autoridad La administracién de Si centralizado
funciona mejor si los directivos de la corporacion desean mas autoridad a gerentes

de nivel inferior. Aunque encontrara muchas empresas con administracion de Sl
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informatizada, es poco frecuente la descentralizada. Debido a la proliferacion de la
tecnologia de telecomunicacion y a que el intercambio de informacion ofrezca
muchas ventajas, sistemas que hace afos hubieran iniciado como Sl
descentralizados desvinculados, ahora suelen estar conectados en red. Hablando
términos relativos, la administracion descentralizada es mas ventajosa si u
organizacion tiene divisiones que elaboran productos y prestan servicios
completamente diferentes; de esta manera, las necesidades de informacién de
unidad se atienden con mayor precisidn; posteriormente las unidades

centralizadas pueden compartir recursos a traves de la red.
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5.2 MARCO CONCEPTUAL

Modelo ENTIDAD — RELACION: el modelo de datos E — R esta basado en una
percepcion del mundo real que consta de una coleccion de objetos basicos

llamados entidades y de relaciones entre sus objetos.

Modelo orientado a objetos: esta basado en una coleccion de objetos. Donde cada
objeto contiene valores almacenados en variables ejemplares(instancia) dentro de
ese objeto. Los objetos que contienen los mismos tipos de valores y los mismos

métodos se agrupan en clases.

Clase: es un conjunto de objetos que poseen los mismos valores y las mismas

caracteristicas.

Modelo relacional: se usa una coleccion de tablas para representar tanto los datos
como las relaciones entre esos datos. Cada tabla tiene varias columnas, y cada

columna tiene un nombre unico.

Flujo de datos: movimiento de los datos en determinada direccion en forma de
documentos, cartas, llamadas telefonicas.
Procesos: persona, procedimiento o dispositivos que utilizan, producen o

transforman datos.
Fuente o destino de datos: fuentes o destinos externos de datos que pueden ser
personas, programas, organizaciones u otras entidades que intercalan con el

sistema.

Almacenamiento de datos: es el lugar donde se guardan los datos o a los que

hacen referencia los procesos del sistema.
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Diagrama de flujo de datos: es una herramienta grafica que se emplea para
describir y analizar el movimiento de los datos a través de un sistema, ya sea que

este fuera, normal o autorizado.

Diccionario de datos: es aquel que contiene las caracteristicas logicas de los sitios
donde se almacenan los datos del sistema, sirve como punto de partida para

identificar los requerimientos de las bases de datos durante el disefio.

Diagrama de contexto: es aquel que contiene un solo proceso y define el sistema

que va ser estudiado en el sentido de que determina la frontera.

Salida: La salida es la informacién producida y desplegada por un Si en un
dispositivo de salida en el formato mas util para una organizacion. El dispositivo de
salida mas utilizado es la pantalla o monitor de video que despliega la salida de

manera visual.
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6. METODOLOGIA
6.1 TIPO DE ESTUDIO

El tipo de estudio APLICADO es el que mas se ajusta a las caracteristicas del
proyecto ya que este se concibid con fines practicos y se realiza de manera
gradual para cumplir con el objetivo final, que es la puesta en marcha del sistema
de informacién para el manejo de la informacién académica en el departamento de

procesos académicos.
6.2 LINEA DE INVESTIGACION

La investigacion estd marcada en la linea de los Sistemas de Informacién
tradicional, los Lenguajes de programacion visual vy los sistemas administradores
de bases de datos como herramientas que permitan implementar técnicas de
avanzada a un proceso administrativo tradicional, enmarcados en los paradigmas

de crecimiento institucional y desarrollo humano sostenible.
6.3 METODOLOGIA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION -

La Ingenieria de la Informaciéon requiere un analisis profundo de la Planeacion
estratégica de la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR que permita establecer los
objetivos de la empresa para cada area del negocio y las relaciones entre ellos,
basados en las funciones y procesos criticos de la organizacion. Después de
realizar el analisis de las areas del negocio se tendra una vision de la empresa

desde la perspectiva de la informacién.
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En la Ingenieria de requisitos el usuario final asume un papel muy importante pues
realiza la exposicion de sus requerimientos y expectativas, una vez comprendidas
se procede a definir modelos que especifiquen el dominio de los datos, la
funcionalidad y el comportamiento del software, determinando los requisitos
minimos de rendimiento, estados del sistema, eventos y casos de uso,
restricciones y limitaciones del sistema. La actividad final de esta fase es la
negociacion donde se detallan por escrito las funciones y caracteristicas minimas
que debe tener el software para satisfacer los requerimientos del usuario; esta
etapa se constituye en un punto de referencia para evaluar la calidad del software

por ende es muy impostante la comunicacion entre los participantes.

La fase de analisis es una etapa transitoria entre las especificaciones del usuario y
el disefo del sistema. Aqui se define una representacion técnica del software a
partir de un conjunto de modelos que buscan describir las especificaciones del
usuario, establecer una base para la creacién del disefo y definir un conjunto de
requisitos que puedan validarse una vez se haya construido el software. Para
lograr este objetivo se hace uso de algunas herramientas como el modelado de la
informacion, que permite definir los datos que se introducen, almacenan,
transforman y producen dentro de la aplicacién. El modelado de los procesos
permite hacer una representacion grafica del flujo de la informacion y las
transformaciones que se realizan a los datos cuando se mueven desde una
entrada hacia una salida.

El disefo es una actividad técnica necesaria para la construccion del software, en
esta fase se produce el disefio de la base de datos, el diseiio de la interfaz
externa, disefo procedimental y el diseno de reportes. El disefio de la base de
datos define las tablas y sus atributos, tipos de datos, longitud e integridad
referencial. El disefo de interfaz externa determina ia interfaz del sistema con el
usuario, estableciendo el mapa de navegacion de mendes, la disposicion,

definicion y descripcion de pantallas incluyendo la relacion con las tablas y las
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especificaciones de recuperacién. El disefio de reportes constituye un bosquejo de

la estructura que tendran las salidas del sistema.

La fase de desarrolio incluye el proceso de codificacién, donde juega un papel
muy importante la estandarizacion y el uso de una buena estrategia de
programacién, asi como la eleccion de un buen lenguaje de programaciéon que
garanticen la calidad del software y faciliten las posteriores actividades de

mantenimiento.

La etapa de prueba y validacion del software es un elemento critico para asegurar
y garantizar la calidad del sistema. Constituye tres actividades basicas: disefio de
casos de prueba, ejecucion de casos de prueba y depuracién del software.

La etapa de implementacion y puesta en marcha constituye la instalacion del
sistema, migracién de datos, creacién y asignacion de usuarios y programa de

capacitacion y soporte tecnico.

La gestidn de configuracion detl software es una actividad que sirve para identificar
y controlar cambios en el software, con el fin de que éstos sean conocidos por
todas aquellas personas a quienes le pueda interesar, buscando que no se afecte
la agenda de trabajo. La gestion de configuracion se aplica al software, a los datos
y a los manuales técnico y de usuario, estableciendo una linea base del software

para cada versién del programa.
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7. RECURSOS

7.1 RECURSOS HUMANOS

El personal que contribuyo al desarrollo de este proyecto son los estudiantes de
noveno semestre de ingenieria de sistemas, Bladimiro Garcia, Jhon Gbémez,
Deyninson Martinez, Anibal Maury, asesores de proyecto los ingenieros de
sistemas Juan C. Calabria, Johan Mancera, El director de investigacién, Fabio
Moya. Todas estas personas colaboraron para lograr el objetivo.

7.2 RECURSOS TECNICOS

Los recursos tecnicos utilizados para el desarrollo de este proyecto fueron las
siguientes:

e Sala de Desarrollo de software (salén 406).

e Sala de Arquitectura de computadores(salén 401).

e Lenguaje de programacion Visual Basic 6.0

e Base de Datos Access.

e Base de Datos Oracle (SQL 8.0 plus)

7.3 RECURSOS FINANCIEROS

Los recursos financieros fueron patrocinados por el mismo personal de recursos

humanos. Y se pueden explicar de la siguiente forma:

o Transporte casa — universidad para asistir al horario de practicas para
desarrollo del proyecto.

e Gastos de almuerzos y refrigerio cuando el personal trabajaba a doble jornada
mafiana - tarde en el desarrollo del proyecto

o Gastos de materiales (hojas, tinta, anillado, etc.). De presentacién de informes

anticipados de lo realizado en el proyecto
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8. INGENIERIA DE INFORMACION

Desde su llegada a la Universidad dei Atlantico, el profesor JOSE CONSUEGRA
HIGGINS, pone en practica su concepto sobre la Universidad y el papel que debe
jugar en nuestra sociedad; “es una especie de antena receptora, analista
responsable y faro irradicador de estrategias ideologicas. En ella debe
acometerse el estudio consciente de la realidad social para dotar a los teéricos e
ideoldgicos de buena parte del material que esta sirviendo y habra de servir a la
formulacion de los preceptos liberadores de nuestros paises. Este concepto de la
Universidad que va mas alla del tradicional que la concibe como simple
superestructura al servicio del sistema, hace que desde el primer dia de
posesionarse del cargo de rector de esta Alma Mater, se le presente una fuerte

oposicion a la labor que desea realizar.

Asi desde bien temprano se inicia la tarea de convertir a la Universidad en tribuna
de denuncia, de estudio de los problemas de la colectividad y preparadora
intelectual d el pueblo explotado.

La masificacion del Alma Mater comienza con una campafia encaminada a abrir
las puertas de esta a los hijos de los campesinos, los obreros y los empleados que
nunca antes pudieron ingresar.

La poblacion estudiantil al asumir Consuegra la rectoria estaba conformada por
tres mil estudiantes y cuatro meses mas tarde ascendia a seis mil,
aumentandose los cupos en dicho periodo en un cien por ciento. Para lograr esto
se restablecieron inscripciones gratuitas, se redujo el valor de las matriculas y se
eligié e instalé un comité de admisiones autonomo constituido por estudiantes y

profesores.
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Esta politca de democratizacibn y masificacion fue complementada
responsablemente por una dinamica conducta encaminada a lograr nuevos
recursos fiscales nacionales, departamentales, contratar profesores, traer
conferencistas nacionales y extranjeros, enviar profesores a hacer cursos de

especializacion, publicacion de libros, etc.

El dia 25 de Agosto ia represion llegé a su maximo extremo cuando el gobernador
Abello Roca en un acto sin precedentes en fa historia de la Universidad, violando
sus estatutos, despreciando su relativa autonomia y desconociendo la voluntad del
Consejo Superior (que habia elegido al rector para un periodo de tres aios, del
cual apenas habia cumplido unos ocho (8) meses) destituyé al rector de la

Universidad.

Las razones expuestas para justificar este insélito hecho y que salieron publicadas
en varios periddicos del pais fueron: “El rector CONSUEGRA HIGGINS no estaba
funcionando. Los dineros destinados a inversiones que no eran indispensables. Lo
gastaban en editar libros, traer conferencistas y enviar profesores a dictar
conferencias a universidades de Centro Ameérica y paises del Sur del Continente.
Igualmente se concedian titulos honorarios a catedraticos.

Las actuaciones y declaraciones del Gobemador fueron repudiadas por toda la
prensa del pais sin distingo de colores politicos. Ademas los intelectuales del pais
y del extranjero, las universidades publicas y privadas, las agrupaciones
culturales, los sindicatos, etc., dieron a conocer su respaldo a CONSUEGRA

HIGGINS por la labor realizada en bien de la Universidad.
También es digno mencionar que el acto represivo de destitucion fue

complementado con otro mas reaccionario que consistié en nombrar como nuevo
rector a GUILLERMO RODRIGUEZ FIGUEROA, pero a este Sr. El dia de Agosto
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de la juventud estudiosa consciente de nuestra Institucién, respaldada de sus

profesores y trabajadores le impidi6 la entrada al recinto Universitario.

Ante este rechazo al nuevo rector, al primer mandatario del departamento ordend
la invasién a la Universidad por parte de las fuerzas combinadas del ejército y la
policia. Fue en esta forma como pudo ingresar el “Policia Figueroa” al Alma
Mater. Igualmente, a partir de su ingreso se desaté la mas grande represion que
se haya dado en la vida de estudiante, Casa de Estudios contra profesores,
estudiantes y trabajadores. Se clausuraron semestres, se expulso masivamente a
profesores y estudiantes, se aumentaron las matriculas, se disolvié el comité de
admisiones, etc., o sea que de un dia para otro se acabo con la gran labor
realizada por CONSUEGRA HIGGINS.

En los ocho meses que estuvo al frente de la Universidad del Atlantico. Igual que
el estudiantado del resto del pais, durante todo el afio de 1.971 y primer semestre
de 1.972, el estudiantado de la Universidad del Atlantico habia demostrado su
gran capacidad de combate luchando por la solucién a problemas internos. Pero el
segundo semestre del presente afio, la represion del gobierno ya liegaba al limite
maximo hasta el punto de convertir a varias Universidades del pais en verdaderos
cuarteles de policia. Es asi como el estudiantado y profesorado consecuente es
expulsado de esta Institucién y vetado su ingreso a otras universidades oficiales.
Lo anterior conduce a un grupo de catedraticos y directivos reprimidos a fundar
una verdadera CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES a la cual ingresaran aquellos
estudiantes y profesores ultrajados por RODRIGUEZ FIGUEROA.

Los objetivos de este grupo de Catedraticos e intelectuales son: “Formar una
universidad lLatinoamericana completamente diferente a la actual que sigue
respondiendo a esquemas obsoletos, alejados de las exigencias actuales de
nuestros pueblos. Mas que simples abogados, economistas y sociélogos

aspiramos a formas profesionales con respaldo cultural e ideolégico. Hombres en
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condiciones de responder a las exigencias del pais y con capacidad para estudiar

y comprender sus problemas.

En la misma entrevista y sobre estos objetivos al profesor CONSUEGRA
HIGGINS comenta algo mas: “ La superaciéon de la situacién de atraso y
dependencia es la meta anhelada de nuestro pueblo, nuestro propdésito es facilitar
las condiciones para que nuestros estudiantes se preparen dé tal manera que
puedan servir, en sus diferentes areas a una situacién de cambio en cualquier
momento que se le exija o las circunstancias lo permitan. La metodologia para ello
es cambiar la ensefianza de manual y de cartillas por la investigacion y el
compromiso con la realidad nacional. Queremos un estudiante que participe
activamente en clase, respaldado por la lectura intensa de los libros dados como

bibliografia.

8.1 MISION

La CORPORACION MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR es una Casa
de Estudios Superiores del pueblo, para la investigacién cientifica, la formacién

técnica y la promocion cultural e ideolégica.

Sin animo de lucro, no oficial, dedicada al servicio de la profundizacién del proceso
de formacién personal y profesional con una concepcion integral que permite el
desarrollo de las facultades humanas, orientandolas al servicio de la cultura
regional, nacional y latinoamericana y a la produccién del conocimiento cientifico,
teniendo como fundamento el ideario bolivariano de un ser humano auténomo,

etico y culto, y una sociedad libre, justa y solidaria.
Para cumplir su funcién social de DOCENCIA, Investigacién y Extensiéon. La

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR se

caracteriza por la actualizacion y universalizaciéon de los saberes, fundamentada
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en los aportes que las Ciencias Sociales, Naturales y Exactas brindan para la
comprension total de la realidad. Realidad que ha sido fragmentada para
aproximarnos a su compleja expresion; y la flexibilidad del curriculum que tendra
como norte la creacién de una Teoria Social - Econdmica para el Desarrollo
Latinoamericano en consonancia con el entorno y la gestion oportuna, eficaz y
eficiente de los procesos administrativos y de los recursos para el logro de los
propésitos institucionales, de tal manera que la comunidad educativa pueda

cumplir su papel de constructora de la sociedad proyectada en esta mision.

La Corporacién cultiva el ideario de EL LIBERTADOR en lo relacionado con la
valoracién del ancestro y la cultura propia y la defensa de la unidad regional,
nacional y Latinoamérica.

8.2 VISION

La CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DE DESARROLLO SIMON BOLIVAR
es una comunidad universitaria cientifica que se empefia en crear, reproducir y
difundir el conocimiento en favor de una sociedad desarrollada, autbnoma, justa y
solidaria.

La Corporacién pretende incorporarse al futuro como una institucion que forma
lideres y dirigentes con conciencia nacional Yy latinoamericana, con
responsabilidad ética, identificados con el compromiso histérico di enriquecimiento
espiritual e intelectuat de la sociedad y el fortalecimiento de la identidad regional,
nacional y latinoamericana en la conquista del suefio bolivariano de una Ameérica
unida y solidaria. En tal sentido, la CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL
DESARROLLO SIMON BOLIVAR se constituira en Factor de Desarrollo Humano
Local, Regional y Nacional mediante la construccion de un Modelo de Desarrolio
Social que se fundamente en los Principios de la pluralidad de las Culturas y la
Participacion Democratica de sus Actores.
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Con propésito definidos en la utilizacion de sus recursos en la formacion

humanistica de sus estudiantes, se esmera en crear y mantener Bibliotecas y

Museos que sirven de simbolos de su responsabilidad ene | fomento de la cultura

y la formacién de profesionales capaces de responder a las exigencias del

desarrollo.

8.3 PROPOSITOS

8.3.1

8.32

8.3.3

8.34

8.3.5

8.3.6

Formular una teoria econdmica y social que pueda interpretar los
fenédmenos propios del subdesarrollo y ofrecer estrategias adecuadas para
su superacion.

Realizar investigaciones de caracter socioecondémico, politicos, juridicos y
culturales de la localidad de nuestra sociedad y proponer soluciones y
estrategias de desarrollo, que conduzcan al establecimiento de una senda
armoénica local, regional y nacional.

Facilitar experiencias de aprendizaje que le permitan a cada estudiante
acceder reflexiva, critica y creativamente nuestra herencia cultural diversa y
compleja que de paso habilite para la creacién, desarrollo y transmisién de
conocimientos que le capacite para cumplir son sus funciones
profesionales, investigativas y de servicio social que requieren la regién y el
pais.

Proporcionar condiciones democraticas que le facilite a la comunidad
educativa desarrollar sus capacidades auténomas para emitir juicios
respetables y respetuosos, ante las diferentes comunidades a las que
pertenece, y frente al principio de autoridad como elemento rector de vida.
Promover ambientes pedagégicos que favorezcan el desarrollo de la
capacidad de comprensién, de discernimiento y de juicio en el educando.
Favorecer relaciones sociales éticas que permitan construir colectivamente
los valores de la convivencia pacifica, promover la unidad, descentralizacion

y actuar arménicamente entre si y con las demas estructuras educativas.

A0




8.4 HIMNO
CORO

Sim6n Bolivar, ciencia y Libertad
Simdn Bolivar, tu Universidad
i
La experiencia que cubre mis afos,
Es un germen de aurora boreai;
Soy el surco feraz que germina
En las luchas que debo librar
i
Soy la llama procera que ofrece
En los claustros radiante el saber,
A este mundo colmado de bienes
Repleto de amor, y de pazy de fe
It
Soy la madre genero esperanza
Soy cultura, ciencia y libertad
Es mi afan extinguir la ignorancia
Soy el pueblo y traigo la paz
v
Tras las metas gloriosas del arte,
Del deporte y la ciencia social;,
Nuestras almas conducen la antorcha

Que despide su lumbre, joh luz! Inmortal.
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8.5 DESCRIPCION DE LA UNIVERSIDAD

LA CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DE DESARROLLO SIMON BOLIVAR
esta situada en varias Sedes:

SEDE CRA 54: CRA 54 CALLE 59 ESQUINA

SEDE CRA 59: CRA 59 59-76

SEDE CRA 59:CRA 59 59-92

SEDE DE POSTGRADOS: CRA 54 64-223

TELEFONO DEL PBX: 3 444 333

8.6 PROGRAMAS
PSICOLOGIA
FISIOTERAPIA

TRABAJO SOCIAL

BASICA PRIMARIA
CIENCIAS SOCIALES
DERECHO

INGENIERIA DE SISTEMAS
INGENIERIA INDUSTRIAL
INGENIERIA COMERCIAL
ECONOMIA

SOCIOLOGIA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
CONTADURIA PUBLICA
ENFERMERIA

MEDICINA
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8.7 DEPENDENCIAS

RECTORIA

SINDICATURA
CONTABILIDAD
DECANATURAS

BIBLIOTECA

BIENESTAR

CREDITO Y COBRANZAS
ADMISIONES Y MATRICULAS
DIRECCION INFORMATICA
CENTRO DE COMPUTOS

8.8 ORGANIGRAMA

La estructura de la Universidad Sim6n Bolivar, tiene gran diversidad de jerarquias
entre estas se encuentran la rama Administrativa, Académica, Ejecutiva, las
cuales se muestran en la grafica 3.

También, existen diversidad de departamentos los cuales poseen sus propias

instalaciones y personal de trabajo. En el Anexo XIX se muestran detalladamente

los organigramas utilizados en esta empresa.
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8.9 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

SALA GENERAL
ANA BOLiIVAR DE CONSUEGRA PRESIDENTA
MANUEL FIGUEROA RUIZ VICEPRESIDENTE
JOSE CONSUEGRA HIGGINS

LEONELLO MARTHE ZAPATA

ALVARO CASTRO SOCARRAS
EUGENIO BOLiIVAR ROMERO
JOSE IGNACIO CONSUEGRA MANZANO

RAFAEL BOLANO MOVILLA SECRETARIO

JOSE CONSUEGRA HIGGINS RECTOR FUNDADOR
JOSE CONSUEGRA BOLIVAR RECTOR EJECUTIVO
RAFAEL BOLANO MOVILLA SECRETARIA GENERAL
ANA EMILIA DE BAYUELO SINDICATURA

ISRAEL ARTETA ARTETA REVISOR FISCAL
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8.10 FUNCIONES
8.10.1 CREDITO Y COBRANZAS
8.10.1.1 PROPOSITO

Asignar créditos a los estudiantes para su matricula y llevar un control del crédito
durante el semestre estableciendo cual es la situacion financiera del estudiante, en

relacién con la Universidad.
8.10.1.2 FUNCIONES

Entregar los formularios de crédito a los estudiantes

Recibir los documentos de crédito para aprobarios

Asignar crédito a los estudiantes

Enviar carta de cobro a los codeudores que respaldan el crédito

Listar los estudiantes morosos y enviarlos a los Decanaturas

e A ®mp

Liquidar a los estudiantes que han realizado abonos de las cuotas de créditos
internos.

7. Informar sobre el saldo del crédito a los estudiantes.

8. Imprimir los volantes de pago de estudiantes con créditos internos

9. Imprimir los volantes de las tres cuotas con sus respectivas fechas de pago.
8.10.2 ASISTENTE DE CONTROL Y REGISTRO DE MATRICULA

8.10.2.1 PROPOSITO

Llevar el archivo de los estudiantes activos.
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8.10.2.2 FUNCIONES

1. Archivar la documentacion.

2. Llevar el archivo cronolégico de cada estudiante.

3. Registrar la firma de cada estudiante.

8.10.3 AUXILIARES DE CONTROL Y REGISTRO DE MATRICULAS
8.10.3.1 PROPOSITO

Atender a los estudiantes y recibir la documentacion para su matricula.
8.10.3.2 FUNCIONES

1. Atencién al publico.

2. Recibir la documentacion.

3. Registrar las inscripciones y matriculas.

4. Archivar.

5. Listado de estudiantes por Facultad.

8.10.4 JEFE DE CONTROL Y REGISTRO DE MATRICULAS

8.10.4.1 PROPOSITO

La mision del cargo es supervisar, coordinar y agilizar el funcionamiento de las
matriculas.
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8.10.4.2 FUNCIONES

1. Matricular a los estudiantes que llenan los requisitos exigidos para tal fin.

2. Recibir la documentacion de los estudiantes nuevos.

3. Llevar el archivo de félderes de los estudiantes matriculados en todas las
unidades académicas.

4. Revisar la documentacion de los estudiantes egresados necesaria para optar al
titulo.

5. Llevar las listas de los estudiantes de cada facultad y remitirlas a los
profesores.

6. Resolver los problemas relacionados con Registro y matriculas.

7. Las demas que ie asignen los estatutos, reglamento y el Rector.

8.10.6 MENSAJERO

8.10.51 PROPOSITO

Efectuar las diligencias asignadas por su jefe inmediato y entregar la
correspondencia entre las diferentes dependencias, de acuerdo con los
procedimientos establecidos, a fin de contribuir a que el proceso de comunicacion

a nivel interno y externo sea agil y oportuno.

8.10.5.2 FUNCIONES

1. Transportar y distribuir la correspondencia, y documentos a las diferentes
dependencias de la universidad u otros lugares requeridos.

2. Recibir y consignar el dinero recaudado en la Universidad.

3. Entregar el volante de consignacion al Cajero y llenar la correspondiente

planilla.
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4. Realizar las diligencias en bancos, corporaciones y demas entidades
financieras, de acuerdo con las instrucciones de su jefe inmediato,
correspondientes a los movimientos financieros.

5. Enviar la correspondencia entregada por la Jefe de Archivo y Correspondencia.

6. Las demas que le asignen el reglamento y su Jefe Inmediato.

8.10.6 CAJA

8.10.6.1 PROPOSITO

Prestarle un mejor servicio a la comunidad universitaria facilitandole el recaudo

8.10.6.2 FUNCIONES

1. Recibo efectivos por los siguientes conceptos certificados, constancias,
duplicados, formularios, duplicados de paz y salvo, duplicados de carnet,
duplicados de consignaciones, seminarios.

2. Recibir tarjetas de crédito por los siguientes conceptos matriculas, modulos,
diplomados, derecho de grado, cursos vacacional.

3. Recibir ordenes de las diferentes cajas de compensacion y cooperativas.

8.10.7 AUXILIAR DEL DEPARTAMENTO DE NOMINA

8.10.7.1 PROPOSITO

- Elaboracion de nominas y liquidacién de ISS

- Registro de prestamos a empleados en los libros auxiliares.

8.10.7.2 FUNCIONES
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Registrar prestamos a empleados en los libros auxiliares.

Elaboraciéon de nominas, correspondencia.

Registrar los cambios del ISS- de cada empleado

Registrar fos cambios de las diferentes EPS. Y fondos de pensiones.

Impresion y entrega de volantes sobre salarios devengados mensual y
quincenal a cada empleado.

Archivo de nominas en sus respectivos folderes.

Elaboracioén de certificados de retencién en la Fuente

Atender al ptblico y tomar informaciones para luego comunicar las decisiones

Recibir lamadas e informar de sobre los casos de inmediata solucion.

8.10.8 CONTADOR

8.10.8.1 PROPOSITO

La mision del area de contabilidad es llevar los registros contables de todas las

transacciones econdémicas que realiza la corporacién para cumplir fielmente lo

establecido dentro de la ley y registrar una contabilidad transparente que permita

la toma de decisiones de la Direccion.

8.10.8.2 FUNCIONES

G R

Elaborar los estados financieros de la Corporacion.

Revisar los ingresos de los estudiantes de posgrado.

Revisar libros mayores y auxiliares.

Realizar las conciliaciones bancarias.

Liquidar los aportes de la Caja de Compensacioén Familiar.

Mantener informada a la Sala General sobre todos los aspectos contables y
presentar periddicamente los estados financieros.

Registros en los libros Diarios y Mayores Y Balances.
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8. Elaboracion de asientos contables.

9. Liquidacion de Retencion en la Fuente.

10. informes para el Dane.

11.Facturacion

12.Elaboracion de recibos de cajas y consignaciones.

13.Registros de asientos contables en el sistema.

14.Asistir a reuniones programadas por Icetex, relacionadas con los créditos fondo
Simén Bolivar - Icetex.

15.Revision de los libros. Del Colegio de Bachillerato de lsabel Lopez.

16.Las demas que se le asignen los estatutos, Sindicatura y el Rector.

8.10.9 ASISTENTE DE CONTABILIDAD

8.10.9.1 PROPOSITO

Revisar que los registros contables de todas las transacciones econdmicas

realizadas por la corporacion estén registradas en las respectivas cuentas

8.10.9.2 FUNCIONES

1. Buscar informaciones sobre, pagos de facturas, pagos empleados, etc.

2. Revision de informacion que sale del sistema si fue suministrada
correctamente.

3. Efectuar la interface de las nominas de empleados, para el programa contable

4. Registrar al sistema comprobantes internos

5. Archivar.

8.10.10 AUXILIAR DE CONTABILIDAD

8.10.10.1 PROPOSITO

AN




Registro contable de todas las transacciones econdmicas que efectiGa la

corporacion.

8.10.10.2 FUNCIONES

Revisar las notas crédito y débito que nos envian diferentes bancos.
Registro las notas crédito y débito en su respectivo libro de banco.
Conciliar los diferentes extractos bancarios

Registro de las matricula manual (recibos amarillos).

Elaborar comprobante de ingreso por cada banco.

Archivar consignaciones por los diferentes bancos.

Asientos internos

Conciliacion Bancaria

Contabilizar facturas

= (@ 0% B 1@ OV o O D

0. Elaboracion comprobante de egreso y cheques.

8.10.11 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE NOMINA Y SEGURIDAD SOCIAL

8.10.12 PROPOSITO

Confeccion y liquidacidbn en aspecto nominales, prestacionales e informes

generales.

8.10.13 FUNCIONES

Supervision y revision de nominas.
Efectuar los recibos ejecutados en la némina

Atender las informaciones solicitadas por jefatura de personal

B B =

Darle curso y liquidar todo tipo de memorando sobre novedades en nomina



5. Realizar todas las liquidaciones prestaciones a que hubiere lugar.

6. Realizar visitas a entidades tales como juzgado, Comfamiliar, fondos de
pensiones, ISS- etc.

7. Atender y revisar la documentacién que el personal entrega para obtener
liquidaciones parciales e informales sobre |os detalles de los mismos.

8. Vaciar las informaciones emanadas de las distintas Decanaturas sobre las
horas dictadas y deducir las faltas, incapacidades, permisos que se presten.

9. Elaborar los certificados de ingresos y retenciones del afio inmediatamente
anterior a todo el personal de la Universidad.

10. Liquidar intereses de cesantias anuales al personal de termino indefinido.

11. Atender e informar al personal que lo requiera, sobre reclamos que se originen
por liquidaciones, afiliaciones cambios, etc.

12.Informar sobre la apertura de cuentas de los nuevos empleados a las

entidades crediticias.

8.10.14 SINDICO

8.10.15 PROPOSITO

La mision del cargo del sindico asumir la direccion de los aspectos econémicos y
contables, teniendo bajo su responsabiidad las dependencias de Compra y

Suministro, de Tesoreria, Contabilidad; Pagaduria, Nomina y Seguridad social.

8.10.16 FUNCIONES

1. Atender lo relacionado con el cobro de cuotas y cuentas que se adeuden a la
Corporacion y recibir toda clase de bienes, valores que se deben ingresar al
patrimonio de la misma, expedir los correspondientes recibos.

2. Dirigir la oficina de Contabilidad con la debida claridad y correccion de acuerdo

con las leyes Colombianas, asi como la ejecucion del presupuesto
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Presentar a la Sala General, semestralmente, o antes, parcialmente, si lo
considera conveniente, el balance de las cuentas.

Cubrir las cuentas autorizadas por la Sala General y el Rector, y revisadas por
el Revisor Fiscal

El Sindico asistira con derecho a voz pero sin voto, a las reuniones de la Sala
General y del Consejo de Gobierno, cuando se le cite a este ultimo.

Custodiar los bienes de la Corporacion.

Elaborar, con el Rector, los Vicerrectores Administrativos y de - -  Planeacion
y el Revisor Fiscal el proyecto de Presupuesto.

Firmar con el respaldo o visto bueno del Revisor fiscal los Cheques, giros,
operaciones bancarias y demas gestiones financieras que realice la
Corporacion.

. Las demas que se le asignen los estatutos, reglamentos y el Rector.
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9. INGENIERIA DE REQUISITOS

9.1 RECONOCIMIENTO DEL PROBLEMA
SITUACION ACTUAL DE LA CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DE
DESARROLLO SIMON BOLIVAR.

El departamento de Procesos Académicos esta ubicado en las instalaciones del
bloque administrativo de la corporacion educativa mayor de desarrollo Simén
bolivar. La encargada de los procesos académicos de la universidad es la doctora
LUISA OSORIQ, Psicéloga.

Actualmente la informacion académica de los estudiantes, es trabaja en una hoja

de calculo de Excel, esto se vuelve muy demorado y demanda mas trabajo. Ya
que el ingreso de la informaciéon es manual y esto abarca mucho mas demora al
momento que se realizan tareas sobre dicha informacion. Esto se presenta muy a
menudo cuando se consulta o se generan reportes de informaciéon especifica o
general de un estudiante. Debido a que hay que realizar varias filtraciones para

obtener una informacion requerida.

Uno de los problemas mas grandes es cuando se necesita saber informacién
histérica debido a la gran cantidad de informacién que tiene relacionada cada

individuo.

La informacion en procesos académicos se encuentra relacionada con todos los
datos y aspecto que tienen que ver con los estudiantes. |los registros tienen
almacenados todos los datos personales, familiares, académicos, laborales, etc.
Este sistema es con el que Procesos Académicos ha venido trabajando durante
mucho tiempo ya que no existe un sistema de informaciéon para manipular {os
grandes flujos de informacién
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El departamento de procesos académicos lleva un control de la informacion de
estudiantes semestralmente. Donde se consignan la informacidén de cada uno de
ellos que se realiza cada vez que empieza un nuevo semestre. Este proceso debe
estar coordinado con el departamento de matriculas ya que este debe saber
cuando esta recopilada toda la informacion y asi poder almacenarla. Esto sirve
como soporte para los informes que se rinden a la administracion de la

universidad.

Cabe anotar que en procesos académicos no se puede determinar cual es la
cantidad de informacioén que se va a almacenar. Es por ello que hay demora y mas

trabajo para los usuarios del sistema actual.

9.2 ESPECIFICACION DE REQUISITOS

9.3 GENERALIDADES

La Corporacion Educativa Mayor Del Desarrollo Simoén Bolivar, a través del
Departamento de Procesos Académicos se encarga de la administracion y
manipulacion de la informacion de estudiantes de la institucion. Actualmente dada
la situacion de la gran afluencia de gente que llega a hacer parte de esta como
estudiante. Se vienen presentando dificultades tanto en materia operativa como
en aspectos de gestion en esta area.

En primer lugar, la calidad de servicio no 6ptima, como se describié en la
situacion actual, lo anterior impide que el usuario pueda desempefiar las tareas en
forma eficiente. Por otro lado, no se cuenta con la herramienta necesaria para que
el proceso de manipulacion de informacién se lleve a cabo de manera oportuna y

eficaz.
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La administracion actual, ha tomado conciencia de esta problematica, y pensando
en el bienestar de nuestra institucion se ha planificado el desarrollo de una nueva
herramienta que permita ofrecer un servicio de calidad, unido al proyecto de
sistematizacion del departamento de procesos académicos, a través del sistema
de informacién para manipular los grandes flujos de informacion académica en la
Corporacion Educativa Mayor De Desarrollo Simén Bolivar, lo anterior con el fin de
mejorar la atencion al usuario, agilizar el desarrollo de las actividades, eliminar
operaciones manuales, minimizar errores de manipulacién con el fin de recuperar
la viabilidad financiera de la empresa y obtener mayores recursos, que permitan el
mejoramiento de la calidad del trabajo en el departamento de procesos
académicos. Y el fortalecimiento institucional con miras a cumplir los objetivos
trazados en el Plan de Desarrollo institucional.

9.4 REFERENCIA DEL SISTEMA

DISENO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION PARA
MANIPULAR EL FLUJO DE INFORMACION ACADEMICA EN EL
DEPARTAMENTO DE PROCESOS ACADEMICOS DE LA CORPORACION
EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

9.5 DESCRIPCION GENERAL

Este sistema es una aplicacion software orientada a apoyar la administracion de la
informacion académica de los estudiantes de la institucién, en materia técnica y
de gestion. Basada en los requerimientos establecidos por el Departamento de
Procesos Académicos. Principalmente es una herramienta para el control de
transacciones, informacion, auditoria y seguimiento para apoyar la toma de

decisiones a diferentes niveles de la organizacion.
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9.6 RESTRICCIONES GENERALES

Los requisitos minimos del software estan relacionados con el cumplimiento de las
siguientes funciones:

e Atencion de usuarios.

e Consuitas generales.

e Consultas Especificas

e auditoria del sistema

e Generacion de Reportes.

e Sistematizacion de datos.

e Administracion, seguridad e Integridad del sistema.

9.7 DESCRIPCION DEL CONTROL

9.7.1 ESPECIFICACION DEL CONTROL

1. Control de acceso al sistema: verificacion de identificacion y clave secreta de
los usuarios que ingresan al sistema.

2. Control de acceso a opciones de menu:. acceso permitido o denegado a
opciones de menu de acuerdo con los privilegios o permisos que tenga el
usuario que ingreso al sistema.

3. Control de cambio de estado de usuario: manejo de causales para el cambio
de estado de usuarios.

4. Control de acceso a creacion de usuarios del sistema.

5. Control de privilegios de administrador del sistema.
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8.7.1.1 RESTRICCIONES DE CONTROL

El sistema debe tener los siguientes controles:

- Acceso de usuarios a los menus debe ser autorizado por un administrador del
sistema.

- Debe existir identificacion y contrasena para los usuarios del sistema.

- Un usuario podra estar activo, inactivo. Para lo cual si el usuario esta activo se
le Porque pertenece al departamento de procesos académicos, y si se

encuentra inactivo porque ya no pertenece al departamento.

DIAGRAMAS DE CASOS DE USO

1. Caso de uso: Inicio de sesion

Actor 1 Sistema

Administrador, Usuario:
Ingresa su cédigo y nombre

de usuario al sistema.

El sistema verifica los datos
y si es usuario autorizado le

permite entrada al sistema

con sus respectivas
restricciones.
2. Caso de uso: ingreso de Datos
Actor 1 Sistema

Administrador, Usuario:

El ingreso de datos seé
inicializa luego de que el
departamentos de sistemas

haga el cierre de ingreso de

El sistema procesa la
nueva informacién y luego
ya puede ser manipulada

para cualquier actividad.

AQ




estudiantes al nuevo

periodo.

3. Caso de uso: Procesamiento de datos

Actor 1

Sistema

Administrador, Usuario:
El

efectia cuando cualquiera

procesamiento se

de los usuarios especifica

El sistema verifica la tarea
asignada valida que la
informacion exista o no y

de acuerdo a eso dice si se

alguna tarea. puede ejecutar o no la
tarea.
4. Caso de uso: Consultar Datos.
| Actor 1 Sistema

Administrador, Usuario:

El usuario o administrador
especifica los parametro
para el tipo de consulta que

desea realizar.

El sistema verifica la tarea

especificada valida los
parametros especificados y
luego envia el mensaje de
aceptacion o negacion de

la tarea.

5. Caso de uso: Generar reportes

Actor 1

Sistema

Administrador, Usuario:
Cualquiera de los usuarios

busca y especifica el tipo

El sistema verifica la tarea

especificada valida los

parametros especificados y
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de reportes que desea|luego envia el mensaje de
generar y le da la orden al| aceptacion o negacion de

sistema. la tarea.

ki
po 1




10. ANALISIS DEL SISTEMA
10.1 MODELADO DE PROCESOS

DIAGRAMA DE CONTEXTO

Nivel 0

DATOS _ ESTUDIANTE INFORME

PROCESA
R

USUARIO

_—
h 4

\ 2

USUARIO

INFORMA
CION

Datos_est VERIFICACION
|

ALMACEN DE
INFORMACION DE DATOS DE
LOS ESTUDIANTES
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DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS

Nivel 1
INGRESO_DATOS DATOS _ ESTUDIANTE
|
USUARIO B INGRESAR
DATOS
-

Verificacion_ingreso_datos

A 4

Almacén de datos
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NIVEL 1

USUARIO

»  DEDATOS
\\\HHH~ |
|

DATOS_A_CONSULTAR |

r

VERIFICACION _ DATQS

DATOS _ ESTUDIANTE m
CONSULTA

VERIFICACION

-
L

USUARIO

DE LOS ESTUDIANTES

ALMACEN DE INFORMACION DE DATOS
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NIVEL 1

USUARIO

REPORTE 3 TOS _REPORTE
GENERAR
»\  REPORTES
'
Especificacion_del_reporte Verificacion
A 4

ALMACEN DE
INFORMACION DE DATOS
DE LOS ESTUDIANTES
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NIVEL 2

DATOS_ESTUDIANTES DATO_SESTUDIANTES

1.1 ALMACEN DE

USUARIO o/ INGRESO . INFORMACION DE DATOS
DE DE LOS ESTUDIANTES

DATOS
, VERIFICACION " DATOS_ESTUDIAN

ALMACEN DE B 2.1 22

INFORMACION DE DATOS DATOSCON ESPECIFICAR . ORDENAR

DE LOS ESTUDIANTES . CONSULTA CONSULTA

A
L 4 \
3.1 VERIFICACION GENERAR REPORTE . | USUARIO

ESPECIFICAR REPORTES

REPORTE
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10.2 DIAGRAMA DE INFORMACION

10.2.1 DEFINICION DE ENTIDADES Y ATRIBUTOS

ESTUDIANTES.
ESTCODIGO NUMBER(10)
ESTIDE NUMBER(12)
ESTTIPOIDE NUMBER(2)
ESTEXPEDIDA VARCHAR2(60)
ESTNOMBRE1 VARCHAR2(60)
ESTNOMBRE2 VARCHAR2(60)
ESTAPELLIDO1 VARCHAR2(60)
ESTAPELLIDO2 VARCHAR2(60)
ESTPROGRAMA NUMBER(2)
ESTSNPCOD VARCHAR2(20)
ESTSNPPUN NUMBER(4)
ESTSNPPER VARCHAR2(30)
PARA_ELI NUMBER(6)

ASIGNATURAS.
ASGCOD NUMBER(4)
ASGNOMBRE VARCHAR2(36)
ASGHORTEOR NUMBER(2)
ASGHORPRAC NUMBER(2)

PROGRAMAS.
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PRGCODPROG NUMBER(2)
PRGCODFACULT NUMBER(2)
PRGNOMBRE VARCHAR2(100)
PRGULTIMAMALLA NUMBER(2)
MATRICULAS.
MTRNUMMAT NUMBER(10)
MTRNUMMATANT NUMBER(10)
MTRFECHAMAT DATE
MTRPROGRAMA NUMBER(2)
MRTCODIGOEST NUMBER(10)
MTRJORNADA NUMBER(3)
MTRPERIODOANO NUMBER(4)
MTRPERIODOSEM NUMBER(2)
MTRSEMESTRE NUMBER(2)
MTRGRUPO VARCHAR2(2)
MTRDESCRIPCION VARCHAR2(30)
MTRESTADO VARCHAR2(2)
MTRTIPOMTR NUMBER(8)
MTRUSUCREA VARCHAR2(30)
MTRUSUMOD VARCHAR2(30)
MTRFECMOD DATE
MTRUSUANU VARCHAR2(30)
MTRFECANU DATE
MTRNUMINSC NUMBER(10)
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DEPARTAMENTOS.

DPTCODIGO NUMBER(6)
DPTNOMBRE VARCHAR2(60)
MUNICIPIOS
MCPCODDEP NUMBER(6)
MCPCODIGOMUN NUMBER(6)
MCPCODCENPOB NUMBER(3)
MCPNOMBREMUN VARCHAR2(60)
MCPCENTRPOB VARCHAR2(60)
PAISES.
PAICODIGO NUMBER(2)
PAINOMBRE VARCHAR2(60)
DATOSESTUDS.
ESTCODIGO NUMBER(10)
ESTDIRECCPERM VARCHAR2(30)
ESTMUNICIPIOA NUMBER(6)
ESTDEPART1 NUMBER(6)
ESTTELEFONO1 NUMBER(11)
ESTTELEFONO11 NUMBER(11)
ESTDIRECCBARR VARCHAR2(60)

ESTMUNICIPIO2 NUMBER(6)
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ESTDEPART2 NUMBER(6)
ESTTELEFONO2 NUMBER(11)
ESTTELEFONO22 NUMBER(11)
ESTSEXO VARCHAR2(2)
ESTESTADOCIVIL VARCHAR2(2)
ESTNUMFOLD VARCHAR2(2)
ESTUBICFOLD VARCHAR2(2)
ESTULTSEMCUR VARCHAR2(2)
ESTNUMSEMCUR VARCHAR2(2)
ESTACT NUMBER(2)
ESTEGRE VARCHAR2(2)
ESTNUMLIBMIL NUMBER(12)
ESTDISMIL NUMBER(4)
ESTDEBDOC NUMBER(2)
ESTEMAIL VARCHAR2(26)
ESTAVISNOMBRE VARCHAR2(30)
ESTAVISAPELLIDO1 VARCHAR2(30)
ESTAVISAPELLIDO2 VARCHAR2(30)
ESTAVISTELEFONOS NUMBER(11)
ESTREGICFES VARCHAR2(20)
ESTPUNTAJEICFES NUMBER(4)
ESTANOINGRESO NUMBER(4)
ESTSEMINGRESO NUMBER(2)
ESTANONACIMI NUMBER(4)
ESTMESNACIMI NUMBER(2)
ESTDIANACIMI NUMBER(4)
ESTMUNICNAC NUMBER(6)
ESTDEPARTNAC NUMBER(6)
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ESTPAISNAC NUMBER(6)
ESTEGREBACHDE VARCHAR2(60)
ESTEGREBACHANO NUMBER(4)
ESTEGREBACHSEM NUMBER(2)
ESTESTUDIOUNIV VARCHAR2(60)
ESTRENUMBEREGRO NUMBER(2)
ESTTRANFERANO NUMBER(4)
ESTTRANFERSEM NUMBER(2)
'ESTTRANFERINST VARCHAR2(60)
ESTINGRESOANO NUMBER(4)
ESTINGRESOSEM NUMBER(2)
ESTJORNADA NUMBER(2)
ESTCENTPOB1 NUMBER(3)
ESTCENTPOBNAC NUMBER(3)
ESTGRUPO VARCHAR2(2)
ESTINSCS.
EINNUMERO NUMBER(11)
EINCODPROG NUMBER(11)
EINCODJORNADA NUMBER(11)
EINPERIODOANO NUMBER(11)
EINPERIODOSEM NUMBER(11)
EINFECHAINSCRI VARCHAR2(12)
EINSEMESTREVA NUMBER(11)
EINNUMCONSIG NUMBER(11)
EINBANCO NUMBER(11)
EINVALOR NUMBER(11)
EINIDENTIF NUMBER(11)
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EINTIPOIDENTIF

NUMBER(11)

EINNOMBRE1 VARCHAR2(60)
EINNOMBRE2 VARCHAR2(60)
EINAPE1 VARCHAR2(60)
EINAPE2 VARCHAR2(60)
EINDIRECCION VARCHAR2(60)
EINTELEFONO VARCHAR2(60)
EINANOGRADO NUMBER(11)

EINELABORAPOR VARCHAR2(60)
EINENTERADOPOR VARCHAR2(60)
EINCOLEGIOPRO VARCHAR2(60)
EINTIENEPRUEBAIF VARCHAR2(60)

EINTRABAJAEN

VARCHAR?2(60)

EINTELTRABAJO VARCHAR2(60)
EINESTADO VARCHAR2(60)
EINMATRICULADO - VARCHAR2(60)
EINCODIGO NUMBER(13)
EINMEDIO NUMBER(11)
EINCOLEGIO NUMBER(11)
EINEMPRESA VARCHAR2(60)
EINBARRIO NUMBER(11)
EINESTRATO NUMBER(11)
EINANONAC NUMBER(11)
EINMESNAC NUMBER(11)
EINDIANAC NUMBER(11)
EINDEPNAC NUMBER(11)
EINMUNNAC NUMBER(11)
EINCENNAC NUMBER(11)
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EINPAINAC NUMBER(11)

EINDEPVIVE NUMBER(11)
EINMUNVIVE NUMBER(11)
EINCENVIVE NUMBER(11)
EINSEXO NUMBER(11)
HISNOTAS.
NTACODPROG NUMBER(2)
NTAMLLCOD NUMBER(2)
NTACODESTUDI NUMBER(10)
NTAASGCOD NUMBER(4)
NTAPERIODOANO NUMBER(4)
NTAPERIODOSDESEM NUMBER(2)
NTASEMESTRE NUMBER(2)
NTAGRPCOD VARCHAR2(2)
NTAPRIPAR NUMBER(4,2)
NTASEGPAR NUMBER(4,2)
NTAEXAFIN NUMBER(4,2)
NTANOTAFINAL NUMBER(4,2)
NTAHABILITACION NUMBER(4,2)
NTANOTAVACAC NUMBER(4,2)
NTAOBSERVACION VARCHAR2(30)

NTACODJORNADA NUMBER(3)

82




NOTAS.

NTACODPROG NUMBER(2)
NTAMLLCOD NUMBER(2)
NTACODESTUDI NUMBER(10)
NTAASGCOD NUMBER(4)
NTAPERIODOANO NUMBER(4)
NTAPERIODOSEM NUMBER(2)
NTASEMESTRE NUMBER(2)
NTAGRPCOD VARCHAR2(2)
NTAPRIPAR NUMBER(4,2)
NTASEGPAR NUMBER(4,2)
NTAEXAFIN NUMBER(4,2)
NTANOTAFINAL NUMBER(4,2)
NTAHABILITACION NUMBER(4,2)
NTANOTAVACAC NUMBER(4,2)
NTAOBSERVACION VARCHAR2(30)
NTACODJORNADA NUMBER(3)
USUARIO.
USUARIO NOT NULL VARCHAR2(30)

CONTRASENA

VARCHAR2(30)

TIP_USU

NUMBER(2)
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SIE_AUDITORIA.

FECHA VARCHAR2(10)
HORA VARCHAR2(10)
ID_MOV NUMBER(38)
NOM_EQ VARCHAR2(30)

ID_USU

VARCHARZ2(30)
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11. DISENO DEL SISTEMA

11.1 DISENO DE LA INTERFAZ EXTERNA

11.1.1 PANORAMA DEL SISTEMA

El Sistema para el manejo del flujo de informacién académica en el departamento
de PROCESOS ACADEMICOS de la CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL
DESARROLLO SIMON BOLIVAR. Estara conformado por un Treeview (Arbol de
navegacion). Desde el cual se podra tener acceso a las diferentes opciones que

tiene la aplicacion.

Estas opciones seran las siguientes:

e Entrada al sistema.

¢ Administracion y seguridad.

o Busquedas (Generales, Especificas, facultades, etc.) de los estudiantes.
¢ Toma de decisiones.

e Reportes.

¢ Auditoria (Solo para el administrador).

Cada una de ellas tendra sus propias opciones, las cuales podran verse en el

diagrama de navegacion de pantallas.
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ENTRADA AL SISTEMA.
INICIO DE SESION DE ODBC.

Inicio de sesién de DDBC

—alores de conexion

DSHN: i e g

Id. de usuano:  [SIA
Contrasefia: [E

Acepbr J Cancelar l

Este formulario nos permite especificar los parametros de conexion para la
indicada base de datos,

Teniendo en cuenta el DNS del sistema especifico, la identificacion del usuario y
su respectiva contrasena, la cual lo autorizan la utilizar la base de datos del

sistema.

ADMINISTRADOR DE USUARIO

& Administrador de usua CK “}a_{_i
Usuaic  [ADMINISTRADOR
Contrazena im
& = | B
Aceptar | Limpiar . Cancelar
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= SISTEMA DE INFORMACTON ACADEMICk(sivtleeviein) s

Este formulario nos permite la entrada al sistema después de haber digitado y
validado el nombre de usuario y contraseria.

SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL BESARROLLO SIMON BOLIVAR

= Y LOCALZADON DEL ESTUDIANTE

@ty oatos oeL esTuDanTE

= i rerortes DEPARTAMENTO DE PROCESOS ACADEMICOS

+ GENERAL FSTHNIANTFS

= GENERAL POR PERIODO

4 | 7| ASiGNATURAS
& | ) TOMA DE DESICONE

@
il? ADMINISTRACION

CAMBIO RESOLUCION PANTALL

¢!

o

]
3
»
&
S
>

:ﬁ? CCNTENIDO O INDICE

= saum

Registro de informacion de oz estudiantes de ia nstiucon

USUARIO DELSISTEMA  ADMINISTRAl TR0 1517

Para llegar a este formulario se deben haber cumplido con los dos pasos
anteriores para poder navegar en este, el cual es el que nos permite llegar y
accesar a todo el sistema y navegar en el arbol que mostramos en el
formulario. Encontramos el correspandiente menu del programa el cual nos
guiara de forma muy clara, facil e \lustrativa por las diferentes opciones que
conforman este sistema.

A continuacién describimos los pasos a seguir para lograr navegar correctamente.
1. podemos ingresar a las diferentes o&iones con solo dar doble clic sobre los

iconos que representan cada ap o del programa.
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Entre estos apartados encontramos: localizacion del estudiante, reportes, toma de
decisiones, cambio de resolucién de pantalla, ayuda, salida entre otros que se

encuentran al interior de estos titulos.

DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

i DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE(SIE. Datos Personales)

Munhise O Aprlinde Q ApziidoZ
PRESS ENTER
— Datos P !
Codigo 1939112310
ldentificacion: 72344840
Extuanto IO LBROM GOMET IGUARAN
Telefones: 264192 L] 3656208 @ Sexa:  MASCULINO
Direccion: K 29 #8591
E-mail-
Facudad: DIGRNERIR OF SISTEMAS L B MARANA
Avizar a: EVA ALICIA DE GORREZ ROSADD
Tofefones: IW550
S ==)
| = &
Tt m s B Dataz G HMotas hedoricas Salbs

Este formulario nos permite obtener algunos datos basicos de un estudiante
especifico.

Teniendo en cuenta diferentes aspectos, los cuales nos llevan realizar la consulta
que necesitemos simplemente con escoger algunos datos que nos facilite la
bisqueda de los resultados esperados.

Entre estos aspectos encontramos si queremos conseguir al estudiante teniendo a
la mano el cédigo o el nombre o el apellido el cual debemos digitar en la caja de
texto y presionar enter o el botdn de buscar, para que posteriormente en la caja

inmediatamente inferior nas aparezca una pequefa lista, que es el resultado del
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dato que le acabamos de proporcionar. Inmediatamente visualizado el estudiante
que nos interesa, procedemos a dar un clic sobre el estudiante y al instante nos
aparecen todos los datos que necesitamos.

Entre los resultados encontramos, c6digo, nombres y apellidos de los
estudiantes, facultad que cursa, entre otros.

Q En este campo del formulario se especifica si la busqueda que
se va a realizar es por el codigo del estudiante.

e En este campo del formulario se especifica si la busqueda es por
el primer nombre del estudiante.

En este campo del formulario se especifica si la busqueda es por
el primer apellido del estudiante.

En este campo del formulario se especifica si la busqueda es por
el segundo apellido del estudiante.

En este campo del formulario es donde sé digita los valores que

queremos consultar dependiendo de la consulta especificada.

En este campo del formulario es donde de muestra el resultado
de la busqueda realizada.

Ahora se indica la funcion de cada uno de los botones que componen
este formulario.

Con el botén é procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton __t== | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.
mema | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

J-\
=

Con el boton MamEm=| nrocedemos a dirigimos a un formulario donde

Con el botén

encontramos datos mas claros y completos del estudiante.

89




=
Con el boton XZx=mx=ew) procedemos a dirigirnos a un formulario donde

encontramos las notas adquiridas por el estudiante a lo largo de su carrera,
incluyendo las actuales.

2

Con el botén __2#& _ procedemos a salir de este formulario.
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REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

+ REFURTE DE ESTUDTANIES POR NACIONALIDAD(SS BLST PRISES)
. REPORTE GENERAL DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD
PAISES 1 OEPARTAMENTOS T MUNICIPIOS
SQUEDA DE ESTUDIANTES POR PAISES
Seleccione Et Pais A Coreuk
[ [venszueLa =]
| CoDIGO! NOMBRE! APELLIDDY. APELLIDO2
(o 1998212516 JULBETH CARVAIAL GOMEZ
ot 2000n212 MARCOS BONETT CORTINA
2 200013345 ABIGAIL ALVAREZ WILCHES
3 2000012258 RAYNER BRICE70 SHAREZ
4 200111035 AIDA BANGEL CAICEDD
5 20009137 DONNY RODRIGUEZ CASTATEDA

e | 200121233 SALAS ESCORCIA
o 199714232 w' 07ATE AXZ
8 200011326 ESTREMORT VERBEL
3 2000114308 MAN FLOREZ ROMERO
10 200013023 EUMIR UTRIA SALAS
) 199821747 VANESSA MONTES SINEDA
200017941 ROCHA MARTINEZ

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la
universidad, segun las opciones de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS)
luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcién
Unica, ubicados arriba de las pestaias, posteriormente procedemos a especificar
en los combos de seleccién el pais. El cual debemos seleccionar segun la
consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cédigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al

igual que él numero que hay.
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Ahora se describe como diligenciar el formulario correctamente.
e En esta opcion se especifica que la blisqueda que se va a realizar es por
‘ paises.

Esta opcién especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.
‘ Aqui se muestra el resultado de consulta realizada.
‘ Aqui se visualiza el total de los registros consultados.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

Ducar

Con el botdn procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botéon procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

Con el botdn mm_.l procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

[
Con el boton __& | procedemos a salir de este formulario.




REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

w REPORTC DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD{SE_BUSH PATSESY

REPORTE GENERAL BDE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

PAISES i DEPARTAMENTOS I MUNICIPIGS
| BUSQUEDA DE ESTUDIANTES POR DEPABTAMENTOS
Selmcne E) Pais A Sdecsione El Dep
‘CoLomsia ﬁ []cALDAs “' ﬂ
T ~CODIGO NOMBRET, AFELLIDOY APELLIDO2_ PAIS. DEPARTAMENTQ
Fall 1938112878 Luis GQUINTERO  SALAZAR COLOMBIA B
2 2001210385 ANGEIA DUOUE SIERAA COLOMBIA
3 200111606 CARLOS ALZATE SALAZAR COLOMBIA
4 20011325 JENNY RAEYES FLOREZ COLOMBIA
5 2252 ANDRES GUTIERREZ LEON COLOMBIA
8 2000212244 OSCACR GOMEZ ACEVEDD COLOMBIA
7 199513648 JORGE ORTRZ GAITAN COLOMBIA
8 200011257 CLAUDI CAST, GOMEZ COLOMBIA
B 2000112803 GERMAN G MORENG COLOMBIA
‘ 199611354 YUDYS m# ALZATE COLOMBIA
200014336 ALEXANDER COLOMBIA
2002112829 EDWIN FORERO MOSQUERA COLOMBIA
199723743 ULLANS CASTA?] GOMEZ COLOMBIA
139711948 FRANKLIN D2 BUITRAGO COLOMBIA
199614532 MARLA NARAEZ TREJCS COLOMBIA
Y 193914124 KEVIN VERGARA ROMERQ COLOMBIA
193423726 GLORW GARCIA PEREZ COLOMBIA
193822151 Juan LONDO? GUTIERREZ COLOMBIA
Cavidad de R egime 1 9 l " A1 27 ’ w3 ‘
Busca Limpiewr Imprimic _Sali

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la
universidad, segun las opciones de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS)
posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion el pais y
departamento. Los cuales debemos seleccionar segun la consulta a la que
queramos llegar.

En los resultados encontramos, codigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al
igual que €l numero que hay.
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Ahora sé especifica como utilizar el formulario correctamente.
En esta opcidén se especifica que la busqueda que se va a realizar es por
departamentos.

e Esta opcidén especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consuita.

‘ Esta opcion especifica el departamento del cual deseamos realizar la
consuita.

‘ Aqui se visualiza el resultado de la consulta.

‘ Aqui se observa él humero de registros que genero la consulta realizada.

A continuacién se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

Con el botén & procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén L’ procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.

Con el boton __tsesei

J procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

o'z

Con el botdn __:& | procedemos a salir de este formulario.
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= RFPORTE DF F5[UDIANTFS POR NacIonhi Thap(sE_l

REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

Q_PAJSES) 3 SN e

REPDRTE GENERAL DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

¢

PAISES i | DEPARTAMENTOS 1 MUICIPIOS o
SQUEDA DE ESTUDIANTES POR DEPARTAMENTOS
Sehucxs £3 Paie A C R, Selcca El Depa o A € n
[cotomeia _v_]J |-{ CALDAS =]
T eeoispt 'NOMBREY; AFELLDOY  APELIDDZ PAIS
1 133112879 wis OUINTERD SALAZAR COLOMBIA
\ 20012106369 ANGELA DUQUE SERRA COLOMBIA
206111504 CARLOS ALZATE SALAZAR osLeMBIA
200111325 JENNY' REYES FLOREZ QoLOMBIA
200023926 AMDRES GUTIERREZ LECH COLOMBIA
2000212344 0SCACR GOMEZ ACEVEDD COLOMBIA
199513548 JORGE ORTZ GAITAN CoLoMBIA
2001257 QuauDA CASTA?O GOMEZ DLOMBIA
2300112809 GERMAN GOMEZ MORENOD COLOMBIA
19961135¢ YUCYS AZATE ALZATE OOLOMBIA
200014336 ADANDER HID, CoLOMBIA
2002112829 EDWIN s MOSQUERA COLOMBIA
198729743 UUANA GBMEZ COLOMBIA
19971146 FRANKUN BUITRAGO COLOMSIA
19961452 MARIA NARVAEZ TREJOS COLOMBIA
198914124 KEVIN WERGARA ROMERD COLOMBIA
1V7 GLORIA GaRCA PEREZ 001 OMBIA
1988221581 JUAN GUTIERREZ COLOMBA

@ | |= =

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la
universidad, segun las pestaias de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS)
posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion el pais y
departamento. Los cuales debemos seleccionar segin la consulta a la que
queramos llegar.

En los resultados encontramos, cddigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al
igual que él numero que hay.
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Ahora se especifica como diligenciar el formulario correctamente.
‘ En esta opcidn se especifica que lablsqueda que se va a realizar es por
paises.
Esta opcion especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.
Esta opcidn especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.
0 Aqui se muestra el resuitado de consulta realizada.
. Aqui se visualiza el total de los registros consultados.

A continuacién describimos la funciéon que tiene cada uno de los botones que tiene
el formulario

Con el botén L2 procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
ol

g

Con el botén __t=s= | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.

Con el boton __m=eise | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

Wil |
Conel boton = | procedemos a salir de este formulario.
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REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

REPORTE GENERAL DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

PAISES 1 DEPARTAMENTDS ¥ MUNICIPIOS . y
~BUSQUEDA DE ESTUDIANTES POR MUNICIPGS 1
Seleccione El Pais & Consult Selexwie El Depas A Cormuab. Seleccione Sek Ef Municipio A Conzultar
[chJmmm ' _-;ﬂ [ ANTIOGUIA A = [ [TuRe0
I 00DIGE HOMBRE ~ APELLIDOT CELDDZ  DEPARTAMENTQ] MUNICPIOSE
Al 199023197 ALEXANDER MARMOLEJO MENA ANTIOQUA ;
2 198311326 AMAURY ASPRILLA CASTRD ANTIOQUIA
) 139228443 ANA SILGADD ROVIRA ANTIOQUMA
& 2000110535 ANGELICA PITULUA GULFO ANTIOQUIA
5 200012617 BEATRZ MCSQUERA ZUNEA ANTIOQUIA
8 133321410 CHRISTIAN AMADO JARAMILLO ANTIOQUIA
B 2000112318 HERNAN DIAZ ARCIA ANTIOQUIA
[ 199801077 HEYI FR PAIAMIN PANFSRN ANTINANIA
B 139823865 HUGO ZAPATA NAGLES ANTIOQUIA
0 ooz JAIME AUZ MURILLO ANTIOQUIA
1 2000112743 JHOM DIMAS REYES ANTIOQUIA
12 2002112466 JOHN CORTES ARTEAGA ANTIOQUIA
R 193513168 JOHN MENDOZA VIDAL ANTIOQUIA
14 200214025 Juan hl' ¥4 MESA ANTIOQUIA
| 15 200327385 UA PEAFIELDS GUTIERREZ ANTIOQUIA
18 133311250 LuIs CUESTA MANYOMA ANTIOQUIA
BT 199713036 Luis CUESTAS MANYOMA ANTIOQUIA
18 200013019 MARIA ROJAS RIVAS ANTIOQUIA
19 199721698 NANCY PERTLZ ROMERQ ANTIOQUIA
. 19962536 PATRICIA HOY0S MENDOZA ANTIOQUIA
e 199913423 ROLVI PINEDA ARCE ANTIOQUIA
2 2000110859 WENDY PITALLIA GULFO ANFIOQUIA
Cantidad de Registros 24 po l =2l l 3 l
e e Limpiar Imprimir Sake |

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la
universidad, segun las opciones de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS)
posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccién el pais, el
departamento y el municipio. Los cuales debemos seleccionar segun la consulta a
la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cédigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al

igual que él numero que hay.

Ahora se especifica como se debe diligenciar el formulario correctamente.

97




. En esta opcion se especifica que la busqueda que se va a realizar es por
municipios.
Esta opcidn especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.
Esta opcion especifica el departamento del cual deseamos realizar la
. consulta.
Esta opcidn especifica el municipio en el que se va realizar la consulta.
° Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

’ Aqui se observa él numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén __t=== | procedemos a imprimir {a correspondiente consulta.

Con el botén __Lﬂ_J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.
U2

Con el botdn __3#* = procedemos a salir de este formulario.
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REPORTES GENERALES

‘ REPORTES GENERALES POR PERIODO

‘ | @ EACULTAD O SEMESTRE Q SRUPR O JoRNADA
FALLL LADES 4 SEMESTAES BRUPDS ‘{ JRENBDAS
* Todoz o jeren que esteri Senos <

FACULYADES —— 1 aRg PERIODO
[[8ASIL‘A CONENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGL =] [lzmz = -] '

T ___COeIGD  MDENTINCACION; _NOMBRE; APELLIDOT, APELLIDO2E

- 2002117058 8407200770 SIRUS OCAMPD PABON |i
e 2002117717 §553N7 QAUDIA COGOLLO BARILIA
+1 2002117182 2712182 YANELIS GOMEZ MALDONADO [

M 2002117310 84112795410 SANTODOMINGO AYDA DEL CARMEN

5 2002117667 44153567 CEUA PIMIENTA RUEDA |

& 1399114142 8647237 JOSE CABARCAS REDONDO |

% 20021173%0 22511330 KAREN ARTETA OLIVARES |

8 2002117366 72277556 FRANKUN PUELLD VASQUEZ|

g 2002117292 84071705232 KAREN GALLARDO GONZALEZ

10 2002117650 84052452650 SANDRA APANGO PRADA |2

11 2008117296 S5207296 DAYANA PAUTI PALACIOS f
12 2002117707 44153707 HELYN GOMEZ CUESTAF

o 2002117616 800616 ZENEIDA SALAS DROZCO §
o 2002117874 22644874 SHEILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ |
15 2002117353 84072406398 Yiza SALAZAR RADA|:
16 2002117006 22615006 NINOSKA ESCOBAA DUNCAN [

7 2002117737 45739737 YOICE <ELSY CANTILLO |

8 2002117767 22845767 KATERINE AREA PeREZf

19 2002117101 273Mm KELLY OLIVARES RIVERA |

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la
universidad, segun las opciones de (FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO,
JORNADA) luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos
de opcién unica, ubicados arriba de las pestanas, posteriormente procedemos a
especificar en los combos de seleccidn la facultad, el semestre, el grupo, la
jornada, el ano, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segun la consulta a la
que queramos liegar.

En los resultados encontramos, codigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al

igual que él numero que hay.
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Ahora se especifica como se debe diligenciar el formulario correctamente.

. En esta opcion se especifica que la busqueda que se va a realizar es por
facultad.
En esta opcion especifica la opcion de facultades.

‘ Esta opcion especifica la facultad |a cual deseamos realizar la consulta.

‘ En esta opcion se especifica el periodo en el cual se va a realizar la
consulta.

o Aqui se muestra el resultado generado por la consulta realizada.

. Aqui se observa él numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacién se describe la funcidn de cada uno de los botones que tiene el

formulario.

Con el boton & procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botdn cesew | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.

Con el boton procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

7154

Con el botén __3& | procedemos a salir de este formulario.
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REPORTES GENERALES

REPORTESIEN ERALES POR PERIODO

l O FACULTAD @ SEMESTRE O GRUPS O J0RNADA
1 FACULTAGES ftssufsmes b GRUPOS Y JORNADAS )
* Todes los campos se requisren que estan flencs
~EACULTADES SEMESTRE PERIODO
. {BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGL=] | | [1 xffoe A = '
Feeni] "~ _cobigo HOENTIFICACION! T NOMBRE| ~ APELLIDOT D0
STt 20021170% 84072002058 SIRUS OCAMPO " PABONE |
A 200211717 4BBN7 CLAUDIA COGOLLD BARILLAK |
|2 217182 2ANR YANELIS GOMEZ MALDONSDO |f |
[ & 20021172%2 8407170232 KAREN GALLARDD GONZMLEZ
5 2002117650 8405242650 SANDRA APANGO PRADA
6 2002417336 5522139 DAYANA PAUTH PALACIOS
7 oI s 177 HFI'YN GOMF> FUFSTA
8 2002117986 72277968 FRANKLIN PUELLD VASQUEZ
3 2002117616 800616 ZENEIDA SALAS BRO2CO
) 2002117390 22511380 KAREN ARTETA OUVARES
2002117874 22644374 SHEILAR RODBIGUEZ HERMANDEZ
1999114142 8647237 ‘ JOSE CABARCAS REDONDO
2002117006 22618006 NINOSKA ESCOBAR BUNCAN
2002117353 84072406353 YIzZA SALAZAR RADA
200017667 14153587 CELA PIMIENTA RUEDA
2002117418 24112755410 SANTODOMINGO AYDA DEL CARMEN |
2002117737 4579737 YOICE KELSY CANTILLO |
202117767 22645767 KATERINE ARZA PEREZ [
2002117101 2733101 KELLY OLIVARES RIVERA [¢

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la
universidad, segun las pestanas de(FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO,
JORNADA) luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos
de opcién unica, ubicados arriba de las pestanas, posteriormente procedemos a
especificar en los combos de seleccion la facuitad, el semestre, el grupo, la
jornada, el aino, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segun la consulta a la
que queramos llegar.

En los resultados encontramos, codigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al

igual que él numero que hay.
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

‘ En esta opcion se especifica que la busqueda que se va a realizar es por
semestres.
En esta opcion especificamos la opcion de semestres.
‘ En esta opcion especifica la facultad a la cual deseamos realizar la consulta.
. En esta opcion especifica el semestre en el que se va realizar la consulta.
‘ En esta opcion se especifica el periodo en el cual se va a realizar la consulta.
‘ Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

‘ Aqui se observa €l numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el
formulario.

-
.

Con el botén .%_] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton =wxes | procedemos a ejecutar el diserio del grafico que respecta a
la correspondiente consulta en curso.

Con el botén _&_J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

[

Con elbotén __2&__ procedemos a salir de este formulario.




REPORTES GENERALES

REPORTES GENERALES ‘ER!ODO

L O FACULTAD O SEMESTRE ® GRUPO O 4CANADA 1

FOONTES GENERALES(SB REPORTESGEN)

' FACULTADES ] SEMESTRES T BRAUPOS i JOSHADAY
* Todos dos €ampae s& reauiern cue &3ten fanct ™

- EACULTADES SEMESTAE GAUPO AR :

|BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES v LENGL] | |1 =] 2002 :
e __CODIGO(_ HOENTIRCAOON: 2 <Qg‘ APELLIDO2
] 20021170658 84072002058 = PO PABON
2 2002117017 4BBA7 QAUDIA BARILIA
3 2017767 2545767 KATERINE PEREZ
Ly 2002117006 2616006 NINOSKA DUNCAN
5 2002112353 84072405353 iza RADA
3 2002117874 26U8Y4 SHEILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ |
2 2002117616 00518 ZENEIDA SALAS orgzcof! |
i 20021729 840N 70522 EN GALLARDD GONZALEZ;
] 2002117650 8405245260 ﬁ: ARANGD PRADA [
10 2002117336 F2213% PAUTH PaLACIOS [ |
m; 2002117707 4153707 LYN GOMEZ CUESTAJ! |
12 2002117966 72277366 FRANKUN PUELLO VASQUEZE |
13 2002117330 2511330 KAREN ARTETA DLIVARES &
14 1839114142 £667237 JOSE CABARCAS REDONDO |
15 2002117667 44153667 CELA PIMIENTA RUEDAJ |
15 2002117410 84112755410 SANTODOMINGO AYDA DEL CARMEN
17 202117737 4s7397%7 YOICE KELSY CANTILLO |
18, 2002117182 znzis2 YANEUS GOMEZ MALDONAOU
13 200211701 273101 KELLY OLVARES RIVERA [¢
_ I ¥ Registios 18 | M A4 J ﬂ { L l
i Buscas (v lgrms | Sale j

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la
universidad, segun las pestanas de(FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO,
JORNADA) luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos
de opcién unica, ubicados arriba de las pestafias posteriormente procedemos a
especificar en los combos de seleccion la facultad, el semestre, el grupo, la
jornada, el aio, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segun la consulta a la
que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cédigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al

igual que él numero que hay.
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

En esta opcion se especifica que la bisqueda que se va a realizar es por
grupos.
En esta opcidn especificamos la opcion de grupos.
En esta opcion especifica la facultad a la cual deseamos realizar la consulta.
En esta opcion especifica el semestre en el que se va realizar la consulta.
En esta opcién se especifica el grupo en el cual se va a realizar la consuilta.
En esta opcidn se especifica el periodo en el cual se va arealizar la
consulta.

Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

Aqui se observa él numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacién se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

e o
v

i,

Con el boton i tucee Il procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton ug. I procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

{a correspondiente consulta en curso.

o)

Con el boton __u=#=_ | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

o2 |

Con el boton __2%& _| procedemos a salir de este formulario.
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REPORTES GENERALES

w REPORTES GENERALES(SB REPORTESGEN)

REPORTES GENERALES POR PERIODO ‘

O FACULTAD O SEMESTRE O GRUPO © JORNADA ]

FAZRULT ADES i S EMESTRES B GRUBDS
* Todas jos caTPas se repieren que esten fenos *

[;-FN:IJLIADES » - SEMESTRE
———

IIBASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGL Yy I i S|

CODIED.  MIDENTIFICAQON'

BRUPO—— JORNADA— (ARO -
framoe =] |0z <A i B>,

iR R ]

ot 2002117282 80T 705292 GALLARDD GONZALEZ|
S 2032117650 84032452650 SANDRA ARANGD PRADAE |
i 2002117338 5221396 DAYANA PAUTH PALACIOS |
& 2032117707 44153707 HELYN GOMEZ CUESTA S
5 20622117966 72277968 FRANKUN PUELLO VASQUEZ | |
6! 2002117058 84072002058 SIRLIS 0CAMPO PABON [ |
7 2032117101 2733101 KELLY OLIVARES RIVERA |
8 1177 BRN7 CLAUDIA COGOLLO BARILLA
[t 2002117767 2645767 KATERINE ARIZA PEREZ |}
14 10 2002117192 2712182 YANELIS GOMEZ MALDONADO |8
3y 2032117737 45739737 YOICE KELSY CANTILLO £
o 2002117410 84112755418 TODOMINGO AYDA DEL CARMEN ¢
L1 2002117008 22618006 NINOSKA ESCOBAR DUNCEN [
14 2002117667 44153667 CELIA PIMIENTA RUEDAE |
15 2002117398 84072406353 YIZZA SALAZAR R&DA ¢
Y T 1935114142 8647237 JOSE CABARCAS REDONDO f:
g 2072117874 22644874 SHEILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ |
& 18:2 2092117330 2511350 KAREN ARTETA OLIVARES [i§
Lo1s 2002117616 800616 ZENEDA SALAS 0OR0ZCO |

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la
universidad, segun las pestafas de(FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO,
JORNADA) luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos
de opcién unica, ubicados arriba de las pestanas, posteriormente procedemos a
especificar en los combos de seleccion la facultad, el semestre, el grupo, la
jornada, el ano, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segun la consulta a la
que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cédigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al

igual que &l numero que hay.

105




Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

. En esta opcion se especifica que la blsqueda que se va a realizar es por
jornadas.

En esta opcién especificamos la opcion de jornadas.

En esta opcion especifica la facultad a la cual deseamos realizar la consulta.

En esta opcidn especifica el semestre en el que se va realizar la consulta.

En esta opcion se especifica el grupo en el cual se va a realizar la consulta.

En esta opcidn se especifica la jornada a la cual se va a realizar la consulta.
En esta opcidn se especifica el periodo a la cual se va a realizar la consulta.

Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

Aqui se observa el numero de registros generados por la consulta realizada

Ahora se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

m———
.
.

Con el botdn i8s=_] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botdon  cwikw | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.

Con el boton _u-'_a_l procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.

24
Con el botén _‘LJ procedemos a salir de este formulario.
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GENERADOR DE REPORTES DINAMICO

m GENERADUR DF REPORTES DINAMICO(SE_GENREPODICY

Nombre DelCampo
| 1ABLAS CODIGO DEL PROGRAMA
i i CODISO0 DE LAFACULTAD
& - ESTUDIANTES
Lot ] NOMBRE DE LA FACULTAD
& ] esionaTunas f] UETRAMALLA

_J:n;y;&ms

=34 CODIGO DEL FROGRAMA

{4 ] SSTUDIANTES INSCAITOS ‘

{% .} OEPaRTAMENTOS
% ] vunceas

& ‘_j PAISES

':# .___J NOTAS HiSTORICAS
&

Ao ] NOTAS ACTUALES DEL ESTUDIANTE

3’_@" o

Este formulario permite que el usuario realice consultas condicionadas, es decir que puede
generar informacion especifica que el usuario necesite. Se deben tener en cuenta las

indicaciones para logra realizar una consulta exitosamente.
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

‘ En esta opcion se selecciona la tabla o las tablas a la que se va a realizar la consulta.

e Aqui se seleccionan los campos que se quieren consultar de la tabla seleccionada

anteriormente.

‘ Aqui se muestra el (los ) nombres de los campos seleccionados con los cuales se va a

realizar la consulta.

‘Aqui se la columna del orden que se le quiere dar a la consulta hay 2 opciones

ascendente y descendente dependiendo la que escoja asi tendra el orden la consulta.

. Aqui se muestra la columna condicion la cual permite condicionar la columna, es decir

que se quiere dar una caracteristica particular a la consulta ejemplo si se desea realizar
una consulta de las tablas estudiantes y programas pero solo los de ingenieria de
sistemas la condicion es colocar en la columna de condicion el signo igual (=) y en la
columna siguiente valor: se digita el valor deseado en este caso seria

nombre de la facultad =(condicién) ingenieria de sistemas(valor)

Aqui se muestra la columna valor donde se digita el valor deseado después de haber

seleccionado la condicion del campo que queremos ejecutar en la consulta .

. Aqui se muestra la columna funcion donde se ejecutan funciones como

avg(promedio),sum(suma), count(contar), pero estas funciones no se pueden aplicar a
todas las consultas ya que son para consultas muy especificas como por ejemplo:

Se quiere saber cuantos estudiantes hay de ingenieria de sistemas entonces se
selecciona la tabla estudiantes y el campo programa del estudiante, en la columna
funcién seleccionamos count y el resultado es el numero de estudiantes que tiene la
facultad de ingenieria de sistemas, pero sin omitir haber seleccionado en la columna
condicion (=), en la columna valor(ingenieria de sistemas) y en la columna mostrar

seleccionar el campo.
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. Aqui se seleccionan los campos que se quieren mostrar en el formulario resultados de
las consultas.
. Este boton permite iniciar el proceso de ejecutar la consulta, pero se visualiza un

mensaje de verificacion de la consulta que se muestra a continuacion

Proyectol

Select PROGRAMAS.PRGCODPROG , PROGRAMAS.PRGCOBFACULT , PROGRAMAS.PRGNOMBRE |,
PROGRAMAS.PRGULTIMAMALLA From PROGRAMAS ORDER BY PROGRAMAS.PRGCODPROG ASC

. Este boton permite limpiar el formulario después de haber ejecutado una consulta.

Este boton permite salir del formulario en que nos encontramos.



RESULTADO DE LAS CONSULTAS.

% RESULTADOS DE LAS CONSULTAS

RESULTADGS DEL. REPORTE
CODIGO DEL PROGRAMA_|CODIGO NOMBRE DE LAFACULTAD — TULTIMAMALLA
1] 1 BERECHO
2 1 ECONOMIA
3 1 CONTADURIA PUBUCA
4 1 ADMINISTRACION DE EMPRESAS
5 1 TRABAIO SOCIAL
3 1 EBUCACION BASICA PRIMARIA
7 1 CIENCIAS SOOALES
8 1 ENFERMERIA ‘
Y 1 PSICOLOGIA
10 1 FISIOTERAPIA
11 1 INGENIERIA COMERCAL
12 1 INGENIERIA DE SISTEMA&S
13 1 S000LOGIA
14 1 INGENIERIA INDUSTRIAL
15 1 CIENCIAS SOOALES Y ALOSOFIA
16 1 MEDICINA
17 1 ARQUITECTURA
18 1 BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

> = | gom

En este formulario se muestra el resultado de la consulta especificada en el
formulario anterior ver fig. (). GENERADOR DE REPORTES DINAMICO.

Ahora se describe la funcidn de los botones y el grid que tiene el formulario.

Grid: lugar donde se carga la informacion después de la consulta realizada.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.
' Este boton permite limpiar el resultado de la consulta realizada.

‘ Este boton permite exportar los datos a cualquier otro direcctorio 6 direccion
con cualquier formato de archivo.

Este boton permite salir del formulario en que nos encontramos.
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PORCENTAJE DE DESERCION ESTUDIANTIL(FACULTAD).

= FORMULARIO PARA LA TOMA DE DECISIONIS(SD TRFSGY viflexand)

PORCENTAJE DE DESERQON ESTUDLAN‘I'IL

EACULTAD O SEMESTRE 'O 10RNADA l
FACULTAD L PR TASSEMESTIRES T i EEDIN TAG MRS
ARD Pmmm PERIODG

wuﬁm AADES| . ZwwEEL ‘W.Twnsyzn____._mmymf_.
ADMINIS T HALY DE ENPRESAS 1281 1184 -37 -8.1
T ARQUITECTURA ] [i] [ [
S EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELIANA 0 0 a 1]
L= CIENCIAS SOCIALES 157 127 .30 191
CIENCIAS SOCIALES Y FILOSOFIA g 27 27 ¢
[ CONTADURIA PUBLICA 23%2 267 E 38
TR DERECHO 3043 13 04
227 ECONGMIA 10? 2 YY)
EDUCACION BASICA PRIMARIA 194 51 208
A EMFERNERIA 3 468 70 20
ot FASIOTERAPIA 7s7 818 6t 8.1
INGENIERIA COMERCAL 2 390 28 8z
! INGENIERIA DE SISTEMAS 886 96t 95 s
i INGERIERLA INDISTRIAL 251 330 9 5
MEDICINA 8 ] 2 0
PSICOLOGIA 1296 124t 55 42
SOCIOLOGIA 1} 1] (1] [}
o TRARAJSS SOTIAL 416 3 28 58
8 1] 0 8
Tatales [:ﬂ'm} = [ s T 7.9

Bl 2Bzl

Este formulario permite realizar consultar por facultad y muestra el porcentaje de
desercion de cada facultad con él numero de estudiantes que desertaron del total
de la facultad.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es por
facultad.
En esta opcion se indica la pestaia de facultades seleccionada.

En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la
consulta.

‘ En esta opcidon se escoge el segundo periodo que queremos comparar para

la consulta.

i




‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacién se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

Con el boton LBuse ] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botdn _H_l procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

et

Con el botén ..__'!eﬂ_J procedemos a imprimir la correspondiente consulta.
(294
Con el botén _._.’:»zir_..__.} procedemos a salir de este formulario.

Con el boton o J procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.
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. En esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para
la consulta.
. En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacién se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

o o ———

Con el botén ig==__J procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

P

13

Con el boton _t=#= | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

3
lepimt

Con el boton

procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

o>

Con el botén __2& | procedemos a salir de este formulario.

Con el botén ms=e | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.
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PORCENTAJE DE DESRCION ESTUDIANTIL (FACULTAD-JORNADAS).

[ &+ bR~ ARo AR 1 & TOMA DF DECISINNEGLSS_THFSG)_vellexgre G e e Y T e fax
PORCENTA.IE DE DESERCION ESTUDIANTIL
l O EACULTAD O SEMESTRE © JORNADA
T PO A SEIES T RES Y FAqun-Jnmmst
rEfia la d ; afo PERINDD 48p  PERIODD—
!DERECHU j 1 v; mm[ ]m:} IZ »]

il R EATE 5. -2 _DIFERERCWA %

] 1 118 502

5 2 9% 2m ws 1094

3 123 8% -1 52

4 131 181 k' 223

s 15¢ 125 2 a8

=5 6 8e 152 ® L]

7 9 -4 4.4

eI | 8 86 87 1 12

1 9 38 84 1 14.3

1 19 56 %9 43 7.8

[ ] 0
Totates [ T2 | e | Vi) | -]
a @& ¢ & | =

Este formulario permite realizar consultar por facultad y jornadas también muestra
el porcentaje de desercion de cada facultad en cada una de sus jornadas con él

numero de estudiantes que desertaron del total de la facultad.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ En esta opcidn se especifica que la consulta que se quiere realizar es por
facultad jornadas.

‘ En esta opcidn se indica la pestana de facultad - jornadas seleccionada.

‘ En esta opcidn se escoge la facultad a la cual se le va a realizar la consulta.

‘ En esta opcidn se escoge la jornada a la que se quiere consultar.
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‘ En Esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la
consulta.

‘ En Esta opcién se escoge el segundo periodo que queremos comparar para
la consulta.

‘ En este campo se muestra el resultado de |a consulta realizada.

A continuacién se describe la funcidén de los botones que tiene el formulario.

Con el boton Bz

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén .__""_'L“'_.J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.

Con el botdn __t===_| procedemos a imprimir la correspondiente consulta.
T2

Con el botén ___2&__| procedemos a salir de este formulario.

Con el botoén ng. l procedemos a ejecutar el disefo del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.
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DESERCION ESTUDIANTIL POR NACIONALIDAD(DEPARTAMENTOS).

= DESTROCION TSTUDIANTIU PR NADTQNALIDAD{SH_TDPDM_FI EXGRID) ; N T AT 2 RS R X
PORCENTAJE DE DESERCION ESTUDIANTIL
I’ "© DEPARTAMENTOS O NuNIaReS ]
DEPARTANENTOS i
PeiuDy HIWLD
COMPARAR
L (3 73 [ !
~_ 0PIl 001 70002 DIFERENLCIA! _PORCENTAJE =
1 AMAZDRAS 3 s ] 0
i) ANTIDQEIA 128 122 5 47
3 ARAUCA 2 1 - -58
4 LANIICD 749t 7533 14
s 80GOTA 101 107 3 5.9
6 BOLIVAR 752 726 42 55
< BUYALA W 1% u u
| 8 CALDAS 12 1 a 23
9 CAQUETA 3 s 1 16.7
18 CASANARE 1 1 [ [1]
it caucA 8 % 1 167
12 CESAR 347 i35 12 225
13 cHoCo 56 %3 -3 Y
4 CORDOBA 23¢ 268 26 88
15 CUNDINAMAREA 18 16 2 1.1
16 GUAINIA [ s [ [
17, SUAVIARE [} ] [ (i
.38 HUILA 10 1 1 10
18 LA BUAJIRA 448 446 Fr a4
2 MAGDALENA 1051 1009 42 4
2 NETA 10 [} 0 [
«] | »
Totales [ w3 | 11aaz] | ] { 3522

Este formulario permite realizar consultar por departamentos, se escoge la opcion
departamentos y los periodos que se van a comparar luego se muestra el
porcentaje de desercion de cada departamento por periodo académico con él
numero de estudiantes que desertaron del total de los estudiantes de la
universidad que son del mismo departamento.
| ‘wa mostramos como diligenciar correctamente el formulario.
En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es por
departamentos.

. En esta opcidn se indica la pestana de departamentos seleccionada.

. En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la

consulta.

17




En esta opcion se escoge el seqgundo periodo que queremos comparar para
la consulta.

. En Esta opcién se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacién se describe la funcién de los botones que tiene el formulario.

Con el botén i_Busce

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén _..__m.._.l procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.

Con el botén __t=sisa__| procedemos a imprimir la correspondiente consulta.
L s

Con el boton __3%& | procedemos a salir de este formulario.

Con el boton ot I procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.
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DESERCION ESTUDIANTIL POR NACIONALIDAD(MUNICIPIOS).

3 DESERLLION ESTUGLANTIL POH NACIONALIDAD(SE_THOOM FLEXGRID)

PORCENTAIE DE DESERCION ESTUDIAN

i O DEPARTAMENTOS © MUNITIPIOS x
E AR SN NI o= MUNICIPIOS
B e o s — 2R PFRIODO ARQ PERIODO ——
feorvzn . = !- [zow0 =] [=is] murm[ {2000 =] R
O dam = _ SEMESTRES| 2 _ W00-2] DIFERENQIA
= ACHI 2 1
Z ALTOS DEL ROSARIO (] 0
3 AREMAL 1 2 1
& ARINA 1 1 (i
15S; ARRDYOHONDO 0 0 0
_8 QARRANCD DE LOBA 0 0 0
7] CALSMAR 10 10 o
8 CANTABALLG ] 0 (i
- CARTAGENA 42 43 1
19| aoico 1 1 (i |
BET CLEMENCIA 2 ' -1 -9
12 CORDOBA 1 (1] 1 10
13 EL CARMEN OE BOLIVAR 14 16 2 14,
" EL GUAMO 1 2 1 ®
15 EL PESON (] 1 1 |
16 MATILLO DE LOBA 0 8 [\ 1
17 MAGANGUE 2 29 7 3L
2 MAHATES [} 1 1 [
19 MARGARITA 1 1 ] '
2 MARIA LA BRJA 2 2 0 i
WOMPOS 12 20 8 |
< | >
Totales [ 145} { w3 | 1] [ 2281]
. v =
aficor inapi; : :

Este formulario permite realizar consultar por municipios, aqui se escoge la opcién
municipios y los periodos a comparar luego se muestra el porcentaje de desercidon
de cada municipio de procedencia de los estudiantes por periodo académico con
él numero de estudiantes que desertaron del total de los estudiantes de la

universidad que son del mismo municipio.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ En esta opcidn se especifica que la consulta que se quiere realizar es por
municipios.

. En esta opcion se indica la pestana de municipios seleccionada.
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consulta.

la consulta.

En esta opcion se escoge el departamento al cual pertenece el municipio.

En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la

En esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para

Esta opcidn se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

o ————
r

Con el botéon i&l procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén _""LJ procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de

ingreso de datos.

e
! e

gl

Con el boton __tmees |

s

Con el boton __2&_

procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

. procedemos a salir de este formulario.

Con el boton ag. , procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a

la correspondiente consulta en curso.




INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS. (PERDIDAS).

= INFORME DE ASTONATIURAS MAS PERDIDAS{SE NOTASIGNATURA)

REGISTRO DE ASIGNATURAS PERDIDAS HARiIITADAS Y VACACIONALES

POR FACULTAD
q © PERDIDAS O HABIUTACIONES O VACACIONALES
. ASIENATURAS PERDIDAS Y TEIGHATURAS FABILTADES Y TAnmTaEE
FACULTAD SEMESTRE  JORNADA
{INGENIERIADE S1STEMAS =] e =] IHA‘»‘AM - [{2001 =l lz =

i YERIAS PERDIDAS POR ESTUDIANTE |
TORIA INI-‘DRMA 10

GERENCIA INFORMATICA 8

ANALISIS NUMERICO 1

ETICA PROFESIONAL 1

Al e

Este formulario nos permite conocer los diferentes estudiantes que han perdido, habilitado

y desarrollado vacacionales en alguna asignatura en el recorrido de su carrera.

En este formulario encontramos en la primera opcién, (ASIGNATURAS PERDIDAS)
luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcion tnica,
ubicados arriba de las pestafias posteriormente procedemos a especificar en los combos de
seleccion, la facultad, semestre, jornada, afio, periodo de los que necesitamos la

informacion.




Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

perdidas.

En esta campo se

perdidas.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar asignaturas

En esta opcion se especifica la pestaiia de asignatura perdidas.

especifica la facultad donde se va a realizar la consulta de las

asignaturas perdidas.

En campo se especifica el semestre al cual queremos consultar las asignaturas

En este campo se especifica la jornada a la cual se quiere consultar.
Esta opcion se escoge el periodo que queremos consultar.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el botdn a—Buxe

- |
Con el boton  cefica 1

consulta en curso.

o

Con el botén ==

datos.

Con el boton _L

o

Con el botdén ook |

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

procedemos a ejecutar el disefio del grafico que corresponde a la

procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

procedemos a salir de este formulario.




INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS.

& INFORME Lt ASIGNATURAS MAS PERDIDAS(SB_NOTASIGNATURA)

REGISTAO DE ASIGNATURAS PERDIDAS HABILITADAS Y VACACIONALE!

POR FACULTAD
© HABILITACIONES O VACACIONALES —I
i ASIGMATURSS PERDIDAS ASIGNATURAS HABILITADAS 1 YACACIIBALES )

FACULTAD
l-imﬁamsnmne SISTEMAS | {8

SARMIENTO 3.2
1939112233 MILENA PEREZ 36
1938112650 RAFAEL PEREZ 33
1938112696 OSCAR MERCADO 3
1898112108 BAFAEL BARRICS

1938112910 GOMEZ

~——

Boca | Grahcar | Umpas | fmpsms

Este formulario nos permite conocer los diferentes estudiantes que han perdido, habilitado
v desarrollado vacacionales en alguna asignatura en el recorrido de su carrera.

Entre este formulario encontramos las pestafias, (ASIGNATURAS HABILITADAS).
Luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcién tunica,
ubicados arriba de las pestafias, posteriormente procedemos a especificar en los combos

de seleccion la facultad, el semestre, la jornada, el afio, el periodo de los que necesitamos la

informacion.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.
En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar asignaturas
habilitadas.

En esta opcion se especifica la pestaiia de asignatura habilitadas.

En esta campo se especifica la facultad donde se va a realizar la consulta de las

asignaturas habilitadas.

En campo se especifica el semestre al cual queremos consultar las asignaturas
habilitadas.

En este campo se especifica la jornada a la cual se quiere consultar.
Esta opcion se escoge el periodo que queremos consultar.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

s e

3
a2

3
1

Con el boton ..%J procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton  tenes | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

=t
0

Con el boton _;__."""_.I procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

Con el boton === | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.
2
Conel boton —_3%& _J procedemos a salir de este formulario.
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INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS (VACACIONALES).

I INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS(SB_NOTASIGNATURA) ¢ S S 0 S SRl S SR
REGISTRO DE ASIGMATURAS PERDIDAS:HABILITADAS ¥ VACACIONALES
POR FACULTAD
I O PERDIDAS O HABIITACIONES © VACACIONALES
(T ASiATURAS PR DG Y SRIGNATURGS FABILTADAS [  VACACIONALES
FACULTAD SEMESTRE  JORNADA ARD __ PERIODG
[MGEmmJAnE SisTEMAS i [8 v  [Mawna ¥ [izma >z A

o 0 0.0

Este formulario nos permite mostrar los diferentes estudiantes que han perdido, habilitado y
desarrollado vacacionales en alguna asignatura en el recorrido de su carrera.

Aqui encontramos en la tercera pestafia, (VACACIONALES) luego de haber sido
seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcidn unica, ubicados arriba de las
pestafias, posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion, la facultad,

semestre, jornada, afio, periodo de los que necesitamos la informacion.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar asignaturas con mas
vacacionales.

‘ En esta opcion se especifica la pestafia de asignatura con mas vacacionales.

‘ En esta campo se especifica la facuitad donde se va a realizar la consulta de las
asignaturas con mas vacacionales.

‘ En campo se especifica el semestre al cual queremos consultar las asignaturas con
mas vacionales.

° En este campo se especifica la jornada a la cual se quiere consultar.
. En Esta opcion se escoge el periodo que queremos consultar.

. En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

P p—

Duscwr

Con el botén procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botdn  mees | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
o

Con el boton __tissis .I procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
By
|

Con el boton — — procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

2

Con el boton 2% __ | procedemos a salir de este formulario.
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DESERCION GENERAL DE ESTUDIANTES(DESERCION POR SEMESTRE).

wm DESERCION GENERAL DE ESTUDIANTES{SE DESERCCIDNEGTUDIANTIL)

" DESERDIIN POR SEMESTAE T REPITENTES 1

Elita la facultad a verificar SEMESTRE ARD PERIODO S!‘smf AM PERIOOC
]Tnp.wesaum. I !: -i I [2000 =] i1 -i |COIPARM ) —”-J 1 J

L nuznmmon ______ _APELLIDOT; § i APELLIDO2
____j 138815367 PAI’RICIA SERPA RODHIGUEZ
2 199725368 m KATLA MONTES MARTINEZ
3 13972ABS 32TTI4ES AZUCENA ALVAREZ HERNANDEZ
4 Tz Erde o ELISA RODRIGUEZ PEREZ

Totales { ] Kk }

Este formulario permite realizar consultas y mostrar €l numero de estudiantes que
desertaron por semestres y en una facultad especifica, ahora se describe la opcion de la

pestafia desercion por semestre (DESERCION POR SEMESTRE).
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es la desercion por
semestres.

En este campo se especifica la facultad a la cual se quiere consultar.

En esta campo se especifica el semestre al cual se le va a realizar la consulta.

En campo se especifica el periodo el cual queremos consultar.

En este campo se muestra el semestre continuo al que sé esta consultando.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

PO ——

Con el boton iSusce

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

ot

B

Con el boton ___t=s procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

Conel botdn  fapsis

=3

se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacion puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el botdn  Gaficu l procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
Con el boton == | hrocedemos a imprimir la correspondiente consulta.

U7
Con el boton _“_J procedemos a salir de este formulario.




DESERCION GENERAL ESTUDIANTIL(REPITENTES).

w DESERCION GENERAL DE ESTUDIANTES{SES_DESERCCIONESTUDIANTIL)

" DESFRINN PR SFUFSTAF

]_. REPITENTES

couearan [

sEnEsms—l ANO  PERIODO

5

Peosli] o

a venficar SEMESTRE Peamw
[[REHU'ERAP!A H = ” Mv 2= I

~ cODieo, unmmcmou _NOMBRE|  APEILIDOT T APELLIDIA|
5 1smums USET RADA HEHNANDI
c 1359218420 mmzmcn YNCTIt MHOSQUENA NANG!
7 1939210815 SBU68115 O1GA FUENTES MEBHR
8 1339710334 ZB1N40 DE LA HOZ 15
3 2080110012 2678412 KAREN ROBINS RINCC
10 2080110854 2351038 VANESSA ALEXANDER JIMENT
11 2090110093 82111601093 JERMIFFER HOYA SALEEL
12 20001 10246 42158246 SANDRA ORTZ SALY
13 2000110373 Q0ISTITI YONARIS PADILLA RANG!
RL} 20013116437 41058565 TATIARMA &t HAST
s cains ~er .-.-._;r_l
Totoles 1 b 1 2 i }
W) % ‘ < l 3¢ l &l l o ]
i & Limpiax Exgiostac | g Saks

Este formulario permite realizar consultas y mostrar él numero de estudiantes repitentes por

semestres en una facultad especifica, ahora se describe la opcion de la pestafia repitentes

(REPITENTES).




Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es la de repitentes
por semestres.

En este campo se especifica la facultad a la cual se quiere consultar.

En esta campo se especifica el semestre al cual se le va a realizar la consulta.

En campo se especifica el periodo el cual queremos consultar.,

En este campo se muestra el semestre continuo al que sé esta consultando.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

- o

Con el botOn fBesear

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén #.' procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

Con el boton  g.s=2x | se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacion puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el botén  srefics ‘ procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

el

Con el boton __fee=> | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

w1

Conel botén ._2& _| procedemos a salir de este formulario.
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PROMEDIOS ESTUDIANTILES(ESTUDIANTE).

w PROUMEDIES ESTHDIANTILES(SE_PRUMEDIRS)

CONSULTA GENERAL DE PROMEDIOS DE LOS ESTUDIANTES

& FACULTADES 3 GENERAL
PROMEDIO GENERAL POR ESTUDIANTE

{ TOO0IEX MATUA DNVOS CASTCLLAT iz
| | Q Zodga O Nomixe SE2o500 GUSTAVO LARIDS CASTR -
© Apaliide O Apelidn2 139915977 CLAUDWA LARIOS CASTELLAR
P ProsoneEriee | (199811071 SUGEY LARIOS PEREZ i
LARIOS =R0e 20001173C ADELA LARIOS BARRIOS

199621758 EQUARDC LARIOS MULFORD o

| 2000210758 DULEYBYS LARIOS VRIA

[ eacvap T | PROMEDIO POR SEMESTRE | PAOMEDID GENERAL i
FISIOTERAPIA — -

'E.ua\;..xr l___w

ST

Este formulario permite realizar consultas a un estudiante especifico y mostrar los
promedios de los semestres cursados por dicho estudiantes durante todo lo que lleva de su

carrera al igual que su promedio geseral.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se especifica que la consulta que se va a realizar es por estudiante.

‘ Aqui se especifica la opcion con la cual se quiere realizar la consulta ya sea por
codigo, nombre, apellido1, apellido2.

‘ En campo s¢ digita el codigo. Nombre, apellido! o el apellido2 del estudiante el cual
queremos consultar.

‘ En este campo se muestra €l (los) estudiantes que coincidan con la opcién escogida
ejemplo: si consulto un estudiante de nombre Pedro se mostrara todos los pedros
entonces se escogera el que deseamos consultar.

‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcidon de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton .L‘ procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
b A

Conel boton  papitin

se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacién puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el botdn  owice | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la
correspondiente consulta en curso.

7;
Conel boton __==a ] procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

w

Con el boton — %% | procedemos a salir de este formulario.




PROMEDIOS ESTUDIANTILES(FACULTAD).

w PROMEDIDS ESTUDIANTILES{SB. PROMEDIDS) ; R o S A = TN R T N TR MR x|

CONSULTA GENERAL DE PROMEDIOS DE LQS.ESTUDIANTES
ESTUDIANTE T FACULYADES é H GENERAL

PROMEDIO GENERAL POR SEMESTRE OF UNA FACULTAD

FACIRTAD SEMESTRES | PROMEDIO POR SEMESTRE PROMEDIO GENERAL

362
365
366

A 35

o ASIOTERAPIA 353 333
382

402

408

VRN A WN

Este formulario permite realizar consultas a una facultad especifica y mostrar los promedios
de los semestres de la facultad durante todo lo que lleva de su carrera al igual que su

promedio general.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se especifica que la consulta que se va a realizar es por facultad.
‘ En este campo se selecciona la facultad a la cual deseamos consultar.
‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada es decir los promedios

por cada semestre y el promedio general de la facultad.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton U"’"_J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

Con el botdn  emses | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

b J
Con el boton =& | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

w2

Con el boton —2& | procedemos a salir de este formulario.




PROMEDIOS ESTUDIANTILES(GENERALES).

w PROMEDIOS ESTUDIANTILES{SE PROMEDIOS)

CONSULTA GENERAL DE PROMEDIOS DE LOS ESTUDIANTES

ESTUDIANTE T FACULTADES b SENERAL
PROMEDIO GENERAL POR FACULTADES
= i : FADULTAD. F
1 TRABAID SUOA).
1532 FISIGTERAPIA
Il 3 CIENCIAS SBCIALES
;0.‘ ENFERMERLA
[ s INGENTERIA COMERCIAL
| 6 CIENQIAS SOCIARES Y FLOSORA
1 G ‘ INGENIERIA INDUSTRIAL
8 INGENIERIA DE SISTEMAS
[ CONTADURIA PUBLICA
{ 19 ADMINISTRADION DE EMPAESAS
Ll PSICOLOGIA
12 DERECHO
| sl ECONOMIA
|
|
e
i

S

Este formulario permite realizar consultas de los promedios generales de todas las

facultades de la universidad.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se especifica que la consulta que se va a realizar es general de todas las
facultades.
. En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada es decir los promedios

generales de las facultades de la universidad.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton .2=2x__| procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

1

Con el boton __timss _| procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
i
P | . o A -
Con el boton ceew | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

Con el boton procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

« 2

Conel boton 2% ___| procedemos a salir de este formulario.
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= SF_FINSENMESTRE

FIN DE SEMESTRE(SB_FINSEMESTRE).

__ FINALIZACION SEMESTRE ACADEMICO

~Eite b toalod a vedca ARG PERIODD ——
INGENIERIA DE SISTEMAS B3 {2000 7] f ~1
JORNADA DISNA JORNADA NOCTURNA
CUASOS MATRICULAOTS APROBARON T RE x CURSGS MATRIOAADOS APROBARON 2 HEPROBARON I
1 A 42 % a.8s 6 0,14 1 1A 190 23 072 13} 0.2
2 18 42 B 08?7 14 633 2 18 49 2 855 18 045
3 1¢ " B 08s 6§ 01e 80 st 0.64 = 0.35
4 10 @ k< ar 10 023 3 24 -] 23 ne 2 208
5 1E 3 1B 058 13 42 n 28 23 24 08 4 014
2R 159 0.76 43 024 L 47 0.89 6 [ A)]
6 20 A k) ‘ k1) o8t 7 013 5 3 A 5 50 088 7 2
? 28 5 k] 067 15 033 57 sg 088 7 0.12
@ 50 8.73 2 (%7 6 4 A 10 » 0.79 10 o2
8 3 A k3 k.3 13:3 3 [ .} k] o793 10
9 38 4% 37 08 k) 02 7 5 A 8 089 5
83 n 886 12 nid 39 0.89 5
10 4 A 45 at s 4 0o 225 8.8 57
n 4B 33 23 074 10 026
84 n 0,83 14 817
2 S5A k1l 22 09 3 o1
13 58 Q ki 388 3 614
3 64 AR 9 0.12
418

20

CURSOS NATRIORADOS APROBARDNM
e 643 0738

TUYAL EENERAL JORNADA DIURNA Y NOCTURNA

X REPRURARON

163

FIF Al R

Este formulario permite realizar consultas en una facultad especifica y mostrar el porcentaje

y la cantidad de estudiantes que aprobaron y reprobaron el semestre en un periodo

especifico.




Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se especifica la facultad a la cual se va a realizar la consulta.

’ Aqui se especifica el periodo académico el cual se va a consultar.

‘ Aqui se muestra el resultado de los estudiantes que aprobaron y reprobaron el
semestre en la jornada de la mafiana.

‘ Aqui se muestra el resultado de los estudiantes que aprobaron y reprobaron el
semestre en la jornada de la noche.

‘ Aqui se muestra la suma de los totales de los estudiantes que aprobaron y reprobaron

en las dos jornadas.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

ke
.

Con el boton i-22cx_J procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

e

Con el boton _ti~é= 1 procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

3
Conel boton s | se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacién puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el botén  weicw | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

Con el botoén __==s | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

]
T

Conel botén & | procedemos a salir de este formulario.




DESERCION GENERAL POR SEMESTRE(SB_DESERSAME).

% DESERIION GENERAL POR SEMESTRE(SS. DESERSAME) X
DESERCCION ESTUDIANTIL. POR SEMESTRE
| ~Efia b focultad & vedficar SEMESIRE PERIODO ~ PERIDDD l
[WGENIER:A DE SISTEMAS 1 ] o e AT =] vll
! L. "2 $ N __ S L & 17 _ 10]s)
No,  CODIGD NOMBRES D P No D P Mo!D P Ne D P _MNo.DPTHsiD
A SNSN SHSN SN SN SNSN 's'mis N S RISk 11
30 1998112209 GSWALDD NEVES
| ISHTI96TI2758  -NARIG-NBBUERX x 2 A % 1
32 1998112924  JORGE DROZCO 2 2 : % 3%
33— T898TIZNST CLatRIA GSDRIO
34 1998112632 KATHERINE OSPRO v x
3ITIIWTIZGIZ _ kelg FALENDA A% i
38| 1998112904 JOHANA PARRA %N i xR 2 SRt 1 R %
[ 199112239 MOLENA PEREZ [ ] =il ki ax 2
38 1338112050 RAFAELPEREZ N T evph | 2
29 1398112215 EVILI2 POLD i
40) 1998112067 HERIK POLO % 1 € 2
41 1938112310 ARISTWDES QUERALES = + ! I % 2
42 1398112140  RODOLFQ RODRAIGUEZ :
43 1338112024 GIOMAR SANCHEZ W 1
48 1338112183 DIANA SAMDIVAL i
45 1396112812 AICHAAD SANJUANELD « 2
45 1338112612 WARUEL SARMIENTO % % :
48] 1998112M3 _ LISSETTE SERNA a1 ' R g I AL
43 1338112077 AURA SUAREZ 5w 1 a w1 Sk g d i
S 1998112027 ALFXANDER YORRENEGR? % K 1 < e
Sl 1396112016 ARLETH TORRES '
52 TIMWNINH JORGE VALENTE
53 1397112436 __ DANIEL ViSBAL X x
‘ D:DESERCION S:St N: NO; P- PERDIDA DE MATERIAS: S: St N: NO: No DE MATERIAS PERDISAS
=g
ocas Limgin Salr
A

Este formulario permite realizar consultas en una facultad, semestre, jornada y periodo

académico. Ademas se muestra los estudiantes que pertenecian o pertenecen a dicho

semestre, jornada y facultad mostrando si perdi6 materias, cuantas perdié y si deserto o no

de la facultad o de la universidad.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. Aqui se especifica la facultad a la cual se va a realizar la consulta.

‘ Aqui se especifica el semestre el cual se va a consultar.

Aqui se especifica la jornada a la cual se va consultar..

Aqui se especifica el periodo académico el cual se va a consultar.

Aqui se muestra a cada estudiante con sus respectivos semestres indicando cuantas
materias perdio y si deserto.

Aqui se describen las convenciones de si perdié materia P si o no, si deserto D: si o

no, numero de materias perdidas (No.).

A continuacién se describe la funcién de cada uno de los botones que tiene el formulario.

s
.
.
1

Con el botén

Dmicar ] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
.I:‘

Con el boton —_tnsa ] procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

O

Con el boton — 2 __| procedemos a salir de este formulario.
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CREACION DE NUEVO USUARIO(SB_NUEVOUSUARIO).

& CREACION DE USUARIO(SB_NUEVOUSUARIOY Xl
‘ ; ; Tipo de uszuario
lisyanc
Contrazefia ‘ i = — | O Administiador
Confimay — o Q Hsausio
Contiasena ‘

g
4

Este formulario nos permite crear un nuevo usuario que ingrese al programa.

Solo debemos suministrar el nombre del usuario, la contrasefia y la
confirmacién de la contrasefia. Ademas si el usuario tiene permiso

total(ADMINISTRADOR) o parcia(USUARIO).

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se especifica la facultad a la cual se va a realizar la consulta.
‘ Aqui se especifica el semestre el cual se va a consultar,
. Aqui se especifica la jornada a la cual se va consultar..

‘ Aqui se especifica el periodo académico el cual se va a consultar.
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A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el

formulario.

1

i

Con el boton ___ Acepiar | ejecutamos el ingreso del nuevo usuario al sistema.

¢

Con el boton _ Limpiar procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

Con el botdn .- Solir

procedemos a salir de este formulario.




MODULO DE AUDITORIA(SB_AUDITORIA).

&= Modulo de auditoria(SB_AUDITORIA) : PoRA e
COORPORACION EDUCATI¥A MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR
DEPARTAMENTO DE PROCESOS ACADEMICOS

AUDITORIA
Tipo de busqueda
Codige usuario & 6
L ‘ ¢ Usuario especifico
Fecha  |Hoa | Movmento |  Usumio | Eqmo
20020824 | Entrada al sistema ADMINISTRADOR salbeq(2
| 20020824 [ 01.0845 Salida del sistema  ADMINISTRABOR ~ sa0Beq02
| 20020824 020800 Jonsukta en formulari ADMINISTRADOR ~ sal6eqQ2
_______ 2002-08-24 | 02.08 02 ‘ >onsulta en formulari ADMINISTRADOR sa06eal2
| 2002-08-24 | 02.08.03 -onsulta en formulan ADMINISTRADOR sal6eq02
2002-08-24 | 02.08.03 -onsukta en fosmdan ADMINISTRADOR salBeq02
20020824 | 02.08.05 Entada al sistema ADMINISTRADOR ~ sa0€eq02
20020824 | 0208.06 ‘onsulta en formulari ADMINISTRADOR salbeql?
o | >

@In

Este formulario nos permite obtener informacion acerca de quien ingresa al programa y que
movimientos realiza.

Teniendo en cuenta diferentes aspectos, los cuales nos llevan realizar la consulta que
necesitemos simplemente con escoger algunos datos que nos facilite la biisqueda de los
resultados esperados.

Entre estos aspectos encontramos si queremos conocer los movimientos generales

realizados en el programa, o los movimientos realizados por un usuario especifico el cual
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debemos digitar en la caja de texto y presionar enter o el botdn de buscar y al instante nos

aparecen todos los datos que necesitamos.

Entre los resultados

encontramos, fecha, la hora, el movimiento realizado, el

usuario que lo realizo y desde que equipo lo hizo.
Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. Aqui se selecciona la opcion de busqueda que queremos realizar ya sea general o

especifica.

° Aqui sé digita el codigo del usuario que se desea consultar para ver cuales

transacciones ha realizado en el sistema, esta busqueda es para un usuario especifico.

e Aqui se muestra el resultado de la consulta realizada.

Ahora se describe la fiincion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

HERFC

Con el boton i B

ok
g
bax

Con el botdn ._feima |

ot

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

Con el boton __tins= |

datos.

Eor ]

procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

; A=A F] . :
Con el boton —_2%& . procedemos a salir de este formulario.
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12. DESARROLLO E IMPLEMENTACION.
12.1 DESCRIPCION DE HERRAMIENTA DE DESARROLLO.

MICROSOFT VISUAL BASIC 6.0

CAPACIDAD Y POTENCIA.

En el inicio de desarrollo de las bases de datos para microcomputadores,
aparecieron DBASE Il y DBASE Ill que brindaron una forma muy agil y rapida de

desarrollo, aunque débil a la hora de manejar un volumen alto de datos.

Partiendo de esta filosofia agil de trabajo, MICROSOFT CORPORATION
desarroll6 un producto que era mejor como herramienta de programacion y
manejo de datos acompanado de una buena plataforma, convirtiéndose en uno de
los productos de desarrollo mas populares a nivel mundial.

La gran acogida de esta herramienta, hizo que la compaiia de Software mas
grande del mundo MICROSOFT CORPORATION, la adquiriera y la convirtiera en
uno de los productos lideres en desarrollo, dandole asi una nueva dimension a la
herramienta.

La herramienta de desarrollo propone caracteristicas como:
¢ Manejo total de la filosofia cliente servidor: soportando motores como:
- SQL Server
- Oracle
- Access
- Db2
- MYSQL

e Programacion orientada a objetos
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Programacién por eventos
Manejo de altos volumenes de datos con excelentes tiempos de respuesta.

Herramientas que facilitan el rapido desarrollo como disefiadores de pantallas,

informes y consuitas.
Manejo de SQL.

Integracién a toda la familia Microsoft, (Excel, MS query, Access y otros).
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13. PUESTA EN MARCHA

La puesta en marcha del sistema incluye la instalacion del software, la

capacitacion a los usuarios y el seguimiento.

La instalacion del programa se llevara a cabo en la Corporacion Educativa Mayor

De Desarrollo Simén Bolivar, en el Departamento de Procesos Académicos

Parametrizacion inicial del sistema

Creacion de usuarios.
Capacitacion.
Asignacion de identificaciones y contrasefas.

Alimentacion de las tablas basicas del sistema.

La agenda de capacitacion se realizara con la presencia de los usuarios finales y

el administrador del sistema, e incluye los siguientes temas:

Instalacion del software.

Alimentacién de tablas.

Informacion y atencion de usuarios.
Estadisticas y Auditoria.

Administracién y seguridad del sistema.

Procesamiento e impresion de reportes.

Después de instalado el software se prestara soporte técnico durante los dos

meses siguientes.
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14.GESTION DE CONFIGURACION DEL SOFTWARE

La Gestién de Configuracién esta conformada por un conjunto de actividades que
se realizan para asegurar y garantizar la calidad del software, su objetivo
primordial es administra los cambios a lo largo de todas las fases del proceso de

desarrollo.

La Gestion de Configuraciéon identifica, controla, audita e informa de las
modificaciones que invariablemente se dan al desarrollar el software una vez que
ha sido entregado al cliente.

Esta compuesta por un conjunto de objetos relacionados entre si, denominados
Elementos de Configuracion del Software, que una vez desarrollados y revisados

se convierten en una Linea Base del Software.

Analizando la importancia de la Gestion de configuraciéon como un elemento de
proteccién, para el presente proyecto se han determinado y establecido los
elementos que permitan asegurar la calidad y controlar los cambios a lo largo de la
vida del software.
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14.1 LINEA BASE DEL SOFTWARE

La Linea base del software esta conformada por las especificaciones que han sido
revisadas y aprobadas formalmente y sobre los que se ha llegado a Un acuerdo,
con el fin de formar una plataforma de partida para desarrollos posteriores y

constituye, ademas, la primera versién del software.

De aqui en adelante cualquier cambio que desee realizarse debe seguir un
procedimiento formal de control de cambios y dara pie para la creacién de nuevas

versiones del software.

Para el caso particular del Sistema de Manejo del Flujo de Informaciéon Académica
En El Departamento De Procesos Académicos, se han escogido, para formar la
linea base, un conjunto de elementos de configuracion que se especifican a

continuacion.

14.1.1 ESPECIFICACION DEL SISTEMA

Sistema de Informaciéon para Manejo del Flujo de Informacién Académica En El
Departamento De Procesos Académicos.

La funcionalidad del programa se resume en el cumplimiento de las siguientes

caracteristicas.

Ha sido disefiado y elaborado para facilitar la labor del Departamento De Procesos

Académicos en La Corporacién Educativa Mayor Del Desarrollo Simén Bolivar.
Se constituye en una herramienta de apoyo que permite automatizar rutinas como

Consultas y Reportes de Informacion Académica global de los estudiantes,

agilizando los procesos de consulta e impresion de reportes y regulando el acceso
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a la informacion para facilitar las labores de auditoria por parte de administrador

del sistema.

El software es funcional y flexible, parametrizado, y permite adaptarse a los
constantes cambios que se producen a diario en la universidad, a la vez que crece

acorde con los planes de desarrollo institucional.

Una caracteristica importante es el esquema de seguridad que maneja, basado en
permisos y privilegios otorgados a usuarios. Asi como el uso de asignacién de
usuarios y contrasenas que facilitan la labor del administrador del sistema, y el
manejo de trabajos activos. Todos estos elementos garantizan la proteccion de la
informacion basica almacenada en el sistema.

14.1.2 PLAN DEL PROYECTO DE SOFTWARE
El plan se ha desarrollado por etapas, cada una de las cuales ha sido
documentada y explicada en el presente documento, asi como la planificaciéon de

actividades y la estimacion de recursos(humanos, técnicos, econémicos y de
tiempo).
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15. EVALUACION

15.1 EVALUACION DEL PROYECTO

Para las personas participantes en este proyecto los resultados logrados han sido
buenos porque se cumplieron las metas propuestas en cuanto a tiempo y

recursos.

Por otro lado, se lograron los objetivos trazados desarrollando un software de
calidad que satisfizo los requerimientos del cliente y colmé ampliamente sus

expectativas.

Para nosotros el proyecto fue enriquecedor porque se adquirié experiencia en el
campo de las relaciones comerciales, la contratacion de servicios, la aplicacion de
metodologias de trabajo fundamentadas en la investigacion y el conocimiento del
desarrollo de software. Ademas, tuvimos la oportunidad de experimentar con
nuevas herramientas de apoyo que facilitaron nuestra labor y nos permitieron

ampliar el horizonte de nuestro proyecto.

16.2 EXPERIENCIAS

El desarrollo del proyecto nos permitié vivir situaciones que nos ayudaron a crecer
profesionalmente, por ejemplo, desarrollamos un caracter investigativo,
conscientes de la importancia de desarrollar un software de calidad acorde con los
planes de crecimiento institucional, en pro de este objetivo analizamos diferentes
alternativas de desarrollo buscando la que mejor se adaptara a nuestras

necesidades.




Ademas, comprendimos la importancia de la comunicacién con el cliente y lo
hicimos participe del proyecto a fin de reducir el impacto que pudiera producir la
llegada de una nueva herramienta, a la vez que el usuario final se convirtié en el

evaluador permanente del software durante su etapa de desarrollo.

Es grato saber que nuestro trabajo es aceptado y valorado porque contribuye a

mejorar las condiciones de trabajo de otras personas.

Conocimos los beneficios de una buena planificacion y sobre todo la importancia
de cumplir los pequefios avances fijlados para la entrega avances que nos

permitieron llegar al final sin contratiempos para cumplir con el cliente.
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INTRODUCCION.

Los sistemas administradores de informacion se han convertido en una herramienta
fundamental para las grandes instituciones y empresas, esto viene marcado por la

calidad del sistema y las diferentes aplicaciones que pueda tener.

Lo acompaiia también como puede el usuario interactuar con el sistema, pero para que
esto se pueda desarrollar satisfactoriamente se necesita que el sistema este en la
capacidad de ofrecer una ayuda en linea para que la comunicacién con el usuario sea lo
mas clara posible y eficaz. Ademads de proporcionar por parte de los disefiadores un
manual de usuario y del sistema para que este pueda documentarse de todo lo
concerniente y relacionado con el sistema para poder comprender todo lo que abarca

este.

La finalidad de los sistemas administradores de informacién es permitir que los usuarios
puedan manipular de una manera rdpida, eficiente, optima y segura toda la informacion

de su sistema.
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1. INSTALACION.

Para instalar el Sistema de Informacién de Estudiantes (SIE) en su computador debe
utilizar el programa instalar , el cual copia el programa ejecutable, la base de datos, el

sistema de ayudas en linea y otros componentes del programa.

El proceso de instalacion del programa (SI*E)1.0, es tan sencillo como ir de mano de un
maestro, esto es, €l maestro dird paso a paso lo que se va a realizar durante la instalacién
del programa solo basta con seguir los pasos del asistente de instalacién del software

sistema de informacion estudiantes(SI*E)1.0.

Como informacién preliminar para el proceso de instalacién del programa (SI*E)1.0, se
debe conocer el tipo de equipo sobre el que se va a trabajar. Vea los requerimientos

basicos de Hardware y Software para utilizar el programa de una manera adecuada.

Herramientas para soporte de informacién (motor de bases de datos Oracle,
herramientas de disefio e implementacién de software (Oracle Designer, Microsoft
Visual Basic), herramienta de generacién de reportes(Crystal Reports), equipos de

computacién en red.
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2. REQUERIMIENTOS BASICOS .

El Sistema de informacion de Estudiantes (SI*E 1.0) es un sistema que opera a 32 bits,
por lo cual requiere de ciertos componentes esenciales de hardware y software que
permitan su instalacién y su correcta operacién.

Su configuracién a 32 bits conlleva a una mejora en el rendimiento del procesamiento,
hecho por el cual se hace necesario su montaje sobre una plataforma operacional que

soporte sistemas de archivos de 32 bits.

La plataforma operacional Microsoft Windows posee la caracteristicas antes
mencionada, por lo tanto las versiones 95, 98, NT Server, NT y WorkStation son las
maés aptas para soportar la operatividad del Sistema de Informacion Estudiantes (SI*E

1.0).

Se debe tener en cuenta la velocidad del procesador durante el procesamiento del equipo

donde se planifique instalarlo el Sistema de Informacion de Estudiantes(SI*E 1.0.). Por

tal razdn, se debe contar con procesadores Pentium III o superiores.

Requerimientos Caracteristicas
Operativo | Windows ' o Workstation =
Espacio disponiblé en disco ~ {500 MB
RAM 256 MB o superior

Procesador Pentium 11 o superior
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Para el adecuado funcionamiento del sistema se debe disponer de un computador que
posea las siguientes caracteristicas como son :

HARDWARE :
e Procesador Pentium III o superior.
e Disco Duro con 500 MB de Espacio Libre.

e Memoria RAM de 256 Megabytes.

SOFTWARE (Sistema Operativo) :

e Windows 95/98/ NT Server/ NT o Workstation.

¢ La configuracidn regional de la hora debe estar en formato AMPM.
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3. MODELO ENTIDAD - RELACION

ESTUDIANTES

A

MUNICIPIOS

b

<

DATOSESTUDS

DEPARTAMENTOS

y

PAISES

ASIGNATURAS

PROGRAMAS

NOTAS

HISNOTAS

SIE AUDITORIA

USUARIO
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4. DESCRIPCION DEL MODELO ENTIDAD -

RELACION
Las entidades con que cuenta nuestro modelo entidad — relacion son:
ENTIDADES.
ESTUDIANTES Estudiantes con sus datos basicos.
ASIGNATURAS Asignaturas relacionadas a cada programa de la universidad.
PROGRAMAS Facultades de la universidad. a
MATRICULAS Matriculas asociadas a los estudiantes de la universidad.
DATOSESTUDS Estudiantes con los datos generales que complementan la
entidad estudiantes.
ESTINSCS Datos del estudiante al momento de la inscripcion.
DEPARTAMENTOS |Departamentos de procedencia de los estudiantes.
MUNICIPIOS Municipios de procedencia de los estudiantes.
PAISES Paises de procedencia de los estudiantes.
HISNOTA Notas actuales de los estudiantes.
NOTAS Notas historicas de los estudiantes.
SIE_AUDITORIA Datos de los movimientos realizados en el sistema.
USUARIO Datos de los usuarios del sistema (Contrasefia, Nombre de

usuario, Tipo de usuario)
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S. MODELO RELACIONAL

En el modelo relacional de nuestro proyecto, cuyo objetivo es el manejo de la
informacion académica de los estudiantes en el Departamento De Procesos
Académicos De La Corporacion Educativa Mayor Del Desarrollo Simén Bolivar.

Es aqui donde hacemos una descripcion de cada una de las tablas utilizadas en

nuestro sistema.

ESTUDIANTES.

Esta tabla contiene los datos personales basicos del estudiante y se encuentra
relacionada con las tablas:

datosestuds en el campo ESTCODIGO (Codigo del Estudiante).

Programas en el campo PRGCODPROG (Cdédigo del Programa).

Hisnota en el campo NTACODESTUDI (Cddigo del Estudiante) .

Notas en el campo NTACODESTUDI (Cédigo del Estudiante).

ASIGNATURAS.

Esta tabla contiene todas las asignaturas asociadas a cada uno de los programas de la
universidad, se encuentra relacionada con las tablas.

Notas en el campo NTAASGCOD (Cdédigo de la Asignatura).

Hisnota en el campo NTAASGCOD (Codigo de la Asignatura).
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PROGRAMAS.

Esta tabla contiene todos los programas que tiene la universidad y se relaciona con
las tablas.

Estudiantes en el campo ESTPROGRAMA (Cddigo del Programa).

Estinscs en el campo EINCODPROG (Cé6digo del Programa).

Matriculas en el campo MTRPROGRAMA (Cddigo del Programa).

Notas en el campo NTACODPROG (Cédigo del Programa).

Hisnota en el campo NTACODPROG (Cddigo del Programa).

MATRICULAS.

Esta tabla contiene todas las matriculas realizadas de los estudiantes, y se encuentra
relacionada con la tabla.
Programas en el campo PRGCODPROG (Cédigo del Programa).

DATOSESTUDS.

Esta tabla contiene todos los datos generales de los estudiantes los cuales
complementan la tabla estudiantes, y se relaciona con las tablas.

Estudiantes en el campo ESTCODIGO (Cddigo del Estudiante).

Matriculas en el campo MRTCODIGOEST(Cddigo del Estudiante).

Departamentos en el campo DPTCODIGO (Cédigo del Departamento) .

Municipios en el campo MCPCODIGOMUN (Cdédigo del Municipio).

Notas en el campo NTACODESTUDI (Cddigo del Estudiante).
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ESTINSCS.

En esta tabla se encuentra todos los datos de los estudiantes al momento de
inscribirse y aspirar a pertenecer a una facultad, y se relaciona con las tablas.
Departamentos en el campo DPTCODIGO (Cddigo del Departamento).

Municipios en el campo MCPCODIGOMUN (Cédigo del Municipio).

Notas en el campo NTACODESTUDI (Cédigo del Estudiante).

Hisnota en el campo NTACODESTUDI (Cédigo del Estudiante).

DEPARTAMENTOS.

En esta tabla se encuentran los departamentos de procedencia de los estudiantes de
la universidad, y se relaciona con las tablas.

Datosestuds en el campo ESTDEPARTI (Cdédigo del Departamento).

Municipios en el campo MCPCODDEP (Cédigo del Departamento).

MUNICIPIOS.

En esta tabla se encuentran todos los municipios de procedencia y de residencia de
los estudiantes de la universidad, y se relaciona con las tablas.

Departamentos en el campo DPTCODIGO (Cddigo del Departamento).

Datosestuds en el campo ESTMUNICIPIO1 (Cédigo del Municipios).

PAISES.

En esta tabla se encuentran los paises de procedencia de los estudiantes de la

universidad, y No tiene relacién directa con ninguna tabla.
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HISNOTA.

En esta tabla se encuentran todas las notas histdricas de los semestres anteriores de
los estudiantes de la universidad, y se relaciona con las tablas.

Estudiantes en el campo ESTCODIGO (Cddigo del Estudiante).

Asignaturas en el campo ASGCOD (Coédigo de la Asignatura).

Datosestuds en el campo ESTCODIGO (Cdédigo del Estudiante).

Programas en el campo PRGCODPROG (Cédigo del Programa).

NOTAS.

En esta tabla se encuentran todas las notas histdricas de los semestres anteriores de
los estudiantes de la universidad, y se relaciona con las tablas.

Estudiantes en el campo ESTCODIGO (Cddigo del Estudiante).

Asignaturas en el campo ASGCOD (Cédigo de la Asignatura).

Datosestuds en el campo ESTCODIGO (Cddigo del Estudiante).

Programas en el campo PRGCODPROG (Cddigo del Programa).
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6. DEFINICION DE CAMPOS DE LAS TABLAS

ESTUDIANTES.
ESTCODIGO NUMBER(10)
ESTIDE NUMBER(12)
ESTTIPOIDE 'NUMBER(2)
ESTEXPEDIDA VARCHAR2(60)
ESTNOMBREI VARCHAR2(60)
ESTNOMBRE2 VARCHAR2(60)
ESTAPELLIDOI VARCHAR2(60)
ESTAPELLIDO2 VARCHAR2(60)
ESTPROGRAMA NUMBER(2)
ESTSNPCOD VARCHAR2(20)
ESTSNPPUN NUMBER(4)
ESTSNPPER VARCHAR2(30)
PARA_ELI NUMBER(6)

ASIGNATURAS.
ASGCOD NUMBER(4)
ASGNOMBRE VARCHAR2(36)
ASGHORTEOR NUMBER(2)
ASGHORPRAC NUMBER(2)

PROGRAMAS.

PRGCODPROG NUMBER(2)
PRGCODFACULT NUMBER(2)
PRGNOMBRE VARCHAR2(100)
PRGULTIMAMALLA NUMBER(2)
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MATRICULAS.

MTRNUMMAT NUMBER(10)
MTRNUMMATANT NUMBER(10)
MTRFECHAMAT DATE
MTRPROGRAMA NUMBER(2)
MRTCODIGOEST NUMBER(10)
MTRIJORNADA NUMBER(3)
MTRPERIODOANO NUMBER(4)
MTRPERIODOSEM NUMBER(2)
MTRSEMESTRE NUMBER(2)
MTRGRUPO VARCHAR2(2)
MTRDESCRIPCION VARCHAR2(30)
MTRESTADO VARCHAR2(2)
MTRTIPOMTR NUMBER(6)
MTRUSUCREA VARCHAR2(30)
MTRUSUMOD VARCHAR2(30)
MTRFECMOD DATE
MTRUSUANU VARCHAR2(30)
MTRFECANU DATE
MTRNUMINSC NUMBER(10)

DEPARTAMENTOS.
DPTCODIGO NUMBER(6)
DPTNOMBRE VARCHAR2(60)
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MUNICIPIOS
MCPCODDEP NUMBER(6)
MCPCODIGOMUN NUMBER(6)
MCPCODCENPOB NUMBER(3)
MCPNOMBREMUN VARCHAR2(60)
MCPCENTRPOB VARCHAR2(60)
PAISES.
PAICODIGO NUMBER(2)
PAINOMBRE VARCHAR2(60)
DATOSESTUDS.
ESTCODIGO NUMBER(10)
ESTDIRECCPERM VARCHAR2(30)
ESTMUNICIPIO1 NUMBER(6)
ESTDEPART] NUMBER(6)
ESTTELEFONOI1 NUMBER(11)
ESTTELEFONO11 NUMBER(11)
ESTDIRECCBARR VARCHAR2(60)
ESTMUNICIPIO2 NUMBER(6)
ESTDEPART2 NUMBER(6)
ESTTELEFONO2 NUMBER(11)
ESTTELEFONO22 NUMBER(11)
ESTSEXO VARCHAR2(2)
ESTESTADOCIVIL VARCHAR2(2)
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ESTNUMFOLD VARCHAR2(2)
ESTUBICFOLD VARCHAR2(2)
ESTULTSEMCUR VARCHAR2(2)
ESTNUMSEMCUR VARCHAR2(2)
ESTACT NUMBER(2)
ESTEGRE VARCHAR2(2)
ESTNUMLIBMIL NUMBER(12)
ESTDISMIL NUMBER(4)
ESTDEBDOC NUMBER(2)
ESTEMAIL VARCHAR2(26)
ESTAVISNOMBRE VARCHAR2(30)
ESTAVISAPELLIDOL1 VARCHAR2(30)
ESTAVISAPELLIDO2 VARCHAR2(30)
ESTAVISTELEFONOS NUMBER(11)
ESTREGICFES VARCHAR2(20)
ESTPUNTAIJEICFES NUMBER(4)
ESTANOINGRESO NUMBER(4)
ESTSEMINGRESO NUMBER(2)
ESTANONACIMI NUMBER(4)
ESTMESNACIMI NUMBER(2)
ESTDIANACIMI NUMBER(4)
ESTMUNICNAC NUMBER(6)
ESTDEPARTNAC NUMBER(6)
ESTPAISNAC NUMBER(6)
ESTEGREBACHDE VARCHAR2(60)
ESTEGREBACHANO NUMBER(4)
ESTEGREBACHSEM NUMBER(2)
ESTESTUDIOUNIV VARCHAR2(60)
ESTRENUMBEREGRO NUMBER(2)
ESTTRANFERANO NUMBER(4)
ESTTRANFERSEM NUMBER(2)
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ESTTRANFERINST VARCHAR2(60)
ESTINGRESOANO NUMBER(4)
ESTINGRESOSEM NUMBER(2)
ESTIORNADA NUMBER(2)
ESTCENTPOBI NUMBER(3)
ESTCENTPOBNAC NUMBER(3)
ESTGRUPO VARCHAR2(2)
ESTINSCS.
EINNUMERO NUMBER(11)
EINCODPROG NUMBER(11)
EINCODJORNADA NUMBER(11)
EINPERIODOANO NUMBER(11)
EINPERIODOSEM NUMBER(11)
EINFECHAINSCRI VARCHAR2(12)
EINSEMESTREVA NUMBER(11)
EINNUMCONSIG NUMBER(11)
EINBANCO NUMBER(11)
EINVALOR NUMBER(11)
EINIDENTIF NUMBER(11)
EINTIPOIDENTIF NUMBER(11)
EINNOMBREI VARCHAR2(60)
EINNOMBRE2 VARCHAR2(60)
EINAPEI VARCHAR2(60)
EINAPE2 VARCHAR2(60)
EINDIRECCION VARCHAR2(60)
EINTELEFONO VARCHAR2(60)
EINANOGRADO NUMBER(11)
EINELABORAPOR VARCHAR2(60)
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EINENTERADOPOR VARCHAR2(60)
EINCOLEGIOPRO VARCHAR2(60)
EINTIENEPRUEBAIF VARCHAR2(60)
EINTRABAJAEN VARCHAR2(60)
EINTELTRABAJO VARCHAR2(60)
EINESTADO VARCHAR2(60)
EINMATRICULADO VARCHAR2(60)
EINCODIGO NUMBER(13)
EINMEDIO NUMBER(11)
EINCOLEGIO NUMBER(11)
EINEMPRESA VARCHAR2(60)
EINBARRIO NUMBER(11)
EINESTRATO NUMBER(11)
EINANONAC NUMBER(11)
EINMESNAC NUMBER(11)
EINDIANAC NUMBER(11)
EINDEPNAC NUMBER(11)
EINMUNNAC NUMBER(11)
EINCENNAC NUMBER(11)
EINPAINAC NUMBER(11)
EINDEPVIVE NUMBER(11)
EINMUNVIVE NUMBER(11)
EINCENVIVE NUMBER(11)
EINSEXO NUMBER(11)
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HISNOTAS.
NTACODPROG NUMBER(2)
NTAMLLCOD NUMBER(2)
NTACODESTUDI NUMBER(10)
NTAASGCOD NUMBER(4)
NTAPERIODOANO NUMBER(4)
NTAPERIODOSDESEM NUMBER(2)
NTASEMESTRE NUMBER(2)
NTAGRPCOD VARCHAR2(2)
NTAPRIPAR NUMBER(4.2)
NTASEGPAR NUMBER(4,2)
NTAEXAFIN NUMBER(4,2)
NTANOTAFINAL NUMBER(4,2)
NTAHABILITACION NUMBER(4,2)
NTANOTAVACAC NUMBER(4,2)
NTAOBSERVACION VARCHAR2(30)
NTACODJORNADA NUMBER(3)
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NOTAS.
NTACODPROG NUMBER(2)
NTAMLLCOD NUMBER(2)
NTACODESTUDI NUMBER(10)
NTAASGCOD NUMBER(4)
NTAPERIODOANO NUMBER(4)
NTAPERIODOSEM NUMBER(2)
NTASEMESTRE NUMBER(2)
NTAGRPCOD VARCHAR2(2)
NTAPRIPAR NUMBER(4,2)
NTASEGPAR NUMBER(4,2)
NTAEXAFIN NUMBER(4,2
NTANOTAFINAL NUMBER(4,2)
NTAHABILITACION NUMBER(4,2
NTANOTAVACAC NUMBER(@,2)
NTAOBSERVACION VARCHAR2(30)
NTACODJORNADA - NUMBER(3)
USUARIO.
USUARIO NOT NULL VARCHAR2(30)
CONTRASENA VARCHAR2(30)
TIP_USU 'NUMBER(2)
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SIE_AUDITORIA.

VARCHAR2(10)

FECHA
HORA VARCHAR?2(10)
D MOV NUMBER(38)
NOM_EQ VARCHAR2(30)
VARCHAR2(30)

ID_USU
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8. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS
DEL SISTEMA

1.Formulario Inicio de sesién de ODBC (frmODBCLogon).

e Private Sub cmdOK_Click()
End Sub
Este procedimiento permite el ingreso al programa después de validar la
conexion con la base de datos
e Private Sub cmdCancel Click()
End Sub
Este procedimiento cancela la operacion de ingreso al sistema si deseamos

abortar la ejecucion del mismo.

2. Formulario Administrador de usuario(SB_CONTRASENA).

e Private Sub Aceptar_click()
End Sub
Este procedimiento permite validar la contrasefia y nombre de usuario y permitir

el ingreso al sistema.

e Private Sub limpiar_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si se cometi6 un

error al momento de digitar la contrasefia y el nombre del usuario.

e Private Sub cancelar_Click()
End sub

Este procedimiento cancela la operacion validacion de la contrasefia y nombre

del usuario, también si deseamos abortar la ejecucion del mismo.
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3. Formulario Datos Generales Del Estudiante(SB_ ESTUDIANTES2).

e Private Sub consultar click()
End sub
Este procedimiento permite iniciar el proceso de la consulta de los datos del

estudiante especificado por medio del c6digo, Nombre, Apellido.

e Private Sub limpiar_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si se cometié un
error al momento de digitar los datos cuando se especifica el estudiante al que se

quiere consultar.

e Private Sub salir_Click()
End sub
Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos después

de haber realizado una (unas) consultas.

4. Formulario REPORTE DE ESTUDIANTES POR
NACIONALIDAD(SB_BUSQ_PAISES).

e Private Sub iniciar_Click()
End sub
Este procedimiento inicia el proceso de bisqueda de estudiantes dependiendo de

la nacionalidad especificada.

e Private Sub limpiar_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si se cometid un
error al momento de digitar los datos cuando se especifica la busqueda o si ya se

utilizo el formulario.
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Private Sub imprimir_Click()
End sub

Este formulario permite imprimir el resultado de la busqueda realizada.

Private Sub Commandl _Click() exportar
End sub
Este procedimiento permite exportar los datos a cualquier tipo de archivo que se

quiera ejemplo: Excel, texto, Word, etc.

5. Formulario REPORTES GENERALES(SB_REPORTESGEN) item

Facultades.

Private Sub iniciar_Click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda general de la
informacién por facultades, especificada en los pardmetros indicados en el

formulario al momento de estructurar la consulta.

Private Sub limpiar_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private Sub imprimir_Click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private Sub salir_Click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.
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6. Formulario REPORTES GENERALES(SB_REPORTESGEN) item

Semestres.

Private Sub inicia_Click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar ef proceso de biisqueda general de la
informacién por semestres, especificada en los pardmetros indicados en el

formulario al momento de estructurar 1a consulta.

Private Sub limpia_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private Sub imprimi_Click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private Sub sali_Click() exportar
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

7. Formulario REPORTES GENERALES(SB_REPORTESGEN) item

Grupes.

Private Sub inici_Click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda general de la
informacion por grupos, especificada en los pardmetros indicados en el

formulario al momento de eswucturar la consulta.
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Private Sub limpi_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private Sub imprim_Click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private Sub sal_Click() exportar
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

8. Formulario REPORTES GENERALES(SB_REPORTESGEN) item

Jornadas.

Private Sub inic_Click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de blisqueda general de la
informacion por jornadas, especificada en los parametros indicados en el

formulario al momento de estructurar la consulta.

Private Sub limp_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos det formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private Sub impri_Click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private Sub sa_Click() exportar
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End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

9. Formulario Asignaturas(SB_ASIGNATURA).

e Private Sub buscar_Click()
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda de la informacion
relacionadas, con las asignaturas especificada en los parametros indicados en el

formulario al momento de estructurar la consulta.

e Private Sub Commandl_Click()
End sub
Este procedimiento permite exportar la informacion generada por los resultados

de la bisqueda realizada.

e Private Sub salir_Click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

e Private Sub limpiar_Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

10. Formulario GENERADOR DE REPORTES
DINAMICO(SB_GENREPODIC).

e Private Sub CmdEjecutaQuery_Click()
End sub
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Este procedimiento permite ejecutar cualquier clase de reporte especificado por

el usuario en este formulario.

Private Sub CmdLimpiarQuery Click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private Sub CmdEditarconsulta_Click()
End sub
Este procedimiento permite editar la consulta en el editor de texto que tiene

Windows.

11. Formulario Carga de Informacion Semestral(SB_ CARGAPERIODO).

Private sub commandi_click() importar datos
End sub
Este procedimiento permite importar datos de otras fuentes diferentes a la fuente

original del sistema.

Private sub command2_click()
End sub
Este procedimiento permite guardar los errores generados por fallas al momento

de importar datos.

Private sub cargarl_click()carga de informacion
End sub
Este procedimiento permite cargar informacion a las tablas utilizadas por el

sistema.
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Private sub limpiar_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

12. FORMULARIO PARA LA TOMA DE
DECISIONES(SB_TDFSGJ _vsflexgrid) item Facultad.

Private sub iniciar_click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda general de la
informacion para la toma de decisiones por facultad, de acuerdo a lo
especificado en los pardmetros indicados en el formulario al momento de

estructurar la consulta.

Private sub graficar_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

Private sub limpiar_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private sub salir_click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.
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Private sub imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

13. FORMULARIO PARA LA TOMA DE
DECISIONES(SB_TDFSGJ_vsflexgrid) item Facunltad-Semestre.

Private sub Command!_click() iniciar

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de biisqueda general de la
informacién para la toma de decisiones por facultad y semestres, de acuerdo a lo
especificado en los parametros indicados en el formulario al momento de

estructurar la consulta.

Private sub Command?2_click() salir
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

Private sub Command3_click() graficar
End sub

Este procedimiento permite traficar los resultados de las consultas realizadas.

Private sub imprimir2_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.
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14. FORMULARIO PARA LA TOMA DE

DECISIONES(SB_TDFSGJ_vsflexgrid) item

Facultad-Jornadas.

Private sub iniciar3_click() iniciar 1\
End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda general de la

informacion para la toma de decisiones por facultad y jornadas, de acuerdo a lo
especificado en los pardmetros indicados en el formulario al momento de

estructurar la consulta.

Private sub graficar3_click() salir
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

Private sub salir3_click() graficar
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

Private sub limpiar3_click() salir
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private sub imprimir3_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.
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15. Formulario DESERCION ESTUDIANTIL POR
NACIONALIDAD(SB_TDPDM_FLEXGRID) item Departamentos.

e Private sub iniciar_click() iniciar
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de biisqueda de la informacion
relacionada con la desercion de los estudiantes por departamentos para la toma
de decisiones, de acuerdo a lo especificado en los parametros indicados en el

formulario al momento de estructurar la consulta.

e Private sub graficar_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

e Private sub salir_click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

e Private sub limpiar_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.
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15. Formulario DESERCION ESTUDIANTIL POR
NACIONALIDAD(SB_TDPDM_FLEXGRID) item Municipios.

Private sub Command]1_click() iniciar

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda de la informacion
relacionada con la desercion de los estudiantes por municipios para la toma de
decisiones, de acuerdo a lo especificado en los parametros indicados en el

formulario al momento de estructurar la consulta.

Private sub Command?2_click() imprimir
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private sub Command3_click() graficar
End sub

Este procedimiento permite graficar los resuitados de las consultas realizadas.

Private sub command4_click() limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private sub salir2_click()
End sub

Este procedimiento nos permite salir del formulario en que nos encontramos.
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16. Formulario ESTUDIANTES INSCRITOS Y
MATRICULADOS(SB_INCRMATRI_PER).

e Private sub Commandl _click() iniciar
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de bisqueda de la informacion
relacionada con los estudiantes inscritos y matriculados por cada facultad, de
acuerdo a lo especificado en los pardmetros indicados en el formulario al
momento de estructurar la consulta.

e Private sub Command2_click() salir
End sub

Este procedimiento permite salir del fermulario en el cual nos encontramos.

e Private sub Command3_click() graficar
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

e Private sub command4_click() limpiar
End sub

Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.
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17. Formulario INFORME DE ASIGNATURAS MAS
PERDIDAS(SB_NOTASIGNATURA) item Asignaturas Perdidas.

¢ Private sub iniciar_click()
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de biisqueda de la informacidén
relacionada con la asignatura mas perdida por los estudiantes en una facultad, de
acuerdo a lo especificado en los pardmetros indicados en el formulario al

momento de estructurar la consulta.

e Private sub graficar_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

e Private sub commandl_click() limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

e Private sub salir_click
End sub

Este procedimiento nos permite salir del formulario en el cual nos encontramos.
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18. Formulario INFORME DE ASIGNATURAS MAS
PERDIDAS(SB_NOTASIGNATURA) item Asignaturas Habilitadas.

e Private sub iniciar3_click()
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de bisqueda de la informacién
relacionada con la asignatura mas habilitada por los estudiantes en una facultad,
de acuerdo a lo especificado en los pardmetros indicados en el formulario al

momento de estructurar la consulta.

e Private sub graficar3_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

e Private sub limpiar3_click() limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub imprimir3_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

e Private sub salir3_click
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.
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19. Formulario INFORME DE ASIGNATURAS MAS
PERDIDAS(SB_NOTASIGNATURA) item Vacacionales.

e Private sub iniciar4_click()
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda de la informacién
relacionada con la asignatura con mas vacacionales realizados por los
estudiantes en una facultad, de acuerdo a lo especificado en los parametros

indicados en el formulario al momento de estructurar la consulta.

e Private sub graficar4_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

e Private sub limpiar4_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub imprimir4_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

e Private sub salir4_click
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en el cual nos encontramos.
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20. Formulario DESERCION GENERAL DE
ESTUDIANTES(SB_DESERCIONESTUDIANTIL) item Desercion por

Semestre.

e Private sub iniciar2_click()
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de biisqueda de la informacion
relacionada con la desercion general de los estudiantes por semestre en una
facultad, de acuerdo a lo especificado en los pardmetros indicados en el

formulario al momento de estructurar la consulta.

e Private sub graficar2_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

e Private sub limpiar2_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

e Private sub salir2_click
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en el cual nos encontramos.
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Private sub command3_click() exportar
End sub
Este procedimiento permite exportar el resultado de las consultas realizadas a

otros destinos que no sea la base de datos del sistema.

21. Formulario DESERCION GENERAL DE
ESTUDIANTES(SB_DESERCIONESTUDIANTIL) item Repitentes.

Private sub imiciar_click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de bisqueda de la informacion
relacionada con los estudiantes Repitentes en una facultad, de acuerdo a lo
especificado en los parametros indicados en el formulario al momento de

estructurar la consulta.

Private sub graficar_click()
End sub

Este procedimiento permite graficar los resuitados de las consultas realizadas.

Private sub limpiar_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private sub command2_click()imprimir
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private sub salir_click

End sub
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Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

e Private sub commandl_click() exportar
End sub
Este procedimiento permite exportar el resultado de las consultas realizadas a

otros destinos que no sea la base de datos del sistema.

22.FormularioPROMEDIOS ESTUDIANTILES(SB_PROMEDIOS)item

Estudiante.

e Private sub iniciar_click()
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de busqueda de la informacioén
relacionada con el promedio de los estudiantes en una facultad, de acuerdo a lo
especificado en los parametros indicados en el formulario al momento de
estructurar la consulta.

e Private sub graficar_click()
End sub
Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas

e Private sub limpiar_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un
error o se realizara otra consulta.

e Private sub command9_click()exportar
End sub
Este procedimiento permite exportar el resultado de las consultas realizadas a
otros destinos que no sea la base de datos del sistema.

e Private sub salir_click

End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en el cual nos encontramos.
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Private sub imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

23.FormularioPROMEDIOS ESTUDIANTILES(SB_PROMEDIOS)item

Facultades.

Private sub command! _click()iniciar

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de bisqueda de la informacion
relacionada con el promedio de los semestres de cada facultad en la universidad,
de acuerdo a lo especificado en los parametros indicados en el formulario al

momento de estructurar la consulta.

Private sub command2_click()salir
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

Private sub command3_click()limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private sub command4_click()graficar
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

Private sub command10_click()imprimir
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.
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24.FormularioPROMEDIOS ESTUDIANTILES(SB_PROMEDIOS)item

general.

e Private sub command5_click()limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub commandé6_click()graficar

End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

¢ Private sub command7_click()salir
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

e Private sub command8_click()iniciar
End sub
Este procedimiento permite ejecutar el proceso de biisqueda de la informacion
relacionada con el promedio de las facultades en la universidad, de acuerdo a lo
especificado en los parametros indicados en el formulario al momento de

estructurar la consulta.

e Private sub commandl1_click()imprimir
End sub
Este procedimiento permite imprimir ios reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.
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25.Formulario Fin De Semestre(SB_FINSEMESTRE).

Private sub iniciar_click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de bisqueda de la informacién
relacionada con el porcentaje de estudiantes que aprobaron y reprobaron el
semestre en cualquier facultad en la universidad, de acuerdo a lo especificado
en los parametros indicados en el formulario al momento de estructurar la

consulta.

Private sub salir_click()
End sub

Este procedimiento nos permite salir del formulario en que nos encontramos.

Private sub IMPRIMIR3 _click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

Private sub command1_click()exportar
End sub
Este procedimiento permite exportar el resultado de las consultas realizadas a

otros destinos que no sea la base de datos del sistema.

Private sub command3_click()graficar
End sub

Este procedimiento permite graficar los resultados de las consultas realizadas.

Private sub command4_click()limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.
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26. Formulario DESERCION GENERAL POR
SEMESTRE(SB_DESERSAME).

Private sub iniciar_click()

End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de biisqueda de la informacion
relacionada con el historial de los estudiantes especificando cuantas materias
perdié por cada semestre que curso y si deserto o no de la facultad, de acuerdo a
lo especificado en los parametros indicados en el formulario al momento de

estructurar la consulta.

Private sub Command4 _click()limpiar
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

Private sub salir_click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

27. Formulario CREACION DE USUARIO(SB_NUEVOUSUARIO).

Private sub Aceptar click()
End sub

Este procedimiento permite ejecutar el proceso de creacion de los usuarios del

sistema.

Private sub Salir_click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.
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Private sub Cancelar_click()
End sub
Este procedimiento cancela el proceso de creacion de usuarios y permite salir del

formulario.

28.Fromulario Modulo de auditoria(SB_AUDITORIA).

e Private sub buscar_click()
End sub

e Private sub Salir_click()
End sub

Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.

e Private sub Imprimir_click()
End sub
Este procedimiento permite imprimir los reportes, que son los resultados de las

consultas realizadas.

e Private sub limpiar_click()
End sub
Este procedimiento permite limpiar los campos del formulario si cometimos un

error o se realizara otra consulta.

e Private sub command! _click()exportar
End sub
Este procedimiento permite exportar el resultado de las consultas realizadas a

otros destinos que no sea la base de datos del sistema.
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29.Formulario RESOLUCION DE PANTALLA(SB_RESOLUCION).

Private sub command1_click()cambiar

End sub
Este procedimiento permite iniciar el proceso de cambio de resolucion de la

pantalla con el objetivo de que el programa se visualice mejor.

Private sub command?2_click()salir

End sub
Este procedimiento permite salir del formulario en que nos encontramos.
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INTRODUCCION.

Los sistemas administradores de informacién se han convertido en una herramienta
fundamental para las grandes instituciones y empresas, esto viene marcado por la

calidad del Sistema y las diferentes aplicaciones que pueda tener.

Lo acompaiia también como puede el usuario interactuar con el sistema, pero para que
esto se pueda desarrollar satisfactoriamente se necesita que el sistema este en la
capacidad de ofrecer una ayuda en linea para que la comunicacién con el usuario sea lo
mas clara posible y eficaz. Ademas de proporcionar por parte de los disefiadores un
manual de usuario y del sistema para que este pueda documentarse de todo lo
concerniente y relacionado con el sistema para poder comprender todo lo que abarca

este.

La finalidad de los sistemas administradores de informacion es permitir que los usuarios
puedan manipular de una manera rapida, eficiente, optima y segura toda la informacion

de su sistema.
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El Manual del Usuario del Sistema de Informacion para el manejo de la informacion de los
estudiantes en el departamento de Procesos Académicos de La Corporacion Educativa
Mayor Del Desarrollo Simén Bolivar. Brinda todo el contenido que ayudara a los usuarios
de esta aplicacion a comprender la estructura del modulo y a manejar todas las pantallas en
tiempo de ejecucidn que presenta cada una de las opciones del sistema. Este prefacio
incluye los siguientes topicos:

e Estructura general del manual de usuario.
e Aclaraciones.

ESTRUCTURA DEL MANUAL DE USUARIO

Inicialmente el manual presenta una introducciéon al Sistema De Informaciéon para el
manejo de la informacion de los estudiantes en el departamento de Procesos Académicos de
La Corporacién Educativa Mayor Del Desarrollo Simén Bolivar version 1.0, su definicion,
sus generalidades, la plataforma de trabajo y su modularizacion.

El segundo capitulo muestra una guia para conocer la forma en que se va a ejecutar cada
uno de los moédulos del sistema y para dar a conocer el ambiente de trabajo en el cual se va
a desempeiiar el usuario, ademds ensefia las diferentes formas en que se pueden llevar a
cabo las operaciones basicas a realizar dentro del software.

El tercer capitulo muestra una breve descripcion del sistema, su objetivo, sus caracteristicas
y las pautas que fueron tenidas en cuenta para el desarrollo del proyecto.

El cuarto capitulo muestra una descripcion de todo el proceso del manejo de los
indicadores de desercion estudiantil y todos los conceptos bésicos que hacen parte de la
desercion estudiantil.

En los siguientes capitulos se explica detalladamente como finciona el sistema desde el
momento de su ejecucion, se muestra las funciones del arbol de navegacion (TreeView) y
sus componentes respectivos, ademas se le describe al usuario paso a paso lo que debe
hacer para que pueda ejecutar el sistema sin ningin tipo de inconveniente en su manejo.

ACLARACIONES.

Cada una de las opciones que presenta la aplicacion serd explicada detalladamente y
ademas seran definidos todos los diferentes campos que conforman cada una de las
pantallas que aparecen en la ejecucion del sistema.
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1.0BJETIVOS

1.1 OBJETIVOS GENERAL.

El objetivo de este manual es mostrar al usuario de Sistema todos y cada uno de los
formularios que constituyen la aplicacion. Con el fin de facilitar el uso eficiente del mismo
por parte del (los) usuarios, al igual que sirve como herramienta de soporte para que los
usuarios conozcan la funcién de cada uno de los formularios con los que se esta

interactuando y como se pueden utilizar los procesos para obtener los resultados esperados.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

e Proporcionar una amplia explicacion del uso de cada formulario del Sistema.
e Permitir que el administrador del Sistema se familiarice y entienda la funcionalidad

del aplicativo, por medio de la descripcién de cada formulario del Sistema.
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. 2. ENTRADA AL SISTEMA.
2.1 INICIO DE SESION DE ODBC

Inicio de sesitn de ODBC

’-"v"alores de conexion

DSN: TR R, - |

Id. de ysuario:  |S1A

Contrasefia; SIA

Aceptar I Cancelar J

Este formulario nos permite especificar los parametros de conexion para la indicada base
de datos,
Teniendo en cuenta el DNS del sistema especifico, la identificacién del usuario y su

respectiva contrasefia, la cual lo autorizan la utilizar la base de datos del sistema.

2.2 ADMINISTRADOR DE USUARIO

& Administrador de usuarioft T x|

Usuarie  |ADMINISTRADOR

I_:_nnhamﬁaim

o | | 4

Aceptar Limpiar I Cancelar

Este formulario nos permite la entrada al sistema después de haber digitado y validado el
nombre de usuario y contrasefia.
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T P T
3. SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA
CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR
= _j LULALLZAUIUN DEL ESTUBIAN L
“ DATOS DEL ESTUDIANTE
- @ || REPORTES DEPARTAMENTO DE PROCESOS ACADEMICOS
i GENERAL ESTUDIANTES
‘& ] GENERALPOR PERIODO
& ASIGNATURAS
£ _J TOMA DE DESICIONE!
+ i‘% ADMINISTRACION
- J CAMBIO RESOLUCION PANTALLA
=25 CAMBIAR RESOLLCION
T AvuDa
j’? CONTENIDO O INDICE
o saum
Registre de informacion de los estudiantes de la nstitucion
& vewrmwor f) USUARIO DEL SISTEMA  ADMINISTRAL  Z3/T@/2I2 1517

Para llegar a este formulario se deben haber cumplido con los dos pasos anteriores para
poder navegar en este, el cual es el gque nos permite llegar y accesar a todo el sistema y
navegar en el arbol que mostramos el formulario. Encontramos el correspondiente
menu del programa el cual nos guiara de forma muy clara, facil e ilustrativa por las
diferentes opciones que conforman este sistema.

A continuacion describimos los pasos a se;nir para lograr navegar correctamente.

. podemos ingresar a las diferentes opciopes con solo dar doble clic sobre los iconos
que representan cada apartado del programa.

Entre estos apartados encontramos: localizacién del estudiante, reportes, toma de

decisiones, cambio de resolucion de pantalla, ayuda, salida entre otros que se encuentran al

interior de estos titulos.
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4. DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE

w DATOS GENERALES DEL ESTUDIANTE(SIE Datos _Personales)

PRESS ENTER

Datos P
Codigo 1988112910
ldenicarior 72314810
Eatudhante: JOHR LEMHON GOMEZ IGUARAH
T elefonus: 264799 1 3855208 @ Sexo: MASCULRNO
Dixecian: X 2328559
E-mail:
F UE SISIEMAS L] ] mMAfAnA
Aviaar a EVA ALICIA DE GOMEZ ROSADO
Telefonas: 8E09

o
‘F“Y‘:f‘:

Fhanedr

=

R
Datos Bencrales | Hotas htonicas Sals

Este formulario nos permite obtener algunos datos basicos de un estudiante especifico.
Teniendo en cuenta diferentes aspectos, los cuales nos llevan realizar la consulta que
necesitemos simplemente con escoger algunos datos que nos facilite la bisqueda de los
resultados esperados.

Entre estos aspectos encontramos si queremos conseguir al estudiante teniendo a la mano el
cddigo o el nombre o el apellido el cual debemos digitar en la caja de texto y presionar
enter o el botdn de buscar, para que posteriormente en la caja inmediatamente inferior nos
aparezca una pequeiia lista, que es el resultado del dato que le acabamos de proporcionar.
Inmediatamente visualizado el estudiante que nos interesa procedemos a dar un clic sobre
el estudiante y al instante nos aparecen todos los datos que necesitamos.

Entre los resultados encontramos, c6digo, nombres y apellidos de los estudiantes, facuitad

que cursa, entre otros.
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’ En este campo del formulario se especifica si la biisqueda que se va a realizar es por
el codigo del estudiante.

' En este campo del formulario se especitica si la biisqueda es por el primer nombre del
estudiante.

° En este campo del formulario se especifica si la biisqueda es por el primer apellido
del estudiante.

, En este campo del formulario se especifica si la busqueda es por el segundo apellido
del estudiante.

o En este campo del formulario es donde sé digita los valores que queremos consultar
dependiendo de la consulta especificada.

‘ En este campo del formulario es donde de muestra el resultado de la busqueda
realizada.

Ahora se indica la funcién de cada uno de los botones que componen este formulario.

P St
.

Con el boton ..._"‘ﬂ_.l procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén _ tmpa | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

2,
{

Con el botéon === J procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

J-\
-
Con el botén M| procedemos a dirigirnos a un formulario donde encontramos datos

mas claros y completos del estudiante.

|- ¥
Con el boton et | procedemos a dirigirnos a un formulario donde encontramos las

notas adquiridas por el estudiante a lo largo de su carrera, incluyendo las actuales.

o !
>3 {

Con el boton — 2% __| procedemos a salir de este formulario.
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5. REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

BT,

REPORTE GENERAL BE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

. PAISES | § DEPARTAMENTOS T MUNICIPIOS

BUSQUEDA DE ESTUDIANTES POR PAISES

Selarrime El Pair A Caol
veEnEZuELA =
“_DODIGO|  NOWBRE| _APEU®mOl  APELLIDGZ
| 193212516 JULIBETH CARVAIAL GOMEZ
) 2000112192 MARCOS BONETT SORTINA
K 200013945 ABIGAIL ALVAREZ WILCHES
3 2000212288 RAYNER BRICE?0 SUAREZ
| a4 200m1005 AIDA RANGEL CAICEDG
5 200218137 DONNY RODRIGUEZ CASTAZEDA
e 20121233 SANTIAGD SALAS ESCORCA
2 199714232 BRINN G2ATE A%Z
8 208013326 ESTREMORT VERBEL
9 2000114306 MAN FLOREZ ROMERO
10 200013023 EUM UTRIA SALAS
A 199821747 VANESSA MONTES PINEDA
. T3 MAaHIA HULHA MaK | iN!:.iw_-

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la universidad,
segun las opciones de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS) luego de haber
sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcion tinica, ubicados arriba de las
pestaiias, posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion el pais. El
cual debemos seleccionar segiin la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cddigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que
€l numero que hay.

Ahora se describe como diligenciar el formulario correctamente.
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En esta opcion se especifica que la biisqueda que se va a realizar es por paises.

’ Esta opcion especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.

. Aqui se muestra el resultado de consulta realizada.

‘ Aqui se visualiza el total de los registros consultados.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

.
t

Con el boton

v of

Con el boton __twine |

Do

sy

Con el boton __tsmcia |

datos.
>

| procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

Conel botén . 5& . |

procedemos a salir de este formulario.
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6.REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

REMORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD(SB_ BUSQ. PAISES)

i

REPORTE GENERAL DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD
; PAISES T DEPARTAMENTOS ‘ ¥ MUNIOPIOS
~BUSQUEDA DE ESTUDIANTES POR DEPARTAMENTOS
Seleccione El Pais A Corasltas Selecciane £1 D "
COLOMBIA b [ CALDAS =l '
CODIGE NOMBREI  APELLIDOT APELLOOZ . PAS
1398112878 LS QUINTERO SaLATAR COLOMBIA
2001210365 ANGELA DUQUE SIERFA COLOMBIA
20111684 CARLOS ALZATE SALAZAR COLOMBIA
200135 JENNY REYES FLOREZ COLOMBIA
Anzes ANDRES GUTIERREZ LEON COLOMBIA
2000212344 OSCACR GOKEZ ACEVEDD coLomBia
199513668 JORGE ORTIZ BAITAN COLOMBIA
200011257 CLAUDIA CAST GOMEZ COLOMBIA
2000112609 GERMAN G MOREND COLOMBIA
199911354 YUDYsS M’ ALZATE COLUMBIA
200014336 ALEXANDER HIDALG COLOMBIA
2002112878 EDWIN FORERO MOSQUERA COLOMBIA
189729743 LUANA CASTAD GOMEZ COLOMBIA
193711946 FRANKLIN DAz BUITRAGO COLOMBIA
139514982 MARIA NARVAEZ TREJOS COLOMBIA
139914124 KEVIN VERGARA ROMERO COLOMBIA CALDAS
198423726 GLORWK GAROA PEREZ COLGMBLIA CalLDAS
125822151 JUAN LONDO?0 GUTIERREZ COLOMBIA  CALDAS
Cantided de Regittros 13 { “ { A ! ) l WD l
Buscas Lispiar = Saie

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la universidad,
segun las opciones de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS) posteriormente
procedemos a especificar en los combos de seleccion el pais y departamento. Los cuales
debemos seleccionar segun la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, c6digo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que

€1 numero que hay.

. En esta opcion se especifica que la bisqueda que se va a realizar es por
departamentos.

' Esta opcién especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.
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‘ Esta opcion especifica el departamento del cual deseamos realizar la consulta.
. Aqui se visualiza el resultado de la consulta.
. Aqui se observa €l numero de registros que genero la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

Con el boton procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton . tzeie ]| procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

)
Lot

i J]
Con el boton __'=sei=s | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

L2

Con el boton —_2%& _ | procedemos a salir de este formulario.
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7. REPORTE DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD

s

Jo 8 2

R i
REPORTE GENERAL DE ESTUDIANTES POR NACIONALIDAD
PAISES i DEPARTAMENTOS T MURIOPIOS ‘
-BUSQUEDA DE ESTUDIANTES POR MURICIPIOS T
Sek El Pais A Consulta Seloviwm El D oo A Connl Selaccione Sal Et Muricipio A Conzult
[imumem _v_l_] [[mnoaum P ;U [ {Tureo
T [ m# NOMERE aeupoll REEKDO2  DEPARTAMENTO
¥ 19903197 ALEXANDER MARMOLEJO MENA ANTIOQUIA
— 2 13951132 AMAURY ASPRILLA CasTRO ANTIOQUIA
3 19328443 ANA SILGADO ROVIRA ANTIOQUIA
4 20001053 ANGELICA PITULUA GUFO ANTIOQUIA
| s  2000n2617 BEATRIZ MOSQUERA 2U764 ANTIOQUIA
6 1933211410 CHRISTLAN AMADO JARRMILLD ANTIOQULA
i 7] 2800112918 HERNAN DIAZ ARCA ANTIOQUIA
a 198811277 HEYLER PALACIO PANESSO ANTIOQUIA
= 193923065 HUGO ZAPATA NAGLES ANTIOQUIA
1 200212702 JAIME RUZ MURILLO ANTIOQUIA
11 200012743 JHON DIMAS REYES ANTIOQUIA
12 2002112468 JOHN CORTES ARTEAGA ANTIOQUIA
13 195513168 JOHN MENDOZA VIDAL ' ANTIOQUIA
14 2002140255 JuA D18z MESA ANTIOQUIA
15 200027355 ua PE2AFIELDS GUTIERREZ ANTIOQUIA
i 18 193311290 Luis CUESTA MANYOMA ANTICQUIA
17 19971309 Luis QUESTAS MANYOMA ANTIOQUIA
18 206013013 MARAIA ROAS RIVAS ANTIOQUIA
18 193721638 MANCY PERTLR ROMERO ANTIOQUIA
20 1952853 PATRICIA HOYOS MENDOZA ANTIOQUIA
21 199313423 ROLVI PINEDA ARCE ANTIOQUIA
2 2000110658 WENDY PITALUA GULFO ANTIOQULA
b Comtidod dc flemstos 24 i “ a o

Este formulario nos permite conocer reportes generales por nacionalidad en la universidad,

segin las opciones de(PAISES, DEPARTAMENTOS Y MUNICIPIOS) posteriormente

procedemos a especificar en los combos de seleccion el pais, el departamento y el

municipio. Los cuales debemos seleccionar segin la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, c6digo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que

él numero que hay.

Ahora se especifica como se debe diligenciar el formulario correctamente.

'. En esta opcion se especifica que la busqueda que se va a realizar es por municipios.

‘ Esta opcidn especificamos el pais en el cual deseamos realizar la consulta.
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Agqui se observa el resultado generado por la consulta.

Esta opcion especifica el departamento del cual deseamos realizar la consulta.

Esta opcion especifica el municipio en el que se va realizar la consulta.

Aqui se observa €l numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

e e g

Con el boton i—Bucsr__|

T

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén = | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

g

W

Con el botén __Limsi= |
datos.

s |

Conel boton 2% | procedemos a salir de este formulario.

procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
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8.REPORTES GENERALES

’ REPORTES GENERALES POR PERIODBO

. j © FACULTAD O SEMESTRE O GRUPO O JORNADA

FACULTADES T SEMFGIAES BRIPHS b ANRANATAS
* Yodesios zeen Que esten flenos *

. FACULTADES r__AND PERIODS
[BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGI ~] I fz = fi =i

I | _DEN 'NOMBRE _APELLIDBY, __ #PEWDO2E

G} 2002117059 840720058 SIRLIS 0CAMPD PABONE

2 20020117717 Flxentd CLaupia COGOLLT BARILLAJ

3 20211NR 2712182 YANELIS GOMEZ MALDONADO |

& 20N TN 4117740 SANTEINDNMINGN AYDA DFt CARMFN [

) 2002117667 14153667 CELIA PIMIENTA RUEDA K

6 1939114142 8847237 JOSE CABARICAS REDONDO |

7 2092117390 22511330 KAREN ARTETA OLIVARES |

8 2002117966 72277368 FRANKLUN PUELLO VASQUEZ |

S 2002117292 84071705292 KAREN GALLARDD GONZALEZE

18 2002117630 84040452650 SANDRA ARANGT PRADAF

1 2002117338 5522'39% DAYANA PAUTH PALACIOS |

12 2002117707 44153707 HELYN GOMEZ CUESTAE

13 200117616 800616 ZENEIDA SALAS OROZCO |

14 2002117874 22644974 SHEILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ {1
1s 202117353 84072406353 YIZ2A SALAZAR RADA[ |

16 2002117008 22618008 NINOSKA ESCOBAR DUNCAN ||

T 2002117737 48739737 YOICE KELSY CANTILLO |

8 2002117767 2645767 KATERINE ARA PEREZ

.9 20021171 22733101 KELLY OLIVARES RIVERA |

e [A] 2

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la universidad,
segun las opciones de (FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO, JORNADA) luego de haber
sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcion tinica, ubicados arriba de las
pestafias, posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion la facultad,
el semestre, el grupo, la jornada, el afio, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segun
la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, c6digo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que

él numero que hay.
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Ahora se especifica como se debe dili genciarel formulario correctamente.

‘ En esta opcion se especifica que la bisqueda que se va a realizar es por facultad.
‘ En esta opcion especifica la opcion de facultades.

’ Esta opcion especifica la facultad la cual deseamos realizar la consulta.

‘ En esta opcion se especifica el periodo en el cual se va a realizar la consulta.
‘ Aqui se muestra el resultado generado por la consulta realizada.

‘ Aqui se observa €l numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

i ——
v

Ton el boton B J procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton  wea | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

o~

Con el boton . tiasa procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
(
S

Con el botén 2% __ procedemos a salir de este formulario.
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9. REPORTES GENERALES

m_ REFORTES GENFRALES{SB REPORTESGEN)

REPORT’NERALES POR PERIODO

1 OEACULTAD @ SEMESTRE OBRUPE O JoRNADA ]

EACULTADES SEMESTRE [ AND PERIODO

e 0 ﬂ

( FACULTADES SCMESTNES T GRUPOS T JORMADAS
* Todas los campos se requieren que esten fenos ”

{BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGLY] | |1 =

CoDIGO #DENTIFICAOION. NOMBRE! APELLIDOY APELLIDOZE:
2092117058 8407200268 SIRUS 0CAMP] PABON |
2002117717 450717 CLAUDIA COGOUD BARILLA}
2002117182 2n21s2 YANELIS GOMEZ MALDONADO |
2002117292 84071705232 KAREN GALLARDD GOMNZALEZ {1
o 20021176568 84090452650 SANDRA ARANGO PRADA [
2002117396 02336 DAYANA PAUTH PALACIOS |
2002117707 44153707 HELYN GOMEZ CUESTA [
2002117986 72277965 FRANKUN PUELLD VASQUEZ |
2002117616 900616 ZENEIDA SALAS OROZCO
2002117330 22517330 KAREN ARTETA OUVARES
R NDI17874 J7RALR74 SHFIL AR RADRIGHFY HFRNANDF?
1939114142 8647237 JOSE CABARCAS REDONDO
2002117008 22618005 NINOSKA ESCOBAR DUNCAN
2002117353 84072406353 yZza SALAZAR RADA [
2002117667 44153667 CELIS PIMIENTA RUEDA
2002117410 84112755410, SANTODOMINGG AYDA DEL CARMEN
2002117737 45738737 YOICE KELSY CANTILLO
2002117767 22645767 KATERINE ARZA PEREZ
2002117101 22733101 KELLY OLIVARES RIVERA

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la universidad,
segun las pestafias de(FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO, JORNADA) luego de haber
sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcion unica, ubicados arriba de las
pestafias, posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion la facultad,
el semestre, el grupo, la jornada, el afio, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segun
la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cddigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que

€l numero que hay.
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

‘. En esta opcion se especitica que la busqueda que se va a realizar es por semestres.
‘ En esta opcidn especificamos la opcidén de semestres.

‘ En esta opcidn especifica la facultad a la cual deseamos realizar la consulta.

‘ En esta opcion especifica el semestre en €l que se va realizar la consulta.

. En esta opcidn se especifica el periodo en el cual se va a realizar la consulta.

.° Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

‘ Aqui se observa él numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcidon de cada uno de los botones que tiene el formulario.

e m—

Con el botén iDuscar

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botdon oere | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

Con el botén procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

-2

Con el botén __2® | procedemos a salir de este formulario.
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10.REPORTES GENERALES

REPORTES GEN ERALEStRIODO

& PEPARTES GENFRALES{SS RFPORTESGEN)

O EACULTAD O SEMESTRE © GRUPE O JORMADA }
FACULTADES )i SEMESTRES b GRUPOS ; JORNADAS
* Todos kot campos se requieien que esten Benos
~FACULTADES PERIODO
7' | [BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGL+] =i ;[_]
b= o _ CODIGO.  WOENTIFICAOON! Q‘;ﬂj APELLIDO2
i 2002117058 SATTZAES )R & Y
2 200117717 4553317 CLAUDIA 0060LLT
3 2002117767 22645767 KATERINE ARIZA
& 2002117006 22618006 NINGSKA ESCOBAR
5 200211733 8407240539 YzA SALAZAR
5 he) 2002117874 2644874 SHEILAR RODRIGUEZ HERNANDEZ |
2 2092117616 800616 ZENEIDA SALAS 5
8 2002117292 84071702 EN GALLARDO GONZMEZ |
9 2002117650 84052457650 A ARANGO i
20021173% 552213% ﬁk PAUTH PALAIOS |
alvaaReling 24193407 LYN LUmMEZL LUES LA
2000117366 72277366 FRANKLIN PUELLD VASQUEZ !
2002117390 225113%0 KAREN ARTETA OLIVARES |
1933114142 8647237 JOSE CABARCAS REDONDO |
2092117667 44153867 CELIA PIMIENTA RUEDA |
2002117410 S41ZTE410 SANTODOMINGO AYDA DEL CARMEN f¢
W07 15739737 YOICE KELSY CANTILLO
2002117182 2n2182 TANEUS GOMES MALDONADD |
Aim 2733101 KELLY OLIVARES RIVERA|
| % Registros 18 [ “ l A4 ! ! J' } L2 I
. Buscar Lanpias Impeima Sakx i

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la universidad,
segun las pestafias de(FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO, JORNADA) luego de haber
sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcidn Unica, ubicados arriba de las
pestafias posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccién la facultad,
el semestre, el grupo, la jornada, el afio, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segin
la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, c6digo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que

€l numero que hay.
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

‘ En esta opcion se especifica que la busqueda que se va a realizar es por grupos.
e En esta opcion especificamos la opcion de grupos.

° En esta opcidn especifica la facultad a la cual deseamos realizar la consulta.
‘ En esta opcion especifica el semestre en el que se va realizar la consulta.

° En esta opcion se especifica el grupo enel cual se va arealizar la consulta.

° En esta opcion se especifica el periodo en el cual se va a realizar la consulta.
. Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

. Aqui se observa €l numero de registros generados por la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

mmm—————— =
.

Con el botén -&-] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén sgu i procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

g

=t

Con el botén ___._W.;_.J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

o3 |
i
]

Con el botén 3% __| procedemos a salir de este formulario.
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11.REPORTES GENERALES

B_REPDR ‘ R
REPORTES GENERALES POR PERIODO .
| O FACULTAD Q SEMESTRE O GRUPO @ JORNADA l

FACULIADES Y SEMESTRES ] BRNPASL JORNADAS 1

o * Todos ks campos se requisten que esten llenos ™

'Fawu.lmss ;

BASICA CON ENFASES EN HUMANIDADES Y LENGl:J

CODIGO:  MDENTIAICACION!

1 2202117292 84071705232
(] 2002117650 24090452650
= 200211739 21396
4 2002117707 44153707 HELYN
5 2002117966 72277365 FRANKLIN
8 2000117058 4072002058 SIRLIS
7 2002117101 2730 KELLY ‘
i 2002117717 aSsHT CLAUDIA COGOLLD BARILLA |
9 2002117767 22645767 KATERINE ARZA PEREZ]!
10 2002117182 Fabato YANEUS GOMEZ MALDONADO ||
KX 2002117737 16739737 YOICE XELSY CANTILLO
12 2002117410 84112755415 SANTODOMINGO AYDA DEL CARMEN f! |
(113 2002117006 22618008 NINDSKA ESCDBAR DUNCAN |
e 2002117667 44153657 (3173 PIMIENTA RUEDA |
15 2002117353 84072408353 YIZZA SALAZAR RADAF
_am 1239114142 9547237 JOSE CABARCAS REDDNDDf/
17 2002117874 268874 SHEILAR RODRIGUEZ HERMNANDEZ}!
e 2002117390 72511390 KAREN ARTETA NLVARES |
2092117616 200516 ZENEIDA 1

Este formulario nos permite conocer reportes generales por periodos en la universidad,
segun las pestafias de(FACULTAD, SEMESTRE, GRUPO, JORNADA) luego de haber
sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcion inica, ubicados arriba de las
pestainas, posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion la facultad,
el semestre, el grupo, la jornada, el afio, el periodo. Los cuales debemos seleccionar segiin
la consulta a la que queramos llegar.

En los resultados encontramos, cddigo, nombres y apellidos de los estudiantes, al igual que

é1 numero que hay.
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

. En esta opcion se especifica que la busqueda que se va a realizar es por jornadas.
‘ En esta opcion especificamos la opcion de jornadas.

‘ En esta opcion especifica la facultad a la cual deseamos realizar la consulta.
. En esta opcion especifica el semestre en el que se va realizar la consulta.

Q En esta opcion se especifica el grupo en el cual se va a realizar la consulta.

’ En esta opcion se especifica la jornada a la cual se va a realizar la consulta.
‘ En esta opcion se especifica el periodo a la cual se va a realizar la consulta.

. Aqui se observa el resultado generado por la consulta.

. Aqui se observa €l numero de registros generados por la consulta realizada

Ahora se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

e

Con el boton _D‘.'L.J rocedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
p ) PO

Con el botdn  weicw | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

b

-

Con el boton ._t=#=__] procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

w2

Con el botén 2% | procedemos a salir de este formulario.
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12.ASIGNATURAS

1 Asignaturas(SB_BSlGNATURA)

RELACION DE ASIGNATURAS
Codigo asignatura 1000
Mombia asignatura {ANTROPOLOGIA GENERAL
Horas teoricas 3
Horas practicas jo

codigo | nombre asignatusa S !EPﬁ?E’.?..._IE@_S,E‘_a_CﬁEfi_’

| 1000 | ANTROPOLOGIA GENERAL 3 0

1001 | FORMACION PEDAGOGICA | 3 0

1602 | SICOLOGIA INTRODUCCION 3 0

1003 | TEORIA DEL CONOCIMIENTO 3 0

1004 | ECONOMIA 3 0

1005 CASTELLAND (TALLER DE APOYD) 3 0

| 1006 ' INGLES 3 0

| 1008 | XX 3 0

| 1003 | XX 3 0

1010 | ANTROPOLOGA CULTURAL 3 3

| 1011 FORMACION PEDAGOGICA I 3 0
1612 | SICOLOGIA DEL APRENDIZAJE 3 0
1013 | EPISTEMOLOGIA 3 o =

<] | B3

Este formulario nos permite obtener la relacidon de las asignaturas que pertenecen a todos
los programas de la universidad.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

[ e =iy

Con el boton =L procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Eod

3

Con el boton __tmé= | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
Con el boton gep=a= | se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacion puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

oL

i
Con el boton %% ) procedemos a salir de este formulario.
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13.GENERADOR DE REPORTES DINAMICO

Este formulario permite que el usuario realice consultas condicionadas, es decir que puede

generar informacion especifica que el usuario necesite. Se deben tener en cuenta las

indicaciones para logra realizar una consulta exitosamente.

=, GENRADUR DE REPORTES DINAMICO(SB_GENREPODIC)

"] 14BLS
& ] estubwes
[ | ] ASIGNATURAS

) _J SRDGSMAS

CODIBN DEL PROGFAMA

. CODIGE DE LA FACULTAD
-

=-H NOMBRE DE LAFACULTAD
3 ULTIMA MALLA

AR L TS

- *
it

& |7. | DATOS DEL ESTUDANTE
| ] SSTUDIANTES INSTRITOS

= __J DEPARTAMENTOS

& | wonceias

B _l PAISES

& | Notas wisToRicAs

i 1] NOTAS ACTUALES DEL ESTUDWNTE

= o COUNT
CODIB0 DE LA FACULTAD I COUNT
MNOMERE DE LA FACULTAD = DERECHO |

ULTIMA MALLA AR 5

| _Orden  Condicion _Valer | horss prad Funcion  Mostrar

=
v
¥
4
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Ahora se muestra como se debe diligenciar el formulario correctamente.

" En esta opcion se selecciona la tabla o las tablas a la que se va a realizar la consulta.

e Aqui se seleccionan los campos que se quieren consultar de la tabla seleccionada

anteriormente.
Aqui se muestra el (los ) nombres de los campos seleccionados con los cuales se va a

realizar la consulta.

' Aqui se la columna del orden que se le quiere dar a la consulta hay 2 opciones

ascendente y descendente dependiendo la que escoja asi tendra el orden la consulta.

‘ Aqui se muestra la columna condicion la cual permite condicionar la columna, es decir

que se quiere dar una caracteristica particular a la consulta ejemplo si se desea realizar
una consulta de las tablas estudiantes y programas pero solo los de ingenieria de
sistemas la condicion es colocar en la columna de condicion el signo igual (=) y en la
columna siguiente valor: se digita el valor deseado en este caso seria

nombre de la facultad =(condicidn) ingenieria de sistemas(valor)

Aqui se muestra la columna valor donde se digita el valor deseado después de haber

seleccionado la condiciéon del campo que queremos ejecutar en la consulta .

‘ Aqui se muestra la columna funcion donde se ejecutan funciones como

avg(promedio),sum(suma), count(contar), pero estas funciones no se pueden aplicar a
todas las consultas ya que son para consultas muy especificas como por ejemplo:

Se quiere saber cuantos estudiantes hay de ingenieria de sistemas entonces se
selecciona la tabla estudiantes y el campo programa del estudiante, en la columna
funcién seleccionamos count y el resuitado es el numero de estudiantes que tiene la
facultad de ingenieria de sistemas, pero sin omitir haber seleccionado en la columna
condicién (=), en la columna valor(ingenieria de sistemas) y en la columna mostrar

seleccionar el campo.
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. Aqui se seleccionan los campos que se quieren mostrar en el formulario resultados de

las consultas.

. Este boton permite iniciar el proceso de ejecutar la consulta, pero se visualiza un

mensaje de verificacion de la consulta que se muestra a continuacion

setect FROGRAMAD, PRGLODPRUG , PRUGRAMAS  PRGLOVFACULT |, PRUGKAMAS  PRGNOMBRE ,
PROGRAMAS .PRGLETIMAMALLA From PROGRAMAS ORDER BY PROGRAMAS.PRGCODPROG ASC

‘ Este boton permite limpiar el formulario después de haber ejecutado una consulta.

Este boton permite salir del formulario en que nos encontramos.
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13.1 RESULTADO DE LAS CONSULTAS

w, RESULTADOS DE LAS CONSULTAS

RESULTADOS DEL REPORTE

CODIGO DEL PROGRAMA : CODIGO NOMBRE DE LA FACULTAD

|
o

DERECHD

ECONOMIA

CONTADURLA PUBLICA
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
TRABAJO SOCIAL

EDUCACION BASICA PRIMARIA

CIENCIAS SOCTIALES
ENFERMERIA .
PSICOLOGIA

FISIOTERAPIA

INGENIERIA COMERCIAL

INGENIERLA DE SISTEMAS

SOCIOLOGIA

INGENIERIAINDUSTRIAL

CIENCIAS SOCIALES v FILOSOFIA

MEDIONA

ARGUITECTURA

BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

—
o
SO NP S TR WL Ny I LT S N e

En este formulario se muestra el resultado de la consulta especificada en el formulario
anterior ver fig. (). GENERADOR DE REPORTES DINAMICO.

Ahora se describe la funcion de los botones y el grid que tiene el formulario.

Grid: lugar donde se carga la informaciéon después de la consulta realizada.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

Este boton permite limpiar el resultado de la consulta realizada.

cualquier formato de archivo

Este boton permite salir del formulario en que nos encontramos.

Este boton permite exportar los datos a cualquier otro direcctorio 6 direccion con
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14.CARGA DE INFORMACION SEMESTRAL

% (arga de Intsrmacion Semestral

o x

SELECCIONE LA TABLA A LA CUAL
DESEA IMPORTAR LOS DATOS

ABONOCREDITO

ACCESO

b ACTIVIDADES

Listado De Erro|ACTIVIDADES ESTUDIANTES
SCTRADSD CLTEGTRILS
AREAS

AGIGNATURAS
ASIG_SEDICINDUS

£D
FEs

Impostar Datos

b

4

Pl

3

Guadar

Este formulario nos permite cargar informacion semestral de la universidad, si el usuario

desea realizar la carga desde la base de datos SIA. Aqui tambien se realiza el proceso de

imprtacion de datos.

Ahora se describen todos los botones y campos que tiene el formulario.

‘ Este boton permite ejecutar el proceso de carga de datos.

importados.

En este campo se muestran los errores de importacion de datos.

Este boton permite ejecutar el proceso de importar datos.

En este campo se selecciona la tabla a la cual le vamos a ingresar los datos

‘ Esre boton permite guardar los errores generados por el proceso de carga de datos.

‘ Este boton permite salir del formulario en el cual nos encoontramos.
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15.PORCENTAJE DE DESERCION ESTUDIANTIL(FACULTAD)

T FORMULARIO PARA LA TOMA DE DECISIONES(SB TOFSGY wsfleugeld) TR R S xi

D FACULTAD : Y
aRo

O SEMESTRE

O JORNADA 1

1
PERICDC ARQ FPEAICDO
[ {m—_:; 11 v' |C0“PARAR [[m:} [2 | '
ACULTADES 20001 20002 ONTNLMAA PONCENTASC
b Ky ADMINISTRACION DE EMPRESAS 120 1104 -a7 -8.1
i ARQUETECTURA 1] i} 0 a
S ENHUNANIDADES Y LENGUA CASTELLANA ¢ i 0 0
CIERLAS SUDALES 157 ¢ -0 18
i CIENCIAS SBCIALES Y FHOSOFHA [{] 2? 27 0
i COKTADURIA PLBLICA 23% 2267 % -36
DERECHO 3043 -13 0.4
ECONOMIA 107 -2 173
5 EDUCADION BASICA PRINARIA 184 51 20.8
ERFERMERIA 3% 4868 78 i
RSIOTERAPA %57 818 [3] 8.1
INGENIERIA CONERCIAL 322 3% 28 87
INGENIERIA DE SISTEMAS '3 a0 L3 118
INGENIERIA INDUSTRIAL 251 330 73 Nns
MEDICINA 1] 3} 0 []
PSICOLOGIA 1288 124 55 42
SQCIOLOGIA 0 0 0 (1]
TRABAID S60AL 15 IR -24 53
1] 9 a 8
Totales | 3] | S o} | 7.9}
) =) o =4 | " l
] = Grafuca Lagio Ingimi | Sdis

Este formulario permite realizar consultar por facultad y muestra el porcentaje de desercion
de cada facultad con él numero de estudiantes que desertaron del total de la facultad.
Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es por facultad.
. En esta opcion se indica la pestafia de facultades seleccionada.

‘ En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la consulta.
‘ En esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para la consulta.

‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

FTIvE Y \‘\\\)Q‘./
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A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

T s o ——

Con el boton asc=

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

P

tLy

Con el boton —t=éa__ | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

(s

Con el botén == | nrocedemos a imprimir la correspondiente consulta.
w3

Conel boton __%& | procedemos a salir de este formulario.

Con el botdn  cercw | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
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= FORMUL ARIO PARA LA TOMA OE DECISIONES{SB_TDFSGY. veflesgrid)

16.PORCENTAJE DE DESERCION ESTUDIANTIL(FACULTAD-
SEMESTRE).

PORCENTAJE DE DESERCION

[ Omoa © SEMESTRE | O JORNADA |
] FACULTAD-SEMESTRES | &
Eia fa £ d 2 vesificar aRo PERIDDO Aflp PERIAD0 ——
(INGENIER(A DE SISTEMAS E| [ {2000 =] i =] mut’mn’( {2000 ~] J2 =
e SEMESTRES 2001 20002 DIFERENTIA PORLENTAIE
e 1 2m 188 -38 -33.3
i 2 135 222 97 sad
3 140 125 -15 10.7
" 132 137 5 18
£y 5 1 123 5 51
5 o 106 105 )
7 0 0 0 )
8 0 o 0 0
g 3 0 0 0 0
16 o o 0 a
i [ n n
Totales [ s | st} | [k 1178}
& ‘ <t i % | = ;
Braficar Limpias lmpemic | Salix

Este formulario permite realizar consultar por facultad y semestre también muestra el

porcentaje de desercion de cada facultad en cada uno de sus semestres con €l numero de

estudiantes que desertaron del total de la facultad.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es por facultad
semestre.

En esta opcion se indica la pestaiia de facultad - semestre seleccionada.

En esta opcion se escoge la facultad a la cual se le va a realizar la con

En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para
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En esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para la consulta.
‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

(v

Con el boton L.bsc=

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

P

Con el boton _._.lm_"_J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.
Con el boton teeiza__| procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

v

Con el botéon 2% __ | procedemos a salir de este formulario.

Con el botdn  omia | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
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17.PORCENTAJE DE DESRCION ESTUDIANTIL (FACULTAD-
JORNADAS).

T+ FGRMULARIO PARA LA TOMA DL DECISIONES(SD TOFSGI vsflexonidy = © 1 7 b ssina il
PORCENTAJE DE DESERCION ESTUDIANTIL

l O FACULTAD Q SEMESTRE @ JORNADA

f SCULIAD GRS IRES Y qumammst‘

PERIODO

_M&u _ DIFERENCIA !!",H.E

735 117 118 502

)

1
i

1
2 6 201 105 1034
3 173 86 2 52
4 13 161 £ 23
5 154 125 -29 188
6 84 152 ] 81
‘ 7 @ 87 4 44
{ 8 8§ 87 1 12
s 98 o 14 143
10 56 99 43 769
o 0 o
Totales [ 1218} | el [ ol 03]

Este formulario permite realizar consultar por facultad y jornadas también muestra el
porcentaje de desercion de cada facuitad en cada una de sus jornadas con él numero de

estudiantes que desertaron del total de la facultad.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. En esta opcidn se especifica que la consulta que se quiere realizar es por facultad
jornadas.

‘ En esta opcion se indica la pestaita de facultad - jornadas seleccionada.

‘ En esta opcion se escoge la facultad a la cual se le va a realizar la consulta.

‘ En esta opcion se escoge la jornada a la que se quiere consultar.
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En Esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la consulta,
‘ Esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para la consulta.
‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

Con el botdn & procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén _tmsie | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.
o

Con el botdn __texina ] procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

“:z
Con el boton ’36__] procedemos a salir de este formulario.

Con el botdn  oewwes | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
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18.DESERCION ESTUDIANTIL POR
NACIONALIDAD(DEPARTAMENTOS).

T DISERCTTON CSTUDTANTHL POR NACIONALIDADCSH. TOPDM_FLEXGRIDY 7 0 xj

o S
PORCENTAJE DE DESERCION ESTUDIANTIL

| ® DEPARTAMENTOS O MUNITIPIGS I

' OEPARTAMENTGS ¥
| aRu 1ERIUDY couearag [ 7L PEHILIDI ——
[ [200 = 1 = ‘ { fzem >] 2 =
Tl T DPI0l  200G-t | 2000%7 A PORCENTAJE -
1 NAS 3 3 [} e
2 ANTIOQUIA 128 122 6 %7
3 ANAUCA 2 1 -1 -50
R ATLANIICD 7491 7599 108 1.4
5 BOBATA 10t 107 6 5.9
6 BOLVAR 762 770 2 55
£ HUYRLD [ 14 o [
8 CALDAS 12 1 S 83
9 CAQUETA s 5 1 16.7
10 CASANARE 1 [ 8
11 CAUCA 3 7 1 16.7
2 CESAR u7 135 12 35—
13 CHOCD % 53 3 5.4
4 CDRDOBA 2% 268 26 88
15 CUNDINAMARCA 18 16 2 112
16 GUAINIA ) 0 8 P
17 BUAVINRE L g 8 Q
18 HUILA 10 M 1 1
19 LA GUAJIRA 448 “5 2 04
| 20 MABDALERA 1051 1689 42 ;
NETA 10 10 id 8>
4l ] »
Tolales [0 [ 1] 5,625
Rle | =z |&aig |
o-REEX Ssabca Unpix | Jmocms Sals

Este formulario permite realizar consultar por departamentos, se escoge la opcién
departamentos y los periodos que se van a comparar luego se muestra el porcentaje de
desercion de cada departamento por periodo académico con el numero de estudiantes que

desertaron del total de los estudiantes de la universidad que son del mismo departamento.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es por
departamentos.
‘ En esta opcion se indica la pestaiia de departamentos seleccionada.

‘ En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la consulta.
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e En esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para la consulta.

. Esta opcion se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

- -

Con el boton :2=x__] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton .t | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

Con el boton procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

(94

Con el botdn _.._2& | procedemos a salir de este formulario.

Con el boton  owew | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
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19.DESERCION ESTUDIANTIL POR
NACIONALIDAD(MUNICIPIOS)

I O DEPAATAMENTOS © MUNIOPYWOS J
1 MUNICIPI0S
~Elija el dep a vesificar alo PEBIODG - ARG 0D0 ——
{EoLven ] [ 2000 1 ] | COMPARAR| (o000 7] o
2z SEMESTRES  2008--1 2000-2 DIFERENQA PORCENTAJ ~
1 ACHS 1 2 1 10
2 ALTOS DEL RGSARIO 0 0 0 !
3 ARENAL 1 2 1 18
N ARJONA 1 1 0 I
5 ARRCYOHONDO o (] 0 0
c BARRANCD DE LOBA [} [} 0 N
? . CALAMAR 10 10 [} l |
[ CANTAGALLO o 0 0 i
9 CARTAGENA « a3 1 2, i
18 ciouce 1 1 [ o
1 QLEMERCIA 2 1 B s
2 CORDOBA 1 0 1 aw
3 EL. CARMEN DE BOLIVAR 1 16 2 14,
1 EL GUAMD 1 z 1 10
15 EL PEBON 0 1 1 i o
18 HAYILLO DE LOBA 0 0 0 O
Lz MAGANGUE 2 23 7 31
18 RAHATES 8 1 1 i
19 MARGARITA 1 { [} I
) MARIA LA BAJA 2 2 [ !
MOMPOS 2 2 8 65,7
4 | i
Totates CCw™ Gl
ol i il
t Erafoe mpi o Sols

Este formulario permite realizar consultar por municipios, aqui se escoge la opcion
municipios y los periodos a comparar luego se muestra el porcentaje de desercion de cada
municipio de procedencia de los estudiantes por periodo académico con €l numero de
estudiantes que desertaron del total de los estudiantes de la universidad que son del mismo

municipio.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ En esta opcidn se especifica que la consulta que se quiere realizar es por municipios.

‘ En esta opcion se indica la pestafia de municipios seleccionada.
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‘ En esta opcion se escoge el departamento al cual pertenece el municipio.
‘ En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la consulta.
‘ esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para la consulta.

‘ Esta opcion se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de los botones que tiene el formulario.

P

Con el boton «=2£2_d procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

od

Con el boton ._k=e= ] procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

>,

Y

]
H

Con el boton

procedemos a imprimir la correspondiente consulta.
o2

Con el boton 4._.,:1‘_‘_..41 procedemos a salir de este formulario.

Con el botdon  tmicw @ procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
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20.ESTUDIANTES INSCRITOS Y MATRICULADOS.
w [STUDIANTES INSCRITOS ¥ MATRICULADDS{SD INCRMATRI_PER). et
INFORME DE ESTUDIANTES INSCRITOS Y MATRICULADOS
Le la loceRod o verdicos ANo PLRHODO Allg PEQIBDO
| CONTADURIA PUBLICA .'—;I “ fan~ 2 = imﬂm i [2000 1 fi <] l
S LI _ SEMBETRES! ~ MA] _INSCRITGSY,  MATRILUL INSERITOS2
1 263
2 191 n
s 3 193 B
¢ 238 B
S 178 6
[ 249 4
7 20¢ 4
8 18 2
S 165 5
10 150 2

e w1 |

-

Este formulario permite realizar consultar relacionadas con la comparacion de la cantidad
de estudiantes inscritos con la cantidad de matriculados por semestre y periodo académico

en cada facultad

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ En este campo se especifica la facultad a la cual se va a consultar.
. En esta opcion se escoge el primer periodo que queremos comparar para la consulta.
‘ En esta opcion se escoge el segundo periodo que queremos comparar para la consulta.

‘ En esta opcion se muestra el resultado de la consulta especificada.
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A continuacion se describe la funcidn de los botones que tiene el formulario.

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botén “.._;'-*“_"L_J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

Con el botén procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

w2

Con el boton — & | procedemos a salir de este formulario.

Con el boton o«ma | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.
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21.INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS (PERDIDAS)

= INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS(SD  NOTASIGNATURA)

REGISYRO DE ASIGNATURAS PERDIDAS HABILITADAS Y VACACIONALES

POR FACULTAD
© PERDIDAS O HABRITACIONES O VACACIONALES

’ ASIENATURAS PERDIDAS L 6 AEIGHNATURS il ¢ P TR
FACULTAD ssnEs‘faE JORNADA

PERIODO
[NGEMERIADESISTEMAS  ~] [8 =]  [Mazana T] !‘lztm ~l iz _.'.l-l

GERENCIA INFORMATICA
ANALISIS NUMERICD
ETICA PROFESIONAL

Este formulario nos permite conocer los diferentes estudiantes que han perdido, habilitado
y desarrollado vacacionales en alguna asignatura en el recorrido de su carrera.

En este formulario encontramos en la primera opcion, (ASIGNATURAS PERDIDAS)
luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcién inica,
ubicados arriba de las pestafias posteriormente procedemos a especificar en los combos de
seleccion, la facultad, semestre, jornada, afio, periodo de los que necesitamos la

informacion.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.
En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar asignaturas
perdidas.

En esta opcidn se especifica la pestafia de asignatura perdidas.

En esta campo se especifica la facultad donde se va a realizar la consulta de las
asignaturas perdidas.

En campo se especifica el semestre al cual queremos consultar las asignaturas
perdidas.

En este campo se especitica la jornada a la cual se quiere consultar.

Esta opcién se escoge el periodo que queremos consultar.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton L procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton  weica | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que corresponde a la

consulta en curso.

Con el boton procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

2

iy
¢

Con el boton __!seme | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

2

Con el boton ._2%& | procedemos a salir de este formulario.
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22.INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS

« INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS(SE_ NDTASIGNATIIRAS /
REGISTRO DE ASIGNATURAS PEBDIDAS HABILUTADAS Y. VACACIONALES

POR FACULTAD
l O PERDIDAS @ HABIUTACIONES O VACACIONALES
ANAT R4S PERD A5 ASIENATURAS HABILITADAS 1

FACULYAD sﬁ‘ JORNADA PERIODO
[[ms‘emsﬂu\oesmsms ~ e = [waoaa = l lfm 22 l

CODIED TS  TUDIANTE APELLIOT NOTA FINAL
1998112126 JADER EGAMERD 3
1998112839 ANA CAMARGO 3

1
2
3 1998112612 MANUEL SARMIENTO 3.2
‘. 1998112239 MILENA PEREZ 36
78l 1398112050 BAFREL PEREZ 3.1
6 1998112656 0SCAR MERCADQ 3
T 1998112108 RAFAEL BARRIOS 31
8

1898112310 JOMN GOMEZ 3.2

¢ <] =] 2

Buscar . Sraficac

Este formulario nos permite conocer los diferentes estudiantes que han perdido, habilitado
y desarrollado vacacionales en alguna asignatura en el recorrido de su catrera.

Entre este formulario encontramos las pestafias, (ASIGNATURAS HABILITADAS).
Luego de haber sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcidén unica,
ubicados arriba de las pestafias, posteriormente procedemos a especificar en los combos
de seleccion la facultad, el semestre, la jornada, el afio, el periodo de los que necesitamos la

informacion.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el fortnulario.
En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar asignaturas
habilitadas.

En esta opcion se especifica la pestafia de asignatura habilitadas.

En esta campo se especifica la facultad donde se va a realizar la consulta de las
asignaturas habilitadas.
En campo se especifica el semestre al cual queremos consultar las asignaturas

habilitadas.

En este campo se especifica la jornada a la cual se quiere consultar.

Esta opcion se escoge el periodo que queremos consultar.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la fincion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

S —
N

Con el boton L_Bee= .] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton  wwxs | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

o

pa

Con el boton ._t=8=_] procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

hep iz

Con el bot6on procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

2
Con el botén _E_J procedemos a salir de este formulario,
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23.INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS (VACACIONALES)

= INFORME DE ASIGNATURAS MAS PERDIDAS(SE_NOTASIGNATURAY : 2%
REGISTRD DE ASIGNATURAS PEHDIDAS.HAB!{JTADAS Y VACACIONALE S

POR FACULTAD
[ O PERDIDAS O HABIUTACIONES @ VACACIONALES
AS FERDIAS i -.m—. FAS FARLITALIAS ]’
FACULTAD SEMESTRE = JORNADA PERIOBO
[ [NeEnERiADESISTENAS ~] [ +]  [Mawama ] I f "

HEEGS Bn DG £ 4 ASIGNA‘I
g MPUTACION EN n

[Blig| = 3 ¢

Este formulario nos permite mostrar los diferentes estudiantes que han perdido, habilitado y
desarrollado vacacionales en alguna asignatura en el recorrido de su carrera.

En este formulario encontramos en la tercera pestafia, (VACACIONALES) luego de haber
sido seleccionada por el usuario mediante los puntos de opcion tinica, ubicados arriba de las
pestafias, posteriormente procedemos a especificar en los combos de seleccion, la facultad,

semestre, jornada, aflo, periodo de los que necesitamos la informacion.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar asignaturas con mas
vacacionales.

En esta opcion se especifica la pestafia de asignatura con mas vacacionales.

En esta campo se especifica la facultad donde se va a realizar la consulta de las
asignaturas con mas vacacionales.

En campo se especifica el semestre al cual queremos consultar las asignaturas con
mas vacionales.

En este campo se especifica la jornada a la cual se quiere consultar.

Esta opcion se escoge el periodo que queremos consultar.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcién de cada uno de los botones que tiene el formulario.

s
.

Con el boton a._;'*&.] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el botdbn e | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

=

Con el botén ... t=#e__| procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

g

Conel botdn _..=== ] procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

l
5 i
Con el botén 2% | procedemos a salir de este formulario.
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24.DESERCION GENERAL DE ESTUDIANTES(DESERCION POR SEMESTRE)

O T N A S S N I S

. DESERCION POR SENESIRE 1 REPITENTES ]

-E¥ja ta facultad a venfica: SEMESTRE PEFmJDn seuzsme m PERIODO
[TRABAID SODIAL [ [ I | COMPARAR . _l [_ ]

_APELLIDOY; . APELLDO2

'l l!ﬁlm SERPA RODRIGUEZ
2 199725360 KATIA MONTES MARTINEZ
3 199725485 RFI148S AZUCENA ALVAREZ HERNANDEZ
4 RODRIGUEZ PEREZ

Totales ! { | Il |

Este formulario permite realizar consultas y mostrar €l numero de estudiantes que
desertaron por semestres y en una facultad especifica, ahora se describe la opcion de la
pestafia desercion por semestre (DESERCION POR SEMESTRE).
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es la desercién por
semestres.

En este campo se especifica la facultad a la cual se quiere consultar.

En esta campo se especifica el semestre al cual se le va a realizar la consulta.

En campo se especifica el periodo el cual queremos consultar.

En este campo se muestra el semestre continuo al que sé esta consultando.

En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el botén & procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton .__U=s= | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
b
Conel botdn  fupsas

se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacion puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el botdn  eowe=« | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

Con el boton procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

2
Con el boton __.”_"__.l procedemos a salir de este formulario.
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25.DESERCION GENERAL ESTUDIANTIL(REPITENTES).

DESEACION POR SENESTRE j_.

|
l Lo ja focullad o vesificar SCMESTNE Al PLRioDa
] [{nsamzm ~ l 3 5 [0~ 2]

BEPITENTES 1
AR

STHLSTRE ARo PrCMMODO !

cowearan | 7 || 3 T |

| CODIE0. MDENTIFICACION _MOMBRE; APFLIIDOL  APELLIDIA]
5 1383210355 391466840 useT RADA HERRANDI
. § 13921043 82012430430 YRETH MOSQUERA RANG!
; 7 193210815 SE0EA115 otsa FUENTES MEDIP
8 139921030 251140 KELLY DE LA HIZ Tow
9 2000110012 266700 2 KAREN ROBINS RINCL
18 2000110054 2551054 VANESSA ADARDER JIMENT
11 200miteR 82111601093 JENNIFFER NOYA SALCEL
12 200010246 01190245 SANDRA ORTZ sau
13 Zaa0110s73 /2062257373 YONARIS PADIH LA RANEI
14 2080110437 410588655 TATIANA sIL RASTE,
g i i et "_:_r'
1
Totales [ HE e ] I i

e D e e

Este formulario permite realizar consultas y mostrar €1 numero de estudiantes repitentes por
semestres en una facultad especifica, ahora se describe la opcion de la pestafia repitentes

(REPITENTES).
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

En esta opcion se especifica que la consulta que se quiere realizar es la de repitentes
por semestres.

En este campo se especifica la facultad a la cual se quiere consultar.

En esta campo se especifica el semestre al cual se le va a realizar la consulta.

En campo se especifica el periodo el cual queremos consultar.

En este campo se muestra el semestre continuo al que sé esta consultando.

. En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la fincion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton i Buscer ] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
Con el boton ._t=d=__ j procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de
datos.

&
Conel botdn  fapinees

se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacioén puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el boton  ew=w | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

Conel boton —===__| procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

&2
Con el boton _._3% | procedemos a salir de este formulario.
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26.PROMEDIOS ESTUDIANTILES(ESTUDIANTE).

w PEOMEDINS FSTUDTANTILES(SE_PROMEDIOS)

CONSULTA GENERAL DE FROME(DIOS DE LOS ESTUMNANTES

1 1 FACULTADES T
w PROMEDIO GENERAL. POR ESTUDIANTE

{08 CASTELLAR

il "GUSTAVO LARIDS CASTRO
18919%77 CLAUDIA LARIOS CASTELLAR

: 3

388

2
3

410
429

! 199311071 SUGEY LARIOS PEREZ b
{Laaios Prasione Erter | | >00m1730 ADFIA 1ARINS RARRING
113861750 EQUARDO_LARIGS MULFQRD -
} | 2000210758 DULEYDYS LARIBS VILLA J
1 O T T -
{ FISIOTERAPIA

| SEMESTAE ."ﬁﬂ!ﬁ,&iﬂ_ﬂ!& SEMESTRE | PROMEDIO GENERAL
1

409

Hodoa

Este formulario permite realizar consultas a un estudiante especifico y mostrar los

promedios de los semestres cursados por dicho estudiantes durante todo lo que lleva de su

carrera al igual que su promedio general.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

Aqui se especifica que la consulta que se va a realizar es por estudiante.

Aqui se especifica la opcidén con la cual se quiere realizar la consulta ya sea por
codigo, nombre, apellido1, apellido2.

En campo s¢ digita el codigo. Nombre, apellidol o el apellido2 del estudiante el cual

queremos consultar.

En este campo se muestra €l (los) estudiantes que coincidan con la opcion escogida
ejemplo: si consulto un estudiante de nombre Pedro se mostrara todos los pedros
entonces se escogera el que deseamos consultar.

° En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton i.Buscet

procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
el
3

Con el botén ._.._M_.J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

Conel boton  puzwws | se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier

otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacién puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

|

Con el botdbn  swew | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

‘2,:'4"

Con el boton _=es=s | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

aE ‘

Conel botén 2% __| procedemos a salir de este formulario.
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27.PROMEDIOS ESTUDIANTILES(FACULTAD).

w FRUPMEDINS FSTUDIANT [LES(SE_PROMEDIOS) g RS A Xl

CONSULTA GENERAL DE PROMEDIOS DE LS ESTUDIANTES
ESTUDKNTE i FACULTADES a 1 GENERAL

PROMEDIO GENERAL POR SEMESTRE DE UNA FACULTAD

—EGa fa faculied a vefices
{FISIDTERARIS ~

FACULTAD [ SEMESTRES | PROMEDIO POR SEMESTRE ___ PROMED|O GENERAL |
352

3.65

386

359

15 X<

|

&= FSIOTERAPIA .

RSN WN
?

Este formulario permite realizar consultas a una facultad especifica y mostrar los promedios

de los semestres de la facultad durante todo lo que lleva de su carrera al igual que su

promedio general.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. Aqui se especifica que la consulta que se va a realizar es por facultad.
’ En este campo se selecciona la facultad a la cual deseamos consultar.
o En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada es decir los promedios

por cada semestre y el promedio general de la facultad.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.
Con el botdén &] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.
=¥

-t

Con el botén _._..;'-”.r_:_J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

Con el botdon  cercw i procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

Pl

5
Con el boton =@ ] procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

'z
Conel botén —__2®& | procedemos a salir de este formulario.
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28.PROMEDIOS ESTUDIANTILES(GENERALES).

w PROPRDIIS FSTUDTANT HES(SE_PROMEDIOS)

CONSULTA GENERAL DE PROMEDIOS DE LOS ESTUDIANTES

ESTUDLANTE {3 FACULTADES 1 GENERAL
PROMEDIO GENERAL POR FACULTADES

&
T FRABAJO SOCIAL :
] el FASIOTERAPIA
2 B CIENCIAS SORIALES
) ENFEANERIA
5 INGERIERIA COMERTIAL
[ |8 CIENCIAS SGCIALES Y Fit 0SOFA
| 3 ‘ INGENIERIA INDUS TRIAL
| 1B INGENIERIA DE SISTEMAS
i BT )| CONTADURIA PUBLICA
10 ADMINISYRACION DE ENPRESAS
| PSICOLOGIA
I ) DERECHO
|13l ECONOMIA

Este formulario permite realizar consultas de los promedios generales de todas las

facultades de la universidad.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se especifica que la consulta que se va a realizar es general de todas las
facultades.
‘ En este campo se muestra el resultado de la consulta realizada es decir los promedios

generales de las facultades de la universidad.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

mm——————————

Con el boton &] procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

o~

s

Con el boton .___;;‘M__"__.i procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

Con el botdn ©eeicw | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

(oo )
Con el boton e | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

w3
Con el boton —.._2%&___| procedemos a salir de este formulario.
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w SO_FINSIMESTRD

29.FIN DE SEMESTRE(SB_FINSEMESTRE).

—ERS In acullad a veshes PERIOD0 —
IINGENIEHiA DE SISTEMAS [ lznoa 'l ]1 'i
JURNADA OHIRNA JOANADA NDCTURNA
CURSCS MATRICULADOS APROBARON X REPRUBARON X CURSOS MATRICUIADOS APROBARON X REPROBARON X

1 1A 2 ES) 988 13 014 i iA 1 2 g2 n 02
2 18 42 23 0987 12 0 2 18 42 055 18 043
3 1 & &4 R a8s 8 01¢ 89 [} 23 038
4 10 LY 33 a7 10 0z 3 2A 3 032 2 0.08
5 1E 31 1B 058 13 042 ) 28 2 088 4 014

222 = .76 48 024 53 69,88 3 811
& 2 A krd . 32 381 7 018 5| 3 A 57 088 7 012
7 2B &5 3B 96?7 15 03 57 06.88 z 0.12

a2 &8 (] 2 027 § 4 A 48 873 10 0.21
8 3A k7 34 082 3 o0 48 8.3 i0 021
3 3R 46 37 08 t] 0z 7 5 A L3 ’ 083 L (23]

1<) n 0.85 12 4“4 0.89 5 0.11

4 41 291 4 282 57

3 23 074 P

84 7m 0.83

kY r24 03

43 37 988

73 64 .88

524 08

A€

CHRS(OS MATRIGHADOS
88

TOTAL GENERAL JORMADA DIURNA Y NOCTURNA
APROBARON

543 0.795

X REPROGARON.

x
3202

163

e e e

Este formulario permite realizar consultas en una facultad especifica y mostrar el porcentaje

y la cantidad de estudiantes que aprobaron y reprobaron el semestre en un periodo

especifico.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

Aqui se especifica la facultad a la cual se va a realizar la consulta.
Aqui se especifica el periodo académico el cual se va a consultar.
Aqui se muestra el resultado de los estudiantes que aprobaron y reprobaron el
semestre en la jornada de la mafiana.
Aqui se muestra el resultado de los estudiantes que aprobaron y reprobaron el

semestre en la jornada de la noche .

Aqui se muestra la suma de los totales de los estudiantes que aprobaron y reprobaron

en las dos jornadas.

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

o e

Con el boton L&J procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Rod

20

Con el bot6én _'--"__J procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
&
Con el boton  Lupssw

se logra exportar los datos contenidos en el formulario, a cualquier
otro directorio o archivo en otro computador o disco y la informacion puede ser guardada

con cualquier formato de archivo.

Con el botdn  wwics | procedemos a ejecutar el disefio del grafico que respecta a la

correspondiente consulta en curso.

{

N

i
e

4

’ SR . . - .
Con el boton ‘== | procedemos a imprimir la correspondiente consulta.

“
(2]

Conel boton .—__2%& | procedemos a salir de este formulario.
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30.DESERCION GENERAL POR SEMESTRE(SB_DESERSAME).
w. DESERCION GENERAL POR SEMESTRE(SB_DESERSAME) ﬁ
Ela l a
{[INGENKEBEA DE SISTEMAS
.8 7 8 o]
Mo CODISD NOMBRES D P Na D F | No D
o380 . SN __SKS SNSN ___SINS/Ni SMSMNl_ ISH
38 1398112208 OSWALDO NIEVES P 7 1
31 1398112758 'MARIO NOGUERA CO 1
32 1938112924 JORGE DRUZCB *
33 1998112461 CLAUDIA 0SORID
24 1398112692 KATHERINE OSPIND
35, 1996112672  kelly PALENCIA
35| 1996112304  JUHANAPABRA A i 2
37, 1338112233 MILENAPEREZ [} x| < TR TY %l ra
38 1398112050 RAFAFl PEREZ 1 x 5 s
33, 1998112215  EVILG POLS
40 1398112067 = HERKPOLO % <3
41 1398112310 ARISTIDES QUERALES s !
42 199E112146  RODOLFO RODRIGUEZ 3
43 1998112024  GIDMAR SANCHEZ 4 1 X2
| 1998112183 DIANA SANDOVAL % i
45 1330112812 RICHARD SANJUANELD x 2
46 1998112612 = MANUEL SAAMIENTO S i
47 1988112271 JOREE SEPULVEDA 1
48 1998112013 LISSETVE SERNA ! 2
490 1998112077 __AURA SUAREZ nox % % 1 ® 5
50 1998112027 ALEXANDER TOARENEGRA " i n £
St 1998112016 ARLETH TGRRES 2 '
52 1938112430 JORGE VALIENTE _
S3. 1997112486 DANIEL VISBAL *
. D:DESEACION: S:Si; N: NO; P: PERDIDA DE MATERIAS; S: Sk N: NO; Nu DE MATERIAS PEROIDAS
4 < 3 |
) Linpiar Salit

Este formulario permite realizar consultas en una facultad, semestre, jornada y periodo

académico. Ademas se muestra los estudiantes que pertenecian o pertenecen a dicho

semestre, jornada y facultad mostrando si perdié materias, cuantas perdié y si deserto o no

de la facultad o de la universidad.
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Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

' Aqui se especifica la facultad a la cual se va a realizar la consulta.

‘ Aqui se especifica el semestre el cual se va a consultar.

Aqui se especifica la jornada a la cual se va consultar..

Aqui se especifica el periodo académico el cual se va a consultar.

Aqui se muestra a cada estudiante con sus respectivos semestres indicando cuantas
materias perdio y si deserto.

Aqui se describen las convenciones de si perdié materia P si o no, si deserto D: si o

no , numero de materias perdidas (No. ).

A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton i2x=__J procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton __tiaga | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.
i
o> ‘
i

Con el botén .__2%& __| procedemos a salir de este formulario.
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31.CREACION DE NUEVO USUARIO(SB_NUEVOUSUARIO).

& CREACION DE USUARID(SB_NUEYOUSUARIO)

Tipo de usuasio

QO Administrador

O Usuario

Este formulario nos permite crear un nuevo usuario que ingrese al programa.

Solo debemos suministrar el nombre del usuario, la contrasefia y la confirmacion de la
contraseiia. Ademds si el wusuario tiene permiso total ADMINISTRADOR) o
parcial( USUARIQO).

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

. Aqui se especifica la facultad a la cual se va a realizar la consulta.
‘ Aqui se especifica el semestre el cual se va a consultar.
‘ Aqui se especifica la jornada a la cual se va consultar..

‘ Aqui se especifica el periodo académico el cual se va a consultar.
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A continuacion se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

Con el boton .. 8€8MA | oiecutamos el ingreso del nuevo usuario al sistema.

¢

Con el boton — Lmwpiar | nrocedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de
ingreso de datos.

Con el boton .23 | procedemos a salir de este formulario.
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32.MODULO DE AUDITORIA(SB_AUDITORIA)

N e

i Modulo de auditoria(SB_AUDITORIA) e e _ T EleE :
COORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR

DEPARTAMENTO DE PROCESOS ACADEMICOS
AUDITORIA

Tipo de busqueda
¢ General

" Usuario especifico

. Fecha | Hora ¥ [ Maovimiento Usuaio | Equipo
20020824 | Entrada al sistema ADMINISTRADOR salbeql2 —
20020824 | 01.0845 Salida del sisterna  ADMINISTRADOR sa0Beq02
0020822 020800 ~onsulta en formulari ADMINISTRADOR sal6eq02
 2002:08-24 020802 ° sonsulta en formulasi ADMINISTRADOR saDBeq02
I—M_I,_ZUUZ-EB-Z{___ 02.08.03 -onsulta en formulari ADMINISTRADOR salBeq02
g 200208-24 02.08.03 onsulta en formulati ADMINISTRADOR salbeq02
20020824 020805 Entrada al sistema ADMINISTRADOR salbeq02
! 2002-08-24 '02.08.06 onsulta en formulan ADMINISTRADOR salbeql?2
el | i
K
sale

Este formulario nos permite obtener informacién acerca de quien ingresa al programa y que
movimientos realiza.

Teniendo en cuenta diferentes aspectos, los cuales nos llevan realizar la consulta que
necesitemos simplemente con escoger algunos datos que nos facilite la bisqueda de los
resultados esperados.

Entre estos aspectos encontramos si queremos conocer los movimientos generales
realizados en el programa, o los movimientos realizados por un usuario especifico el cual
debemos digitar en la caja de texto y presionar enter o el botdn de buscar y al instante nos

aparecen todos los datos que necesitamos.
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Entre los resultados encontramos, fecha, la hora, el movimiento realizado, el usuario que lo

realizo y desde que equipo lo hizo.

Ahora mostramos como diligenciar correctamente el formulario.

‘ Aqui se selecciona la opcidon de busqueda que queremos realizar ya sea general o

especifica.

‘ Aqui sé digita el cdédigo del usuario que se desea consultar para ver cuales
transacciones ha realizado en el sistema, esta busqueda es para un usuario especifico.

. Aqui se muestra el resultado de la consulta realizada.

Ahora se describe la funcion de cada uno de los botones que tiene el formulario.

m——— ey

Con el boton i1 procedemos a ejecutar la correspondiente consulta.

Con el boton _‘eesms ) procedemos a imprimir la correspondiente consulta.
ot

Con el boton —_usis | procedemos a limpiar el grid y los diferentes campos de ingreso de

datos.

wz |

Conelbotén 2% | procedemos a salir de este formulario.
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33.RESOLUCION DE PANTALLA(SB_RESOLUCION).

w RESOLUCION DE PANTALLA(SB_RESOLUCION) =S|
FORMULARIO DE RESOLUCION DE PANTALLA

400 x 300 8 bits
. Cambiar tarsbién los colores

= Resolucion
adecuada para )
este proyecto =
24 % 760 m
1024 =7 S alir

Este formulario permite cambiar la resolucion de la pantalla del computador donde este

instalado el software, esto para que la visualizacion del software se optima ya que si la
resolucion es muy grande se ve en pantalla descuadrado para evitar esto hay que tener
presente la siguiente observacion..

Nota: la resolucion recomendada para ejecutar el software es 1024 * 768 a 32 bits.
Ahora se describe la funcion de los botones que tiene el formulario

Con el boton se ejecuta el proceso de cambio de resolucion.

M2 .
Conel botén 2% | procedemos a salir de este formulario.
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A continuacion se especifica como utilizar el formulario de cambio de resolucion de

pantalla.

‘ Aqui se selecciona la resolucion recomendada para el uso del sofiware.
‘ Aqui sé selecciona el cambio de colores de acuerdo con la resolucion.

‘ Aqui se hace la observacion de la resolucion mas optima para el uso del sistema.
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34, INSTRUCTIVO DE LOS MODULOS DE (IMPORTAR DATOS / EXPORTAR
DATOS)

A continuacién mostraremos los médulos de Importar y Exportar informacién. Se deben
seguir los siguientes pasos:

= SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA(SivEreeview)

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR

|»

= § MENU FRINCIPAL

1% | 7] LDCALZACON DEL ESTUDIANTE

= ) reroRTES
& J GENERAL DLPARTAMENTO DL PROCESOS ACADLMICOS
+ GENERAL FOR PERIODOD ESTUDIANTES
gl ASIGNATURAS
4 ] GENERADOR DE REPORTES DINAMICO
= | CARGA SEMESTRAL DE INFORMACION [
5 CARSA SEMESTRAL DE INFORMACION MJ
& TOMA DE DESICIONES .

3

o
ilv ADMINISTRACION

it { CoMBIO RESOLUCION PANTALLA

% javuoa
A :J Registro de informacion de ks estudiantes de la nstducion
& PTALADERESTLUCON © [USUARIDELSISTEMA ADMINISTRADOR | 19/11/2002

Luego de haber ingresado al sistema y cuando encontramos el formulario SISTEMA DE
INFORMACION ACADEMICA(Sivtreeview), desplegamos la opcion del ment
principal y encontramos entre la opciones una con nombre CARAGA SEMESTRAL DE

%ORMACION.
En esta opcion es la que el usuario utilizara para el proceso de importacion de
informacion .

Ahora detallaremos los pasos a seguir para llevar a cabo el proceso.

57
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IMPORTAR

w_Larga de Informacion Semestral

SELECCIONE LA TABLA A LA CUAL
DESEA IMPORTAR LOS DATOS

Listado De Emo

] =
ABONGCREDITO -
ACCESD

ACTIMIDADES

ACTIVIDADES ESTUDIANTES

AREAS

ASIGNATURAS
ASIG_SEDICINDUS X

Luego de haber escogido la opcion de Carga Semestral De informacion, se muestra el

formulario CARGA DE INFORMACION SEMESTRAL. En el cual debemos seleccionar

donde se indica ‘ la tabla a la cual queremos importar la informacion. Esto le permite

al usuario importar archivos de informacion de fuentes externas y poder insertar dicho

archivos en las tablas propias del sistema.
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Todo esto requiere que los archivos que se desean importar deben tener un formato valido

para cada tabla a la cual deseamos insertar los valores, A continuaciéon describimos los

pasos para realizar el proceso.

PASOS

1. Ingresar al formulario de carga de inforrnacion que se encuentra en el ment principal o
arbol de navegacion en el item carga semestral de informacion.

2. Seleccionar en el combo del formulario la tabla a la cual desea importar los datos.
Presionar el boton importar datos.

4. Aparece un formulario con nombre SELECCIONAR ELL ARCHIVO A CARGAR, que
nos permite buscar y seleccionar el archivo a importar. Es decir ahi le especificamos la

ruta de la fuente del archivo.

Seleccione el archivo a cargar

Buscaren: |y PROVECTOS

_Jexportaciones |Z] asc ] j
icon Gty E) asicnaTURAS =) kathe
?;}icorros £] chaki :J
;Jlistos =] ev
{1office % este man
fi {wordwxp j Fasdfas
£} 5555 ::j genereportes
) agdgd Zlhan
=) anTBAL ] thon
<] ek
MNombre de =
avchivo: [PROGRAMAS
Tipo de archives  {Archivos de texto (%t Rd| Cancelar

I~ Abtir como sdlo bectura
Figura 2

Si el archivo que deseamos cargar no tiene formato valido EJ(12,’casa’,’perro’). Es decir
que los datos numéricos solo van separados por coma y las cadenas de caracteres deben
estar separadas por coma y dentro de comillas sencillas.

Nota: el formato de los archivos es el siguiente:

Ejemplo: (NUMERO,NUMERO,”CARACTER”,”CARACTER”.NUMERO)
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Entonces no se efectiia el proceso correctamente y observaremos el siguiente mensaje de

€rror.

Proyectol

Ocurrio el Error
-2147217900

[Micrasoft FOOBC driver for OracleY OracleJORA-08936: missing expression la loperadon ha sido cancelada; por favor

verifique ef formate del archivo v

Uttima inaa procesada : insett into asignaturas { 12,3,1998112487,9120,1998,2,2, ' &' ,0,0,8,5,0,0, * *,3);

vuelva a intentar :

Luego de observar este mensaje que nos indica que el proceso de importacién de

informacion no se llevo a cabo. Luego

SEMESTRAL muestra cuil fue el error que se produjo y se puede observar

formulario en el espacio

w Carga de Informacion Semestral

de Listado De Errores los detalles del error.

el formulario CARGA DE INFORMACION

en el

-lofx!

DESEA INPORTAR

L

SELECCIONE LA TARLA A LA CUAL ’ACTIVIDAD_C&TEGORIAS

i 0SDATO S

stado De Emores de importacion

linea -} 4122 SISTEMAS EXPERTOS )

2 2-2147217300[MicrosoftfODBC drives for Oracle][Oraclel0RA-00817: missing comma
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Sipor el contrario luego de presionar el boton importar datos y seleccionar el archivo que
deseamos importar (Fig.2). y tiene el formato valido observaremos el mensaje de

confirmacion de que el procesos se realizo correctamente

DIinportar Datos. B ; : x4

\l) El proceso de importackn de datos fue satisfacctorio
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EXPORTAR

A continuacién mostraremos un ejemplo del proceso de exportar datos con el formulario
de ASIGNATURAS DEL SISTEMA.

En este formulario observamos todas las  asignaturas de la CORPORACION
EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO SIMON BOLIVAR.

o Asignaturas(SB_ASIGNATIRA) e S R EE x|

Codigo asgnabwa |
Hombre asmgnatura l
|
i

Horas teosicas

Hotas practicas

bre asigns ..,.,_____._______.__.....,___._Mﬁ_f'&vqwgﬂ E spoitas

1000 | ANTROPOLOGIA GENERAL : ]
1001 | FORMACION PEDAGOGICA |
| 1002 | SICOLOGIA INTRODUCCION

| 1003 | TEORIA DEL CONOCIMIENTO

1005 | CASTELLANO (TALLER DE APOYO)

1006 |INGLES

1008 | X%

1010 | ANTROPOLOGIA CULTURAL
1811 | FORMACION PEDAGOGICA Il
1012 | SICOLOGIA DEL APRENDIZAJE
1013 |EPISTEMOLOGIA

WWWwWwWwwWwwwwwwww

Ahora detallaremos los pasos a seguir por el usuario para llevar a cabo el proceso de
EXPORTAR INFORMACION.

En todos los formularios donde se encuentre el botdn de exportar es necesario que el grid
Nota: el Grid de un formulario es lo que se puede observar marcado con el numero 4 que es

como una cuadricula donde se carga la informacion requerida.
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1. Luego de que se halla cargado la informacién en el grid presionar el botdn de exportar y
nos aparece el siguiente formulario con el nombre SELECCIONE EL ARCHIVO A
CARGAR. (Fig. 3) .

seleccione el archivo acrear

2lx]

] ASIGNATURAS
=] chaki
2] ov
Z) este man
Z] fasdfas Z] PROGRAMAS
: genereportes % prueba
% sepuy
Ew

]Archivos de texto [* txt) _‘f_l Cancelas

[ihon333 =] [Lavada ]

Y

(Fig. 3)

2. En esta formulario le especificamos la ruta o el camino donde queremos guardar el
archivo y se le debe especificar el tipo del formato del archivo (la extensién) y el
nombre
Nota: ahi se le asigna el tipo de archivo que queremos guardar Ejemplo:

Jhon333.txt que son archivos de texto, Jhon333.xls que son archivos de Excel,

Jhon333.csv que son archivos de valores separados por coma, Jhon333.doc que son

archivos de tipo documento, etc.
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3. Luego presionamos guardar para terminar el proceso.
4. Si el proceso se ejecuto satisfactoriamente observamos el mensaje de confirmaciéon

respectivo.






