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INTRODUCCION

La Problomitiera Soecial de la Mujer que labora en el Nuevo Mircado
Piblico de Barranaquilla, ha sido ¢l tema escogido para desarrsllar
el presente trabajo de grado como requisito parcial para titular

nos Trahajadoras Sneiales,

Esto justifiea el estudio de la mjer barranquillera y mAs conereta
monte la que labora en el nuevo merecado piblico de Barranquilla por
presentar condiciones infrahumanas que hacen necesario fomentar re_
laciones grupales hacia un prondsito de ayuda mutua en las diversas
aceiones sociales que planee de acuerdo a las caracterfsticas de su

contexto sociale.

La mujer debe comprender que ¢stéd inserta en el cambio soeial y sus
capacidades de andlisis, la comprometen a formular propuestas ante
la problemAtica soeial, econdmica y cultural a nivel nacional, regip

nal y loeal,

El estudio se realiza a un nivel descriptivo, donde se interrelacio
na la teorfa con la préetica, lo que va a permitir comparar los he_

chos investigados ecomo un ~omplejo de variables en la formilaciédn




del problema.

El Mtodo Cientifico s constituye en el instrumento gufa de la in_
vestigacion social visionando la situacién en causa y efecto, inter

relacionando lo abstresto con lo conereto.

En el estudio nos forsulamos los sigulentes objetivos, a sabers:

- Desarrollar un estudic social respaecto a 1i problemAtica de la mu
jer que labora en ¢l mereado plblico de la eiudud de Barranquilla,
ubiréndola en las ~ontradiceiones del ecapitalismo, para asi, poder
demgstrar que la situseidn no es aislada del contexto sorio—¢condmi

ro actuale

- Efectuar msdiante la aplicacidon de técniecas, una investigacidn
diagndstica para detectar 1 nivel sorio—econdmico y la jerarquiza_
cidn de problemas que afectan la poblacién femenina dentro del Area

laboral del mercado pGblicoe

- Determinar el grado de educacidn soecisl, gremial y conocimiento
sobre legislacién laboral colombiana referente al trabajo femenino,
para ignorancia o capacidad de la mujer trabajadora en el mercado

ptiblico muniecipals

-~ Coneceptualizar la opinidn femenina ante la reivindicacidn social

rcomp Mmujor trabajadora, ciudadeana y madre,




~ Coneretar 1a responsahilidaed dcl Futado ante la estruetura y man_

tenimiento del m:reudo pliblieo.

- Orientar desde la perspectiva de Trabejo Social con una concepcidn
cientifica a 1a mujer que labora en ¢l merecado pGblieco de Barranqui
l1la, sobre la importancia en el desarrollo socio~ccondémico y la

ipualdad de derechos y deberes que debe tener con ¢1 hombre,

Interrelacionadamente con los objetivos nos formulamos las siguien_

tes hipdtesis:

- La problemética socio—:vwondmica de la mujer que lsbora on el mer_
cado pGblico de la ciudad de Barranquilla, estd determinada por la
ideologfa hurguesa que le niega dptimas econdiciones para desempefiar

se en el econtexto social.

- La intervencién de Trabajo Social es fundamental en la sociabili_
zacién del riencstar de la mujer trabajadora del mercado ptiblieco de

Barranquilla.

fon relacidn a los objetivos e hipétesis, el estudio se distribuye

en tres capitulos, a saber:

En el primer capftulo, La situacidn de la mujer en el desarrollo sg
cio-econdbmico de Colombia, se enfocan aspectos de dominacién, alie_

nueidén a quo es somsitida dontro dol contuxto de la lucha do elases,




Y la ecual va a permitir una compronsion exacta de la problemAticea

en estudio.

Fn el segundo eapitulo, se deseribe analf{ticam:nte el nucvo merecado
publieco de Barranouilla y su incideneia social, tomando aspectos cg
mo resefia histériea, andlisis eualitativo de su funcionamiento; asi

como un estudio socio-ccendmico di: las mujervs que allf laboran,

En &1 toreer capftulo, se plantean las alternativas de intervencién
de Trabajo Social en 1a problemftied do la mujor en el nuevo moreca_
do pOblino de RBarranauilla, enfoecéndose anqui las propucstas a la

problemitica.

Fl trabajo a continuacion se Basz en lu informacidn obtenida de la

praestica social en interrelacion ~on la teoria respectiva.




1. LA SITUACION DE LA MUJER EN EL DESARROLLO SOCIO-ECONOMICO

DE COLOMBIA.

La situacion social de la mujer en Colombia no puede analizarse ais_
lada de las contradicciones de la sociedad dividida en clases anta _
gbnicas, donde desde la destruccion de la sociedad primitiva el sexo
femenino es victima de doble dominacidn: La de la sociedad y la del

marido, agravado en ¢l perfodo histérico actual con el trabajo asala
riado y el capital, pués hombres y mujervs son vilmente atropellados

por el capital que lo swumrgen en una miseria cada vez mayor.

Desde una concepeidén materialista del mundo se sostiene como la mar_
ginalidad, la situacidén de la mujer mAs que un problema sexual, es

de carlcter clasista, esto se refleja cuando en la actualidad la mu_
jer burguesa desempena posiciones de prestigio en el engranaje socig

econbmico, mientras la proletaria vive marginada.

La situaeidn de la mujer en el desarrollo socio-éconémico de Colom _
bia no ha sido vstltica ni linewl, sino somctida a cambios desigua _
les que nos indiecan como de una posicidén de prestigio en la direc
cién de la economfa y la familia en las tribus aborfigenes como por

ejemplo: Chibeha, faribes untes del siglo XV, pasa en la Conquista y




Colonia ( perfodos de mestizajes ) a una situacién de relegamiento,

de inferioridad llegindose® inclusive a negar su condicidén de humano.

En el movimiento pre-independentista ¢l e¢jemplo de Manuela Beltrén
sirve de gufa para que algunas mujeres se preocupen por m:jorar su
bienestar, se va generando todo un inconformismo popular en medio
del cual la mujer se¢ vineula con ¢l hombr¢ en las luchas populares.
Una vez se dabua la consolidacién de la Repliblica de Colombia con la
primera Constitucién Politica en ¢l afio 1886 se patentiza como la
mujer es considerada marginada como parte integrante de la respecti_
va clase social ¢n la cual se le ubique, todo ello dentro del contex

to histdrico al cual hempos hecho referencia.

La crisis ciclica del capitalismo en el afio 1929 a nivel mundial, de
termina para Dolombia una pauperizacibéu cada vez mayor de los secto_
res populares que aurenta el desempleo y de hecho la mujer esclaviza
da en el hogar, va a sentirse vilmente humillada por una sociedad pa

triarcal donde se le desconocen derechose.

La mujer continfa siendo esclava del hogar, a pesar que todas
las leyes liberadoras, porque est4 agobiada, oprimida, embru
tecida, humillada por los pequefios quehaceres domésticos que
la convierten en cocinera y ninera, que malgastan su activi_
dad en un trabajo absurdamente improductivo, mezquino, ener_
vante, embrutecedor y fastidioso. La wverdadera emancipacibn
de la mujer y el verdadero comunismo no comenzarén en el
pais sino en momento en que empiece la lucha en masa ( diri_
gida por el proletariado duefic del poder del Estado ) contra
esta pequefa economia doméstica, o m&s exactamente cuando em
piece su transformacidén en masa una gran economia socialis _
ta. 1




El proceso revolucionario comMo una alternativa de solucién a la pro_
blembtica socio-econdémica es visionada por la mjer colombiana junto.
~on el hombre desde cuando Marfia Cano, Ignacio Torres Giraldo consti
tuyen el partido socialista revolucionario dada las influencias de

la Revolucidn Bolchsvique en nuestro territorio.

En el transcurso de la historia capitalista de Colombia desde su ini
rio hasta el ano 1957 se habfa desronoeido derechos politicos a la

mujer, los cuales sdlo s¢ obtienen en el afio mencionado bajo la die_
tadura de Custavo Rojas Pinilla, pués la burguesia entra a comprender

como la mujer va a dar una gran cuota e¢n el proceso electoral.

Si bien desde siglos anteriores la mujer venfa cjerciendo ofiecios do
mésticos fuera del hogar obteniendo remuneracién, estos se intensifi
can a partir de 1960, fecha en la rual la mujer obrera entra a tener
presenecia activa en Colombia debido u que la empresa oficial y priva
da utiliza ¢l trabajo femenino con menos rewuncracidn negéndole wres
taciones sociales, a la vez porqut la miseria existente en nuestro

pais determina que en los sectores oprimidos y explotados tengan que

laborar mis de una persona en el seno familiar para poder subsistir.

El flujo migratorio de zonas rurales o urbanas determinan los asenta
mientos tuguriales en las principales ciudades colombianas donde se
carece de vitales condiciones para la vida humana, asi la mujer de
extraccién proletaria sufre mis atropellos por parte de la socieded,

de la elase dominuante.




Junto a la miseria agobiante en los sectores populares, la mujer de
diversa extraccién socio-politica, econdmica es victima de una abe_
rrante alienacién ideoldégico-cultural por influencia europea y nor _
teamericana encargada de prostituir fisiolégica y psicolébgicamente a
la mjer, para as{ mantener adormecida impidiendo que ella pueda re_

belarse eontra toda la situacién predominante,

El avance del ecapitalismo trajo aparejado una enorme expan _
sién de la maquinaria productiva y en consecuencia, la nece
sidad de un merrado masivo. Puesto que las mujeres ponstitu
yen la mitad de la poblacién, los que querian sacar provecho
de la belleza fem:nina comenzaron a explotarla. Y asf la mo_
da rompid los estrechos marcos de las clases ricas para impo
nerse eventualmente a toda la poblacién femsnina.

Con el objeto de satisfacer las necesidades de este seetor
de las altas finanzas se ocultaron las diferencias de clase
tras la identidad sexual. Los publicistas pagados por ellos
comenzaron con su propaganda: Todas las mujeres quieren ser
hermosas por lo tanto, las mujeres tienen el mismo interés
en los cosmticos y la moda. La alta costura se identificd
con la belleza y todas las mujeres quedaron atrapadas en la
red de " necesidades y deseos " comunes de elementos que las
ayudarian a ser pellas,

Hoy, cada rama de la industria de la belleza produce ganan _
cias fabulosas. Asi sucede con los cosméticos, ropa, peinado,
salén de adelgazamiento, salones de belleza, alhajas verdade
ras y falsas. Se descubrid que la belleza es una foérmla muy
flexible. Lo uYnico que debe hacer el hombre de empresa que
desea enriquecerse, es descubrir un nuevo articulo y conven_
cer las masas femcninas de que lo " necesitan " y " 1o de
sean ", 2

La moda y la cosmetologia tal como se profundizar& al tratar los di_
versos tipos de alienacién de la mujer se constituye en factores ideg
légicos fundamsntales para hacer c~ada vez més precaria la situacién

de la mjer.

La necesidad de muyor dominuecién por parte de la burguesia y por




otro lado las luchas libradas por el Proletariado en nuestro pais,

han determinado que en desigualdad de condiciones la mujer se desem_
pefie en diversas actividades de la vida socio-econdémica como oficios
varios muchas veces en forma infrahumana, siendo victima de todo ti_

po de atropello tanto por la sociedad como por la naturaleza.

La problemitica socio~econdémica, la doble explotacién a la cual es
sometida la mujer, requiere que Trabajo Social promseva acciones ar_
duas y prolongadas mediante las cuales se eduquen al sexo femsnino
sobre su posicién en el contexto de la lucha de clases, para que as{
paulatinaminte ella vaya despertando del adormscimiento ideoldgico

al cual es scemtida en relacidén a la clase a la cual pertenece.

L.1. LA MUJER EN EL PROCESQO DE PRODUCCION EN LAS CIUDADES

COLOMBIANAS.

El desarrollo del capitalismo en Colombia desde sus inicios ha esta_
do dominado por las heréncias coloniales mediante las cuales la mu _
jer era un ser incapaz de laborar en desigualdad de condiciones con
respecto al hombre teniendo que permanecer e¢n el hogar. Con el mismo
auge de la sociedad actual racionalizéindose experiencias europeas se
reconoce la necesidad de vincular a la mujer al proceso de produccidén
pués, la mano de obra fem:nina era pagada mAs barata, décil para la
dominacidén sin peligro de sublevacién, asi, se da impulso por parte
de la burguesfia a la industria textilera y manufacturera donde la ocl

pacion de mano de obra femenina es grande, luego irrumpen la indus _

\




tria del turiemo donds la presencis de mujeres laborando en hoteles
eg roletivamente mayoritaria, época para la cusl el sexo femenino

se desemperiaban como vondadores ambulentes y estacionarios en diver
s08 lugares del pafs, a la ves la prostitucidn tanto por vicio coMo

por necesidad entra a tomar gran aug® en el-pais.

La erisis ofelica del eapitalismo en Colowbie a mediados del afio de
1575 incide para gus grandes emprosss textileras y de la occufeecion
tengan guishras econbémicas, ecierren pusrtas, formendo un inmenso de

desempleo donde el sexo femonino es8 el afectado.

Los patrcnes idsolégicos-culturales a través de la historia ds Co _
lombia determinen que profesiones u oficlos tradicicnalmente femeni
nos como enfermsras, secrotarias, oficios domSsticos, reoepgionista,
maosiras, sean victimas de distorclones por los-afsmss e igxereses
sexuales de algunos palrenes aislados que dsnigran y abusan do la

labor femsnina,

Le aivisién del tradaio nor sexo, es tan antigum como el mismo hom
bre, Engels a finales del siglo XIX nos habla:. de esta situacidén
expresa en ol lihro " El origen de la Fawilia, la propledad priveda
y el Estade ", esto es vilido para l: Spoca actual donde como hemos
visto a nivel académleo hay una gran difereneciacidn entre la forma_

cién inteleciusl y el trabajo masculino con respecto al femening.

¢

La8 oportunidades de formacién académica y de actividades de presti




gio estén dadas para las mujeres burguesas y pequefias burguesas en
las ciudades, con escasas remotas posibilidades en la de extraccién
proletaria, es aqui donde predomina el analfabetismo, semi-analfabe_
tismo y desempleo. Las oportunidades de superacién son nulas para
las mujeres campesinas, quienes en su casi totalidad permanecen ile_
tradas, en una miseria agobiante victimas de gamonales, terratenien_

tes, burguesfa agraria que las oprime inmisericordiamente.

La ubicacion estratégica de Barranquilla ha determinado un auge so _
cio—econdémico mediante el cual se han dado migraciones y emigracio _
nes de 2zonas rurales y urbanas hasta la capital del departamento del
Atléntico permitiendo el aumento de cordones de miserie donde la vi_

da es cada vez m&s infrahumana,

Al continuar nuestro enfoque sobre la mujer colombiana en el proceso
de produccién se debe tener en cuenta la presencia del racismo, asi,
vamos a encontrar el caso patético de la mjer negroide, la tradicio
nalmente conocida como palenquera ( por el hecho de que muchas son
originarias de un pueblo negoride, Palenque, en el departamento de
Bolivar ), quien en la Gosta Atl4ntica labora en la fabricacidén y
venta ambulante de cocadas, alegria, bollo, laborando inclusive més

de doee horas diarias sin ningunas prestaciones socio-econdémicas.

La mujer negroide en todo el oeceidonte de Colombia y concretamente en
el departamento del Chocd labora en minas, trabajo con madera, desco

nociéndosele en muchus oportunidades su dignidad de humano.




La situacién de la mujer en Colombia es precaria tanto en zonas urba
nas como en rurales, nos referiremos a las primeras, pués es en las
ciudades donde se da la explotacidén econémica de manera mfs descarna
da Yy porque nuestro estudio se fundamenta en mujeres de un trajinar
urbano como son las trabajadoras del mercado ptiblico en la ciudad de

Barranquilla.

Las migraciones de las zonas rurales a las urbkanas trae consigo mayor
problemdtica a las familias, Jlo que obliga al subempleo y desempleo,
asf, la mujer tiene que laborar en diversas actividades de la vida
socio-ecémica para poder subsistir: Lavado, aseudora, vendedora ambu

lante, obrera, oficinista, servicios varios hasta prostitucién.

La vinculacién de la mujer en vl proeeso de produceidn en las ciuda_
des colombianas no surge fortuitamente, sino que es causa y efecto
del desarrollo capitalista donde ©l crecimiento urbanfstico apareja_
do a la inflaecidén, &l alto costo de la vida, al desempleo, subempleo,
desintegracidn familiar obliga a la mujer de escasos reecursos econéﬁ
micos a laborar e¢n diwversas actividades para poder subsistir, tenien
do que recurrir a diversas ramas en el sector informal de la econo _
mfa. Afin cuando la mujer en Colombia ha tenido vinculacién al proee_
so productivo en las dltimas décadas esto ha sido deseriminatorio en
todos los aspectos, asi, prima la subyugacidén femenina al ser mayor
su presenclia en las ramas de los textiles, la crisis que ha azotado
a este sector de la industria en el (ltimo lustro es fundamental pa_

ra quo el desempleo y subempleo femenino tengan un crecimiento verti




ginosoo.

La vineulacidn de la mujer al proeeso productivo en nuestro
paf{s se genera econ mayor intensidad a partir del afio 1973
cuando de los 20 millones 666.000 habitantes, el 55% eran
mujeres, es deecir 10'542.526, habiendo una partiecipaeién
del 26.6% de la mjer en el proceso de produceidén acorde a
los datos del Dane,

Esta misma entidad sefiala que para 1976 existian 851.850 mu
jeres econemicamenie activa de las ecuales 201.404 laboran
coMo empleada doméstica, los cuales acontecfan fundamental
mente en las ciudades de Bogot&, Cali, Medellin y Barranqui
1la.

La existencia de mjeres ccondmicamente activa estéd relacionado con
las condieciones de vida y familiares que obligan a que la mujer cum_
pla doble funeidén, es decir, de madre y jefe de hogar, este #ltimo
representado en un 15% en las cuatro prineipales eiudades segfin 1la

fuente ya anotada.

La vineulaeién de la mujer al proceso productivo en las ciudades eco_
lombianas determina tensiones al interior del hogar, lo que lleva pa
ra que el nifio se le transmita agresividad como desprotececidén que

mal forma su personalidad.

La problemAtica social afecta a la mujer en toda Colombia, situacién
que como se ha dicho esté agudizada ¢n las prinecipales ciudades, tal
eoMmo acontece en Barranquilla, donde la vinculacién se da bAsicamsnte
en sectores informales de la economia de acuerdo a informaciones del

Departamento Nacional de Estadistieca en el afio 1983,




De un millén aproximadamente de habitantes que tiene la capi
tal del Atléntico, s6lo unas 91,902 han encontrado trabajo,
noténdose seglin cifras del Dane una tendencia al desempleo ,
debido al cierre de empresas textileras y de confececiones,
donde es ntmericamente mayor su partieipacién.

De las 91 mil que han podido vincularse a la produceidn in
dustrial sélo un 15% estén sindicalizadas, mientras que de
317.942 mujeres que conforman la poblacién femsnina potencial
mente activa, hay 34 mil desempleadas y otro tanto hacen par
te del subempleo imperante. 4

Debemos tener en cuenta con respecto a las cifras anteriores que los
datos tanto cuantitativos como cualitativos son mayores, pués ha
transcurrido casi dos anos desde que los mismos fueron emitidos, ade
mis porque muches vecus los datos dol Dupartumento Nacional de Esta_
distica son desactualizados, no correspondientes a la realidad socig
econémica del momento. En la capital del departamento del Atléntico
proliferan e¢n diversos estratos socio—condémicos bares, cantinas y
similares, a los cuales tiene que recurrir la mujer a laborar como
meseras o en oficios varios debido a la crisis socio-econdmica y a

la alienaecién impcrante,

La situaecidn socio-econdémica do la mujer trabajadora, al igual que

el de toda la clase, se ha agudizado en los tiltimos afios con la pro_
liferacién de las denominadas agencias de empleo o casas contratis _
tas que explotan inmisericordiamente, pués la empresa les paga a

esas denominadas agencias el salario correspondiente con todas 1las
prestaciones del caso, mientras ellas se encargan de reeortar en un
alto porcentaje los salarios, llegan incluso a negar prestaciones sg

riales, negéndosele el derecho u organizarse gremialmente, lo cual




de hecho es una vil explotacién dentro del sistema imperante, utili_
zandolo la emprusa para garantizar el proesso de trabajo ¢ impedir

cualquier movimignto de protesta.

El bajo nivel educzativo-cultural predominante ¢n los sectores popula
res ha contribufdo por un lado pura que las agencias de empleo explg
ten vilmente & la poblacidn activa y por otro lado para que mujeres

analfabetas y semi-analfabetas tengan que laborar en actividades de_

nigrantes entre ellas la prostituciéne.

Continuando con nuestro enfoque, se debe tener en cuenta que la le _
gislacién prohibe la discriminacién por sexo ¢n el trabajo, protege
la maternidad, pero e¢sto en mchos casos sblo es tedrica, ya que en
la préctica social no se cumple, c¢ncontrando mujeres en estado de

gravidez laborando ineclusive de manera infrahumana,

En relacién con la maternidad, la ley estipula: a) Una licen
cia remunerada de 8 semanas e¢n la époeca del parto o de 2 a 4
semanas en caso de aborto o parto prematuro nc viable; b) 2
descansos diarios remnerados de 30 minutos cada uno para
amamantar a su hijo durante los primeros scis meses de edad;
¢) la prohibiecién de despedir a una trabajadora por causa de
embarazo o lactancia. En este sentido se ordena que el patrg
no conserve el puesto de la trabajadora en licencia de mater
nidad y sefiala que el despido de una mujer embarazada o lac_
tante ha de ser autorizado por ¢l inspector de trabajo, quien
luego de oir a la trabajadora y practicar las pruebas condu_
centes, dictamine que el despido se justifica sélamsnte so _
bre la base de alguna de las causales generales designadas
por el 0é4dizo como sufiecientes para terminar unilateralmente
el contrato de trabajo. En el easo qus el empleador proceda
a despedir unz mujer embarazada o lactante, sin antes haber
solicitado autorizacién legal lo conmina a pagar una indemni
zacion equivalonte al salario dv sesenta dfas, adomés dsl pa
go de las 8 semanas de desecanso remunerado 81 no las ha toma




doe. 5

A nivel general y particularmente para las mujeres que laboran en el
servicio doméstico, en las afueras del mercado piblico, impulsadoras,
las normas anteriores son violadas constantemente, lo cual niega con
diciones de bienestar a la mujer haciendo mayor su miseria, su esta_

do de marginalidad.

En el proceso de produccion la mujer us victima de una discriminacién
con respecto al hombre, ¢n lo que a oportunidades de empluo se rofie_
re, e¢llo ¢sté dado por la estructura socio-¢conémica predominante que
no se encarga de brindar aninguna caparitacion a las mujeres de esca _
S0S recursos cconémicos que les impiden poder elevar su nmivel de vi _

da.

La problemitica socio-econdmica de la mujer, su situacidén en el proce
so de produccién indica la necesidad de que Trabajo Social promueva
toda una tarea divulgadora sobre los derechos y deberes del sexo fems
nino para que asi con dignidad tenga una participacién cada vez mayor
en las actividades laborales. Trabajo Social mediante seguimientos de
casos, seminarios, ronferencias, entrevistas deben promover una ac _
cién educativa fundamentalmente a la mujer trabajadora, para que en
su respectivo frente busque su participacién dindmica en la organiza_

cién sindical como un medio de propender por su bienestar.

Trabajo Soclal desde su coneepeion ecicntificw, s consclonte que la




problemética socio-econdémica de la mujer en el contexto de la lucha
de clases no podré solurionarse en la estructura actual, pero apro _
vechando las libertades burguesas ain subsistentes sSe deben promgver

la presién social hacia la obtencidn del bienestar.

1.2, LA ALIENACION DE LA MUJER EN EL NIVEL SOCIAL, ECONOMICO,

POLITICO Y CULTURAL.

Las clases dominantes imprimen una opresién no sélo polfitica sino
también ideoldgica a travds de los midios masivos de comunicacidn,

asi como por todo el aparato idcolégico superestruetural.

En el capitalismo la burguesia propietaria de la base econdmica tie_
ne bajo su econtrol directo todo el aparato ideolégico s_uperestructu_
ral constituido entre otros por el Estado, las Fuerzas Armadas, to _
dos los organismos civiles y militares, la educacién, las artes, la
religién, las ciencias, la cultura, las modas, los medios masivos de
comunicacién, todo lo rual es determinante para que el proletario no
pueda ser consciente de su condicién de oprimidos y explotados; la

situacidon se hace mis agravante en los pafises de capitalismo depen _
diente, pués tal como acontece en América Latina y concretamente en
Colombia, la dominacién del capital norteamericano es determinante

para que dasde los Estados Unidos de América se planifiquen las ae _
ciones modiante las cuales se mantiene al pueblo adormecido, a esto

hay que agregar cn my pocos palses como Colombia, predomina la rela




cién Estado-Iglesia, a travds del cual la dominacidén ideolégica es

cada vez mayor.

La dominacidn y culturizacién del pueblo a través del aparato ideold
gico superestructural hace parte de un complejo mecanismo financiero;
el capital norteamericano hace aumentar la deuda externa de los pai _
ses latinoamericanos de la venta de aparatos electrénicos, infraes _
tructura, téenicos y téecinas, por medio de transacdones econdmicas
realizadas por intermedio de consorcios y mecanismos internacionales
como por ¢jemplo, la Asociacidn Interamoricna de Desarrollo, el Ban_
co Interamoricana de Desarrollo, o1 Banco Interamericano de Recons _
truceién y Foemnto, con lo cual garantiza la dominacidén del puebloe
Estos empréstitos internacionules con sus respectivos intereses son
cancelados en Wltima instancia por los sectores populares, quienes

son asfixiados econ gravAmznes cada vez mayores.

Los aparentes cambios que se presentan en los programas educativos,
culturales en nuestro pais no son mis que sofismas de distraceidn de
una clase burguesa que ul mismo tiempo implementa las revistas, nove
las, telenovelas, cines, misica, teatro, carnavales para mantener en
ganada, adormecida a una poblaeidn que vive pasiva &l alto costo de

la vida, al desempleo, a la miseria en general,

La alienacidén predominante es la determinante para que el pueblo vi_
va dividido, apdtiro & la realidud social, eso explica, a manera de

ejemplo, el por qué las mjeres y €l pueblo en general que habita en




los cinturones de misvria, viven contemplativos a su situacién,

La alienacidon de la mujer en el nivel social, politico, econdmico,
ideoldgico ¥y cultural se implementa tal como se estd analizando en
la sociedad capitalista por la existuncia de condiciones super e in_

fraestructural que contribuyen para hacer miyor ¢l dominio en el po_

der politico-tcondmico.

La subyugacién del sexo femenino es tal, en la sociedad dividida en

clases, bAsicamonte on ¢l capitolismo, que a truvés de los medios ma
sivos de comunicacién, ¢l mercadeo, ¢l com:rcio de diversos productos
suntuosos Y no suntuosos se hacen tomando como medio a la mujer des_
nuda o semi-desnuda, valiéndose dc las desconocidas modelos profesig
nales quienes a cambio de unos pesos exhiben su cuerpo como un medio

de compra y venta,

La pornograffa existente en la actualidad a través de revistas, cine,
espectéculo piblico, son otras formas de comorcializaecidn con el
cual se denigra del ser humano y especificamente del sexo fem:nino.
Es de anotar que las campafas pornogréficas estén constitufdas por
redes internacionales que buscan mayores riquezas a base del pudor y

honra femenina,.

La &lienacién a que es sometida la mujer en diversos aspectos de la

vida socio—econdnica, polftica y cultural se ecircunseribe dentro de




la crisis de la sociedad dividida en clases antagbnicas donde los
oprimidos y explotados no gozan de Gptimas condiciones para el desa_

rrollo de la vida,

La alienacién de la mujer en lo socio—econémico, polftico, cultural,
tiene diversas expresionés donde se utilizan los diversos medios ma_
sivos de comunicacion para adoriecurlus impidiendo que puedan darse
cuenta de su real situacion de oprimidas y explotadas. La burguesia
sabe que constituyendo a la mjer la mitad de la poblacidn, teniéndg
sele dominada, alienada, se hace mis flcil la opresién del pueblo,
de ahf la situacidn por la cuad sc buscan diversos tipos de aliena _
cidén comwo las modes e¢n el vestir, cosmiticos, bailes, cines, novelas,

telenovelas, donde se combina la pasividad.

Actualmente on Colombia hay dos lipos distintos de fotonove_
las. Las dos se¢ distinguen por la cantidad de sexo y violen_
cia expuestos, el primer género e¢s la novela suave, la cual
se basa en la fotonovela que untes venfan de Europa. El sexo
os una parte de la novelsa, pero no estéd expussto explicita _
monte. La violeneia no os su c¢lemento mayor; el scgundo géne
ro es la novela roja, de oripen moxicano quu 1llegd mAs recien
temente & Colombia, F1 sexo y la sscxualidad son bien explici
tos, as{ comp tumbién la violeneia fisica particulariente la
del hombrv en contra de¢e la mujer, son los c¢lementos primordia
les de¢ lu novela roja.

Los diversos tipos de novelas y telenovelas expresan la ideologfa ma
chista predominente en la socicdad actual y una de las expresiones de

pornograffa predominante.

A través de noveluas y telenovelas, asf como en el eino se implementa




la falsu teoria cooxistencia do lus clases sociales a través del no_
viazgo y del amor, los cuales son falsos, pués entra a negar la lu _

cha de clases entre los oprimidos y explotados.

La alienacidén de la socicdad actual ha llevado a que cada vez se co_
mercialice més ~on el sexo, asi, como paulatinamsnte van apareciendo
diversos tipos de modus impulsadas por el aparato ideoldgico que va
contribuyendo no sélo a la pérdida de respeto sino de valores éticos

morales que llevan s prostituir el sexo.

Desde los Estados Unidos, Msxico y Europa, se ha impulsado una masi_
va campafia de cosmetologia, moda y alienacidn que se encargan de des
virtuarles la realidad a nifhos, jévenes y adultos, esto a su vez se
da porqus el mercado capitalista amplia su radio de accidn obtenien_

do ganancias cada vez mayores.

La alienacién de la mujer, no sélo se da en lo social, ideoldgico ¥
cultural como se ha dicho, sino también en lo polftico y lo econdmi_
co, asi, en relacidn a lo anterior €l desempleo y subempleo predomi_
nante lleva a que las mujeres implementen actividades socio~econdmi_
cas como salones de beclleza, modisterfa, culinaria, que contribuye a
una alienacidén mayor; en este campo la mujer es vilmente explotada y
con un carfeter racista, pués puru laborar en sulones de belleza, al
macenes, bancos, sv nucesita una huena presentacidn fisica, buen ves
tido, una serie de requisitos que devengan de ingresos, lo cual no

responde a los salarios devengados.




La situaeidn de alicnacion de 1a mujer sc hace mayor en el trabajo a
domicilio, donde ademfs de la vil explotacidén estéd somstida a los ga
lanteos y caprichos sexuales de su patrén o hijos de éste Gltimo, la
borando en edad muy joven, quienes son dominadas con gran facilidad,
muchas veees provenientes de seetores rurales, quienes laboran ineclu
sive mis de 2 horas diarias en su situaecidn precaria, desamparando a
la familia teniendo que cumplir doble funeidn: Mudre y trabajadora,

desempefiando una doble Jjornada, unz remunerada y la otra no.

El ingrcso do la mujer al trabajo remunerado, no puede pasar
desapercibido para zfeectos de la vida familiar y del conjun_
to del proeeso de la produceidn social, afin cuando evidente_
mente existen diferonecias por eclases y estratos sociales. E1
problema de la doble jornada de trabajo, por ejemplo, esté
nondicionado por ¢l aeceso diferencial a servicios ofrecidos
por el Estado a la empresa privada, de una parte y/o por la
posibilidad de¢ sustitulos maternos en la 4rhita familiar de
otra; puede pensar ademds, que 8l volumen y las condiciones
fi{sicas de la poblaeidén femenina en el momento dado, actGan
como estimulo o bloqueo al ingreso del capital privado en ag
tividades y servieios tradicionalmente provistos por la fami
lia y por este sentido, las caracterf{sticas de la poblacién
femenina tendrdn consecuencias distintas en la ampliacién,
costos, etc, de servicios y bienes para la reproducciédn.

El desarrollo del eapitalismo en Colombia ha determinado como una ng
cesidad histérica la vinculacién de la mujer al trabajo remunsrado,
lo cual rontribuye para que el sexo femenino tenga una participacidn
activa en las decisiones del hogar, donde muchas veces por la desin_
tegracién familiar ¢lla ¢s jefe del mismo, con bajo nivel educativo,
con cuadro familiar de hijos promedio de einco siendo su ingreso el

tnico en el hogar,




Tradicionalmente en la historia de Colombia han predominado patrones
culturales mediante los cuales la mujer es para el hogar, no reci _
biendo formacién académica, este hecho facilita para que diversos as
pectos de la vida socio-politica, econémica, cultural, sea alienada,
facilmente adormecida y oxplotada, situacidén que se irradia en el he
cho de recibir menor salario con respecto al hombre, se le considera
fuerza laboral duv reserva que contribuye para que tengu que paducor

miltiples vicisitudes.

La alienarién de la mujer se agrava en los sectores proletarios por

la econtaminaecién ambiental, mala alimentacién, mala nutricién, que
favoreece para la presencia de enfermsdades y otros trastornos de la

salud, puBs ella llega a descuidar su bienestar.

La privatizacién de los servicios médicos, los altisimos precios de
los medicamentos, contribuye para que las mujeres como parte del pug
blo tengan que limitarse a medicam:ntos caseros, descuidando su sa _

lud y la de sus hijose.

Interrelacionando €l aspecto salud con lo cultural, prevalecen patrg
nes sobre la sexualidad que tratan de inferiorizar a la mujer, tales
como €l caso de la carencia de una educacidn sexual que le impide a
la mujer de bajo nivel educativo-cultural estar preparada para procg

sos fisioldégicos romo la menstruacidn por ejemplo.

El bajo nivel educativo-cultural y la ideologia dominante son funda_




mentales para que Mmuchas veces no sdlo la mujer sino también el hom_
bre no estén preparados para la formacién de una pareja conyugal,
llegéndose a pensar equivocadamente que superando la tutela famil{ar
se mjoraréd la situacidn, ocurriendo que es ese momento cuando los
problemas se hacen mayores, pués se pasa a tener una responsabilidad

en las riendas del hogar sin estar separados.

La alienacidén no sdélo se da a la mujer sino a ambos sexos dentro del
contexto de la luchu de clases, siendo mayor en ellas., E1 problema
de la alienacidn no finalizurd mientras permanszca en la estructura
burguesa, pero en su interior Trabajo Social tiene la misién de
orientar, capacitar, concientizar, politizar, no sdlo a la mujer si_
no a ambos sexps para gue paulatinamente obtengan las condiciones de
anélisis y transformacidén a la realidad que permitan disminuir los

efectos de la alienaecidne.

1.3. LA EDUCACION BURGUESA Y LA PROBLEMATICA DE LA MUJER.

La educacidén tanto institueionalizada como no instituecionalizada, es
un aparato ideolégico super-estructural utilizado por la clase o seg
tores de clases dominantes para alienar, adormecer al pueblo ¥y de eg
ta manera perpetuar su dominacién politica, econdémica, social e ideg
16gicac La educacién tiene un sello clasista favoreciendo de tal for
ma los intereses de una minorfa, para lo cual se desvirtué la reali_
dad social a la inmensa mayoria de la poblacidn, quien iletrada no

pusede comprender su condicién de oprimidos y explotados, no pueden




haber elementales incentivos que le garanticen al pueblo organizarse
para obtener a través de un programa de socio-gestién un mejor nivel

de vida,

En la educacién no institucionalizada, es decir, aquella que se ad _
quiera ¢n las experiencias de la vida real sin tener que asistir a
una institueidn aducativa, las clases dominantes enajenan el cerebro
del ser humano, la nifia desde temprana edad es formada en un mundo

de fantasfa fem:nina, paulatinamente se le va moldeando a los intere
ses de la ompresa capitulista, se le llega a formar un espiritu de
repudio hacia la realldad social, as{, desde la nifiez, en la pubertad,
en la juventud se le educa mediante los medios masivos de comunica _
cion para que explote su cusrpo a través de la belleza fisica, sin
orientérsele sobre la capacidad m:ntal que 6lla posee en igualdad de
condiciones con respecto al hombre para dirigir los destinos del pafs
ser en un futuro inmediato un agente de cambio capaz de luchar para
transformar la realidad social, manteniéndosele en un oscurantismo

cada vez mayor.

Las tradlciones religiosas en Colombia repercuten fundamentalm:nte
para que a la mujer se le mantenga en una alienacibn cultural donde
el sexo y la realidad social continfian siendo un mito, asf, no se pre
para a la nifia para que en la otra etapa juvenil y adulta puede en _

frentarse a los problemas de la vida rotidiana.

La carencia de una oducacidn sexual en Colombia es fundam:ntal para




que prevalezca con mayor intensidad el machismo, la subyugacién feme
nina, la pornografia, los tabfies, debido al desconocimiento de una
realidad que deberfa ser vélida para todos los seres humanos. La ca_
rencia de esa educacidén sexual es lo que lleva a que cada dia sean
mayores los abusos sexuales, la pérdida de valores éticos que inei _

den en una alarmante corrupcién moral.

La educacién institucionalizada en Colombia en sus diversos niveles,
pre-escolar, primaria, modia, técnica vocacional, es elitista, es de
ecir, no responden a la realidad social, se le impregna una cultura

extranjerizante, no se le forma una capacidad de anilisis critico a
la poblacién con la cual pueda transformar la realidad, asf, median_
te programas educativos disefiados desde los Estados Unidos, se pro _
mueve una culturizaeidén cada vez mayor, las personas son formadas en
un mundo de fantasia, lo cual de hecho va a ineidir para que el pue_
blo no esté caparitado para dirigir a nivel de macro-actuacidn aspeg

tos socio-politicos, econdémicos de la realidad nacional.

Muchas mujeres que logran tener oportunidad de acceso a un centro
ecucativo superior, muchas weces lo hacen por el prurito de tener un
t{tulo, sin psensar desempefarse como tal, pudés la educacién predomi_

nante la mopldea para que permarezcan en el hogar.

E1l sistema individualista y capitalista occidental necesita,
para obtenor sus fines, formar un gran ejército de reserva,

para abaratar la mano de obra zl mercado de trabajo, necesi_
ta igualmente que la mujor a través duvl trabajJo cotidiano re
produzea la enorgia del trabajador sin mayor costo a travds




del trabajo gratuito, que de otra muncra deberfa pagar la sg
ciedad en general. Acorde con estas necesidades, la educa
¢ién prepara a la mujer para el trabajo hogarefio. 8

El ejéreito industrial de reserva femenino aumenta desproporecionada_
mente en Colombia en la medida on que periodicamente surgen profesig
nes sin haber fuentes de empleo, as{, no le queda otra alternativa a
la mujer aue permanccur wn ¢l hopar en las trudicionales actividades
cotidianas, sumisa y engadada por una sociedad que le niega oportuni

dades de desempenarse en igualdad de condiciones.

La educacién burguesa delinea mscanismos m:diante los cuales la mu _
jer deberfua permanecer pendiente del hogar y la cosmstologia, sin ha
ber una valoracién de la misma en acciones socio-politico, econdmica,
esto es agravado en los sectores populares donde predominan el analfa

hetismo.

Trabajo Social tiene la misién de promover una educacidén social en
los oprimidos y explotedos mediante la cual se oriente, se concienti
ce hacia la necesidad de la unidad e integracién social hacia la ob_

teneidn de un bienestar.

Trabajo Social reconoce el alto indice de iletrados existentes en

nuestro pais, lo cual impide la organizacidén social del pueblo, ha _
biendo la neecesidad de unirse solidariamsnte econ diversos profesiona
les tendientes a que los proletarios, sus hijos, sus conyuges, desem

pleados, todo el puchlo asuma la responsabilidad de unirse para obte




ner un bienestar sociale.
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20 EL NUEVO MERCADO PUBLICO DE BARRANQUILLA Y SU INCIDENCIA

SOCIAL.

Para tener una correcta comprensién de la inecidencia social del Nue_
vo Msreado Piblico de Barranquilla, se requiere tener una visién ge_

neral del surgimiento del mercado en nuestra ciudad respondiendo a

las teorias y experiencias a nivel peneral sobre¢ murcado y mercadeo.

Los mercados son institueiones sociules en las que los bienes
y servicios pueden ir cambiando libremsnte por otros bicnss
y servicios. En todas las oconomias modernas, el intercambio
en indireecto de un bien se cambia por dinero, que se cambia
después por otros bienes. Corrientemente una persona trabaja
rd por un salario ( cambiando su trabajo por dinero ) y lue_
go gastard ¢l salario ( cambiando dinero por bienes de consu
mo ). La empresa donde trabaja vender& su producecién ( cam _
biando bienes por dinero ) y utilizarA parte de los ingresos
para pagar a sus empleados ( ecambiando dinero por trabajo )e
El intercambio en el mercado ¢s un intercambio voluntarioe.
Si el participante no tiene otra opeidn - ni siquiera la de
no intercambiar - la transaeccidn no es una transaceidén de
merecado.

El Estado proporciona muchos servicios en contra partida de
los impugstos, pero este modo de ofrecerlo no es una transag
cibén de mereado.

Ya aue los riudadanos no tienen la posibilidad de renunciar
a ellos. Tampoco ¢l servicio de los reelutas en las Fuerzas
Armadas es una eompra de trabajo ¢n el mercado, aln los re _
clutas reciban un szlario. 9

El dinero se roavierte e¢n un medio de intercambio en la compra y ven

ta de productos ¢n el mercudo, lo cwil quivre decir que el término




va aparejado @l desarrollo del significado uctual del msrcado como
lugar donde se intercambian dinero por especies, por productos para
satisfacer necesidades fundamentales, es decir su base o razdn so

cial de existencia lo constituye la oferta y la demanda.

El merecado es tomado como institueidén mediante la cual se abastece a
la ciudadania de los productos de la primera necesidad debiendo pri_
mar la competencia honesta vendiendo a bajos precios, pero en reali_
dad el aeaparamiento, la especulacién, el monopolio, se constituye

en las variables predominantés en el coneepto d¢ mercado actual a ni

vel mundial,

Un mercado es una institucidn a través de la cual se inter _
cambian los bienes, como ya hemos setialado.

En la realidad un merecado puede presentar miltiples formas,
desde la plaza de un pueblo donde los agricultores y las
amas de casa se encuentran una vez por semana, hasta institu
ciones enormes como el Board of de Chicago, donde agentes es
peecializados realizan intercambios en presentacién de sus
rlientes, En esta instituciodn, los agentes se intercambian
compromisos verbales y escritos reprosentativos de bienes rea
les que no son manipulados directamente y aparece fisicamente
en el mereado.

Las transacciones en el msrcado roquieren la relacién de compra-ven_
ta donde oscilan un precio variante para los productos, donde la can
tidad y calidad de los mismos es fundamental en el precio asignado
en este 1ltimo inciden acarreo, gasto de fuerzas fisicas, asf, como
demfs impuestos que se tienen que pagar, de allf quo los Economistas
plantean que en 81 mercado inciden ademés de las variables sociales,

tres aspectos fundamentales como la circunstancia, el precio y la




ecantidad, teniendo en cucenta que nada de esto es estftico, todo esté

somtido a variaecionovs paulatinas,

En el msreado encontramos diversos tipos de consumidor®s, como lo

son los bienes de final, bienes de intermedio, asi, ecomo bienes de

capital.

Los primsros meneionados hacen referencia a quienes compran los prg
ductos para satisfarer neeesidades personales, familiares sin vender
ni revender. Los segundos, es decir, los consumidores de bienes in_

termedio, son aquellos conoridos cemo insumos, ¢s deelr, se compran

pars transformarlos o trunsformar ulpgo, por vjemplo, tenomos el ca_
so de quienes compran frutas para wvender jugos o refrescos. Los con
sumidores de bienes de eapital, son aquelles que adquieren para ob_

tener otros bienes,

La distribucién es un aspecto fundamental en el mereado, va a permi
tir la relacién distribuidor-consumidor, no haciéndose directamsnte
entre productor ¥y consumidor; para un msjor mecanismo del proeceso de
distribueidn encontramos con que e¢n los mercados existen, tal comlo

acontece en Barranquilla secciones para cada producto, lo que va a

garantizar agilizar el proeceso de compra y venta.

El mereado puede darse por parte de mayoristas, minoritario e intep
modiario, siendo estos dos dltimos los encargados de aumentar el

preecio de los productos, jugando anuf un papel primordial los cana_




les de distribueione.

2,1 RESENA HISTORICA.

En relacién a lo anterior se debe tensr en cuenta que ¢l mercado pl
blico de Barranquilla se¢ inicia a mediados del siglo XIX cuando la
familia Mirquez construye un morcado ubirado en la calle 30 entre
las earreras 43 y 43B, debido a que el desarrollo de esa época 1lo
exigia, siendo este sitio uno de los mAs indicados para el comercio,
este local se inrendid, lo que llev) en el afio 1900 a la construc _
cién del denominado mereado central, ¢l cual constaba de 16 entradas
con comunicacién entre sus locales; afios mAS tarde sobre la carrera
43 al otro lado del cario se construye el denominado mercado de visce

ras y pescado.

La historia del mercado pGblico de Barranquilla se fundamenta en el
acuerdo municipal del respectivo cabildo en el afio 1850 euando plan

tea:

ACUERDO No DE 1850
EL CABILDO PARROQUIAL DE BARRANQUBILLA.

En atencidn al estado de deterioro en que se encuentra la
carnicerfa de esta villa, y a la poca comodidad que por 1lo
pequefio ofrece para el mercado pGblico, cumpliendo con el
aparte final de lo dispuesto por el Art. 35 de la Ley 3 de
1848,

ACUERDA
Articulo lo. En el lugar en que hoy se halla la carniceria
de esta villa, se construiréd un edificic con el objeto de
que “irva paru ¢l wbasto y moreado pablico.




Artfculo 20, Este edificio ¢starf situado cste a oeste y ten
dréd 25 varas de largo ¥ 5 de ancho cada uno, con corredores
de ambos lados de 3 varas de alto en los alares; el techo se
r4 de tabla embaldozado y sostenida por pilares de material
distante de uno de, otro de 2 varas y wmedia.

Artfculo 3o. E1 terreno ¢n donde debe edificarse, se nivela_
r4 previamente a la altura del sardinel del sefior Antonio
Gual, para impedir la entrada del agua en tiempo de crecien_
tes, dejando ademés 3 varas para el paso de los compradores,
por tales lados.

Articulo 4o. De cada pilar del rorredor a las del centro, ¥y
de éstas entre sf, se hardn divisiones eon enrrejadas de ma_
dera de las varas de lato quedando accesibles a los comprado
res los frentes que miran de norte a sur.

Articulo 50. Para 1llevar a e¢fecto esta obra se establece una
junta de direceidn compussta de dos miembros del Cabildo con
la duracion de dos mses 8¢ renovarén por mitades cada mss.

Articulo 6o, La junta de direccidn formard un presupuesto de
los gastos que deben hacerse en cada mes, el cual serd firma
do por dicha junta y pasaré al jefe politico, que con su vis
to bueno, mandarf que sea cubierto por la Tesoreria Parro
quial,

Artficulo 70. Los miembros de esta junta, acordarén entre si
( y en caso de discordia nombrarén un tercero ), la manera
de dar direcrién a los trabajos. A ella correspondera lo re_
lativo a materiales y a adoptar aquellas medidas que contri_
buyan a la comodidad, solidez Yy buena apariencia del edifi _
ecio, sin variar la forma que este acuerdo se da.

Artficulo Bo. Para llevar a efecto esta obra, se destinan los
fondos comunales y los Bobrantes de lo aplicado a instruc
cién pfiblica primaria,

Artfculo 90. Aquella parte del trabajo subsidiario que es ne
cesaria para atender a las vfas de comunicaeién del distrito
parroquial, se empleari también en la construceién del edifi

ciOo

Articulo 10 En los primeros diez dfas del mes de Diciembre,
la junta prusentarf al Cabildo una cuenta de cargos y datos

con sus debidos comprobantes, para los fines ha que haya lu_
gare

Artieculo 11. Queda derogado en todas sus partes el acuerdo
debatido en vsgta ecorporacidén en lo de Julio de 1850.




Dado en Barranguilla, a los 19 dlas del mws de Agosto de
1850.

E1 Presidente,
Manuel Antonio Salgado.

El Secretario,
Juen de la ., Ruiz.

EjeeGtase y ecfimplase.
José Maria Palacio.

El Secretario,
Flfas Moreno. 11

El alcalde del distrito capital de Barranquilla para esa época mos _
trd como el estado de sucicdad del matadero y la carencia de obras
infraestructurales en msteria de abasteclimiento sefialaban la neeesi_

dad de que esta comarca contace con un msrcadoe

El mercado de Barranquilla desde fineles del siglo XIX y en el trans
curso del siglo XX laboraba sin normas bésicas que incidfan en una
mayor opresién para quienes allf trabajaban, esto inecidid para que
las Empresas PGblicas Minicipales de Barranquilla encargadas de la
administracién del msrcado emitiesen la resolucién No 10 del 26 de
Junio de 1968 donde se comprenden aspectos co®o adjudicacidn, obliga
ciones de los adjudicatarios, prohibiciones a los adjudicatarios,
as{ rcomo disposicionss generales, tal como se patentiza a continua _

Ciéno

RESOLUCION No 10 DE 1968

26 de Junio




Sobre reglamento interno de los mercados de Barranquilla, la
junta directiva de las Empresas Piblicas Miunicipales de Ba _
rranquilla, en uso de sus facultades.

DAPITULO I
DIl LA ADJUDICACTON

ARTIPULO 2. Los puestos o locales en los mercados de Barran_
guilla, serén adjudicados por las Empresas Piblicas Municipa
pales, msdiante los siguientes requisitos:
a) Solicitud escrita dirigida por el aspirante, a la Geren _
cia de las Ewpresas Piblicas Municipales, en la cual, ade
mds, del nombre y apellido del solicitante, se expresen la
clase y nGmero de documentos personales de identificacidn,
su direccidn, referencias personales, comerciales o banca _
rias, uso o destino que va a dar al puesto o local, nimero
de empleados o subalternos que va a emplear y oficios que
van a desempefar, y, ademds informaciones que sean pertinen
tes para establecer las condiciones personales del bolicitan
te, sus actividades comsrciales y responsabilidad.

b) A la solicitud se agregurén los comprobantes de que el pe
ticionerio y las personas de su dependencia gozan de comple_
ta aptitud fisieca y sanidad, y que estén previstos de 1los
documentos sanitarios que exigen las autoridades del ramo.

c) A la peticién s¢ acompaiuri asi mismo, los demAs documen_
tos, comprobantes establecidos por el acuerdo municipal, re_
soluciones o demdés disposiciones legales o reglamentarias,
para las adjudicaciones.

ARTINULO 3. Recibidas las solicitudes y comprobada su confor
midad exigidas, selegajarén y considerardén por estricto or
den de recibo, y para hacer las adjudicaciones se tendrén en
ruenta las mejores condiciones de honorabilidad, seriedad,
responsabilidad y solvencia do los soliecitantes.

ARTICULO 4. Una vez hecha la adjudicacién de un puesto o lo_
cal, se comunicaré por escrito al agraciado, quien deberé
llenar las exigeneclus requeridas para haeer efectiva la adju
dicacidén dentro del término de diez dfias, contados desde el
recibo de la comunicacién; de lo contrario, se interpretaré
su conducta como desistimiento de la adjudicacidn.

ARTICULO 5. Si el adjudicatario no hiciere uso del local o
puesto dentro de los diez dfas siguientes a la aceptacién de
la adjudicacién que se le haya hecho, se tendr4 por rescindi
da dicha adjudicacién y se procederéd a efectuarla nuevamnte
a tereora persona.




ARTICULO 6. Las adjudicaciones son personales e intransferi
bles, en consecuencia, los puestos o locales deben ser ocu_

pados personalmente por el adjudicatario, quien deberé per_

manecer al frente de su negoelo, durante todo el tiempo del
funcionamiento del mercado, desde la hora de apertura hasta
la del cierre, El incumplimiento de esta disposicién facul_
ta al jefe de plazas de msrcados para suspender la ocupa _
cién del puesto o local, previo informe a la Gerencia, para
proceder a efectuar nueva adjudicacién de los mismos a ter_

ceras personas, de acuerdo al artfculo 1 de esta resolueidn.

ARTICULO 7. Queda prohibido a los usuarios la venta o tras_
paso del local, puesto, mesa, que ocupare por adjudicacibn,
En caso de fallecimiento del usuario, tendrén derecho a se_
guir usufructuando del puesto, los herederos legitimos, co_
mo ebényuge, hijos o padres, siempre que estos carezcan de
medios suficientes de subsistencia. En ningGn caso se har4
el cambio de usuario, a mids de una persona. De las nowseda _
des de que trata este artfculo se dard cuenta a la Gerencia.

ARTICULO 8. En ecualquier tiempo en que se comprobare que el
ocupante del local, pucsto o msa ©s persona, distinta del
adjudicatario, la Administracién de los Mercados lo haré de
socupar previo informe a la Gerencia, para proceder a nueva
adjudicacién. En caso de emergencia o enfermedad transito _
ria el local deberéd permanecer cerrado, sin perjuicio del
pago de los respectivos impuestos.

Pardgrafo: Los locales o puestos que en la actualidad estén
dedicados a negocios distintos a los autorizados en el re

glamento, al ser entregados se destinardn a la venta de vi_
veres,

ARTICULO 10. Los pagos del arrvndamiento de los locales o
puestos deben hacers¢ por mensualidades anticipadas, dentro
de los diez dias primeros de cada mos.

ARTICULO 11, La demora en el pago de una mensualidad autori
za a la administracién de los mercados para cerrar el nego_
eio, usando candados u otros medios de seguridad. S1 pasa _
dos tres meses y el usuario no cancelare los impuestos, és_
te perderd el dererho de adjudicacién, y la administracién
del mereado queda autorizada para hacer inventario de la
mercancia que se encontrare en ¢l puesto abandonado, para
lo cual se levantard acta por triplicado, ante dos testigos
de la diligencia de inwventario. E1 inventario se pasaré a
la administrasién del mercado, donde se haré entrega de la
mercancia al usuario, previo pago de los impusstos adecua_
dos. Se sarf cuenta a la Gerencia de las novedades a que se
refiere este artf{culo.




ARTICULO 12. Los adjudicatarios serén responsables por los

dafios que se causen en los locales o puestos, o en los ense
res de propiedad del municipio, salvo los dterioros de uso

natural.

ARTICULO 13. Los adjudicatarios serén responsables, as{ mis

mo, por la conducta y buen mansjo de sus empleados o Subal_

ternos, y quedan obligados a2 aceptar la suspensidn temporal

o definitiva de los mismos, cuando la administracién del mer
cado le imponga como sancién por faltas comstidas,

ARTICULO 14. La administracién del mercado queda facultada
exija la desocupacién y entrega de los locales o puestos,
cuando por razdn de las eircunstancias, lo estime conve
niente, previa autorizacidén de la Gerencia de las Empresas
Pibliecas Municipales.

ARTICULO 15. El serviecio de vigilancia nocturno en los mer_
cados se prestarf on bencficio de los intereses de los adju
dicatarios; pero, en ningln caso las Empresas PGblicas Muni
ripales asumen responsabilidad alguna por pérdidas que ocu_
rran en los negocios, ni por robos, inecendio, asonadas, ete,
asi se trate de oeurridas en las horas del dia.

ARTICULQO 160 Los mercados purmarccerén abisrtos para el des
pacho del plblico de acuerdo con la fecha y horarios que a
continuacién se expresan:
Los dias Lunes a viernes inclusive, as{:

De 6 horas a 17 horas

De 6 horas a 18 hores

Los séabados:

Pabelldn de carnss,
De lunes a sfbado, inclusive:
De 5 horas a 16 horas

Venta de visceras y pescado.

De lunes a sébado, inclusive;
De 6 horas a 16 horas.

Para todas las dependencias antes expresadas regird el si _
gulente horario para domingos, dfas de fiesta nacional o
reconocidos como feriados, lunes, martes de carmaval y jue_
ves santoe

De 6 horas a las 12 horas
En los demis dias de fiesta rvligiosa:

De 6 horas a las 13 horas.
No se ahren los mercados los dias: Enero lo, viernes santo
y 25 de Diciemhre.




ARTICULO 17. Los locales y puestos ubicados en los mercados
y dependencias de los mismos deberén sujetar su funcionamien
to a los horarios senaladose

ARTICULO 18. En las mssas de carme, solamente podrén expen _
der carnes de reses beneficiadas en los mataderos oficialmen
te autorizados por autoridad ecompetente del ramo de la higie
ne, que hayan sido previamente examinadas por el Veterinario
ofierial y transportada por el servicio oficial de transporte.
En caso de comprobarse la violacidén de esta disposicidn las
carnes serén decomisadas y el adjudicatario perderd el dere_
cho a continuar ocupando el puesto o locale.

CAPITULO 1II
OBLIGACIONES DE LOS ADJUDICATARIOS

ARTICULO 19. Ademds de las obligaciones expresamente sefiala_
das a los adjudicatarios de puestos o locales en los merca _
dos, en los acuerdos municipales, resoluciones, ete, tendrén
las obligaciones especiales que, a continuaeidn, se sfi®lan:
a) Permanecoer al frente de sus puestos o locales durante los
horarios senalados para el funcionamiento de los mismos.

b) Emplear a su servieio finicamente personas de reconocida
honradez y buenas ecostumbres.

e) Mantener los locales o puestos en las mejores condiciones
higiénicas.

d) Manetener en sus personas y en las de sus empleados o su_
balternos las debidas condieciones de aseo personal. Cuando
se prescriba el uso de gorros, delantales o uniformes debe _
rén usarlos durante sus actividades.

e) Dar a los locales o puestos exrlusivamente el uso sefiala_
dOo

f) Tomar minusiosamente todas las medidas de seguridad para
evitar inecendios o cualquier ~lase de dafos en sus propilos
locales o putstos o en los de los demés.

g ) Guardar por si mismo, y hacer guardar por parte de sus
subalternos, el mayor orden y compostura, y respeto para las
autoridades y respcto para el puiblicoe.

h) Someterse peribédicamente a las inspececiones o exédmenes sa
nitarios prescritos por las autoridades del ramo.

i) Guardar severamente la moralidad comercial, en todo senti

doe
CAFPITULO III
PROHIBICIONES A LOS ADJUDICATARIOS
ARTICULO 20. Ademis dec las prohibieiones a los adjudicatarios

de los puestos o localus en los mrcados, contenidas en acuer
dos municipales, resoluciones, ete, les queda expresamente




prohibido lo siguionte:

a) Dar a los puwstos o locales uso distinto del expresamen_
te sefialados o convenidose.

b) Mantener en los pusstos ¢ locales materias inflamables o
explosivas, como dinamita, mdlvora, ete, carburo, petrdleo
y sus derivados, y, en general cualquier artfculo o material
que pueda constituir peligro.

~) Instalar servicios eléetricos, sin previa autorizacidén
de la administracion del mercado.

d ) Usar pesas y medidas que no estén autorizadas por la ofi
cina municipal de almacén.

e) Expender artieulos de mala calidad, dafiados, o que puedan
perdujicar la salud pblica, y articulos o mercancias de du
dosa procedencia.

f) Falter a los prineipios de la moral comerecial.

g) Presionar en cualquier forma al pdblico para que compre
sus artfrulos, contrariando los prineipios de la sana compe
tencia.

h) Estahlecer dentro de los mercadoS ventas ambulantes de
cualquier r~lase, o ¢n los alredores de los mismos.

i) Fstablecer expendios do bebidas embriagantes, especifi _
cas, establecer rifas, exhibiciones o espectéculos de cual_
quier género, y, en general, desarrollar actividades que fo
menten la aglomeraciégn de personase

j) Instalar en los puestos o locales radio-receptores, pia_
nolas, traga-niqueles, o cualquier clase de artefactos que
produzcan ruidoe.

k) Ocupar los frentes de los puestos o locales, los andenes
o corredores de los mercados, con artfculos o muestrarios
de cualquier género, ni con aparatos para pesar, como balan
zas, romsnas, balancines, etc.

1) Golpear sobre las mesas de carme, afilar o asentar cuchi
1llos en las mesas o en las divisiones entre los puestos, pl
car huevos, machetes, o instrumentos distintos de sierras.
11) Introducir en los locales o puzstos cajas o mesas de
uso particular, o guardar o depositar en los mismos dineros
o valores de cualaquier clase, con exeapcién de los prove
nientes de las transacciones com:rciales del dia por razdn
del negocio que se mantiens en el local o pussto, y, en es_
te caso, deberdn mantenerse en cajas fuertes o en lugares
que presten la debida seguridad.

m) Ceder o prestar los puestos o locales, alin cuando sea en
forma transitoria.

n) Mantener los locales o puestos eerrados, sin actividad
ninguna, salvo en los easos autorizados por la agdministra _
cién del mercado.

fi) Formar rifias o promover escéndalos o estar en estado de
embhriaguez,

o) Faltar el respeto al publico, a sus veecinos o a sus com_
pafioros de lahores:; usar voeabulario desecompussto o so2z.
p) Ser renuvente al cumplimiento de las disposiciones rugla_




mentarias y a las ordenes e instruecciones de la administra

cidén del mereado. -
q) Toda falta rontra la moral y las bucnas ecostumbres,

r) Permitir la entrada a los puestos o locales de personas

que por su estado de salud, indumentaria, desaseo, ete, ins
piren asco o repugnancia; asf mismo la entrada de personas

sospechosas, dementes, mendigos, ete.

s) La permancenecia en los puestos o locales de nifios de cor_
ta edad, especialmente criaturas de hrazo.

t) Todo acto que contrarie las disposiciones de las autori_
dades reglamentarias.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 21. La rontravencidén de las obligaciones y prohibi
ciones establecidas en este reglamonto, es causa suficiente
a juieio de 1a administracion del mercado, para dar por ter
minada 1a adjudiecacien, exijir entrega inmediata del puesto
o loecal, con informe a la Gerencia,

ARTICULO 22. Se econsideran incorporadas en este reglamento
todas las disposiciones legales relativas al funeclonamiento
de los mercados.

ARTINULQO 23, Los agentes eceladores de los mercados, y, en

general, todos los funcionarios al servleio de los mismos,
podrén tener especial ruidado en hacer cumplir en todas sus
partes el presente reglamento.

ARTICULO 24, Esta resolucidén sustituye la fecha 12 de Marzo

de 1956 de la junta administrativa de las Empresas Pfiblicas
Municipales, dada en Barranquilla a los 26 dfas de Junio de

1968.

El Presidente,
( fdo ) Doctor Alvaro de la Espriella.

Es fiel copia del original

E1l Subgerente Secretario
( fdo ) Benjamin Sarta.

Las eontradieeiones, el desarrollo desigual del capitalismo en Colom

bia, 1lleva para que en muchos casos las leyes no aparezean en teo




rias sin un cumplimiento cabal en la prictica social. Esto e¢s vé&lido
con respecto a la resolueidén anterior en el mercado ptblico de Ba
rranquilla donde desde antafio hasta el presente carece de normas sani
tarias entre los adjudicaterios del mercado se presentan permutas,
compra de puestos en forma partiecular sin los requisitos exigidos,
ademis se presenta delincuwencia, drogadiecién, sin que se realicen

aceiones tendientes a solucionar esa situaridn conflictiva.

Los aspectos anteriores y muchos otros de insalubridad, inseguridad,
demeestran como €1 mercado pfiblico de Barranquilla funciona sin vigi
lancia que hagan ecumplir lo establecido, llegéndose a extremos, bési
camente en perfiodos de navidad cuando s¢ expenden materiales inflama

bles, explosivos.

Cuando un aspecto sustentatorio respecto a la problemAtica del merca
do, encontramos como periddicamente surgen denuncias sobre la venta
de carne en mal estado, hebidas embriagantes, asi como también 1la

existencia de radios y similares eon alto volumsen sin que se haya he

cho algo por solurionar ssa situacidn.

El erecimiento urbanistico y comercial de la eciudad de Barranquilla,
determina que paulatinarente el local del m:rcado se vaya deterioran
do, déndose la idea de remodeler ol antiguo ¢dificio donde funeiona_
ba la Caja Agraria, para instalar allf el nuevo merecado, lo cual fue
rechazado rotundam:nte como solucidn en el primer foro sobre ol mer_

cado phblico en Februro de 1981, debido a las pésimas condiciones




técnicas, fisicas, ambientales, sanitarias, inseguridad, que no cons

tituyen una solucidn al problema, por €l contrario lo agudiza.

El Deereto 194 del 30 de¢ Junio de 1982, emitido por la Alcaldfa Muni
ripal de Barrannuilla, determiné el traslado del mercado pGblieco a
la sede del antipuo "aja Agraria, pués el local donde el mercado ve_
nfa funecionando desde el afio 1900 tenfa que ser demolido para darle
paso a la avenida Barlovento, sin tener en cucnta las limitaciones

del loeal donde iba a harer su traslado.

El setual moreado pblico de Barrunquilla presenta tres zenas a sa _

ber:

l.~ Locales comerciales haeia ¢l exterior, somitido a las inclemen _

cias de la rontaminaecidn,

2.~ Pab:116n de earne sin mecanismo de drenaje, redes sanitarias y

de alecantarillas, as{ como eléctrieas en mal estudo.

3.~ La zona d¢ pescado y visceras que e¢s la de mayor insalubridad, de
terioro fisiero y desorganizacidn, donde sélo la demolieidn se presen
ta ecomo alternativa de solucidne Se care~e de una infraestructura pa
ra ubiear rdpidamente los desperdieios de peseado, verduras y demés

mereancias,




El mal estado de redes de alcantarillado conlleva a que la misma se
rebose y se niegue, convirtiéndose en el prinecipal foco de contamina

cion para la ciudad.

El actual local careee de impermeabilizacién en las placas, permi
tiendo que el agua se filtre; las puertas y mallas son inseguras,
las ventas de comida mael preparadas, todo lo cual muestra como las
autoridades han sido impotentes para enfrentar la problemAtica del

mereados

La Unidén de Trabajadores del Atléntico, ha denunciado que el nuevo
mereado econstituye un peligro a los intereses tanto de vundedores y
compradores por estar ubicado en zona delictiva, de mayor contamina_
cién y por los altos precios de los locales, colmenas, piedras y

puestos, los cuales tienen los siguientes precios:

La Resolueién 016 del 29 de Noviembre de 1983 emitida por las Empre_
sas Pdblicas Municipales ha sido la més nociva para los intereses,
no s6lo de quienes laboran en el mercado, sino de toda la ciudadania
barranquillera, pués en ella se estipulan precios exhorbitantes que

afeestan la canasta familiar,

En su aspecto fundamsntal el documento anotado sefiala:

Aprobar las siguientes tarifas mensuales que deberf pagar cada uno

de los eoncesionarios de los mercudos pblicos de Barranquilla, acol




de con la medida de 4rea ( Motro Cuadrado ) y la categoria de uso,
correspondiente & cada local, colmena, puesto o piedra, 1o que se

desearibe a continuacidn.

Plaza de¢ Mercado “entral. Valor

fategorias 1. Locales 156,00
2. Colmnas Grandos 610.00
3., Colmenas Pequenas 610.00
Lo Pucstos 510.00
5. Piedras V, E, F, 410.00
6. Piedras Carnc 545400

7. Piedras farne Mplida 385.00

8. Puestos Pollo 1.000.00

La realidad social dentro del proceso histdrico, nos sefiala como el
error mds grande de una administracién en Barranquilla ha sido el de
trasladar el mercado pGblieco a las antiguas, estrechas y destartala_
das localidades donde funeiond por muchos afios la Caja Agraria, un

medio donde predomina la delincuencia, sueciedad, la estrechez, pre _
senténdose una situacién infrahumana tanto para compradores y vende_

domSo

2.1 Estructura Orgédnica y Administrativa.

El mereado ptblieco de Barranquilla depende legalmente de la adminis

tracién de las Emprusas Pdblicas Municipales.




Internamente, el mercado presenta una organizacién de tipo lineal
staff donde de la Administracién se deriva el Asistente, quien tie_
ne a su cargo Secretaria, Vigilancia y Supervisor; de este Gltimo

dependen los obreros, tal como se muestra en el Organigrama siguien

te:
ADMINTSTRACION
|
ASISTENTE
SECRETARIA SUPERVISOR
VIGILANCIA OBRERQS
o R (e 18 Pol{iticas.

Las politicas del mercado pGblico de Barranjuilla son, propender por
el abaratamiento del costo de la vida para ello, se entregan locales
y puestos con tarifas reluativamente bajas a usuarios no mayoristas

ni acaparadores.

Otra polfitica consiste en valorar por la calidad e higiene de los

productos que allf{ se expenden,

Respeeto a lo anterior, la préctica social ha mostrado a la ciudada




nfa en los Wltimos tiempos como en el mercado publico de Barranqui_
1la se presenta espuenlacidn, anti-higiene, ineclusive productos en
descomposicion, lo cual senala que las politicas planteadas no se

rumplen,.

201030 PBCIII'SOSO

Los reécursos huminos los constituyen todas las personas que de una

u otra manera estén vinculadas al mercado pGiblico de Barranquilla.

En el aspeecto financiero, los reeursos son propios, provenientes de
las tarifas de los arriendos, los cuales dependen del uso y ecatego_

rias de colmenas, piedras, puestos y locales,

2,20 ANALISIS CUALITATIVQ DEL FUNCIONAMIENTQ DEL MERCADO.

Las observaeionss realizadas por el grupo de investigadores de Tra_
bajo Sorial, la realidad soerial varias veees denunciadas a travds
de los medios masivos de comunicamidn hablada y eserita, senalan e
mo la situacién del msreado ptblieco de Barranquilla es totalmente
negativa contraria al bicnestar, por la anti-higiene allfl predomi _

nante y la inseguridad social.

Las autoridades pertinentes han sido incapaces de abolir el desbor_
damiento de aleantarillas afuera y dentro del mercado, lo que se

agrava on porfodos do 1luvii, a su voz se prosonta easpuculuacidn,




monopolio, lo que unido a la estreuchez del inadecuado edificio don_
de funciona actualmente, y su poca ventilacién impiden que hayan

condiciones favprables para el bienestar colectivo.

Trabajo Social dentro del anélisis critico de orientar, educar so _
cialmente no sé6lo a quienes laboran en el mercado, sino a toda la
ciudadanfua sobre la urgencia que se construya en un sitio adecuado,

amplio, previamente disefiado por Ingenieros y Arquitectos.

El estado actual del mercado publico de Barranquilla es grave para
el equilibrio humano, constituyéndose en el prineipal foco epidemig

1l6gico gue atenta contra la salud de la poblacidn, bAsicamente la
infantil, quien es la més propensa a contagio y de allf que los efec
tos no se hacen esperar, y nadie puede negar como en los Ultimos 4
afios la gastroenteritis por ejemplo, ha aumentado de manera despro_

porcionada.

El funcionamionto actual del mercado indica como su administracibn

se ha mostrado impotente no s@lo en los aspectos sanitarios, de in_
seguridad social, sino también en lo que a control de acaparamiento
y especulacion se refiere, habiendo la necesidad de que se promue _
van las aceiones respectivas tendientes a la transformeeidén de la

situacién actual,

De2als Monopolio y Especulacidn colo Fendmenos Sociales.




La especulacién unida al monopolio, se constituyen en graves varia_
bles econdémicas que afactan la estabilidad social tanto de vendedo_

res eomo compradores en esta institueiébn.

La problemética social del mercado ptblico de Barranquilla es reeo_
nocida por diversos grupos sociales institucionales incluyendo las

Empresas Ptiblicas Municipales.

La localizacidén actual del msrcado no se ajusta al desarrollo urba_

no alecanzado por la ciudad.

El merecado afronta grandes dificultades de abastecimiento de 1los
productos y de exceso de los posibles compradores, que ademfs, se
alejan por las condiciones ambientales reinantes en los alrededores
que convierte el &4rea circundante al mercado en lodazales putrefac_
tos durante todo el afio, siendo fuente directa de epidemias que
afectan la calidad de los productos que all{ se expenden, y la sa _
lud de los consumidores, situacidén que se agrava aiin mis por los
olores putrefactos y contaminantes provenientes del cafio, las alcan
tarillas y los desechos orgénicos que se acumulan por doguier y se

descomlponen a la vista de todos.

La situacién se empeora por las ventas ambulantes que se han tomado

las vias y andenes de manera anti-higiénica y anti-estética, gene _

rédndose una situacién eadtica que facilita la especulacién, la pre_




sencia de raponeros, atracadores, saqueadores,
La situacidén finaneiera es critica para los arrendatarios del mereca
do por los precios respeetivos que les corresponden pagar, los cua_

les estdn repartidos asi:

Valor Metro Cuadrado Total Area

Locales exteriores $ 34.000.00 $ 1.400.000.00
Locales interiores $ 29.000.00 $ 1.200.000.00
Colmenas grandes 4 M, $ 250.000.00 $ 200.000.00
Colmenas pequefias 2 Mo § 250.000.00 $ 100.000.00
Piedras para carne $ 33.000.00 $ 198.000.00

Piedras para pesca

do, 2 M.2 $ 100.000.00

Puestos para Flores,

verduras y frutas $ 60.000.00

El aumento de los arriendos en el nuevo wercado, la disminueién del
nimero de arrendatarios, es causal para que las personas que allf
expenden sus productos, para poder subsistir tengan que aumentar
los precios de los articulos, apoyado ticitamsnte por la carencia

de autoridades de pusas y medidas, ya que se utilizan diversos meca




nismos para obtener ganancias, entre ellos el relacionado con 1la

adulteracidén, pesos fallos y artfculos de pésima calidad.

Los capitalistas ocupan los mejores sitios y obtienen los mejores

articulos, generando un proceso de monopolizaeidén, una competencia

desleal, Se debe tensr en cuenta ademds, el desequilibrio entre los
vendedores del interior del mercado con respecto a los del exterior,
por el hecho, que los segundos no muchas veces pagan impuestos, ven
den un poco mis bajo los productos, es deecir, los precios disminu _
yen, lo cual incide para que las ventas bajen; también acontece que
en la mayoria de los casos los vendedores ambulantes de las afueras
son revendedorss, quiecnes le compran a intermediarios afectando es_
to a 1los consumidores quienes encuentran unos productos més baratos
en las afueras del mercado y a su vez productos de las afueras son

mis caros que en el interior.
262020 La Salud y su relacién con el consumo de articulos.

La salud es considerada como un equilibrio existente entre el indi_
viduo y el medio ambiente, asi, debemos tener en cuenta tal como se
ha dicho que los cafios del mercado son de los més.anti-higiénicos
incidiendo no 86lo en quienes compran los alimentos, sino quienes

los ingieren.

Algunas bacterias y virus son inmunes al calor y otros al frio, sin

embargo el estado de contaminacién existente en el merecado ptfiblico




de Barranquilla requiere que los alimentos scan 1llevados al fuego y
al frio por el econsumidor para tratar de prevenir trastornos en la
salud, sin emburgo, apoyados en hébitos eculturales, principalmente
por las altas temperaturas hacen que los habitantes del mercado con
suman comidas, refrescos en estado de anti-bigiene propenso a reci_

bir todo tipo de enfermedades infecto—-contagiosas.

AlGn cuando en el capftulo siguiente se hari referencia mis detenida
a las diversas expresiones de la problemAtica social, entre ellas
la salud existente en el mercado publico de Barranquilla, se hace
necesario anfatizar la necesidad de que Trabajo Social asesore la
organizaeion de un grupo multiprofesional que oriente y eduque so_
cialmente a las mujeres que laborazn en el mercado publico de Barran
quilla, asf como a toda la ciudadanfa sobre normas higiénicas y sa_
nitarias fundamentales, imprescirndibles para prevenir y tratar los

desequilibrios de la salud.

2.3, ESTUDIO SOCIO=-ECONOMICO DE LA MUJER BARRANQUILLERA EN EL

MERCADO DE BARRANQUILLA.

La mujer que labora en el Merecado Fiblico de la ciudad de Barranqui
1la, se encuentra som:tida a miltiples problemas que afectan su sa_
lud, al igual que los demas usuarios ¥y trabajadores, tal es el ecaso
del desaglie d¢ aleantarilla, la rercania del cafio, lo cual contribu
ye para que la poblarién ¢sté propensa a recibir miltiples trastor_

nos de la salud, Ta cuanl so wrrava por los precarios inpresos, 1la




carencia de prestaciones social¢s que inciden para que se den esta_
dos de abandono, no s6lo de¢ los trabajadores, vendedores ambulantes

y estacionarios, sino sus respeetlvas familiase

El alto costo d¢ la vida, los altos precios pagados en arriendo jun
to con las pocas ventes, contribuye para que la problemdtica socio-

econdémica se hupgu cuda vez mayor.

Las eontradicecionus de la Socicdad uzctual, muestran que la problemi
tiea social de las mujeres que Juborun on el morcado pidblico de Ba_
rranquilla no ¢s un ecaso aislado, sino ¢$ eireunscrito en los anta_
gonismos de¢ una soriedad donde una minoria 59 enriquece cada vez

mis a costa de la miseria de los oprimidos y explotados.

El desempleo, subemplec, ¢l alto eccsto de la vida, obligan a que el
ser humano labore ¢n diversos scetorecs tanto formales como informa_
les de la economia, para poder subsistir propensa a todo tipo de in
seguridad, tal como aconteéece en ¢l lugar donde estéd ubicado el ac _
tual mercado publico de Barranquilla, donde los robos se dan cons _
tantemente, al igual, los atracos, poniéndose en peligro la vida y
honra tanto de trabajadores como del pfiblico en general; la zona
trudicionalmente ha sido sitio de comercio carnal de la mds baja ca
iidad, por lo cual las mujercs que frecuentan diariamente el mercado
fundamentalmente las trabajadoras del mismo estdn propensas a diver
sos tipos de artos delietivos, factor éste que ha contribuido para

que paulatinamente disminuyan las ventas, ocasionando que los ingre




Sos no aleancen a pagar los impuestos, desatendiéndose aspectos de
salud, edueacidn, eapacitacidn, e¢s decir, aumentan los estados ca _
renciales, los problemus y esonflictos sociales de la poblacidn; la
problemitica soerial del actual mercado piiblico no es de éste afio,

sino desde ecuando com:nzd a funeionare

" E1 " moderno " mercado publico que fue dado al serviecio hace poco
mis o menos un afo, ya com:nzd a sufrir deterioro, segén los mstra
los usuarios tienen que permangcer al pie de sus ventas para evitar

el robo porgue una de las puertas se atascd y no cierra..." 13

Lo anterior confirma la inseguridad locativa y senala la necesidad
de profundizar en ¢l ¢studio socio-econdmico de la mujer barranqui_
llera en el merrado para tener una comprensién de su problemdtica

socio—€condmica y mudtural,

2.3.1. Edad.

La edad es un aspecto imprescindible al desarrollar un estudio so _
cio-econdmico, mis ain, cuando s¢ trata de actividad laboral, pués,
sabemos quo ¢l scr humang tienc capacidades f'i{sicas y mentales en

forma plena entr: Jlos 21 hasta los 60 o 65 afos de edad, puSs antes
no se ticne una rusponnibilidad sebre las ueciones y dcspués ol mis
mo agotamiento permite desequilibrios fisico-psicoldégicos que impi

den laborar a plenitud.




El hecho de que la mujer que labore en el mercado piiblico de Ba
rranquilla tenga que desempefiar triple funeidn, es deeir, 1la de
madre, esposa y trabajadora, unido a problemas de mal nutrieidn,
contribuyen para que se presente un mayor agotamiento fisico-psicg
légieo que disminuye la capacidad laboral, presentando un cansan _

cio en unas personas mis que en otras, de igual promedio de edad.

EDAD F ;3
11 - 20 4 2.33
21 - 30 45 26,16
31 - 40 63 39,53
41 - 50 35 20.35
51 - 60 10 5.82
61 - 70 2 5023
71 - 80 = -
8l - 90 1 0.58
91 - mds - -
TOTAL 172 100. 00

Tabla 1. [Edad de las mijeres que laboran en el merecado piblieo.




La Tabla 1, sefiala que de las 172 mujeres que laboran en el mercado
pfiblico de Barranquilla como vendedores, tomadas como muestra en

el estudio, el promedio més alto en edad esté entre los 31 ¥y 40
afios, equivalentes al 39.53%, siguiéndole entre 1los 21 y 30 afios ,
con el 26.,16%; de 41 a 50 afios en un 20.35%, sustentédndose asf 1la
tesis de que es a pertir de los 21 hasta promediar los 50 a 60 afios
cuando hay mayor esplendor para laborar, el hecho de que 51 a 60
afios de edad sdlo haya un 5,81%, reduciéndose el porcentaje hasta
90 afioS de edad, es sefal de la vejes prematura a que es somstida
la mujer que labora en ¢l mercado phblico de Barranquilla, donde pa
dece hambre, ingiere alimentos cocidos a la intemperie, sin los cui
dados higiénicos necesarios; enfermedades,mayores desgastes por te_
ner que estar trajinando desde las horas de la madrugada propensas
& cualquier tipo de inseguridad soecial predominante en la sociedad

actual y concretamente en Barranquilla.

El hecho de que haya un predominio de 68 mujeree laborando entre
loe 31 a 40 afios de edad con un 39.53%,. nos sefiala que bay la pro _
pensién en esta edad de sufrir més violentamente lo8 efeetos de la
inseguridad, los abusos, la delincusncia, 1o cual requiere de una
accién social, donde por socio-gestiém las personas superen sus es_
tadog carenciales proyectando la obtencién de un bienestar sociali_

gsante.

La tabla anterior sefiala como en el mercado piblico de Barranquilla

%
A




laboran mujeres de diversas edades incluyende nifias y ancianas, por
lo cual Trabajo Social debe implementar 1as condiciones para que
las trabajadoras se organicen socialmente, y asi, ademds de obtener
garantifas laborales, se permita desarrollar una actividad laboral
que sea proporecional a la edad, més adn, teniendo en cusnta que @l
estado de anti-~higiens del mercado es un peligro para la seguridad
ciudadana, principalmente para las ancianas por el desgaste de sus

capacidades fisicas y psieolégicas.

2.3.2. Tiempo de Laborar en el Msrcado.

Se haee necesario temer en cuenta el tiempo de laborar en el merca_
do ptbliro, pués, esto va a permitir tener una comprensién de 1la
magnitud a2 la preblemdtica que padecen allf las mujeres y la adap_

tacion soeciil que haya podido tener sobre les problemas sociales.

TIEMPO DE LABORAR F %
0~ 5 78 45,35
6 - 10 37 21.51
11 - 20 34 19,77
21 - 30 22 12.79
31 -~ 40 1 0.58
TOTAL 172 100.00

Tabla 2, Tiempo de laborar las mujeres en el merecado péblico.




La Tabla 2, sefiala que el 45.35% de mjeres tienen 5 afios de labg
rar en el mercado, lo cual indieca que no puveden tener una compnen_“'
8ion de la magnitud exaeta del problema porque no laboraron en el
anterior mercado de la falle 30, reflejo de como el traslado del
mereado a traldo comsigo desempleo, a la vez que no ha habido wm
proceso de adaptacién de costumbres anteriores a las actuales, pués
la condiciones sefislan que sencillamente se da un amoldamiento &
la actividad laboral; es reducidamsnte pequefio el porcentaje de mu
jeres que tiemen entre 11 a 40 afio8 de laborar en el mereado, quie
nes por la misma empirica préetlca cotidiana pueden tener una mag_
nitud de lo inconveniente que ha sido el traslado del mercado a
las antiguas instalaciones de la Caje Agraria, lo cual ba afectado

la situacién socio-@condémica de quienes alli laboran, empeorindose

cada vez mis sus condiciones de vida.

Si bien el 45.35% de mujeres que laboran en el mercado viven um prg
ceso de adaptacién, esto en ningdn momento niega que tanto ella cg
Bo 61 resto de sus rompaneros necesitan de una educaecién social

donds transformsn su nivel de vida,

La Tabla anterior, sefiala que el 13.37% de las mujeres en estudio,
debido al tiempo de laborar deberian gozar de una pension de jubi_
lacibn, sin embargo, esto no acontece, haciéndose necesario que

Trabajo Social en una labor dindmica, frdua y prolongada cobnciemti

ce a estas aBalariadas para que se integren hacia una lucha organi




zada que les permita obtener por parte del Estado les respectivas

prestaciones sociales,

20343, Ocupacién e Ingreso.

Una de las principales expresiones de la problemdtica socio-econé_
mica no 86lo de la mujer, sino de todos los oprimides y explotados
de la soeciedad actual, es la ocupacién e ingreso. Ya Carlos Marx
en E1 Capital, Critica de la Eronomia Politica, sefiala como la ecri
8is sonio-econgmica de la sociedad lleva a que hombres, mujeres y
nifios tengan que laborar no 86lo en sectores formales, sinog también
informales de la economia, temiendo salarios que muchas veces no
permiten vivir dignamente, a lo cual hay que agregar tal co®mo &con
tece con las mujeres que laboran en el mercado phblico de Barran _
gquilla a una jornada laboral hasta de 16 horas diarias, lo cual es

una violacién a los derechos de los trabajadores.

De acudrdo a lo que 8e e8bozd en el segundo capitulo del presente
estudio, varian los precios de arriendo en locales, colmenas, pie_
dras y puesto8, lo cual ineide para que se produsca el impacto de

la erisis sorio-econdémica en las mujeres que allf laboran,

La oecupacién laboral en el mercado pGiblico es heterogeneo, donde
existen vendedores en diverses productos como frutas, ropas, vive_

res, flores, verduras, ruarnes, presentdndose desigualdades em 1la




crisis socio—econdémica de la mujer, pués si bien las carmes, verdu
ras y frutas son las de meyor venta, exigen mayor desgaste fisico
del trabajador y presenta éste mds factibilidad a enfermarse, por_
que por sucieza de los rafios del merecado, donde se lavan los ali _

mentos siendo que allf llegan las escretas de las aleantarillas de

Barranquilla.
PRODUCTOS QUE EXPENDEN F %
Frutas 22 12.79
Ropas 55 31,98
Viveres 26 15,12
Flores 20 11.62
Ve rduras 23 13,37
Carnes 26 15.12
_ TOTAL E2 100.00

Tabla 3. Produetos expendidos en el mercado piblico.

La tabla 3, senala que 1o productos mds expendideos, es deeir, lo8
puestos que més abundan en la relacién de la muestra en estudio son

la ropa en un 31.98%, siguiéndoles las carnes, viwsres en un 15.12%




cada uno; s de anotar que an los sectores de escasos recursos 8o_
cio~economicos y como reflejo de las contradicciones de la socle _
dad antual, las earnes y viveres, junto con las verduras que tiene
un poreentaje de 13.37% tiene mwnor demanda con respecto a las ro_
pas, nos indica esto que los productos que se eXpenden en el morea
do estén sometidos a las oscilaciones de la oferta y la demanda en

la sociedad actual.

Las frutas tiemen el pentGltimo porcentaje en la escala de superior
a inferior en un 12.79%, esto no acontece fortuitamente, sino que
es dado porque el desempleo y subempleo dominante, el alto costo
de la vida no le permite a nuestro pueble ingerir frutas, ademis

oxiste una marecada ignorancia scbre el valor nutiritivo de los ali_

montod.
INGRESOS F 3
0 - 13.680 109 63.37
13.681 - 18.000 28 16.28
18.001 - 30.000 28 16.28
30,001 - mas 7 4,07
TOTAL 172 100,00

Tabla 4. Ingreso de las mjeres qus laboran en el mercado.




Besedos en el mieve salaris minime vigzsaitc on Colombia dasde Evrro
de 1935, el cucl entm otras ecsas no exrnowse o) altoe corto €
vida, debemos anctker cue las mieres erowestadrs, la lpmenex . .yo _
rfa en un 63.37% pereidben ingrmiacy minimes e infc. doves al mimin,
seg¥n lp $atla /2 ‘ande ne ve s lem elaras, lsz nrocariasm condinio_
nes de vida do epiar rijermg gulerss np rreden obtener les ingreses
econdémicos receamarics para gavisfacer capeetos dn =alud, educacidn,
capacitesic , alimentzeiin, mu' ~Reffln, viviende, treyenio ce22ife

una miseris cada T DaTar,

Lee precarios ingreszes percibides nor les mijeres cvwe laberen en ol
moreeds pibliso J9 Dsuiremgnilla jneldsn en el niwl de wida, es una
muestra Ce la merginelidsd sesia a quo son someilidaB, oprirmides ¥
explotedes o la sceliv.ud eriallsdte, haclenda neaswsario cue Traba
jo Soeiel en ccordinssidn een obtros profssiguales como Sceidlegos,
Psinblogos, promusvan las bapes neessaries para que las mjeres que
8llf leboran asumen 1 ~ponsehilidad sebre la organizacidén gremial
para elevar el nivel d3 vide, ¥y estén ccmscientes de 108 diverses
trabajos independisntes expresades en lps grupos pra~-cooperatives,

cooperativas, micreampresss y ascciseliomds cormnitaries,

2.301}0 L\lg&l' dom ﬂ!tbimo

El iugar donde habiian o la preecedencia de las personas motivo @




estudio, es determinante para poder tensr una comprensién glebal

fundamental de las relaciones familiares, sus costumbres y eultu _
ras, lo cual de una u otra menera inciden en el agravamiento o no
de su situaecién social en el medio en el cual se desenvuslve labo_

ralmente.

Dentro del Jdesarrollo desigual del capitalismo para poder tener

una comprensidén del nivel y condiciones para la socializaeién que
tengan o pueden tener las personas en su frente de trabajo, lo que
va a estar dado nor la ubliecacidén del mismo, esto indieca qus en el
estudio socio—econdmico nada existe aislado, todo se encuentra in_
terrelacionado, asi: Los mayores porcentajes corrvspondiente al

66.86% tienen de 0 a 10 afios de laborar alli, esto indica que 1la

ublcacién existente ez relativa.

Al hablarse de lugar de orocedeneia, 3e debe tener en cuenta que es
to e8 fundamental, pués la distancia del lugar donde habitan hacia
el mereado es determinante no sélo por los gastod de transporte,

sino por el ecansancio, las condiciones de vida, pués es bien sabi_
do que quienes habitan en tugurios o cordones de miseria earecen en
sus chozas, de servicios sanitaries, acueducto, alcantarillado, re
colecrién de basuras, energfa eléctrica, ademids de presentarse ham
bre, mal nutrieidn, generando desequilibrios en la personalidad,

raracteres y genios poco sociables, que niegan condiciones para la

buena venta, pués el trato quu se le da al eliente repercute direg




tamente en su estabilidad soeio—econdmica.

LUGAR DONDE HABITAN F %
Tugurios 53 30.82
Barrio Clase Alta - =
Barrio Pequefia Burguesia 6 3,49
Barrio Proletario 81 47.09 ﬁ
Municipios - =
Soledad 24 13,95
Baranoa 2 1.16
Malambo 5 2.91
Sabanagrande 1 0.58
TOTAL 172 100.00

Tabla 5. Procedencia de las mujeres que laboran en el merecado.

La tabla 5, sefiala como do las mujeres que laboran en el mercado
piblico el mayor porecentaje habitan en barrios proletarios, coBo

Las Nieves, Rebolo, Montes, San José, Cevillar donde si bien exis_




ten servicios piblicos y sanitarios son deficientes, se presenta
alto costo de la vida, especulacién y acaparamiento, lo que le im_
pide al 47.09% de la mjer trabajadora en el mercado temer condi _
ociones SptimaB para su actividad laboral, situacién agravada wés
adin en un 30.82% de quienes habitan en cordonss de miseria, tugu _
rio® como la Chinita, Mequejo, José Antonio Galdn donde las condi_
ciones de vida son infrahumanas habiendo gque laborar en su hogar,
altas horas de la noche para luego desplasarse en la madrugada al
mercado. Esto @3 una miestra contundente de las graves contradic _
clones que presenta en el eapitalismo lo8 seres humanos pertems _
cientes a los oprimidos y explotados tienen que hacer grandes sa _
crificios para poder subsistir sin gozar de seguridad social, labg
ral coo lo estipulan las normas colombianas, habierdo la mscesi _
dad que Trabajo Social con un enfoque critico de la realided pro _
meva una orientacién y educacidn social a la wujer para que junto

con el hombre en el contexto de la lucha de clases mejoren su ni _

vel de vida,

El resto de las mujeres que laboran en el mercado plblico habitan
en municipios como Soledad, Malambo, Sabanagrande, Baranoa donde
fundamentalmsnte la distancia contribuys para que dentre del proce
So del desarrollo desigual, la miseria, los estados carenciales,
presenten conflirtos bajo earacteristicas especificas de espaecio y

tiempo.




Teniendo en eventa la ya anotada edad de las mencionadas mujeres
en relacidon a los desgastes fisieos, psiecoldgicos gemerando por la
distaneia existente entre el lugar de trabajo con relacién al de
procedencia eonlleva a que la problemética social de las mujeres

que laboran en el mercado pGblico sea desigual.

El hecho de gue el 30.81% de las mujeres habiten en cordones de mi
seria seriala que sus condiciones de vida son infrahumsnas, habien_
do menos condiciones para la actividad laboral, por lo cual Traba_
jo Social debe y nesesita edusar socialmsnte a la mujer sobre las
formas como ella debe orgunigarse para que obtengan del Estado, la

ejecueidn de normas que regulen la actividad laboral femenina.

2e 3.50 Nivel Educativo.

El nivel educativo va a permitir a las personas tener una compren_
sién de la problemitiea socio-¢condémica, ne vivir pasivos a su econ
dicién de oprimidos y explotados, buscar la socialisaeién como su
nivel de vida, as{, un pusblo analfabeta ¢ semi-analfabeta es mis
fécil oprimirlo y explotarlo; quienes poseen estog dos dltimos ni_
veles educativos dificilmente pusden tener una ocupacién laboral
donde no sean tan vilmente explotados, teniendo que laborar de ma_
nera indigente, sin ninguna prestacién social, tal como aconteee

con las mujeres que laboran en el mercado ptblico de Barranquilla,




El nivel educativo cultural es detsrminante y debe ser conocido
por un grupo de investigadores para proyectar acciones que respon_
dan a una realidad conecreta, es decir, que la educacidn soecial no
puede darse por igual en los diversos estamentos y sectores 8oclo_
economicos, sino que la misma debe estar dada segin el nivel de

aceptacion y capacitacion del individuo sobre lo que lo rodea.

Sabemos que los duefios ds 1los medios masivos de produceién, les
econviene tener a las mnsas populares sumidas en el analfabetismo y
semi-analfabetismo, pués la dominacién féeil, as{ de la misma mans
ra aomo la burguvsin socializa la miseria, se hace mwoesario que
diversos profesionales entre ellos Trabajo Social oriente y eduque
a las mujeres que laboran en el msrcado p¥blico de Barranquilla sg

bre la necesidad de socilizar esfuersos para mojorar su nivel de

vida,

NIVEL EDUCATIVO F b 4

Analfabeta 29 16.86
Primaria Incompleta 63 36.63
Primaria Completa 68 39.53
Bachiller 9 523
Otros 3 1.75
TOTAL 172 100.00

Tabla 6. Nivel educativo de¢ las mujeres que laboran en 1 mercado.




La Tabla 6, nos sefiala como el 16.86% de las mujerea encuestadas
sSon analfabetas mientras el 76.16% son semi-analfabetas, es deeir,
que las condieiones de vida estdn dadas y arraigadas por el hecho
de que viven pasivas a su situacién social, contemplativos a la mi
seria en la cual se desenvuelven no habiendo condiciones intelec _
tuales que les permitan organizarse eon miras a una socializacién
de su bienestar, mostrindose asf a laB claras lo que se ha wvenido
enfoeando en el prosente anflisis. Si bien el 5.23% de las mujeres
encuestadas tienen el nivel educativo bachiller y el 1.74% otros
niveles, no s86lo son porecentajes supremamente bajos en relacién a
la mayorfa, sino que las mismas condiciones socio-8conémicas, el
machismo predominante en la soriedad actual conlleva a que la mu _
jer sea relegada en el hogar y s6lo en momentos de erisis socio-eco
nomicas es impulsada por el varén a desempeiiarse en cualquier sec_
tor informal de la economia para poder subsistir, sometidas a una
vida miAs bien infrahumana poniendo en peligro su salud fisieca y

psicoldgica.

Los programas Camina deben orgenizar grupos de analfabetas y some_
terlos a la coordinacién de instruectores que los ilustre en el sa_

ber,

Trabajo Social debe despertar el interds de la mujer que labora en
el mercado piblico de Barranquilla sobre la importancia de partici

par en cursos de alfabetizacidn, capacitacidn, con los cuales ele_




ven su nivel educativo cultural y asi tengan las bases ideoldgicas

fundamentales para transformar sus condieciones de vida,

2.3.6. Organizaucién Gremial.

Las luchas del proletariado a nivel mundial en siglos pasados de _
terminaron que interrelacionando la via violenta con la pacifiea,
la clase trabajadora en asctores forwales e informales de la eeong
mfa consiguiesen no s6lo la jornada laboral de 8 horas diarias, si
no también la organizacién sindical, medio a través del cual se
aglutinan en defensa de sus intereses, donde se dé a la mujer ga _
rantias sociales referentes al pre-parto, parto y post-parto; el
rédigo Sustantivo del Trabajo estipula jornada laboral de 8 horas
diarias eon pago de extras y recargo noaturno cuando sobrepasen
ese tiempo, también se plantea que toda persona en su aectividad la
boral deben tener overoles, zapatos acorde al tipo de trabajo, asi,
ante el estado de anti-higiene existente en 81 mercadeo piiblico, no
sélo la mujer sino todo8 los trabajadores deben gosar de las garan
tias establecidas en Colombia para lo cual se requiere de una fé _
rrea organisaecidn gremial que luche por los derechos y deberes de

los trabajadores.

Las mujeres que laboran en el mercado publico de Barranquilla neo

gozan de ninguna seguridad soecial, desconocen en lo fundamental las

politicas y entidades como 61 Instituto Colombiano de Bienestar Fa




miliar, Hogares Croa, Servicios de Salud, habloundo la nocecidad de
que Trabajo Social promueva una acecidn dindmica mediante la cual
las personas c¢n estudio partiecipen no sélo a las ontidades anota _
das, sino en todas aquellas que competen al bienestar como forma

de superar sus condiciones de vida.

La wujer ha interiorizado su papel en términos de regla so
cial y de comportamiento permisibles, el cual estd defini_
do por su exelusiva responsabilidad doméstica. Una de las
mayores preocupaciones del Estado ha sido - por lo tanto -
la de capacitarla para los roles que le corresponde y las
ocupaciones que caben dentro del esquema de divisién del
trabujo por ssXo. Bn esa modidu su habilidad y oreativi _
dad se han dirigido bésicamunte en funeidn de organizar un
hogar, de temer un compariero que le asegure la subsisten _
Oiao 110

El ecrecimiento de los estados carenciales, de los problemas y con_
flictos 8sociales en la sociedad actual, inelden para que la mujer

tanga que laborar en sectores formales e informales de la economia
no s6lo para rontribuir eon su cényuge en la carga econdémica, sino
porque en muchos casos es ella quien lleva todo €l peso del hogar,
lo cual se agrava cuando no existen garantfas ni prestaciones so _

eciales a la mujer trabajadora.
E1l Gréfico 1, nos senala como del 100% de las mujeres encuestadas,
el 66.86% logrd laborar en el antiguo mercado publico careeiendo

desde esa 6poca de prestaciones sociales.

Fn relacrién & lo que se ha ido esbozando, 6l gréfico muneionado
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muestra ecomo s8lo el 6.4% de las mujures se encuentran sindiecaliza
das en la Unién de Vendedores del Mercado, y La Asociacién de Usua
rios del Merecado, es deerir, que unua inmensa mayorfa, easi la tota_
lidad, un 93.60% de mujeres sc¢ encwerntran no sindicalizadas, lo
cual econlleva para que el 99.42% de las mismas no reeiban ninglGn
tipo de prestacién social; es de anotar que el 0.58% de quienes si
la reeiben, se en~uentran mujeres que pereiben tal benefiecio de eos

posos, hijos, no en forma directa.

Teniendo en euenta las diversas ventujas de que goza una persona
sindiealizada, tal es6 €l easo en otros de ecooperativas, comisaria_
tos, seguros, educacién, vivienda, eapacitacidn, beca para sus hi_
jos, se ve patente la disecriminaridn sceial a la cual son someti _
das las sujeres que laboran en el mercado pGblico de Barranquilla
cofo requiriéndose de una labor Ardua y prolongada mediante 1la
cual se les eduque sobre la importaneia de las organizaciones gre_
miales, siendo importante la formacién y estructuracién de lideres
por parte de Trabajo Social para que sean ellos quienes 8e encar _

guen de promover la guia haecia el bivnestar,

2.3.7. Estado Civil y Cuadro Familiar,

F1 estado eivil y ecuadro familiar son aspectos fundamentales que
permiten tener una comprensidn global mas a fondo de la problemAti

ea soelal on lag mijeres motivo d¢e nuestro esludio.




* E1 15% de los jefes de hogar en las ruatro prinnipales eiudades

son mjeres " 15
ESTADO CIVIL r %
Casada 89 51.74
Madres Solteras 45 26016
Unidon Libre 23 13,38
Viuda 15 8.72
TQTAL 172 100.00 _

i

Tabla 7. Estado "ivil do las mujeres que laboran en el mercado.

En relacidn a la tabla 7, debemos anotar como Si bien predomina el
estado eivil casado 51.74% de las mujeres encuestadas, esto no in_
dieca una armonfa total o pareial en el hogar, pués en varios de 108
casos las mujeres son casadas pero en constantes conflictos con el
eonyuge o no viven eon 61, sin ser madres solteras tienen la res _
ponsabilidad directa del hogar trayendo consigo graves problemas

por el aumcnto de los estados carenciules y los bajos ingresos per

ecibidos.

F1l hecho de un 26.164 soan mudres solteras on la medida que el ebn




yuge nunca lia respondido por ellas ni sus hijos, senalan una impe_
riosa precar edad de condiciones donde sin ninguna ayuda le corres
ponde en lo socio—econdmico dirigir y controlar el hogar, situa
eidén diferencial el 13,378 de mujeres que tienon unién libre puds
lo regular de una u otra manera en el concubinato se da un tipo de
proteeeion parcial a la mujer y sus hijos, lo ecual hace menos ines

table la aectividad de ella en el frente de trabajo.

En el 8.72% de mijures viudas, la problemitica socio-econdmica es
eritiea, pués al ligual que en los casos de desintegracion familiar
les corresponde llevar a ellas la direeeidn del hogar, reclamg por

patria potestad, demanda de alismntos,

La unién libre, las madres solteras, la descomposicién y desinte _
gracién familiar no acontece de manera fortuita y accidental, sino
que €s el reflejo de la erisis por la cual atravieza la actual So_
ciedad burgussa donde se le deberfa colocar como tarea al orden

del dia, no sélo de Trabajadores Sociales, sino de Socidlogos, Psi
c0logos, Psicopedagogos entre otros, una educacién social respecto

a la integracion familiar.

La erisis de la sociedad dividida en clases lleva a que s8e presen _
ten eondiciones: en el nieleo familiar, asi se dan este Wltimo desi_
gualded, descom>o8icidn, desintegracién por incomprensién del cén _

yuge, teniondo muchu3s vuees lus mjoures que hacer ol papvl de madre,




Y padre, viéndoSe obligada a laborar en sectores informales de la
economia, inelusive en algunos ofiecios no dignos como la prostitu_

niéno

La erisis de la familia ineiden para gue muchas personas entre
ellas las que laboran sn el mercado plblieo de Barranquilla no 8o_
eon do una estabilidad sico—social fundamental para su buen desem_

pCﬂOc

NUMERO DE HILJOS F z
e - 5 139 80.81
6 - 10 28 16.28
11 - 15 5 2.91
TOTAL 172 100.00

Tabla 8 o Cuadro de Hijos.

Al hacer referencia al estado civil y al cuadro familiar, se debe

tener en cuenta que respecto a este Gltimo la situaeidén no se en _
cuentra tan empeorada, teniendo en cuenta que el 80.81% de las mu_
jeres que laboran en el mercado, tiemen entre 0 a 5 hijos, aqui se

incluyen aguellas mjeres que aunque no Son Solteras no tienen hi_




jos, asi{ eomo las senoritas. Sin embargo, hay que anotar que en un
16.28% la situaeién es delicada por tener numerosod hijos con oseli
latorios entre 6 a 10, més adn en el 2.91% que tienen de 11 a 15
hijos, con lo ecual se deduece que aquellos hogares donde 8e carecé
de otro ingreso familiar, la S8ituaridén es mis precaria atn, todo
ello hase parte de la careneia de una educacién social sobre plani
ficaecién familiar, donde 108 cényuges s¢ dan a la tarea de procrear
sin econtrol, sin hacer una racionalizacidn de ingreso y eendicio _

nes de vida en relacion a 1os hijes que se pueden mantensr.

La no planificaecidén familiar es un problema que no sSdlo compete,
atare a las mijeres que laboran en el mercado piblico de Barrangui

Jla, 8ino a todos los alienados de la soecisdad capitalista.

Prabajo Soeial debs y necesita guiar a las mujeres que laboran en

¢l mercado publieco de Barranquilla, quienes son victimas de la fal
ta de responsabilidad de sus ecényuges para que obtengan la orienta
eién y asesoria del Instituto Golombiano de Bienestar Familiar don
de euentan con un equipo multiprofesional fundamontal para hacer

cumplir la paternidad responsable.

2e4e OTRAS EXPRESIQNES DE LA PROBLEMATICA SOCIAL EN LAS MUWERES
QUE LABORAN EN EL MERCADO PUBLICO DE LA CIUDAD DE BARRAM _

QUILLA.




La problemética social de la mujer que labora en el mercado ptibli_
60 de la ciudad de Barranquilla tiene m@ltiplses expresiomss, entre
ellas, las tentatorias contra su salud donde convergen enfermsda _
des mds frecuentes, vicios, problemas sanitarios, fiel reflejo de

la incapacidad de la burguesia para mantener premisas sociales ne_
cesarias en el biencstar de la poblacién, los tres aspectos consti
tuyen una interrelacién dialéctica ¢n la medida impiden la obten _

~ién de un hienestar.

2edole Enfermedades mis Frecusntes.

La enfermedad es la respuesta, la expresién al desequilibrio exis_
tente entre la relacién ser humano~medio ambiente, es decir, se

constituyen en la negacién de la salud.

Las enfermsdades, los desequilibrios de salud pueden ser pasajeros
e ineluso acoeptable en un medio eontaminado como el nuestro cuando
son leves como un resfriado o una grips, pero supremamente peligrg
80 cuando se atenta conira la salud comunitaria, tal es el caso de
la tubereculosis entre otras, donde se debe tensr atento ecuidado

por la gravedad de los mismos.

Las diversas onfermedades y demés trastornos de la salud presenta_

dos en las mujeres que lsboran en el mercado pblico de Barranqui_

lla se agudiza por el alto estado de contaminacién que padece esta




eiudad, més aGn, en cercanias a los eafios donde no existen ningén
tipo de saneamiento, por ¢l contrario, se convierte en el prinei _

pal feeo epidemioldgico en esta eciudad.

ENFERMEDADES MAS FRECUENTES F 4
- Gripe 85 38.64
Tensién Arterial 21 9455
Fiebre - 35 15,91
Ning un; _ 29 13.18
_ Respiratorias i 8 3064
Resfriados 28 12. ;73-
Dolor de Cabeza 10 4e54
- -Paludismo 3 1.36
Pulmonfa 1 0e45
TOTAL 220 99.99

Tabla 9. Enfermedades més frecuentes en las mujeres que laboran en

el mereado piblico.

En lineas gencrales debe rveonocerse quu las mujerss que laboran
actualmente en el wereado pilblico de la eciudad de Barranquilla, no
fosan de exeelente salud, reflejado esto en el hecho de que un

38.64% respondieron paderer gripe, el 15.91% ticbre, el 12,73% res




friado, luego en orden descendente tensién arterial, dolor de cabe
sa, respiratorias, paludismo, pulmonia, como Se expresa con sus res

pectivos poreentajes en la Tabla 9.

Trabajo Social debe promover en las mujeres que laboran én el mer
cado pUblico, la importancia a la medieina preventiva, la necesi _
dad de implewentar normas con las ecuales se conbrarrestre el alto

estado de contaminaeidn existente en cercanias de los carfiose.

2edo2. Problemas Sanitarios.

Los problemas sanitarios estdn interrelacionados dialéeticamsnte
con las enfermedades, ya que la segunda se deriva de lo primero.
Antes de entrar en deta112§de los problemas sanitarios, se debe ang
tar que la tabla respectiva al igual que las enfermedades, la fre_
cuencia total varfa, pués, no todas las personas expresan frecuen_

cias proporeionales conceptuales.

Los problemas sanitarios estdn dados en el caso que nos atafie, por
el descuido ¥ no manteniendo tanto de los cafio8 como de las vias pd
blieas, todo lo cual afecta las vias pébliecas y otras redes infraes

trueturales,

Los ecafhos del mercado son los lugares wAs anti-higiénicos de cuan_

tos pusden existir, pués ullf liegan todas las 8secrotas y dombs des




perdicios de alcantarilla, de habitasiones e industrias sin que
existan oxidaciones, lo ~ual va a determinar rebosamiento de vias
pihlieas, dafos de aleantarilla, fetidez, sueciedad por ecarencia de

aseo, ddndose asfi todas lue condiciones para que sea epidemiolégi_

[of0 1Y

PROBLEMAS SANITARIOS F %

Alcantarillado 43 39.81
Malos Olores 18 16.67
B;%os 17 15.74
Aseo 3 2,78
Rebosamiento 10 9.26
Suciedad 17 15.74
TOTAL 108 100,00

Tabla 10o. Problemas sunitarios en ¢l merecadoe.

Los estragos de los ecahos del mercado se hacen mayores por la pre_
caria infraestructura de la antigua Caja Agraria, donde hoy funcie
na el merecado ptiblico, donde se carece de sanitarios, bafios, aseo,

alecantarillado en huen estado, a la ves que se presenta fetidesz,




rebosamiento, sueciedad, siendo lo més delicado segtin 1la Tabla 10,
la carencia de aleantarillado en un 39.81%, lo cual contribuye a

derivar otros problemas colo los ya mencionados.

Una politica a largo plazo que debe impulsar Trabajo Social al res
pecto consiste en que de menera definitiva el mercado pfiblico de
Barranquilla, sea ubicado en un local eonstruido para tal fin don_
de se garanticen rcondiciones sanitarias acorde a la dignidad huma_
na, a su vez valiéndose de las téenicas y aportes del desarrollo
rapitalista, fundamentalmente de Ingenieria y la Quimica, se deben

descontaminar l1o8 eafioSe.

2-4030 Vieios.

VICIOS F %
Robo 108 54027
Atraco 43 21.61
Aleohollsmo 37 18,59
Drogadieridn 7 3.52
Prostitueién o =
Ninguno A 2.01
TOTAL 199 100. 00

Tabla 11, Vieios predominentes ¢n el nmorcado.




Ez de anotar que dentro de las contradicciones de la sociedad ac _
tual , muchos vicios ecomo los robos y atracos surgen ademis ecasi
como una expresién de subsistencia donde el individuo en msdio de
miserias y desempleo tienen que reecurrir a los robos y atracos, es
tos #ltimos segin la Tabla 11, se dan en el meresado péblieo respeg
tivamente en el econsumo de marihuana y bazueo se expresan en un

3,52% siendo s! aleoholismo superior en un 18.59%.

Las respuestas eniregadas por las mujeres que laboran en el merca_
do pdblieo de Barranquilla donde sdlo ©l 2.01% respondieron no eo_
nocer vieios es una muestra contundente de la alienacidn y adorme_

cimiento a la ecual es comtido nuestiro pueblo.

Los dates respecto a los vieios, existen en el merecado publico de
Barranguilla, segun las informaciones entregadas por las mujeres
que alli laboran, sefialan la neeesidad de que Trabajo Social les
brinde a ellas la orientaecidn necesaria para que puedan prevenir
los vieios, asi ecomo enfrentar los efestos de la inseguridad so _

clal que de ello se derivan,

2eliedie Conocimientos sobre Instituciones de Reeducacion y

Rehabilitaeién.

En el estudio realizado a nivel general, las personas deseonocen

las politicas del Tnstituto de Biwnestar Familiar, as{ eomo tiene




INSTITUCIONES. CONOCIMIENTOS..
S| NO TOTAL.
cl % (r % | Fl %
HOGARES CREA. 36 | 208 he2 [wn |172 |1710
GRANJA SAN JosE. | 3 | 030 [169 | 16.80 [172 | 170
ASILO SAN ANTONIO. | 4 | 040 150 | 14.90]154 | 1530
HOGAR DE LA JOVEN. | 1 | 010 [169 | 1680170 | 16.90
Hgsg&%&z,’\]@%ﬁ 6 | 040 |68 | 1670172 [1710
J%SSEEEQLSERTRABA 1 | 010 {165 [16.40 166 {16.50
TOTA L 43 | 427 96395731006 |100.0

Tabla 120 Conocimientos sobre Instituciones de Reeducacién y

Rehabilitacidn.




una lew: informaeidn con respecto a instituciones de Reeduecacign y
Rehabilitaeidn, esto Ultimo se ruofleja en la respectiva Tabla 12,
cuando 80lo el 4.27% tisne conorimientos sobre las entidades ano _
tadas distribuido el 2.98% en Hogares (rea, siendo 0.40% el Asilo
San Antonio y el Hogar del Nifio, 0.30% Granja San José, siendo el

0.10% al Hogar de la Joven y Esecuela de Trabajo de Salgar.

El poco eonorimiento que tienen las mujeres trabajadoras del merca
do ptiblico de Barranquilla sobre instituciones de Reeducacién y
Rehabilitacidn sefialan la necesidad de que Trabajo Soeial promueva
una accién educativa mediante las cuales se instrumentalice sobre
la importancia de cada de estas institueiones comprendan que la prg
teeepifén familiar y del menor, los consultorios juridiecos, socizles
Son nweesarips para atender los problemas eiviles, penales, labora
les y las organizaecicnes de base son indispensables para orientar
y condueir a proyectos de educacion familiar, o proysectos prewventi
vos, asistenciales y promorionales donde la mujer sea el eje cen _

trale
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3e ALTERNATIVAS DE INTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL EN LA PRO_
BLEMATICA DE LA MUJER EN EL NUEVO MERCADO PUBLICO DE BA _

RRANQUILLA.

Trabajo Social en el devenir cientifico le corresponde integrar as_
ciones macro y micro social, mediante la cual se realicen las acti_

vidades necesarias para que las personas consigan su biensstar,

En el aspecto micro social, Trabajo Social nscesita fomsntar median
te entrevistas domiciliarias, sondeos de opinidn, conferencias, se_
minarios, seguimiento de casos, animacién socio-cultural, una educa
cién social, conecientisacién y politizacién que les permita a las

personas pmsioﬁar las respectivas instituciones para mejorar su ni

vel de vida o conseguirlo de manera gestionaria.

Las funciones en las cuales le corresponde laborar a Trabajo Social
en lo micro social deben estar coordinadas con la macro social me _
diante las cuales se disefien, planifiquen, administren politicas de
bienestar que respondan a una realidad concreta, es decir, sean res
puestas a estados carenciales, problemas y conflictos sociales de

una poblacidn.




Las alternativas de intervencidn de Trabajo Social en la problemiti
ca de 1la mjer que labora en el nuevo mercado pGblico de Barranqui_
1la no serén una panacea a la situacién problematizada, sino hechos
concretos en relacién a los estados carenciales, problemas y conh _
flictos sociales de la mujer trabajadora, enmarcados en el contexto

de la lucha de clases para que as{, se generen las condiciones bési

cas para ¢l bienestar,

Se debe tener en cuenta que la problemdtica en estudio no sélo afeg
ta a la mujer que labora en el mercado pGblico de Barranquilla, sino
de una u otra manera a toda la poblacién de esta ciudad, del depar_
tamsnto del Atléntico y regiomes circunvecinas desde donde se abas_
tecen en la institucién anotada, siendo victima de las altas conta_
minaciones existentes en los cafios del mercado, por lo cual la la _
bor de Trabajo Social en este sentido hace referencia a aspectos de
educacidon social, salud comunitaria, tanto en lo preventivo como en
1o rehabilitativo donde la mujer trabajadora en el mereado pdblico

necesita organizarse para diseiiar un plan de trabajo cuwyo objetivo

no sea s86lo laboral, sino funcione paralelo a la socializacién del
bienestar, para as{ hacerle frente a la especulacidn, acaparamiento,
garantizar su estabilidad laboral, promover una seguridad social
cludadana redundando todo ello en una mejor calidad de producto, al
consumidor, bajar precios, siendo un aspecto positivo en la canasta
familiar, de ahf la trascendencia de que Trabajo Social promueva
una aceién directa, concreta, mediante la cual instituciones como

las Empresas Pdblicas Municipales, la Sociedad de Mejoras Pdblicas,




la Alcaldia Municipal de Barranquilla, se comprometan de manera in_
mediata en mejorar las condiciones ambientales y laborales en el mer
cado, a la vez que a largo plazo de manera dindmica se promueva la

urgencia de la construccién de un edificio previamente diseiflado pa_
ra el funcionamiento del mercado que responda a los adelantos de la

Ingenieria, la Arquitectura moderna.

De manera demagdgica, las autoridades en varias ocasiones ante las
presiones sociales para un nuevo mercado han planteado que la alter
nativa es la construccién de la central de abastos, pero no pasa de
ser una demagogia en la medida en que al respecto sdlo existen los
terrenos donde se piensa ubicar,mientras tanto la situacién es cada
vez mAS precaria; es posible tratar de negar la importancia de 1la
reecreacién y el deporte, sin embargo, se debe resaltar como el go _
bierno ha preferido invertir millones de pesos en la construccién y
dotacién de un estadio metropolitano de fubbol, sin embargo, nada
se hace para solucionar la problemitica social generada en tormo al
mercado, entre ellas la descontaminacién de los respeectivos cambios

¥ la obtencién de un edificio.

Se ha supuesto que los cafios deben actuar como laguna de oxi
dacién para disminuir la putrefaccién, proveniente de al al
ta conecentracidén de orgénicos en estas aguas, pero esta la
bor se ve dificultada en primer lugar por la falta de mante
nimiento de los cauces, por encontrarse en este sector ubi
cado el merecado y por la presencia de aceites y grasas pro_
venientes principalmente de los astilleros y las fébricas
de grasas y aceites, ubicadas en la zona, que impiden la
llegada de oxigeno necesario para el proceso de biodegrada
eioén.

Desde el punto de vista de contaminacidn, una fuente de pro




pagacién de enfermedades, aeentueda por el posible contacto
oue tengan los alimentos que se expenden en el mercado. 16

La nota bibliogréfica anterior, nos muestra a las rlaras como en tg
dos los alrededores del mercado ptiblico en la capital del departa _
mento del Atléntico no se dan las condiciones para que allf funeio_
ne esta institucién, convirtiéndose on el principal foeco infecto-con
tagioso del drea metropolitana, por lo cual desde la visién de Tra_
bajo Social, todo ostudio todrico-préctico, motodoldgico, planteado
en @l campo de la salud debe girar en torno a la erradicacibén o a
la oxidacién de los cafios del mercado, pués ello es fundamental pa_

ra la Salud Piblica, la prevencién de la enfermedad.

Natalio Kisnerman nos plantea:

Se reconoce asi, que la enfermedad es un desajuste entre in
dividuo y ambiente y se indiea que lo salud es un fin y un
medio, nosotras entendemos que siempre es un medio, ya sea
para lograr la supervivencia individual y colectiva, puesto
que los hombres 1o viven aislados, ya sea como componente
del desarrollo y el bicnestar social. Entendemos también
que salud, enfermedad, normsl y patolégico, son coneeptos
definibles sélo a partir de un marco tedrico que transcien_
de el campo de la medicina como ciencia de precaver y curar
enfermedades que comd problema y hecho conereto, salud-enfer
medad configurar una unidad, como partes de un mismo proce_
8o vital que excedslo individual, que es colectivo, de una
sociedad concreta en la medida en que ésta crea las condi _
clones favorables o desfavorables para el desarrollo inte _
gral de los hombres. En este sentido salud-enfermedad, es
un fenomsno social que trasclende lo meramsnte individual y
biolégico y abarca la comunidad como conjunto, aunque se ex
prese en individuos concretos. As{ surge la salud pGbliea
colo diseciplina que, apoyada en el conocimiento médico y en
el aporte de otras diseiplinas para el estudio de la reali_
dad socilal, se defino como el conjunto de actividades inter




disciplinarias que competen al Estado y a todos los habitan
tes de un pafs ( de ahf el carécter de " pfiblica " ) para
promover, prever, recuperar y rehabilitar salud en una so _
cledad.

Se ha sefialado en numsrosas declaraciones que la salud es
- derecho natural a todo hombre en tanto éste tiende a la con
servacién de sf y de la especie humana, y un derecho prima_
rio porque mantener la salud es asegurar la convivencia en
una sociedad ( en los origenes de la vida humana la eonser_
vacién de la vida y la salud fue una reaceién instintiva,
consolidada como costumbre por su uso hasta transformarse
en derechos y obligaciones ) y una obligacién en el sentido
de responsabilidad que sompete a los hombre de preservar y
mantener la salud. Aqui cabe sefialar que no siempre se dan
las condiciones estructurales que aseguren la salud a la po
blacién y que, por lo gemeral, los hombres suelen tomar cof
ciencia de su valor cuando precisamente les falta. 17

La importancia de la salud publica indlica la necesidad de que Traba
jo Social a través de un equipo miltiprofesional labore con diver _
sos grupos sociales de la ciudad de Barranquilla en &reas de que
promuevan las condiciones necesarias para que el mercado ptblico de
Barranquilla deje de ser un foco epidemiolégico, por el contrario
se constituya en el fundamento del abastecimiento y comercializa
cién de productos para la poblacién del departamento del Atléntico,

previo cumplimiento de las bases de la salud ptiblica.

a.— BIOLOGIA: Estudia el desarrollo de los seres, las condi
ciones de existencia y su adaptacién al ambiente, las rela_
ciones de los organismos vives entre si, su reproduccién y
las transformaciones de las especies,

be— ANATOMIA: Es el estudio del cuwerpo humano.

ce.-~ FISIOLOGIA: Es el estudio de las funciones de lo8 seres
orgénicos y de los fenémenos de la vida.

de~ GENETICA: Es el estudio de todo lo concerniente a la hg
rencia y a la influencia de lo congénito en el desarrollo y
el crecimiento.

0.- ECOLOGIA: Es el estudio de las relaciones de los seres
vivos entre sf y entre estos y el ambiente.




fo~ PATOLOGIA: Es el estudio de las alteraciones de las c6_
Julas vivas que ponen ¢n peligro la supervivenecia.

g.~ ESTADISTICA: Es el conjunto de métodos empleados para
recolectar, elaborar, analizar y caracterizar un conjunto
de datos. Permite cuantificar la enfermedad a la vez que fa
evilitan deseniminar sobre la naturaleza real o falsa de las
frecuencias observadas y orbitrar medidas tendientes a con_
trolarlas.

h,- DEMOGRAFIA: Es sl estudio del volumen, la estructura y
el desarrollo de lua poblacién humana, sus cambios numéricos
y de distribucién a través del tiempo y los factores a que
obedecen esos camblcs.

i.- CIENCIAS SOCIALES: Como conjunto de disciplinas centra_
das en el estudio del hombre como ser social, cultural, eco
némico y politico, fucilitan el conocimiento acerca de los
factores socio-econdnicos, culturales y politicos que gene_
ran enfermedad; los comportamientos acerca de ellas en per_
sonas situades de diferencialmente en la estructura socialjs
de las subeulturas profesionales en salud y las pautas de
econductas que las caracteriza; de los roles soclales, lide_
razgos, aspiraciomss, necesidades y espectativas de la po _
blacidén; de la red de rvlaciones sociales en la que estén
insertos 108 miembros de un grupo humano y coko ellas gemne_
ran salud y también enfermedades; de los componentes de la
organizacién institucional; de los servicios, del impacto
de distintos programes y de la formacién profesional en lo
que hace a intermalizacién de valores y normas propias de
esa profesién; de la demanda potencial y real y sus actitu_
des frente a los servicios y los agentes de salud; de la
evaluacién de la eficacia y eficiencia de 1los servicios y
recurso8 de salud, etec.

Jje~ AGRONOMIA: Es el conocimiento de los cultivos de la tie
rra.

ke~ VETERINARIA: Es el conocimiento de la disciplina que pre
viene y cura las enfermedades de los animales.

1.~DERECHO: Es el estudio de todos los precepto8 o normas a
que estédn sometidos los miembros de una sociedad eivil. 18

Las anteriores bases de la Salud Péblica indican la necesidad de que
Trabajo Social intervenga multidisciplinariamsnte con MSdicos, Psicd
logos, Sociélogos, Enfermeras, Economistas, en la problemdtica 8o _
cial del mereado ptblico de Barranquilla como requisito previo para

qu: on todo vl drva mtropolitana hayun condieciomws para la salud pf




blica comunitaria, refiriéndose a un diagméstico para la proyeecién

de una situacién conecreta.

3.1. DIAGNOSTICO DESCRIPTIVO DE LA SITUACION SOCIO-ECONOMICA

DE LA MUJER.

La situacién 8socio-econdémica de la mujer, se eircunseribe dentro del
contexto de la lucha de clases donde desde el momenteo en que aparece
la propiedad privada y el Estado, ella sufre una doble dominaciénm,
la de su cdényuge y de la sociedad, usi, se le entra a comsiderar co_
mo un ser inferior supeditado al sexo maseulino, lo cusl ea necesita
do por las cleses dominantes reaccionarias a través de la historia

para poder impulsar una mayor opresién a los pueblos.

Al enfocar el diagnéstico de la situacién social de la mujer se debe
resaltar que la situacién se empeora en el ecapitalismo, pués, el sur
gimiento del trabajo asalariado y el capital en medio de una ideelo_
gfa que humilla a la mujer, es fundamental para que se hagan mayores
los mecanismos dominantes; asf el sexo femenino va a sufrir los emba
tes del aparato ideolégico super-estruetural mediante el cual se to_
ma a la mujer como cualquier otra mercancia con valor, de uso y de

cambio, en el proceso de compra y venta, as{, como déndose una aren_
ga de sociedades anteriores, el varén llega a comprar con dimero a

la mujer.




El sexo femenino tomado como débil, inferior, incursionan en la ac_
tividad laboral, pués la burguesia remuners minoritariamente este
trabajo con respecto al hombre y asf se dan mayores ganancias para

el patrén.

Dentro del contexto de la lucha de clases en la socledad actual paun
latinamente, la mujer ha ido organizéndose no 86lo gremialmente en

las fuentes laborales, sino también polfticamente, siendo conseien_
te en algunos casos de que sus reivindicaciones no pusden verse ais
ladas de la lucha del proletariado por su bienestar. En la actuali_
dad, la mujer continfia siendo victima vilmente de la doble domina _
cién ya anotada, asi como una alienacidén cada vez mis sofisticada

por intermedio del aparato ideolégico quienes utilisan para ello la
cosmetologia, modas, costumbres,en general se han desarrollade inci
pientes movimientos feministas que promueven una igualdad de la mu_

jero

La ideologia burguesa utiliza como ya se dijo, todo tipo de mecanis
mos para alienar y adormecer, as{ tenemos los movimientos feminis _
tas que desde los Estados Unidos y diversos pafises europeos se irra
dian a todo el wundo, promoviendo libertad sexual en todos los sen_
tidos, igualdad de derechos en la vida plGblica; en estos Wltimos se
ha permitido la ineursidn femenina en diversos frentes, pero en
esencia esos movimientos desvirttGan la problemdtica, desconoeciendo

que la verdadera liberacién femenina sdélo podrd obteperse cuando el




proletarlado en forma organizada dvstruya violentamente a la burgug
sf{a y demfs clases reaccionarias, promoviéndose as{ las condiciones
para una igualdad de derechos y deberes de la mujer con respecto al

homb re,

A1 enfocar lo anterior se debe tener claro que la historia no se de
sarrolla de manera lineal, sino desigual, asi en los paises de capi
talismo dependiente subdesarrollado se presenta un atraso, un subde
sarrollo que presenta pecullaridades de mayor opresidn politica ¥y

explotacidén econdémica con un atraso en la infraestructura, tal como
asontece entre otros, en el destartalado mercado ptéblieo de Barran_
quilla, donde no se dan las condiciones bédsicas para el desarrollo

de las actividades socio-econémicas de ambos sexos.

La aetividad laboral debe hacerse de una manera digna donde ademés
1la persona goee de prestaciones sociales, de estabilidad laboral,
pero desde una visign materialista dialéectica de Trabajo Social, se
debe reconocer como la estrechez del mercado ptiblico de Barranqui _
1lla, la sucliedad allf existente, la especulacién, el acaparamiento,
la desorganizacién laboral, son entre otros variables que sefialan
colo la problemética social de la mujer que labora en el mercado pf
blico de Barranquilla es cada wez mayor, pero ello no puede verse
ailslado de la ~risis por la cual atraviesan todas las personas sin
distingo de edad o sexo que allf actfian bien como ecompradores o ven

dedores.




Mientras permanezca la desorganigzacidén social de los vendedores del
mereado pGblico de la capital del departamsnto del Atléntico, tanto
de sexo masculino como femsnino, no habrén las condiciones fundamen
tales para con la presién social obtenga de la Administraciéon Muni_
cipal, la plancaecién, ejecucién y control de politicas de bienestar

que permitan superar la calidad de la vida de estos trabajadores.

La orientacién dindmica de Trabajo Social es fundamental ante la

problemdtica en estudio, teniendo en cuenta que de la superacidn de
la problemAtica social anotada en el capftulo anterior, se va a pro
pender por ¢l biensstar de toda la comunidad que de una u otra mane
ra tiene que obtenur los productos para la subsistenclia en este cen

tro de abastecimiento.

Dentro de las contradiceciones de la lucha de clases, a la burguesia
s8lo le interesa la obtencidn de mayores riquezas, sin tener en
cuenta el bienestar de la poblaecidn, habiendo la necesidad de que
los oprimidos y explotados se organicen para que aprovechando las
libertades burgussas que aun subsisten obtengan las condiciones pa_
ra el bienestar, asi, la realidad social nos sefiala como el estado
de anti-higiene de los ecafios del mercado, principal foco infecto-
contagioso, 1.1 pdsima infrasstrurtura del local destinado al merea_
do requieren de manera urgente una accién tendiente a la limpieza,
oxidacidn de los cafios, construccién y dotacién de un edificio que
responda a las necesidades de la urbe, todo ello como una labor di_

némica mediante la cual en todo momento se busque la obteneién del




bienestar, teniendo ¢n cuznta que el mismo no se mendiga, sino que
se obtiene en el proceso de las prsesiones sociales en medio de 1la

lucha de elases,

Trabajo Social debe imprimir las bases de la motivacién de auto-ges
tidn, sugestidn para que la socializacién del bienvstar garantice a
las mujeres gue laboran en el msrcado wiblico de Barranquilla la sa
tisfaceidn de las necesidades. La soclo-gestion es un proceso funda
mental en la promocién de bases sdlidas para que obtengan eondicio_
nes de estahilidad laboral, salud, ©¢ducacién social, recreacién, vi
vienda, todo ello, requisito impresecindible en la superacidn del ni

vel de vida.

3.2 PROPUESTAS MEDIATAS.

Las propucstas mediatas son acciones a largo plazo mediante las cua
les Traba]e Social interviene en lo pertinente para que las mjeres
que laboran sn el morcado piblico de la eiudad de Barranquilla en
unidad econ los hombres no vivan pasivos a su situacidén, sino qus se

esmeren en trsnsformarla.

En relacion a lo anterior, la prinecipal propuesta mediata, consiste

en una férrea organizacién sindical de los trabajadores del merecado
pGblico de Barranquilla, donde de manera dinémica se emcargue de rea

lizar las tareas pertimnentes para que consigan de las autoridades




de econstruceién, de un moderno edificio para el mereado.

Otra propussta de tipo mediato, consiste en que no sélamente  1las
mujeres que laboran en el mercado, sino toda la ciudadania agilicen
una campafia tendisnte a conseguir la construccién y dotacién de uma

nueva sede para ol morcado.

3.3. PROPUESTAS INMEDIATAS.

Las propuestas inmediatas deben fundementarse en un plan de trabajo
mediante 61 cual se dignifique la ecalidad de humano de las personas

que laboran en el mercade ptblico.

303.10 Plan de Trabajo.

JUSTIFICACION DEL PLAN.

Trabajo Social no puede quedarse en la denuncia y contemplacién de
la problemftica social de la mujer que labora en el nusvo mercado pd
blico de Barranquilla, tampoeso va a solucionar tal situacién, sino
que estéd en la obligaeidén de brindar la orientacidén, educacién social

necesarios haclia la obtencidén de su bienestar.

OBJETIVO DEL PLAN.




- Fomentar las bases hacia el bienestar de las mujeres que laboran

en el mercado plblico de Barranquilla,

~ Dempstrar como de la solucién de la problemitica social de la mu_
jer que labora en el mereado piiblico de Barranquilla, se dan las ba

ses para un equilibrio soeial,
303.2. Programa de Bienestar,

El plan de trabuajo e8t& constituldo por el progrema de bienestar y
éste a su vez, por los proyectos de organizacidn soclal y el de sa_

lud comunitaria,
JUSTIFICACION DEL PROGRAMA.

La organizacién social de la mujer que labora en el nuevo mereado
piblico de Barranquilla y aspectos referentes a su salud, se consti
tuye en factores fundamontales para su bienestar, por lo cual ante
la desorganizacién social existente en estos trabajadores y las pé_
simas eondiciones higiénicas del mercado pGblico de Barranquilla,

se requlers que sociogestionariamente se promuevan las bases para

el bienestar.

En la medida en qus las mujeres que laboran en el merecado pfiblico

de Barranquilla se organicen socialmonte, habrén las condiciones in




herentes pura el blensstar,

OBJETIVDS.

~ Fomentar la organizasifin aoeial de les malerss qua lahoran en el
mercado pitlico coro efvecie itporionie pava la soncepcién del big

negtar,

~ Demestrar la impgriareis de s imolomentacién de normas biglénd

cas en el eguilihrio ca 1a eslund,

303-3. E’my@ﬂ,'}ﬁgg

a) PROYECTD Q2.

La salud comnitaria en las mpjeres que laboran em el marcado pd _

blico de Barranguills e iriervencidn @» Trabajo Sociale.

JUSTIFICACION,

La salud €8 un aspecto fundaments) en el ecuilibrio de la vide sg_
clale E) estado do anti-hiriere del meresdo pibllico de Barreremi _
11e, sefia)an la necssidad e importaneia de que se brinde una orien

tacién efices a las mujeres que labersn en el mercado pdblico d»




Barranquillia, para oue ellas Jesarvol owm normes hicidnicas para la

prevencisn de divarees Linen de Jegemilibrise.

CBIETIVO.

-~ Fomentar el esp”riti hacna 12 pre..nsié» do dessenilibrios de la

sulud en las miermse cuwe laboran en ol mreado pfibi.ioo de Bzrran _

quill&c

ACTIVIDADES ( T2r suedre eiguienio ).

b) PROYESTO 2.

organizscién sneixd de las mujeres gus lesran en el mearcado pribli

co de Birraniuilla.

JUSTIFICACICY,

La organizacién social s la mujer cur labora en el mereado plbii_
co de Barranquills, det~ hacerss integralemnte con ©” hombre hasoia

la proyeecoién del biensstax,

La unided Social, la r~~msotiva orgenizacidn sooizl de la wmajer es

un aspecto determinante para promover la estabilidad laboral, el
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condiciones ambientsles necesa | pales; Secrxotaris de okeless

rlas para la vida eomunitaria, gbras Piblicas,

para sxpendlo de alimentos.
Curscs de Capacitar a las vendedoras del Mdlcos, Bufermaras, Trebajedoras Sg
Primeros micado para que puedan prove_ clales.
Aurllios, nir y tratar correctaments ac_

cldsntes eque entorpecen la ac_

tivided laboral y el bienestar,
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respeto de deraches loborales, la chlencldn de norwas ¢ot proms _

ven la dignificacidn, icuelicd de 1o wuiers

CBJETIVD.

- Fomentar la imporiameia ds la ergeuiesslin seaisd do la mufer

cve lahora en el marer’a rfhlico do Berrenguilla en pro de sn bis_

nestar,

<2

ACTIVIDAPTS { Vor cusd@e simaisnie ).




£3l EN

B R Ao

B S e N R S o s e R RN R NSRS IR
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CeDIGO [ACTIV ! ADES ~ OBJETIVOS REGURSOS SPQNSABIES
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cia de organizarse socialwen meresdo péblico.
te.
02 Segulmiento Desarrollar estudio soclsl en | Fichas socisles, his Trebajadoras
de casos las mjeres que laboran en el teria soeisd, Soeiales =
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tos qus impiden su socializa_
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#aclones de péblico, acercs de la trascen ras Soelales.
hasse. é=nela de las organizaciones
: de basge, 23
04 Formacifn de Jrganizer Scelslmente a las Funcicnardos del Sena, Trabaladoras
grupcs de mi}eres que labpran en el 14dse8 sindicales. Soclales,
trabsjo en mercado plblico en aras de gue :
las mujeres anto-gestionariamnte proms_
qus lshoran % | vun el bienestar.
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do pédblice- J
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CONCLUSION

La problemética social de la mujer que labora en el mercado p@blico
de Barranquilla se ubica en el desarrollo desigual del capitalismo,
donde no ge dbrindan Sptimss condieciones para el desemperio de la ac_

tividad laboral en los oprimidos y explotados.

La realidad soecial explica la necesidad de que las mujeres que labg
ran en el mercado puibliso de Har:ranguilla,se organicen gromialmen_

te en aras a la obtencién de condiciones para el bienestar.

Respecto a los objutivos, se concluye qus los miswos se alcansdaron
en la medida en que se realizd el estudio social de la problewmética
de la mujer que labora en el msrecado publiece de Barranquilla, ubi _
céndolo en las contradiceicnes de la sociedad actual, previo diag _
néstico de la situaeciédn, para lo cual se presenta un plan de accién
que debe servir de base para una orientacién de base con el cual es

tas mujeres obtengun su bisnestar.

En coordinarion con lo anterior, las hipétesis se sustentan tenien_

do en cuenta las econtradiceiones de la sociedad actual donde se ne_




cesita brindar por parte de Trabajo Social, una labor educativa prg
longada que sirva de base para luchar hacia la obtencién del bienes

tar.

Para concisntizar a la poblacién femenina, se deben implementar prg
yeetoe a nivel educativo, recreativo, saneamiento ambiental, Bsocio-
juridiecos y de salud que cumplan objetivos preventivos, asistencia_

les, promocionales y rehabilitativos.

La formacién y reunidn con grupos, es fundamental para organizar
conferencias eon un equipo mltiprofesional que canalice las normas
de comportamiento familiar ante problemas de indole individual, gru

ral ¥ comunitario.

En ealidad de r~iudadana, las mujeres del mundo necésitan una capaci
taridn aue les permita ser lideres en las organizaciones de base cg

munitarias, socio—econdémicas y gremiales,

El Sindieato de Ofiecios Varios puedvn organizarse con los recurses
humanos femeninos ¥y masculinos que por experiencia propia estén en
capacidad de agrupar las necesidades loucativas, financieras y huma_

nas para integrarse a un plan de bicnestar.

El eonocimiento de la formacidén ¢ integracidn de grupos pre-coopera

tivos, cooperativos y miergempresas, es neecesario transmitir para




darle ineentivos a la poblacidn, cspeciulmsnte la femonina, que la_
bora en ¢l mereado pliblico dv la ciudad de Barranquilla, y asi, am_

pliar la cobertura de empleo y organizacidn.




RECOMENDACIONES

A la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Simén Bolivar:

Que se promuevan un estudio social mediante el cual se analicen las
posibllidades de la apertura de un campo de préctica en el marcado
pGblico de la ciudad de Barranquilla, con el cual se oriente a las

personas hacia su bienestar.

A las Autoridades Municipales :

Construceién de un local disedado para el funcionamiento del msrca_

do piblico de Barranquilla, pero mientras ello acontece se debe

-~ Redisenar el drenaje, alecantarillado y sanitarios, aumentando el
diémetro de la tuberfa y eliminando las rvjillas en el piso, susti_

tuyéndolas por sumideros.

- Llevar el nivel del piso ( placa de conesreto ) unificéndolo con

el ya existente en el pabellén de carme.

- Dofinir ecirrulacidn y acréso del piiblico.




- Organizar por secciones claramcnte identificada. Para esto es ne_

cesario dempler oficinas, depdsitos, puestos, colmenas, locales J

disefiar nuevos puestos de ventas, racionalizando el espacio sub-uti

lizado.

- Reparar redes eléertricas e iluminarias.

- Reparar redes de ugua potable que brinde un eficiente servicio

que permita poner en funcionamiento la euldera oxistente,

~ Reparar eubiertas,

- Reparar pusrtas y mallas.

- Implemsntar diversos tipos de obras infraestructurales que permi_

tan un mercado acorde al desarrollo de la ciudad.

Se debe resaltar que la principal problemética social que cobija a
la mujer trabajadora del mercado reside en la desorganizacibén so _
cial que le ha impedido integrarse para obtener por socio-gestién

condiciones bésiras para el bienestar.

~ Organigar un proceso educativo que instrumentalice a la mujer que
labora en el morcado pibliro como madre, ciudadana y educadora so_

eial,.




-~ E1 Instituto Colombiano de Bienestar Famlliar ( ICBF ) debe indu_
eir un proceso de conocimiento de las modalidades sociales que
atiende para enecauzar la proteceidn de la familia y el mesnor, de
las mujeres que laboran en el mereado pGblieco de la eiudad de Ba _

rranquilla.




BIBLIOGRAFIARK

ANDRADE Martha. Reflexionss sobre la participacion soeial y polfti

ca de¢ la mujere. Editorial Pums, Bogotd 1975.

ConsejJo Minieipal d¢ Barranquilla. Acuerdo. Barranquilla, Agosto

19 de 1850.

Diario del rnaribe. Barrunguilla, Mayo 8 de 1983.

Empresas Piblicas Mmicipales. Resolucién No 10 sobre Reglamento

Interno de los Msrcados de Barranquilla. Junio 206 de 1968,

KISNERMAK Natalio. Salud Ptblica y Trabajo Social. Editorial Hu _

manitas, Buenos Aires 1978.

LANCASTER Kelvin. Economia Moderma. Editorial Aliansza. Bogotéd

1980.

LENIN V., I. Emamcipacién de la Mujer. Editorial Progresc. MNos

(‘.\’l 1971.




LEQON Magdalena, La Realidad Colombiana I. Dabate sobre la Mujer
en América Latina y el Caribe. Asociacién Colombiana para el

Estudio de la Poblacién. Bogotd 1982.

LOFEZ DE RQDRIGUEZ Cecilia, E1 Trabajo de la Mujer Colomblana:

Algo Nuwevo. Bogotd 1975.

MODESTO José. Estudio Marxista. Bogotd 1983.

PAELTON Aurora y GALVIS Gusbrisi. M:dio Ambiente. Diagnéstico, Plan
Integral de Desarrollo del Area Metropolitana de Barranquilla,

Junio 1981,

Periédico La Libertad. Barranquilla, Mayo 8, 16, 24 de 1983,

REED Evelyn., Problemas ds la Liberacidén de la Mujer. Ediciones

Pluma. Buenos Aires 1974.




A N E X 0 8




2
d

< oy ’ 2l
ST Ak L..\t/‘. b

rodean: nmey 0

lu sttuacton de dos abiedecuttonen
del nuevo viercado pililieo dee s -
rrangquilla es fae ntabide,
varios coutereland s radwndon en
s 200, Scivubaron que by
s eld abundan
Uiy TS SIS 5 VTN S TPTR I
pdadics wachue,

have vurios [ TATERL SN

tastalaciunes que eran db‘ la (J“Jﬂ
Agtarla.
diyeran

l'or otro lado, ol cano def merca-
do, en alpunas zonas, presenla un l
eotitdo kunestable y puesto quoe
alli padulan log golerod y so wros
Ja de desperdicivs,
Advrans, oo praclicaento vy
Ut e estancadu, su color us no-

Por ot panee. duipences groy sus olotes naiscabundos,
Lo mmt.nlulu'- il arens ||||.' i :

S

las cuale . liws

A a il

Dasthial (e oade

toda Cluse

netesdrio Gue el bt sec . Se ha 1w..lidu o lus auoridudes
wal mcta de Hens o mano pace soecionades que tamen lay nedi-
solucionar lu probleaades e s cortespondicnles paa que en

afecta al vector de i,
g s dondd waea beoaboeles ol
sV O llh.'lu'.n]ll‘ salar ¢ malleons

Colintd ¢l St G .

poblerno na-
cranal e crradiguo eso foco de mi-
foveinn

danacty LAPIY t']

Jocra e

Los vendedores que estaban en
el vieyo mercado se han wmostru-
do  wwcondormes con lu medi-

Muchos Ui portadaren y olion

culnelcldoates e nnasliaton e

»

7

1 ]
.oy ! {
i . :
il .
' ) i A

: I
V L
: ]

s i 5

e L
; . g
iy "
il e i oy
Ei bals Ky i 5
7 i Wi
s
2 ICR alit's BV A oc LAR T s .
T TR + B 4 e R iy ol 4T
. Y . . .
-~ i
aw \o
i

" Las vies dledanas al neeoo meicdead e

neuerdo con e perntnad gue e
Labian racdicadaes oo ¢l viego s -
cado, las cuales e sthnde aeirer-
dao cOndyue hinya Uandado o lci

!

120

da del traslado ¢ jguslmente las
centrales obrerus Ulrul y Fedetrul
tisbién e hun puesto en conlry
e esta medidn, (E.B.8.)

A-i‘

L
v
of
4

A

J

[4

»

neuentran bdadas de QR e, L prafica usi “to demueatra, [Foto Ortiz)
L




ANEX0O 2.

) - i
El 1mercado nuevo

entra en deteroro

o e at Y
s"'z--)""f‘!"'."'-""' O
L AN o R

2

i 8
. 3
o i .
- ; i
3

TR

L}

El “'moderxo'’ Mercado Publico que fue dado al servico hace
DOCO Mds 0 Meros uR ario, ya comieRza a sufrir deterioro, segui
lo muestran los usuarios quienes tiemen que permazecer ol pie de-
sus ventas para evitar ¢l robo porque uta de ias puertas se atascéd
¥ *oclerra v corio Ra confiuk ¢x los celndorea se quedak Se turao

al Die del Veanox'T coma we dice, rare sutciar sus Shoereses, Daa

KR T ) | B ST A T R L i S S BaFenengaE o RN G @l de
petceio S s ool s ca iy Gosioin, Y0 rm'z.- N RIZATO COR
TATIOA TE (TGP SIS TP RNL A TR Tl LI s Ml ST dNELE ST A

ritodo. ER 8.3 et pminien s FasE AR pema) els 100 B agdmo g
B D L Y BRI IICERS | m R e e et

Pras el fonr sy e L SR e e ke .
€M St eakene s Hivavm il sl dadrte v a8 e

oportunarrente g sleas dmipue s [Eato Orei-|
p—— - -

121




3.

ANEXO

L RO L IL e B TV TR SR |

- N9 4 iy PP
- IVIE L IR T PRVIIRRS ) 7
i - . ™ 10T Wy 30 e 24 anb 01000 A0 JNUMUBAUY (80 FPILI0Y TSCH I 08y DY ;94 monod 19 euale 8 U W SDLY 119 P94 34 »d uad
99308098 LQUIRLLS e B YAT I DY D) wpeMe IO O JO(IPUGE  181GE) $0131A.0  ING LEiTesd Rwa0w A gy P1S9100 MW w0 ACY i Lol B
[ ad A LAMeR AR Tdpaes e Sidtay gy VW Y 100 LG 8 RIAUEIE 3,10 L3 Ou B i0d wiHe & HP B HUL00 ey E IR 8 W) G110 W wad e
= SOLAIAIA TCYR 3TUANIA 30{ FIURIGE IEE) TA DHOR 40 0T LEIUIND 1000w (2] k.|

AR 3 Aq R i oy,
i a6 Shoad IS5 @ bl 243wl g
woees . LoLeNY L33 RWis
Py 2 JIURAT B S p e

ERLE

Veddrd g

£8 Wy uEWM SUIODG e ELLEE L2 01598 .8 USUANNT 1N Y Ju S 9D 418
104300 ¥00 f 215122, u@ €MING 200 (0,181 +0 3.k 00 33| I ® .00 TRI0eI SRG LAY A LesiET
IPYT BT BRDT TRPE T Eut ST P ior § I01LALadis 30 3D 00U @ R par N ] d o
3D LA LT FANRSAID EL e PN T 1] LB 500 28T LAY " SEwY LI ESu e Ty
HaRwrnadag 0 33 un 36y LS 308 40 1%eLdy jnad A0 Igedic A8 w3 eni.e vVl 383, e
o8y i 03 MUY 3330 LS040 S0 0 apWda L A Sy

v EYIREC
= E s vl ctd 3 TEC D wa $DMICEI0W 10Y PIE
Tl WOHUGY 135N INY e - 2 2q seuhr gy 3 sandene 05 SHR Hafeny SimiF3
#in0a 2 TR ol 4R YL ER B T st S NSBTG VRS S RE S -DE = B L SRS s 4
.;u. Fkol 2 Ry 313 9153 29 JD IeA.3G 15 Mo..\::wn A ne “om. 3 \Hu.. o< .
- = 3 re= Co@IMIITLa) 2D T 0 M3 UQ il 1. T30
. 3 OLEY SECI By BN 2031 IR y #1¥D GE S Lo =@ie .oi
neven »EL A% L PO B TR & | & \...w ..,.r n...:.aq :.... 31 900D 2 ;n”n .z.. n. S El ....-;. )
Men; e 8 .l TOODE T A A 0. 801 30 A AR @ t9 Y et g2 el a3 et Lt e o 13 u.“a. ...nJ 3 IRt Y o M.:.a!...a_t. ‘w. i
o ¢33 5 Ly .4 s remrenonre, R TIIRT VVRN BN o1 2 BERIEED 5. BT DO TITHPRNED I S NERE 1% 182 %s 5 15700 Wt W38 48 8 SRI2.G ST S € ud 1 M.-.UU.A...:.A_.. e 3
Wt : . QYT 30 TCaRhe s T
. rhccce v wﬁ\...: L O A B ] > & LRI R T PP {-TE R T L] e kg oa 4 180S0 e 20 SO NI (B JHID % = -
e e 20 0% e, t m, C¥ia,s s, 3 5 < . i
.-a T .«. .. ». : 0Fe1. 18 101 T AR e . eanIcH80 4I%W 40 0D ek ) ¢ 2d 280y W L7 2,008 0U AUMUSS AT 5550y Ly eilat iR L2 -
e 3 £ i il ST 03 3 e, encan b -
oun el Ly oerLr egess, sig amn oy T 33 .r.ufgy : 5 g
c (23 e T A
JBE A T B -
et By el i LAL s =y Ay
EETRE T Il o =it = ct :
ey Sy AL el RSTILL8TT

20 (ETd € 3.

AR B L B
1 7 : L08 SU MLCBT.I 30 0 aa

UN AN} T

mens

e B TR .
£ - SOZ & LA 3Lt DTS T 0
5 90030 ¢.€4 kiU 4B 3TI2T 2 e T
_. ] . ) L2 a0 A @ Ty oLl LoD L ®
: ! ; .w
' =k
13 :.
. 5
< . o, vime oy ,
3 K AL =g
a1 - 4
; & S 4" -
% ) S A 5
! = § 4
© 1: E =18
m * 3, f H X _sewr
2 . 9
4 . : {
% i »
3 - .
1 3 GEs
o m ‘
I 3T 33 iy » & ]
_strrLana gl gn FETPET: B LR T 1 RV S O 3 N |, Al
[ N PET IR T TR I | B I T " . : e oy
: 3 ¢
A ._ Sk
s i s Am==e
B 3 n LS . A
% ¢ 3 iy ceEirLliLL T .
: ¢ ) . _. - SRR P R
PRI RT 2 e e imle 2
o . L] » “ ..* w1 \ Yaw sR3 VaTg
sdusnuE D =
o ..\ M 1 @ SGuew $I003 <38 T
e ) _— 2 P 80| di-aw Riw
P : 3 W : 1iaTMASE 30aTA N
R =" ST 1 = m .
e piod oiAllS OOOQEUW
- a L]

OrDOIBW |2 IDPDISDIY

BLZ . 8t >0 -




el

EDUARDO BARRIOS SARMIENTO

Un informe bastante dramético entregaron a la prensa los vende-
dcres y usuarios del nuevo mercado publico de Barranquiila, “abien-
do acordado elaborar sendos memoriales para enviarlos al super-

texdente nacionai de Industria y Comercio y al ministro de Agricul-
tira, "'~n vista de que cada dia que pasa la situacién se icrma mas in-
soportable”’

Cansideran log usuarios del mercado publico de Barranquilla, que
ae _\ml"rnn » funciona en lo que era el edificio de la Caja Agraria, que
toriag lns ¢ dndos impaortantes cuertan con centros de abastecimien-
th 0 r’xsmhuc 6n dentro de parimetros sanitarios 6ptimos. Sin em-
bnren, en Barranquilla tal cosa no suced2 porque el gcbiermo muni-
fli‘ml A perdide ol intords para otorgacle un mantenitniento adecua-

0.

S2 qusjan usuarios y personas reiacionadas con el auevo mercado
publico de que en este momento esta acurriendo todo 1o contrario de
o quie se habia planificado con anterioridad, tal tomo martener los
Wrededores del centro de abnstecimiento local despejados de ven
de:lorag 2atacionarios, ejercer permanente labor de impieza y timi-
far i1 accion de lns eapeculnderes.

LA SECCION DE CARNE

Neede hace mas de un mes e le informo a las Emprezas Piblicas
Municipales, que para la seccién de carnes se debia abrir una puerta
de entrada por la carrera 43 B, sector en el cual hace unos dos afios
se construyd un local, io que ha representads que diez Tesas estén
desnctipadas. Esto denido a que el pubiico no tiene por dornde ingre-
sar hasta ellas. También pidierrn alumbrado intermo en la zeccion

 de carnes y en los corredores, pero tal cosa no ha ocurrido v log ven-

dedores tienen que utilizar velas para poder atender al publico”
Otro punto que consideran lesivo. tanto para ios usuarics como pa-
ra 'as personas que laboran en el interior del mercado, es el relacio-

' nadn con la falta de vigilancia. Sefialan los usuarios cel estableci-

miento pablico que por la falta de vigilancia se hun robado las plu-
mns o grifos para abastecu...caw del agua potable, lo cual ha deter-
n:iinado que se presenton constantes lnundaciones en los distintos
pnthones

"'Al techo del mercado, seccién de carnes, le pusix: <. ;=2 rnlor ver-
de y esto le da un aspecto sospechoso al articulo, por lo que !a gente
piensa que eatd en mal estado y ademés no 3se le ha puesto :in letrero

- "“ “"ha aata naka”hn nflrrnh pl nrouvdan’e dpl 2indicato dg

Dramadatico inforims
usnarios del nuevo o crcle
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MALAR VEMTAS

MAas foinnte o0l que o aloin~ionto en qne ae encuentra el
nuevo moereada miblicg v faetar furdpmental para que las verras
hayan heivlo noterivmente,

“Las ventes con absotinents malas hesta hay dehido a que no
se ha plamfiande n apdebido theapa la rmtade seevicio urhano, con el
fin de que Heven log by ala zente 1o mas carca posible del nuevo
estahlocrmivatio pehticn Loa brses on da actootidad wlg Hewan a las
MLy e hay tanta vende-
topreeiad Lutg

peraonnas haata beondbo 20 cnn by cavrreen !
dor acrmubodo o Waoermpadinn o difictnn o] aecen
Garcin Prentt,
PROBEENA COMN LOS FIRMADORES
Dentro o la prohlematica plantendn por los vendedorea del mer-
radn conagintmento laa aua Honep ane e can la aecciin e cnmea
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