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La Importancia de la Purticipaci6n Popular en el Desarrollo 

Social del Municipio de Usiacur1 en el Departamento del Atlán 

tico y la Intervención de Trabajo Social se constituye en el 

tema escogido como requisito parcial para titularnos Trabaja 

doras Sociales. 

La participación popular es un proceso que no se va a obtener 

de un mooento a otro sino que requiere de una educación perma 

nente, ardua y prolongada, con la ayuda de la animaci6n socio

cultural donde las personas adquieran conciencia sobre la b�s 

queda del bienestar colectivo. El M�todo Materialista Dial�c 
r.,,. 

tico interelaciona dos fases como son la 16gica y sensorial, 

en ella se coord±na te6ria y práctica pudiendose partir de lo 
- ' " 

simple a lo co'nc·reto, de esa manera los datos empiricos · obte 

nidos directamente de la poblac�6n del Municipic de Usiacuri 

ser�n interrelacionados con la te6ria existente y desde ah1 

se dan las bases para la reformulaci6n de propuestas donde no 

nos quedemos en el simple análisis de una realidad sino en la 

transformación de la misma. 



La participaci6n popular es un facotr primordial para que tan 

to en los planes gubernamentales como por autogesti6n las fa 

milias se preocupen e interecen por transformar su nivel de 

vida, por eso se justifica la necesidad e importancia de una 

investigaci6n respectiva en el Municipio de Usiacuri, donde 

las familias viven contemplativas a sus condiciones de exis 

tencia. 

La educaci6n popular es factor importante para su respectiva 

participaci6n en acciones de bienestar, asi, se requiere que 

haya la orientaci6n, concentraci6n necesaria para que las per 

senas asuman la responsabilidad de velar por su bienestar. Otro 

hecho que justifica la presente investigaci6n está dado en la 

perspectiva de aportar te5rias sobre la participaci6n popular, 

pues hasta el presente en Trabajo Social existe deficiencia de 

este tipo, siendo nuestro deber contribuir en la medida de lo 

posible a que ello se supere. 

Trabajo Social debe escudriñar sobre la realidad te6rico-prác 

tica metodol6giéa de la participaci6n popular que contribuya 

as1, previo análisis a la reformulaci6n o elabo�aci6n de teó 

riao que de una u otra manera contribuyan a un accionar prác 

tico. 

En la presente investigaci6n nos hemos formulado los siguien 

tes objetivos: 

14 



.- Fomentar la i�portancia de la participaci6n popular tanto 

autogestionariamente como ante las instituciones estatales 

hacia la obtenci6n de un bienestar colectivo para la orien 

taci6n te6rica necesaria de los habitantes del Municipio 

de Usiacuri, sobre la superaci6n de su nivel de vida • 

• - Desmostrar te6ricamente que la poca participación popular

se ub�ca dentro del desarrollo desigual del capitalismo lo

que incide para que se presente precariedad en las condicio

nes de vida ante lo cual se requiere de alternativas co;.1

cretas •

• - Diseñar desde la visi6n de Trab2jo Social propuestas con

las cuales se eduque a los líderes del Municipio de Usía

cur1 sobre la importancia de la particip�ci6n popular en

la b-6.squeda de condiciones para un mejor nivel de vida •

• - Demostrar te6ricamente la importancia de las diversas for

mas de partíci-pación popular. en el mejoramiento de candi

·,' '\ 

cienes de vida •

• - Dar a conocer la intervenci·6n de Trabajo Social en la ani

maci6n socio-cultural a la pobléh�i6n del Munj,cipio de Usia

curi para que sus miembros participen dinámica.mente en ta

reas de bienestar.

15 



Los objetivos se coordinan con las siguientes hipótesis: 

.- La Participaci6n Popular acorde a situaciones concretas 

del desarrollo desigual del capitalismo es importante hacia 

la obtención del bienestar colectivo de una comunidad • 

• - Las diversas formas de participaci6n popular son fundamen

tales hacia el mejoramiento de condiciones de vida en l0s

habitantes del Municipio de Usiacuri •

• - La educación social en los habitan tes del Municipio de U sia

curí por parte de Trabajo Social,debe estar precedida por

una animaci6n socio-cultural dinámica.·

Coordinadamente,la participaci6n popular en el desarrollo so 

cial,permite estudiar la animaci6n socio-cultural como funda 

mento para la participaci6n popular,la importancia de la par 

ticipaci6n pop�lar en el desarrollo social ccmunitario,lo que 

es base para continuar con el estudio. 

En la segunda �arte, la participaci6n popular en el desarrollo 
1 ' J 

f;

social del Municipio de Usiacurí, se desarrolla una investiga 

ci6n sobre el b�eve enfoque de la situaci6n socio-econ6mica en 

los habitarrtes del Municipio de Usiacurf,all1 interrelacionan 

do la te6ria con la práctica se analizaron datos como la edad 

y el sexo,l�gar de naci�iento <le las personas encuestadas,así, 



como estados �arenciales,problemática socio-econ6mica,desapari 

ci6n de las aguas termales,organizaciones de base eXistentes 

en el Municipio, todo lo cual va a perr.iitir sistematizar la 

participaci6n popular y analizar tanto la forma como proyecci6n 

de la misma en el Municipio de U siacuri. 

En el tercer capitulo la Intervenci6n del Trabajador Social en 

lo referente a la participaci6n popular en el desarrollo social 

del Municipio de Usiacuri, analizamos funciones,metas de Traba 

jo Social,sus relaciones con la autogesti6n,todo lo cual permite 

una presentaci6n de propuestas a la poblaci6n para la generaci6n 

de una participaci6n popular dinámica. 

'',, 
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1.- LA PARTICIPACION POPULAR EN EL DESARROLLO SOCIAL 

La participaci6n popular es un factor importante para que los 

miembros de una c-olecti vi dad vayan asumiendo res:?onsabilidad, 

respecto a la consecuci6n del bienestar colectivo. 

La participaci6n popular varia seg(ln condiciones socio-políti 

cas, econ6micas y culturales dentro del contexto de la lucha de 

clases, estando en relaci6n con el nivel de desarrollo comuni 

tario y el tipo de estados carenciales presentados en en una 

comunidad d�terminada y lo que de hecho va a incidir para que 

de manera consciente e inconsciente sus miembros sientan el de 

ber de integrarse para que bien autogestionariamente o con la 

presi6n social ·obtengan un bienestar colee ti vo, es decir, los 

med:_os para llegar a ello en la medida en o_ue se vayan satis 

faciendo determinados estados carenciales. 

L� participación popular no puede darse de una manera totalmente 

esporádica ni mccánic2,, sino que requiere de una acción previa 

de una motivación, animación donde se despierte el interés co 

lectivo hacia algo. 



La participaci6n popular es sin6nimo de democracia, en la med.i 

da que si esta �ltima no existiere, la primera no podria darse 

la participaci6n popular varia en relaci6n al nivel ideol5gico 

y la conciencia social que se tenga en un momento dado. 

La participaci6n popular señala la adquisici6n de responsabili 

dades para tomar una desici6n, así, como puede ser la sencilla 

intervenci6n de gru-po beneficiandose de sus políticas. 

La participación como algo d.in!mico se comprende segfui Jos� Ba 

rrado de la manera siguiente: 

- Una acci6n personal y original que responda a las exi
gencias de la propia conciencia y exprese sus propias
convicciones. Sino cuenta con estos rasgos se corre el
peligro de caer en una manipulaci6n enmascarada, monta

da artificialmente por una minoría en el poder o en la
oposici6n, que lo ruiico que pretende es captar más a
deptos para vana�loriarse del n�mero de afiliados o se
guidores.

- Dotados permanentemente de un sentido crítico, que no
acepta bobaliconamente cualquier propuesta, sino que la
pondera y sabe decidir en consecuencia, sopesando ante
los pro y los contra. Dado que toda participaci6n supo
ne una renuncia de si mismo para integrarse en el que
hacer comm�tario, hay que estar siempre alerta para no
caer en la trampa de un conformismo despersonalizador
y mecanicis�a que termine co�viPtiendo nuest�a persona
en una rueda más del engranaje del sistema.

- Potenciadora y enrriquecedora de la persona y de la
comunidad, falsa participaci6n seria aquella que en vez
de promocionar o liberar encadena o esclavisa esto supo
ne contar con uñ proyecto de sociedad tanto a nivel po

19 



lítico como econ6mico, que aspira a que se de un mayor 
reparto de poder. l 

La participaci6n popular es de hecho la intervenci6n en asuntos 

de cualquier tipo, inclusive en aspectos ajenos al participante, 

asi, por ejemplo el trabajador participa en el manejo de una ma 

quinaria, vende su fuerza de trabajo a cambio de un salario, sin 

tener una participaci6n directa como propietario de los medios 

de producci6n. 

Una real participaci6n popular debe plasmarse en acciones crea 

tivas donde se obtengan aspectos básicos al bienestar. 

En la medida en que se tenga conciencia respecto a la identidad 

cultural, a la necesidad de promover nuestros valores, la parti 

cipaci6n popular se hace más dinámica en los diversos ámbitos 

de la vida cotidiana. 

En Latinoam�rica·hemos vivido pasivos a culturas foraneas, vic 

t-imas de penetraci6n ideo16gica, factor que incide para que vi

� .: ' vamos pasivos y'·contemplati vos a nuestra condiciones de existen 

cia, siendo necesario que para tran·sro'rmar las ac!'tuales condi 

cienes de vida de los oprimidos y explotados, la participaci6n 

popular se ve dentro del contexto de la lucha de clases. 

1BARRADO GARCIA, J os� Maria, Acc-i6n Cultural y Partici:;iaci6n So
cial, A.�álisis e Investigaciones Culturales. Madrid 1983, 
p. 15-16.

20 
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1.1 LA ANIMACION SOCIO-CULTURAL COMO FUNDAMENTO PARA LA PARTI 

CIPACION POPULAR. 

Se ha planteado, que no puede haber una completa participaci6n 

popular en una determinada actividad si las personas no estan 

motivadas sobre ello, es aquf donde se convierte en fundamen 

tal la animaci6n socio-cultural, tendiente a que hayan varia 

ciones en las aptitudes de las personas. 

El grado de animaci6n socio-cultural se requiere en relaci6n 

al nivel de apatía o interés colectivo existente en un grupo 

sobre acciones concretas; es la animaci6n lo que lleva a mante 

ner latente el inter�s o el espíritu de trabajo hacia algo. 

1.1.1 Concentos de Animaci6n Socio-Cultural. 

La animaci6n socio-cultural es un termino amplio y complejo que 

hay la necesíüad de desentrañarlo para analizarlo acorde a las 

realidades concretas de América Látina. 

La animaci6n sócio-cultural se pµede;definir coio: 

11 Un conjunto de t�cnicas sociales, que basadas en una 
pe�agogfa-participativa, tiene por finalidad promover 
prácticas y actividades voluntarias que con la partici 

21 



paci6n activa de la gente, se desarrolla en el seno de 
un grupo o comunidad determinada y se manifiesta en 
los diferentes �mbitos de las ·actividades sociocultura 
les que procura el desarrollo de la calidad de la vi
da11 (2). 

La animaci(m socio-cultural es un modo de despertar el interés 

de las personas para intervenir en una realidad concreta. 

La animaci6n socio-cultural es por lo tanto la acci6n imprimi 

da sobre un grupo para que haya dinámismo social en él, comuni 

caci6n social que les permita interesarse por la superaci6n 

constante, debiendo haber, en ella creatividad, centralismo de 

mocrático donde en el grupo se expongan diversos aspectos con 

los cuales se le busquen los correctivos del caso. 

La animaci6n socio-cultural puede comprenderse como el mecanis 

mo ideol6g:i.co a través del cual se promueve la creatividad a la 

vez que se lucha a favor de la identidad cultural y en contra 

de la respec��� penetraci6n, para ello tiene que haber una re 

lativa conciencia social sobre lo que se está tratando. 

�:' 

La animaci6n socio-cultural es aqµella forma de acci6n 
social que pretende iniciar al individuo pa� que tome 
contacto directo con la cultura. 
La animaci6n cultural no es una acci6n pedagogíca .No 
se trata de un nuevo método de enseñanza. Para los co 
nocimientos, propiamente dichos, ya existe el aparato 

2ANDER-EGG, Ezequiel, Metodologia y Práctica de la Animaci6n
Socio-cultural, Caja de Ahorros de Alicante y Murcia.Espa 
ña 1983, p.lc.:..,. 
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educacional normalizado ••• - Quizas la animaci6n cultu 
ral sea una nueva forma de la may�utica Socrática que 
ayuda a las personas para que nazcan a la vida est�ti 
ca y cultural, provocando en los individuos y en los 
grupos el acceso a una vida cultural más activa y más 
creadora. 

La animaci6n cultural es un fen6meno que eXiste antes 
de que la sociedad fuese consciente de su propia exis 
tencia, pero una vez que se ha adquirido conciencia de 
la misma y de su importancia, se requiere una acci6n 
política y administrativa especialmente dedicada a ob 
tener los mayores rendimientos posibles o 3 

El diálogo persuasivo, es decir una especie de mayefitica se con 

vierte en un aspecto de vital importancia para que se promueva 

la participaci6n popular hacia la transformaci6n de condiciones 

de existencia, siendo elementos dinámicos, activos a los cambios 

en la misma. 

La animaci6n socio-cultural es un medio hacia la participaci6n 

popular mediante la cual· se tratan correctamente los desajustes 

sociales. 

La animaci6n socio-cultural es una forma de realizar ciertas 

accion·es donde �,'Se· dinamicen la vida cultural mediante la parti 

cipaci6n popular dinámica. 

Continuando con la conceptualizaci6n en estudio encontramos que: 

Ezequiel Ander-Egg, entre las múltiples acepciones de animaci6n 

3DE LAS HERAS,Jos�, de la Promoci6n Social a la Animaci6n Socio
Cultural y el Desarrollo Comunitario, su Incidencia en el 
Sector Rural Agrario, Análisis e Investigaciones Culturales, 
op-cit,p.59. 
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Es una forma de acci6n cultural toda actividad de ani 
maci6n es animaci6n socio-cultural. La confusi6n es 
bastante frecuente sobre todo desde que la animación 
socio-cultural est� de moda en sentido estricto, como 
se explicar� m�s detalladamente en los capitulas si 
guientes, una actividad o acci6n cultural se transfor 
ma en animaci6n, cuando de manera expresa, busca gene 
rar procesos en los que se da la participaci6n activa 
de la misma gente en la realizaci6n de actividades so 
cio-culturales. 4 

La animaci6n socio-cultural por lo tanto est� en estrecha vin 

culaci6n con la correcta utilizaci6n del tiempo libre. 

Uno de los principales aspectos que cobija cualquier definici6n 

sobre animaci6n socio-cultural se encuentra intimamente conec 

tada a la correcta·utilizaci6n del tiempo libre, pues sabien 

do que en la actual sociedad existe una violenta alienaci6n 

donde lo más peligroso son las drogas, se hace imprescindible 

el fomento d� actividades variadas que promuevan la correcta 
·" 't. 

utilizaci6n det tiempo libre de ocio en acciones de bienestar
-. 

colectivo, pu�iendo ser factible para ello el deporte, las ar 
X.', ' 

tes los grupo� folkl6ricos, el teatro, cine, entre otros. 
' . } 

•• 

La animaci6n socio-cultural en lo relacionado al correcto em 

pleo del tiempo.libre puede ser de manera consciente o incons 

4 ANDER-EGG, Ezequiel, op-cit, p.74. 
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ciente, planeado o espontáneo en relaci6n a hechos específicos. 

1.1.2 Carácteristicas de la Animaci6n Socio-Cultural. 

Al enfocar las acrácteristicas de la animaci6n socio-cultural 

se deben tener en cuenta que las mismas no son un ente est�ti 

co lineal válido para cualquier ltgar o �poca, sino que estan 

sujetas a variaciones concretas en relaci6n al nivel político 

cultural existente en una determinada zona. 

La animaci6n socio-cultural va a estar en relaci6n con los pa 

trones culturales existentes en una determinada zona geográfi 

ca respecto a la correcta utilizaci6n del tiempo libre y a las 

condiciones económicas eXistentes entre sus habitantes, asi, de 

hecho se comprende que puede ser más facil la animaci6n socio

cultural en un barrio obrero que en un sector de pobreza abso 

luta por las mismas condiciones allí existentes. 

Las carácteristicas de la animaci6n socio-cultural eY..ige la exis 

tencia de los ���nismos básicos para una educaci6n desescolari 

zada y permanente a trav�s de la, �ua� las perso�as sin distingo

de edad y sexo sean capacitadas al respecto, es decir, se les mo 

tive, se les interce sobre la necesidad de transformar su reali 

dad. 

La animación socio-cultural se carácteriza como una metodología 
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a travfs de la cual se impulsa la promoción y difusi6n de una 

cultura determinada, así, en un momento dado puede llevar al 

fomento de modos y mecanismos de vida que no respondan a nues 

tra realidad y esto acontece bien cuando la penetraci6n cultu 

ral es demasiado fuerte o cuando la animaci6n socio-cultural 

se impulsa teniendo en cuenta parámetros modelos extranjeros 

es decir, sin un análisis concreto de la realidad concreta, 

11a manera de los conocidos enlatados"; también dentro de las 

car�cteristicas �ue se estan enfocando vale la pena resaltar 

entre la fundamental la promoción, el fomento de diversas acti 

vidades de carácter social mediante la cual se van a obtener 

aspectos cuantitativos y cualitativos de participación comuni 

taria tendiente a la realización de obras sociales especificas 

en relación a la lucha por la identidad cultural. 

La animación socio-cultural no es un elemento mecánico sino al 

go dinámico donde se coordina se entrelaza la te6ria y la prác 

tica, así, cu�lquier tipo de motivación o de acci6n que se va 

ya a realizar jamás se efectua improvisadamente sino que va a

resuonder a hethos específicos. 

,, 

Lo anterior indica que la participaci6n comunitaria es igual 

a la animaci6n socio-cultural que la precede, no es una varia 

ble idealista subjetiva sino por el contrario algo objetivo que 

señala los pasos a seguir para alcanzar una meta concreta sabi

endo superar correctamente los diferentes obstáculos que se 
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presentan y donde lo fundamental es la pasividad de las perso 

nas, su tendencia a vivir pasivas, contemplativas a una cosa 

y en ning�n momento proyectar una transformaci6n, pero aconte 

ce que la animaci6n socio-cultural busca pro todos los medios 

la participaci6n dinámica, de ah1 que Ezequiel Ander-�gg plan 

tea que su finalidad es transformar al p�blico espectador en 

participante actor, es decir, que a través de ello el pueblo 

va a_constituirse en el elemento dinámico para su propia trans 

formación social en calidad de grupo y comunidad. 

La animaci6n socio-cultural entra a intervenir como cataliza 

dor donde se anima a la gente sobre el bienestar, no haciendo 

diferencia de ninguna especie y por el contrario laborando to 

dos en igualdad de condiciones, esto es válido teniendo en cu 

enta que en un medio social por ejemplo: en el nuestro, pueden 

haber muchisimos profesionales en cualquier área pero viven pa 

sivos hacia un hecho concreto, como diríamos la gastroenteri 

tis Y así lá animaci6n socio-cultural tiene que incrementarse 

-a todos los individuos donde el letrado más recalcitlante de

una barriada,-"hasta los Trabajadores Sociales, Enfermeros,Mé

dicos, Odontologos, Abogados y otros; todos por�igual despier

ten el interés colectivo sobre la prevenci6n no s6lo de ese

desequilibrio en la salud sino de todo lo que de una u otra

manera obstruye en ésta.

Continuando con el enfoque análitico del presente subtitulo 
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ee debe resaltar que en toda animaci6n socio-cultural se requie 

re, se necesita de un animador, pero �ste no es la �ltima pala 

bra, no es quien va a tomar las decisiones en una colectividad, 

sino el que orienta, incentiva, da las bases para que sea el 

mismo grupo el que analice sus estados carenciales, problemas 

y conflictos sociales buscándoles la respuesta adecuada especí 

fica seg�n hechos dados, así, va a permitir que las personas 

se interecen por evaluar cualquier hecho social y transformar 

lo de manera más dinámica. 

El animador socio-cultural en una determinada comunidad debe 

ser de manera voluntaria teniendo un conocimiento vivencial 

de los estados carenciales que allí se dan y entonces desde esa 

perspectiva poder actuar segfin hechos específicos de la misma 

colectividad. 

El animador socio-cultural puede y debe desentrañar una realidad, 

conocer la ré�li4ad social, de la colectividad para así animarles, 

despertarle el ·interés para que de lo espontáneo a lo organizado 

se preocupen bajo condiciones concretas por un bienestar colecti 

vo, pues es dificl que un animador· socio-cultura.a, culaquier pro 

fesional llegue a una comunidad a despertar el interés si deseo 

noce su problemática. 

La animación socio-cultural debe fomentarse en una pedagogía par 

ticipativa o no directiva a través de la cual se dinamiza a los 
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debe tene!' en cuenta que para. ea::.lo se t:!..enen diverso.s criterios 

co�o el sector en que se enfati�a la acción, el contexto, el cam 

po de acci6n, la pertenencia institucional a un organismo promo 

tor, el criterio pedag6gico desentra:izado de la acción, el sta 

tus del animador, su tarea funciamental, el modelo de referencia 

opera ti va en la cual él se desenvuelve en el á.mbi to ¿;eográfico 

es decir, que aspectos determinantes� a saber tene�os: 

La primera modalidad de la anioaci6n está vinculada al sector 

e� que se enfatiza la acci6n,asi, puede ser una animación mera 

mente cultural, aunque el ter�inc cobija cada una de las accio 

nes de la vida cotid.:..ana er: ::--elaci6r: a lo tradicional, a lo co 

md� se puede enfatizar lo real�zado por grupos de teat�o folkl6 

rico, poesia, oratoria, pintura entre otros. También tiene que 

ver con lo que se p�o�ueva dentro de la eoucaci6n pernanente no 

institucionalizada es decir, la labor constante en una comuni 

dad para quo sus miembros tangan conciencia social de sus candi 

cione:s de e>:i stencia y ello está relacionad.o d:..rec tam�n te con 

la proyecci6n comu:nita�ia para que los grupos o co�u�iciades se 

inteGren hacia la soluci6n de problemas colectivos o afrontados 

por ellos e� un momento determinado. 

Como una segunda cla�ificación encontra�os el contexto o ámbito 

de i�stituci6n los aue a su vez pueden ser cir.co: 

En el cor:te>:to insti tuc:..onal puede darse en una cárcel, en un 
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grupos inquietos con determinada problemática cultural para que 

sean elementos básicos en la búsqueda de un bienestar colectivo 

a la vez que se sencibiliza, se anima a los apáticos hacia una 

si tuaci6n. 

En la animaci6n socio-cultural se hace necesario resaltar y re 

conocer que en un grupo o en una comunidad o en una :.:insti tuci6n 

jamás se va a encontrar una homogeneidad cultural, sino por el 

contrario existe la heterogeneidad, es decir el pluralismo cul 

tural ideol6gico hecho �ste que incide para que se acepten di 

versas manifestaciones culturales, se brinde libertad de pensa 

miento en el momento de impulsar una determinada tarea y de esa 

manera hay mayor tendencia a la co�prensi6n de una realidad es 

pecífica y a su transformaci6n. Teniendo en cuenta que cada pue 

blo, cada regi6n se diferencia por factores culturales que tienen 

hechos car!cteristicos por tanto se hace necesario que sin negar 

la generalidad se fomente el impulso, la defensa de valores cul 

turales como �n '.medio de contrarestar la alienaci6n ideol6gica.

1.1.3 Modalidades de la Añimaci6n Socio-Cultural 

t, 

Como se ha venido explicando la animaci6n socio-cultural es un 

t�rmino vásto, amplio y complejo necesario de comprender para 

poder proyectar la participación popular. 

Al enfocar las nodalidades de la animaci6n socio-cultural se 
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club de ancianos, en una acci6n comunal, entre otros. En el 

contexto t�cnico la animación puede ser de carácter recreativa, 

folkl6rica, teatral. En el contexto espacial es la que se rea 

liza en !rea geogr!fica concreta, una animaci6n que tenga que 

ver con la ciudad, específicamente en una calle, en un barrio, 

en un municipio, en un tugurio y finalmente tenemos dentro del 

mismo contexto el político que fomenta la obtención de objeti 

vos y reivindicaciones especificas, aquí en lo político esto 

está intimamente vinculado con lo ideológico. 

La clasificaci6n seg�n el campo de acci6n encontramos diversas 

subdivisiones en las que se puede hacer �nfasis así, retomando 

los planteamientos de Ezequi,el Ander-Egg: 

- Criterio de edad: niños, j6venes, adultos y tercera edad; es

decir que deben participar en la animaci6n personas sin distin 

go de edad y sexo pero que una animación puede y debe hacerse 
,- -

racionalizando ·.:sus experiencias y para ello es necesario tener 

estos aspectos en cuenta. 

' '·, \ 

Categorías profesionales,en r�laci6n a que s� sea obrero, 

campesino, empleado, entre otros. 

El aspecto del sexo másculino o femenino es tenido en cuenta 

nominalmente en relación a las posibles vinculaciones que se 

�n ello se pueden tener dentro del á�bito cultural en un mo 
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mento dado. 

En el contenido de las actividades se tienen en cuenta lo 

artístico intelectual, social, físicos y prácticos, es decir, 

que el teatro, la cultura, la escultura, arquitectura, la con 

ferencia, los seminarios, las reuniones, las fiestas, los di 

versos deportes, los paseos, todo ello se debe tener en cuenta 

para la animaci6n, es decir, la correcta utilizaci6n del tiem 

po libre en relaci6n a las tendencias a las formas de expre 

si6n de los grupos. 

También es necesario tener en cuenta los ámbitos de animaci6n 

y aqui pueden ser grupos naturales, asociaciones voluntarias, 

colectividades locales a nivel intermedio. 

Una cuarta clasificaci6n tiene que ver con la pertenencia ins 

titucional. Un organizador o donde hay un promotor y aquí en 

centramos las<a.ctividades de animaci6n realizadas en organiza 

ciones gubernamen�ales� nacionales, regionales, locales, hasta 

.las efectuadas��n instituciones no gubernamentales inclusive ·· 

aquella que corresponde a grupos voluntarios. 
,. 

Lo referente al criterio pedagogíco de desentralizaci6n de 

acci6n tenemos que la animaci6n puede ser centrada bien en el 

contenido o bien en el grupo; quiere deci.r esto que la animaci6n 

:9uede tener por finalidad co�:iO aspee to e entral por ej ernplo: 
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mencionar la necesidad de recrearse en un grupo, tener centra 

do el interés por que ese grupo se cohesione, se interrelacio 

ne entre si. 

El estatus del ani��dor debe ser profesional o voluntario, es 

importante en la medida en que va a eY...istir mayor comprensi6n 

para las capacidades con que se cuenta para llegar a un grupo 

o a una comunidad.

Seg1n la tarea fundamental del animador, en la vida cotidiana 

para una misma tarea se requieren diversas especificaciones pa 

ra actuar, así un animador puede ser difusor, monitor, de un 

grupo o coordinador teniendo en cuenta lo que es difundir un 

mensaje, llevar la monitoria, la direcci6n de una reuni6n, o de 

un grupo y coordinar las tareas que se van a llevar a cabo todo 

esto es importante tenerlo en cuenta para el momento en que se 

vaya a analizar la realidad especifica del Municipio de Usiacu 

r1. 

Dentro de la tlasificaci6n del modelo del animador tiene que ver 

con tareas artísticas, de formact6n y acci6n social, teniendo 
,, 

en cuenta que el término de animaci6n socio-cultural es supre 

mamente amplio que puede resaltar lo est�tico lo estraescolar 

en una determinada variable que ten-6a que ver con las condicio 

nes sociales del sistema. 
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La animaci6n también va a variar acorde al ámbito geográfico 

en que se desarrolla y desde ese punto de vista sabemos que 

son diferentes las condiciones de vida en una zona urbana con 

respecto a una rural o otra urbana-rural. 

Las diversas clasificaciones que se han dado son de vital im 

portancia comprenderlas no de manera estática lineal como se 

ha esbozado, sino teniendo en cuenta, que en ellas pueden ha 

ber entrecruzamientos de diversas índole. 

La animaci6n socio-cultural en relaci6n a lo anterior, pueden 

ser acciones de extensi6n cultural, de promoci6n social y eco 

n6micas actividades de creaci6n y expresi6n, acciones para un 

cambio social así como políticas estructurales, todo ello co 

mo variantes integrantes y concretas dentro del bienestar co 

lectivo. 

1.1.4 La Ani'm�ci6n Socio-Cultural en Am�rica Látina. 

La animaci6n�o�io-cultural en América Látina no puede ni de 

be jamás transportarse mecánicrupent� de la manva como se efec 

tua en los Estados Unidos de Am�rica y en los diversos paises 

de Europa; esto acontece no por un simple capricho sino por 

realidades estructurales dadas que diferencian condiciones con 

cretas entre variados modos de producci6n y formaciones socio

econ6micas y específicas. 
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En cada uno de los países Europeos se tiene una cultura que 

responde de una u otra manera a los intereses concretos bien 

sea de la burguesía o del proletariado de cada país, seg6.n el 

caso, en los Estados Unidos la burguesia imperialista de ese 

pa1s, delinea el modo de actuar concreto, existen por lo re 

gular ministerios de culturél. que facilitan para que si bien 

se de penet��ci6n cultural esta sea en menor escala, todo esto 

es diferente a la realidad Latinoam�ricana, donde debido a la 

dominaci6n política que se genera indirectamente de los Esta 

dos Unidos por la dependencia externa del mismo acrecentada 

por la crisis financiera, los grandes emprestitos que atiborran 

la deuda externa inciden para que América Látina sea un país 

dependiente no solo de los Estados Unidos sino tambi�n de Eu

ropa, así, a través de la UNESCO, se diseñan todos los progra 

mas culturales que a manera de enlatados se traen a nuestro 

país y este hecho lleva a comprender la necesidad que en La 

tinoamérica se genere una animaci6n socio-cultural que respon 

da a las neé.esidades e intereses de esta zona continental, es 

decir, que vaya implementada de factores ideol6gicos anti-impe

rialistas que ·,Juchen por una cultura de carácter nacional don 

de realmente se promueva la búsqueda· por la id�tidad del hom 

bre latinoaméricano. 

La realidad social señala que la animaci6n socio-cultural en 

Anérica Látina debe responder a hechos concretos de nuestro 

pueblo, debe basarse como lo plantea te6ricamente el Trabajo 
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Social creativo en la identidad Latinoam�rican_a, pero acontece 

que a nivel general y concretamente en Colombia se fomenta ca 

da yez una mayor trascripc16n de modelos y postulados Europeos 

que niegan cualquier posibilidad o factibilidad en que realmen 

te se sea creativo, se da una amalgama ortodoxa que en lo 

fundamental indica la necesidad de reevaluar qu� es la identi 

dad, porqué ella es factible y hacia donde debe llegar desde 

esa perspectiva en América Látina. 

La identidad cultural de un pueblo no es más que vivir acorde 

a su realidad concreta teniendo en cuenta todo el entorno so 

cial. 

El vivir acorde a una realidad no se puede obtener de un mamen 

to a otro es todo un proceso arduo y prolongado que se desarro 

lla bajo condiciones especificas, pues se debe comprender, como 

es imposible que en una mentalidad pasiva de alienaci6n que se 

ha venido generando en las gentes, en los pueblos a través de 
,. ' 

siglos de gen�·raci6n en generación no se puede variar de un mo 

mento a otro y es aquí donde 1� animación socio-cultural debe 
-, 1 ' 

y necesita cobijar los diversos ámbitos de la vida cotidiana. 

l 
• 

En el enfoque que efectua Ezequiel Ander-Egg sobre la anima 

ci6n socio-cultural en América Látina sostiene que en nuestros 

territorios se dan varias experiencias de promoci6n socio-cul 

tural pero que la.animaci6n como tal en el amplio t�rmino de 

la palabra no se da, y que todo lo que ella abarca se podria 
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enfocar dentro del desarrollo de la comunidad, pero este es un 

hecho que ha sido firme para los países d� nuestro continente 

hasta mediados de 1983 aproximadamente pues en la actualidad 

de manera dinámica en unos casos en forma de plagio se impulsa, 

se fomenta la animaci6n socio-cultural. Seg{ln el escritor ano 

tado las perspectivas que tiene la animaci6n socio-cultural en 

América Látina son las siguientes: " -Con énfasis en lo cul 
tural: se orienta fundamentalmente a promover activida 
des que en el lenguaje corriente se denominan precisa 
in ente 11 culturales" y que fundamentalmente son arti sti 
cas. 
-Con énfasis en lo educativo: constituyendo una modali
dad de educaci6n no formal y no institucionalizada.
-Con énfasis en lo social: se trata de proyecto que
tratan de resolver problemas colectivos que afrontan
un grupo o comunidad; en este caso las tareas son fun
da.mentalmente formas de acci6n comunitaria" (5).

En relaci6n a lo anterior se 4ebe anotar que es una forma de 

clasificaci6n diga�os que dialéctica de las modalidades en la 

medida en que cuando se habla de cultural de hecho se está abar 

cando todos y cada uno de los ámbitos de la vida diaria, inclu 

yendo lo soci'�l y lo educativo ,pero sin entrar en detalles de 

_ aspectos que no competen profundizar,se hace necesario continu 

ar el curso de:;, análisis y::desde ese punto de vista se col'llpren 

de tal como lo plantea el escritqr mencionado qu: en América

Látina la animaci6n socio-cultural se ha limitado a programas 

de desarrollo de la comunidad, asi cooo de educaci6n popular 

5ANDER-EGG,Ezequiel, Algunas Reflexiones sobre la Promoción So
cio cultural·en A�érica Látina, op-Cit, p. �j. 
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aunque esto se ha ido superando se debe resaltar que a exepci 

6n de algunas acciones aisladas, fundamentalmente impulsadas 

por los materialistas dialécticos, encaminadas a paliativos con 

cretas a hechos específicos. del medio, la animaci6n socio-cul 

tural no ha comprometido en América Látina y especificamente en 

Colombia variantes en el modo de penzar de la poblaci6n. 

Es casi imposible hablar de que en nuestro territorio concreta 

mente en Colombia se hayan dado tareas de identidad cultural 

siendo que aun cuando se han planteado algunas reformas en lo 

esencial el cine, la radio, la prensa, la televisi6n, la educa 

ci6n entre otros, continuan siendo diseñados .desde el exterior, 

cada vez que se fomentan acciones de tipo elitista donde se da 

el aislamiento hacia la realidad objetiva,es decir como plantea 

Kant a la cosa en sí, desde este punto de vista es fundamental 

e importante resaltar que los intentos de educaci6n permanente, 

de educaci6n desescolarizada que se fomenta en nuestro territo 

rio deberiar:estar carácterizados por una identidad cultural don 

de la respectiva penetración vay� disminuyendose,pero esto es 

utopico tratar: ae conseguirlo mecánicamente mientras continue 

aumentando una deuda ·externa cada-vez mayor qu�;nos afixia y 

que da las herramientas al gran capital para que nos maniate y 

asi, sigamos siendo unos titeres del Tio Sam es decir de la 

gran burguesía del Norte. 

Tendenciosamente se plantea una tecnificación en la educación 
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Colombiana disque con el sofisma c:<2 que el p!'opio Color.:bia!:o 

explote sus recursos, pe�o resulta �u� la t§cnica los ciocu�en 

tos con los cuales se capacita ese personal buoano es traido 

directamente desee los Estados Unidos y Europa, con lo cual se 

est& haciendo un nuevo y mayor engafio a la �oblaci6n Colombia 

na, la �is�a lo cue necesita son ca�bioE radicales como aspee 

tos estructurales se;ún s�tuacio�es 
,, ..... 

especi 1i cas y 2ue esa.s no 

se van a obtener de �anera aut6�ata por la buena voluntad tie 

una Burgussia tenua y exter!sa de la deuda e:·:terna sino que Sé 

requiE:re de una participacién popular dinár:::ica. que presione: an 

te los or;anis�os estatales y privados nara interr�lacionacamen 

t0 co� la autogesti6n se ojteng� el bienestar colectivo. 

La ani�aci6n socioTcultural es un hecho irnporta�te para que se 

incenti 1.re la_ participación pcpular-, q11e lt!che .. )cr· la ili.entidciC. 

•· -.. -,- .. . .... ' � -.- . . . ' ¡ l.,,, ·-� -- - - • 
- - ., - - ... - ...... ' •• 

de una cultura Kacional,de una ide�tidad cultural 

es b�sica cara que se des�onten los mecanis�os utilizados nor 

el imr,1eriali srno !Jorte 11!:;érica_no y o�.:.ras pot ;_:r2cias para el irr: 

pulso de pe�ctraci6n cultural, por el contrario se busque, se 

luche por una acción. especifica que sup�re todo el inhi bri c.i s 

�o, la apatia, la enajenaci6n el desinteres que ha predominado 

7-.0 
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en los habitantes desde cuando los Europeos invadieron territo 

rio Amiricano hasta el presente, todo esto requiere esfuerzo, 

sacrificios y comprensiones hacia la identidad cultural. 

1.2 IHP02TA!iCIA Di:: LA PAHTICIPACION POPULAR EN EL DESARROLLO 

COí'WNITARIO. 

La participaci6n popular de manera dinámica, consciente se cons 

tituye en un aspecto de vital trascendencia para que las perso 

nas despierten del letardo ideológico al que han estado someti 

das durante varios siglos en Am�rica Látina y así, por inicia 

tiva propia luchen por la defensa de sus valores culturales. 

La participación popular es fundamental en el desarrollo comu 

nitario en la medida en que hay mayor movimiento para que éste 

último se de, así, tanto en lo individual co�o en lo colectivo 

las personas son capaces de analizar inter9retar y transformar 

una si tuaci6f r sin tener que vivir pasivos a e:s:pensas de que o 

tros les informen sobre lo que está aconteciendo y de esta ma 

nera se está t.o:miendo más responsabilidad, más conciencia sobre 

lo que se dé. 
ti . 

En coordinación con lo inmediatamente anterior se van dando las 

acciones colectivas donde poco a poco va habiendo capacidad de 

organizaci6n y asi ya de manera coordinada se van a ¿efender 

intereces, se programan acciones }'lersonales y colectivas, que 
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responden a las necesidades de un bienestar concreto lo que se 

va a plasmar cuando autogestionariamente se impulse, se reali 

cen acciones con las cuales se transformen las condiciones de 

vida. 

Las labores para estudiar, programar y ejecutar la actividad 

necesaria para la obtenci6n de un determinado bienestar debe 

ser impulsada por las gentes y ellas no van a actuar de manera 

es�orádica o mec�nica sino ha habido la previa animaci6n que 

los incentive a participar no solo en lo meramente práctico-em 

pírico sino en un estudio de los hechos específicos. 

El grupo debe estar capacitado para analizar, discutir una pro 

blemática y así, presentar propuestas concretas a un hecho da 

do,de ahí lo fundamental e ínterezante de la participación co 

munitaria. 

1.2.1 L� Irí�i�encia de las Tendencias de la Animaci6n Socio

Cultural en la Participaci6n Popular. 

' . . 

" 
. 

Las di versas tendencias, formas .o expresiones d¡$ a21imaci6!1 so 

va a rc)�rcutir en la participación popular en relaci6n coorde· 

nada como· se tenga o se haga utilización del tiempo libre. 

En relación a lo anterior se debe anotar de manera objetiva 
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que Colombia es uno de los paises no solo de Asfirica Litina 

sino del mundo donde aparece el mayor n6mero de festividades 

es decir, que de hecho se dá mayor ocio, sin embargo se carece 

de una animaci6n y educación social sobre la forma de utilizar 

correctamente el tiempo libre y por ello no hay la participaci 

6n popular·•ctinámica como· debiese ser, pero todo ello no acon 

tece de manera fortuita ni ingenua sino qu .. e·.,r�tá dado por un a

para to ideológico donde los medios de cornu·nicá.ci6n y di fusi6n 

impulsan para ambos sexos el alcoholismo,la:·. drÓgadicci6n a gran 
� ,,,

escala, mientras se atiborra al p6blico de novelas y telebovelas 

la cual es imposible que se les proyecte una identidad cultural 

que lo·haga consciente de su realidad social, quienes no tienen 

el privilegio por así decirlo de gozar de este tipo de adormeci 

miento son víctimas de una abulia que se apodera de ellos duran 

te los retos libres y así la situación caótica, el estrees lle 

va a que sea mayor la �patia, el desinteres por un bienestar 

colectivo, siendo necesario que se fomente la animación socio

cultural como el despertar el interés hacia la participación 

popular por el bienestar colectivo, pues en medio de esa aiie 

nación y adormecimiento ideológico cada vez mayor, ante el in 

conformismo e�pirico que el pueblo va teni�ndo hacia las reli 

giones tradicionales, en Am�rica Látina se estan imp�lsando en 

los últimos tiempos cádaveres de religiones que ya se an denun 

ciado desde hace largo rato en Europa como los testigos de Je 

hová los Adventistas entre otros como una forma más de que las 

personas utilicen su tiempo libre en algo negativo y de hecho 
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se desatiende se desconocen aspectos de vital importancia que 

deberían proyectarse en un momento determinado pero esto no 

puede ser ni mecánica ni funcional sino que exige y necesita 

de un proceso prolongado- donde Trabajo Social debe coordinar 

los mecanisCTos respectivos. 

Dentro de las incidencias de la animaci6:n... socio-cultural se le 

debe recalcar al pueblo que se le está orientando sobre todo lo 

que adormece para que haya la necesidad a1:·, �op1ento de acciones 

culturales dinámicas como se ha venido diciendo que respondan 

a hechos específicos. 

1.2.2 Importancia de la Participación Popular Hacia la Inte 

graci6n Social. 

Si no hay participaci6n popular dinámica en aspectos de bienes 

tar colectivo es imposible que se genere una participaci6n po 

pular la que bien puede expresarse en cinco formas a saber co 

mo se enuncia a continuación: 
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L A  PARTICIPACION 
COMO: 

CONSULTA 

DELE GACION 

INFLUENCIA 

CONTROL 

11.TERVENCION 

nSOLO SE CONSULTA A L A  GENTE 
PARA QUE EXPRESE SUS PUNTOS 
DE VISTA, PERO LOS ORGANIZA -
DORES Y RESPONSABLES DEL 
PROGRAMA ACT UAN DE ACUERDO 
CON SU CRITERIO.

SE PUEDE ENTENDER EN DOS 
SENTIDOS·. 
DE UN GRUPO AMPLIO A UN 
CON JUNTO REDUCIDO DE PERSO
NAS

¡ 
O TRANSFIRIENDO UNA PAR 

TE DEL PODER .DE QUIEN TIENE
LA TOTALID AD DEL MISMO. 

SE EXPRESA POR LA C AP ACIDAD 
DE PRESION QUE TIENE UN 
GRUPO, CONDICIONAN O L A  TO
MA DE DESICION.ES A OTRO 
NIVEL. 

nN ESTE CASO, PARTICIPACION 
CONSISTE EN UN PRO CESO DE 
DE VIGILANC IA O DE SEGUIMIENTO 

U

ESPECTO A LA EJECUCION DE 
.L.D.S DESICIONES TOMADAS A 
OT RO NIVEL. 

EN ESTE CASO PARTICIPAR EQUI 
VALE A DE CIDIR

¡ 
O MAS ESPECI-

. · FIOAMENTE A IN;fERVENIR DIRE� 
TAMENTE EN LA ETAPA DEL PRQ 
CESO DE D-ESICIONES EN L A  QUE 
SE EXIGE LA ALTERN ATIVA A TRA 

' 
-

VES DE LA CUAL S E  CONFRONTA 
EL ASUNTO O PROBLEMA MATE
RIA DE DESI.CION 



La participaci6n popular es importante hacia la integraci6n so 

cial partiendo en que como consulta se promueve que las perso 

nas expongan sus puntos de vista los que son racionalizados por 

un grupo organizador para la toma de decisiones teniendo en cu 

enta el sentir colectivo. 

En lo que hace referencia a la animaci6n, esta puede ser en un 

grupo amplio o en un grupo reducido de personas, también cuando 

se transfiere parte del poder a la totalidad del mismo, es decir, 

en el caso de los comités, de las acciones comunales y casos más 

amplios a nivel de alcaldía, del Municipio se deben impulsar la 

delegaci6n necesaria para situaciones concretas. 

Cuando se habla de la participaci6n como influencia, tiene que 

ver con las condiciones de presi6n social que tenga un grupo pa 

ra la toma de decisiones en diversos niveles y he aquí donde 

la animaci6n socio-cultural es un factor de vital importancia 
� -

que est! ínti�i·y estrechamente vinculado con las formas de a 

nimaci6n y conciencia social que se tenga sobre una realidad ob 

jetiva. . '• ..... 

1 
• 

La conciencia social de una realidad objetiva es un factor im 

portante para que sin caerse en burocratisBO ni en acciones 

aisladas haya un control una vigilancia de las atenciones que 

tomen para que estas respondan a lae nece�dades e intcroces 

de un grupo. 
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Lo que se acaba de esbozar está estrechamente relacionado con 

que se tenga decisión sobre lo que se asigna, es decir, que 

la participaci6n debe ser integra en relaci6n al cuadro sin6p 

tico anterior. 

La participación popular tanto como consulta, de la acci6m de 

influencia, control e inclusive la intervención en las decisio 

nes implica la amplitud de los términos, las diversas formas 

en que puede darse y todo ello es una muestra contundente de 

c6mo Trabajo Social actuaria en cualquier instituci6n o comuni 

dad, caso concreto en el Municipio de Usiacuri, pues tiene mul 

tiples instrumentos de que valerse para lograr que se de una 

participación po�ular en los habitantes de esa localidad hacia 

su bienestar colectivo, todo esto con una previa y dinámica a 

nimaci6n socio-cultural que se incrementará a través de tareas 

simples o complejas donde se utilice correctamente el tiempo 

libre en pro de acrecentar el nivel cultural de la población. 

Dll1VEIS10AD SIMON iOLIVAR 

BIBUOTEGA 

BAIR�11QUILlA 
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2.- LA PARTICIPACION POPULA...B: EN EL DESARROLLO SOCIAL EN EL 

MUNICIPIO DE USIACURI 

Para iniciar el enfoque sobre el desarrollo de la participaci�n 

popular en el Municipio de Usiacuri, se hace necesario enfocar 

brevemente variables socio�culturales que comprometen al cono 

cimiento de la problemática en estudio. 

El Municipio de Usiacuri es, con Tubará, Pioj6, Galapa, Malam. 

bo y Baranoa, la poblaci6n más antigua y fuf el más importa.� 

te resguardo indigena de la Costa Norte de Colombia, Usiacurí 

era una pequeña aldea indigena situada hacia el centro del te 

rritorio. 
. � . 

Seg(ln la versi6n ·autorizada de algunos hist6riadores el nombre 
' ' 

de Usiacuri está formado por la combinaci6n de los términos 
1 � 

USIA que significa señorío y CURI nombre del cácique que habi 

taba en ese l�gar a la llegada de los españoles a la Am�rica y 

por quienes m�s tarde fueron sometidos. 

Otros opinan con bastante fundamento, que el nombre de Usiacuri, 



tienen su origen en las palabras chibchas, USHIA (abundancia) 

y CURI (roedor), versi6n que tiene su raz6n de viso a la serie 

de madrigeras que se encontraban en las inmediaciones del po 

blado. 

Tambi�n fu� llamado Granada, nombre que los españoles le asig 

naron, pero sus habitantes prefirieron su nombre fndigena que 

al final subsisti6. 

El Municipio de Usiacurf, estaba habitado por una tribu coman 

dada por el cácique Curi, y por otras agrupaciones o cacerios 

que dependían directamente de su gobierno; estos indigenas vi 

vian de la agricultura y de la caza, sostenían relaciones comer 

ciales con los Tubares, su situaci6n econ6mica era demasiado 

precaria, pues no contaban con los ricos yacimientos minerales 

cuya abundancia en otros territorios pertenecientes a Am�rica 

Látina despert6 la codicia de los españoles. 

/ � 

' ' 

La industria principal de ésta tribu con,sistia en. el tejido de 

palma de iraca; esta palma la co�seguian en las regiones del Sur 

dos a seis leguas de distancia del lfgar. � 

Usiacuri se encuentra ubicado en la zona Nor-occidental del De 

partamento del Atlántico, a 38 Kil6metros de la capital del De 

partamento: Barranquilla. 
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Su cabecera municipal está situada a los 100 45 minutos de 

longitud Norte y 74º 59 minutos de longitud al Oeste de Greer 

wich. 

El Municipio de Usiacurí al igual que la mayoría de las pobla 

cienes del Departamento del Atlántico es victima de un abando 

no por parte de las respectivas autoridades situaci6n �sta que 

se agrava pues debido al bajo nivel cultural de sus habitantes 

estos viven pasivos contemplativos a sus condiciones de vida y 

de hecho no se genera una participaci6n popular dinámica a manera 

de presi6n en pro de la b�squeda del bienestar colectivo bien 

sea por autogesti6n o con la presi6n popular. 

A través de la hist6ria los habitan tes del Municipio de Usiacurí, 

sufren los embates de la naturaleza en los dos grandes periodos 

carácteristicos, uno de lluvia y otro de séquia, sin contar con 

los medios técnicos o científicos que le contribuya a mantener 

<I� � • 

un mejor nivel d��ida, sefiala todo ello la necesidad de inves 

tigar a fondo la dualidad de la localidad-en la perspectiva de 

que se genere una participaci6n popular dinámica como 6nico me 

dio de conformar las condiciones de existencia. �

Para poder i�plementar posibles acciones a desarrollar en aras 

de una participaci6n po:::ular dinámica en el Municipio de Usiacu 

rí, se hace necesario desentrafiar su problemática socio-ecori5aica 

para actuar en base a ello. 

49 



1 UNIVEISIDAO SIIOI BOLIVAR 

BIBUOTEGA 

MRRA,.QUILLA 

2.1 BREVE ENFOQUE DE LA SITUACION SOCIO ECONOi'iICA EN LOS H.ABI 

TANTES DEL MUNICIPIO DE USIACURI. 

Tal como se verá a continuaci6n la problemática socio-econ6mica 

en los habitan tes del �iunicipio de Usiacuri asumen carácteristi 

cas concretas y especificas, pero las mismas no son algo mecá 

nico o aislado, sino que hacen parte integrante de las contra 

dicciones del capitalismo en la sociedad actual, donde más a�n 

en el caso de Amfrica Látina el probelma de la dependencia, de 

la deuda externa y de la burocracia son factores determinantes 

para que los estados carenciales aumenten en la poblaci6n hasta 

llegar a convertirse en situaciones de miseria por lo que hay 

la necesidad de que mediante seminarios, entrevistas, conferen 

cías, charlas, proyecciones, foros, mesas redondas y seguimien 

tos de casos entre otros se eduque socialmente a los opri�idos 

y explotados respecto a la forma de ellos promover su participa 

ci6n dinárJica para que ante instituciones oficiales y privadas 

asf como por autogesti6n se busque la superaci6n de la situaci6n 

actual, pues mientras se continue en un estado de enajenaci6n la 

realidad socio-economica y cultural será cada vez más agravante. 

Dentro del enfoque socio-econ61:iico, en el Municipio de Usiacurí 

se debe analizar el hecho de que sus habitantes se desplazan a 

laborar a localidades co�o Baranoa, Sabanalarga y a la ciudad de 

Barranquilla, tanbi�n se implementan actividades artesanales y de 

sectores informales de la econ6�ia, dentro de su área geográfica, 
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asi, encontramos tiendas de esquina, de abarrotes, bares y can 

tinas, además que en el transcurso del año se desarrollan ver 

benas y bailes como antesala para la preparaci6n de actividades 

carnestolétnicas; esto �ltimo se incrementa teniendo en cuenta 

que el usiacureño como costeño que es se caracteriza por su ex 

troversi6n por su espíritu folkl6rico y despreocupado. 

2.1.1 A.�álisis de Datos Socio-econ6micos en Personas Encuesta 

das. 

Para tener una comprensi6n precisa de la participaci6n popular 

en el Municipio de Usiacurí, se parte del enfoque de la problemá 

tica allí existente y para esto �ltimo se tienen que llevar los 

datos entregados por los moradores al grupo investigativo. 

Al enfocar los datos se debe tener en cuenta que como toda mues 

tra está sujeta o propensa a algunos errores, en ese sentido y 

en lo que al 'aspecto demográfico se refiere hay que anotar la 

existencia de personas de la tercera edad de manera creciente, 

así, encontramoE,quienes tienen entre 90 a 110 y más años de na 

cides. •• 

2.1.1.1 Edad y Sexo 

La edad y el sexo de las personas entrevistadas se constituye 

en un dato de vital importancia para la investigaci6n, pues a 
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través de de él se va a tener una visi6n sobre la factibilidad 

de quienes pueden participar popularmente en tareas de bienes 

tar COlectiVO o 

La importancia de las variables en estudio se resaltan dentro 

del desarrollo desigual de la sociedad pues si bien encontrarnos 

localidades donde la mayoría de la poblaci6n es lonjeba,en otros 

casos se presenta niñez y adolesencia mayoritaria, si�ndo en 

estos últimos un estado más factible para la 0ducaci6n popular 

permanente desescolarizada es decir, es más facil animar socio

culturalmente hacia la educaci6n popular para la resp0ctiva par 

ticipaci6n a un adolecente a un joven a una persona madura con 

respecto a alguien de la tercera edad, pues sin desmeritar el 

valioso aporte que ello representa y el conocimiento de una pro 

blemática, sus mismas condiciones de existencia, el largo tra 

jinar en la vida le impide tener la claridad mental y la des 

treza física para el rápido des?lazamiento. 

En el estudio realizado en 597 familias en el Municipio de Usía 

curi, seg6n le muestra la tabla nfimero 1, aparecida en la pi 

gina siguiente, el 51.59½ corresnonde al sexo femenino y el 48. 

_41% al sexo masculino, es decir, que hay mayoría de mujeres 

con respecto a hombres, pero esto en ningun momento es obstacu 

lo para que se de una participacY6n popular dinámica en arabos 

sexos. 
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TABLA 

EDAD Y SEXO DE L AS PERSO NAS ENCUESTADAS 

SEXO 1 
-----

M ASCULINO 

F PORCENTAJE 

14 - 18 44 7. 37 ¾

19 - 25 96 1 6.08% 

26 - 30 45 7.54 % 

31 - 40 51 8.54 

41 - 50 · 26 4.35 °1.o 

51 -60 15 2. 51% 

61 - 7 0  11 1.84 % 

71 - 80 1 0.18 % 

TOTAL 289 48. 41 ¾

"" 

EN EL MUNJCIPIO DE USIACURI. 

FE MENINO 1 TOTAL 1 
F PORCENTAJE F PORCENTAJE 

. 
42 7.03 % 86 14. 40 ¾

100 16.75 ¾ 196 32.83 ¾ 
-

62 10. 38 ¾ 107 17. 42¾

49 8.21¾ 100 16.75¾ 

24 4.02 ¾ 50 8.37¼ 

13 2.18 º/,:; 
,, 

28 4.69 ¾ 
; ... 1 

1 3 2.18 ¾ 24 4 .02 ¾ 

5 0.84¾ 6 1.00 ¾ 

308 5 1. 59 ¾ 597 99. 99 ¾
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IZ 
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En relaci6n a lo esbozado en lineas anteriores la tabla l. se 

ñala que el mayor indice demográfico corresponde al 32.83% per 

sonas de ambos sexos cuyas edades opcilan entre 19 a 25 años de 

edad es decir, predomina la juventud correspondiente el 16. 75;�; 

al sexo femenino y el 16.08% al masculino, hecho este que sin 

desmeritar la existencia de otros porcentajes como el 17.92� en 

tre 26 a 30 años de edad, el 16.75¼ de 31 a 40, el 14.405 de 

14 a 18 años de nacidos indica que la labor dinámica debe impul 

sarse hacia la poblaci6n joven y que esas mismas carácteristicas 

que presentan las personas de 14 años de nacidos hasta los 40 es 

un factor positivo para una incentivaci6n, para una animaci6n 

socio-cultural dinámica respecto a la necesidad de organizarse 

y participar dinámicamente en pro de las mejoras de sus condicio 

nes de vida;pero en ningún momento quiere decir ello que se vaya 

a descartar el 8.38% de quienes tienen de 41 a 50 años de edad, 

el 4. 79:� de 51 a 60 añ.os de edad o el 4. 02 y l. O% respec ti vamen 

te correspondiente a la ancianidad entre 61 a 71 y 80 años de 

edad, pues en-estos dltimos porcentajes se pueden encontrar per 

sonas con aptitudes y actitudes que contribuyan al desarrollo 

comunitario, a:h.,ixppulso de tareas de bienestar colee ti vo que 

sean un soporte ·para el fomento de la socializaci6n del bienestar. 
t � 

La edad y el sexo son dos variables interrelacionadas que el Tra 

bajador Social debe tener·en cuenta en la perspectiva de orien 

tar y educar socialmente a las personas, pues sin desmeritar 

otras, se debe acotar que no son iguales las actividades que pue 

54 



da desarrollar un adolecente, un adulto o un anciano, pero, el 

aporte de todos incluyendo la niñez es fundamental para la pre 

paraci6n de condiciones hacia el bienestar colectivo, asi, en 

ese sentido se concibe que mientras mayor sea la participaci6n 

popular menos posibilida es de ador�ecimiento ideol6gico pueden 

presentarse. 

Seg�� el campo de acci6n, el criterio de edad y sexo es una de 

las modalidades de la animación socio-cultural, donde deben de 

participar en la misr1a personas sin distingo de ec.e.d y sexo 

lo que f5:vorece al Municipio de Usiacuri puesto que la mayor 

parte de la poblaci6n es relativamente j6ven hecho este que es 

positivo para el impulso de actividades fisiol6gicas y psicol6 

gicas en un momento dado. 

2.1.1.2 L�gar de Nacimiento 

El lfigar de nici�iento es tan importante como lo anterior en cual 

quier investigaci6n de tipo social que en la medida en que cuando 

la persona es nativa de una localidad diferente a donde se desa 

rrolla la investigaci6n pueden encontrarse patrohes culturales, 

idiosincracias y costumbres que pueden obstaculizar su integra 

ci6n al medio ambiente, y en ese caso la labor requiere ser más 

ardua y permanente por parte de quienes foementan la educaci6n 

popular. 1 UflllVEISIOAD SIMON BOLIVAR 

BIBLIOTEGA 

BARRANQUILLA 



il respecto la Tabla 2 de la página siguiente señala que el 

87.76� es decir, la inmensa mayoria de las familias encuestadas 

son naturales del Municipio de Usiacur1, lo que de hecho señala 

que desde el punto de vista de las bases para la integraci6n 

social, para el acoplamiento al medio todo ello está dado, si 

tuaci6n similar acontece con el 3.35% naturales de la ciudad de 

Barranquilla, el 2.85% del Municipio de Baranoa, el 2.18% del 

Municipio de Sabanalarga, pues son localidades que de una u otra 

manera presentan patrones culturales similares y donde un pro 

ceso de adaptabilidad, así como de integración social que es 

facilmente factible. 

Continuando con el enfoque de la tabla mencionada encontramos 

que el 2. 01� son naturales del Municipio de Pioj6 en el Depar 

tamento del Atlántico localidad �sta que presenta patrones cul 

turales y ambientales diferentes, así, encontramos 0.33% natura 

les de la Ciudad de Bucaramanga, 0.17% de la ciudad de Cúcuta, 
� -

donde en ambos las costumbres, el medio ambiente cultural es 

diferente pero en ning6n momento niega el proceso hac�a una iden 

ti dad cul turai", siguiendo con los datos estádisticos tenemos 

que el 0.17;-b válido también para, Pueblo Nuevo, Garmen de B6livar 

y San José, así, como Sabanagrande todo ello nos permite compren 

der que por la misma ubicaci6n geográfica del Departamento del 

Atlántico, en sus diversos municipios, entre ellos el de Usía 

curi, se dan procedencias de diversas localidades debiendose 

incrementar acciones de conjunto para que los mismos habitantes 
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TABLA 2 

LUGAR DE NACIMIENTO DE LAS PERSONAS ENTREVISTADAS EN EL MUNICIPIO DE USIACURI. 

MASCULINO FEMENINO TOTAL 

F PORCENTAJE F PORCENTAJE F PORCENTAJE 

USIACURl 263 44.05 ¾ 261 43. 71 ¾ 524 87. 76¾

BARRANQUILLA 11 1. 84 ¾ 9 l. 51 ¾ 20 3.35 ¾ 

. BARANOA 8 l. 34 ¾ 9 l. 51 ¾ -·17 2 .85 ¾ 

SABANAL ARGA - -- 13 2.18¾ 13 2.18 ¾ 

PIO JO - - 12 2.01 ¾ 12 2.01¾ 

ARACATACA - -- 3 0.5 ¾ 3 0.5 ¾ 

BUCARAMANGA 2 0 .33 ¾ - - 2 0.33¾ 

SABANAGRANDE - -- 1 0.17 °/.o 
.. 

1 0.17¾ 

CURUMANI 1 0.17 ¾ - � - i' 1 0.17% 
' 

PUEBLO NUEVO 1 0.17¾ - - 1 0.17% 

CARMEN DE BOLIVAR 1 0 . 1 7  °/o - - 1 0.17¾ 

CUCUTA 1 0.17 ¾ - - 1 0.17¾ 

SAN JOSE l 0.17¾ - - 1 0.17% 

TOTAL 289 63.49% 30 8 51. 59 ¾ 597 10 0 ¾ 



se preocupen por mejorar su nivel de vida. 

Dentro del proceso de identidad cultural se hace necesario la 

promoci6n de la participaci6n popular dentro de un área geográfica 

determinada en el territorio colombiano,indistintamente de que 

se haya o no nacido allf; así, el cariño por la tierra, la defen 

sa de la cultura que es un proceso arduo y prolongado donde Tra 

bajo Social tiene una gran tarea que cumplir y la cual se faci 

lita teniendo en cuenta que la inmensa mayoría l 87.76%) son 

personas nativas de allí. que conocen desde su nacimiento la rea 

lida\i social y que como tal se facilita intervenir en pro de la 

cultura. 

La participaci6n popular en relaci6n a lo esbozado en el primer 

capitulo puede darse en sus diversas expresiones en el Municipio 

de Usiacuri teniendo en cuenta la existencia de personas nativas 

en diversas localidades y de variadas edades as1, se muestra una 

estrecha relaci�n de lo te6rico con lo práctico. 

Estados.Carenciales ' . 

Los estados carenciales en una poblaci6n no son más que necesi 

dades insatisfechas, segú:1 lo plantea el Doctor Jorge Torres 

Diaz en su Obra Hist6ria del Trabajo Social, estas pueden ser 

primaria, secundarias, o suntuarias. 
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Los estados carenciales se ubican dentro del contexo de la lu 

cha de clases donde la crisis de la sociedad se convierte en un 

elemento primordial, fundamental para que en materia de alimen 

taci6n, nutrici6n, salud, vivienda, recreaci6n y obras p�bli 

cas entre otras cada vez sean más precarias las condiciones de 

vida de la poblaci6n, habiendo de hecho mayores factores que 

solventar y donde si bien esto debe ser incrementado por el 

Estado, lo cierto es que las comunidades no deben vivir pasivas 

contemplativas al burocrátismo, al despilfarro de la politique 

ria sino que simultáneo a la presi6n social debe fundamentar 

los mecanismos los conductos necesarios propicios en un mamen 

to determinado para que en la medida de lo posible esos estados 

carenciales puedan ser satisfechos acorde a situaciones especf 

ficas. 

En relaci6n a lo anterior la Tabla 3 sistematiza las principa 

les necesidades esbozadas por la comunidad, seg�n su sentir con 

creto y que debe. ser relacionado en el proceso arduo y prolonga 

do donde la comunicad de Usiacuri en general y concretamente 

sus lideres se·interecen por el bienestar colectivo. 

t,; 

En cuanto a la Tabla 3 aparecida en la página siguiente las ma 

yo res necesidades se represen tan en el 31. 0 11% perteneciente al 

área de la salud, ello tiene que ver con la existencia de mor 

bimortalidad, de desnutrición, de desaseo, de insuficiencia de 

médicos y enferr;'tcrus, toda una sitt:.aci6n q·�o no SG ubica. única 
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UIIVHSIDAQ SJMON BOLIVAR-,
BIBUOTEGA JTABLA 3 9AIRAIIQUlllA

ESTADOS CARENCI ALES MAS URGENTES EN MUNICIPIO DE USIACURÍ 

SEGUN OPINIONES D E  SUS HABITANTES. 

NECESIDADES 1 FRECUENCIA 1 PORCENTAJE 

SALUD 282 31 .02 ¾ 

TR ANSPORTE 13 6 14. 64¾

ACUEDUCTO 124 13.64¾ 

PAVIMENTACION 85 9.35¾ 

ASEO 64 7. 04 ¾

T ELEFONO 44 4.8 4¾ 

LUZ 32 3.52¾ 

MATERNIDAD 22 2.42¾ 

EDUCACION 21 2.31 ¾ 

RECRE ACION 20 2.20¾ 

FALTA DE ESCUELAS 20 2. 20¾

ALCANTARILLADO 15 1.65¾ 

EMPLEO 18 1.98 ¾

PARQUES 0.8 8¾ 

·, •.

NINGUNA 8 0.88¾ 

HOSPITAL ' 6 r 0.66¾ 

Falto de uno 
1 0.22¾ Cooperativo de Artesanos 

MEDICO PERMANENTE 1 0.11 ¾ 

POCAS NECESIDADES 1 0.11 ¾ 

TOTAL 909 99.9 ¼ 
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y exclusivamente en Usiacuri , sino que es producto de las con 

tradicciones del desarrollo desigual en la sociedad actual lo 

que está íntimamente relacionado con el 13.64� de quienes res 

pendieron con una necesidad vital, el agua potable para el con 

sumo humano, el 16gico suponer que acorde al desarrollo de la so 

ciedad, en un medio donde el agua se extrae de pozos, donde la 

que es·llevada por acueducto carece de la oxigenaci6n necesaria, 

con un sabor poco apetecible al organismo humano, son factores 

propicios para la contaminaci6n, de hecho ello va a generar ma 

lestares en la salud los que van a tener mayor representaci6n 

en la poblaci6n infantil, pues sabemos que diversos transtornos 

gastricos y orgánicos en general afectan con mayor violencia a la 

niñez, pues en i1 aún no se han creado las suficientes defen 

sas orgánicas. 

En el Municipio de Usiacuri,las familias tienen que acudir a la 

extracci6n de aguas de pozos, pues existe un tanque elevado co 

mo puede apre�iarse en una de las fotos de la página siguiente, 

pero tiene poca presi6n lo que prácticamente lo convierte en po 

co útil. ·,. ' 

. 
� 

En materia de salud la situaci6n es precaria,pues a�n cuando la 

foto 3 muestra la infraestructura del respectivo puesto,este es 

insuficiente,además de no dota90 totalmente,pues existe un medio 

ambiente propicia_para morbilidad tal es el caso de vías desta 

padas con todo tipo de desechos como señala la foto 4. 
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�·oto l. TANQUE ELEVADO. 

-Foto 2. ACUEDUCTO
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Foto 3. IN.FRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD DE USIACURI. 

Foto 4. vIAS DESTAPADAS. 
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El olvido y atraso al que es sometido el Municipio de Usiacurí, 

incide para que los estados carenciales tengan multiples expre 

sienes que muestran la precariedad de sus condiciones de vida, 

asi tenemos que el 14.96% respondieron con una necesidad urgen 

te la del transporte, pues los buses actualmente son insuficien 

tes además que se encuentran en mal estado y ello incide para 

que prácticamente el usiacureño se encuentre aislado con res 

pecto al resto del Departamento. 

Otro aspecto directamente vinculado con la salud es el aseo, 

se carece de políticas respectivas y es uoP ello que el 7.04% 

de la poblaci6n respondieron con una necesidad de aseo, lo que 

unido al 9.35% de quienes constestaron pavimentaci6n permite a 

simple vista tener una visi6n del carácter del estancamiento 

de basuras y aguas negras que se generan en las vías póblicas 

de la localidad y que fundamentalmente en períodos de lluvia 

son graves focos epidemiol6gicos. 

Entre otras necesidades no menos importantes encontramos que 

en el Municipio•de Usiacuri, se presentan las limitantes por 

la inexistencia de ·: teléfono el 4. 84� recreaci6m, 2 .20 igual 

porcentaje carencia de escuelas, 2.20)� carencia de parques, 

o. 88;� de hospi te.les, o. 66% cooperé"ti va e.e .::;,,rt-2 8:-,noz
s 

o. 22½

médico permanente, todo ello da una visi6n, una comprensi6n de 

la magni tuo. de la problemática donde a pesar de e):i stir di ver 

sas opiniones entre sus habitantes es todo ello patético, cla 
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ro y contundente de la urgencia existente en los habitantes del 

Municipio de Usiacurí, para participar popularmente en pro del 

bi6nestar colectivo y en la actualidad los diversos estados ca 

renciales son la señal más precisa de que las personas han vivi 

do pasivas y contemplativas a sus condiciones de existencia. 

Los diversos estados carenciales eXistentes en el Municipio de 

Usiacurí no son un caso aislado de allf, sino ubicados dentro 

de las contradicciones del capitalismo, de los países dependien 

tes, donde ante el problema de la burocracia, de la gran deuda 

externa es iaJJOsiblc que el gobierno lo solucione de un momento 

a otro, pero mientras ello acontece se debe promover la partici 

paci6n popular dinámica para que bajo condiciones especificas 

se impulse la autogesti6n al respecto. 

El fomento de cooperativas son acciones concretas que puede im 

pulsar la comunidad organizada en un Nunicipio como Usiacurí 

hacia un mejor bi·enestar. 

2.1.l.4 Proble�ática Socio-econ6mica 

La problemática socio-econ6mica está interrelacionada con la ge 

neralizaci6n y aumento de estados carenciales en una poblaci6n 

en un momento determinado. 

La problenitica socio-econ6mica se expresa de acuerdo a lo es 
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bozado por los habitantes del Municipio de Usiacurf y represen 

tado en la tabla 4 de la página siguiente asf: 

Los problemas sociales como ya se dijo vinculados a la agudiza 

ci6n de estados carenciales, responden el 27. 5l�'á a la deficien 

cia e insuficiencia del agua para el consumo doméstico, el 14. 

31% en materia de salud, el 14.30% deficiencia de teléfono, el 

10038:-b deficiencia de energía eléctrica, el 9.90% transporte, 

el 8. 56�; pavimen taci6n, el l. 23% parques, el 2. 31�:� alean tari 

llado. adéás deficiencia de escuelas, problemas de aseo, fu 

entes de trabajo, sala de maternidad, arborizaci6n, deficiencia 

de hospitales, todo lo cual dá un vistazo específico de como hay 

la necesidad de una proyección e intervención dinámica hacia la 

satisfacci5n de variados estados carenciales dentro de la pobla 

ción en un momento determinado. Respectli> a la probleu1ática so 

·cial en el Municipio de Usiacurí sus líderes reconocen la mag

nitud de la misma y algunos de ellos la expresaron de la manera

siguiente:

" El teléfono que fué colocado hace años en la Alcal 
dfa Municipal no funciona y para cue.l�uier ene!'gencia 
tenemos que transladarnos a Tubará o a la ciudad de 
Barranauilla. � 
El dirigente campesino tambien se refirio al servicio 
de transporte y dijo que siete buses prestan el servicio 
pero hasta la seis de la tarde. 
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TABLA 4 

UPillVEISIDAD SIMON BOllVAR 

BIBLIOTEGA 

BARRANQUILLA 

PRINCIPALES EXPRESIONES DE LA PROBLEMATICA SOCIO- ECONOMICA 

DEL MUNICIPIO DE USIACURI. 

1 PROBLEMAS FRECUENCIA PORCENTAJE 

AGUA 350 27.51 ¾ 

Deficiencia en el 
188 14.78 ¾ 

Servicio Telefonico 

SALUD 18 2 14.31 ¾ 

Deficiencia en 
153 12. 03%Energía Elecfrico 

TR ANSPORTE 126 9.90% 

PAVIMENTACION 109 8.56% 

Falto de Servicio 
De Aseo 49 3. 85¾ 

ALCANTARILLADO 37 2.91 ¾ 

PARQUES 17 l. 33 ¾

5.DUCACION 16 '· 26¾ 

DEFICIENCIA DE ESCUELAS 12 0. 94¾

SAL A DE MATERNIDAD 9 0.71 ¾ 

DESCONOC !MIENTO 4 0.32 ¾ 

FALT A DE UN CINE 4 0.32 ¾ 

FOMENTO DE ARTESANIAS 4 0.32¾ 

No hoy Fuentes de 
Troboio. 3 0.23¾ 

FALTA DE HOSPITALES 3 0.23% 

FALTA DE DEPORTES 
! 

2
�· 

0 .16% 

POCOS 1 0.08% 

NINGUNO 1 0.08% 

NO HAY ARBORIZACION 1 0.08% 

FALTA DE PROFESORES 1 0.08% 

TOTAL 1.272 99. 97 ¾
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Manifest6 q�e los j6ver-es que es�udian en 3arrancuilla 
tienen aue cuedarse a ior�ir e� 7�sta aue los buses 
cunpler. · su Ía.bor b&.sté1 C-:-: U''::.�na::a hor�. 11 ( 6). 

Los problemas soc�ales en el Municipio de Usiacurf, se dan co�o 

una rsflex..i.6n �ontun<lente ,je la desigua::..dac soc::..o-eco!16r..�ca e.e 

la existencia ¿e una clase �inoritaria a quien no le interesa 

el bienestar colectivo y que mientras esa ��n0ria se enrrioue 

ce en fOrr'.la deso:-bi t.ante, se preseDta, una 11 Si tt:aci6n so 
cial de deseguilibrio, d0sajuste, desorganizaci6n e 
falta de armonía, o situaci6n normal que, en su proce 
so de creci�iento, enfrenta una c:-isis que obliga a 
una refor�ulaci6n radical, los problenas socia�eE son 
los qtie constituyen las cuestiones inquietantes �ue se 
dan en el seno de una sociedad y que en relaci6n a las 
cuales sa tiene conciencia de la �ecesidad de encontra� 
soluciones 11 (7). 

�os protle�as sociales creceran y aumentaran en la poblacibn no 

solo de Usiacurí, sino en cual�uier momento y lú0ar de�tro de 

la sociedad divic:i.da en clases ��entras no haya una participa 

ci6n popclar dinámica encargada de impulsar la transformaci6n 

radical de las actuales condiciones de vi�a. 

La probler::ática social :puedr:: estar vinculada directamente a :;,a 

trenes socio-culturales, donde a través de los ti2��os las per 

6 PEREZ ,Hanuel, U siacuri Sin Servicio Telef6nico, El Heraldo, Ba
rranq�illa, Octubre 8 de 1986,p.5. 

? 1t.l'iDER-EGG ??.,,o•·-i ai D"' e�� O"'"-'" -
,�-- ."""- .... -, - ...,_ .. 1 ....... _,_, 

�ogotá 1985,p.353. 
de T:-�b�jo 3o:i&l,Plaza y Janes. 



sonas han vivido pasivas a sus condicioLes de 8xi.Sté.nci� y co 

mo tal no se preocupan por mejorar la calidad de vida, sin ra 

cionalizar aspectos positivos y negativos que se den en su me 

dio ambiente. 

La pasividad, el espirítu despreocupado de los habitantes del 

Municipio de Usiacurí. como parte integrante de la Costa Atlán 

tica de Colombia, es fundamental para que no protestacen ·cuan 

do la bocatoma del acueducto fué ubicada en el pozo de aguas 

termales con lo cual desapareci6 una fuente de atracci6n turis 

tica y una expresi6n cultural en el Municipio. 

Las diversas expresiones de la problemática socio-econ6mica en 

el Municipio de Usiacur1, se pueden solucionar en la medida en 

que de manera activa las personas participen en pro del bienes 

tar de la colectividad, es decir aportando para un mejor nivel 

de vida. 

2.1.1.4.1 Desaparici6n de Aguas Termales 

La desaparici6n de aguas termales· en el Municipi8 de Usiacurí, 

tal como lo hemos podido observar ha generado diversos traumas 

fundamentalmente para la poblaci6n de la tercera edad, pues e 

llos en la época en que al gobierno se le dio por ubicar la 

bocatoma del acueducto en el pozo natural de aguas termales, li 

braron arduas luchas, pero la burguesía a través de sus repre 
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TABLA 5 

U6IIVERS1DAD SIMON BOLIVAR 

BIBUOTEGA 

BARRAIIQUILLA 

OPlNIONES SOBRE LAS CAUSALES DE LA DE SAPAIUCION DE L4S AGUA S 

TERMALES EN EL MUNICIPIO DE USI ACURI. 

1 CAUSALES 1 F"RECU ENCIA 1 POFtCENTAJE 

ACUEDUCTO 585 97.99 % 

DESCONOCIMI ENTO 9 USI % 

FALTA DE 

MAN TE'NlMlENTO 3 0.50 % 

1 TOTAL 597 1 100.00 o/o 

1 

1 
sentantes imponen sus criterios sin tener en cuenta la voluntad 

del pueblo. 

En relaci6n a la opinión comunitaria encontramos que ello está 

directamente vínculado a lo planteado en lineas anteriores, asi, 

vemos segdn la Tabla 5 el 97.99% de las personas reconocen que 

la �nica causal ·iu� la instalación del acueducto, el 1.51% lo 
-

desconocen y el O. 50% plantean falta de mante'nimiento en las 
' ' 

mencionadas aguas. 

El hecho de que el acueducto actual de Usiacurf, haya sido ubi 

cada su bocatoma en el pozo natural de aguas termales es de por 

si una violación de las riquezas naturalez, la exterminación de 

una fuente de atracci6n turística en la zona y que de hecho en 

la perspectiva del futuro no podría negar la posibili�ad de que 
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se desarrolle nuevos estudios tendientes a que el acueducto de·l 

Municipio de Usiacuri, ubique su bocatoma en otro l�gar Y se es 

tudie la factibilidad de que las aguas termales puedan volver a 

eXistir. 

La desaparici6n de aguas termales en el Municipio de Usiacurí, 

no es un hecho aislado, sino ubicado en el contexto mundial don 

de la burguesia solo_le interesa su enrriquecimiento particular 

sin tener en cuenta la cultura de un pueblo, ya en Colombia se 

han dado hechos similares no solo con la tara de árboles, sino 

que otros casos como la abolici6n del Salto del Tequendama, el 

paulatino deterioro de la Isla de Salamanca así lo determina. 

2.1.1.4.2 Otras Expresiones 

Dentro de otras expresiones de la problemática soc::i..o-econ6mica 

tenemos la mieraci6n e inmigraci6n, soluci6n peligrosa donde 

,. 

se estabiliza J..á familia muchas veces se llega a perder el prin 

cipio de autoridad dentro de sus miembros y se dan las condicio 

nes para la des�ntegraci6n de las mismas . 

Las migraciones desde el Municipio de Usiacuri a ciudades como 

Barranquilla, Medellin, Bogotá e inclusive· al exterior está dado 

por la carencia de fuentes de trabajo lo que lleva a que las per 

sonas decidan trasladarse a otra zona en b�squeda de un mejor 

nivel de vida. 
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TABLA 6 

BIBLIOTECA 

BARRA"QUILLA 

MEDIOS DE OCUPAR EL TIEMPO L !SRE D:: L 0S H.ABITANTES DEL rvUNICiP!O 
DE US!ACURI 

- MEDIOS DE OCUPAR EL
TIEMPO LIBRE

¡:::-• 
�L FUTBOL 

FRECUENCI.D. PORCENT,L;JE 

224 1 f 35.33
°

/o 
r 

DESCONOC!M1nno 198 35.3::,, 
0
/o 

TELEVISION 63 . 9.93% 

BAILE 35 1 5.68 °/o 

CASETA 23 3.63% 

LA RA.DIO 2i 331 
º' 
Je, 

PASEOS 18 2 .84 °/o 

EL DEPORTE 1 
1 

14 2.2 1 % 

HELt>.DERIA 14 1.5 8% 

CANTINAS 10 142 % 

BILLARES 9 O.! 6 '% 

LECTURA l 0.16 ¾ 

DOMINÓ r 016¾ 

LITERATURA BAR4TA l 0.16% 

PICK-UP i 1 0.16%

1 TOTAL 63 4 1 O O % 
1 l-------�--
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A�n cuando en la actualidad U siacur1 conserva la pasividad de 

todo pueblo costeño en materia de seguridad social, lo cierto 

es que s6lo eti.ste un cuartelillo de polícia, careciendo de los 

transportes necesarios para un caso de emergencia social, donde 

se debe actuar con un carlcter vencido. 

Otras expresiones de la problemática socio-cultural en el Muni 

cipio de Usiacur1, está relacionado con la existencia de billa 

res, cantinas y similares donde prolifera el libertinaje y de 

hecho condiciones negativas a la correcta utilizaci6n del tiem 

po libre. 

En relaci6n a lo anterior encontramos seg(in lo señala la Tabla 

6 que las personas ocupan su rato libre el 35.33% en f�tboll, 

el 9.93% en televisi6n siguiendoles otros deportes, radio, pa 

seos, literatura, lectura, asistencia a casetas, billares, domi 

n6, heladería, se�n lo muestra la Tabla de la página siguiente 

y lo cual debe ser una base importante para que se promuevan 

acciones culturales, recreativas de tipo autogestionario que 

lleve a la cor�e�ta utilizaci6n de tiempo libre en los habitan 

tes del Municipio de Usiacur1. 

La burguesía se implimenta en diversos medios para adormecer 

al pueblo como son la-s lecturas de novelas de amor los denomi 

nados paquitos y similares, la televisi6n, los bailes, el uso 

y abuso de bebidas embriagantes, factores que son empleados co 
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mo medios de recreaci6n cuando en lo fundamental son pornográ 

fices por lo que se debe fomentar la participaci6n tanto como 

delegaci6n o intervenci6n para que se promueva la superaci6n 

de tales hechos y· la perspectiva de que en otra sociedad el 

pueblo tenga un control del aparato ideológico. 

En un momento como el actual donde la población colombiana sin 

distingo de edad y sexo es victima del narcotráfico, es de vi 

tal importancia el hecho de que se den los mecanismos necesa 

rios para que la poblaci6n utilice el tiempo libre en acciones 

socio-culturales que prevengan caer en las garras del vicio. 

Diversos profesionales entre ellos Sicologos, Trabajadores So 

ciales, Sociologos, Tecnologos en preescolar, Sicopedagogos 

entre otros deberian comprometerse no solo en el Municinio de 

Usiacurf, sino en diversas poblaciones hacia tareas encaminadas 

a que las personas de todas las edades y sexo interrumpan tareas 

en pro de su·bi�nestar; esto se presenta tal corno se ha dicho 

como una necesidad hist6rica dentro de las condiciones concre 

tas en la actual�dad. 

� 

2.1.2 Organizaciones de Base Existentes en el Municipio de 

Usiacuri 

Las organizaciones de base se constituyen en un elemento primor 

dial para la participación popular en tareas de bienestar colee 
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Las organizaciones de base eXistente en el Municipio de Usia 

curi, comprometen diversos aspectos de la vida socio-cultural, 

así, encontramos el comité cívico religioso, cuya funci6n pri 

mordial está en preparar las fiestas religiosas y mantener el 

embelleci�iento de la capilla, asi, como junto con el Sacerdo 

te visitar a los enfermos. 

Además, existe el comité de la Casa de la Cultura que tiene 

como símbolo final motivar a las personas para que participen 

en tareas comunitarias para que se difunda la cultura en todos 

sus campos. 

El comit� N�mero Cinco o Consejo Verde respondiendo a las polí 

ticas de las instituciones nacionales de los recursos renova 

bles INDEHENA promueve por todos los medios la arborizaci6n de 

la zona, buséantlo mejorar el aspecto físico de la cuenca del arro 

yo exi�tente en. el Municipio, para ello durante el año inmediata 

mente anterior ·s6 plantaron 4000 árboles, se ·colocaron tablillas 

para indicar donde botar la basur.a, así, donde s� prohibía tal 

acci6n . 

El Centro Social Granad promueve diversos tipos de libertad co 

lectiva incluyendo el mantenimiento del acueducto. 
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El comité cívico Pro-Biblioteca como su nombre lo índica pro 

mueve el promérito de la educaci6n y la cultura en el munici 

pio, facilitando textos a estudiantes para que desarrollen sus 

respectivas tareas. 

Las organizaciones de base son un elemento primordial para que 

haya una participaci6n popular; las mismas han sido instituidas 

por los gobiernos en los países de América L!tina se�n condi 

cienes concretas como producto de la presi6n social de los sec 

tores populares para gozar con los instrumentos a través de los 

cuales mejorar su nivel de vida; así, las organizaciones de ba 

se deben entre otros proyectar lo siguiente: 

a.- La promoci6n de asociaciones, o juntas legales, en 
general, la promoci6n de organizaciones de base:las a 
sociaciones ocultas locales constituyen uno de los ins 
trumentos fundamentales del desarrollo comunal, en cuan 
to que a través de ello se canaliza la participaci6n 
en la poblaci6n propia de sus organizaciones de base, 
la promoci6n de estas asociaciones u organizaciones per 
mite el logro de otros tres objetivos fundamentales:el 
fortalecimiento del .Municipio, el acercamiento de la vi 
da cívica y la canalizaci6n de las inquietudes de los 
grupos de base. 

b.- La real�zaci6n de proyectos que se encaminen a la 
soluci6n de problemas, si bien· los proyectos tienen ca 
rácter fundamental para el logro de la dinamiiaci6n de 
la poblaci6n, no todo o cualquier proyecto es convenien 
te a este fin; es necesario que los mismos se encaminen 
a solucionar problemas concretos que afectan a las co 
munidades. 

c.- La integraci6n de los proyectos en un sistema o cons 
telaci6n: proyectos que integran o complementan las di 
ferentes.lineas ofrecen acciones en programas de desa 
rrollo comunal no debe aplicarse superpuestos, o yuxta 
puestos sino dentro de lo posible se han de realizar 
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como parte de una constelaci6n de los programas organi 
camente sistemátizados a nivel local. 

d.- La mutua compatibilidad de las metas nacionales y 
las metas locales: en este aspecto se trata de refle 
jar organizaciones de base en los planes nacionales 
los problemas comunidades de base en que las mismas 
son significativas entre la problemática global, al 
mismo tiempo que se procura q�e los intereses o las me 
tas nacionales reflejen la acci6n local. 

e.- La b�squeda de un desarrollo autopropulsivo: un 
programa de desarrollo de la comunidad que se consiga 
para mantenerse permanentemente en un área falla en un 
postulado operativo que es esencial en ayudar a ayudar 
se. Toda acci6n comunitaria debe conducir-a los actos 
responsabilidad para resolver los propios problemastin 
dividuales, grupales y comunales). 

f.- La participaci6n dinámica, consciente, democrática 
de la poblaci6n en el área donde se desarrolla el pro 
grama de desarrollo de la comunidad: se puede obtener 
una participaci6n activa y dinámica de la poblaci6n sin 
que esto sea un verdadero desarrollo de la comunidad 
puesto se logra a trav�s de la compulsi6n o la crea 
ci6n lo que es más frecuente por el manipuleo de las 
personas. La participaci6n que procura el desarrollo 
comunitario es una participac

8
6n consciente democrática

en el proceso de desarrollo. 

Los planteamientos de Ezequiel Ander-Egg son válidos para la rea 

lidad del Municipio de Usiacurí, donde se da poca participaci6n 

popular y de igual forma es relativamente escasa la existencia 

de organizacio·1,.ee,. de base, pues como se puede apreciar en la Ta 

bla 7 el 50.5% respondieron la existencia de los comit,s, solo 
' ' 

;, 
. 

el 2.5% respondieron co�ité sobre la existencia de la Junta de 

Acci6n comunal, lo que es una muestra contundente de la poca 

8ANDER-EGG, Ezequiel, Metodología y Práctica del Desarrollo de
la Comunidad, Editorial El Ateneo. Mixico, 1983, p.82�83-
84. 
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participaci6n comunitaria en tales organizaciones más a�n cuan 

do el 46.1% porcentaje supremamente elevado desconocen la exis 

tencia de organizaciones de base. 

TABLA 7 

CONOCIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES DE BASE EN LA COMUNIDAD

DE USIACUIU POR LAS PERSONAS ENTREVISTADAS.

ORGANIZACIONES DE BASE FRECUENCIA PORCENTAJE 

COMITES 503 50,5 % 

NINGUNO 277 46. 1 % 

Junta• de Accloft Comunal IS 2.5 % 

ARTE SANOS J o. 16%

CLUBES 4 0.66% 

1 TO TAL 1 600 1 99.92 % 

La Junta de Acci6n Comunal y los comitfs de base son operativos 

dentro de su radio de acci6n y fundamentalmente cuando se juegan 

intereses particulares. 
•. \. 

Se hace necesario que en el Municipio de Usiacurí, se proyecte 

la formaci6n y·estructuraci6n de lideres comunitarios con una 

participaci6n popular cada vez más di�ámica, com5 un medio su 

premamente importante hacia la transformaci6n de la realidad 

actual, una acci6n que debe cobijar a todas las personas sin 

distingos de ninguna especie. 
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La serie de estados carenciales problemns y conflictos socia 

les existentes en el Municipio de Usiacuri, se agravan cada vez 

más por la carencia de organizaciones de base ferreas y consoli 

dadas que reflejen sistematicen los intereces y necesidades de 

la comunidad en un momento dado y debido a ello se presenta la 

atomizaci6n,el divisionismo,la apatia, el desinter�s de sus mi 

embros. Otro hecho que se debe resaltar es que siendo Usiacuri 

por así decirlo, el epicentro del artesanado en el Departamento 

del Atlántico se deberían promover las tareas necesarias para 

que los artesanos tengan una mayor organizaci6n que garantice 

la ampliaci6n de sus mercados. 

Mediante sei:ünarios, conferencias, entrevistas, sondeos de opi 

ni6n, murales inclusive aprovechando el ptlpito se debe difun 

dir la importancia de las organizaciones de base y las funcio 

nes desempeñadas por cada una de ellas para que así haya una 

participaci6n popular dinámica en las organizaciones de base. 

2.2. ASPECTOS ESPECIFICOS DE LA PARTICIPACION POPUL_AR LN EL 

HUNICIF:i.O -.DE USIACURI 

), 

La participaci6n popular, como se ha sostenido es un aspecto 

primordial hacia el bienestar colectivo, pero tal acci6n es de 

cir, la participaci6n popular no puede darse de manera exp6nta 

nea mientras no se proyecte tal como se sostuvo en el capitulo 

anterior una ed.ucaci6n desescolarizada permruientc pero para e 
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llo se requiere a la vez animar socio-culturalmente a las per. 

senas sobre la importancia de tal educaci6n, una animaci6n que 

acorde a las condiciones concretas del Municipio de Usiacuri, 

debe hacerse teniendo en cuenta el incentivo hacia la supera 

ci6n de sus di versos estados carenciales o probler.ias sociales. 

El avance de la reflexi6n sobre el papel de la profesi 
6n, nos ha permitido develar la dimenci6n educativa de 

su actividad práctica y mostrarnos con claridad que la 
misma ha cumplido y cumple un papel importante en el 
mantenimiento y cambio de concepciones en el ámbito pri 
vado y p6blico, que puede llev�r al ajuste de las per 
sonas con las que trabajarnos, a condiciones de sometí 
miento negandoles la posibilidad de transformaci6n tan 
to de las organizaciones sociales como de su vida coti 
diana. 9 

Quiere expresar el planteaffiiento anterior que la participaci6n 

popular no se va a dar de manera esp6radica, sino que se debe 

educar lo CTás profundamente posible a una co�unidad, para que 

cambie su modo de pensar y de actuar caso concreto del r;unici 

pio de Usiacuri, donde a�esar de la problem&tica socio-ocon6 

:r:üca sus habitan tes viven pasivos a sus condiciones cie vida. 

2.é.l For�as de Participaci6n Comunitaria

La partici:9aci6n coi;mni taria puede darse de di versas formas a 

cordc a situacionca enpecíficas de un momento deternin�do, en 

9TO:i.3.0N ,Haria, Movimientos Soci.ales,Educaci6n Popular, Trabajo
Social. CELATS,Medellín,1986.p.7. 
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tre otros por el nivel de conciencia y el grado de animaci6n 

socio-cultural existente,así, en el Municipio de Usiacur1, ello 

se representa en los diversos porcentajes de la Tabla 8 en la 

página siguiente y que indica la ·existencia de acciones partici 

pativas como el arreglo de la iglesia, obras socilaes, construc 

ci6n de carreteras, mejoramiento de vías, bienestar a la comuni 

dad, arborización, arreglo de cementerio, de biblioteca, pavimcn 

taci6n, colaborando con colegio, casa de la cultura, alumbrado 

público, defensa del campesino, deportes, hasta quienes deseo 

nacen obras de bienestar, esto último es un hecho contudente de 

c6mo vi ven a(rn personas enajenadas en un deteri�inado medio so 

cial, es decir, estan en una realidad pero la desconocen una mu 

estra más de las desigualdades socio-culturales, en relaci6n a 

lo anterior la Tabla 9 señala diversas formas de participación 

comunitaria que van ae scte lo ac 'ti vo dinámico hacia lo pasivo, 

asi, seGÚn la tabla mencionada las respuestas tienen que ver con 

un porcentaje del 2v.8¿% de colaooraci6n, aprobando actividades 

el h,. "/4%, mai.'l':i de obra 4. 46%, con trabajo 2.15%, el 1. 65% fo 

mento de artesanias, el 0.49% para apoyo a comit&s, y el 0.16% 

opiniones, a ei�o, hay que agregar la existencia del 54.37% es 

decir, el porcentaje más alto de nµienes res:oond.ieron de nín�u 
,1. -

•• 
� 

na manera, ninguna forma de participar, sustentaci6n de que la 

participaci6n popular es supremamente escasa en el Municinio de 

U siacurí, producto de que no se ha i:npulsád.o una educaci6n per 

manente diná�ica hacia sus habitantes, debiendose buscar el cam 

bio de actitud. 
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TABLA 8. 

UMIVEISIDAD SIIIOI BOLIVAR 

BIBUOTEGA 

9AltRA�QUILLA 

ACCIONES COMUNITARIAS DESARROLLADAS EN EL MUNICIPIO DE USIACURI. 

ACCIONES COMUNITARIAS FRECUENCIAS PORCENTAJE 

NINGUNA 295 41 . 43¾ 

PAVIMENTACION 132 18 .54¾ 

Mejoramiento de las Calles 93 13.06¾ 

ARBORIZACION 57 8.00¾ 

ARREGLO DE BIBL IOTEC A 32 4.49¾ 

ARREGLO DEL CEMENTERIO 24 3.37 ¾ 

Arreglo de la Iglesia 15 2.10 ¾ 

OBRAS SOCIALES 14 1.96 ¾ 

Construcción de Carreteros 14 1.96 ¾ 

Bienestar de la Comunidad 9 1.26% 

D EPORTES 7 0 .98% 

CASA DE LA CULTURA 6 0. 84¾

Colo boración con Colegios 5 O. 70 ¾

DEFENDER AL CAMPESINO 4 0.56¾ 

REUNIONES 2 0.28¾ 

ALUMBRADO PUBLICO 2 0 .28% 

MUY PO CAS 1 O. 14 ¾

T OTAL 712 99. 99 ¾



TABLA 9. 

l UNIVERSIDAD SIMON .BOLiVAR
BIBUOTEGA 

BAltRANQUILLA 

MANERAS DE PARTICIPACION EN PRO DEL BIENESTAR COLECTIVO 

PARTICIPACION FRECUENCIA PORCENTAJE 

DE NINGUNA FORMA 329 54. 37 ¾

COLABORANDO 126 20. 82 ¾

APROBANDO UNA h\CTIVIDAD 65 10. 74 ¾ 

MANO DE OBRA 27 4. 46¾

PERTENESCO A UN COMITE 14 2.31 ¾ 

CON MI TRABAJO 13 2.15 ¾ 

FOMENTANDO LA ARTESANIA 10 1. 65¾

APOYO ECONOMICO 4 0.66% 

APOYO A LOS COMITES 3 0.49 % 

EMPLEADOS 3 0 .4 9% 

ENSEÑANDO 2 0.33% 

MOTIVANDO 2 0.33% 

EST UDIANTE 2 0.33% 

DANDO OPINIONES 1 0.16¼ 

ASISTIENDO A REUNIONES 1 0.16% 

Colaborar con Caso Cultural 1 0.16¾ 

Colaborar con Lo - Iglesia 1 0 .16¾ 

TRABAJO EN BIBLIOTECA 1 0 .16¾ 

TOTAL 1 60 5 99.83 ¾ 

h 
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Tal como se ha anotado, la correcta utilización de tiempo li 

bre, sefiala la necesidad de particip�r en diversas acciones 

tanto en+º recreativo cultural, que pueoan impulsar o proyec 

tar 0n el futuro un oienestar colectivo, asi, la tabla 10 se 

fiala que lo folklórico-cultural, las organizaciones donde parti 

cipa la comunidad son el 35.09% clubes deportivos, 9.41% casa 

de la cultu�a, el 5.19% co�ité de fútboll, el 1.30% grupo de 

teatro y el 0.65% grupo de cumbia, pero a su vez, existe un 61 

timo porcentaje altisimo del 47.48% que respondieron ninguna ?ar 

ticipación en organizaciones folklórico-culturales, es una muestra 

de que el pueblo no est� incentivado hacia sn identidad cultural, 

hacia la búsqueda del bienestar colectivo bajo condiciones espe 

cíficas en un momento determinado. 

La Tabla 10 de la 1¡ágina siguiente da una visi6n vcrc3.�c1eramen 

te la�entable del altísimo porcentaje ya mencionado de persa 

nas que viven pasivas sin participar en ninsuna organización 

de base y qué ·ello antes de desmotivar a cualquier lider o a 

cualquier Trabajador Social debe servir de pilar para que se 

promuevan tareas; labores cada vez nás dinámicas. 

Desde la invaci6n Europea a nuestro territorio ; cun3ndo el con 

�uistador trajo en una mano la espada para saquear nuestras ri 

quezas econ6�icas y en la otra la biblia para enbrutccernos ca 

da vez �5s, hasta el presente nuestro continente Sur América y 

dentro de ello la costa Atlántic� de Colo�bia se carácteriza 
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

BIBUOTEGA 

TABLA 10. BARRMQUILlA 

ORGANIZACIONES FOLKL ORICAS Y CULTU RALES EXISTENTES EN EL 

MUNICIPIO DE USIACURI. 

ORGANIZACIONES 

POPULARES 

NINGUNA 

CLUBES DEPORTIV OS 

CASA DE LA CULTURA 

COMITE DE FUTBOL 

GRUPO DE TEAT RO 

GRUPO DE CUMBIA 

COMITE CIVIC O 

JUNTA DIRECTIVA 

T OTAL 

FRECUENCIA PORCENTAJE 

295 47. 88 ¾

216 35.06 ¾ 

58 9.41 ¾ 

32 5.19'¾ 

8 1.30% 

4 0.65% 

2 0.32% 

1 0.16¾ 

616 1 99.'97 °/0"' ] 



por su religiosidad, asi, no de manera accidental esto se ex 

presa en las p�ginas de las Tablas 11 y 12 de la página sigui 

ente, donde en la primera de ellas todas las tradiciones giran 

en torno a la religiosidad, el 99.16% la virgen del Tránsito, 

el 0.33% la virgen del Carmen, el 017% Santo Domingo y el 0.33% 

desconocimiento, estos porcentajes estan relacionados con la Ta 

bla 12 dende el 91.48% de la población participa en las fies 

tas de la virgen del Tránsito, el 0.16% en Navidades.y el 7.10 

no participa o sea que es totalmente apático, estos porcentajes 

son una muestra contundente donde las diversas formas de partí 

cipación popular son importantes en el mejoramiento de condicio 

nes de vida, pero hay la necesidad de educar a la población del 

Municipio de Usiacuri fundamentalmente a sus líderes sobre ello, 

pues en la actualidad esto es escaso. 

Las diversas gormas de participación comunitaria en tareas con 

cretas, la mayoría de tipo infraestructural, la colaboración es 

pontánea el desconocimiento de organizaciones folkl6ricas cul 

turales indican la necesidad de que se oriente_dinámicamente a 

la poblaci6n para,que participe en acciones concretas que ra 

rantj.c en para el futuro un bienost.ar colee ti vo. 

2.2.2 Proyecci6n de la Participaci6n Popular 

Si bien Trabajo Social debe racionalizar las experiencias de la 

problern&tica socio-econ6�ica para impulsar la participaci6n po 
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TABLA 11 

1 UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR t
BIBLIOTECA 

BARRANQUILLA 

TRADICIONES DE L OS HABITANTES DEL MUNICIP IO  DE U SIACURI 

TRADICIONES 1 FRECUENCIA 1 PORCEN TAJES 

VIRGEN Da TRANSITO 592 99. 16 ¾

DESCONOCIMIENTO 2 0.33¾ 

VIRGEN DEL CARMEN 2 0.33¾ 

SANTO DOMING O 1 0.17 ¾ 

TO TAL 597 99.99 ¾ 

TABLA 12 

PARTICIPACION POPULAR EN LAS FIESTAS TRADICIONALES DEL 

MUNlCIPIO DE USIACURI. 

PARTICIPACION POPULAR 
FRECUENCIA PO RCENTAJE 

VIRGEN DEL TRANSITO 580 9148¾ 

NO PARTICIPAN 45 710¾ 

CARNAVALES •. 4 063¾ 

SANTO DOMINGO 4 t', 063¾ 

NAVIDADES 1 O 16¾ 

TOTAL 634 100 ¾ 
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pular lo cierto es que según cuenta el mismo consenso de la 

poblaci6n al respecto y así, la Tabla 13 muestra como la comu 

nidad expresa multiples formas de taresa de bienestar, de accio 

nes donde se debe participar, popmlarmente y donde si bien hay 

respuestas sin6nimas es producto del bajo nivel cultu�al o de 

las di versas apreciaciones quG tiene la comunidad al emitir sus 

respuestas, pero en todo caso podemos encontrar un aspecto sig 

nificativo en el hecho de que la recreaci6n, la salud y las or 

ganizaciones comunitarias asumen loB porcentajes más altos. 

La Tabla 13 de la página siguiente muestra como las tareas a 

impulsar en la comunidad, los programas de recreaci6n, servicio 

médico permanente, centro de maternidad, programas de salu, for 

maci6n de comités, arreglo de calles, mejoramiento del acueduc 

to, sitios de recreaci6n, fomento de turismo, desconocimiento, 

fuentes de trabajo, hospitales, arborizaci6n, parques, campañas 

de vacunaci6n, pavimentaci6n, arreglo de la plaza de mercado,or 

ganizaci6n civica, cooperativa de artesanos, aseo, guarderias, 

educaci6n. 

' 

El enfoque de la Tabla 13 permtte comprender 1, simple vista

como respecto a la participaci6n popular, los habitantes del 

Municipio de Usiacuri, si bien han sido pasivos a ello, afin cu 

ando sea empíricamente, tienen un conocimiento de ·sus reales es 

tados carenciales, de las necesidades primordiales y en torno 

a ello debe girar ei impulsarse la p·articipaci6n popular. 
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TABLA 13 

UNIVERSIDAD SIMON BOUVAI 

BIBLIOTEGA 

BARRAAQUILLA 

TARE AS DE BIENESTAR QUE DEBERIAN IMPLEMENTARSE EN EL MUNICIPIO DE 

US IACURI 

TAREAS DE BIENESTAR FRECUENCIA PORCENTAJE 

SITIOS DE RECRE ACION 199 3 1  34¾ 

CENTRO DE MATERNI AD 46 7.24¾ 

PROGRAMAS DE RECREACION 38 5.98¾ 

ORGANIZAR A LA COMUNIDAD 30 4.72¾ 

CAMPANAS DE ASEO 28 4.41% 

DESCONOCIMIENTO 28 4.41 ¾ 

HOSPITALES 25 3,97 ¾ 

ARREGLO DE LAS CALLES 24 3.78 ¾ 

DOTACION DEL PUESTO DE SALUD 22 3.46 ¾ 

MAS FUENTES D'E TRABAJO 21 3.31 ¾ 

PROGRAMAS DE SALUD 21 3.31 ¾ 

PAV IMENTAC ION 21 3.31 ¾ 

MEJORA MIENTO DE PROBLEMAS 1 4  2.20 ¾ 

MAS PARQUES 14 2.20 % 

FORMAR ,C OMITES 10 1.57 ¾ 

MAS ARBORIZACION 10 1.57 ¾ 

INCETIVACION AL DE PORTE 9 1.42 ¾ 

MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO 9 1.42 ¾ 

Servicios M edícos Permanentes 8 1.26¾ 

CAMPAÑAS DE ALFABETIZACION 8 1.26 ¾ 

CAMPAÑAS DE YACUNACION 8 1.26 ¾ 

COO PERATIVA DE ·ARTESANOS 7 1.10 ¾ 

FOMENTO DEL TURISMO 6 0.94 ¾ 

ARREGLO DEL TRANSPORTE 6 0.94 ¾ 

EDUCACtON 0.47 ¾ 

GUARDERIAS 2 0.31 ¾ 

BIENESTAR FAMILIAR 2 t, 
0.31 ¾ 

INTEGRACION DE COMITES 2 0,31 ¾ 

FINES 1 0.16 ¼ 

MAS COLABORACION 1 0.16 ¾ 

PLAZA DE MERCADO 1 ·0.16 ¾

ORGANIZA CIONES CI VICAS 1 0.16 ¾ 

TOTAL 635 98.38 ¾ 



El enfoque análitico de la Tabla mencionada permite compren 

der cómo la Comunidad está anciosa de diversas tareas en mate 

ria de bienestar colectivo y desde ese punto de vista se per 

mite una participaci6n popular dinámica que dé paso a la trans 

formación de la realidad actual sin tener que vivir a expensas 

de lo que ejecutan las autoridades. 
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� 
U�IVERSIDAD SIMON BOLIVAR 

BIBLIOTECA 

BARRANQUILLA 

3.- lNTERVENCION DE TRABAJO SOCIAL EN LO REFERENTE A LA PARTI 

CIPACION POPULAR 1::N EL DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE 

USIACURI 

�rabajo Social es una disciplina de carácter cintifico que no 

va a solucionar ningún estado carencial, problema o conflicto 

social comunitario, su labor es educar socialmente a las perso 

nas para que estas bien sea autogestionariamente o con la pre

si6n social participen en la consecucio� de acciones de bienes 

tar colee ti vo. 

El accionar de Trabajo Social no ha permanecido estático, sino 

que ha ido variando a través de los tie�pos, así, en los actua 

les momentos en que se agudiza los conflictos sociales donde la 

penetración cultural por parte de los Estados Unidos y de pai 
. ' 

ses Europeos es cada vez mayor en nuestro territorio, es labor 
... 

primordial el impulso y el fo��nto de la iJentidad cultural, 

una i:2.entidac. culti.:ral gue debe co:!l1')l'O:nct·�r de !1echo lo diná 

r.:1ico lo expr�si.vo lo fundamental h.3_cia el r�c:-;.2.zo ::-. lo fc-:-fo1so 

y la existenci� de las basE:.s :90.rc.. 1,,;,n :.1-:.:jor nivel de vid.a que 



La idcr.t�¿�� c�ltu��l en Trabajo Social no puede conce�irs2 

coir.c el vivü· )n=ivo cJ1tc al�o sino por el co:2trario el ser 

un elomn to activo c.inf.!:ii co �U,': cr_ todo r:10mu�tc Gr: p1·cocu1)(;· e 

in terec e por la ed�Ca.ci6n SOCi�l COJ:10 elcr . ..cnto �;Gri::lc.11 C;J t� de 

aei taci6n :9ara la tra.nsfcrrn3.ci6n de una si -:ué.1.ci6n concr,'Jt� don 

Los ::-.�óvi .. :i :::.::'�o.:., ::;,'.)Cid.l �1s en América L5.tinu. clc:bt;n .s'3r racionali 

d)1·:;.:; cc- .. ::,11:i.t:::c·:.os que se encarguen r1 r, 
V.v oq;c.::ize.r cc:.it(s y c1ivcr 

s¿;,s orcani:::acim·.<..o <>.: bc..�s para que se interecen por el impulso 

de un mejor nivel de vida, teniendo se presente la posibilidad 

de que dentro de la estructura burguesa se vayan dando cambios 

en la ideología de las personas para Trabajo Social la educación 

popular debe comprenderse como una educaci6n liberadora, donde 

se proyecte una conciencia social colectiva sobre el bienestar. 

La educaci6n popular es desescolarizada, un proceso prolongado 

donde a través,de secinarios, conferencias, entrevistas, reunio 

nes, sondeos de opinión, actos culturales y dive,rsas formas de 

animación socio-cultural, se vayan generando la identidad cultu 

ral en las personas, así, el pueblos está preparad9 para poder 

luchar dinámicamente contra la penetración cultural, oponerse 

a la alienaci6n y en todo momento estar capacitado en la pers 

pectiva del bi0n�star. 
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La participaci6n populnr en el Municipio de Usiacur1, debe gene 

rarse en diversas formas desde lo inferior a io superior sin dis 

tingo de edad, sexo u ocupaci6n todo en la perspectiva de arti 

cular la acci6n para obtener las metas de bienestar. 

Trabajo Social debe ser consciente de que co�o se ha dicho la 

burguesía no está en capasidad de solucionar los diversos esta 

dos carenciales de la población, tampoco el pueblo va a desarro 

llar los planes del gobierno, pero, en la medida de lo posible 

la participaci6h popular es importante para que se generen accio 

nes que garanticen un mejor nivel de vida. 

En la realidad Látino Américana donde cada dia cuesta la deuda 

ehterna y los derechos es un tren más para que junto a la buro 

cracia la bur0uesia implemente en las prácticas planes de dcsa 

rrollo que de una u otra manera contribuyan a una acci6n de bie 

nestar colectivo,se hace necesario la participaci6n popular co 

mo una acci6rí 'dináinica para que cada corfünidad acorde a .si tua 

ci.one.s específicas, en la. cual no pu .... de ser una exepción los 

habite.rite::, dei :-íunicipio de Usiacu1·i se inte-cen ,,or su bienes 

tur colectivo. 
;, 

3.1 FULCI(;_,3S D::::; TlAl..AJO .SOCIAL 

En relaci6n a las propuestas que se Yana presentar en este ca 

�ítulo las funciones de Trabajo Social debe� estar incertas den 
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tro de la animaci6n socio-cultural como un medio de educar po 

pularmente a la comunidad aprovechando cualquier rato libre 

hacia tareas de bienestar colectivo. 

La socializaci6n del bienestar colectivo señala que Trabajo 

Social debe por todos los medios promover las tareas colecti 

vas, la acci6n comunitaria integral para qu� las personas se 

preocupen en interesarse por su bienestar colectivo acorde a 

situaciones espec!fficas, para ello aprovechandose de las Vim 

tas domiciliarias, reuniones, los seminarios, las conferencias 

se deben fomentar las acciones concretas doade los miembros de 

un sector se desplacen a otros y viceversa se integren por tareas 

que vayan desde acciones in!raestructurales, hacia lo recreati 

vo, hacia lo meramente cultural en pro de un mejor nivel de 

vida. 

La labor comunitaria debe y necesita ser ardua y prolongada so 

bre situacioneo concretas de la perspectiva de la transforma 

ci6n de fn hecho real, as!, desde este punto de Vista-en lo mi 

crosocial Traoa�o Social debe fomentar la organizaci6n comuni 

taria pues la participaci6n popular no puede sei:, aislada sino 

que debe haber organizaci6n en la medida de lo posible. 

En relaci6n a lo que se ha venido enfocando y se�n las propues 

tas que se presentar!n en este capitulo la funci6n de Trabajo

Social tiene que ver con la monlizaci6n, la soc1alizaci6n, la
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concientización, la educaci6n social, la poli tizaci(ln todo es 

to en la perspectiva de que se transformen condiciones concre 

tas de existencia. 

�n un proceso prolongado Trabajo Social debe impulsar las solu 

ciones de educaci5n social y concientizaci6n a los habitantes 

y autoridades del Municipio de Usiacuri sobre la i�portancia 

del turismo a largo plazo esto en la perspectiva de que se es 

tudie la posibilidad de buscar otro sitio a la ubicaci6n de la 

bocatoma del acueducto luego impulsar la rehabilitaci6n de los 

pozos de aguas termales. 

Las funciones que se han esbozado son de tipo microsocial pues 

son las que en la objetividad concreta el Trabajo Social puede 

y debe desarrollar, pues no debe negar ni descartar que· en la 

perspectiva del futuro tambi�n se pueden desarrollar funciones 

que en la actualidad son válidas para otras latitudes como la 

Argentina y la Mexicana donde Trabajo Social interviene a nivel 

macrosocial; así, Trabajo Social podria intervenir en el diseño 

de políticas de bienestar social en el Hu:i.icipio de Usiacur1, en 

la planeaci6n y administración de las mismas como una forma diná 

mica de preocupaci6n por las tareas de bienestar, estos�actuarian 

directa.mente como consultores y diseñadores de tales políticas 

quieneE en una labor ardua y prolongada que no pueae conseguirse 

de un momento a otro y que en la actualidad es supremamente difi 

cil si tenemos en cuenta la realidad Colombiana Tr·abajo Social 



no participa a nivel de diseñador de políticas de bienestar 

social ni en otras acciones de car!cter macrosocialo 

3.2. METAS DE TRABAJO SOCIAL 

Las metas de Trabajo Social estb encaminadas en lo fundamental 

a despertar en interis de una comunidad, como en el caso concre 

to de Usiacuri hacerla conciente de sus condiciones de existen 

cia para que sean ellos mismos se�n situaciones específicas 

quienes busquen promover por todos los medios los factores para 

vivir dignamenteº 

Trabajo Social en relaci6n al trabajo de investigaci6n debe pro 

moverse impulsarse en la perspectiva de que los habitantes de 

Usiacur!, como parte integrante de la realidad L-tinoam�ricana 

proyectemos nuestra identidad y as!, un pueblo con identidad 

tiene mayores bases para luchar arduamente y por los diversos 

medios por un mejor nivel de vida. 

La identidad cultural tal como se ha enfocado es una acci6n 

que no puede plasmarse de la noch€·a la mañana sino que requie 

re de largo tiempo es imposible que una mentalidad que ha sido 

castrada y alienada a trav�s de los años puede cambiar de un mo 

mento a otro, pero ello en ningdn momento va a ser sin6nimo de 

que debemos vivir pasivos de la realidad, sino que de lo in!e 

rior a lo superior se deben impulsar las luchas, las tareas per 
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tinentes hacia la transformaci6n de situaciones espec1ficaso 

Las metas de Trabajo Social van a responder a la esencia de la 

·profesi6n en el seatido de que no solucionan nin�n problema

o necesidad, de que no se es agente ni sujeto de cambio solo

un orientador dinámico para que sea la misma comunidad quien 

transforme la situaci6n mediante la presi6n social en los orga 

n1smos estatales así. como con la autogesti6n. 

3.3. TRABAJO SOCIAL Y AUTOGESTION 

La autogesti6n no es algo nuevo en la realidad mundial, pero si 

se ha tratado de tomar como un tema de moda en la realidad con 

creta de Suram�rica; y m!s a�n de Colombia, as! desde esta pers 

pectiva la autogesti6n como una acci6n din!mica surgida dentro 

de sectores socialistas.europeos para superar la burocracia de 

partido se constituye en base· primordial, en el elemento básico 

trascendental<para que se fomenten las acciones de bienestar co 

lectivo. 

La auto·gesti6n a� cuando es el fiel reflejo de ,J>enetraci6n cul 

tural es una muestra de que el pueblo puede y debe organizarse 

e� torno a las tareas concretas para el bienestar en la medida 

en que se aproveche correctamente el tiempo libre y se fomente 

una ideal democracia entre los sectores popular&s. 
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La autogest16n es un mecanismo fundamental para que en el caso 

que nos atañe los trabajadores del Municipio de Usiacurí puedan 

solucionar estados carenciales problemas y conflictos sociales 

de manera d.inlunica, siendo la mAs clara expresi6n de participa 

ci6n popular por una tarea concreta. 

La autogesti6n a nivel general y para el caso especifico del 

Municipio de Usiacurí puede fomentarse en los aampos de la sa 

lud, la educaci6n, la recreaci6n, vivienda, obras p�blicas y 

bienestar en general. 

La autogesti6n es una participaci6n popular d.inluni ca con intere 

ses concretos que por todos los medios busca la igualdad social 

variando las relaciones sociales obrero-patr6n y por el con.tra 

rio todas las personas en el Municipio de Usiacur! tendrb igual 

dad de condiciones para la decisi6n sobre una tarea especifica • 

El. proceso autogestionario ante la serie de problemas socio-eco 

n6micos en el Municipio de Usiacuri es de vital importancia por 

que se ahorra 'pago· de fuerza de trabajo, el pueblo es operario, 

director y propietario de los programas autogesti.onarios, lo 

que impulsa mayor amor hacia las actividades, teniendo estas 

mayor calidad en menor tiempo. 

Las actividades autogestionarias adem!s de lo anterior garantizan 

una gerencia democr�tica con estructura participativa, siendo 

98 



la misma organizaci6n popular tiene voz y voto sobre la_auto 

gesti6n que se est! impulsando sin tener que someterse a ele 

mentos o estatutos for!neos o

La autogesti6n no puede ni debe comprenderse al estrecho mar 

co de realizar un programa social o econo,ico sino es una la 

bor participacita a largo alcance,donde se garantice el bienes 

tar en el futuro, donde de la propiedad individual se pase a 

la propiedad colectiTa de tipo social. 

La autogesti6n requiere de una metodología dinrunica donde se 

lle�e una secuencia de lo inferior a lo superior en el impulso 

de una tarea por parte de las diversas personas que allí partí 

cipan. 

Es apenas 16gico que si las autoridades del Municipio de Usiacu 

r1, mantienen olvidado,a sus habitantes, al haber mala calidad 

del agua pará el consumo humano, carencia de servicio de alean 

tarillado, pesim�_servicio de acueducto, carencia de recolecci6n 

de basura, estauClallliento de basuras y de aguas negras todo lo 

cual genera morbimortalidad, los habitantes del �unicipio de 

Usiacurí deberían organizarse popularmente, formar y generar 

organizaciones de base, cooperativas donde mediante diversas 

tareas obtengan los recursos financieros para que tal como ha 

acontecido en otras latitudes la misma comunidad sea orientada 

sobre la manera de desarrollar obras infraestructurales en ma 
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teria de acueducto, alcantarillado, puesto de salud, desague 

entre otros, factor primordial que de una u otra manera va a 

contribuir a garantizar la prevenci6n de enfermedades dentro 

de la mismao 

En la realidad concreta del Municipio de Us1acur1, Trabajo So 

cial debe orientar y educar socialmente mediante entrevistas, 

seminarios, conferencias a los habitantes respecto a la nece 

sidad e importancia de que se generen cooperativas de diversa 

indole, microempresas que sean dirigidas controladas y labora 

das por los mismos habitantes, así, autogestionariamente se 

implementa una dura lucha contra el desempleo. �stas formas de 

organizaci6n no son una �topia en la medida en que Trabajo So 

cial oriente a los líderes populares de üsiacurí para que es 

tos por los conductos regulares consigan de la Un.i6n Nacional 

de Cooperativas \UCONAL), del Departamento Administrativo Na 

cional de CooperativaslDANCOOP), del Fondo Nacional de Coopera 

tivas \FINAN0IA�OOP) y del Servicio riacional de Aprendizaje lSE 

NA), los medios .y técnicas necesarias para el impulso d� la auto 

gesti6n a·· corte, y largo plazo o 

t, 

La autogesti6n en diversos runbitos de la vida cotidiana es decir, 

vivienda, salud, educaci6n, recreación, empleo, obras pfblicas 

entre otros son un aspecto determinante para que la población 

vaya tomando conciencia sobre sus condiciones de existencia y de 

esa manera esté capacitada en cualquier momento a organizarse en 
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La acci6n autogestionaria debe comprometer diversos !mbitos de 

la poblaci6n, es decir, personas sin distingo de edad o sexo 

que deben ir tomando conciencia de su realidad socio-econ6mica 

cultural y de la forma de superarla, así, a la vez se impulsen 

labores empiricas Trabajo Social debe proyectar la labor inte 

lectual que permita a las personas de Usiacuri ir tomando con 

ciencia sobre su realidad social. 

La autogesti6n no es una palabra bonita para verborrearla en 

un discurso o para aparecer escrita en una p!gina, es una acci6n 

din!mica para llevarla a la práctica social donde las personas 

comprendan el campo de acci6n lo que ella es y significa, así 

y solo as! se propenderá por un bienestar de tipo colectivo don 

de poco a poco se supere el individualismo y se actue en funci6n 

de grupo. 

/ . 

La autogesti6n debe ser impulsada como una labor din!mica como 

una bandera q11,e .. debe asumir el 'l'rabajador Social para que po�o 

a poco pero de manera firme se vayan superando las ataduras que 

nos han mantenido como un país dependiente, como una acci6n pro 

pensa y factible a ir seg{¡n los horarios es decir, lo traido del 

exterior. 

3.4. PROPUESTAS DE TRABAJO SO�IAL 
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Las propuestas de Trabajo Social en ningdn momento van a ser 

una panasea a la realidad, son acciones concretas que responden 

a la realidad en un momento determinado. 

Las propuestas de Trabajo Social están vinculadas de hecho a la 

realidad objetiva de los datos sistemátizados en las tablas apa 

recidas en el capitulo anterior, todo ello teniendose en cuenta 

que Trabajo Social no puede ni debe actuar sobre bases irreales 

sino que por el contrario debe y necesita en todo momento y 1� 

gar ser objetivo, actuar segdn la realidad dada. 

3.4.1 Propuestas Mediatas 

Las propuestas mediatas son aquellas que deben implementarse a 

largo plazo, desde este punto de vista estin comprometidas con 

la necesidad de que en la comunidad del Municipio de Usiacur1, 

se forme organizaciones infantiles, juveniles adultas y clubes 

de la tercera 'efdad donde acorde a hechos específicos se impulsen 

tareas para el bienestar colectivo en relaci6n a las aptitudes 

y actitudes de sus miembros. 

t> 

A largo plazo se hace necesario que los lideres de la comunidad 

del Municipio de Usiacurí, en coordinaci6n con �con6mistas, In 

genieros, Arquitectos, Pop6grafos y Sociologos entre otros, que 

realicen estudios de factibilidad tendientes a que la bocatoma 

del acueducto sea ubicada en un sitio diferente a la actualidad, 
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ello en la perspectiva de que restauren los pozos de aguas ter 

males como fuente de turismo y cultura en el Municipio de Usia 

curi. 

Otra propuesta de car�cter mediato tiene que Ter con la necesidad 

de que se impulsen seguimientos de caso en las diversas comuni 

dades acerca de las causales de los desajustes sico-sociales 

de las respectivas expresiones todo ello en la perspectiva de 

que se transforme el comportamiento comunitario hacia el bienes 

tar. 

Se hace imprescindible que en relaci6n a los hechos concretos 

de la comunidad se busquen por todos los medios la formaci6n 

de organizaciones de base consolidadas y estructuradas a tra 

vis de las cuales se responda a los intereses y necesidades de 

la colectividad, es decir una acci6n dinrunica. 

Otra propuesta·de carácter mediato está relacionada con el he 

cho de qu� las organizaciones de base aprovechen fiestas reli 

giosas, hit6ri-i::a�, cívicas y culturales en gener�l para impul 

sar actos mediante los cuales haya una integraci6n hacia el 

bienestar colectivo. 

En todo momento y l�gar se debe aprovechar al m�ximo en la me 

dida de lo posible el tiempo libre para que se oriente y eduque 

socialmente a la comunidad sobre la participaci6n popular y 
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autogesti6n, asi, se garantizará el impulso de las acciones res 

pectivas. 

3.4.2 Propuestas I:mmediatas 

Las propuestas inmediatas son aquellas que se pueden impulsar 

a corto tiempo como su nombre lo indica y en este sentido de 

be partirse de la formaci6n y estructuraci6n de organizacio 

nes de base que correspondan al bienestar colectivo de los 

habitantes del Municipio de Usiacuri, una junta de Acci6n �o 

munal primaria que sistematice, racionalice los estados caren 

ciales, las necesidades sentidas de la poblaci6n. 

Se hace necesario que se implanten cursillos sobre la formaci6n 

y estructuraci6n de lideres tendientes a que se den las bases 

concretas para que la participaci6n popular se englobe dentro 

de las condiciones del desarrollo comunitario en el Municipio 

de u siacurí. ·' � ·
.:

Otro tipo de p�opuestas mediatas debe estar dadas en que se de 

sarrollen murales ubicados en puntos estrlttegico,43 de la comuni 

dad que incentiven a la poblaci6n por mantener el aseo y el 

hornato. 

A trav�s de entrevistas domiciliarias y seguimientos de casos 

se debe fomentar el espirítu de cariño por el terruño, lograr 
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que las personas valoren su estadía en el sitio, impidiendo por 

todos los medios las migraciones pues con ello no solo se está 

en contra de la cultura sino que de una u· otra manera se están 

dando las bases las premisas para la desintegraci6n familiar. 

;' .  
' ' 
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La participaci6n popular es un elemento fundamental para que 

tanto autogestionariamente o con la presi6n social se obtenga 

un bienestar colectivo, pero, la participaci6n popular no pue 

de hacerse de manera mecánica o est!tica sino que tiene que pa 

sar de lo inconciente a lo conciente y para ello se hace necesa 

rio que Trabajo Social y diversos profesionales utilizando t�c 

nicas desde lo simple hasta lo complejo animen socio-cultural 

mente a la vez que promuevan una educaci6n social permanente 

sobre la necesidad de utilizar correctamente el tiempo libre par 

ticipando en tareas de bienestar c·olecti vo. 

La realidad concreta de la investigaci6n permite comprender que 

los habitantes ,del Municipio de Usiacurí, han vivido pasivos con 
,,... •. 

templativos a sus condiciones de em..stencia, con poca participa 

ci6n popular y debido a ello se da la pasividad. Las actitudes 

contemplativas a las condiciomes de existencia y señala que so 

lo. una ardua labor y a la w.ez prolongada puede transformar esa 

situaci6n. 
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.l<especto a los objetivos se debe concluir que los mismos se al 

canzaron pues a trav�s del desarrollo de los cap!tulos se sus 

tent6, se foment6 la importancia de la participaci6n popular 

para la bdsqueda del bienestar colectivo, demostrandose como la 

apatia eXistente en los habitantes del Municipio de U.si.acur!, 

incide para que se presente precariedad en las condiciones de 

vida, todo esto señala, que la poca participaci6n popular debe 

ser transformada en acciones dinámicas de bienestar. 

La realidad concreta del Municipio de Usiacuri, señala la exis 

tencia de variados estados carenciales, problemas y conflictos 

sociales, as!, en base a ello mediante entrevistas domiciliarias 

diálogos, seminarios y utilizando correctamente el tiempo libre 

los Trabajadores Sociales deben animar socioculturalemente a los 

habitantes de ese Municipio para que le den vida dinámica a la 

acci6n comunal y los diversos comit�s, así, mediante ellos impul 

sar la participaci6n popular en tareas autogestionarias y de 

presi6n socialr4�e garanticen la b�squeda de un mejor nivel de 

vida. 

' 

La animaci6n socio-cultural y la participaci6n popular debe ha 

cerse por igual en ambos sexos acorde a condiciones concretas 

de edad, es decir, que niños, j6venes, adultos y gerentes deben 

intervenir acorde a como lo permita sus condiciones y capacida 

des en tareas de bienestar. 
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Las recomendaciones se sistematizan de la aanera siguiente: 

.- A los lideres de la comunidad. 

Q&le a trav�s de la casa de la cultura se implementen diversas 

actividades culturales y sociales en pro del bienestar colecti 

vo. 

�e hace necesario utilizar al m�ximo cualquier festividad reli 

giosa o cultural en aras de que se fomente un mejor bienestar 

colectivo • 

• - Recomendaciones a la Facultad de Trabajo Secial

Se hace necesario que en los diversos campos de pr�ctica los 

estudiantes de Trabajo Social capaciten a sus moradores sobre 

las diversas formas y condiciones de participar popularmente en 

el bienestar colectivo, es decir 1 hacia su consecuci6n. 

Se recomienda a la directiva de la Uftiversidad Sim6n Bolívar, 

que el estudiante entre primero y cuarto semestre se le capaci 
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te al m!Ximo te6ricamente sobre lo que es participaci6n popular, 

animaci6n socio-cultural, como elementos fundamentales para·edu 

car socialmente a la poblaci6n sobre la b�squeda del bienestar 

colectivo, bien sea con la presi6n social o por autogesti6n • 

• - Recomendaciones al estudiantado de Trabajo Social en General.

Que por todos los medios promuevan una concientizaci6n te6rica 

de los di versos temas para absorver el empirismo eXistente en 

la actualidad. 

Interrelacionando lo anterior con los objetivos específicos las 

propuestas de Trabajo Social, junto con el enfoque de las diver 

sas formas de participaci6n en el M�nicipio de Usiacurí, señalan 

que los objetivos se alcanzaron tal como nos lo habiamos propues 

to y desde este punto de vista metodol6gicamente se cumple uno 

de los requisitos de cualquier trabajo de grado. 

Las hip6tesis se sustentaron pues en el desarrollo del capítulo 

se hizo (mfasi-:.-., qe c6mo la participaci6n popular ac?rde con las 

condiciones concretas del desarrollo desigual del capitalismo es 
) 

� 

importante hacia la obtenci6n del bienestar colectivo de una co 

munidad y que así, específicam,en te en el Municipio de U siacuri, 

se deberian crear diversas formas de participaci6n popular. 

De igual manera se sustent6 que la educaci6n social para obtener 
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una participaci6n popular debe ser precedida por una animaci6n 

socio-cultural dinámica en los habitantes del Municipio de 

Usiacuri. 

. ( ' 
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DANCOOP : Departamento Administrativo Nacional de Cooperativas • 

. l"IN.ANCIACOOP Fondo Nacional de Cooperativas. 

IN.DERENA Ilitituci6n Nacional de Recursos Renovables. 
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SENA ·: Servicio nacional de Aprendizaje. 

. UCONAL Uni6n Nacional de Cooperativas • 

UNESCO : Organizaci6n de las Naciones U�idas Para la Educaci6n, 

la Ciencia y la C�ltura. 
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ANEXO 3,. 

GLOSARIO 

.���·-=-.,,------. 
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AUTOGESTION : Es una forma de organizaci6n y direcci6n de la so 

ciedad en lo econ6mico, socio-cultural y político en la cual 

los trabajadores en cuanto productores directos y en cuanto 

ciudadanos controlan los resortes del poder y los centros rie 

decisión mediante la democrácia directa, q_ue permita una am 

plia y efectiva participaci6n en los bie�es y beneficios de 

la sociedad. 

PRESION SOCIAL : Conjunto de influencias explicitas de al�n rno 

do compulsivas latentes o explicitas directas o indirectas 

que el ambiente social ejerce sobre los individuos y que 

pugnan orientar las conductas de un sentido determinado. 

PARTIGIPACIOK POPULAR : La participaci6n popular es una acci6n 

diná�ica concreta meciante la cual las personas tienen parte 

activa en acciones de bienestar, su vital importancia señala 

que no se llega a la participaci6n de manera exp5ntanea y na 

tural sino que esta es un objeto estrátegico, lo QUe supone 

que es un punto de llegada y no de partida, para llegar a ese 

objeto debe darse un proceso, hay que rrecorrer un camino, 



producir un tránsito en que cada persona se transforme de es 

pectador en actor y se va evolucionando de una participaci6n 

t•tutelada" a una participaci6n aut6noma. 

BOCIAL1ZACION : Son las acciones encaminadas a la integraci6n de 

intereses hacia una meta comán. 

-
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ANEA.O 4. MODELO DE ENCUESTAS APLICADA A LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO DE USIACURI. 

Nombre _________________________ Edad __ _ 

Sexo. ______ L�gar de Nacimien_to ______________ _ 

1 •• Cuales son los problemas m!s urgentes en la comunidadt_ 

2.- Cuales son las necesidades m!a urgentes en el Municipio de 

U siacur:1 ·, 
--------------------------

3.- Que organizaciones de base existen en la comunidad'I __ _ 

4.- "i'Ue acciones comunitarias desarrolla cada una de las orga 

nizaciones1 ________________________ _ 

5.- Como participa Ud, por el bienestar de la comunidad·, __ _ 

6.- Gual es la causa de la desaparici6n de la fuente de aguas 
. ( . 

termales en Usiacur:11 
--------------------

?.- 0ua1es s�n segdn Ud, las tareas de bienestar que deberian 
, . .

implementarse con prioridad en la comunidad? ______ _ 
t, 

8.- Que l�gares de recreaci6n eXisten en la comunidad? __ _ 

9.- Que organizaciones recreativas existen en la comunidad?_ 

:a· 

e:: 
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1u.- l.i'Ue sitios de libertinaje existen elll la comunidad? __ _ 

11.- �ual es la fiesta tradicional en Usiacur!? ______ _ 

12.- En que fiesta hay mayor participaci6n popular? ____ _ 

13.- Cual es el medio m!s utilizado para la recreaci6n? ___ _ 

14.- Que organizaciones populares en materia deportiva y fol 

kl6rica existen en la comunidad? ____________ __ 
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ELECTRIFICADORA 
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CASA DEL POETA JULIO FLORES 
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CEMENTERIO PUBLICO 
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CASA DONDE 
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