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INTRODUCCIÓN 

 

           La presente investigación tiene como objeto abordar los diferentes retos a 

los que se enfrentará el contador público de la ciudad de Barranquilla en este 

mundo globalizado; describiendo así mismo el perfil que debe tener como 

profesional para que pueda asumirlos, aprovechando cada una de las 

oportunidades que el campo laboral le brinda. Por tanto, el contador público no 

debe desconocer dicha temática debido a que la profesión se encuentra en un 

proceso de transformación y esto es imprescindible para el ejercicio de su labor. 

           Por tal motivo, este trabajo será de gran importancia para todos los 

contadores públicos en ejercicio, los estudiantes de contaduría pública de las 

diferentes instituciones de educación superior, la Universidad Simón Bolívar y para 

la sociedad en general interesada en la temática abordada, ya que si conocen los 

retos que está imponiendo la globalización podrán tener una visión más amplia de 

lo que está pasando en el campo contable y en el mercado laboral. 

           Para ello la investigación se ha dividido en tres grandes fases; en primer 

lugar encontramos la fase teórica que comprende desde el planteamiento del 

problema hasta el marco referencial. Seguidamente una segunda fase 

metodológica que comprende desde el diseño metodológico hasta el análisis de 

los datos obtenidos. Y finalmente la fase administrativa que incluye todas las 

actividades llevadas a cabo para realizar esta investigación y los diferentes gastos 

en que se incurrieron. 

          Esta investigación se pone a consideración del lector para que continúe 

indagando sobre la temática tratada. 
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

 

1.1. Descripción 

           Según Navarro (s.f) el impacto de la globalización de los negocios y la 

introducción de una amplia gama de sistemas integrados de información contable 

han dividido la contabilidad en contabilidad interna o de gestión y contabilidad 

externa o financiera; al mismo tiempo esto ha generado la necesidad de 

información precisa, la creciente complejidad de las operaciones financieras, la 

cambiante dinámica de las normas contables e impositivas; por tanto el contador 

público se ha convertido en un partícipe clave en la dirección empresarial. Esto 

hace que cuente con numerosas alternativas para el ejercicio profesional, ya sea 

en el ámbito empresarial como en el ejercicio independiente de la profesión. Una 

característica distintiva de la carrera de contaduría pública  es su enfoque de 

negocios y la capacitación para su ejercicio en un ámbito internacional y global. 

           Las circunstancias anteriores, pueden llevar a que la contabilidad en una 

economía globalizada permita el acceso a la información financiera internacional, 

a otros mercados, al desarrollo industrial, cumpliendo asimismo el rol de 

suministrar la información para una adecuada toma de decisiones. Talla (s.f) 

           Además Talla planeta que la contabilidad cumplirá estos objetivos, en la 

medida que provea de información que pueda ser entendida en forma uniforme y 

comparativa en los diferentes países y por distintos organismos. Para lograr este 

objetivo, deberá apoyarse en normas comunes de aceptación universal, que 

deben ser establecidas en el país con características propias, y que al mismo 

tiempo, permitan su comparación dentro del marco de la globalización económica 

mundial; por lo que el contador público como principal autor y organizador de esta 

se ve obligado a estar alerta en estos temas porque la competencia es grande y 

las necesidades de este campo, interminables. 
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           La profesión de contador público es imprescindible en el desarrollo actual 

del mundo de los negocios y puede ser ejercida desde una amplia diversidad de 

sectores de la economía y en distintas funciones dentro de las organizaciones. 

           Esto plantea hoy un verdadero desafío para la profesión contable debido a 

que en los últimos años la profesión del contador público, se ha visto afectada con 

el fenómeno de la globalización puesto que esta ha reflejado ciertos cambios o 

transformaciones en el perfil de dicho profesional; lo que ha conllevado a una 

mayor preparación en cuanto a conocimiento se refiere (idiomas, tecnología, 

actualización de la normatividad contable, entre otros). 

           El contador del futuro haciendo parte de la administración de las empresas 

podrá desempeñar papeles como: administradores del sistema integrado de 

información contable para producir reportes e informes de las operaciones de la 

empresa que sirven en  la toma de decisiones de la gerencia. También, en sus 

tareas de profesional independiente será: perito contable (avaluador de activos 

fijos y activos financieros), asesor tributario y asesor laboral.El papel del contador 

gerencial está cambiando drásticamente en la mayoría de las empresas, para lo 

cual, debe conocer y entender todas las funciones de una compañía y cómo cada 

una de ellas agrega valor al producto o al servicio; es un asesor de estrategias 

financieras y de negocios. 

           Y en el plano del perfil del contador específicamente en la ciudad de 

Barranquilla; el profesional del campo contable será un líder en la medida que se 

actualice y genere propuestas para ser competente en el plano laboral;  de lo 

contario no alcanzará el perfil internacional que el mercado le exige y más en una 

ciudad como Barranquilla,  la cual se encuentra en vísperas de muchos convenios 

y expectativas en tema de desarrollo y competitividad. 
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1.2. Formulación Del Problema 

¿Cuál es el perfil del contador público de la ciudad de Barranquilla frente a los 

retos actuales del mundo globalizado? 

 

1.2.1. Sistematización Del Problema 

 

 ¿Qué competencias debe alcanzar como profesional el contador público de 

la ciudad de Barranquilla? 

 ¿Está el contador público de  la ciudad de Barranquilla preparado para 

enfrentarse a los nuevos retos de la globalización? 

 ¿Cuáles son las oportunidades y desafíos que tiene el contador público de 

la  ciudad de Barranquilla frente a los retos actuales del mundo 

globalizado? 
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2. JUSTIFICACIÓN 

           La profesión contable ha comenzado a sufrir grandes cambios de unos 

años a la fecha. Esto ha sido originado por la evolución de los mercados, 

producida a su vez por la globalización y los cambios tecnológicos, además de los 

escándalos financieros derivados por el mal manejo de la información contable en 

reconocidas compañías tanto nacionales como internacionales. 

           El contador público, actualmente  debe involucrarse en todas  las 

actividades que integran la organización; pues además de ser un profesional 

encargado de realizar y revisar estados financieros, debe ser un asesor líder en la 

empresa, que se destaque no solo por decir información producto de unas 

operaciones  sino por la capacidad que tenga de influir en una acertada toma de 

decisiones.  

           Es  por esto, que esta investigación está orientada a conocer y describir en 

términos generales el perfil al cual debe intentar llegar cada profesional de la 

contaduría pública en Colombia como parte de un logro en su campo, 

específicamente en la ciudad de Barranquilla para ser más competentes en el 

mercado y asumir con madurez , responsabilidad, compromiso y ética los cambios 

que en el campo contable  se están presentando como la nueva normatividad 

internacional de la contabilidad , la preparación de informes y reportes de 

contabilidad de gestión previstos por las normas mencionadas anteriormente, los 

tratados de libre comercio, el conocimiento de las nuevas tecnologías , de otros 

idiomas y demás retos personales que se exija como profesional para asumir los 

cambios que la globalización impone. Este nuevo perfil se construye desde las 

mismas voces de la experiencia de este campo. 

           Este  estudio es de gran importancia, debido a que la profesión del 

contador ha dado un giro que la ha llevado a internacionalizarse  y por tanto es 

relevante analizar el nuevo perfil que asumirá el contador público en Barranquilla- 
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Colombia ante los retos actuales de una economía globalizada para  enfrentar y 

superar situaciones financieras que tengan que ver con su realidad como 

profesional: una realidad que resulta ser dinámica, mejorando sus habilidades, 

conocimientos, valores, cultura,  relaciones en general, y demás características  

que lo ayudan a cumplir las obligaciones que le exige su profesión, y así ser un 

individuo competitivo en el mercado actual, tanto nacional como internacional; 

porque si tuviera conciencia de la magnitud de los cambios que día a día se están 

dando , el compromiso y la responsabilidad consigo mismo y con la profesión que 

la persona ha escogido como proyecto de vida ,  fuera mayor al igual que sus 

expectativas laborales.  

           Además, cabe  mencionar que los beneficiados de este proyecto serán 

tanto contadores públicos en ejercicio como los estudiantes actuales de la carrera 

de contaduría pública por ser un aspecto vital que representa disposición y de 

cierta manera obligación con su profesión; por otra parte la sociedad, 

específicamente las diferentes empresas existentes ya que son las que exigen en 

el mercado laboral porque de las capacidades del personal que tengan a su cargo 

depende parte de su éxito. Finalmente, a la misma Universidad también le es útil 

esta investigación puesto que contribuye en la búsqueda, formación y aplicación 

de un nuevo conocimiento. 
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3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIÓN 

 

 

3.1. Objetivo General 

Describir el perfil del contador público de la ciudad de Barranquilla frente a los 

retos actuales del mundo globalizado. 

 

3.2. Objetivos Específicos 

 

 Determinar las competencias que debe alcanzar como profesional el 

contador público de la ciudad de Barranquilla. 

 Diagnosticar el perfil actual del contador público a fin de saber cómo se 

encuentra en comparación del que debe asumir ante los nuevos retos de 

la globalización. 

 Identificar las oportunidades y desafíos que tiene el contador público de la 

ciudad de Barranquilla frente a los retos actuales del mundo globalizado. 
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4. MARCO REFERENCIAL 

 

4.1. Antecedentes 

           Para poder analizar mejor la problemática que se plantea; la cual guarda 

relación con el impacto de la globalización en el campo contable se hace 

necesario conocer los diferentes estudios que guardan cierta similitud a lo tratado. 

Esto se hace con el fin de mirar un poco el enfoque que se le ha dado a través del 

tiempo; contribuyendo de cierta manera al cumplimiento del objetivo que se 

persigue en esta investigación.    

           En Guatemala, la Universidad Mariano Gálvez de Guatemala en la Facultad 

de Ciencias económicas y la  Escuela de Contaduría Pública y Auditoria desarrolla 

una tesis llamada: ‘El Rol del Contador Público y Auditor: Un Enfoque Moderno’ en 

donde Campos (1997) menciona textualmente: 

El tema de la globalización, es algo que debe tomarse en serio, porque si 

un país no realiza los ajustes técnicos y específicos del caso, llegará el 

momento en el que, habrá éxodo de profesionales de otros países para 

realizar el trabajo que le corresponde a los nacionales, por no contar con la 

preparación que exige esta evolución mundial.  

           Por lo que en el caso del contador propone o da una serie de sugerencias 

que deben ser reforzadas en un perfil que temporalmente hablando ha variado 

debido a las circunstancias. En esta tesis, también comenta dentro sus 

conclusiones que esta profesión necesita ser revitalizada con un enfoque moderno 

acorde a las exigencias presentes y futuras. El advenimiento del nuevo milenio 

traerá consigo nuevas demandas y expectativas; en tal sentido, la educación y la 

actualización son procesos que en otro tiempo fueron una obligación mientras que 

hoy son una necesidad. ‘‘Características tales como: agente de cambio, 

multidisciplinario, mentalidad abierta, calidad de líder y con actitudes sustentadas 
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en altos valores éticos, deben ser cultivadas en impuestas por él mismo como 

normas de actuación’’ (Campos, 1997). 

           Por otra parte, en Buenos Aires, Argentina; en la Universidad Nacional de la 

Matanza; un equipo de investigación del departamento de ciencias económicas 

trató una situación en particular que está ligada mucho a la problemática de esta 

investigación. Su objeto de conocimiento giró en torno a ‘La capacitación del 

Contador en la administración de negocios y la gestión frente a los nuevos 

desafíos que implica su ejercicio profesional’; aquí tocan temas muy puntuales y 

ligados de cierta manera al fin que se viene persiguiendo desde hace mucho 

tiempo en la profesión del contador público; este trabajo de investigación trata de 

mostrar la responsabilidad y capacitación que deberá poseer el contador público 

en el contexto laboral. Varela; Imwinkelried & Tomas (2000) contemplan en un 

subtema denominado Los desafíos para el Contador: 

El contador como es el principal responsable del procesamiento de los 

datos para convertirlos en información de gestión deberá entonces cambiar 

su perfil, asumiendo un rol proactivo, con el fin de poder brindar a la 

dirección información útil y relevante. 

Si el contador no cambia su actitud, va a perder la oportunidad de ejercer su 

profesión, puesto que existe mucha gente que cuestiona su trabajo tal cual 

lo desarrolla hoy. Por lo tanto la formación profesional hacia futuro 

necesariamente deberá apuntar a capacitar a un individuo que no se 

mentalice en realizar tareas rutinarias, sino por el contrario con actitudes y 

aptitudes para encarar su labor bajo parámetros de calidad, satisfacción al 

cliente y con amplio manejo de información en la gestión y la informática. 

 

           En México, también se ha mirado esta temática como una consecuencia de 

los escándalos presentados en importantes empresas internacionales, que de una 
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u otra forma han estado relacionados con los profesionales del campo económico; 

en un artículo denominado ‘El nuevo perfil del Contador Público ante los retos 

actuales de una economía globalizada’ Rodríguez (s/f)expone lo siguiente: 

 

La profesión contable ha comenzado a sufrir grandes cambios de unos 

años a la fecha; esto ha sido originado por la evolución de los mercados, 

producida por la globalización y los cambios tecnológicos, además de los 

escándalos financieros derivados por grandes y reconocidas empresas.  

El contador público, hoy debe involucrarse en todas las actividades que 

integran a la entidad, pues es de primordial importancia interactuar en la 

innovación y mejora continua así como buscar la eficiencia y eficacia en 

todos los procesos. Lo anterior, logró cambiar el criterio con que se 

desempeñaban los contadores en las empresas, pues anteriormente 

funcionaban como un área de responsabilidades inherentes a las 

compañías, ya que registraban los eventos económicos de las entidades, 

además de cumplir con los requisitos de las autoridades gubernamentales. 

Hoy en día, se han convertido en un área crítica de desempeño, en donde 

se concentra toda la información trascendente para la toma de decisiones 

concretas y oportunas. 

 

           Otra investigación relevante fue la desarrollada en la Universidad Nacional 

Mayor de San Marcos Perú, titulada "Análisis Reflexivo y Estrategias en la 

Formación del Contador Público ante las nuevas exigencias del Mercado Laboral". 

Esta investigación tuvo por objeto proporcionar información objetiva entorno al 

ámbito empresarial y sus actuales necesidades al igual que describir la 

problemática en la formación actual del contador, realizando propuestas 

estratégicas para mejorarla a través de diversas herramientas. Para despejar los 

interrogantes de cómo elaborar y reestructurar el perfil profesional y programas 
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curriculares, se recopiló información de cómo las actuales universidades platean el 

perfil y el currículo para la formación de estudiantes de pregrado de contabilidad. 

De lo hallado se pudo afirmar que el perfil profesional y programa de estudios 

(currículo) necesitan una reestructuración que tienda a la humanización de líderes 

competitivos a nivel local e internacional.  

           Específicamente se analizaron perfiles profesionales de la carrera contable 

de 20 universidades que representan el 35% del total de universidades peruanas 

que tienen la carrera contable, los cuales muestran algunas "características no 

deseables” en el perfil profesional del contador público. 

Realmente nada motivador y mucho menos acorde a las necesidades 

actuales. Debemos pensar sobre el perfil del contador como punto de 

partida para determinar que se tiene que hacer para garantizar a la 

sociedad, la formación de un profesional idóneo, ético, social e investigador 

(Condori, 2001). 

           Finalmente  cabe resaltar  en este orden cronológico que el estudio más 

reciente relacionado con esta temática se realizó en Mérida, Venezuela; en donde 

se desarrolla un documento titulado ‘La Actualización del Contador Público en 

Venezuela: Un reto permanente’ de donde se puede extraer el siguiente 

fragmento: 

El contador público debe tener competencias técnicas que le permitan 

ofrecer servicios de investigación y asesoría a la industria y al comercio de 

la región y del país, ampliando, incluso, el campo de respuesta al ámbito 

internacional. Es así como el contador público tiene inherencia en la 

productividad de las organizaciones públicas y privadas y debe además 

asumir los retos planteados por el mismo dinamismo de las condiciones de 

competitividad y mayores exigencias planteadas por la globalización. La 

educación del contador público implica formación y capacitación; la primera 
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tiene que ver con la formación humana integral y la capacitación con todas 

aquellas acciones del proceso enseñanza aprendizaje, que le va a permitir, 

en el plano social, asumir y desempeñar todos los aspectos operativos de la 

vida y del trabajo (Bastidas,2003). 

 

           Hasta este punto, es notorio que a  nivel internacional la problemática que 

se trata en esta investigación es preocupación de todos, coinciden en tratarlo y 

atribuirle unas mismas causas a pesar de que la situación particular de cada país 

es diferente. En el caso colombiano también se encuentran varios documentos o 

estudios referentes a lo tratado; manteniendo un orden cronológico, para analizar 

el enfoque que se le va dando a esta temática en las diferentes investigaciones 

realizadas.  

           Se realiza una publicación denominada ‘CONTADURÍA PÚBLICA EN EL 

SIGLO XXI’; este artículo giraba en torno a interrogantes muy puntuales; las 

cuales fueron formuladas a los decanos de las facultades de contaduría pública de 

las diferentes universidades del país; Barrero (2000) sostiene lo siguiente: 

 

La contaduría pública en el siglo XXI debe tener varias características para 

darle satisfacción a la comunidad debido a que somos considerados como 

notarios que damos fe pública en aspectos financieros. Es fundamental 

para la profesión que la sociedad tenga plena confianza en nosotros, de lo 

contrario, el futuro de la carrera no proyectaría mejores perspectivas; 

porque el contador debe ser, ante todo, una persona íntegra que genere 

confianza a la sociedad, a la empresa, al usuario y al Estado. 

           Condiciones que en términos generales son similares a las expuestas por 

Muñoz (2000): 

Normalmente el mundo atiende a una aldea global; la disciplina contable 

tiene que darse cuenta de la internacionalización de la economía. El reto 
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requiere preparar profesionales con una visión de aprender a aprender; de 

poder adaptarse a situaciones cambiantes y acelerados para dar respuesta 

a las diferentes organizaciones públicas y privadas; sin olvidar la formación 

ética con un conocimiento amplio. 

Prieto (2000) sostiene: 

El contador del siglo XXI requiere de una formación de contenidos de tal 

modo que sea un ejecutivo de alto nivel, no simplemente dedicado al diseño 

y registro de operaciones, sino a tratar de trascender esas cifras para 

analizar los estados financieros y aportar ideas a los dueños, 

administradores y al Estado. También debe tener un conocimiento profundo 

de todos los instrumentos informáticos porque es un elemento de trabajo 

del cual debe disponer el contador. La capacidad de liderazgo, 

comunicación y solución de conflictos serán la clave para su éxito. 

Barbosa (2000) concluye: 

La contaduría tiene que tener un cambio; tenemos que dedicarnos a los 

procesos; vamos a tratar de conseguir un consenso para ver hacia dónde 

nos dirigimos porque se necesita de un profesional que piense más, que 

analice más y que comprenda todo el sistema. 

           En términos generales, todos estos argumentos anteriormente 

mencionados son las falencias en las que se ha tratado de trabajar a nivel de 

educación contable a lo largo de estos años para poder crear una nueva imagen 

en el profesional contable y que por lo que se estipulaba y creía en años 

anteriores de cierta manera ya se ha visto reflejada en una realidad con cambios 

trascendentales. 

          Por otra parte, Mantilla (2011) desarrolla el documento ‘Contadores sí, pero 

cuáles? La Globalización de la Contaduría y sus consecuencias para el ejercicio 
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profesional’ en el cual sostiene que ‘‘En el país se está hablando mal de los 

contadores; desde diversos frentes se cuestiona su trabajo. Unas veces con 

razón, otras francamente sin sentido. Muchas veces se pretenden ganar terrenos 

a partir de las críticas a esta profesión ’’. Además plantea una pregunta abierta y 

que resulta discutible: 

           Dados los nuevos escenarios internacionales y globales, se está frente a 

una opción crítica y es necesario tomar decisiones sobre el particular: 

¿Contadores iguales que actúan distinto o contadores distintos que actúan igual? 

Se está frente a una opción que se refiere al mismo ser de la contaduría en el 

mundo actual (Mantilla, 2001). 

           Con el estudio denominado ‘La educación contable con énfasis en lo 

internacional ¿Es una moda o necesidad?’ desarrollado en la Universidad de 

Medellín, Cortes (2006) menciona los retos de la profesión contable a través del 

siguiente argumento: 

Los contadores públicos colombianos, no deben quedarse atrás en la era 

de la globalización y en la generación de conocimientos, lo cual representa 

un reto y un desafío constante: el de estar educados para poder tomar 

mejores decisiones en los nuevos mercados hipercompetitivos. 

El capital intelectual es uno de los principales activos de la organización de 

hoy, por esto el desarrollo de habilidades y capacitación continua en los 

profesionales contables resulta imprescindible para aumentar la 

productividad y mejorar la toma de decisiones. 

El profesional, para obtener éxito, debe poseer una educación integral; esto 

quiere decir que no sólo ha de tener conocimientos académicos, sino 

también valores humanos y éticos. Los nuevos retos a los que se enfrenta 

el contador público exigen capacidad profesional con un vasto conocimiento 

de los problemas de su entorno, y requiere que esté capacitado para usar 
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los instrumentos tecnológicos, además de principios éticos y morales bien 

arraigados, capacidad de liderazgo, creatividad, la utilización de estrategias, 

responsabilidad social y también un gran espíritu investigativo, como 

cualidad inherente para enfrentar los desafíos propios de su profesión. 

En cuanto al requerimiento de la globalización en las temáticas contables, 

se pretende implementar un lenguaje común para todos los usuarios de la 

información financiera y por ello se establecen las Normas Internacionales 

de Contabilidad, Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector 

Público, y las Normas Internacionales de Información Financiera, con las 

que se busca ofrecer un sentido más amplio en cuanto a la interpretación y 

aplicación del ejercicio profesional. 

           Otro documento desarrollado en la Universidad del Quindío es titulado 

‘Estándares Internacionales para la educación contable’  en donde Sabogal (2009) 

expone: 

Formamos parte de una profesión con gran variedad de oportunidades de 

acción y progreso, una profesión con gran visión a futuro, donde 

progresivamente aumentan las necesidades sociales en el campo de 

acción. 

Sin olvidar que esta profesión ha sido una de las que más ha sufrido estos 

procesos, porque se han encontrado grandes falencias en sus cimientos, es 

decir en la estructura académica y educativa, mostrándose de esta manera 

el punto débil o peor aún el talón de Aquiles que les resta aforo competitivo, 

siendo criticado fuertemente por muchos otros profesionales, generando un 

efecto de preocupación en la mente del público que ha perjudicado 

seriamente la credibilidad de la profesión contable y los reportes que estos 

emiten. No porque sea una profesión inexplorada, sino porque se le ha 

dado importancia al entrenamiento y a la práctica profesional, abandonando 
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el proceso de investigación, acumulación y análisis de su propio 

conocimiento. 

En lo precedente a esto, el aprendizaje contable debe estar enfatizado a 

que se debe aprender incesantemente para estar propicios a aceptar el 

cambio. 

            En la base de datos Ebrary se publicaron diversos artículos relacionados 

con la influencia que de cierta manera tiene la educación contable en estos 

nuevos procesos de cambios; específicamente en Colombia.  En el documento ‘La 

educación contable un reto para el éxito’, estudiantes de la Universidad del 

Quindío planteaban lo siguiente: 

 

Los diferentes procesos que se están dando ahora en el mundo globalizado 

exigen que el contador ejerza su profesión con la suficiente capacidad, 

conocimiento y habilidad, es decir, que tenga un nivel de competencia 

amplio y así pueda ser reconocido internacionalmente con su trabajo 

(Carvajal & Granada, 2009). 

 

           Por otra parte, reconocen que en estos momentos se pretende incorporar 

en la educación de los contadores varios parámetros; sustentando esto, a partir de 

lo siguiente: 

- Formación en competencias. Al profesional contable de hoy se le hace 

necesario mejorar y cualificar su competencia argumentativa ya que el reto 

que se afronta es el de interpretar, proponer y actuar para lo cual se supone 

que se tiene un dominio de competencias en lenguaje, es decir, 

comunicativa, textual y gramatical.  

En cuanto a la competencia de la profesión contable, se puede decir que es 

la alternativa de usar y explicar la práctica de los diferentes lenguajes de los 

negocios para resolver situaciones contables de la realidad económica-

financiera, ambiental y social. 
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El contador de hoy debe asumir un  papel diferente el del contador 

tradicional de escritorio preocupado únicamente por los soportes contables, 

es decir, aquel que concibe la contabilidad solo en su parte financiera, sino 

que ha de ser una persona capaz de entablar diálogo constante con los 

diferentes agentes sociales de la empresa y establecer relaciones entre el 

conocimiento y el entorno en el cual actúa. 

- Responsabilidad social. El contador público además de ser un profesional 

muy capacitado en su área correspondiente debe actuar de acuerdo a los 

requerimientos del entorno, es por esto que tiene una responsabilidad 

social puesto que la información contable depende de las diferentes áreas 

de la comunidad esto es; económica, política, social, financiera, ambiental y 

demás; de modo que esta información adquiera su integridad mediante una 

relación fundamentada en valores, pautas y requisitos de cada contexto. 

Por consiguiente el desarrollo de cada uno de estos aspectos ponen de 

manifiesto la alta responsabilidad social que tiene la contabilidad. 

- Formación ética. En la formación profesional es esencial que se tengan 

elementos para ejercer la profesión de forma que sean socialmente útiles y 

reconocidos; en la práctica profesional es indispensable que el 

comportamiento del contador en cuanto a sus relaciones con todos los 

actores que conforman el entorno en el cual se desenvuelve; como colegas, 

usuarios, otros profesionales y el resto de la sociedad se dé en términos de 

una honestidad e integridad para así difundir la credibilidad y confiabilidad 

de la información como resultado de las actividades realizadas por este; 

puesto que el contador con el carácter de la contaduría tiene la 

responsabilidad de dar fe pública sobre los documentos y estados 

financieros realizados por él.(Carvajal & Granada, 2009) 

 

           En este documento también cabe resaltar, la referencia que toman de la 

propuesta a nivel internacional con respecto a esta temática; es por eso que citan 
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las  Guías Internacionales de Educación de la Federación Internacional de 

Contadores (IFAC); de la cual se  puede extraer lo siguiente: 

 

Los contadores profesionales están obligados a poseer una gama  de 

habilidades, incluyendo habilidades técnicas y funcionales,  gerenciales, de 

organización y de gestión de negocios, personales,  interpersonales y de 

comunicación y una variedad de habilidades  intelectuales y de formación 

de criterios profesionales.  

 

           Finalmente, cabe resaltar que las investigaciones que se han hecho 

últimamente en Colombia  se desprenden más que todo de la necesidad que tiene 

el país para entrar en un proceso de  convergencia, adaptación o adopción  de las 

normas internacionales de contabilidad y las normas internacionales de 

información financiera que han venido inmersas dentro ese proceso de 

reestructuración del ejercicio de la profesión contable ; muchos países a nivel 

internacional ya las aplican en la presentación de su contabilidad y como Colombia 

actualmente se encuentra en ese proceso la Universidad Libre de Bogotá emitió  

un documento denominado ‘Factores de incidencia de la Ley 1314 de 2009 en la 

Educación Contable Colombiana’ en donde establecen como conclusiones: 

 

Entre los principales factores de incidencia de la Ley 1314 del 2009 en la 

educación contable colombiana, están los siguientes. 

• Internacionalizar la educación contable: La ley impone la necesidad de 

que las universidades colombianas, ofrezcan sus programas a nivel 

internacional con estándares de educación contable internacionales. 

• Culturización del contador público: El nuevo profesional contable que 

demanda el mundo es un personaje con cultura mundializada, capaz de 

pensar la información contable y financiera para usuarios de diferentes 

escenarios económicos y culturales. 
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• El entorno y el contexto: Se debe preparar al contador para que interprete, 

entienda y ejerza su trabajo en el entorno de negocios bajo estándares 

internacionales. 

• Nueva cultura frente a las NIIF: Todo contador debe poseer amplia cultura 

en relación con los Normas Internacionales de Información Financiera. 

• Perfil del nuevo contador, que incluya la tecnología, los transparencia y la 

responsabilidad frente al nuevo ejercicio de la contaduría. 

• Se debe formar el pensamiento del contador: La resistencia que había en 

décadas anteriores acerca de la epistemología contable, debe dejarse como 

parte de la historia de la contaduría en Colombia. Es incontenible la 

evolución hacia un contador humanista, culto, capaz de socializar sin 

egoísmo con sus pares y con profesionales de otras disciplinas, para lo cual 

es necesario un pensamiento abierto. (Avellaneda & Campo, 2010) 
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4.2. Marco Teórico  

           El tema del impacto de la globalización en el campo contable, implica una 

revisión de muchas teorías  en cuanto a los alcances de este fenómeno mundial; 

respecto a las cuales se hará un análisis a continuación. Cabe resaltar en primera 

instancia que la globalización es vista desde diferentes perspectivas de  expertos 

en economía y de otras ramas en general. 

Kalmanovitz, (s/f) define la globalización de esta forma:  

La globalización seria entonces el proceso de la totalmente libre circulación 

de mercancías, capitales y factores de la producción entre los países del 

mundo. Los países intercambiarían profusamente sus producciones, a los 

que le sobre capital lo invertirían en los países que tengan mayor escasez 

del mismo y lo remuneren mejor y todos los factores circularían sin barreras 

entre las fronteras nacionales. Se daría un proceso de convergencia en las 

remuneraciones de los factores y en el crecimiento económico de los 

países. (pag.1) 

Por su parte, Garay (s/f) citado por David Henderson (2000) expone lo siguiente: 

La globalización es un proceso dialéctico, contradictorio, desigual,  

heterogéneo, discontinuo, asincrónico de naturaleza estructural de largo 

plazo que se desarrolla bajo el papel catalizador del(os) país(es) eje-centro 

de gravedad del sistema en su conjunto y se reproduce [sic] en las 

diferentes esferas de acción, expresión, reflexión y comportamiento de las 

sociedades internacionales: la económica, la política y la cultural. (pag.2) 

                 De estos dos autores mencionados anteriormente se nota una diferencia en 

cuanto su concepto personal puesto que Garay define la globalización como un 

proceso en el cual no existe posibilidad de acuerdos para intercambios entre los 

países y además como un fenómeno que se desarrolla en tres aspectos de la 
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sociedad como lo son economía, política  y la cultura; aspectos en los que 

coincide con Kalmanovitz  solo que este ve con más precisión la posibilidad de 

facilitar el intercambio de productos entre un país y otro circulando libremente 

entre los mismos. Y en términos generales es una definición que se acerca más a 

la realidad de este fenómeno. 

                  El analista de la Red del Tercer Mundo Chakravarthi (1997) coincide de 

cierta manera con lo mencionado por el autor anterior; Chakravarthi sostiene lo 

siguiente: ‘‘Globalización es en realidad un eufemismo utilizado en lugar de 

"transnacionalización", es decir, la expansión sin límites de las corporaciones 

transnacionales en la economía mundial, en particular en los países en 

desarrollo’’.A partir de la teoría anterior se logra analizar que ésta es una situación 

en la que grandes instituciones o países logran un mayor desarrollo dentro de la 

economía internacional y tienen gran influencia en los países que están en vía de 

desarrollo. 

           Partiendo desde otro punto de vista  Guiddens, (s/f) politólogo inglés, 

promotor de la idea de la Tercera Vía, y un estudioso de los impactos de la 

globalización afirma: 

La mundialización puede portante [sic]   definirse como la intensificación de 

las relaciones sociales en todo el mundo por las que se enlazan lugares 

lejanos, de tal manera que los acontecimientos locales están configurados 

por acontecimientos, que ocurren a muchos kilómetros de distancia o 

viceversa. Este es un proceso dialéctico puesto que esos acontecimientos 

locales pueden moverse en dirección inversa a las distantes relaciones que 

les dieron forma. 

           Castells, (1999) sostenía que ‘‘el proceso de globalización tecno 

económica, que está moldeando  nuestro mundo está siendo desafiado, y acabará 

siendo transformado, desde una gran diversidad de fuentes, según culturas, 
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historia y geografías diferentes’’. En  el  momento  actual se  hace  necesario 

comprender las orientaciones de la globalización pues es éste el escenario en el 

cual se desenvuelven las dinámicas contemporáneas.          

           En este sentido, es importante aproximarse a tendencias teóricas que 

permitan la comprensión de lo global y, desde donde, como lo advierte Baricco 

(2002): “…su abordaje no sea tan sólo una cuestión de actualidad sin pensar en 

profundidad que está significando y por ello cuáles serían sus implicaciones”. 

           Con respecto al concepto de los autores anteriormente citados, es válido 

decir que coinciden en tomar este tema como una teoría que busca el desarrollo;  

permitiendo no solo la localización del capital internacional sino la parte social, 

cultural, tecnológica de cada país participe del mundo; lo que permite que cada 

uno engrandezca el poder que tiene y logre cumplir con fines específicos. Se logra 

deducir que la globalización puede ser vista como un fenómeno que implica que 

existan cada vez más un mayor grado de interdependencia entre las diferentes 

regiones y países del mundo, en particular en las áreas comerciales, financieras y 

de comunicación; además puede ser vista como una teoría del desarrollo, que 

defiende esencialmente  el nivel de integración que están teniendo las diferentes 

regiones del mundo y que de cierta forma está arrastrando incluso a algunos 

países que todavía están en ese proceso de conocer el impacto que tendrá este 

fenómeno; cuyo efecto podrá verse reflejado sobre el poco desarrollo que tengan 

a nivel de crecimiento económico; tomando este nivel como base para desarrollar 

y mejorar las tecnologías, las comunicaciones y sobretodo relacionarse con otros 

países que teniendo en cuenta estos factores pueden ayudar a que este 

crecimiento que falta se dé. 

          Partiendo de  los diferentes puntos de vista de los autores tomados como 

referencia  hasta el momento en este marco; cabe resaltar que es necesario 

hablar de un tema muy importante que  está inmerso en el fenómeno globalizador; 
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y este tiene que ver con la repercusión que la globalización está causando en 

todos los campos del mercado y más en los profesionales; específicamente en el 

campo contable que es el que compete en este caso. Para lo cual se tomará como 

base las siguientes afirmaciones de expertos en el tema, y así empezar a analizar 

el impacto que genera y los retos que se vienen para el contador público, 

específicamente de la ciudad de Barranquilla. 

           Primeramente, es conveniente  hablar de la  internacionalización de la 

profesión; en un artículo referente a este tema Restrepo, (s/f) señala lo siguiente: 

El mundo de hoy está marcado por lo que se conoce como el proceso de 

globalización, es decir, los pasos agigantados de los asuntos económicos, 

sociales y culturales de carácter mundial. 

Por consiguiente se dice que los países emergentes  tendrán que 

incorporarse a una apertura mundial y la profesión contable también se 

encuentra en dicha internacionalización. Dicho proceso de 

internacionalización concibe no sólo la contabilidad (como productora de 

información económico-financiera) sino también aspectos relacionados con 

la educación, la ética, el control y la liberación de los servicios 

profesionales. 

           Este aspecto es muy relevante en el tema del impacto de la globalización 

en el campo contable; lo mencionado por Restrepo es algo que debe ser tomado 

muy en serio porque la internacionalización de esta  profesión significa un avance 

y un compromiso  en el proceso de convertirse en líderes y personas capacitadas, 

con competencias que se puedan dar a conocer de forma positiva;  enfrentando 

los retos que el mercado en general impone; principalmente porque ésta es una 

profesión que ha sufrido muchos escándalos ; y que por un suceso ocurrido en 

una empresa por fraude por ejemplo, puede llegar a  desprestigiar la ética de 

todos los profesionales en general  de este  campo . Además, ésta es una 
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profesión que tiene miles de egresados de universidades buenas, malas, regulares 

pero en donde al fin y al cabo lo que vale son las habilidades, las destrezas y 

sobretodo el conocimiento que se tenga, que puede marcar la diferencia al 

momento de ser y ejercer la profesión en el mercado prestando un servicio. 

           Todo lo anterior  indica que la globalización es un tema de todos y más aun 

de las ciencias que están ligadas a la economía, en este caso, la contaduría 

pública; por lo cual se hace necesaria la preparación continua como profesionales, 

estudiantes y demás personas interesadas en este campo; aprovechando las 

oportunidades que el mercado del país está dando como un primer peldaño de la 

internacionalización que se quiere de la profesión. Por su parte (Ariza, 2012 en 

prensa) señala lo siguiente: 

Es por ello que el contador público juega un papel muy esencial en estos 

momentos [sic ]que se perfila para nuestro país cambios drásticos en su 

modelo económico cuyos resultados aún son inciertos, y que para 

afrontarlos con éxito requiere que los profesionales contables tengan una 

buena formación que responda a las necesidades de la sociedad; atrás 

debe quedar el contador tradicional de escritorio preocupado únicamente 

por los soportes contables, es decir, aquel que concibe la contabilidad solo 

en su parte financiera, cuando lo que se requiere es que el contador 

reconozca a sí mismo la importancia que tiene para la sociedad y se vuelva 

un ser socialmente activo capaz de hallar equilibrio entre el conocimiento y 

el entorno en el cual actúa, debido a que la contabilidad ha sido y siempre 

será una herramienta imprescindible para toda empresa y por consiguiente 

para el desarrollo económico de un país y de ahí la relevancia de impulsar 

la calidad de sus profesionales.  

           En este tema están involucrados otros subtemas que resultan ser 

complejos y que ejercen una influencia significativa en el desarrollo de este campo 
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; específicamente temáticas como el TLC (Tratado de Libre Comercio) hacen parte 

de todo este proceso; cabe resaltar la siguiente afirmación ‘con en el desarrollo del 

TLC, Colombia va en la dirección correcta’ (Michael Porter, 2012 en prensa). 

           El director del Instituto para la Estrategia y la Competitividad de la 

Universidad de Harvard; considera que el TLC fue un paso positivo para el país 

para lo cual aconsejó ’’ transformar a las empresas en compañías de clase 

mundial, aumentar la calidad y ofrecer servicios y productos con un valor agregado 

que sea único’’(Porter,2012); lo cual se logra a partir de un buen direccionamiento 

en la empresa y la preparación continua de las personas encargadas de la toma 

de decisiones en la respectiva organización y como bien se sabe, el contador tiene 

también un gran compromiso en este aspecto por lo que uno de esos retos del 

mundo globalizado es la actualización en la normatividad que es de carácter 

internacional; lo que facilitará de una u otra forma el manejo de la información en 

un lenguaje común. 

           Actualmente  en el campo contable el cambio más notorio que se está 

dando es la adopción de esas normas internacionales de información financiera, 

como parte de esta internacionalización que se quiere al adoptar un mismo 

lenguaje técnico contable financiero que permita manejar una contabilidad bajo 

unos estándares iguales a nivel de países. A cerca de esto, Cabrera; Olarte & 

Taramuel (2007) dedujeron  que ‘’Colombia como un país en vías de desarrollo 

podría adaptarse a los cambios evolutivos de la economía mundial y por ende 

realizar transformaciones en relación a las actuales normas contables’’. 

Además, Cabrera, etal, (2007) estipulan: 

Actualmente a raíz de los convenios comerciales internacionales 

promovidos por la globalización de la economía, el estado colombiano ve la 

necesidad de adoptar estándares internacionales que permitan presentar un 
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adecuado flujo de información financiera la cual se considera indispensable 

para que las empresas participen en mercados internacionales. 

           Teniendo presente las diferentes formulaciones acerca de la 

reestructuración que se le debe hacer al campo contable debido a los cambios que 

en la economía se genera; es necesario mencionar además connotaciones de 

artículos de especialistas en el tema como parte de este marco. 

           (Mantilla, 2012) con un  punto de vista singular y hasta polémico sostiene lo 

siguiente en un aspecto muy importante del contador: 

Una falencia del contador público es la falta de coherencia ética; su 

discurso pretende ser ético (fe pública, interés público, independencia, 

credibilidad) pero sus acciones están condicionadas por las formalidades 

legales y en realidad son norma-adictos. Por esa razón son reactivos 

(actúan luego que la norma los obliga) y carecen de liderazgo (otros 

profesionales y otros estamentos van más adelante).Ello está generalizado 

a nivel mundial, pero se acentúa en países como Colombia donde 

predomina la norma sobre la técnica y la norma no siempre está bien 

elaborada. 

           Lo afirmado por estos autores: Restrepo, Cabrera; Olarte, Taramuel; y 

Mantilla, profesionales de la contaduría es una total realidad; ya no es un decir 

sino un hacer. Ellos en sus investigaciones con base en sus experiencias vividas 

lo que quieren dar a conocer y a entender es que ante el actual entorno 

económico que vive Colombia en el que desde hace varios años se viene 

consolidando la economía nacional a través de convenios, mercados comunes o 

bloques de negocios y alianzas con otros países para mantenerse 

participativamente vigente, se requiere que el profesional contable se prepare para 

garantizar información de excelente calidad, de manera oportuna; que facilite la 
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toma de decisiones en un lenguaje universal comprensible por usuarios en 

mercados internacionales; que posea capacidad de reacción para responder 

creativamente en un ambiente de competitividad, adaptación a los resultados de la 

inversión extranjera, participación en alianzas estratégicas y fusiones de grandes 

empresas; esto implica necesariamente la “Internacionalización de la profesión 

contable”, partiendo desde los procesos de formación mismos del contador 

público; cuyo perfil internacional debe permitirle atender las necesidades de la 

globalización y su influencia en Colombia, facilitar su adaptación para trabajar en 

el mundo globalizado, no como simple ejecutor sino siendo eje del cambio. 

           En cuanto al tema de normas internacionales de contabilidad y normas 

internacionales de información financiera específicamente como paso fundamental 

en este proceso, se encuentran varios documentos que coinciden en decir que son 

el resultado de implementar un lenguaje común que contribuya a negociaciones en 

donde la asesoría de un contador preparado y actualizado en estas normas 

permanentemente,  se vuelve impredecible. 

Anónimo (2011) señala que: 

En la profesión contable se deben hacer varias reformas; de acuerdo con mi 

entender tales reformas se pueden sintetizar en tres grandes grupos: 

adopción de los IFRS (NIIF), adopción de los ISA (NIA) clarificados, y 

reforma de la profesión del contador público. 

- La Adopción de los IFRS (NIIF). Como mecanismo para permitir 

que los empresarios suministren información financiera de alta 

calidad. Empezar la operación del TLC sin información IFRS (NIIF) 

es generar costos innecesarios a unas actividades comerciales 

cada día más competitivas. 
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- Adopción de los ISA (NIA) clarificados. Como mecanismo para 

asegurar de manera razonable la información financiera contenida 

en los estados financieros y para agregarle credibilidad y valor a la 

información financiera de las empresas colombianas. 

- Reforma de la profesión del contador público. Una profesión 

anarquizada (los contadores públicos colombianos) no podrá 

competir exitosamente con una profesión organizada (los CPA 

americanos). La solución no es ponerle barreras al comercio 

internacional sino realizar las transformaciones que los tiempos 

presentes reclaman con urgencia. Tendrá que acogerse el Código 

de Ética para contadores profesionales y diferenciarse el ejercicio 

profesional público (auditoría) y el ejercicio profesional de negocios 

(los demás servicios que prestan los contadores), privilegiando los 

primeros la independencia y los segundos la lealtad profesional. En 

el presente, este es el aspecto que menos se ha querido enfrentar, 

el que más rechazos ha recibido y el que será más urgente 

solucionar. Conlleva  reemplazar la Ley 43/90 por un instrumento 

más funcional pero sobre todo, incorporar los esquemas de 

certificación internacional (especialmente, exámenes y educación 

continuada). Este asunto es el más complicado dado que no se 

puede olvidar que en la raíz de la actual división de la profesión 

contable colombiana está el rechazo de un sector a la presentación 

de exámenes y el argumento de que se privilegian los derechos 

adquiridos. Esta reforma no fue abordada por la Ley 1314 de 2009 

y, en el contexto de los TLC, será clave para la sobrevivencia de la 

profesión. 
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           Por su parte en el documento Las normas internacionales de información 

financiera NIIF: Expectativas y Realidades, (s/f), realizada a manera de 

investigación  se definen estas normas como: 

Las normas internacionales de información financiera NIIF es el conjunto de 

normas e interpretación de carácter técnico, aprobadas, emitidas y 

publicadas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad ( 

IASB), en las cuales se establecen los criterios para el reconocimiento, la 

evaluación, la presentación y la revelación de la información que se 

consigna en los estados financieros de propósito general. 

           Criterio que por tratarse de unas mismas normas, se define en otras 

palabras como: 

Los estándares internacionales para la presentación de reportes financieros 

– IFRS - (anteriormente Normas Internacionales de Contabilidad), buscan 

determinar los parámetros que se deben aplicar en los procesos contables, 

e indican cómo se debe presentar la información en los estados financieros, 

especialmente para fines de negociación en el mercado financiero 

internacional. Restrepo (s/f) 

Estas normas o estándares implican el conocimiento de un sinnúmero de 

aspectos relevantes que el profesional encargado del suministro y 

preparación de la información financiera y contable, debe conocer; cabe 

resaltar entre esto, el uso del valor razonable, en la medición de los 

elementos de los estados financieros. Según la definición que actualmente 

está siendo discutida entre IASB y FASB es: “El precio que podría ser 

recibido al vender un activo o pagado para transferir un pasivo en una 

transacción ordenada entre participantes del mercado a una fecha de 

medición determinada.” 
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            Siguiendo con las temáticas o puntos claves en lo que el contador debe 

tener su fuerte, la parte de los convenios internacionales es uno de ellos y para 

relacionarlo más con el aspecto contable se destaca la siguiente afirmación: 

(Anónimo, 2011) expone el tratado de libre comercio: 

Se trata de acuerdos de comercio que tendrán impacto profundo en la 

economía colombiana y en la profesión contable del país. Vienen cargados 

de modificaciones importantes a las prácticas a que estamos 

acostumbrados. 

Llegó el momento de actuar porque [sic] en adelante las reglas de [sic]  

juego son otras y los viejos proteccionismos cedieron su lugar a la 

competencia con calidad. 

Para que la profesión contable colombiana pueda competir, en Colombia, 

con éxito y en condiciones relativamente homogéneas, en los servicios 

afectados por el TLC con Estados Unidos (que es el principal socio 

comercial del país y el principal destino de las importaciones-exportaciones 

colombianas), se dispone de un año para realizar las reformas necesarias. 

Luego de ese año, cuando empiece la aplicación efectiva, las condiciones 

son completamente diferentes dado que el acceso a los servicios queda 

abierto, privilegiándose las normas que regulan el acuerdo comercial. 

            Acerca de este tema, Botero; Naranjo, Valencia, & Gómez (2007) en su 

tesis El TLC con Estados Unidos: efectos de su  aprobación y costos de no 

aprobarlo; lo definen de la siguiente forma: 

Un Tratado de Libre comercio afecta a un grupo de sectores que ven 

incrementadas sus presiones competitivas por efecto de la competencia 

externa, al tiempo que beneficia a otros, que ven expandidas sus 
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posibilidades, al obtener acceso a mercados ampliados en condiciones 

arancelarias favorables. 

Finalmente Guzmán (2005) sostiene: 

Este tratado de libre comercio, pretende establecer un bloque americano de 

continuo comercio internacional entre los países pactados. Podemos 

considerar la competitividad como factor importante del tratado, si el país no 

es altamente competitivo, con mejor producción y calidad, etc., es un país 

desaventajado, es este el criterio. En realidad no son novedades los 

tratados de esta naturaleza, varios países se han establecido convenios de 

este tipo, como apertura a la globalización. 

            A manera general, las normas internacionales de información financiera y 

el Tratado de Libre Comercio son términos que los contadores públicos deben 

manejar  en su vida profesional. De lo mencionado anteriormente por los autores 

citados: Restrepo, etal. Se concluye  que estos convenios que se firman entre 

países con el fin de intercambiar productos y pagar bajos aranceles, necesitan ir 

acompañados de información financiera expresada en términos internacionales 

específicamente al realizar los registros que impliquen la conversión de las cifras 

en monedas distintas a la legal; para esto el profesional contable debe estar 

preparándose continuamente para que cumplan con las exigencias del mercado y 

sea también competitivo y líder en su campo. Siendo así, un contador de talla 

mundial que genere y maneje la información para que pueda manejar el mundo al 

igual que cambiarle la concepción a la  misma profesión y así su trabajo se 

reconozca más. 

           En estos momentos, los convenios internacionales y la adopción de las 

normas internacionales de contabilidad serán una oportunidad para cada 

profesional en la medida que sean conscientes de la preparación que conlleva 

estos aspectos de carácter económico y social, los cuales se encuentran inmersos 
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en el fenómeno de la globalización; al que si se le da la espalda, los cambios 

pueden ser más repentinos y drásticos dentro de la economía en general. 

           Al situar lo mencionado anteriormente en el contexto espacial que compete 

en esta investigación, es importante precisar que Barranquilla es el primer centro 

industrial, comercial, fluvial y marítimo de la región Caribe ; en los últimos años 

esta ciudad se ha convertido en un polo de desarrollo nacional; las políticas y 

metas de los dirigentes han estado encaminadas en mejorar la gestión de las 

empresas, fomentar la creatividad del talento humano y sin duda alguna la parte 

que toma más relevancia; promover la región en general ante los inversionistas 

internacionales. A su vez esas inversiones de una u otra manera han generado 

que la ciudad se torne más competitiva aprovechando las ventajas de su ubicación 

geográfica y de su infraestructura portuaria e industrial, aumentando así el número 

de empresas y consigo los empleos. Según un estudio de pertinencia elaborado 

por el Programa de Contaduría Pública de la Universidad Simón Bolívar en el 

periodo 2010-2012 se establece: 

Desde el punto de vista nacional, el país está enfrentado a la globalización 

de los mercados y a la espera de la firma de tratados comerciales con 

varios países lo que exige a las empresas unos altos índices de 

productividad como la utilización de una tecnología moderna tanto en el 

campo de equipos y maquinaria como en el campo del conocimiento 

administrativo. 

           Por tal motivo, se hace notable una reestructuración en materia laboral, ya 

que operaciones o eventualidades como la anteriormente descrita implica que 

personas preparadas y con competencias suficientes asuman junto a la respectiva 

empresa esos cambios u oportunidades de los cuales existe un beneficio común.   

En el campo contable específicamente según el estudio de pertinencia 

mencionado se llega a conclusiones como la siguiente: ‘‘Se exige un profesional 
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de la contaduría altamente calificado, para desempeñarse en este campo, con 

valores éticos, habilidades y competencias para desarrollar todas las actividades 

relacionadas con el área contable. 

          Las necesidades de formación en contaduría pública, tanto para la región 

como para el país exigen  el accionar del contador público en todos los campos de 

la economía, entre las funciones específicas de ejercicio profesional se 

encuentran: Contabilidad, Revisoría Fiscal, Tributaria, Finanzas, Costos, Auditoria, 

Alta Gerencia, Economía Solidaria y Administración.  

           Gutiérrez (2011) expone que con la actual globalización e 

internacionalización de la economía, los contadores deberían profesionalizarse, 

actualizarse, ser más flexibles y adaptables a los cambios, así como también 

poder vislumbrarse horizontes, trazarse metas, ser pro-activos, alcanzar objetivos 

y sobre todo ver oportunidades en donde otros ven problemas. 

           Por su parte Uribe (2008) tiene una visión muy clara de todo esto; el 

expone lo siguiente: 

El perfil del contador ha cambiado, estamos en presencia de un profesional 

destacado, inquieto por el estudio y comprensión de temáticas gerenciales, 

administrativas, económicas, jurídicas, informáticas,  entre otras, que 

fortalezcan su formación académica, en procura de lograr una participación 

cada vez mayor en los procesos de decisión organizacionales. 

La nueva imagen del contador se incrementa en la medida en que el 

profesional complementa su formación capacitándose en diferentes 

aspectos: Impuestos, Auditoria, Costos Gerenciales, Ciencias de 

Administración como Control Total de Calidad y Reingenieria, Finanzas 

como Costeo ABC, Valor Económico Agregado (EVA) Balanced Scorecard, 

así deja de ser  un tenedor de libros para convertirse en asesor de la alta 
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gerencia, mano derecha en la toma de decisiones no solo financieras, sino 

administrativas, legales y operativas. 

El contador debe ser una persona con habilidad profesional, formación 

integral, capacidad de liderazgo, responsabilidad social y espíritu de 

investigación. 

Se hace indispensable el manejo y dominio de las Normas Internacionales 

de Información Financiera (NIIFs) y su armonización con los PCGA regidos 

por nuestras normas (Dcto. 2649/93), estar al tanto del avance de esta 

temática y su evolución. La educación de los contadores profesionales debe 

tener estos componentes: 

- Conocimiento contable general: Comprensión fundamental de Contabilidad 

Financiera y Gerencial, Auditoria, Tecnología Informática, Impuestos. 

- Conocimiento contable especializado: Profundizar en una o más áreas. 

- Educación general en otras disciplinas fundamentales: Economía, 

Derecho, Administración, Comercio Exterior. 

- Conocimiento organizacional y de negocios.  Conocimiento conceptual 

integral de los negocios: Mercadeo, Producción, Calidad, Despachos, 

Logística. 

  Además los contadores profesionales deberán tener estas habilidades: 

- De adaptación. Habilidad de aplicar el conocimiento contable parar 

resolver problemas del mundo real, aplicarlo en cualquier ambiente 

(industrias, globalmente o en otras culturas.) 

- De comunicación. Tiempo apropiado para comunicar, planear proceso de 

comunicación, comunicación no verbal, con gente de diversas culturas, 

comunicación para transferir conocimiento, manejo de otros idiomas 

(inglés). 
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- De negociación: Técnicas de negociación, en ambientes globales y otras 

culturas, Poder y límites de la negociación. 

- Intelectuales: Capacidad de investigación, pensamiento abstracto, lógico, 

razonamiento, análisis crítico, comprender hechos no ubicados o 

incompletos, identificar y anticipar problemas, encontrar soluciones, 

pensamiento inductivo y deductivo, capacidad de juzgar apoyándose en 

alternativas, hechos y datos. 

- Interpersonales: Trabajar en equipo, organizar y delegar tareas, motivar y 

desarrollar, evitar y resolver conflictos, liderazgo, interactuar con gentes de 

diversas culturas y niveles intelectuales en ambiente global. 

- Personales: Pensamiento y visión creativos, investigación e indagación, 

conducta ética, motivación, persistencia, empatía, sensibilidad a lo 

social, compromiso de aprendizaje para toda la vida. 

            Por otra parte Uribe (2008) afirma que se han identificado  las 

competencias necesarias para ayudar a que el contador profesional asuma el rol 

de socio de negocios estratégicos y continúe siendo un miembro actualizado, 

relevante y de pensamiento proactivo de la fuerza de trabajo de hoy y del futuro. 

Las cuales son: 

- Atributos personales: Característica que le permite al profesional de las 

finanzas atraer a otros hacia puntos de vista bien razonados y lógicos, para 

comunicarse efectivamente y relacionarse con otros. 

- Cualidades de liderazgo: Habilidades que le permiten al contador 

profesional asumir posición de influencia mediante la consecución y 

apalancamiento de diversidad de recursos que orientan los problemas y las 

oportunidades  través de la organización. 

 Perspectiva amplia de negocios: Entendimiento amplio de las 

organizaciones, su industria y las prácticas de contabilidad gerencial, así 

como la aplicabilidad. 
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 Experticia  profesional: Son las habilidades técnicas profesionales que 

tienen los contadores y que hacen parte de su capacidad única para 

entender una organización desde una perspectiva que no tienen otros 

profesionales. 

 

 

4.3. Marco Conceptual 

 

 Contaduría Pública  

           Es una profesión que tiene como fin satisfacer necesidades de la sociedad, 

mediante la medición, evaluación, ordenamiento, análisis e interpretación de la 

información financiera de las empresas o los individuos y la preparación de 

informes sobre la correspondiente situación financiera, sobre los cuales se basen 

las decisiones de los empresarios, inversionistas, acreedores, demás terceros 

interesados y el Estado acerca del futuro de dichos entes económicos. (Artículo 

35, Ley 43/90) 

 Contador Público 

           Universalmente, se conoce como Contador Público, aquel profesional 

dedicado a aplicar, analizar e interpretar la información contable y financiera de 

una organización, con la finalidad de diseñar e implementar instrumentos y 

mecanismos de apoyo a las directivas de la organización en el proceso de toma 

de decisiones. Se conoce también como aquel experto con formación universitaria 

en ciencias empresariales, con especial énfasis en materias y prácticas contable-

financiero-tributaria-administrativas, auditoría externa e interna y servicios de 

asesoramiento empresarial. 
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           En Colombia se puede decir que Contador Público es la persona 

natural que mediante previa inscripción ante la Junta Central de Contadores, y 

después de acreditar su competencia profesional (Título universitario), está 

facultado por la ley para dar fe pública respecto de los hechos conocidos por él y 

propios del ámbito de su profesión, lo mismo que dictaminar sobre la información 

económica y financiera, realizar las actividades relacionadas con la ciencia 

contable, tributaria, los sistemas de información de la empresa, las finanzas, los 

costos, etc. 

 

 Perfil profesional 

           Es el conjunto de capacidades y competencias que identifican la formación 

de una persona para asumir en condiciones óptimas las responsabilidades propias 

del desarrollo de funciones y tareas de una determinada profesión. (Villabona, 

2009) 

 

 Campo de desempeño 

           Basado en el perfil profesional del Contador Público Bolivariano (Programa 

de Contaduría Pública Universidad Simón Bolívar, se puede desempeñar en: el 

sector privado, sector público y como profesional independiente. 

 Globalización 

            Tendencia de los mercados y de las empresas a extenderse, alcanzando 

una dimensión mundial que sobrepasa las fronteras nacionales. (Real Academia 

Española s.f) 

 NIIF (Normas Internacionales de Información Financiera) 

           Es el conjunto de normas e interpretaciones de carácter técnico, 

aprobadas, emitidas y publicadas por el Consejo de Normas Internacionales de 
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Contabilidad (IASB en inglés), en las cuales se establecen los criterios para el 

reconocimiento, la valuación, la presentación y la revelación de la información que 

se consigna en los estados financieros de propósito general.  Debe entenderse, 

que los estados financieros de propósito general son aquellos que satisfacen las 

necesidades de información financiera de una amplia gama de usuarios 

(inversionistas, proveedores, clientes, organismos reguladores, oficinas 

recaudadoras del Estado, público en general), por lo tanto, dichos estados 

financieros no están elaborados a la medida de un usuario en particular. 

           El objetivo o propósito principal de las NIIF es proporcionar a los 

propietarios y directores de las entidades; a los participantes en los mercados de 

capitales y los contadores profesionales, un conjunto de normas contables de 

carácter mundial, que sean de alta calidad y que en función del interés público, les 

permita a los mismos, la preparación, presentación y el uso de estados financieros 

de propósito general, cuya información sea confiable, transparente y comparable, 

que facilite la toma de decisiones económicas.(Colegio de Peritos Mercantiles y 

Contadores Públicos de Honduras, 2009) 

 TLC ( Tratado de Libre Comercio) 

            En el artículo Conceptos de los tratados de libre comercio, (s/f) se define 

este término:  

           Es un acuerdo mediante el cual dos o más países reglamentan de manera 

comprensiva sus relaciones comerciales, con el fin de incrementar los flujos de 

comercio e inversión y, por esa vía, su nivel de desarrollo económico y social. 

           Los TLCs contienen normas y procedimientos tendientes a garantizar que 

los flujos de bienes, servicios e inversiones entre los países que suscriben dichos 

tratados se realicen sin restricciones injustificadas y en condiciones transparentes 

y predecibles. 
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4.4. Marco Legal 

 

 Ley 43 de 1990: Reglamenta la profesión del contador público en Colombia. 

Establece las generalidades de la profesión de contador público, de su 

ejercicio, las relaciones con los usuarios de sus servicios, sus colegas, la 

sociedad y el Estado. 

 Código de Ética Profesional: Se encuentra en el capítulo IV de la Ley 43 de 

1990 y establece los principios básicos de ética profesional que el contador 

público debe tener en cuenta al momento de ejercer su labor. 

 Decreto 2649/1993: Reglamenta la contabilidad en general y expide los 

principios o normas de contabilidad generalmente aceptados en Colombia. 
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5. HIPÓTESIS 

           Los retos actuales de la globalización exigen un cambio en el perfil del 

contador público de la ciudad de Barranquilla. 
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6. OPERACIONALIZACIÓN DE LAS VARIABLES 

VARIABLES CONCEPTUALIZACIÓN INDICADORES  
Preguntas y/o 

afirmaciones 

Información  
contable 

 
Es el elemento clave que 
les  permite a los 
administradores del 
negocio identificar, medir, 
clasificar, registrar, 
analizar y evaluar todas 
las operaciones y 
actividades de la 
organización. Sirve 
esencialmente para 
conocer los recursos, 
obligaciones y resultados 
de las operaciones de la 
empresa. (Gómez, s.f) 
 

 Estados financieros 
 Revelaciones 
 Contabilidad de 

Gestión  

 
¿Está usted de 
acuerdo con que el 
nuevo perfil del 
contador público 
deba ser más 
gerencial? 

 
¿Cree usted que el 
contador público 
juega un papel 
fundamental en la 
gestión de una 
empresa? 
 
Además de 
presentar informes, 
¿Tiene usted la 
facultad de opinar 
sobre la gestión 
que debe llevar la 
empresa donde 
labora 
actualmente? 

 
 

Tecnología 
contable 

 

 
Comprende el conjunto de  
programas de contabilidad 
o paquetes contables, 
utilizados para 
sistematizar, optimizar y 
simplificar las tareas de 
contabilidad. Un Software 
de contabilidad por 
ejemplo, se encarga de 
registrar y procesar todas 
las transacciones 
históricas generadas en 
una empresa, ente 
económico o actividad 
productiva. 
 

 Software del 
procesamiento 
contable 
 

 Software de 
operaciones 
contable 
 

 Software de 
evaluación del 
desempeño 
 

 
¿Hace usted uso 
de software 
contables para 
optimizar y 
simplificar su labor 
como contador 
público? 
 
¿Considera usted 
el software como 
un instrumento que 
facilita las tareas a 
realizar en materia 
contable dentro de 
una empresa? 
 
¿Se encuentra su 
software contable 
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actualizado para 
los diferentes 
cambios dados en 
el mundo actual? 

 

Normatividad 
contable  

Es el conjunto de 
conceptos básicos y de 
reglas que deben ser 
observados al registrar e 
informar contablemente 
sobre los asuntos y 
actividades de personas 
naturales o jurídicas. Es 
decir, comprende la serie 
de regulaciones utilizadas 
para controlar y 
estandarizar la 
información contable.  

 Sistemas contables 
 Normas técnicas 

generales/especifica
s 

 Normas 
internacionales 

 
¿Cree que las 
normas 
internacionales 
afectan o facilitan 
el ejercicio 
contable? 
 
¿Cree usted que es 
importante el 
manejo de normas 
internacionales 
para su 
actualización como 
contador? 
 
¿Se encuentra 
usted actualizado 
en materia de  
normatividad 
contable? 
 
¿Tiene usted 
conocimiento sobre 
normas 
internacionales? 
 
Actualmente, 
¿Realiza usted 
alguna 
capacitación para 
su actualización en 
normatividad 
contable? 
 
Los estándares de 
contabilidad para 
Colombia son una 
realidad inminente; 
por esto las 
universidades 
juegan un papel 
fundamental en el 
aprendizaje de los 
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nuevos 
profesionales: 
¿Qué piensa deben 
hacer las 
universidades  para 
formar 
profesionales de 
contaduría con 
capacidades 
competitivas e 
idóneas dentro de 
este mundo 
globalizado?  
 
¿En qué aspectos 
cree que las 
empresas deberán 
fortalecerse, para 
así poder 
enfrentarse a las 
nuevas normas 
internacionales que 
están por 
implementarse en 
nuestro país?  
 
¿Consideraría 
usted que 
Barranquilla podría 
jugar un papel 
importante en la 
aplicación de los 
nuevos estándares 
de contabilidad? 
.Teniendo en 
cuenta la llegada 
de nuevas 
empresas por los 
tratados de libre 
comercio. 
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Capacitación  

Formación constante que 
adquiere una persona 
para mejorar sus 
actitudes, habilidades y 
conocimientos; obteniendo 
éxito en su desempeño 
profesional y personal. 

 Actualización  
 Entrenamiento  
 Idiomas  

 
¿Por cuál etapa 
considera usted 
está pasando la 
profesión del 
contador público?  
 
¿Cada cuánto 
tiempo usted se 
capacita? 
 
 
¿Considera la 
capacitación como 
una herramienta 
importante para  
crecimiento como 
profesional? 

 

¿Cree usted que 
será necesario el 
manejo de dos o 
más idiomas para 
afrontar los retos 
de la globalización? 

 

¿Se encuentra 
usted en proceso 
de aprendizaje de 
un segundo o 
tercer idioma? 

 

¿Asiste usted a 
capacitaciones por 
exigencias del 
lugar donde labora 
o por que le 
interesa 
capacitarse? 
 
¿Usted se auto 
capacita?, Es decir, 
¿Mantiene un 
proceso de 
actualización en 
materia contable? 
 
¿Cuál es la 
principal fortaleza 
que debe tener el 
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contador público en 
la actualidad? 
 
¿Qué habilidad en 
materia contable 
tiene usted y a la 
vez es en la que se 
desempeña  
mejor? 
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7. DISEÑO METODOLÓGICO 

 

 

7.1. Enfoque 

           El enfoque de esta investigación es cuantitativo debido a que se hace uso 

de los datos numéricos y estadísticos arrojados por la encuesta como instrumento 

aplicado en la recolección de información. 

  

7.2. Tipo de Paradigma 

          Esta investigación guarda relación con los fundamentos del paradigma  

 

 

 

7.3. Tipo de Estudio 

          El  nivel de profundidad con que se aborda el problema de conocimiento 

planteado es un tipo de estudio exploratorio-descriptivo; inicialmente es de tipo 

exploratorio debido a que implica estudiarlo de forma muy amplia por ser una 

realidad dinámica con tantos aspectos relevantes que de una u otra forma no se 

han tenido en cuenta en gran medida, con respecto a  otras investigaciones 

realizadas. Este es un tema que tiene muchos antecedentes desde diferentes 

puntos de vista a nivel profesional, pero que en el campo contable no se ha tenido 

tan presente; por lo que la profesión está en ese proceso de internacionalización y 

conocimiento de la problemática que se puede llegar a presentar; por tanto  se le 

ha dado cabida a diversas situaciones más de tipo económico que de tipo social. 
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           Por otra parte esta es una temática que se propone identificar elementos y 

características con el fin de darle respuesta a la pregunta problema que se ha 

planteado en esta investigación, por lo que la búsqueda de ésta implica un análisis 

del comportamiento y de los cambios en que se ve envuelto el contador público 

con el impacto de la globalización en su campo de desarrollo; lo que hará que esta 

investigación sea abordada también, bajo un nivel de estudio descriptivo. 

7.4. Método de Investigación  

           Esta investigación perteneciente al campo contable es realizada bajo los 

fundamentos del método de investigación deductivo; porque es el más indicado 

para recorrer este proceso de conocimiento, puesto que  permite llegar a 

resultados con una sólida validez, partiendo previamente de la observación de 

fenómenos generales que son muy frecuentes en el campo contable y más en la 

actualidad con la evolución que han tenido los mercados, la tecnología y la 

normatividad que rige el ejercicio profesional del contador público ; todo esto para 

llegar al punto de  definir la situación particular que compete estudiar en esta 

investigación. 

          Es decir, se parte de los aspectos generales del impacto de la globalización 

en el campo contable para establecer y determinar el perfil que debe tener el 

profesional del campo contable ante los retos que le impone la internacionalización 

de la profesión, específicamente en la ciudad de Barranquilla. 

7.5. Universo, Población y Muestra  

 

 El universo de esta investigación son los contadores públicos de la ciudad 

de Barranquilla que según la Junta Central de Contadores, el número de 

contadores inscritos hasta Abril del 2013 son 5.764.  
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 La población en la que se trabajará es de 373 contadores públicos, los 

cuales son los egresados del programa de Contaduría Pública de la 

Universidad Simón Bolívar en el periodo comprendido entre 2011 y 2013. 

 La muestra resulta de aplicar la siguiente fórmula: 

 

 

Dónde: 

n = Tamaño de la muestra. 

N = Tamaño de la población. 

Desviación estándar de la población. 

Z = Valor obtenido mediante niveles de confianza.  

e = Límite aceptable de error muestral. 

 

Se tiene que N= 373, para el 95% de confianza Z = 1,96, y como no se tiene los 

demás valores se tomará y e = 0,05, los utilizados generalmente. 

Entonces al remplazar: 

𝑛 =
373 ×  0,52  × 1,962

0,05²(373 − 1) + 0,52 ×  1,96²
= 189 

𝑛 = 189 

           Teniendo en cuenta el resultado de la fórmula aplicada anteriormente, el 

tamaño de la muestra corresponde a 189 contadores públicos egresados de la 

Universidad Simón Bolívar de los cuales a solo a un promedio de 50 serán los que 
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se le aplicará la encuesta debido a que la actividad como investigadores se ve 

limitada a lo más próximo por la falta de recursos económicos y tiempo. 

 

7.6. Técnicas e instrumentos 

          Uno de los instrumentos que se empleará en la recolección de información 

en este estudio es la encuesta; utilizando para esto un cuestionario con el fin de 

formular un conjunto sistematizado de preguntas regidas por los objetivos de la 

investigación, y de esta manera obtener información sólida que permita darle 

respuesta al problema formulado. Además se empleará la observación como otro 

instrumento importante, registrando visualmente lo que en este campo profesional, 

para posteriormente clasificar e interpretar los datos encontrados a causa del 

impacto globalizador estudiado. 

El formato de las preguntas se encuentra en Anexo I: Cuestionario. 

 

7.6.1. Fuentes primarias y secundarias 

           En este orden de ideas, las fuentes primarias son la encuesta y la 

observación colectiva para que los resultados en conjunto contribuyan a generar 

una respuesta a la pregunta problema planteada inicialmente. 

           Por otra parte, las fuentes secundarias a utilizar son las siguientes: 

consultas en la biblioteca, hemeroteca, libros relacionados con la temática, 

revistas de carácter económico, artículos realizados por especialistas del área 

contable, páginas de internet contables, trabajos de grado de diferentes 

universidades y las bases de datos con las que cuenta la Universidad Simón 

Bolívar. 
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7.6.2. Herramientas de procesamiento 

          La clasificación  y tabulación de los datos se realizará en Excel  con tablas y 

gráficos (circulares) siendo todo esto objeto de análisis de carácter descriptivo-

comparativo para realizar finalmente las conclusiones y recomendaciones 

pertinentes y a su vez incluirlos en la respuesta de la pregunta problema. 

7.7. Metodología  

           Una vez establecido el conocimiento previo de esta temática con lo 

encontrado en base de datos, biblioteca, documentos realizados por expertos tesis 

de grados y conversaciones con expertos en el tema; se procede a ampliar dicha 

información con datos de primera mano, para lo cual se diseña una encuesta 

donde se plantean los interrogantes que se consideran necesarios para obtener la 

información que contribuirá a la solución de la pregunta problema planteada en 

esta investigación.  

           Después de haber definido las fuentes de información y diseñar los 

instrumentos, se procede a seleccionar la muestra a la cual se le aplica el 

cuestionario mediante una fórmula para calcular el tamaño de la misma teniendo 

presente la población escogida.  Posteriormente, se contactan estas personas 

mediante los correos electrónicos proporcionados por la facultad del programa de 

contaduría pública de la universidad, para hacer una prueba piloto usando la 

herramienta de Google Docs para enviarles las respectivas encuestas, ya que al 

ser una población amplia se dificulta acceder a ella personalmente. De esto se 

espera que sean satisfactorios los resultados, procesando esta información a 

través de la clasificación y tabulación de la misma. Luego se hará el respectivo 

análisis para saber si esos resultados cumplen con los objetivos planteados en 

esta investigación. 
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8. ANÁLISIS DE RESULTADOS  

          Al aplicar la encuesta como instrumento de recolección de información de 

esta investigación, el tamaño de la muestra correspondía a 189 contadores 

públicos egresados de la Universidad Simón Bolívar entre el periodo 2011 y 

2013.Al ser enviadas a cada profesional mediante Google Docs, fueron solo 20 

personas quienes contestaron esta, es decir el 10% de la muestra seleccionada. 

Representado esto una dificultad al momento de aplicar dicho instrumento puesto 

que son profesionales que no están en la universidad y han cambiado de dirección 

electrónica. 

            Por tal motivo, como investigadores nos valimos de estas respuestas que a 

pesar de no ser tan significativas se toman de base para responder los objetivos y 

finalmente la pregunta problema. Ver Anexo II: Graficas.  

           A continuación se presenta un análisis de los resultados obtenidos de cada 

pregunta en la encuesta: 

1.  El 90% de los encuestados consideran que manejar un segundo idioma es 

ideal para enfrentar los diferentes cambios del mundo globalizado y solo un 

10% piensa lo contrario.  

2. A pesar de que los profesionales de contaduría pública creen conveniente 

un segundo idioma, solo el 30% de los encuestados está dentro del proceso 

de aprendizaje de este y una gran mayoría con el 70% tienen muchas 

falencias en este al no encontrarse en dicho proceso. 

3. La totalidad de los contadores encuestados, ven en el software la mejor 

herramienta para desarrollar los procesos contables que se encuentra 

dentro de las empresas, respondiendo así un 100% de manera favorable a 

nuestra pregunta. 
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4. En las empresas los software son la principal herramienta para los procesos 

contables, pero no todos los profesionales de la contaduría hacen uso de 

este instrumento ya que es utilizado por un 90% y un 10% de ellos no los 

usan.  

5. Los contadores públicos de hoy en día están conscientes de los retos que 

se presentan en la actualidad, uno de estos son la normas internacionales 

en los que mayoría de ellos con un 90% de favorabilidad reconocen que es 

importante estar actualizado para el desarrollo de su actividad profesional y  

el 10% de estos piensan contradictoriamente.    

6. Para nuestra pregunta el 65% de los contadores encuestados se encuentra 

con actualizaciones en normas contables lo cual representa que los 

profesionales se encuentran en un nivel intermedio con respecto a esta 

normatividad, en cuanto al 35% presenta des favorabilidad en este tema.     

7. Los profesionales encuestados con un 65% dicen que si conocen de 

normas internacionales y un 35% de estos desconocen de dichas normas, 

lo cual muestra que se necesita más esfuerzo para lograr que la totalidad 

de los contadores tengan fuertes conocimientos de la NIC. 

8. Los encuestados en la totalidad muestran de manera favorable que la 

capacitación es fuente primordial para adquirir los conocimientos necesarios 

y complementarios para el ejercicio de la profesión contable, respondieron a 

nuestro interrogante en un 100%. 

9. Según las personas encuestadas solo el 20% se capacita para mantenerse 

actualizado en materia de normatividad contable y el 80% no realiza 

capacitaciones, por lo que se puede considerar que  los contadores de la 

ciudad de Barranquilla no están actualizados para afrontar los nuevos retos 

de un mundo globalizado. 

10. El 70% de las personas encuestadas dicen que asisten a capacitaciones 

porque les interesa realmente para su formación profesional, es decir no 
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será necesario que dentro de la empresa donde laboran hagan presión para 

capacitarlos. 

11. El 70% de las personas mantienen un proceso de actualización en materia 

contable, puesto que consideran  que esto es una de las fortalezas que 

debe tener el contador público de la ciudad de Barranquilla. 

12. Se puede observar que de los contadores que encuestamos la mayoría  es 

decir, el 45% actualmente se capacita con una regularidad de 6 meses, 

seguidamente un 25% no se capacita, un 25% lo hace en más de 6 meses 

y el 10% lo hace con periodicidad de un año. De forma general, lo que 

podemos resaltar es que los contadores de la ciudad de Barranquilla se 

están capacitando seguidamente. 

13. El 55% consideran que la llegada de las normas internacionales afectará el 

ejercicio contable puesto que la profesión sufrirá cambios en los cuales el 

contador está llamado a formarse para llevar una contabilidad de manera 

correcta. 

14. El 80% de las personas encuestadas consideran que actualmente el 

software que utilizan no se encuentra actualizado acorde a los cambios por 

lo que no satisface las necesidades que se ven en materia contable en el 

mundo. Solo el 20% considera lo contrario. 

15. El 90% considera que con la llegada de las normas internacionales, los 

tratados de libre comercio a Colombia y demás cambios, la profesión del 

contador público está en un proceso de transformación, puesto que con los 

temas ya mencionados estos profesionales han pasado de ser tenedores de 

libros a contadores de tipo gerencial que tienen gran responsabilidad en las 

decisiones que toma la empresa. 

16. Con base en la diversidad de porcentajes de respuestas a esta pregunta, 

vemos que el 45% de los contadores encuestados cree que la principal 

fortaleza que debe tener como profesional en la actualidad es la innovación 

y actualización, siendo esto de una u otra manera vital para su crecimiento 



 

 

57 

  

como profesional lo que mejorara su desempeño y le permitirá aprovechar 

las oportunidades en su campo laboral. En segunda instancia el  20% 

consideran la ética profesional como una fortaleza a tener; lo que resulta 

una respuesta muy buena debido a que son conscientes que de sus 

actuaciones y comportamiento en este campo depende su imagen como 

contador público. Por otra parte, otro 20% opina que es la investigación, lo 

que puede significar que a pesar de que son pocas los profesionales que se 

dedican a esto, esta les gusta y se ven motivados a hacer uso y desarrollo 

de ella. Finalmente solo un 10% y 5% piensa que es la contabilidad de 

gestión y finanzas y matemática financiera respectivamente, dejando ver 

también que no consideran el segundo idioma y el software contable como 

fortalezas. 

17. Con respecto a esta pregunta en materia contable, el 40% de los 

contadores públicos encuestados  que respondieron se desempeñan mejor 

en contabilidad financiera, seguido de un 25% en auditoria y revisoría fiscal 

conforme a la realidad de este campo, siendo estos los porcentajes más 

significativos frente a un 15% en tributaria y un 10% en presupuesto 

igualmente que en contabilidad de gestión. 

18. Frente a la implementación de las normas internacionales el 85% de los 

encuestados piensan que principalmente la empresa debe conjugar sus 

esfuerzos en fortalecerse en la capacitación del personal de trabajo; siendo 

esto uno de los recursos claves en una organización. El 10% opina que 

debe ser en la inversión e internacionalización de sus operaciones y un 5% 

en nuevas tecnologías y ciencias. 

19. Teniendo en cuenta la llegada de nuevas empresas por los tratados de libre 

comercio y la oportunidad que esto representa, el 95% de los contadores 

públicos piensan que Barranquilla puede jugar un papel importante en la 

aplicación de los nuevos estándares de contabilidad, guardando a su vez un 

optimismo por lo que trae esto para la ciudad y al mismo tiempo para ellos 
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como profesionales. Por el contrario el 5% muestra una respuesta negativa 

ante esto. 

20. Teniendo en cuenta que las universidades son grandes protagonistas en la 

formación de los contadores públicos ante los retos del mundo globalizado; 

estas según el 35% de los encuestados debe determinar nuevas 

alternativas de aprendizaje enfocándose más en aspectos prácticos, 

asesorías de expertos, entre otros. Un 30% cree que debe reestructurar el 

plan de estudio en esta carrera; además el 25% piensa que deben capacitar 

al personal docente y un 10% en fomentar el fortalecimiento del 

emprendimiento. 

21. El 85% de los profesionales encuestados están de acuerdo con que el 

nuevo perfil del contador público debe ser más gerencial lo que permite que 

este sea más participe en las funciones de la empresa. Por otro lado solo el 

15% opina que no ante dicha situación. 

22. Al especificar un poco la pregunta anterior, vemos que el 100% de los 

contadores que respondieron esta encuesta cree rotundamente que el 

contador público juega un papel fundamental en la gestión de una empresa; 

siendo esto un resultado favorable debido a que saben que su profesión se  

está volviendo más importante en la empresa y a su vez representa más 

responsabilidad. 

23. A pesar de que los profesionales encuestados piensan que el contador 

público juega un papel fundamental en la gestión de una empresa, el 75% 

tiene la facultad de opinar sobre la gestión que debe llevar la empresa 

donde labora actualmente, además de presentar los informes que le 

competen realizar; por su parte el 25% restante no lo hace. 
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9. CONCLUSIONES 

Con base en los resultados obtenidos de la encuesta aplicada y lo observado por 

los investigadores se puede concluir por cada objetivo específico lo siguiente: 

 

 Determinar las competencias que debe alcanzar como profesional el 

contador público de la ciudad de Barranquilla. 

La teoría plantea que las competencias idóneas que debe alcanzar el contador 

público de la ciudad de Barranquilla para enfrentar los retos actuales del mundo 

globalizado deben ser las siguientes: 

Debe ser un profesional con formación integral, capacidad de liderazgo, 

responsabilidad social, proactivo, con ética profesional, con conocimientos 

multidisciplinarios. Ante los desafíos que le presenta la globalización en el 

mercado laboral debe estar actualizado permanentemente con la normatividad 

vigente del campo, específicamente en normas internacionales de información 

financiera debido a que las empresas del país están en proceso de transición para 

la adopción de estas normas por lo que se hace necesario que el contador público 

se encuentre preparado y sea el quien guie y motive a todo el personal que haga 

parte de la organización para que la información contable manejada este a la 

vanguardia de lo que exige el mundo globalizado. Por tal motivo, los autores 

consideran que las capacitaciones tienen un alto grado de importancia para 

alcanzar lo anteriormente planteado. Del mismo modo, se hace indispensable que 

el contador público de hoy en día maneje dos o más idiomas o en su defecto se 

encuentre en proceso de aprendizaje de estos; ya que se convirtió en una 

necesidad por la expansión de los mercados que ha conllevado a su vez , la 

llegada de empresas multinacionales. Por otra parte, se hace indispensable que 

maneje y haga uso de la tecnología para optimizar su trabajo. 
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La teoría además plantea que la competencia profesional, más que un principio 

establecido por una norma, es una obligación personal y profesional de 

todo  contador público. Por  tal motivo, es importante que como profesional 

mantenga una constancia en los procesos de aprendizaje, estando a la vanguardia 

de temas de interés general, ya que no solo debe tener conocimientos contables, 

sino por el contrario debe involucrarse en temas de carácter económico, social, 

ambiental. 

 

 Diagnosticar el perfil actual del contador público a fin de saber cómo se 

encuentra en comparación del que debe asumir ante los nuevos retos de la 

globalización. 

Al hacer un diagnóstico del perfil actual de los contadores públicos de la ciudad de 

Barranquilla, basado en las respuestas recibidas de los encuestados, es notorio 

que hay muchas falencias ; todos estos temas que se han tratado a lo largo de 

esta investigación como los puntos o retos que ha traído consigo la globalización 

están siendo aceptados por parte de ellos como cambios que se están dando en 

su campo y son conscientes de ello pero no están siendo participes de ese 

proceso de preparación y actualización para poder asumirlos , por ejemplo, es el 

caso del aprendizaje de una segunda lengua, el cual consideran una ventaja 

competitiva, ya que saberla se convirtió en una necesidad pero son pocos los que 

se encuentran en ese proceso de estudiarla. Por su parte, también creen que el 

uso de un software contable como herramienta tecnológica optimiza la labor 

realizada pero no todos recurren a esta.  

De igual modo, sucede con la actualización en normas internacionales de 

información financiera, algunos contadores públicos las desconocen o en su 

debido caso están capacitándose pero no en la magnitud que lo deben hacer.  
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Es satisfactorio saber que ven en las capacitaciones, un punto diferenciador con 

respecto a otros profesionales y que lo hacen porque les interesa realmente. 

Además, los profesionales del campo contable se desempeñan mejor en la 

contabilidad financiera, lo cual es importante debido  a que hoy día la parte 

concerniente a las finanzas cobra gran relevancia en sus conocimientos y en su 

ejercicio como profesional. 

 

 Identificar las oportunidades y desafíos que tiene el contador público de la 

ciudad de Barranquilla frente a los retos actuales del mundo globalizado. 

En la teoría se plantea que el contador público al enfrentar los retos del mundo 

globalizado tiene que pasar a ser un pilar clave en la correcta medición del 

desempeño empresarial, en la toma de decisiones de la alta gerencia y en el 

desarrollo de estrategias de la empresa, para que la ayude, no sólo a sobrevivir 

sino a generar ventajas competitivas, en un mundo de negocios globalizado, cada 

vez más creciente y hostil. Al llevar esto a la realidad y con base a todas las 

indagaciones realizadas y las respuestas recibidas de la encuesta aplicada a 

cierto grupo de contadores de la ciudad de Barranquilla se puede decir que una de 

las oportunidades que tienen los contadores públicos de esta ciudad son los TLC, 

pues se consideran como acuerdos de comercio que tendrán impacto profundo en 

la economía colombiana y en la profesión contable del país especialmente en 

Barranquilla por ser el primer centro industrial, comercial, fluvial y marítimo de la 

región Caribe, en la cual las políticas y metas de los dirigentes han estado 

encaminadas en mejorar la gestión de las empresas, fomentar la creatividad del 

talento humano y sin duda alguna la parte que toma más relevancia; promover la 

región en general ante los inversionistas internacionales. A su vez esas 

inversiones de una u otra manera han generado que la ciudad se torne más 

competitiva aprovechando las ventajas de su ubicación geográfica y de su 
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infraestructura portuaria e industrial, aumentando así el número de empresas y 

consigo los empleos. En los últimos años se ha convertido en un polo de 

desarrollo nacional para lo cual se exige un profesional de la contaduría altamente 

calificado, para desempeñarse en este campo, con valores éticos, habilidades y 

competencias para desarrollar todas las actividades relacionadas con el área 

contable; además , deberían profesionalizarse, actualizarse, ser más flexibles y 

adaptables a los cambios, así como también poder vislumbrarse horizontes, 

trazarse metas, ser pro-activos, alcanzar objetivos y sobre todo ver oportunidades 

en donde otros ven problemas. 

Otro punto importante está relacionado con las normas internacionales de 

información financiera puesto que, estos convenios que se firman entre países con 

el fin de intercambiar productos y pagar bajos aranceles, necesitan ir 

acompañados de información financiera expresada en términos internacionales 

específicamente al realizar los registros que impliquen la conversión de las cifras 

en monedas distintas a la legal; para esto el profesional contable debe estar 

preparándose continuamente para que cumplan con las exigencias del mercado y 

sea también competitivo y líder en su campo. Siendo así, un contador de talla 

mundial que genere y maneje la información para que pueda manejar el mundo al 

igual que cambiarle la concepción a la  misma profesión y así su trabajo se 

reconozca más. 

En estos momentos, los convenios internacionales y la adopción de las normas 

internacionales de contabilidad serán una oportunidad para cada profesional en la 

medida que sean conscientes de la preparación que conlleva estos aspectos de 

carácter económico y social, los cuales se encuentran inmersos en el fenómeno 

de la globalización; al que si se le da la espalda, los cambios pueden ser más 

repentinos y drásticos dentro de la economía en general. 
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Finalmente se puede decir que los desafíos más importantes que se le presentan 

al contador de la ciudad de Barranquilla están relacionados con la preparación 

constante que deben mantener para responder a los diferentes retos que plantea 

la globalización, como son las NIIF, los TLC, el aprendizaje de diversas lenguas;  

puesto que son aspectos que exigen un profesional que este a la vanguardia de 

todos los cambios que ocurren a nivel económico y financiero y que sea capaz de 

tomar medidas que ayuden al desarrollo gerencial  de las organizaciones. 

 

Basado en los argumentos anteriores que le dan respuesta a cada objetivo 

específico se logra concluir de manera general que al hablar del perfil del contador 

público de la ciudad de Barranquilla frente a los retos actuales del mundo 

globalizado en el periodo 2011-2013 es preciso destacar que este debe girar en 

torno al conjunto de competencias que como profesional se ve obligado a tener, 

específicamente habilidades y conocimientos necesarios para asumir todos los 

cambios que se presenten en el campo contable. Teniendo en cuenta esto los 

contadores públicos ante la implementación de las normas internacionales de 

información financiera, tratados de libre comercio, aprendizaje de nuevos idiomas, 

conocimiento en tecnologías, entre otros temas, cambian de cierta manera su 

papel dentro de la empresa y del mercado en general donde ejerzan su profesión; 

se ve que desde hace mucho tiempo ya dejó de ser tenedor de libros y que hoy 

día tiene voz y voto donde labore.  

Con base en las opiniones de los profesionales encuestados , a pesar de que 

consideran ideal el aprendizaje de un segundo idioma para enfrentar los diferentes 

cambios del mundo globalizado, no están siendo participes de un proceso de 

aprendizaje del mismo, por lo tanto este es uno de los principales aspectos en el 

que deben trabajar y fortalecerse, es decir en el manejo de una segunda o hasta 

tercera lengua, ya que saberla se convirtió en una necesidad; los diferentes textos 
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en materia contable, conferencias, negociaciones con otras empresas hasta el 

mismo cargo laboral de este profesional le exige el aprendizaje de diferentes 

idiomas; en muchas ocasiones puede estar preparado y ser especialista en 

grandes temas contables pero si no sabe inglés como segunda lengua básica por 

ejemplo , no puede optar por un buen puesto de trabajo. 

Por otra parte, al hablar de las herramientas que como profesional debe usar para 

facilitar y optimizar sus labores, los contadores públicos en su totalidad ven el 

software contable como el medio ideal para desarrollar todos los procesos 

contables, pero a pesar de que tienen una visión amplia, no todos hacen uso de 

este; aspecto que deben mejorar debido a que hoy día el uso de la tecnología 

también es un elemento relevante dentro de este campo; lo que hace a su vez que 

el software que utilicen este documentado y actualizado conforme a los cambios 

que se vayan presentando en la normatividad; por ejemplo, en normas 

internacionales de información financiera , que es de lo que más se habla 

actualmente. 

Siguiendo con el tema anteriormente mencionado; para ningún contador público 

es un secreto que las normas internacionales son el boom del momento y aunque 

algunos no tengan la certeza cómo es el proceso de la adopción de estas; son una 

realidad inminente en la cual ya muchas empresas empiezan a prepararse y las 

que ya están aplicándolas continúan con el compromiso de hacerlo de la mejor 

manera. Resulta satisfactorio saber que la mayoría de los contadores son 

conscientes de lo que conlleva esto, donde la mejor manera de enfrentarlas es por 

medio de la actualización; es preocupante de cierto modo ver que solo algunos lo 

están haciendo; cuando la idea es que en su totalidad lo hagan. Esto puede 

deberse a la falta de recursos económicos para capacitarse o su resistencia al 

cambio de normatividad. 
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De forma general, la capacitación es un tema fundamental; una herramienta que 

contribuye en gran medida al crecimiento profesional; que bueno es que lo hagan 

porque les interesa realmente y no porque se lo imponen donde labora; además 

que lo realicen frecuentemente y que cada uno mantenga un proceso personal de 

auto capacitación. 

Es claro, que la profesión del contador público se encuentra en una etapa de 

transformación, donde la llegada de las normas internacionales de información 

financiera, tratados de libre comercio, aprendizaje de nuevos idiomas, 

conocimiento en tecnologías y demás cambios que se han ido presentando en el 

país hacen que los contadores se preparen en estos temas, se actualicen, se 

capaciten constantemente, sean proactivos;  ya que quien maneja la información 

maneja el mundo. 

Con base a los datos arrojados por la encuesta realizada, los contadores creen 

que la principal fortaleza que deben tener en la actualidad es la innovación y 

actualización, precisamente lo que se hablaba anteriormente, seguido de la ética 

profesional que de una u otra manera es lo que deben tener presente todos los 

profesionales para mantenerse y mantener la misma profesión en buen concepto. 

Por otra parte, en cuanto a las habilidades que consideran mejor tienen se 

encuentran el manejo de la contabilidad financiera, la auditoria y la revisoría fiscal. 

Situando todo esto en el contexto o el entorno que compete estudiar, está visto 

que Barranquilla es una de las ciudades más importantes del país; ésta se está 

proyectando como una ciudad de oportunidades y plataforma logística de 

prestación de servicios; por eso, el mercado laboral se ha vuelto más exigente. 

Los profesionales como se ha venido diciendo aprovecharan o participaran en 

todos estos cambios en la medida que conozcan lo que está pasando, los retos 

que su campo le está imponiendo y los frentes de acción a tener en cuenta para 

enfrentar con profesionalismo todo esto. Las empresas por ejemplo, están 
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llamadas a capacitar a su personal de trabajo, creando planes estratégicos para 

hacerlo y de esta manera cumplir con los requerimientos del mercado en general. 

Por su parte, para todos los contadores en formación las universidades están 

llamadas a adaptar sus procesos de aprendizaje a estos cambios, reestructurando 

los planes de estudio, determinando nuevas alternativas de aprendizaje, entre 

otros. 

Y para finalizar, uno de los temas con más relevancia dentro del perfil del contador 

público de la ciudad de Barranquilla frente a los retos actuales del mundo 

globalizado, es el enfoque que está teniendo el contador público en el campo 

laboral; como se decía ya no es aquel tenedor de libros, sino que por el contrario 

su papel dentro de la empresa ha ido evolucionando y más allá de preparar unos 

informes sobre los estados financieros explicando la situación financiera junto a 

los resultados obtenidos ; tiene la capacidad de involucrarse en la gestión de la 

empresa, siendo un asesor de la misma, apoyando las tomas de decisiones de los 

directivos, convirtiéndose así en un profesional líder en los procesos de decisión 

organizacionales. Esto llevado al contexto estudiado y con base en los resultados 

de la encuesta realizada se está ejecutando poco a poco; cada vez son más los 

contadores que tienen la facultad de opinar sobre la gestión de la empresa  donde 

laboran significando lo anterior un valor agregado en su perfil y proyección como 

profesional. 

 

 

 

 

 



 

 

67 

  

10. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

 

Álvarez, J & Amat, J (1995) Contabilidad de gestión avanzada planificación, control y         

experiencias prácticas. Madrid (España): McGraw-Hill. Recuperado el 21 de Mayo 

de 2013  http://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=487012 

 

Anónimo, (2011) El TLC y las reformas a lo contable. Recuperado el 1 Mayo de 2012    

http://samantilla.com/?p=205 

Ariza, Y (2012)  Retos de la profesión contable en la economía de la globalización.     

Recuperado  Abril 24 de 2012 

                         

http://zonacero.info/index.php?option=com_content&view=article&id=20583:retos-

de-la-profesion-contable-en-la-economia-de-la-

globalizacion&catid=103:columnista&Itemid=130 

 

Armonización y convergencia contable internacional. Departamento de Finanzas y   

Contabilidad, Universidad Jaime I (España) Recuperado el 24 de 2013 

https://aulavirtual.uji.es/pluginfile.php/942756/mod_resource/content/0/Capitulo_3_

sin_test.pdf 

 

Avellaneda, B & Campo, A (2010). Factores de incidencia de la Ley 1314 de 2009 en la 

Educación Contable colombiana. (Criterio libre) Universidad Libre. Bogotá.  

Recuperado 23 Septiembre de 2012 

http://criteriolibre.unilibre.edu.co/index.php/clibre/article/download/44/42 

  

Barbosa, F (2000).Contaduría pública en el siglo XXI [Periódico electrónico] Recuperado 

el 10 de Octubre de 2012 http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-

1306382 

Baricco, A. (2002) Next. Barcelona: Anagrama 

Barrero, C (2000).Contaduría pública en el siglo XXI [Periódico electrónico] Recuperado el 

10 de Octubre de 2012 http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-

1306382 

http://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=487012
http://samantilla.com/?p=205
http://zonacero.info/index.php?option=com_content&view=article&id=20583:retos-de-la-profesion-contable-en-la-economia-de-la-globalizacion&catid=103:columnista&Itemid=130
http://zonacero.info/index.php?option=com_content&view=article&id=20583:retos-de-la-profesion-contable-en-la-economia-de-la-globalizacion&catid=103:columnista&Itemid=130
http://zonacero.info/index.php?option=com_content&view=article&id=20583:retos-de-la-profesion-contable-en-la-economia-de-la-globalizacion&catid=103:columnista&Itemid=130
https://aulavirtual.uji.es/pluginfile.php/942756/mod_resource/content/0/Capitulo_3_sin_test.pdf
https://aulavirtual.uji.es/pluginfile.php/942756/mod_resource/content/0/Capitulo_3_sin_test.pdf
http://criteriolibre.unilibre.edu.co/index.php/clibre/article/download/44/42
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382


 

 

68 

  

Bastidas, M (2003)  La Actualización del Contador Público en Venezuela: Un Reto 

Permanente Actualidad Contable. Universidad de los Andes. Mérida, Venezuela. 

Recuperado  el 22 Septiembre de 2012  

http://www.saber.ula.ve/bitstream/123456789/17324/1/maria_bastidas.pdf 

 

Botero J; Naranjo A, etal (2007) El TLC con Estados Unidos: efectos de su aprobación y 

costos de no aprobarlo (Tesis pregrado) Universidad  de Antioquia. Medellín. 

Recuperado el 27 de Mayo  2012 

http://antiguo.proexport.com.co/vbecontent/library/documents/DocNewsNo3538Do

cumentNo7064.PDF 

 

Cabrera; Olarte y Taramuel (2007). Análisis de la implantación de las normas   

internacionales de contabilidad y su incidencia en la práctica  contable con relación 

al decreto 2649 de 1993. (Tesis maestría).Universidad Mariana. San Juan de 

Pasto. 

Campos (1997). Rol del Contador Público y Auditor: Un Enfoque Moderno’   (Tesis  

maestría). Universidad Mariano Gálvez de Guatemala. Guatemala.    Recuperado 

el 3 de Octubre de 2012 http://biblioteca.umg.edu.gt/digital/14434.pdf 

 

Carvajal, L& Granada, P ( 2009). La educación contable un reto para el éxito. En: Ebrary 

[base de datos en línea]. Página Web versión HTML. Universidad del Quindío. 

Armenia.Recuperado  el 7 Octubre de 2012  

http://site.ebrary.com/lib/bibliotecasbsp/docDetail.action?docID=10327656&p00=co

ntador%20publico%20actual 

 

Castells, M. (1999) La era de la información. El poder de la identidad. Santa Fe de  

Bogotá: Siglo XXI Editores. 

 

Ceei Centro Europeo de Empresas e Innovaciones de Ciudad Real, (s.f) Guía de apoyo al 

emprendedor “Cuadro de mando integral” (pp 4) Recuperado el 21de Mayo de 

2013 

http://www.uax.es/fileadmin/templates/fundacion/docs/Cuadro_de_Mando_Integral.

pdf 

http://www.saber.ula.ve/bitstream/123456789/17324/1/maria_bastidas.pdf
http://antiguo.proexport.com.co/vbecontent/library/documents/DocNewsNo3538DocumentNo7064.PDF
http://antiguo.proexport.com.co/vbecontent/library/documents/DocNewsNo3538DocumentNo7064.PDF
http://biblioteca.umg.edu.gt/digital/14434.pdf
http://site.ebrary.com/lib/bibliotecasbsp/docDetail.action?docID=10327656&p00=contador%20publico%20actual
http://site.ebrary.com/lib/bibliotecasbsp/docDetail.action?docID=10327656&p00=contador%20publico%20actual
http://www.uax.es/fileadmin/templates/fundacion/docs/Cuadro_de_Mando_Integral.pdf
http://www.uax.es/fileadmin/templates/fundacion/docs/Cuadro_de_Mando_Integral.pdf


 

 

69 

  

Chakravarthi (1997) Red del tercer mundo. Recuperado el 9 Abril de 2012 

http://www.tercermundoeconomico.org.uy/TME-107/analisis01.htm 

 

Colegio de Peritos Mercantiles y Contadores Públicos de Honduras, (2009) Normas 

Internacionales de Información Financiera: Expectativas y Realidades. Recuperado 

el 21 de Mayo de 2013 

http://www.elcontador.org.hn/uploads/media/NIIF_EXPECTATIVAS_Y_REALIDAD

ES.pdf 

Conceptos de los tratados de libre comercio, (s.f.) Recuperado el 23 de Abril  de 2012 

http://www.productosdecolombia.com/main/guia/TLC_Que_es_Tratado_Libre 

Comercio.asp 

Condori, K (2001) Análisis Reflexivo y Estrategias en la Formación del Contador Público 

ante las nuevas exigencias del Mercado Laboral   (Área  de    Investigación I: 

Investigación Contable). Universidad    Nacional Mayor de  San  Marcos. Chiclayo, 

Perú. Recuperado el 22 Septiembre  de 2012     

http://coneccof.pe.tripod.com/investigacion1.htm 

Contador público, (2010). Recuperado el 2 Mayo de 2012 

http://www.gerencie.com/contador-publico.html 

Contador Público Bolivariano, Programa de contaduría pública Universidad Simón Bolívar, 

(s.f.) Recuperado el 27 de Mayo 2012 

http://aulavirtual.unisimonbolivar.edu.co:8008/aulapregrado/course/category.php?id

=5 

 Cortés, J (2006) La educación contable con énfasis en lo internacional ¿es una moda o 

necesidad? (Tesis pregrado) Universidad de Medellín. Medellín-Colombia. 

Recuperado el 24 de Mayo 2012 

http://administracion.univalle.edu.co/Comunidad/Memorias/evento1/archivos/La%2

0Educacion%20contable%20con%20enfasis%20en%20lo%20internacional%20es

%20una%20moda%20o%20una%20necesidad.pdf 

 

Garay (s.f, citado por David Henderson, 2000) Oportunidades y riesgos de la globalización 

para Colombia.p.1  Recuperado 1 Mayo de 2012   

http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-  discursos/pdf/theglobe.pdf 

 

http://www.tercermundoeconomico.org.uy/TME-107/analisis01.htm
http://www.elcontador.org.hn/uploads/media/NIIF_EXPECTATIVAS_Y_REALIDADES.pdf
http://www.elcontador.org.hn/uploads/media/NIIF_EXPECTATIVAS_Y_REALIDADES.pdf
http://www.productosdecolombia.com/main/guia/TLC_Que_es_Tratado_Libre%20Comercio.asp
http://www.productosdecolombia.com/main/guia/TLC_Que_es_Tratado_Libre%20Comercio.asp
http://coneccof.pe.tripod.com/investigacion1.htm
http://www.gerencie.com/contador-publico.html
http://aulavirtual.unisimonbolivar.edu.co:8008/aulapregrado/course/category.php?id=5
http://aulavirtual.unisimonbolivar.edu.co:8008/aulapregrado/course/category.php?id=5
http://administracion.univalle.edu.co/Comunidad/Memorias/evento1/archivos/La%20Educacion%20contable%20con%20enfasis%20en%20lo%20internacional%20es%20una%20moda%20o%20una%20necesidad.pdf
http://administracion.univalle.edu.co/Comunidad/Memorias/evento1/archivos/La%20Educacion%20contable%20con%20enfasis%20en%20lo%20internacional%20es%20una%20moda%20o%20una%20necesidad.pdf
http://administracion.univalle.edu.co/Comunidad/Memorias/evento1/archivos/La%20Educacion%20contable%20con%20enfasis%20en%20lo%20internacional%20es%20una%20moda%20o%20una%20necesidad.pdf
http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-%20%20discursos/pdf/theglobe.pdf


 

 

70 

  

Garay (s.f) Oportunidades y riesgos de la globalización para Colombia.p.2  Recuperado 1 

Mayo de 2012 http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-

discursos/pdf/theglobe.pdf 

Gómez, G (s.f)  La información contable: base del análisis financiero  Recuperado el 28 de Febrero de 

2013    

http://www.gestiopolis.com/canales/financiera/articulos/no%208/infocontable.htm 

Guiddens (s.f) Tercera Vía. Recuperado 9  Abril de 2012 

www.sociologicus.com/ntclasicos/giddens.htm 

Gutiérrez, L (2011) Perfil del contador – Una caracterización de las estrategias docentes 

frente al proceso de formación profesional por competencias. Universidad Simón Bolívar. 

Barranquilla, Colombia. 

Guzmán, E (2005) Actualidad del mundo globalizado: TLC   Recuperado el 25 de Mayo 

2012 http://www.gestiopolis.com/canales5/eco/actumuntlc.htm 

 

Kalmanovitz, S (s.f).Oportunidades y riesgos de la globalización para Colombia.p.1 

Recuperado 1 Mayo de 2012   

http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones- discursos/pdf/theglobe.pdf 

 

Instituto Nacional de Contadores Públicos, (2012)La Contabilidad de Gestión. Recuperado 

el 21 de Mayo de 201 http://www.incp.org.co/document/la-contabilidad-de-gestion-

2/ 

 

Las normas internacionales de información financiera NIIF : Expectativas y Realidades 

(s.f.). Recuperado el 27 de Mayo 2012 

http://www.elcontador.org.hn/uploads/media/NIIF_EXPECTATIVAS_Y_REALIDAD

ES.pdf 

 

Ley 43/ 1990  Reglamento de la profesión contable 

http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-104546_archivo_pdf.pdf 

Mayor, J (2011) La Contabilidad de Gestión en la Organización Empresarial. Recuperado 

el 20 de Mayo de 2013 

http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-discursos/pdf/theglobe.pdf
http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-discursos/pdf/theglobe.pdf
http://www.gestiopolis.com/canales/financiera/articulos/no%208/infocontable.htm
http://www.sociologicus.com/ntclasicos/giddens.htm
http://www.gestiopolis.com/canales5/eco/actumuntlc.htm
http://www.banrep.gov.co/documentos/presentaciones-%20discursos/pdf/theglobe.pdf
http://www.incp.org.co/document/la-contabilidad-de-gestion-2/
http://www.incp.org.co/document/la-contabilidad-de-gestion-2/
http://www.elcontador.org.hn/uploads/media/NIIF_EXPECTATIVAS_Y_REALIDADES.pdf
http://www.elcontador.org.hn/uploads/media/NIIF_EXPECTATIVAS_Y_REALIDADES.pdf
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-104546_archivo_pdf.pdf


 

 

71 

  

http://www.mef.gob.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=1789:corre

spondencia-contable-con-la-realidad&catid=388&Itemid=100337 

 

Mantilla S, (2012) Los programas de Contaduría no tienen peso en las Universidades, 

porque no tienen altura académica. Recuperado el 26 Abril de 2012 

http://actualicese.com/actualidad/2012/02/22/los-programas-de-contaduria-no-

tienen-peso-en-las-universidades-porque-no-tienen-altura-academica/ 

 

Muñoz R (2000).Contaduría pública en el siglo XXI [Periódico electrónico] Recuperado el 

10 de Octubre de 2012 http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-

1306382 

 

Navarro, L (s/f) La importancia del Contador Público en el mundo de los negocios 

(Ponencia). México. Recuperado el 30 de Agosto de 2013. 

http://www.amcpdf.org.mx/noticias/Importancia_CP.pdf 

 

Normas internacionales de contabilidad, Nic’s. (s.f.) Recuperado el 25 Abril de 2012  

http://www.gestiopolis.com/recursos2/documentos/fulldocs/fin/nichtm.htm 

 

Porter, M (2012, 04,26).Con el TLC, Colombia va en la dirección correcta. El Heraldo, 

p.1B  

 

Prieto, R (2000).Contaduría pública en el siglo XXI [Periódico electrónico] Recuperado el 

10 de Octubre de 2012 http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-

1306382 

 

Principios de contabilidad en Colombia (Decreto 2649 de 1993) Recuperado el 28 de 

Febrero de 2013 http://www.gerencie.com/principios-de-contabilidad-en-

colombia.html 

http://www.mef.gob.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=1789:correspondencia-contable-con-la-realidad&catid=388&Itemid=100337
http://www.mef.gob.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=1789:correspondencia-contable-con-la-realidad&catid=388&Itemid=100337
http://actualicese.com/actualidad/2012/02/22/los-programas-de-contaduria-no-tienen-peso-en-las-universidades-porque-no-tienen-altura-academica/
http://actualicese.com/actualidad/2012/02/22/los-programas-de-contaduria-no-tienen-peso-en-las-universidades-porque-no-tienen-altura-academica/
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.amcpdf.org.mx/noticias/Importancia_CP.pdf
http://www.gestiopolis.com/recursos2/documentos/fulldocs/fin/nichtm.htm
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.eltiempo.com/archivo/documento/MAM-1306382
http://www.gerencie.com/principios-de-contabilidad-en-colombia.html
http://www.gerencie.com/principios-de-contabilidad-en-colombia.html


 

 

72 

  

Qué es la contabilidad financiera? (2012) Recuperado el 13 de Marzo de 2013 

http://www.gestiopolis.com/recursos/experto/catsexp/pagans/fin/44/contafinan.htm 

Real Academia Española. Definición de Globalización. Recuperado el 19 de Noviembre 

de 2013 http://buscon.rae.es/drae/srv/search?val=globalizaci%F3n 

Restrepo,(s.f) Documento La internacionalización de la profesión contable. Recuperado el 

2 Mayo de 2012    

web.usbmed.edu.co/usbmed/mercatura/.../internacionalizacion.doc 

Rodríguez, H (s.f) El nuevo perfil del Contador Público ante los retos actuales de una 

economía globalizada. México. Recuperado el 22 Septiembre de 2012 

http://iscpelsalvador.com/uploaded/documentos/NUEVO%20PERFIL%20DEL% 

20CONTADOR.pdf 

 

Sabogal,K (2009) Estándares Internacionales para la educación contable. En: Ebrary 

[base de datos en línea]. Página Web versión HTML. Universidad del Quindío. 

Armenia. Recuperado el 7 Octubre de 2012 

http://site.ebrary.com/lib/bibliotecasbsp/docDetail.action?docID=10316300&p00=co

ntador%20publico%20actual 

 

Santidrián A, Prieto B & Aguilar P (2006) Contabilidad de costes y de gestión: Un enfoque 

práctico. Delta Publicaciones Madrid (España). Recuperado el  13 de Marzo de 

2013  

http://books.google.com.co/books?id=6ie4Yo2UwaYC&pg=PA22&lpg=PA22&dq=c

ontabilidad+de+gestion+o+directiva&source=bl&ots=-

_W7MLk3CH&sig=BI5BVF1x_n_cxt1IzKBIZhLyStw&hl=es&sa=X&ei=70pBUee8DJ

Di4AOSyIBw&ved=0CDAQ6AEwAQ#v=onepage&q=contabilidad%20de%20gestio

n%20o%20directiva&f=false 

 

Software contable (s.f)  Recuperado el 28 de Febrero de 2013 

http://www.orionplus.info/WEB/que-es-un-software-de-contabilidad/software-

contable/articulos-de-interes/contabilidad/que-es-un-software-de-contabilidad.html 

Talla,S (s/f) La globalización y armonización contable. Recuperado el 30 de Agosto de 

2013 

http://www.gestiopolis.com/recursos/experto/catsexp/pagans/fin/44/contafinan.htm
http://buscon.rae.es/drae/srv/search?val=globalizaci%F3n
http://iscpelsalvador.com/uploaded/documentos/NUEVO%20PERFIL%20DEL%25%2020CONTADOR.pdf
http://iscpelsalvador.com/uploaded/documentos/NUEVO%20PERFIL%20DEL%25%2020CONTADOR.pdf
http://site.ebrary.com/lib/bibliotecasbsp/docDetail.action?docID=10316300&p00=contador%20publico%20actual
http://site.ebrary.com/lib/bibliotecasbsp/docDetail.action?docID=10316300&p00=contador%20publico%20actual
http://books.google.com.co/books?id=6ie4Yo2UwaYC&pg=PA22&lpg=PA22&dq=contabilidad+de+gestion+o+directiva&source=bl&ots=-_W7MLk3CH&sig=BI5BVF1x_n_cxt1IzKBIZhLyStw&hl=es&sa=X&ei=70pBUee8DJDi4AOSyIBw&ved=0CDAQ6AEwAQ#v=onepage&q=contabilidad%20de%20gestion%20o%20directiva&f=false
http://books.google.com.co/books?id=6ie4Yo2UwaYC&pg=PA22&lpg=PA22&dq=contabilidad+de+gestion+o+directiva&source=bl&ots=-_W7MLk3CH&sig=BI5BVF1x_n_cxt1IzKBIZhLyStw&hl=es&sa=X&ei=70pBUee8DJDi4AOSyIBw&ved=0CDAQ6AEwAQ#v=onepage&q=contabilidad%20de%20gestion%20o%20directiva&f=false
http://books.google.com.co/books?id=6ie4Yo2UwaYC&pg=PA22&lpg=PA22&dq=contabilidad+de+gestion+o+directiva&source=bl&ots=-_W7MLk3CH&sig=BI5BVF1x_n_cxt1IzKBIZhLyStw&hl=es&sa=X&ei=70pBUee8DJDi4AOSyIBw&ved=0CDAQ6AEwAQ#v=onepage&q=contabilidad%20de%20gestion%20o%20directiva&f=false
http://books.google.com.co/books?id=6ie4Yo2UwaYC&pg=PA22&lpg=PA22&dq=contabilidad+de+gestion+o+directiva&source=bl&ots=-_W7MLk3CH&sig=BI5BVF1x_n_cxt1IzKBIZhLyStw&hl=es&sa=X&ei=70pBUee8DJDi4AOSyIBw&ved=0CDAQ6AEwAQ#v=onepage&q=contabilidad%20de%20gestion%20o%20directiva&f=false
http://books.google.com.co/books?id=6ie4Yo2UwaYC&pg=PA22&lpg=PA22&dq=contabilidad+de+gestion+o+directiva&source=bl&ots=-_W7MLk3CH&sig=BI5BVF1x_n_cxt1IzKBIZhLyStw&hl=es&sa=X&ei=70pBUee8DJDi4AOSyIBw&ved=0CDAQ6AEwAQ#v=onepage&q=contabilidad%20de%20gestion%20o%20directiva&f=false
http://www.orionplus.info/WEB/que-es-un-software-de-contabilidad/software-contable/articulos-de-interes/contabilidad/que-es-un-software-de-contabilidad.html
http://www.orionplus.info/WEB/que-es-un-software-de-contabilidad/software-contable/articulos-de-interes/contabilidad/que-es-un-software-de-contabilidad.html


 

 

73 

  

http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/1999/primer/glo

bal.htm 

Uribe, L (2008) El Contador Profesional y su Proyección Gerencial. Recuperado el 15 de 

Noviembre de 2013 

            http://www.gerencie.com/el-contador-profesional-y-su-proyeccion-gerencial.html 

 

Varela S; Imwinkelried A & Tomas L (2000)  La capacitación del Contador en la  

administración de negocios y la gestión frente a los nuevos desafíos   que implica 

su ejercicio profesional. Universidad Nacional de la   Matanza. Buenos Aires, 

Argentina. Recuperado el  22  Septiembre de  2012 

http://economicas.unlam.edu.ar/descargas/publicaciones/92/B063%20informe%20f

inal.pdf 

Villabona,( 2009) Contadores Públicos, profesionales con un perfil complicado de     

encontrar. Recuperado  el 1 de Mayo de 2012 

http://actualicese.com/actualidad/2009/06/23/actualidad-contable-contadores-

publicos-profesionales-dificiles-de-conseguir-en-el-entorno-laboral/ 

 

 

 

 

 

 

 

11. ANEXOS 

 

 

11.1. ANEXO 1.  CUESTIONARIO 

http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/1999/primer/global.htm
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/1999/primer/global.htm
http://www.gerencie.com/el-contador-profesional-y-su-proyeccion-gerencial.html
http://economicas.unlam.edu.ar/descargas/publicaciones/92/B063%20informe%20final.pdf
http://economicas.unlam.edu.ar/descargas/publicaciones/92/B063%20informe%20final.pdf
http://actualicese.com/actualidad/2009/06/23/actualidad-contable-contadores-publicos-profesionales-dificiles-de-conseguir-en-el-entorno-laboral/
http://actualicese.com/actualidad/2009/06/23/actualidad-contable-contadores-publicos-profesionales-dificiles-de-conseguir-en-el-entorno-laboral/


 

 

74 

  

 

ENCUESTA NUEVO PERFIL DEL CONTADOR PÚBLICO 

  

Las preguntas que usted encontrará a continuación tienen como objetivo la 

realización de un proyecto con fines académicos, de estudiantes de VIII Semestre 

del Programa  de Contaduría Pública de la Universidad Simón Bolívar. Sus 

respuestas serán totalmente confidenciales y solo serán tomadas para cumplir 

dicho objetivo.  

El tema a tratar es el nuevo perfil del contador público de la ciudad de Barranquilla 

ante los retos actuales del mundo globalizado. Sus respuestas son de gran 

importancia para nuestro proyecto. Agradecemos conteste de forma veraz. 

Muchas Gracias. 

Preguntas  

1. ¿Cree usted que será necesario el manejo de dos o más idiomas para 

afrontar los retos de la globalización? 

 

Si    _____ 

No  _____ 

 

2. ¿Se encuentra usted en proceso de aprendizaje de un segundo o tercer 

idioma? 

Si   _____        

No  _____ 
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3. ¿Considera usted el software como un instrumento que facilita las tareas a 

realizar en materia contable dentro de una empresa? 

 

Si    _____ 

No   _____ 

 

4. ¿Hace usted uso de software contables para optimizar y simplificar su labor 

como contador público? 

 

Si   _____ 

No  _____ 

 

 

5. ¿Cree usted que es importante el manejo de normas internacionales para 

su actualización como contador? 

 

Si    _____ 

No   _____ 

 

6. ¿Se encuentra usted actualizado en materia de  normatividad contable? 

 

Si    _____ 

No   _____ 

 

7. ¿Tiene usted conocimiento sobre normas internacionales? 

 

Si   ____ 

No  ____ 
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8. ¿Considera usted la capacitación como una herramienta importante para su 

crecimiento profesional? 

Si   ____ 

No  ____ 

 

9. Actualmente, ¿Realiza usted alguna capacitación para su actualización en 

normatividad contable? 

 

Si  ____ 

No ____ 

 

10. ¿Asiste usted a capacitaciones por exigencias del lugar donde labora o por 

que le interesa capacitarse? 

 

Por obligación ____ 

Me interesan realmente  _____ 

No hago ninguna _____ 

 

11. ¿Usted se auto capacita?, Es decir, ¿Mantiene un proceso de actualización 

en materia contable? 

 

Si  _____ 

No _____ 

 

12. Cada cuánto tiempo usted se capacita? 

 

Menos de 6 meses ___ 

Más de 6 meses____ 

Un año___ 
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No me capacito___ 

 

13. ¿Cree que las normas internacionales afectan o facilitan el ejercicio 

contable? 

Afectan _____ 

Facilita _____ 

 

14. ¿Se encuentra su software contable actualizado para los diferentes 

cambios dados en el mundo actual? 

Si   _____ 

No  _____ 

 

15. ¿Por cuál etapa considera usted está pasando la profesión del contador 

público?  

 

a) Transformación  

b) Estabilidad 

 

16. ¿Cuál es la principal fortaleza que debe tener el contador público en la 

actualidad? 

 

a) Investigación 

b) Software contable 

c) Innovación y actualización  

d) Contabilidad de gestión  

e) Finanzas  y Matemáticas Financieras 

f) Segundo Idioma 

g) Ética Profesional 
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17. ¿Qué habilidad en materia contable tiene usted y a la vez es en la que se 

desempeña  mejor? 

 

a) Costos. 

b) Auditoria y Revisoría fiscal. 

c) Tributaria. 

d) Presupuesto. 

e) Contabilidad financiera 

f) Contabilidad de gestión 

 

 

18. ¿En qué aspectos cree que las empresas deberán fortalecerse, para así 

poder enfrentarse a las nuevas normas internacionales que están por 

implementarse en nuestro país?  

 

a) Capacitación del personal de trabajo. 

b) Nuevas tecnologías y ciencias. 

c) Inversión e internacionalizar sus operaciones. 

 

19. ¿Consideraría usted que Barranquilla podría jugar un papel importante en la 

aplicación de los nuevos estándares de contabilidad? .Teniendo en cuenta 

la llegada de nuevas empresas por los tratados de libre comercio. 

 

Si   _____ 

No  _____ 

20. Los estándares de contabilidad para Colombia son una realidad inminente; 

por esto las universidades juegan un papel fundamental en el aprendizaje 

de los nuevos profesionales: ¿Qué piensa deben hacer las universidades  
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para formar profesionales de contaduría con capacidades competitivas e 

idóneas dentro de este mundo globalizado?  

 

a) Fomentar el fortalecimiento del emprendimiento. 

b) Reestructurar el plan de estudio. 

c) Capacitar a su personal docente. 

d) Determinar nuevas alternativas de aprendizaje (aspectos prácticos, 

asesorías de expertos, entre otros). 

 

21. ¿Está usted de acuerdo con que el nuevo perfil del contador público deba 

ser más gerencial? 

 

Si   _____ 

No  _____ 

 

22. ¿Cree usted que el contador público juega un papel fundamental en la 

gestión de una empresa? 

 

Si   _____ 

No  _____ 

 

23. Además de presentar informes, ¿Tiene usted la facultad de opinar sobre la 

gestión que debe llevar la empresa donde labora actualmente? 

 

Si   _____ 

No  ____ 

11.2. ANEXO II. GRAFICAS  
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Grafico 1. ¿Cree usted que será necesario el manejo de dos o más idiomas para 
afrontar los retos de la globalización? 

 

SI 18 90% 

NO 2 10% 

Grafico 2. ¿Se encuentra usted en proceso de aprendizaje de un segundo o tercer 
idioma? 

 

SI 6 30% 

NO 14 70% 

Grafico 3. ¿Considera usted el software como un instrumento que facilita las 
tareas a realizar en materia contable dentro de una empresa? 
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SI 20 100% 

NO 0 0% 

Grafico 4. ¿Hace usted uso de software contables para optimizar y simplificar su 
labor como contador público? 

 

SI 18 90% 

NO 2 10% 

Grafico 5. ¿Cree usted que es importante el manejo de normas internacionales 
para su actualización como contador? 

 

SI 18 90% 

NO 2 10% 

Grafico 6. ¿Se encuentra usted actualizado en materia de normatividad contable? 
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SI 13 65% 

NO 7 35% 

Grafico 7. ¿Tiene usted conocimiento sobre normas internacionales? 

 

SI 13 65% 

NO 7 35% 

Grafico 8. ¿Considera usted la capacitación como una herramienta importante 
para su crecimiento profesional? 

 

SI 20 100% 
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NO 0 0% 

Grafico 9. Actualmente, ¿Realiza usted alguna capacitación para su actualización 
en normatividad contable? 

 

SI 4 20% 

NO 16 80% 

Grafico 10. ¿Asiste usted a capacitaciones por exigencias del lugar donde labora 
o por que le interesa capacitarse? 

 

Por obligación 0 0% 

Me interesan realmente 14 70% 

No hago ninguna 6 30% 

Grafico 11. ¿Usted se auto capacita?, Es decir, ¿Mantiene un proceso de 
actualización en materia contable? 
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SI 14 70% 

NO 6 30% 

Grafico 12. Cada cuánto tiempo usted se capacita ? 

 

Menos de 6 meses 9 45% 

Más de 6 meses 4 20% 

Un año 2 10% 

No me capacito 5 25% 

Grafico 13. ¿Cree que las normas internacionales afectan o facilitan el ejercicio 
contable? 

 



 

 

85 

  

Afectan 11 55% 

Facilitan 9 45% 

Grafico 14. ¿Se encuentra su software contable actualizado para los diferentes 
cambios dados en el mundo actual? 

 

SI 4 20% 

NO 16 80% 

Grafico 15. ¿Por cuál etapa considera usted está pasando la profesión del 
contador público? 

 

Transformación 18 90% 

Estabilidad 2 10% 

 

Grafico 16. ¿Cuál es la principal fortaleza que debe tener el contador público en la 
actualidad? 
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Investigación 4 20% 

Software Contable 0 0% 

Innovación y Actualización   9 45% 

Contabilidad de Gestión  2 10% 

Finanzas y Matemática Financiera 1 5% 

Segundo Idioma 0 0% 

Ética Profesional 4 20% 

Grafico 17. ¿Qué habilidad en materia contable tiene usted y a la vez es en la que 
se desempeña mejor? 

 

Costos 0 0% 

Auditoria y Revisoría Fiscal 5 25% 

Tributaria 3 15% 

Presupuesto 2 10% 

Contabilidad Financiera 8 40% 

Contabilidad de Gestión 2 10% 
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Grafico 18. ¿En qué aspectos cree que las empresas deberán fortalecerse, para 
así poder enfrentarse a las nuevas normas internacionales que están por 
implementarse en nuestro país? 

 

Capacitación del Personal de Trabajo 17 85% 

Nuevas Tecnologías y Ciencias  1 5% 

Inversión e Internacionalizar sus Operaciones  2 10% 

Grafico 19. ¿Consideraría usted que Barranquilla podría jugar un papel importante 
en la aplicación de los nuevos estándares de contabilidad? .Teniendo en cuenta la 
llegada de nuevas empresas por los tratados de libre comercio. 

 

SI 19 95% 

NO 1 5% 

Grafico 20. Los estándares de contabilidad para Colombia son una realidad 
inminente; por esto las universidades juegan un papel fundamental en el 
aprendizaje de los nuevos profesionales: ¿Qué piensa deben hacer las 
universidades para formar profesionales de contaduría con capacidades 
competitivas e idóneas dentro de este mundo globalizado? 
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Fomentar el fortalecimiento del emprendimiento. 2 10
% 

Reestructurar el plan de estudio. 6 30
% 

Capacitar a su personal docente. 5 25
% 

Determinar nuevas alternativas de aprendizaje (aspectos prácticos, 
asesorías de expertos, entre otros). 

7 35
% 

Grafico 21. Está usted de acuerdo con que el nuevo perfil del contador público 
deba ser más gerencial? 

 

SI 17 85% 

NO 3 15% 

Grafico 22. Cree usted que el contador público juega un papel fundamental en la 
gestión de una empresa? 



 

 

89 

  

 

SI 20 100% 

NO 0 0% 

Grafico 23. Además de presentar informes, tiene usted la facultad de opinar sobre 
la gestión que debe llevar la empresa donde labora actualmente? 

 

SI 15 75% 

NO 5 25% 

 

 


