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INTROSUCC tOH

La problemdtica social generda por la escasez de agua para el
consumo humano en 1los barrios Cevillar, La Sierra, y la Victoria
de la ciudad de Barranguilla y la intervencidn del trabajador
socizal se constituyé en el tema escogido para elaborar nuestiro

rabajo de grado, ¢l cua2l se delimita concretanmente en la

crisis pclitico-administrativa y financiera por la cual
atiraviesan las Empresas Plblicas Muricipales lo que lleva a

que se generen nroblemas en las condiciones de vida de la

poblacién.

21 wétodo escegido para  desarrscllar  la  investigacién es el

S &

I3

materialista  dial

Ty

citico, puss  peraitle tener una comerension

de la situacidn en causa y efectc.

yermite recepilar la  informacidn necesaria

para nlantearncs objetivas, para lo cual se aplicaron entrevistas

O

domiciliarias e instiftucionaiss, observacicnes, aplicacién de
encuestas, revisidn documental ¥y lecturas complementarias para

someter los daltos a la respectiva sistematizacidn y analisis.




los hechos concretos

para  aeesentar propuesitas de  intervencién

objetiva ezpondan a los da de la investigsacidn.

Z1 Trabajeau: 3ocial estd en la necesiaad estuidiar, diag-
nosticar, Yy proyeciar un  tratamliento social en todes aquellos
aspec.Los  Ggque  envorpecen u cbstacullzan para la  socializacidn
del  bienestas, por  ello se presentan factores sicolégicos,
aconGuicos y socisles que llevan & confllictos en la familia.

proeceste ve la inveastigacidn nos foemulanos los siguientes

VOS

Conuce.  con  exactitud las  causalss Jde la  problemécica
social generada per la escasez de  uagua para el consuno
humano en sectores populares de la cludad de Barranguilla,
para  luegce proyectar la  intervencidn de trabajo social

a nivel comunitaric.

Estudiar las u:rficultades sociales  genersidas  por  la
escasez de agua para €l consumo numano en la ciudad age
Barranquillsa, con el tin ae  plantear elementos que

faciliten su sclucidn.

implantar gue  Taciliten la  Intervencidn de

11




trabajo social en los seclores populares de la  ciudad
tle Barranquilla para facilitar  la  disminucidén  de  lss

afeccicnes sociales  producidos  por  Ia  ercnsez de  agua,

- Batudiar la posibilidad de que Lrabajo socioal particijpe
en la entidad encargada del servicio de acueducte en 1s
ciudad de Barrencquilla, con wmiras a 1la obtencidén e

soluciones concreias.,

Para alcanzar los objetivos y desarrollar los pasos metodelégicces
del estudio, los resultaldos de la& investigseidén los presentemos
en kres partes: en la primera pearte se registra la estructw z
y crisis de las Enpresas FPFiblicas Murnicipeles de Barranguilla,
se enfocan aspeclos de =su sgtructura, funcicnamiente y polfilices,

asf como las repercuciones en el acueducto, para £€sto

m
0]
X
=3

e analiza la estructura, funcionamicnio y A&reas gue

Nltime atiende.

n la segunda parte se enaliza 1la problemadtica social causndn
por Jla escasez de agua en la ciudad de Parranguilla, se enfccan
aspeclos como  poblacidn de Barranquilla y su crecimiento
urbanistice, las diversas expresiones generadas por la situacién

cociel en estudio.

Finalmente se presentan las propuestas de accidén que desde 1a

visién de Trabajo Social abordan la problemidtica en estudico.

&5
no




Piara facilitar nuesira investigacidén se tomaron comc referencia
a unidades de estudio los harrics Cevillar, 1a Sierra y 1la
Victoria, por constituirse en sechores intermedios donde el
roblema se gpresenta por la ausencia de agua permanente, dekido
& aque el acuecducto de BRarranguilla solamente les sumninistra
este liguido en determinadas horas, generandcse conflictos gue
van desde al alteraciones normesies en el funcionamiento familiar,

hasta 1la prepensidn a las enfermedades y epidemias ursanas.

CSLe tema no  habia sido  estudiado por los  investigadores
sociales 1o que dificulta la consecucidn de documentos 3 el

analisis particulac  del oproblema, solanente  existen datos y

planteznientos pericdisticos ue no responden al  an&lisis

serio y rigurose del hecho social en estudio.

Para Trabajo Ooucial resultd por qemds iateresante el tema, por
que  tous  conocimiento  y andlisis  que  tenga relacidn directa
con las condiciones, niveles y calidad de vive del homtre, son
ohjeto e estvudio, de sy camps de intervenc:idn, udicado &n el
amplio campo @&l bienestar social, gue hoy en dia se concreia
en pocos nlcleos numsres que nos obliga a dirigir teda nuestra
accién hacia la SOCl%llzaCién de Dbienes, servicio ¥ TI=cursos.
Este estudio debe ser una base para el cuesticnam:ento de todos

ics problemas  cotidianos, pvara encontrar soluciones con la

participacidn celectiva ae los 1mplicados.

&




1, ESTRUCTURA ¥ Cilti3IS DE L&S EMPRESAS PUBLICAS

Lo

MUHLICIPALES DE BARRANCUILLA

Para hacer un estudio analitico de la gproblematica Social
generada por la eccasez de agua para el consumo humano en 163
sectores opuldares de  la  ciudad de Barranguilla, se hace
imprescindible partic de los origenes de la entidad y la

situacién socio-eccondmica y politica en la cual ella se ha

degenvuel to.

Las Empresas Publicas #unicipales son una entidad autédnoma en
los aspectos adrinistrativos y técnicos, para ello solo de
manera nominal, pues el predominio de la pelitiqueria ha llevado

2 sus orisis abismal que alecta udas y cada uno de los servicios

e ella brinda.

La crisis estda dada dentro de la sociedad actual, entre «tros

hechos, porque se reconoce la participacien del E£stado en las

entidades descentralizadas a su vez que el debe tesmer el
control de 1las entidades encargadas de prestar servicios

pablicos, asi no de manera accidental la burocracia esgtatal




se encarga de obtener prevendas mediznte wmales maneios de estas

entidades.

Las Empresas Publicas Municipales de la ciudad de Barrenquilla

fue constituida por acuerdo del ailo 1.960 emitido por el

Ccncejo #unicipal ee Barranguilla.

£ nivel nacicnal desde el adc 1.9528, se habia estipulade la

y
+

creacidn de entidades de ssevicios y  por ello el Concejo

15

Hlunicipal de Barranguilla a través del acuerdc 24 de 1.3€0
constitiuye las Euprecsas peuolicas de Barranquilla como entidad
descentralizada, de cardcter municipal, a quien en primera
instancia les son asignadas la prestacién de servicios de
acueducto, - alcantarilladc, pavimentacidn, mercado, aseo y

-

posteriormente mantenimiento del jardin zooldgico.

Se estipula en el mencionado acuerdo 1los mecanismos para la
recaudacidén de fondes e ispuestos y los cauces normales que

la misma debe desarrollar.

En el mismo acuerdo sz establecen 1los mecanismos para Qque se
celebren contratos con enlidades internacionales destinadas
a la obtencidn de la infraestruciura necesaria para la prestacién

de mayores y mejores servicics.

P




El decreto 191 del afio 1.960 emanado de 1la Alcaldia !unicipal
de Barranaq: 1lla reglamenta el acuerdo mencionado, asi, tal como
puede apreciarse en el respectivo anexo (ver anexo 1) en el
cual se estipulan los mecanismos y la filosofia a seguir por

la entidad hacia una mejor prestacidén de servicios.

La CENTRAL TRUST CO{PANY DE ILLINAIS, fue 1la entidad encargada
desde el afilo 1.925 cuando las Empresas PUblicas Municipales
tenlan otro carécter juridico de brindar la asesoria para que
se mantuviese el servicio de acueducto Yy matadero en
Barranquilla, llegando 1inclusive a +tener wuna administracidn

sobre ellos, asi como el de vehiculos.

Para esa época la Junta Administrativa estaba dirigida por un
director nombrado por 1la TRUST COiPANY, un representante del
Concejo Municipal y otro de la Camara de Comercio, vigilaba
los mercados publicos, barrido y limpieza de calles, recoleccidn
de basura y sistema de alcantarillado. Esto acontecia por contrato
gue finalizd en el afio 1.960 fecha en la cual se da la

descentralizacién e inicio de la Crisis en la Empresa.

1 acueducto de 1la Ciudad de Barrancguilla se ha converticdo

&)

en insuficiente,. pues una ciudad gue en el afio 1.228, segin

la oficina de Planeacién Ilunicipal tenfia un &rea de 1.089,

4 hnectéreas, en 1.978 crecié a 6.462,2 hectéreas, asi el

16




acueducto que ' en el ailo 1.926 fue moderno, se convirkid en 1la

nclunlidad en obsoleto.

E1 desprororcionadn cracimienio  de  Dmrngnillsa ha 1levarle o
la formwciin e c-rd-nes tuguriales oo manera verkipin sa donde
muchas veces se toma el agua de manera fraudulenta, o se compra
en  carros  tanques, unidos a la  desplanificacidn de barrios
residenciales, zonas industriales y edificios de mnropniedad
horizontal, incide para que sea insuficiente el s@rviéio de

acueducto, asi como el de recoleccidén de hasvra y alcantariliado.

1.1 ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE  LAS EMPRESAS PURLICAS

HUNTCIPALES.

llesde el afio 1.960 las Empresas Piblicas Hunicipales estan dirigida
per una  Junta Directiva conformada +<n 1o actualidesd por un
represenlante  del presidenle de le Pepfhlice, del 2lcalde, de
los  gremios, de los uvsuvarios, tres copresentantes del  Conee jo,
Contralar, Presidente 3y primer Vicepresidente de ezto cuergo

colegiado, & lo cual s suma el person2al de enplesdns exislonle

en la organizacidn,
El acuerdo nGmero 24 de 1.260 emitide por el Concejo NMunicipal

de Darranquilla, one lurgo se cenvierte en ley, eslipula laes

siguientes funciones a la Junta Directiva:

17




4.

(1]

Dictar los regzlamentos internos, crear les cargos Yy
sefialar las f[unciones especificas de todos los funcionarios
y empleados, determinar €l regimen disciplinario y la

organizacién funcicnal interna por seccicnes o servicios.

rijar las asignaciones de lcs empleados.

Ystudiar y resclver tocdo 1o referente a las relaciones

ds trabajo entre la btmpresa y su parscnal.

Aprovar los nombramientos de  empleados que  haga la

Aprobar el presupuesto anual de renta y gasto que debe
elaborar y someter a su consideracidn el gerente general
asi{ como tcdas las transacciones presupuestales que en
el curso de cada ejerciclio sea necesarido para asegurar
a buena marcha y funcionamiento econdmicc de la enprssa
7 los balances generales gue znualaente en el mes de eneroc,

cebe presentar la gereacia.

Aprobar los actos y contratos gue se celebren por la gerencia

hasta por la cuantia fijade por la misma Junta.

m,
o
-
1<
74

Hdodificar las tarifas con la sola  limitacior

18




nocrmas legales.

8. Apropar las cuentas de las empresas y vigilar su rendicién

oporiuna a la Contraloria Municipal.

En gereral dirigir la buena marcha y €l desarrollo de

Lle]

las empresas como gervicio piblico, gprocurande que  sus
actividades se desenvuelvan deniro de un proceso de fomento
eccndmico que sirva adecuadamente al incremento de los
servicios establecidos y al progreso permanente de 1la

Ciudaa'

La Junta Directivz de las Empresas Plblices Municipales delega
funciones en un gerente quien a su vez controla las secciones
administrativa y técnice del acueducto, alcantarillado, aseo,

1

cobros tal como aparece en el Organigrama 1, de  la  pagina

En relacidn al orgsnigrana mencionadc encoatramcs la existencia

de una Junta Birectiva quien tiene a su cargo la responsabilidad

1 - . . .

Las Empresas riklicas ilunicipales de Barranquilla, un
establecimiento publico &uidnomo {mimeografiado).
Ar 1925

12
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de la institucidén delegada en 1la gerencia; ésta a su vez deriva
de manera lineal una subgerencia financiera quien Se apuya en
un comiié f&nancxe;o, teniendo a su  cargn las divisiones
financiera, caja, contabilidad, impuestos, cartera y cobranza,

asi como administrative, financiero.

La divisidén financiera tieae 1los departamentos de recursos,

presupuesto y rédito internacionales; por su parte de 1la

Con miras a uwha descenturalizacidn, asi como  recorte de
Burocracia, se censtituye en fundamsnto Jde la restructuracion
organica donde a manera de propuesta, diverseos entes civicos
presentarcn €l organigrama 2, de la pégina siguiente; alli puede
observarse gque con respecto a las divisiones de & gue habia
se reducen al  50% gquedando solo la econdmica, impnestos y

contabilidad.

Coordinadamence con 1o mencionade de la divisidn econdmica
dependeran los depactamentos de tesoreria, cobranza y cartera,
asi como control financiero. Por 3u pacte de la divisidr
contabilidad dependen los departamentos de presupuestos vy

coordinacién contaoie. |

El organigrama propuesto reasponde a las  exigencias de  los

organismos inlernacionales para desar: ollar los préstamos

2
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necesarios para satisfacer

Y sanitario en la ciudad.

"Con el nuevo ocrganigrama

Lapuestos y  contabilidad. Y

divisién

la

Lern

¥ control financiero.

Los cuatro departamenios

contrel financiero de

econbmica cuyo titulae

N
sa

o administracidn de empre

En el agel

seran: elaborar los

llevar pocmencirizadaments  la

la  enpresa, controlar

recaudss pes sarvicios de

efectuados por los

respectivas conciliaciones

de las cuentas corrientes

relacionado

manejo  correcto  de  los

ejecutar todas las

3]
f

las

cen

cionales

Gque

debera

gcondinica.,

(uedza

Desaparecen

solamente

una

cranenitos

e

con

uia

departznento

diarios

relacién

ae

cperaclionas

t'ondos

Vs

relacionadas

Jjustificades,

emuresa, .

servicios piblices

guedan les divisiones de

funcidén de actividades,

los departamentos

pagaduria, queda el de

de coordinacion contable

tendran ccobranzas y el

dependeran de la divisidn

uvrn profesional en ecenomia

efperiencia de dos &ailos.

sus funcicnes

&t

¢soreria,

recauwdos de 1los pancos,

de c¢hegues

ios

revisar que

contecolar el  buen manejo

controlar tedo 1lo

el

de seguridad para

valores de la empresa,

al manejo normal




ce una cuanta corriente~traslados, consignacLones, giross,
evc., organizar, cantrolar y custodiar los t{tulos valores que
tenda  1a enpresa, coordinas todo lo relacicnado con los pagos
de  ndmina  al  perzenal  de la empress, coordinzr  log  tramiies

necesarios para los pages de la empresa.

Para ocupar el cargo de  jefe del departamento de tesoreria
se sugiere un profesional en  contaduria, adminlstracidn de
enpresas, economia ¢ carrera  bancaria, con  una experiencia
de dos aios. Por su parte, el depactamento de control financiero

tendrd come funcidn princigal la de dirigir y ejecutar tLodas

[

acronedas con  la actualizacidn vy anilisils

[

las  actividades re
ge  la  infermacidn  {inanciera requerida  por la  empresa,  sus
funciones bas:icas serdan las de organizar y dicigir un banco
de datos relacionades con los aspectos {inanciercs y econdémicos
de la empresa, actualizacidén y proyeccidn del servicio de la
deuda interna y externa, consecucifén de la informacién y documentcs

necesarios exigidos para le sprosacidén ce ios créditos

iisis de la intdormacién financiera, conciliar

[N

solicitados, el an

con las entidades creciticias las diferencias qug presenten

b

eni los estados de deuaa, flevar un registro detallado de toda

la informacidén relacionada con los créditos otorgados a la

)

empresa, realiza un  regitro pormenorizado en  relacidn  al

estado en gue se encuentran los i(ramites de los créditos en

vias de aprobacidn, netificar &l subgerente financiero sowie

24




los vencimienios de  cu0ias  ae  capital e intereses  de  los

Ry
ST LS.,

Para ocupar da jelatura de este departamento se recomienda a

“ o h o A A e Y sinal e ot vt - = Iz s « e ~
wi  profesional en economia o aduinisicacidn de empresas, con

uns experiencia de Jdos aios.
£l departmsento  de curtera ¥y cobranzas  tended  como  funcion
priscipal  la  de rganizas, conwrolar y  ejecutar  todas las

actvividades relacionauzns  con 1ad recup€racidn  de  la  cartera
ademds, tendra a su cargo

lizar @&l méximo las de  cobraniza de le cartera,

y conirol periddico de la certera, elaborar

un  informe ensual sobre  las  achividades de  recuperacién  de

la cartera, contralar  por ol estricto  de las
4CClONeEs ge COL& S inplantadas en la presa, cuordinar

con el departamento  de  corfte y reconexidn  los  programas
de corte de servicios. Para ocupar la jefaiura de este
departamnenio 3¢ sugiere un profesional en scenomia, adainistracidén

de empresas ¢ derecho, con experiencias de 1 o 2 enos.

Por  su  parte, la duivisidn de contabilidad supervisard 103
departamentos de presupuesto  y  cosrdinacidn contable  para
planear, coordinar y controlar todas las actividades relacionadas

con el andlisis y cegistro de todas las transaccicies econbmicas




Yy durante cada ejercicio contable tanto
& 539, a2 COSLGS.

Tamet e A g P Y S Ry ~ o ST = 5% TN S AN @ g .
fendara que valar pergue los estudios {fmancieres se presenten
Gporiunaaenie, elacorar 1us ciferentes inroriaes PRGQUEN LGOS

por  outras  dependencias de la empresa o ingtitucidn externas,
responsabllizarse  con su iraa de  wodos los  indormes que  se
realizan en la divisidn, coordinar la ejecuc:dn de la auditeria
exierna, coordinar con el jefe de presupueste la elaboracidn

del presupuesto de las Eunpresas Plblicas Municipales.

de presupusste rtendrid las funcionss especificas

de diripie ¥y coordinar la etapa de recoleccidn de informacidn
necesarla  para  la  elaboracidn del  presupuesto, as¢sosar a

los distinics centros e costos en el diligenciamiento de los
formulasios de  inlormacidn gresupuestal, elaborar aensualmente

la respectiva s&jecucidn presupuestal y demds informacidn y

p=r

anélisis relacionadns con & presupuesto, estudiar y analizar

las politicas financieras de la eapresa con el fin de Qque

o
o
@D
o
=
pY)

estas puedain servics de bas preparacidn del presupuesto.
El jefe ae este departamento fendrd gqgue ser un profesicnal en
Economia, Administrecida de {fmpreszs o Contaduria, con  una

experiencia de dos () anos.

El departamento de cocordinacidén contzble tendrd como funcichnes
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ecpecificas 1a de depurar lLoda 1la infotrmacidén, sujeta a registro,
controlar y  coordinar 1a eficiencia  del trabajo de los
funcionarios del Area contable, y que los registros contables

\
se imputen correclamente.

La tercera divisién, la de impucstos, tendrA a su cargo la
direccién y control en lo referente a las actividades de

- : : 2
facturacidén y cobro del impuesto predial''",

La gerencia genéral tiene bajo su control subgerencias de
acueducto y alcantarillado, de aseo y otros servicios,
administrativos, financiero y direccién de sistemas; ademés,

de coordinar todo ello con mandos medios.

El orpganigrama se ubica en linea de . STAFF, pero la burocracia
predominante conlleva a cgue se genere todo un caos que es el

responsable de la crisis.

Dentro del proceso organizativo de las Empresas Publicas

[funicipales se encuentran los siguientes problemas:

2MART./\NO, Jorge. MNuevo sistema para finanza de las Empresas

PGblicas HMunicipales de Barranquilla, Diario del Caribe,
Junio 17/85. p.8.

>
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- Carencia de seleccidn cientifica de personal

- Carencia o0 1o aplicabilidad del manual de niveles de
autoridad.

- Carencia de manuzl de funciones.

- Burcocracia gue impide definir los linderos entre jeile

- Deszonocimiento y no aplicacidén de un procedimiento uGnico

La gerencia extrema su autoridad entre gerencia y auditoria

no hay peautas definidas.

- ' Carencia de comité de gerencia y rle subgerencia.
Se carece de una administracidn por objetives.

Los enteriores problemas y muchisimeos otros gue seria indefinido

entrar a enumeras tienen su causal en la esencia burocratica

&

predominante en la entidad donde practicamente se  plerde el

17

principio de autoridad y se mantiene un inmensc retraso con

respecto a los principios de la administracién moderna.

.




bebido &l caos administrativo en 1la entidad la Junta Directiva
ordena  ls  improvisecidn de programes  lo gue  impide  que  se
establezcan objelives piecisos, ne puciéndose medir su

resultado.

Las subgerencias se sumergen en  un caos  burocrdtico  tanlo
congciente como inconsciente en la medida en que se carecr ue
materiales de oficina itmpreccandible  para lahores cotidianng

menteniéndose el perscnal ocioso.

1.2 POLITICAS DE LAS ENMPRESAS PUBLICAS MMUNLCIPALES

Desde su creacidén, 1las politicas rde 1las Empresas Piblican
i“umicipales responden a las  de una entidad de servicios
{acnedicto, alecentarillade, recoieccidn de hasura), que favorecen
cuantitativa y cualilaltivemeple o 1o poblaci®n en €l peri=et o

.

v hene. Como se analizard podenos doruss cueniea que las prliticas

i
en la practica son ineficaces en la wmedida en que la crisis
financiera, los abusos de 1la politiqueria al interior de ld
entidad permiten 1la deficiencia en sus politicas, lo que a su
vez se patentize mAs aln por €l hecho de que un nlmere considerahls

de sectores en la ciudad carecen de los veneficios de los servicics

de la entidsad.

También es necesario mencionar el aumento desproporcicnado en




las tarifas que le corresponde  pagar a  los
servicics deficlentes e insuficiente en  algunos

nala calldad.

Yo lineas generales las politicas aciuaies de  las
Pablicas  Municipales hacen ceferencia 2l  nejoramiento
calidad del  servicio de ascueducto  y recoleccidn

asi  como  la  exiensidn  del  alcantarillado. Las
anterliores responasn a presiones 2 liztereses en un

determinzdo

gue cr

T

Dkl

slanificacidn de ninguna especie,

(i

Se debe  tener en  cuenta qgue l1las  politlcas  de
Pablicas Hunicipales se ven practicamenie
dism:nuides por el poder que ejerce su junta
el perente y demds personal. Asi, en una

se carece absolutamente de grupos O comrités  que

contribuyan a la gestidn empresariael del gerente

hayan bases para la implementacidn  dindmica de
pués todc recae sebre una autocracia gque s5e excede

La existente lleva iasta el  exiremo

bos 1

autocracia

desconocen  las  sugerencias gque dé una u o otra

el sindicato en pro de los travajadores en

comunidad en general.

usuarics

organizacidn

en
de que
manera

particular

por

casos  de

Empresas
de la

de basura,

monen Lo

W

sproporcicnadamentea

las  Empresas
frustradas )

directiva sobre

donde
asesoren Yy
impide cue

politicas,

funciones
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y de la
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1.3 EL ACUEDUCTO

21 acugducto ae Barranquilla fue diselado desde el alo 1.926

HANSEN de Chicage construida en el ano 1.928,

R

abasieciendo de  agua  “potuble” a  la

tomdndola  del  rio  llagdalena, ésto lo nace a  wravés de  ires

Desde la  estacién  de  bouwbes de agua cruda el liguido es

transportado 2 14 planta de Trataimiento meciante 3 tuberias.

i acusducto ge Ducrancuilla estd conszituido por 4 plantas:
La plunta Ho.l de ULipe convencional se mnicid en el ailo 1.325,
‘ =

)

originalimente con una capacidad de 30.000 W7 por dia.

A

- = - - 3

Zn el ano 1.940 su ensanche se hizo a 60.00C M . Esta planta
estuvo  constituida  por  dos  unidaues  de floculacidn con 4
compartimientos en serie con eguips de agitacidn mecanica, ele

. ; : = py " m = )
norizenta de 12 4P, con volumen totai de 923 -, tiempo de

(TJ‘
[
o
O
<

rectencidn 17 minutos, volumen totel ¢ tiempo de

rozacidn 16 minutos.
La planta sz conslruyé con 4 unidades de sedimentacidn de tipo

U; los filtros fueron 3 con lecho de arena y fondo de placas

res.

POrosas. Tenian iecho ({iltrante, espesor tamailo efectivo,




tectio sostuén, especar, fondo falso y velocidad de filtraciodn.

Tamblién existe un rtangque de alnacenamiento de agua filtrada

- de capacidcag, descargando en un  pozo  de  succidn

O

el cual alimenta dos estaciones de bombeo de alta presidn; a

su ovez el cangue de la planti se encuenira conectadd a uno de

Bt

regerva gue alimenta la estacidn Lbombec No.l.

La planta lo. 2 fue censtruida en el aio 1.352, con una capgacidad
2

de 435.53% 17 diaries, se conoce con €l nombre de Sedimentadores

de contactc. Eno el afde ve 1.9023 se le hizo ensanche con 4

floculadares, « sedimentadores  longitudinales y  convencionales,

G filtros sapidos con grava, arena, lecho de sepocrte ¥y o tangue

de agus filuirada.

La plante tlie. 3 se comenzd a diseiar en el alo 1.963 coun una

. 3 o : 3 P
capacidad de 113.600 M~ por dia, tiene 4 unidades de floculacidn

La planca Ho.4 ianicid sus  servicios en €1 afio 1.933, con
tuberiaz de 3% pulgzdas insialada recientemente bajo el programa
Iy - [HEFGPAL, qus Vi des:ie la estacién de baja presidn

existen:te, con una capac idad wimal de produccidn de

22




La planta 4 tiene camara de llegada, volumen de 36 Ma

tiempo de retencién de 36 segundes, mezcla rapida. Cuenta con
4 foculadores de tres compartimisnte en serie 2  unidades,

tiempo de rebtencién de 18 minutos.

La sedimentacidn dJde esta planta es por medio de aceladeres con

placas prensadas, dos unidades; los filiros son de tasa declinante

¥y auto-levante, con 10 unidades.

l.as plantas de +tratamiento 1, 2 y 3 presentan caracteristicas

cCone:
1. Produccidn actual 4,10 K /seg.

2. Falia de medidores

3. Falta de coagulacidn (mezcla rapida)

3 Falta de foculacidn

5 Oprimizacidn propuesta inconclusa

G, dala calidad del agua treatada

~ 5 e on b F o T mmmen wmvmymes s g 3

i3 Produccidn limite en condicicnes actuales: 1,5 M /seg.
3. Problema en la riiér:cién

- Perdida del lecho filirante

- Gire en los Yiltros.

¢




superficial

- Capacidad insuficiente del tangue elevado de lavado para
f i §

los 22 tileros.

- uga en las valvulas de lavasdo, drenaje y afluente.

Y recomendacines de operacion de los fiinros

10. sejoras  sustanciales para alcanzar 30 7 /seg. de  buena
celidad de agua turatada.

Los medidoras para agua cruda y tratada sé encuenira en pésimo

estado por lo gue no puede prestar Sus secvicios.

1.3.1 Estructura y funcionamiento

€1 acueducto de Barranquilla presenta £l siguiente sistema

para la purificacidn de agua estructuraut a través de mddulos

donde cada uno de ellos cuenta con Desarenador, Decantador y

Filtracidn. .

1.3.1.1 Desarenatior

Cada mé&dule cuenta con un desarenador
las arenas fines, habida cuenta de gue

34

con el objeto

de eliminar

la dirsena existente




cumple las furncionex de presedimentador.
1.3.1.2 Decantador

For cads  fase 750 liltros:ser. se rvequieren dos  decantadere s

acelerados del tipe superpulsator, dc palente Togromen. i un

tanque UOnico se realizan los dos jnoceses de [loculacidn y o
sedimentacidn mediante la expansion permanenle te1 Jcdo

activodo.
1.3.1.3 Filtracioén

Porr cada médulo de 750 litros/seg., se constituyen 6 filtros

ipo ACUAZAR ''U",
Il medio filtrante estd formado por erena que descansa sobre
una capa de grava en un tfalso fonde de concreto armadc, equipado

. ; : 3
de boquillas colectnras. E1 lavade se ofceiun con ague y aire' .

Existen tanques de almacenamiento que mediante una estacidn de bombeo

3 5
Resumen del proyecto Banco Jliundial. FFDU, Departamento del
Atléntico y Empresas Piblica: #Municipales de Barranquilla.
B 77°%




de  agua  tratada  permiten la conduccicn  del  liquido a  las

vivienidas .,

Zn el gcueducto existen varios subsistemas come son: el del

- .

flecreo, Delicias 1, Delicias 2. La lMina.
) ’

Paran el subsistema de la Mina existe un tanque elevado, desde

conide se enera agua para la zona rorte y noroccidente de la

<4
=

cludad.

El supsistema de recreo es el més grande con una capacidad de
15.8 millones de galones diariamente e incluye a la mayoria

de sectores residenciales e  industriales ublicades hacla el

reas

0

El sistema de las Delicias namero 1, abastece a las
localizadas entre 155 y 180 metres de altura; seis (6) bombas
de alta presidén en el Kecreo alimentan los tanques subterraneos

de las Delicias que tienen una capaciuauw de 2 mwmillenes de

galones.

El sistema de las Delickas numero dos abasiece el drea residencial
situade entre 180 y 205 wmetros de altura, su f{uente de
akastecimiento lo constitiye un tangue elevado del barrio las

Delicias con una capacidad de 220 mil galones alimentades con
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bombas en el lecreo y subterrinen en las Delicias.

Ei subsisrems e la Minz esta situado entre los 100 y 142 melros
avastecico por bombeo desde el trangue enterrado de las [ielicias,

ademas tieng oLro de coupensacidn.

£l s:stema actual de distrivucién es deficlente en gran parte
de  la cluday, s2 encuentiran zonas qgue sufren racionamiento y
seclores con presidon muy baja o muy alia. Las gue poseen algin
Tipo ¢e servicio correspondie al 87%, y el resto 13k de la

poblacidn  carece del servicie y un 63% sufre racionamiento

permanente,

La ciudad se distribuye en los sistemas mencionados en 4 grandes

zonas calificadas de la manera sigulente

. liormal, donde el ajua llega 24 horas diarias.
2. Regular, donde €l agua llega de & a 18 horas diarias

35 Deficiente, donde el agua liega de 1 a 6 horas diarias.
4. Hlulo, donde no existe el servicio por ser zonas tugurial.

La distribucién de las zonas no se hace caprichosamente sino
teniendo en cuenta aspecto topogréficos que en Barranguilla

van de O, a 140 metros sobre el nivel del mar.




Los subsistemas e - Hecreo, Delicias Altos, Delicias Bajo, ¥
las ®inas es atendido por 3 estaciones ubicadas en Recreo y
la Mina. Las caracteristicas de operacién de 1la red tienen
tamblrén  algunas deficlencias, Las cmpresas Pablicas Municipales
estiman un promedio de 2.500 reparaciones al afio en tuperias,

valvulas, adicionslinente ocurren mas de 14.000 dailios anuales

en las conexiones domicxlxarias.//’

Lalra Areas qQue atilende, calidad del agua suministrada a la

povlacidn y proyectos.

[

fn relzcidn a lo antericr las édreas que atiende tiens que ver
con las zonas de presidn a lus cuales npos referimos ern el

acopite anterior.

f.ta zona de presidn del Recreo ve entre los 0 a 50 metros,
abastecido por el bombeo del acueducto y del tangue del HRecreo
tiene una capacidad de almacenamiente de 49.200 metros cibicos.
En esta zena se concentra el 45% de 1la poblacidn, sectores

industriales, administrativos y comerciuiles.

La zona de presidn Delicias Bajo, se ubica entre les cotes de
S0 a 70 metros sobre el nivel del mar con varios edificios
de propiedad horizontal v las zonas comerciales  de las

calles 72 y 76.

AN
@




La parte sur de esta 2zona es abastecida por el tanque del
Recreo, mientras que la norte por el tangue subterraneo de

las Delicias.

La zona de presidn Delicias alto se ubica entre los cetes de
70 a 100 metros sobre el nivel del mar, abastacida por bhombeo
desde el tanque de las Delicias subterrdneo, cuenta con un
tanque de compensacién de Hormigén y otro metdlico que

practicamente estan en desuso.

La =zona de presién de la mina es la que se encuentra con la
maxima altwura entre los 100 a 142 metros sobre el nivel del
mar, abasteciéndose desde el tanque de las Delicias subterraneo
Yy un tanque de compensacién de 1.900 metros cdbicos de

capacidad.

Las [mpresas Plblicas Municipales desde el ano 1.981 hicieron

la siguiente clasificacién para los usuarios con medidores.

CATEGORIA R-1: Clase social baja-baja, con sectores producto
de las 1invasiones, por lo general sub-empleados, carecen en
su mayoria de los servicios piblicos, tienen un consumo estipulado

de 250 litros por dia.

CATEGORIA R-2: Clase Social Baja, secteres que inicialmente,

LS|




en su mayoria fuercn preducta de las invasiones pero que a través
del tiempo han mejorado su nivel de wvida, <tienen un consumo

estipulado de 25C iitros por dia.

CATEGORIA R-3. Clase Social Media, estid compuesta por sectores
de barrios residenciales dotados de los servicios pGblicos Yy
sus habitantes son en su mayoria empleados que gozan de un
ingreso 1o suficiente para satisfacer sus necesidades, tienen

un consumo estimado de 350 litres por dia.

CATEGORIA R-4. Clase Social tledia y Alta: son sectores ubicados
al norte de la ciudad gozando de todas las comodidades Qque se
pueden brindar en servicios Ublicos y sus mnabitantes son en
su mayoria trabajadores del comercio, industria productivas
y empleados de niveles medio y alto. tienen un consumo estimado

de 420 litros/habitante/dia.

1.3.2.1 Calidad del agua del acueducto de Barranquilla.

Es de mala calidad por los problemas genrerados del déficit
financiero, por el caos del sistema eléctrico y por el lamentable

estado de las bombas que tienen hasta 50 afios de servicio.

.

La calicdad del agua consumida en 1la ciudad de Barrangquilla no

siempre reune las normas exigida & nivel internacional, pues

40




el procesc de tratamiento no es del todo adecuads, ademds muchos

iNsSirumenlos se encuenoran cesactualizados.

La calicac del ague € la  ciudad de Barranguilla cvambién  se
ve afecladas por el mancje poliiico gue se hace en la institucidn,
elio tiene su explicacién en 1 hecho de que el problema ae
los irémites engorroscs incide para qude los productos quimicos
no il=guen & tieape, & su vez, los mismos no son obtenides con
outina calidad.

En relac:idn al Grafico 1, de la pégina siguiente el proceso
de  cantacidén  y  produccidn  de  agua  se  efectua de  la  manera

si1gulente:

“LLa darsena capta el agua proveniente del rio Magdalena, y por
medio de un canal y las bombas de baja presién lleva esta agua

cruda a las plantas de tratamiento.

o . , .. . 3/seg.
Segurn los estudios efectuadcs tenemos una capacidad de 6.2 M B

Los problemas comienzan cuando en €l tratamiento se presentan
fallas elementales como la obstruccién de los filcros decantadores
senclllamente porqgue no son oportunamente limprados, de esta

manera, comienza a disminuirse la capacidad de pooduccidn.

Una vez ziratada y almacenada el agua es conducida wediante el
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sistem de bombas de alls presiin (se 1lzma asi porque requieren

mucha  presidén pmra "subiict ol mpain) el tangque 1 Recreo

sufjcientemente grande paorn oisiribury ague A SU Z0Na PEro  €n
|

el camino le colocaren tuberias derivadas  lo gue  hace  peder

mucha presidén de apua que debe llepar al Recreo. Lo ideal seria

gue llegaye el apua  inlegramcnte ol Recreo y de ahi saliern

rehombends a tedos  los  seclores.  Agqul  yo o 1o capucidnd se o

ic]
]

diemipuido a 1.2 M per lsa cerntidad de agus que se desperaicia
¢(n el proceso de tratamiento y tuberia secundarias del Recreo
estd ya disminuida, cuota de agua es rebombeada a Delicias Yy
la Mina que presentan el mismo problema; en lugar de permitir
la llegada de agua al volumen tLotal al tonque se le conectaron
tuberias en el camino lo que 1le va haciendo perder presién
y Tusr=wa al apgua. Por eso en los barrios bajos Las Nieves
y ©Simén bolivar la presién es tlernalta que rompe los tubos
de los saniterios, mientreas que en los al tos apenas

a4
cotea" .

Ndemds, de lo anterior se debe resaltar que se presenten
perforaciones subterraneas en la linea de conduccidén que

contaminan el agua sin gue ésto pueda ser controlado directlamentie,

1 . . rd .

“LEM., Soledad, FEFIIAIDEZ, Olga. Sigue €1 manejo politico en
Crisis de as  DEmpresas  Pablicas  Hunicipales. Disrio del
Caribe, Barranqnilla, Junio 28, 1.985. p.b6A.
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siinacion  ajgrebada cuando  se dan Couces  subn

de alcantarillado con la del acueducto.

Renecto & los proyectos en ejecuc:idn se encuentran la dotacidn

de 1n planta de Lratamiense Ne. 4 y la Ho.o 9.

La Planta lo. 4 estd ubicada ea los predios del Acueducio de

adyacente al tangue de almacenamlent de las

Flantas fes 2y o, donde la vaberlia de llesaca a la planta es

una variacidn de  las nueves tuserias de azgua cruda. Cusnta con

sedimeniacion

a hidreinndravlica, mencla ler

mexcly rapl

acelerada, con placas planas inclinadas.

La cora es (inanciada por HSFORPAL (inatituto iacicnal de Fomento

(Banco inveramericano de Keconstruccidn y Fomenie),

wnicipal), B
nstituto de Crédivo Territorial, Goblerno Nacional, Municipio

de Barranquiila 7 Pinlicas Hunicipales,

O+ras de las alteirnativas o proyectes es le desentida planta

o
<2

w

S ubicada al oriente de los predics del acueducto =actual.
una planita compacia de  Lipo  superpulsadeor, patente Deglemont

. : TenS
con capacicad rotal ce .V /seg.

La planta 4 y % se constituyen en las alternativas de solucién
a la crisis por la cual atraviesa actuaimente la ciudad de

Barranquilla en materia de serviciosg de acueducto.
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La planta 5 requiere de una financiacién muitimillonaria, para
lo cual el Fondo de Desarrollo Urbano, el Banco Hundial, se
han comprometido en empréstito con las Empresas Pablicas
Municipales, situacidn que no soloc en Barranquilla si no a nivel

nacional a generado ag:rias polémicas.

A largo plazo la firma Glace and Glace proyecta la construccin
de la planta de tratamiento No. 6 gara lo cual se reguiere de

nuevas zonas de presidén, bomben asi como tanque de rebcmbeo.

Otro proyecto consiste en que todas las viviendas y edificaciones
del Area metropolitana tengan medidores con los cuales se

controle el gaste innecesario de agua.

Respecto & 1los proyectos mencionades, 1los misios constituyen
una de las tacticas de gue se vale el capital nerteamericano,
guien aprovechando las precarias condicicnes iniraestruciurales
en materia de se¢.sicios publices, impulsa la deuda externa con
un  mecanismo de extender la dominacidén econbmica y politica
sobre nusstro territorio, ésto a todos los niveles y una prueba
contundenie es el escéndalo generado en torno a la planta 5

lo que ha llevado a gue sze den mayores crisis en la entidad.

La planta 5, la cual merece un enfoque mas profundo por tomarse

como la alternativa a la escasez de agua en Barranguilla,
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estd plenteada en 2 etapas: la primera de ella incluye la
prenucc.en de 1,5 33 cel ajua, fue adjudicada a la firvma Degremont
per uix valor de 700 mil pescs mas 33'200.030 tfrancos,
necanlsmo  gque  se  han  estado demcrando pués en la actualidad

Pl R 53 Stot)

YLa {inenciacibn de la primersa etapa  de
esta dua por dos médulos de 0,75

financlado de la si mAnera:

N/ sep.

dineros.

No.5,

fa

-
3

rlanta

cada uno estéd

- 42'05%0.000.00 francos por el Banco de Paris y los palses
Vim i a1 SIS Ty Sgaesp I g l MES O A ST s o “."Ol SGO L O00 7
a2 305, €L YOLLerno haclola (SN 2 GUENLNE Bo% oUU T GLUU LW L 00
de pesoes faltando un 34% de financiacidon en monada colombilana.

Las Piblicas

Empresas

propios 393 mid lones de pesos,

La financiacidn ae la segunda &tlapa que
;. ~c ,»,3 T 1. —— =) b -~

de 0,79 # /seg. Las Empresas PGolices

una oferta del Banco de Paris y los Paises
el 106G o sea 12'000.3080.00 de francos.
Fara terminar ia obra .en una f(eoirma total

Municipales solicitarcn al Cobierno

11.076.500.00C.00 pesvs de los cuales sclo

uno po:r 170 millones y fue incluida para

46

Hunictipales

Hacional

e sus  recursos
consta  de un  wddule

cuentan con

Bzjos para financiar

las Utipresas PGolicas

un  aporte de

se les ha concedido
de

la primera planta




trataniento lo que da a entender gue hace falca el 100 por ciento

=

de 1a financiacida’’ .

tn relacidn a lo antsriors se debe acatar gue la financiacidn

ge la grimera  y segunda  erapa se nlanieo de la manera

"La forma como se coniraio la primera etaps de la planta 5
se  descraimina de la siguiente forma: Con el Banco de Paris y

los  Paises  Bajos, U531'400.0060.c0, 1litres, @as  95/8, con  un

plazo de 5 sios; del Banco Populars, 36'100.000.00 {rancos, e

interases del 8,75 por cienic, plazo de 7 alics Bance Pogular.

Bl GoLierno Haclenal hizo el préstamo por I3220'000,000.00, ol

24 por crenta wnual, con lazs de 10 allcs.

Los coniraios dé corddrues conr el Banco de Paris se  formnaro:
el 17 de agesto de 1.332. El #irasterio de ilacienda desenbolsd

el crédito en junio y julio de 1.932.

HEDINA, Jorge. La Planta 5 del acueducto cuesta 6 veces mas
y s6lo produciréd el doble de la 4. Barranquilla, El Heraldo,
Julio 4 1.982. p.1.
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deberdn iniciar rauites para aapliar el endeudamiento externo

e 1nsistir ante el govierno nacional para cbtener el aporte

o

que le ayuds a sallr de la crisis en gue vive"

El burocratismo predominante en las Empresas Piblicas y la serie
de rrabajes gue impene el Banco Mundial y el FBDU (Fondo de Desarro-
llo wurbunc}, ha lievado a que la liga de usuarios se preocupe
dinadmicamente peor wgilizar los mecanismes tendientes a que se

obzenga rapidanente los desembelsos para la mencionada planta.

Lo anterior lleva a gue una planta gque se previd a un costo
de 30D0'3CD.000.00 de pesos, hey supere los 250 mil millones

de pesos debido =l preblema de la infiacidn, a 12 devaluacidn

s
-

rene nuestre moneda con respecic al ddlar y este

a
ot
b

gue cuda

ultino en ¢l mercado initeritacionel.

Un aspecto que encarece grandemente el costo de la Planta No.

5 consiste en que el desembolso no se hace fotalmente sino por

- ~

parcrag asl dnicanente  se arimero en Junic de

‘
=
n

R
[
m
(33
(4
[
o
K
2
L0)
—

-

1.98%, correspondiente 331'4300.000. 00 de pesos, susientandese

[

asi comt¢ son 1os mecanismos  imperialistas los nue agravan los
costos, los que  eu 1tiine ostancia  tienen que  ser  pagados




per el pueblo y de ahi que cuando se nizo el primer desembolso

Pablicas Lunicipales, para ics usuzarios, qaunenta el 300%.
1.4 CRIZIS DE LAS EMPRICAS PUBLICAS MUNMICIPALES Y CU REPERCUSION

cual atraviesan las

-
[\

La cerisis politico-administrativa por

Pholicas lHunicipales lleva a la necesidad de que =se

nuga un replantamientc  sobre su situvacidn actual, en arezs de
la oproyeccidn de alternativas concretas por parte de  los

organismos vinculsdos a la entidad,

La crisis por la cual atraviesa las tmpresas PGblicas Municipales,

no es nueva sino que data de hace ns

A

s de tres lustros cuando

mnera aserrante a esta

]
a
&
oy
B
B
i
L
¢y
€2,
4]
54
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)

la politiqueria comenzd a

[

Como reflejo de la crisis,

pricticamente el coantroul sSobre
manera encontramcs gue han sucedido casos como el de mediados
dal  aile 1.9585 cusnds  la  entidad, en estudio, recibid de

pésimo estade lo que de  hecho

o

[HORAL el mataderc pivlico
reguiere willonarias  inversiones paca su readecuacidn, asi lo

Gue hasta hace vacios aflos fue uno de los mejores de América

49




g caduesdo antes Jdg liemna.
- 4 7 PRl 1 1 = EEE o=
e gucsogsacia €1r 2 3 iR sl C.;.j/leﬁf:; lleva

auea se carezca de dinero para la coaspra de repuestes y

-

la atencion @ la

ién de basura %

2 Ay ¥ Y Ay
alcantacillado.

nouilla se carecz uwe una plangacidn urbana que pecmita
la distribucidn e serviclios regusridos  en los

52¢H0 uero la @ndixiante  burocracia  impide que

la enticad sea operaiiva.

g e PR S T T Yo e e 1 & PO b i ) by e
SO FAChl s L LG Srobienas producto e ila Crlsis  Que serlia
imposible - se presantar iV 280S Uipos e

a la deuda e incuinplinmisznto de la entidad.

Continuando con el enfocue a l2 origis y 3u3 eiRCios encontramos

que  las Eapresas Piblicas Municipalss han perdido practicamsnte

4

gl control sobre el mercado, generandese ©oda una situacidén

confliciiva sobre este Gliimo.

A lo antericr hay gue agrezar gue el aio antepasado se gestarcn

una serie de contiralos  por valoer de  36.793.6%1.00, lo  que

agrava las precarias condiciones socin—-econdmicas de la

o5LG

ot




Un ejeaslo de elle lo tenemss en lo sigulente:

N Orden de trabajo #0929 zona vista publicidad...3558.000.00.

- Orden de trabajo #0530, Zeona vista publicidad, servicios

sGhlices 5307.000.00.

o~y

- Orden  de  travajo  #03 Zona vista publicidad campaunia de

[ AV AR

aseo 5673.C05.00.

- Orden de trabzlo #0430, 2ona vista publicidad...$270.000.00.

-
- - . : - . a q o q -~ ! .
- Orden de trabaje #041, Zona vizta publicidad...$182.00C.00% .

Lo antericr es apenas  und muestera de come el desoriden

administrativo en 1las Empresas fublicas HMunicipales, 1lleva a

nue se efectuen allllpies contratos sin una correcia planificacidn,

La provlemdiica {financlera, el proolema burocrdtico, la

Tomado de “Yreria de Contraios e las Knpresas Phblicas Munliciaples
en dos meses. La Libertad. Barranqguilla, enero 17 de 1.983,
i ST
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malversacién de fondos son determinanies para gue los servicios

¢e acueducto, alcantarilladeo, recoleccidn de bhasuras no puedan

La crisls de las  Bepresas Piaclicas Municipales lleva a un

2

desvertebraniento adéminisctrative  donde la  politiqueria deja

ivos modernos siendo

e

a un lado los aspectos técnicos y administire
sus  gerentes figura que no  tienen liberitad para actuar ante
situaciones especificas; se plantea ésto porgue segin  George
Terry, Reyes Ponce y muchos otras estudiosos de administracién,
para que la nmisma vaya por los sendercs correctos deben haber
armbnicas relaciones huiranas enire sus integrantes, donde sin
ningGn  tipa de coaccidn se promueva los elementos bé&sicos para

la realizacidn de las funciones adminisirativas.

1.5 LA CRISTIS Drl ACUEDUCTO DE  BARRANQUILLA Y 3U REPERCUSION

La preblemécica de las Empresas rPGhlicas Municipales, sus crisis
politica lleva a que se presenten manejos de valvulas, rupruras

de bowmbas y/ o de lineas de conduccién, tedo 1o cusl genera una

o

35ituacibn cadrica en las Empresas PGilicas HMunicipales.

“ics causas provocan el pésilaso servicio de agua que recips la

pobiacidn. Una de origen clinico cuando todos los afios el
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rivel del rio beja y la incapacidad de las’ bombas de captar

29
&

1o suficrente, con la consecuente meia de la  produccidn.,

perames con expectativa cono la facturacidn

de 1los servicics pihlicos. La situzcidn estd insinuada con el
13

camabio de los mismos sistemas de captacidn incluyendo las bombas

para que 103 bajos niveles del o{o no alecren la produccidn.

n el casy de la captacidn de la bocatoma de la planta el
sistema es diferente y el problema no aparecerd en el proximo
verand, si ya estd en servicio en aquella épcca. La segunda
razén, que hizo crisis en los Gltimes dfas, tiene que ver con
la absolencia de los equipes y su avanzado estado de deterioso.
y

Muchos an sali do de servicis y el tomben a las plantas sz han

suspendido, para repacrar los Jdalios que muesica.

Los =iios COASECULLIVTS traducide en un  dramdtico

»
B
&
o

raclonamiento desde hace quince dias. Para reps. s una simple,
pomba hay que paralizar todoc el acueducto, afecta a mas de un

milldn de pervsonas, por las valvulus  estan en el estlado

=
(¢

no  puwden hacecrse  (rabajos  alslados en los  sectoras. Dallos

o

nenores  posteriores han agrazvado el abastecimiento del liguido

=7

ern los Giltimos dias. La Situacidn es  tan compleja gue no se

’

sabe aGn cuantas son | las véalvulas vencidas poar el  itiempo, ¥y

i~

sole con el plan de emergsncia se conocerd esa cifra.

's un hecho que el  o0%

W de  luas  vé&lvulas en la red de baju

v




23

)t tado' .,

X
=
&
[t
U
I
W

alltas ¥y en les redes estan en

<

[
()
v

o

presidn, en §
La insuficiencia en el bombeco, los racionamientos eléct

la bajiza presifa inciden para que s presente una crisiz de alta
cropcreliones,  gue se agoava pors la cacsncia de cloro y clros
aroductos qquimicos necesarios para darle calidad al agua de
manera optima, la cua es deficisnte anotar, puUEsS ComO €8
preciso en  la nota bitliogréfica ant=. . 2pr, el wmal estado de
lias  redes que conducen el  apgua desde el acusducte o los
Ltangues a las plantas haciz las viviendes se encuentran en
mal estado 1o que incide puara gue se de una contaminacidn que
Jamdas  puede ser detectadz  por los laboeratorios  quimicos  y

bacteresldgicos de las Empresas Patlicas Municipales

La grave crizis el acucducto en la ciudad de barranguilla elez
a vue se carezca del cloro necesario, a 1z vesn, no hay control

especifico en las plantas de iratawmiento y de an’ ¢ en algunas

ocasianes se fia renido Gque efecLuar raciocnamient total
del Servicio et presuairse la presencia s petriles

mercurio U otro  elewenic nocive al ser humano en el agua

:{J..;‘.’ Jai Cacda despido un problema politico sQuien le pone

bel &l zauwo? Bl ilersido, Barranguilia. Abril 2t

A !
A=




Otiro hecho referente a 1

o

crisis tiene gue ver comc a raiz del

primer desembolso del pfestamo del Danco Mundis! se aumentaron

las tarifas de manera desp.ogorcionada, adn  cuanco  segin
las Zmpresas Publicas [Municilaples, los  aumentos  oscilaban




2. PROBLEWMATICA SOCTAL

EN LA CILUDAD DE

CATIGADA

pOR 1A WSCASEZ DIk AGDA

RARRANQUTLLA

La problemilica socinl causoda por la cncasey de agna o la ciudad
g Teezanguille afecla sug hab.otantens en lesm diversces punue:
cardinales, 8l gpenerarse probliemss  Sanslmn los,  epldemioldyicos
y si1coldgicos; sin embarso, es (il onie la situacidn por e jung

a1 umne famalia coen s=selveney:

precarios recursos financieros,

mejor suministro de agun, 1a

Y este recurso por sy
musencio de Ja inDacs'rechw e
mayores problemas sociales en

Atléntico.

econdmica
pues
86 UNJH B
asi 13Xl
naCeusGi,

la

cen respecto 2wy de

mientras 1la primera pose:

ve impedida dc benefici.., :e

situncién financier:, y i
preoducilnocsg car v
departamento del

capital del

especial en algunes secie; s

La escasez de agua en la ciudmd y on

no  eolanente se ha venirde annlizancce desde la perspeclivie do

la problem@licr secial wino desue ie politice o lo siculégicu,
£l pumicuiob Dawdy T janio De la Hop plantea: ‘13

<1 vegprcte

el e de la ercasez e apui

tiler cuc ha empoezado =2 joroevne
e widue . Estamos ya no  solo

er Brri:nguille ha 1legado

frente a

€L Tl o

i nastornes cmocionales o1 lor

un proolema sanila e




o epidemioldégico, sino frenle a wn prohlema de salud mentol.
Ahora cuande la siluscidn =e ha vaello sefixiante, ya son espec!ron
del  pasado, los acommdamiencos folcldricos gue adoptaban antoe
los ciuwdndanne ficnte & L2 ciaueci®n. Ahova, ("::Iq'.(;v IO R ot Pl

no responden al pedido de apna, la casa se llena de hostilidad,

dn mal genio, de confiicies y de madrazos y pulios aveces.

Ue vive por wmomento, por dias, © por semanas, o0 meses, 8o pnn
log herrios le que en psicolnaia zocial se conoce como :psicologia
del desastre. La gente se torna deprimida, frustrada, irritable,

(e}
agresiva, prevenida y paranoica'’.

L2 prohlemdtica de la escasez de agua ha ido desariolléndoue
de 1o inferior a lco supericr comc en la medida en aque se dan
m crecimiente  degproporciconado  de  la  peblacifn, mientras  1n
coberiure de los wmervicios ntblicun sipue idénbtica a pes o de
su o Jmpor bencia, cencr e amente  cn el crce de nuestio estucic

el egun,

"Lns servicing piiblicos y particularmente el agua, satizfacen

muichas necesidades bhasicas, E1 agusz calme la  =ed, Dhrindi: Ja

L]
ROJAIQ, DL LA HO7Z, Remén (i,.D.P.), Jlowresis por faltn de agus.
Il herolde, Povveanquilla. Dominge 10, 1.900G.0 p, 1D,
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limpiera al cuerpo, ayudn a tener vno nejor lemporatuin coipe al,

NTRTE 1honn g anes e g e« le oo, embellece el medio
ambiente, N nos sl ve para vesnay oy los alimonles, entye

ctires funciones.,

Adende ¢l agun es sin wda, wno de lee mayeres  tranguilizan!es
pabtw ales cun que  cuenis 1 sC Yoaime.  Su poder psicoldgico
T incucctionainle, y GULZIS PCOL s aproectar éslLc 1ia
Taellmen’ ¢ cuanae woe  aace  fal.ou. Jei ejgemplo, ub baifo [ uedts
viouncil  relajacidn,  calin Tl cneiopes, cuitay el consomigte,
frcililer el sueiio, dar 1~ sensacidn de bienestar con uno nmisne

; : ; i0
o mctivar para trabajar mejer" .

©1 agua tiene miltiples usos que pueden causar de igual manera
variados problemas producto de su insuficiencia; de ahi, el
porqué es labor de Trabajo Social por astudiar dicha problemdtica
para sentar Tias bases que permitan 1o transformacidon de  la
realidad: lo cusl requicre la inierreiacién tecr is-practica
para conocer la realidad, mediante sewminarios, enlrevistas demi-

ciliarias, conferencias, que capaciten a la poblacién respecto

1 (AT
Thid P LB,




a la forma de tratar y contrarvestar los efe
e nsuficiencia y coentaminacidén del saua.

POBLACICH DFE  BARRANODUILLA

ctos de la deficiencia,

(ERTO  URBANMISTICO

A ZONAS Y PERIODCSH NMAS  AFECTADOS POR LA ESCASEZ DE
AGH
Cuando se cred el acueducts de DZarranquilla, la urbe era supre-
mamence  pequeia, sobresaslian  las  zonas de Relole, Las hMieves,
£1 Prado, entre otros, no habiendo demandag indusiriales, hey
an dia el crecimiento ha s1do despropoarcionado habiendo
urbanizaciones en perisetre ce Puertsc Colombia, Scledad y Galapa,
debiido al desenfrenado crecimiento, « la vez gue aumentan por
todes  los  puntos cardinales, los  cordones de miseria les gue
en alpunos  casos ggman agua iracvdulentas de las redes del
acueducto o éslo lleva a gue el mlsmo se  convierta en
obscleto, no respondienda a las regles exigencias ac :a poblacidn.
La poblacidén de Barranaguilla desde el primer censo en €l
zio  1.938, hasta el que Se  realizdéd o2n el aifo 1.272 ha
tenido un  increnents de 163.017%%, 1o cual, tal come s2 muestra
i centinuecion, permite comprender 1os presleinas del
acueducta,

~




TALLA L

FOBLACLCH DI LAREANGUOLLA DEGTN CEISOL RACTOHALLS

ios T rmacor neamsmro
1.938 152.3418

1.951 279.0627 127.277
1.964 495,301 218,674
1.973 661.920 163.619
1.986 955,000 -

Los datos anterioves indican que l& desplanificacidén wbanistics
de Barranquilla y los constantes flujos migratorios inciden pora
que se vayan dando un incremenlte Je moanera desigual, que  se
1efleja ¢n la ausencia e las tablas estadistica de inciemento

demograiico.

Ta proveccidn de la poblacidn puarn Berrsmguilla acorde a los  dales
Ar CLAST A CLASE, desde el afie 1281 Jiasia 1600 es de 1o sguien
manera, lo que permite Lener uns3 mwayor o&omprensién  soovre  la

insuficiencia del acuveducio de Day. oo uillae.
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TABLA 2

PROYECCION DIF POBLACTON PARA BAREAIINULLLA

o ——— et - e e m—rr o ,o F = - = vV, ey

\

ailoa RATA  E CRECIMIENTO POBLACION IIAB
(+)
1.981 1.03G.000 .
1.982 1.074.850
e}eAs)
1.983 1. 1165166
1.984 1.156.975
1.3885 1.200.361
1.986 1.242.374
1.3887 1.285.857
3 . 5
1.888 1.330.826
1.989 1.377.442

TUENTE: CLACE AND CLACE: Plan Faesbro Jdo Aeverhicto y Alcantarilladn

de Barrancuilla.

Dehidn al crecimiento urbanislico en el Area metropolitann muchas
fomilias de Barranquilla se hsan desplagzado hacia Puertce Colembia,
CYoledad, Crlapa y Falamhe, lo que irciide para que ura jcblacidn  Aue
eeloba prevista payra el alio de 10006 en 1.242.374 perecnas solo alcen-

26 en el Censo Nemcional del presente nito la cifra de 955.000 habits.
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RO ldallafcen &,

Los daves anileriores ton respects a la proyeccidnh gue se hace
a partic des 1,941 sedala que la mayor demandi de agua segln
inforaaciones  entregadas  en las  Espresas Pablicas Municipales
corresponde & los sectores deé Pero en la
realidad  los  harcios Qe o constituyen los
determinadges marginados © subnermales havtitados por ghreros,
& o cdesesn
Ll erecimiento e Bap: lla na llevado a cueg s€ generen Zonas
de presidn como las del Reeresn, Alto,

LO anterior parmlte

cofsnrender

al

preiro en tods caso no constltuye

i 11

defliciencias o

como la escasez de sgua se presenis

en el iranscurso del aljo en tolda la ciudad siendo mayer en las
zonus topogréficansnte clia y en los perfodos cuando el rio
dagdalena se seca, impidiéndose una correcta succidn de agua,
lo ¢ue constribuye a sSu vez a gue se cuelen desperdicios,
gue le dan pésima calidad al apguz.

£n las zonas donde el manipulso de valvulas se desarrolla con
facilidad especialumente en los harrios de sectores econdmicamente
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pudientes por su misma esencia  socio-econdmica se facilita
que en unos sitios se desperdicie el agua mientras en otros

se carezca de &1,

2.2 LA SITUACION SOCTAL  GEHERADA  POR LA ESCASEZ DE  AGUA EN
LOS BARRIOS CEVILLAR, LA VICTORLA, LA ©SIERRA, DE LA CIUDAD

DE BARRANQUILLA.

F1 estudico se centra en sectores ubicados hacia el sur de 1la
ciudad de Barranquilla habitados por personas de escasos
recursos econdmicos, quienes carecen de los medios adecuados

para darle solucidén a la escasez de agua.

2.2.1 Demografia

El aspecto demografico es impori{ante tenerlo en cuenta para

comprender 1la magnitud de la poblacion.

Cuando se hace referencia a 1la demografia, directamente se
menciona tanto 1a poblacién entrevistada como quienes habitan
en las respectivas viviendas, pues son ellas quienes padecen

directamente los efectos re la problematica.

2.2.1.1 POBLACION ENTREVISTADA SEGUN EDAD Y SEXO

Fn el estudio se aplicaron doscientas cuarenta (240))encuestas,




E"-} AN
[ SRS TN

ADA

-
1
T~ COMUNIDAD CEVILLAR L& VICTORIA LA SIERKA TE67TA B
~_
\\
-
EDAD SR
F ¥ 2 % F % F %
15 - 20 S - S— -
G 2.50 i5 6.25 ) 3.33 20 12.08
21 - 30 27 125 R ¥3.75 31 12.92 91 32,92
S1 - 4B 20 8.33 34 5.53 12 5.0 45 19.17
33 ~ S 12 5.0 i4 5,63 3 3.75 35 14.58
&1 ~ 6 11 &£.58 7 2.92 & 2.50 24 10.0
61 - 70 5 2.08 6 2.50 4 1.67 15 5.25
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[\

ce provlénatica y sus esirages.

2 Hinero de personas pos vivienda.

¥} hecno de estudior los habitantes en cady vivienda es laportante

dar una nmagnitud de los

2 TOPA Mt £ B T Py o S s A -~ 2, -
Lenerlsc en cusnta, puds €850 nogs va a

efecoos de

Con respecuo a la Tebla 5, en el Barrioc Cevillar encontramss
una vivienda donde s8lo habitan 3 persenas, cuatro {4) casas

was, lo que da una vision

4
&

o

donce en cada una viven 13 perso
la  demanda de agua en ella, de 1igual {forma 26 casas donde
proporcicnalaente en cada ura de eilas viven 5 & 6 personas,

e

20 cazas donde hablian cada una 7

&, 5 donde viwvan 9 ¥y 4 donde viven 10 personas en cada

una; lo que es una seiinl de la magnitud de 1z provlematica.

Con respectu a la vidtoria la situzcidn es mas grave pues al

AL P iz 358 3 F- Finm s vy AR - 1 iR S s W e,
;:p;l gue €n ia creli'r hay Ccatas Jdonde viven 12 Y 14 RErsonas

¢ 12 escassz de agua genera Lodo

familiar trasciende a 1lo

io gque  de 1o

oa s

comuni tario, por io gue ante la  problemdtica en estudio se
hace necesario gue diversos profezicnales Psicdlogos, Trabajadores

Soclales y Psiquiatcas, proyedten une labor dindmica gprelongada

a lu comunidad.
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TABLLA 5

NWUMERG DE PERZONAS POR VIVIENDA

“See_COMURIDAD

gf \\\\“‘~~ CIVILLAR LA VICTORIA LA SIERRA r 0T A L

PERSONAD \\\‘\\\\\

F % F % F % F &

i - - 1 0.41 = = i 0.41
2 - - 1 .41 1 0.21 2 0.82
3 1 0.41 3 1.25 - = 4 1.66
4 13 5. 42 ;) 3.33 7 2.92 28 11.67
5 13 8,42 10 4.15 12 5.41 26 14.93
2 13 5, 42 15 6.25 13 5.41 4 17.08
7 20 8.3 15 6.67 21 8.75 57 23.72
£ 30 4.15 13 5.42 6 2.50 29 2.08
9 5 2.08 16 6.67 6 2.50 7 11.25
10 6 2.50 3 1.25 2 0.83 11 4.88
11 - - 1 041 1 0. 41 2 0.82
12 - - 1 0.41 = - 1 0.41
13 - - - - - - - -
14 = - 1 0.41 x 3 1 0.41
15 - - - - - - - -
TOTAL £l 23.71 29 37.05 70 29.14 240 99.9




TARLA 7

\\\ - -
~< _COMUNIDAD
Y

-~

AROS i 0 LA VICTORIA CEVILLAR LA SIERUA THT AL
2 % F % F % F %
1 3 1.2% 1 0.41 i 0.41 5 2.07
2 1 G. a1 2 053 3 1.25 6 2,40
3 z 0.23 2 0.83 1 0.41 5 2,07
A a 1.66 - = = = 4 1.68
g, - = 3 1.25 3 1.25 6 2.50
G 11 4,58 10 4,15 3 1.25 24 2,92
I B 53 22.03 a4 12,33 26 25 133 55,41
24 + 3e 15 6.25 14 5.83 22 16 51 21.24
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Ligs  casos  aislados  han vivido

[0

sabargo con  excepcidn de  al

nasivos ¥y contempiativos en la misma.

De la manera descendenie encontramos la rata del 21,24% entre
21 y 30 aligs de viviec en el barric, (Jdistribuidos en 9.16% a
la Sierra; ©,25 a la Victorvia y el 9,33% a Cevillar); asi, pue=
de aprsciarse como debldo a la misma idiosincracia y costumbies

de nuestra poklacido, las han permanecido contemplstivas

7
ke)
@
)
i
)
G

a la realidad.

fn sintesis el bosguejdo general de la Tabla 7 sefiala como existe
el suficiente tiempo de vivir en el barrio respectivo para
rtener  una  comprensidn del  problema, debdiendo haber  lideres
comunitarios qulenss de le iaferior a lo supericr consiguen

uha férrea organizacidn social que lucha por la obtencidn de

ot 2 TRy (5 o ’ e e s T CRUTRADA T o R
255 CAUSAS D& LA PROBLENATICA OSOCIaL GENERADA POR LA ESCASEZ
D ACULA.

La escasez de aguzx deriva malitiples coblemas que tiene sus

ceales causales en la vitzl importancia de ese liquidec en el

desarrolio de las actividades cotidianas.

Las causales de la escasez de agua en la ciugad de Barranguilla,
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en relacién a lo que se cenfoca en el capilulo anterior son de
tipo politico-econémice, nc wudle envd i2 aruris financiera que
ha impedide construir un acueducto que iesponda A las exigencias

v necesidades ae le poblacidn, sino a la forma cono la pelitigqueria

viene manejando a su acomowuo los secrvicics plblices de la ciudad.

'L manejo de [Motobombay eeld relacionade a  lo polilico y
ccondémico, en la medida en que no solo estd el manejo indebido
de valvulas, como los que estuvieron hubicadas en predios ael
berrio Le Victoria, sino el hecho de que perscnes ccn sclventes
recCursos financieros =acdquieren wmotchombas que les permiten
succionar agua con facilidad; mientras un basto sector a su
alrededor queda privado totalmente del liquido mientras la miquine

estd en funcionamiento.

La poblacidn en estudio ha ico tomando conciencia de 1a
situacidén cadtica del acueduclio de Biaranaguilla; y @si, en 1a
Tabla € encontramos que el 42,050 (perteneciendo el 15,77%
a La Victoria y Cevillar y el 11,31% a La Sierra), seilalaron
gue las causas de la problemdtica son de tipo pelitico; per su
parte el 37,74% (corresponden 14,28% a La Victoris, el 12,80%
a La Sierra y el 10,71% @ Cevillar), ubica la problemétics por
¢l menejo de motobombas; €l 11,3% lc seilalen de tipc econdémico,
es Gecir, la crisis que tonte =e hd mencionado, (diztrivuicc

A ~eict

4,4C5 a2 La Victerie, el 3,57% a C-viliar y el 3,27% a

—

e
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La sierral.

Continuands con el enfoque a 1la Tabla 8 se puede apreciar
finalmente que et 2,04% de las persornas entrevistadas seflalan
1

la czusz de tipo social, debido al manejo que la clase sccial

duerio de los medias de produccidn hacen de sllo.

Ceontinuands con £l enrogue a las causales de la probvlemélica
ael aguz acorde & los datos eatregados por la misma comunidad,

£1lo no @3 nuevo nr sur,:id e golpe, sino que ha ido evolucionande
a ‘través de los  Liempos, as acorde a la Tavla 9, el mayor
perceniuje correspondiente  al 25,25% (distribuldo en 6,37% en
Cevillar, ¢l 2,9 en L& Victoria y el 16,67% en la Sierra),
indican que ello se inicid en el aio de 1,974, es decir a
mediados de  la década pasada, siguisndo el 17,438 quienes
opinan gue la problemdtica  se inicid en el aftic  1.4$73,
(correspondiente a 8,33% a Cavillar, el 5,0% a La Vicioria y

el 4,18% a La Sierra).

Siguiendo con el andlisis de la Tabla 3 encontramos gue en
los  barrios  separadanen! el mayor poccentaje corcesponds
a 15,67+ en La sierca como pare guignes - la problematica se
inicid en 1.974;, con respecio a Ceviilar el porcentaje aas
e¢levatuo es de 3,33k que plantean a partir de 1.8973 y en la

Victoria cocresponde al 4,580 a partir del afio 1.4979.

5
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Las cifras desipuales seldaladas en la Tabla 9 no acontecen por

capricho de las perseonas al dar sus respuestas, que compreaden

H i H H - el oo Tt Lo - o ~ R
situaciones desiguales, pues dentiro de una misma &area geografica
la provienactica Jde agua na  Leni do wvar.aciones, asi, INCilusve
en la actualidad, ejemplo hay sectores reducidos de La bierra

y Cevillar que no sufren los efectos del problema debido a

fnos Y a4 que en unas partes la succidn

3 :
; s e te
los desniveles de

8 Layer fiue £n olustas.,

La peonlend ica del agna lleva a gue ante la siwuwacidn coniliciiva
las Familias vean 1a necesidad de prevenir la escasez acuediendo
a almacenasla, coupearla, conseguirla con vecinoes o substraecla

Cle: Reuesa

- e

e celacibn o lo znterior la Tabla 1 safiala como el 85,356
(P17

de las personas compran el apua, (corrvespondiendo el 25,08 a

La Sierra, el 20,84 a Cevillar y el 19,58% a La Victoria).

Continuando con el enfogue el 11,68% consiguen el agua con los

vecinos, (distribuidos el 7,5% en La Victoria y el 4,18% en

Cevillarj), 1o qgue no puede hacerse en La Sierra, pues todas
las familiag viven casi por :gual la preblemdtica. Fin;lmente
. 1,2%5% correspondien;e a Cevillar subsiraen €1  agua, pues
la wisma crisis lleva a que las familias busquen cualquier

a

ecanism Piaré apaciguar las causales y expresionss de 1

i)




onTInCIineN DI AGUA

F % F W oo F
e a7 ar e ome
COMPRARLA 47 13.58 B0 20.8 00 157 ©5:38
COMSEGUIRLA CON VECINGS 18 o 10 4.16 - - P2 11,08
SUBSTRAERLA - - 3 1955 - - ; 1.2



escasez de agua.

2.6 EXPRISICNRES DI LA PROBLEVATICA SCCIAL  OENURADA PORR LA

PR =N Py
CSCASEZ IRE AGUA.

o)

Las expresiones de 2z problemérvica  soccial generada por la
escasez de agua para el consumo humano ocasionan diversos Lipos
de traumas qgue iapiden as condicionés necesarias para el
desarrcllo comunicario, a su vez gue 35e forma una especie de

angustia en la persona quien no tiene lcs medios necegsarios

para la vida.

"Estos son so0lo algunos de nmuchos ejemplos. Desde el punto de

vista clinico, 1los sintomas psiceldgicos que mas frecuentemente

se presentan en estas ‘'Crisis Neurdticas" son:

1. {eritabilidad

20 Agscesividac

3 Trristeza

4. Sensacidn de fruscracidn
5 nscmnio /

o Pesadilla / A

A Temor a sufrir enfermedad
G rantasia de muerLu///
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. Sentimiento de impolencia

10, Alteracinmes en el estade de Jnime
1 Tdeos e oo se neids

i Bue piene

13. Trastornos Psicosomilicos

14, Conflictos intrafamiliares

15, Ccenfliclos sociales

Estas crisis afortunadamente son Lransitorias, desapsrecisndo
en ¢l momento en que se obtiene el agua, asi el primer choiio

parezca, a veces jugo de "maracuya', y nc agua pura.

Sin embargo, es probable gue este problema deje sus secuelas
emocionales, especialmente en el cawpo de las relaciones interperso-
nales, porgue debide o 1o agmesividud que genera, la gente, en
momento de desesperacidn, estda lonzando @ sus familiares, vecines, y
anigos, frases tan cfensivas gque no pueden ser después féacilmente

recogidas ni lavadas con el liguido que lleaa"

Frente a este andilisis es imporlante plantear que también s
producen en forma incipiente rasges de solidaridad en la bGsquerda

de solucicnes compartidas,

Y0JAND, T LA HOZ, Hamén, op. cit. p. b,




La problemdcica del agua lieva a que la mayeria de las personas
Jjefes de hogar, tengan que trasnccharse  para  poder  adquirir
el 1liguido, asi, tal como se sefiala en la Tabla 11, el 22,07%
plantea acostarse a las 10 de la noche para conseguir el agua;
el 12,07¢ & la 1:€0 a.a.; el 14,5398 & tas 2:00 a.m., y el 5,al%
g las 3:00 a.m.; tasv1€n se encuentran casos del 0,41% guienes

A

gse acuestan a las :006 pos., el 1,00% & las 10:00 p.m., el 8,24

G e -

e las 11:CG0 p.m, ¥y el mayor porceniaje de 34,8%% dc g
de jan los grifos abieirtos, para Gue lag albercas, los

depdsitos de almacenamiento y l1os tanjues elevados se  llenen

Los datos de  la Tabla 1! selalan como se  dan  disgustos

[

sansancio en las perscnas gue obsuruyen su desarrol

El problema no sclo sz pressgnTa en la hora de acostarse sine

que muchas personras madiugan para poder recoger el ~2gua y hacer

7]

las  necesidades fizioldgicas  fundamentales, as{, enconiramo:

1

endh la Tavla 12 que ei 34,950 de las personas encuestadas s

levanten a 1as aun,, €l 23,32% a las
a las 4:090 .., el 3,75% a las 7:60 a.m., 21 1,67% a las 2:00

a.m. y el 0,83% & la 1:00 a.m.

en las Tablas 11 y 12 seialan coing

se  dan varias horas de acostarseg, con trasnochos y madrugeones,

todo lo cual wva disoanuyends  :as  polencialidades humanas,
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TABLA 143

UE SE ACUESTA L& FAIIL:IA

- ©omowinan - -
HORA \“‘~~~\\ LA VICTORIA CEVILLAR LA SIERRA T &T 4 L
————— ) F % F % F % r %
12 10 4.15 37 15.41 6 2.50 53 22.97
1 12 5 10 4.16 7 2.91 2@ 12.07
2 22 915 = = 14 5.83 35 14.99
3 3 .33 = = 5 2.03 13 5.41
4 -3 1.25 = - 1 0.41 & 1.)68
5 1 0.41 5 = - = 1 0.41
8 - = = - = = = "
7 = = - - - - - =
3 = - - - - = - i
9 1 0.41 = - - 5 1 0.41
10 ! 0.41 g 1.25 - = a 1.56
11 2 0.83 10 4.16 3 1.25 15 6.24
Dbras - 29 12.08 21 8.75 34 14.16 24 34,39
TOTAL 89 37.04 31 33.73 70 19.14 240 89.9




TA%LA 12
HORAS ZIi QUT SE LEVANTA LA FAIZLIA

~~. COMUNIDAD

~.

HORA \\‘\\\\\ LA VICTORIA CEVILLAR LA SIEZRRA S0 L AE
F % F % F % T %
1 1 0.41 1 0.42 - - 2 J.24
2, 1 0.42 3 1.25 - - 4 18577
3 1 0.41 - = 10 4.16 11 3.37
4 10 4,2 18 74855) 10 4.156 38 13.858
5 27 12,25 32 13.33 37 1Skr21 238 39.29
o 21 875 25 10.41 10 4.15 33 2382
7/ S 2.5 = - 3 1.25 2 3.75
Otras 22 9.15 2 0.83 - - 24 9,29

TOTAL 89 37.11 81 33.74 70 29.14 240 99.939




slendo una eiluzcidn negative wdverre pmea yue en lar Cenilies

se presenten condicicnes de integrzcidn,

Existe un  9,99% de quienes plantenn que por molive e agua no
gse  levantan a ninguna hora de la noche, debido a ¢ue no se
preocupan  por  tal hecho, toman la situacién con  indifelencia
utilizando el agua  almnacenada para realizm sUus diversas
necesidades., Algunas de eslos fawmilios dejan los grifos abiertos
o tienen tancues elevados cque se llenan y luego mecinicamente

|€ cierran.

Le pirohlemdtica de la escasez dJde agu2 tiene expresiones socio
econdmicas en. la medide en cque se don mayores egrescs a tener
aue comprar el 1liquide para 1la subsistencie, Asji, la Tabla 123
seiiela  como el 85% presentan Jncidencias, mientras en el 30%
ésto no acontece, este Gliimo porcentaje correesponde a las personas

que no gasta dinero en la compra de agus,

Ademds de lo anterior, la venlta de agus lleva @ que en los sectores
donde se da 1la compre-venta de agua, acontezca derramamiente
del liquido cque anega las vias poOblicas, pudiféndose presenta;

accidentea que atenten comtra la salud.

~

lLas diversas expresiones que se han venido analizando sefizlan

la necesidad de que Trabajo Social de manera dinémice promueva
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a través de conferencias, seminarios, entrevistas domiciliarias,
seguimientos de casos, una accidn tendiente a la prevsacién
y disiminucidn  de los  facveores gue  afectan  la  problemética
ernn  estudio, es decir, cue s¢  haga  un uso  racionado del
agua  alwacenala para evitar mayores traumas, pues sabemos gue
ante la c¢risis burocrdtica en las Ewmpresas P&blicas Municipales

se deden uuscas soluciones & corto glazc.

OHSECUERCIAS DR LA PROBLENATICA  SGCIAL GENERADA POR LA

ro
~
&
¢

DE AGUA.

Las consecuencias generadas de la problemdtica social por 1la
escasez de agua lleva a oue el 32,496 utilice el mecanismno de
hervis €l agua, mientras que el 17,94 no lo hnace, incidiando
para gue en estos Gliimes se genere trastornos digestivos ¥
gastrointestinales entre otros. La Tabla 14 sehala que la
comunidad donde sepin lo respondido por las  par.scnas existe
el mayor porcentaje de no hervir el agua o35 La Vicitoria con

N ey
Lzl 7,“7;0.

La preblesdtica de la escasez de agua lleva 2 que s& presente

jrovlesas  de selud, sanciiarios, puss a pesar de Gque en algunas

casus  ue  coupra £l agua, la wmisma no periite abustecer 1las

necesidades basicas do la poblacidn.
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La escasez de agua en la ciudad de Barranquilla, tras consigo
aGliiples consecuencias  come  se  ha venido  anorando,
sucin-econémicas no 350lo por la compra

=llas )as

de zgua sins en el gzasto de médico, medicamentas, conpra  de
Trngues U oLros elzmentos para abastecurse, a lo cual se suma
la proliferucidn de vecrtores trasmisibles de enfermedad, porque

e alracene nc es lo nismo s1 existiese flujo

L)

pOr aaucha agua que
natural para satisfacer las necesidadss bisicas en una familiza;

la compra de unra lata de agua en promedio de 4 a 5 pesos, en

ncpaces donde por 1o reg
necesidades exipge el pasto de S0 latas de agua, incican  que
ueririan  $2C0.00 diarios
Gnica Yy cexclusivamenie s La atencidn, suma sSupremanente
exagerada principalsente para las familias de precarios recursos
econdaitcas;  ademds e gue en relacidn a 1o que se wnotd, la
caompra  de  venta de agua 1leva a gue el ltiquido adguiera mas

bacterias de 1o normal, constiluyéndese  prac lcamente  en

i
o
=

inporable  en la actuall dad, haciendo sus  mayores  esiragos
la poblacidén infaniil, a2si, no de manera ascidental el fla
is cobra niltiples wvidas anualmente; aqui
se debe resaltar, exisie materiasn y virus TAcilmente trasmisibles
en el agua  gue puedsn ser incubadoes  en el organisao  por
espacio de mds de un, wio, & capo del cual nace sus electos
negativos.,

Dente el punto de vista socia se&  G20¢ sustener  que las

€8




ceusales Jde w@mlitiples wrastornss en la  salud dentro de  los
habitantes en la ciudad de Barranquilla se encuentran precisamente

en lz calidad del agua garz consuno humano, donde vale la pena

g lag  conmiroles del  acueducto puede
tener una calidac deternminada, 1a nlsma se ewpecra en las redes
de  conduccién por el precario estado de la misma ante el no

mAnUen.miento de ellaes en fosmn adscuada.

2.8 SOLUCIOHES PROPURESTAS PARA BUPZRAR LA CRISES

de 1 ranlidad  sccizl  se  debe

Deside Ui visidn

comprender como la alternaitiva conceete, es decir, la solucibn
especifica para  superar la crisis en estudio deveria ser la
construccidén de un nuevo acueducio que responda a las necesidades
de la crudad con proyeccidén al fuiuro, perc lo cierto es que
la ecrisis  financiera, la tdependencia  socio-politica-econdmica
Nevan a que solo se dan reformas mowentanezs, dopde a0n cuando

i~

gse nlanté lo contrario ne visionan las perspectivas de garantizar

rrisis no solo son

[ RN 3ore R b
Pablicas

Freo i IS
1as L

regponden a la necesidad

sunicipales, sino que “en  puchos
de satisfacee la presidn popular, un ejeaplo de ello lo tenenos

cono ante  la escasex  de aguia ¢ 1a ciudas en general oy la

89
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La planta o.% no ha contade con el respaldo finaaciero, en

blicas funiciaples,

U
o
i
2
EA

la medida eh que 0o $0lo las  Emgpre
¥y obras entidades pOhlicas  impiden que el

dinamizado el desemolso tetal del préstanmo,

1o gues a su ver no le cenviene, pues de esa mengra aumenta la

deuda debide a les intecreses.

La Plante 5, no ha sido la dnica aliernativa gubernamental a

la crisis generada por el pésimo servicio de acueducto, sino
GquE LECTicamenie  comd  un wedio para gue disminuyan 1os costos

del wvalor dg la late de agua, en los sectores populares se

G

429
o
o

cons couyd 4l lado del Acueducio Municizal la Central de  Ag

PR (8 SRR B, S e FSRE AR sy I oy y gy nite  paevoy A ves
donde podrin abastecerse O cavrorangues por hoera.

diez surtidores, con sus respectivos

o
g
g
o
(4]
24

"La Central de aguz

coniadoures CUe Seran manejades por auxiltiares y las

- -

£l costoc de sus fue

3'000.000.00 y ei dz sus wvias de acceso de 53'000.000.00.

Segzin la i6n de al Junta Directiva sobre ¢l funcionamiento
1.2
deberan abastecerse anicanente gn €sls centralY .
.

rauguran Central de Agua para contcul a Carrotanque,
larranquilla 7 de Agosio 1.985. p.7 Al

Alba. 1
:

El heraldo,

o




G0 estipula ‘que los carrotanques dehen estar insecritos en la

divisidén de servicios d» las UBinpresasts Plblicas Municipales, con

sus papeles en ovden (el revisade).

La Central de Apua se constituyé por lo tanto como alternativa
para superar una de las situaciones mas cadtica y dificiles por
la cual ha vivida la poblacién barranquillera como es la .compra

de agua a carrotanques a precios desenfrenados.

2.8.2 Soluciones populares

La desorganizacidén comunitaria no ha sido obstaculo nmnara que
ante la escasez del agua 1as personas de manera desesperada
busquen soluciones @ una situacidén concreta asi, pasandose
paulatinamente de la inconciente a 1lo conciente se presentaron
€l ULJlonuveo de vias piblicas, quema de llantas para llamar 1la
atencion de las antoridades Lal ccmo acontecié en varios barrios
de la urbe entre ellos Cevillar, La Victoria y La Sierra. La deses-
peracién social por la escasez de agua que genera neurosis e
inclusive psicosis en la poblacién incide porque algunos grupos
de ciudadznos afectados se movilicen a diversos sitios de 1la
ciudad como @ 1la residencia del alcalde, al del gerente de las
Fmpresas Pablicas Municipales, donde denuncian la situacidn cacétina.
Esto ha provocado que paulatinamente se formen comités civicos

en los @warrios que de manera organizada protestan ante 1la

92




serencia de .las Empresas Piblicas ilupicipales, lo que es un
hecho positivo, pues disminuye 1a magnituad de los racionamienlos,
asi  se consigune para los barrios mencionados que el hombeo

g
efectuado directamente del acuecucto =2 rcalice desde el

Recreo, permitiendo asji para que aproximadamente a las 4 de
la tarde ~omienza:® a llegar el liquido & las residencias con

altibajos.

Lo anterior es contrario a actitudes de desesperacién donde
las personas toman como alternativas tomar por asalto a los
repartidores de 1los recibos de cobro rie las Empresas Piblicas
Municipales, quemando 1los recibos, lo que incidié para que como
represalia la entidad durase varios meses sin enviar las cuentas
a las residencias, 1lo que de hecho lleva a traumas familiares
pues si se es dificil un pago mensual por un servicio que
practicamente no se presta, peor acontese si los recibos

llegan cada 2 6 3 meses.

Las alternativas comunitarias en sus diversas formas son una
mies tra  conducentes como a pesar de la pasividad de un pueblo,
la precariedad de sus condiciones de vida, lo 1lleva a ir
formando organizaciones incipientes, <que deben ser canalizada
por Trabajo Social, en procura de acciones cordinadas que
permita orientar concretamenle la obtencién de mecanismos

para superar una situacidén dada.
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3.  ALTZMIATIVAS DE TRADAIO SGCILIAL

/a

le una eatidad que como las Uippresas PGblicas Municipales que

La problemitica en estudio es de tipo exiructural interior

-

+

ne na planificado  correctamente  junt cori las autoriacades

@

(o)

anicipaies e cracimientio urbanistico, indusirial y comercial

e la ciuwdad acorde @ las necesidzdes; este hecho canduce a

0
-
[
U,
)
a4
—

las  aeihrclien suministre  de  agua, por lo que se
requiere  la ampliacidn del acueducto o la construccidén de unc

nuevo gyue perfile nacia el futuro las posibilidades de crecimientoe

de la ciucad.

Mlenmiras se dan los tramltes necesario para que se convierta
3

en reslidad  la  necesiJdad del nuevo acueducto, los  estados

carénciales de  la poblacidn y  las presiones sociales obligen

Y la  encidad encargada  de  prestar el servicio  buscande
alternativas, vy desde  esa  perspeciiva  surgs  la  denominada

planta 5, la cual pretende ser instaleda mediante las politicas
que el amperialisno norteamericano  implementa  para  acrecentar
la deuda exierna, de esta manera 10s problemas generados en

los tréamites buroccavicos en el medio social han sido determinantes




para que las  Enmpresas Pablicas unicipales de la ciudad de

Barranguilla ao  reuna  los requisitos exigido por el Banco

Interamericane  de Reconstruccidn  y  Fomento (BIRF) o RBanco
Mundigl, v.éndose enmpantanada la  solucidn, ante este hecho
cada dia aumentan  los  estados  de neuresis  gue  deseguilibran

la estabilidad familiar, aumnenta la desesperacidn, que lleva
al desarrollo de actos desplanii’icados por parte de los usuarios
coiwo  bBlogyueos de  vias, quesa  de llanta, warchas hacia  las
residencias del Alcalde, gerente de las Empresas Publicas
“unicipales, lo que relacivamente no ke sido en vano, puesto
gue las autoridades pertinentes se han visto obligadas a buscanr
cOrréctives, entre  oiros, tal es el caso de las comunidades
Cevillar, La Victor:a y L= Sierra; el liguido gue antes comenzaba

a liegar e los grifos desde las 11:00 p.m. en adelante, ahora

acontese a las 4:00 p.m.

ODura alternativa surgida por parte de las autoridedes municipales
ante ¢l inconformismo  popular, consistid  en  brindar  centros
repartideres de eagua hecla 1los secteres del sur, ello permite
ancues gue venden el agua en las zonas tuguriales

iu hicieran & coste nddice paurs ue fuesen menoces las erogaciones

La realidad de lu cstaser de ague en la ciudad de Barranguilla,

)

ha  llevado a gque diversos seclores oficiales y  privados se

wn




organicen  para  canalizacr  su anconformiswd  popular, pues de no
enerado  traumas mayores; este hecho

nacerse Q81 S audigsen

1leve & la neces:dad de que ¢e canalicen las alternativas

tendientes a4  que los  gremios grzndes  y  mediancs  coino la
Tederac: 5o MNacional de Comerciantes (FERALED) , Asociacidn

®

ducional  de Industriales  {(ANDf)  y  Asociacién  Ceolombiana  d

o3
)

industrizles  (AZCPL), s¢ vinculsa Comc  Organismos  asesores
las  Dinpresas aolicas Municipales para gue no se  carezca de
3 l h Lanm ey ey

[ERH S S

A T s B T e I e 3 5
las sSUsiandias dulaicas, 1ads tecnicas Y el re

BECesSariv pasa mantenes una Optima calidad del agaa.

fDesds la visidn analitica de Trahaje Social somos conscientes
que  en  algunos sectores de la capital del departamento del
atliéntico se degpiifaica el agua, por lo gue se depbe promover

uig  labons tendienze & la iormac.dn de un espirita

civico que lleve al uso racionsl del agua; elle implica la

formacidy de una conciencia sobre la necesidad =  soclalizan

A
o

intereses hacia un biensstar colectlivo.

La gravedzd Jdel vreblema en sstudio indica la necesidad que

tienen  los  civersos grupes soclalss existenles en bBarraaquilla

r==

de innegrarseé nac
vitales ¥ béasicas, como el bobeber, ballarse, cocinar alimentos
y  oiros mds, gue cuando rno  se  desarrollan  generan crisis
psiguica, enajenacion, HEUrosis urbana, entre otros, solo

la integracidn dindaica d=  las personas permitira solucionar
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esta problemédtica y los factores que de ellos se derivan.

"Los problemas de la sociedad y del hombre desanticulan su propia
contextura, estimulandol'diferentes acciones que nodifican las
condiciones vigentes. En la mayoria de los casos se crean
desequilibrios que son pobible solucionar mediante proceso de
erradicacién del hecho o fendmeno provlemdiico sin que de origen
a otros problemas, o mediante paliativos que solucionan el mal en

forma aparente, pero que en el fondo se agrava o se complica.

Gegln el problema existen cantidades de respuestas, alternativas
¥ soluciones, que muchas veces requieren la intervencidn el
cientista social o de los equipos multidisciplinarios para

generai’soluciones sb6lidas, coherentes y rigurosas.

3. los problemas son de orden estructural, las soluciongs deben
serr a  ese nivel, por ejemplo, en la actual ® estructura
laZinoamericana ébundan en todas  cus  latitudes  complejos
nroblemas encadenados, efervecientes y draméticos, mzl entendidos
Dor la’ superficialidad de las soluciones institucionales,

"Adormecidos" en el lenguje engafioso de las politicas sociales

0 en la ejecucidn de propgranas que actluan como sodantes'™ .

13 i . . : - - : = ; . -
TORRES DIAS, .Jorge. Cuaderno de IZscudio «de Trabajo ZJocial.

U.S.B., Barranquilla, Mov.19S84. ». 30-31.
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La cita anlerior es valida para €l problema en estudio, porqur
no se trata de accicnar palicrtivos, sino dindmiczs que permitan

- ~

crradicsr la causal del proehleme, fel, felo indica la neccsidad
)

gque tiene el Tiabajador Gocicl de formar una conciencia clivico

popular por medio de la capacitacidn y 1a moevilizacidn tendiente

o que la presién social genere la guperacidén de la causel del

prohlems,

i} Trabajador Social debhe despetzr el interés comuniloric pma
rue cada dia registre mayor presidn organizada hacia el mejoramiento
cuantitativo y cualitativo del servicio, pero ello se debe partir
de la racionalizacidn critice de les alternativas que la mismo
comunidad brinds al problema y que entre otros figura la basqueda
de mecanismos para que el servicio de agua esté per un minime
e 8 horas diariss, segln lo manifestado por las propias personas

’

entrevigtadas, s permilirvrtic  disminulx lass  lrasncecheadas  y/o

rodrugecdas generaderes de inestabilidod prico-social,

Ctra respuesta que de una u olre meaners estd relecicnads ceon
le antericr, reside en lo aplicacidn de medidas enérgicas perve
gre cese la manipulacién de valvulas, asi se podria mejorsr en
parte el suministro de agua.

Tambifn se planter que la Universicdad Simén Relfvar, per medio
de su facultad de Trabajo Social envie grupos de estudiantes

practicantes a los barrios La Sierra, Cevillar y La Victhorie




tend:ente  a  incent:var

formaci16n de conités

leimcale nAacia Su

la Planta 5.

-

La oirgani .én popular

Zeenios Se  encarguen  de

Minlicas liuni

ag8as

politiqueria reinante.

civicus gue Se  ent

¥ amovilaizaer & sus miembros hacia la

carguen de luchar constan-

tar, pues la presidn organizada es base

garantizaria la proyeccidn para

medios gque agilice la construccidn de

es un aspecio importante para que los

taner una vigilancia permanente en las

icipales hacia la  disminucidén de la

:specto & las variables financieras que afecran dlrectamente
a los sectores populares se necesita que se de un replanteamiento
en el sistema tarifario de las Empresas POblicas Municipales
hacia los usuar:ios para gue disminuyan  las fuentes erogaciones

financiecas que

se requiere gue la adminid

criftenie el entilin

representan  en  la

actualidad, para que suceda

stracibn de la sea mane jada con

Las diversas alternativeas comuniiarias muesuran  Como taren
primordial  la necesidad  de  integracidn, la socializzcién de
weda una comanidad.

En el problema de estudic, la socializacidn se  justifica, es
importante puesto que la comunidad de manera colectiva va a
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rener  conciencia Jd= las cuusales del proolema, como tal sus

reacciones  serds censcientes  y  en ningdn momento desesperadas.

La socimlizacidn es importante para presionar a los congresistas,

a la eumpresa se integren en la obtencidn de

los recursces  bésicos para  hacer realidad la  construccibn y

las necesidades

o

funcionaniento de un acueducto gue responda

4 g la racreacién, en

Yoo

de la urbe. Sin negar la  imporianc
relacidn a lo inmediataaente acterior se debe mencionar a manera

de elemplo, como la c¢risis del acueducto en Barranguilla lleva

1
Bds  de 15 ados, sin enbarge en mencr tiempo se construyd una
obra suntucsa como el Eatadio Metropclitano, dineros que hubiese

[

side inverltide no solo en la financiacidn ce la planta S5, sino
en la perspectivae de  un nuevo acueducito, ésto  sirve  para

sustentar  conc  los  gruposs  civicos  de  la  cludad  deben  ser

de conducto pegular consigan la

preslionados para que &

1

superac.on Jde la situacion critica act

coordinacién con lo anierior se justifican desde la perspectiva

1y
~

propuestas va a permicic

N
L2}

de  Trabalio Social, las ulternztivi
la 1ntegracicén hacia la bisgusda de soluciones a peoblemnas jue
no so0lo son de carécier de szluc propiamente dicha, sino econdmicos
y sociales. La racionalizacidn de las alternativas son  una

ruestra contundente  de que o podeass nl o debemos  guedarnces

ttuccidn 8100 buscandgs  aliernativas a  la

n

contenplando una

misina.
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5 bien la labor de Trapkals Social en ningGn momento  debe
consisticr en brindar soluciones paldativas, corresponde capacitar
@ lideres comuniiarics para yue esios mediants las respectivas
OPgan: 2800085 Y Zrugon voluaflos  consigun un mejor nivel

de vida.
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CONCLUS LOHRES X EnDACLONES
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desplanificacidn gue lleva a la Tformacion de unha
de afus cun Pespaeto o la capacuiag del acueducto.
e isis éra ¥ politica de 1a

GO

Tengienie a .I‘;&:J‘.u:u‘: 1z Ge LOs s5ervic S
Lol laAM ileva o gug no 2nlo 3w presente ra
igsuficienc:u de ag sino  gue en  alguncs
la mis@a no sea Gpti pacd la salwub.

)
La. escasegs de para el consume humano incide
presenten @l iaterior de A3 familias mayores
Pipanciesis €O 1o cumpra e ajua  en  carrotangues
de  wrasiornes de saluwd enire ouros, a lo cual nay
conflicies  psiccldgicos  gue  gengis la  escasen
ener que  levantarse  en  altas  hoeras de la wads

scondmico impirag gue halla unha

mayor

de

ugada

Gemanda

cliopamlienio,

cascs la calidad de

grogac iones
y acencidn

qQue  agregar

al

wfluir,
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acosiarse c.ss1 e manana para  conseguir el liquido generando

traumnas  que e srnonis social necesaria para el
desasrollo  comuniiario, ) pos ¢l contrario se presenta  un
alslaniento scclial.

Jesde el epfogue analitico de Trabajo 3Social se hace necesario

sociulizar el colectivo  para que  las  personas  se
int ite a las r :clivas  organicaciones  de

itrate de lmplementar

la problesdizcu sele se erraidicard con la consiiiucidn

a
(/A

N4 doiacion e 1N o dzeno acueguc e que responda a1
necesidades de  la  poblacidn  pero mientras ello acontece el
Trabajo Zocial por meidio de conferencias, seninacios, entre-
vigsias, seguinmientos e casos, debe 1aSTOuir o .43 personas

scesSpeciu a la situacidn que  asi disminuya las situacianes

. ; v e
fjults en (i Y msitancla pugden acartear aAlversos L1005 e

La problemdiica del agua  en Barranguilla, auments el caos y

ucen a la poblscidn a Lomar decisiories

-
[

. : .
la anarguio reinente gue in

pasivas e vinlentas en un tedio donde predomine la calira, pero

cuando se convierie en  aguda

raoda necesidad

pooduce  respues i gue van  desde  la prolesta individual hasta
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la lucha popular, es decic gue 31 ne se soluciona este problema

colectivo se llega a urna siiluacidn de cirisis que rompe la quietud
de los sectores marpginales, para los cuales posiblsmente 1z

wislenra a la solucidn del problema.

respuns

Corcesponde  al Trabajo Social seguir €l proceso  de  esta

I

para :nciaic en el legro  de ios intereses

o vt} o~ -
poOpULares.

i1 ceszarccello de la investigacidn sobre la escasez de agua en

ia cruday de Barrvanguilla, lleva a recomgndar a la Facultad
de Prabajo Sociazl sobre la necesidad de que los estudiantes

sean  Capactitados respecto

& la forma de japlementar una social en los diversos
niembinsg de las onunidades acercr  de la  igpertancia de
abastecerse de nornas higiénicas que pernitan i &
los efectos de la contaminac:dn.

e igual forma se requiere gue s¢ lideres que presionen
ante las Piblicas MMunicinales para gue se mejore la
calidad del agua, asl, de hecho se can las bases para lograi

el bienesiar coleciivo.

Gue lag  organizacicnes de

permanente vinculacién con 10s

gremios  cemo:  Federacién flacional e Comerciantes (FENALCO),
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v ssociacidn Colombiana

(AC0PT), nira que contribuyan finascieranmente

idn  de mecanisme respecto a la financiacidn no

soleo de la planta 5, sino de todas las variac:icnes que sean

necesarias en el sistema de acuedducio.

vy Dlufi<ie R U 4 TraVéis & Bedies  masivos e oo
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SR an

L)
UM LCIPALLS DE BARuANGUILLA.
i, ALCALDE DE RARRAIQUILLA,

e Uso ue sus epales, ¥ en especiul las guz le confier

1
el Articulo 24 del acuerdo Ho.24 de 1,460,

wue el Articulc 24 del  Scuerds Qis.24 ge  1.900 auwloriza al
alcalde para aprobars mediante decreto 1los eslatutos orzdnicos
4 lag  empresas Pablicas Municipales que 1z sean presentados
por la Junta directiva de las enpresas;

Cuz la Junta Admintsiradara de las Smpresas Phablicas dMunicipales,
en vairtud de los Arziculos 9%y 32 del acuerdo Ho. &4 ge 1.3869
dirigira al LiLablec . miento micalras esién vigerntes Sus
obliguciones contractusles entre el Junicipio y e: ~ixty Hacicnal

Bank & Trust Co. de Chicags y el Pondo ds Estanilizacidng

Gue  la Jiunta Administiadora de ias tapresas Publicas Municipales,
Gprobd 10s estatulos orgéanicos uel Dsiablecimiento por Reselucidn

Ho.6 de Jdunio o de 1.2060.

0. L& auldnoina, descentral:izadia, on

personeria Juridica ¥y  patrimonio  prepio

constituida por ei Acuerdo Wo,24 de 1.9600, que se denvrlna

“Empresas POblicas  dusicipales de arranguilla, se regirdn

por los siguientes LITATUTUS:

CAPITULO lo. Del HGUBEE? AUTONCKNIA, DOMICILIO
Y QUSETO Dii LA EMPRESA.




firticulo lo. Hombre: La empresa autdnoma constitulida por el
Acuerdo HMunicipal {o.#4 de 1.4960, para la diceccidn,
administracidn y  prestacién  de  los  servicices municipales de
AC GeBUCla zlcantarillado, a2s5e0, vavimentacién, mercados, y
los deads gue 2n el futuro se le adscriban, se dencmina “EMPRESAS
PUBLICAS HUNICIPALES DE  BadRAneU:LuaY., También para distinguirla

podea emplearse la ziglo ZE.PD. MU,

Articule 2e. F Juricica y Autonoimia. Las  Eupresas
<
asS

PGblica

nici:pales we Gorrainquilla son una persona juridica de de
PGblico, dotaia e auiconcmia para  la administracidn de los
servicics  plihiicus  pera  los  cuales  se  corganiza de  acuerdo
con las revlanrentaciones establecidas  por  las leyes y 8us

e talutes. Son, en cunsecuencia, sujelo de ies dercechos inhisrentes

A la persona Juricica de werecho piblico de acuerda coint las
normas engrales ¥y le cerresponden, couns orpanismo descentralizado
del Wunicipto de Rurrangu:lla, los derechos de éste para atender

A la prestacién de 1oy secvicins piblicos comprendidos deniro

{culo Zo. Sede. Para todos los efectos juridicos el domicilio
de las "Enpresas Piblicas ifunicipales de
Barrangpuills®, es el Manicipio da Barranquilla.

La sede de Lo

-

domicilio de é€sta

Empresas, es la ciudad dei

1]
(]
q
&
L
—
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aticule 4o, Jdbjetes. Las Piblicas HMunicipales de
Barcanauilla tlenen pu. objeto la
organizacidn ¥y administracidn  ue 105  z@arvicios  pablicos  de

acutducto,  alcantarillads, asea, pavimentacidn, mercado, y los

desas que en ¢l futuro el Conceju Hunicipal les adscribe pos
reconentdacidn de la Junta Dzrettiva znoel Municipio de Barranguilia

C
O en Gtros municipios con les cuales hava celehrado canvenios
al respeia.

Lrticulo So. Contratos ¢on terceros para la prestacidn de servicios
Las anpresas  podrdan  contialar con
erceros lu sjecucidn velel o gparcial de las  servicics a  su

cargo y €l currespondiente cabiro de sus Larifas.

Articule ©o. Prestacidn g serviclos  a municipios  distintos.

Las Eopresas podrén  preéstar los  s3ery1c10s  gque  adiministre i

Sunicipilos distintes del de Barranguilla, celebrando con ellos

o con ouras entidiedes pablicas contraton que tengan ese cbjeto.




vodrin celebrar, asiamismo, oen personas  de  derecho plblico o
privado,  woda clase Qe contratos sobre prestacidn, intercambio

Q interconexidn de servicics.

La extensidn e servicies a4 GIros @unlcipins o & territorios
de  ©antos  S010  pueds  llev 4 Coabu sIln perjuicio de la
satisfaccidn de las necesidades del Municipio de Barranguilla
y de sus personas naturalea o Jjuridicas las cuales deben ser

1ledos con wrelacidn.

Articulo 7o. [uracién U1 término de curacién de las YEmpresas
Pauiicas Hunicipules de Barranqguilia;

seri de 40 aios.

CAPITULO IT. DEL PATREIMONIQ, RENTAS VY

CHLIGACICHES

by

Articulo &o.

imciniio. El  gpatrimonio de las  Eipresas lo
forman todos los bienes pertenscientes
al Municipio  de Barcanquilla  y  gue este tiene vinculadcs a

53]
o+
)
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las smpresas  Pablices Hunicipeles segdn los  coutratos a  que
se refieren 1los Acuerdes HNos. 14, 16, 44 y 46 de 1.325, le.
de 1.927, 2 de 1.928, 23 de 1.923, 8 de 1.030Q, 43 de- 1.932,
10 de 1.433 y 18 de 1.333 y los demds que a nombre del HMunicipio
fian adquicrido dichas empresas, y estén afectados al. funcionamiento
de lous sarvicios péblicos de acueducie, zlicantarillado, aseo,
pavimeniacidn, mercados  y  la  adainistracidn de las  rentas
runicipales de  dmpuesto predial, impuesto de vehiculeus y demas
complementarios. Asimisiw $€¢ .ntorporasd al getrl onio de las
Eipresas  cualquier saldo (ue resulte & faver ded Municipio de
la amortizacién de los bonos del fideicemiso con el City National
Bank and Trusti To. de Chicago.

Duedan  exciuaides  del patrimonio de  las Empresas el Estadio
Municipal y el nuevo #Maraderc Pablico, que centinuara siéndo
parte del patrismcenlio del dunicipio.

Articulo 90. Rentas Municigales administirazdas por las Empresas.

Las ‘“Empresas Pablicas Municivales de Barranquilla" contuinuaran
administrando e invirtiends por cuenta del Municipio el producto
de las rentas municipales que de acuerdce con disposiciones
legales tienen en la actualidad bajo su administracidn las
"Finpresas Plolicas #unicipales’.

Dicha administracién e inversidn delegadas tienen por cbjeto
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el aumenta:r el patrimonio de las Empresas y el conteibuir con
los ensanches y mejoramiento de los servicias publicos que
pirestan las “Empresas Pablicas Municipales de Barranquilla*.

Articulo 10. Las "dmpresas Pablicas Municipales de Barrangquilla”
tienen la obligacidn de servir y pagar todas las obligaciones
que  gravan al  uniicipio  de  Barranguilla por razon de los
servicios piuolicos que ellos adiinistran.

frtliculeo 11, Subrogacidén de derechns y ohbligaciones. Las Bapresas

se¢  subrcgan
n-'ni’nla en todog los deraches y 1o sustituyen
aciones contraidas por €l en lo tocante a

)

al Municipio de farr
en todas lazs oblig
los  servicios p.xbl cos bhajo lza adminisiracidn de las Empresas.

o

i

Articulo 12, Aporte al Municipio des Barcanguilla. Las Fmpresas

anualanente
destinarin  dentiso  de  su presupuesto  un aporte  a  favor Jel
Murircipiv equivaliente exclusivarente al valor de los servicios
que las Eapresas le hoyan prestzdo a las oficinas y dependencias
de la adainistracidn asunicipzl en el aflo anterior. Asimiswo
las Empresas le entregaran mensualmente a la Tesorecia Municipal
el recaudo neto de la explotacién directa por contrato del
Matadero Municipsl, que para ese solo efecto ellas continuaréan
administrandc.

CAPTTULG [11. DE LAS NORMA

P LAS =LPRESAN.

Articulo 13. Descentralizacidn y apoliticidad. Las 'hipresas

PGblicas Muni-
cipales te Bacianguillia" sor: una  eniidad descentrali
auldnome y apolitica.

zéadia,

Ariiculo 14, Mélodo de administracidn. Las Empresas se dirigirén
con C1EUroso = temio

de eficacia aaministralbiva, ewmnleando adecuados siztemas técnicos
de  orgenizacidn de  empresas  con el fin de obiener su objeto
primordial que es el de garantizar a loes  cludadanos €l
funcionamiento regulac, permanenie y econdil co de los
servicios publicos cuya administracidn - les  ha  encomendado.

Articulo 15. Conservacidén del patrimonio. Las Empresas se

administraran pro-
curando la conservacién de su patrimonio y su aumento indispensable
para  atencer el crecimiento normal de los servicios de &cuerdo




cen las necesidades de la comunidead.

Articulc 16. Cocoperacidn cen otras personas. Para la realizacion

de BUS fines
las Empresas obtendrén la cooperacibn  de otras personas y
entidades pibiicas o privadas y a su vez podran prestar las
suyas a otras enkidades o pearsonas.

CAPITULD IV. ATHIBUCTCMES DE LAS EMPRESAS

Arvicule 17. Atribuciones gpeneral., Fara la realizacién ide su

obxie 0 las empresas tendfén ias
atribuciones generales necesarias de acuerdso con 1o que se
delermina 2 los peresentes estalutos.

teviculo 18.  Competencia decisor:ia. Por medio de sus  6:2an0s

estatutarios las cmpresas
son compertentes para dictar las normas y tomar las decisiones
concernientes a las objetos de su competencia.

Articulo 12. Competencia para contratar. lLas  Hmpresas tienen

competencia para - Co-
lebrar toda clase de contratos en qgue se obliguen o adguieran
derechos, ciiiéndese a las normas legales, a los prezsentes
estatutes y a la ceglamentacidn que adopte la Junta Dirsctiva.

Articulo 20. Capzcidad para negocliar bilenes. Las  ewpresas
podran nego-
ciar cen los  bhienes muebles ¢ lniruebles Qqu coaponen  su

patrimonio con el fin de lograr un mejor aprovechamiento del
m1sino.

Articulo 22 Capacidad para celebrar €l contrato  mutuo.
Las  Empresas podran Lomar ineiro en presiamse con garaniia
de  los cvienes

clLligaciones en general para su  financiacidn, girar, endosar,

de su propiedad o s:in oella, emitic bonos vy
aceptar, protestar, caiscelar, pagas o recibir cheques, letras
ge  camblo, pagares 6 Cualauisrs  otra clase  de instrumentos
negoclavles ¢} no negociables A en general, celebrar el
conlrato cowercial de gambiio en todas sus manilfestaciones, asi
comc celebrar negocios en toda clase con entidades bancarias
o de crédiio.

1

Articulo

[49)
r

. Constitucién de garania. Las Eapresas podrdn
toda clase de
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garantias para el cumpliniento de sus obligaciones y
especialmenie estan autorizadas para gravar con hipoteca sus
bienes inmuebles y dar en prenda lcs muebles.

triiculo 23. Capacidad para adguirir a titvlo gratuito. Las

Enpresas
podran recibir donaciones y legados.
2, £ TR » we < S s o P32 3 s 3
Articuio 24. Hane jo vy adainistracion del patrimonio.
Las Lmpresas son coapetentes para mane jar, y sostener,

agininistrar, desarrcllar y mejorar las propiedades y bienes
de su dominio, construyendo en elles directamente o0 por

edio de contrates con  otras  personas, ias  obras necesarias
a sus fines.

Articulc 2%. Tasas. Por los servicios gque presten las Empresas

cobraran tasas de acuerdo con las tarifas
ex:stentes, o con las que se wadopten de conformidad con las
leyes y los estatutos.

CAPITULO V. OE LUS ORSANGS LE LAS EMPRESAS.

Arciculo 26. Determinacidén de los Orgenos. Las Empresas obraran
por medio de sus

Oriancs gue son:

a)  La Junta Directiva y

o) Bl Gerente Generual.

Articulo 27. funcidn de 1a Junta Directiva. La Junta Directiva
Administrar é las

tpresszs de  contoramidad con  log presecizss estatutos, dictando
las  normas Ge  administracidn velando porque tanto las

¥
dispos:iciones  estatutarias coma 1 que ella expida, tengan

irticulo 28. Compes:icién actual de la Junta Directiva. La Junta

Directiva
mientras no se cancelen o modifiquen los  contratos entre
el Municipio de Barranguilla y el City waironal Bank de Chicago
y el Fonco de Efstabilizac:idbn, se&rd la actual Junta Administradora
constitulda de conforimidad cen  los  contratos de  fideicomiso
Vlbclu. 5B

Articulo 29, Conmosicidén futura de la Junta Directiva.




La Junta Uirectiva & partir de la cancelacidn o modificacién

58 contratos de que tratz el articulo anterior se compondra
de  cinco  m.gwhiros  gue  seran:  un amiembiro  con sy respectivo
suplente elezido por el Concejo  #unicipal de  Barranguilla;
tres miembrog con sus respectivos suplentes escogidos  por

e 1

el Concejo Municipa de sendas ternas presentadas  per el
Alcalde, la  Casara de Comercio  y  la  Asociacidn Bancaria

de Barranqguilia, Yy un qQuinto miembro con su respectivo
sugplente cesignado per la  entidad o entidades prestamistas
de las YLmpresas PGnlicas Municipales de Barranguilla".

PAUASIHANO:  El periodoe e los wmiembios de la  rfutura Junca

BirechLiva comenzala a regip; a partiy de la
cancelaci1dn o m001f1cac1on de les contratos de fideicciniso y
ennréstito vigentes con el City dNational e de Chicago y el

Fondo de L;dejliZ&CLén.

Avticule 3uU. paritded politica de la Junta Direciiva. E1 Cuicej
F2]

al scoger
los miembros que han de nteg la Junta directiva de las
U"Empresas  Pdblicas dunicipalew’ ueberé ohsarvar la paridad
yolAL;¥a tanto  en los u*npnp,‘sf como en  lus  suplentes

¢l alcalde, la Camera de Cowercio y la Asociacidn Bancaria de
Barranqguilla, ageberan  incluir  en sus  respectivas ternas a

cludadancs de distinta Tiliacidn politica.

Avticulo 3i. Perivdo. &1 periado de los mieabiros de la Jdunta

érad de dos atos, a partir de la fecha
miemdiro  designado por la entidad o
= sera  d& su libre  nespramiento ¥

Directive
e su eleccidn. g1
entidades prestanisia
remwocion.

Arviculs 32. Heeleccidn., Los wmieuwdros de la Junta pueden ser

eelegicos indefinidamente,

HEY. funciones. S per cualguier
causa no S€

@
N
m
v

srieulor B3, Conminmuiaimd

hecicre  opurtunanente el noabramienta de  los  mienmuros  Je  la
Junta Uirectlva, o leos nombrades no se nubleren posesionado,

cont: nuaraén esenpenando  los cacrgos anlerioves  hasta cuando
sean vé:idamente ruempleza#4t.
Arslculs 34. Inhabilidad para ser miembro  de la Junta.

o podran ser elegidos niesbros dz la Junta Directiva quienes
e

tengan  contratcs con  las  Emgresas, quienes ejerzan  actlvidades
cue por su noluraleza deban tenes relaciones pecimanentes

‘.
T




[¢]]

con las FEmpresas, Ttales Ccomo urpan:zadoras, ya sean [perscena
naturaies o sccios de compaliias o empresas dedicadas a est
stjeto, proveedores de materiaies de  construccidn  d us
permznente en el esiableciwiento, cowo hierco, cementc, piedra,
arena, ete., ni  las personas «ue  desempeiien cargos en  la
Aiministracion de las mismas.

s
o a

S

8O guedan comprendidos €xi esta inhauiiidad ios usuAarius
corcientes e los  serviclos Que  presten  las  Empresas.  Las
mismas  innacilidades  que  las  leyes  tengan  establecidas  en
relacidn coen 1los miembros del Concejo Municipal de Barranqu:
regirén en  Lode  tienpo, para los  miembros de  la  J
Directiva,

Articulo 35. TIncompatibilidad. Las incompatibilidades sefialadas

en las leyes gpara los Concejales
regiran  también para  los miembros de 1z Junta Directiva en
elacidn cen los asuntos de las Fuapresas.

En censecuencia, no podran hacer por si, nl por interpuesta
persona, contraio  con las Empresas, N1  gestionar en  nombre
ajend nepocios que tengan relacidin con  las  nlsmas.  Ho quedean
compirendidos en esta 1ncompatibilidad 1os  usuarios  carcisntes

T,

de lcs servicios panlicos gue presten las Empresas.

Tanpocs  podrin durcante su periodo tener ascciacidn profesional
Nl comunidad de oficlna con  perscnas  Gue S8 Scupen  en  unos

conli afas O gestiones,

A 1os suplentes se les aplicard lo dispuesto «.. cste articulo,
desde que entren a ejercer el cargo.

“Para ¢l Gerasate rigen las missas  inhabilidades e Incompati-
bilidades que rigen para los miembros de la Junta Directiva.

Acticulo 3%. Renovacidin., Fura la rznovacidn de los miembros

de la cunta hirectiva las antidades
O personas enviarin ias  iLernas de candicatos a mismbres d2 la
Junta, a la OSecretaria del Concejo Municipal aiesz dias
antes del vencimiento del pueriodo respeciivo, previa netificacidn,
que por lo menos con quince dias de anticipacidn, dsbe hacerles
la misna Secretaria.

Articulo 37. Mision de los Miembros de la Junta. Deniro de la

Junta Direc-
ive sus  miembros  estdn investidos de 12 misidén de  procurar
la realizacién de los {ines de las FEFapresas, representandc
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Gnica y exclus:ivamenie los 1ntereses de éstas y con  una
profunda conviccidn sonre los fines de los servicios piiblicos

adscritos a las mismas.

Articule 3%. Heunione:s. La Junta Directiva se reunird por lo
menos dos  veces al aes, en ¢l dia
hora y sitio que ella misma acusvde.

J. Reuniones  extracrdinarias. La  Junta podra  ser
convocada a reuniones

ex rsordinaitias por el Presidente,  quien  estard  otligado a
cltrrlia cuando se le soliciten tres de o3 miembros principalss

i
o &l gerente gensrii.

sonas con voz en la Junta. En la Junta Directiva

tendran voz pero
no voio, el gerente general de las Empresas y los funcionarios
que 108 reglamentos seipalen., También podra darla la misma

Junta en forma especial y paca determinadas ocasicnes a

Articulo 40. P

Oliras personas.

Articulo 41. Citacidn de funcionarios. La Junta Directiva podra

Cl tar a sus feunlones
a  cualquier funcicnarie de  las  Empresas para gue rinda los
informes gue le soulicaie.

Articulo 42. Presidencia de la Junta. La Junta Directiva serd

presidida por el miembro
que designe la misma Junita. En caso de ausencia del Presidente,
preszidira el vice-presidente, quien también serdé elegrdo por
la Junta, La eleccidn de Presidente y Vice-pivo-isiinte se nara
por mayoria de votos, para periodos de un afio.

Articslo A3, Suorum.  Se  formard  guoctm en toda  rewnibn  de
la  Junia Directiliva con la  asistencia

de  Lres  de los  gwembros  privcipales, por falta  tesporal o
accidental  de  algunc de €stos, se citard a sus  suplentes,

qulenes enionces coarribulran a la formacidn de guorum.

Articuls 44. Votos pura decidir. Para 1ocda decisidn de ia Junia

Virectiva se requerira, salvo
lo gque para casos especiales exigen los estatutos, €1 voto
favorable de la mayoriz de les miembros presentes.

srticulo 45. Vacantes en la Junta Directiva. Constituye falta
absoluta de uin
frembro de la Junta la muerte o la renuncia. Cuando ocurriere
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la falta se procederd a reemplacarlo por el resto del periodo
en la misma forma coOmo se procedid a la eleccidn del mismo

iniembro faltante.

Articulo 49. Henorarics de los wmiembros de la Junta Directiva,

.

Loz mieabios ve la Junta Divectiva seradn recribuidos por el
deselpelio Q& SU3 CLrgos Yy por cada ses.9n a que concurran, con
la asignacién que fijze el Alcalde Municipal por medico de
fecreto. O tendran derecheos a esta resmuneracidn los nilembros
que 1o sean & la wvez del Concejo iHunicipal, ¢ que desempelien
cargns en el luniciuio.

Articulo 47, Likro de Acras. De las sesicnes de la Junta Directiva

S itacan ac tas Gue seran
firmades por el Presidente y por el Secretario. Cada una de
las hojas seria rubricada por €l PFresideate ¥ las &ctas se
numeraran en forma continua. naran fé de lo que congta en
las actas las copias gue con su {irma expida el Secretario.

41
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Articulo 48. Funciones de la Junta Directiva. Son  funciones
de la JUnta
Directiva:

aj Dictar los reglumentos interncs, crear los cargos y seflalar
las funcicnes especificas de todos los funcionaclios y empleados
y determinar el répimen disciplinario y la organizacidn

funcional internc por secciones o $arvicios,

bj fijar las aslignacionss de 1os funclonarios y trabejadores.

¢) Esrtudiar y resolver todo lo referente a las relaciones
de trabajo entre las Empresas y su personsl.

Apraobar los nomramientos Je persornsl directivo y
detersminar gue cargos lo componen,

o=

€) Aprobar el presupuesio anual de rentas y gastos  gque  debe
elaborar y someter a su  consideracidn el Gerente General,
asl como todas lau  trzaslaciones presupuestales que ean el curso
de cuada ejercicic sean necesarias para garantizar la  bhuena
marcha  y  funcionamiento econdmice de las Empresas  y  1los
balances generales que anualmenie, en el mes de enero, debe
presentar la gerencia,

f) Aprobar los actos ¥y contratcs que se  celebren por la
Gerencia por cuantia superior a {$10.000.0G} diez il

pesos.




g) Modificar las tarifas de los servicius con la sola limitacién
de las norwas legales.

i) Aprobar las cuentas de las Empresas y vigilar su rendicién

oportuna a la Contralocria Municipal.
1

i) Pendre anualmente en los  do primeros meses un  informe

3
sobre sus labores al Concejo Jdunicipal.

J; fresenta anualmente enn €l mes e Noviemore al Concejo
Hunicipal el presupuesto de rentas y gastos de las Empresas
paita el aiio siguiente con el objeto de {ue sea incorporado al
presupuesio muanicipal.

< £no ogeneral, dirigic la buena imarcha y el desarrolio de las
Lmpresas, como servicio pGulice, procurando que sus actividades
se  desenvuelvan  deniro  we  un groceso  de  fomento  ecconémico
que sirva adecuadameince al inCremento de los servicics
establecidcs ¥y al progreso permanente de Barranquilla.

r

CAPL{TULO VI. DEL GERENTE CENERAL.

Articule 43. Jefe de la Administracién. El Gerente General es

el jefe superior
de la administracidn de lay Empresas dentro de las noraas
legales, estatuiarias y las gue le [ije oportunamence la Junta
Directiva.

Articulo  50. El  Gerente General serd elegide por la  Junta
Directiva para pericaes de Lres (3) anos, ¥y podra  ser
reelepgido incefinicamente. tl Gerente Gereral en  propiedad

o intecinamente  serd  preflerentements  un  profesional  titulado

con experieicia en adilinistracion de CHpresssS.

sruiculo S1, Representzcidn  lega. £l Gerente General  serd
el representantie legal

Q.
¢4
9]

cipresas

AR:fculo %2. incompatibilidades. Para el Gerente rigen las

Mismas itnhabilidades ¢
incompatibilidaedes qué rigen para los wniembros de la Junta
Directava.

Ariiculc 58 funciones del CGerente General. Son funciones
del Gerente

12C




GCeneral:

a) Cumplic en el desempeldio de su cargo todas las instrucciones
Gque le imparta la Junta Directiva, orientando en armonia
con ellas el manejo, adailnistracidén y direccidn de las empresas,
sefialando las normas a que decen ajustarse los Departawsntos
o Secciones dJde las mismas, en cuanto su funcisnamiento no esté
determinado por el reglamento.

b) Presentar a la consideracidn de la Junta los planes e la
administracién y organizacidn de las Empresas.

GY) NomLirar  y  remnover todos les  travajadores de las Empresas
con excepcién del personal directivo. Los nomsbramientos

deberan ser aprobades por la Junta, para su plena validez,

a) i:.laborar 1los reglamentos interncs de las Empregsas para
someierlos a la aprobacidn de la Junta Directiva.

e) Vela:s porque todes los trabajadores cumplan con 1los
deteres qgue les impone la naturaleza de sus cargos y 1os
reglamentos, imponiéndoles las sanciones en ellos previstas
y suspendiendo a cualquier trabajador -de las Empresas cuando
las necesidades del servicio lo exijan.

£) Autorizar con su firma todos los actos, contratos y
documentos de la Lmpresa y ordenar y legal.izarr los gastos, dento
de las limitaciones qgue le imponga la Junta irectiva,

reglamentos a las disposiciones iegales.

2) Contratar con te:sceros, previa autorizacién de la Junta
Directiva, la ejecucidn parcial o total de algin servicio y
el correspondiente ccbro de las tarifas,

nj Ejercer ante las autoridades Judiciales, admlnistrativas
Yy tribunales las acciones necesarias  para ia defensa del
patrimonio, derechos y bienes de las Eupresas, y otorgar si
io considersa necesario, poderes especiales para la
representacidén  judicial de elias, previa autorizacidon de la
Junta Directiva.

i) Presentar anualsente en el ames de Octuore para el estudio
¥y aprobacidn de la Junta Directiva, el presupuesto de rentas
¥y dastos mediante el sisteima  de  doble  juego presupuestal”
y clasificdndolo en dos grupos: ‘'presupuesto de operacién”
y oresupuesto de inversion", Jjustificando este Qltimo con




estudios técnicos, Tinancierss y estadisticos y suministrando
a lous miembros de la Junta los docueantos necesarios para Su
- -
completa 1lustracion.
) Presentar anvalmeate en el mes de Octubire para el estudic

aprobac:on de la Junta Direcriva, el presupuesto de rentas
gosics mediante el sistema de doLle juego presupuestal' oy

Y
clasificanaolo en  Jdos  grupos: presupuesto de  operacidéa"  y
"presupuesio de inversién', Just:ificando este altimo con

estudios  téonicos, financleros y esiadisticos y  suministrando
a los ailesmbros de la Junta los docuemntos necesarios para
su complera rlustracidn.

Jjl Presencar mensualmenie a  la  Junta Directiva, para  su
estucio  y apsohacion el balance de prueba del mes inmedialto
anterio ry anualmente <n el mes de enero el balance géneral,

o/

k) Desempeilar o ejecutar las demds funciones o actos gue le
seilale la Junta Directiva.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Barranguilla, a los trece dias de junio dJde 1.460.

JOSE RATGUNDO 2050 H1CARRD DONADO SALCEDO
Alcalde Secretario de Gohierno Municipal

£n cada f[Loma hay un zello que dice:

REPUBLICA DE COLOMETA NePOBLICA DE COLOMBIA
lunicipio de Barranguilla Municipio de Barranguilla
ALCALDILIA ALEALEDFA

-
no
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FACULTAD DE TRABAJO SO0OCTIAL

La problemética so¢ial generada por la escasez de agua para consumo humano
en los barrios Cevillar, La Wictoria, la Sierra de la ciudad de Barranquilla

e intervencién de Trabajo Social.

CUESTI ONARI O Ne

BARRIO ZONA

OBJETIVO:
Conocer la problemidtica socio.familiar y cormunitaria que genera la -
escasez de agua en los barrios Cevillar, La Sierra para elaborar pro

puestas de T.S, que permitan mejorar la situacidn.

LE AGRADECEMOS CADA UNA DE LAS PREQUNTAS QUE AQUI SE INDICAN:

1.~ Edad del Encuestado Sexo

2.~ Culintos viven en la casa Cuéntos jévenes Cuantos adul
tos Cuéntos ancianos

3.~ Qué tipo de servicios existen en la vivienda:

acueducto S4 No Sanitario Si No Energia
Eléctrica Si No Alcantarillado Si No Taza
sS4 No

4.~ Cuantos ailos lleva de vivir en el Barrio?

5.— En que atio comenzd a dismiruir el suministro de agua del acueducto?

6,~ Culles considera usted las principales causales de las escasez de agua en el

Barrio ?




A que horas =e iba?

10.- Qué mecanismos implementa la familia para awastccerws ¢s agua? Comprarla

Almacenarla en recipientes Conseguirla con vecincs Substra-
erla de tubos Otros

1l.~ Existe en =21 Barrio compra =ata de agua: Si_ No _______ B que pre-
cio se compra la lata Cu&l es el promedio diario de letas gque se gas-

tan en la cas?

12.- Cuando ¢l servicio de acueducto falla varios dias consecutives cozio hacen para

satisfacer s.3 necesidacdas bésicas de agua?

13 .- Azostumbra a hervir el agua para el consumo humaao? 3% i)

Porqué?

14,- Qué problemas sanitarios ocasionan en las viviendas la falta de agua? Suciesa

piroliferacién de moscas estados antihigiéni-

Ccos

15.~ Qué problemas de salud de la familia genera la problemfiica de la insuficien-

cia de agua?

16.- Qu& traumas o conflictos vecinales ha generado esta problemdiica: disgustos

riflas enemistades ninguna otros

17.- Cu& es el estado sicoldgico de los miembros de la casa por el problema del ~

agua: Tensién — Neurosis Histeria __Sicosis____ _otros

18.- ; . —_ R ; o
Debido a la insuficiencia de agua a gue horas se acuesta iz familia por estar

recogiéndola ?

A que horas se levanta;

19.- Que expresiones de inconformismo sz han generado por la insuficicncia de agua

en el Barrio?__
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20,~ Cufl ma sidg'la participacién de los movimientos de inconformismo en las
protgstas de agua? {
Y

21.,~ Existen algunas organizaciones sociales en el barrio que protesten y luchen

por 1la pre?lemética del auga? Si No Cuél

-

Que ha hecho esa organizacién hasta la presente

~

- g = cei

22,~ Culles han sido las respuestas gubernamentales a tal situacién?

23,-~ Ha participado toda la comunidad en las protestas? Si No

Por qué

24,- Considera usted que desde cuando se agravdé la situacibédn del agua en el barrio

ha habido cambios en las relaciones familiares Si No de que ti-

po: Buenos Regulares Malos Porque

25,- Algunas vez las personas han recibido orientacién sobre las- posibles solucio
\

nes a los efectos por la escasez de agua Si No *uge}que tipo

\
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CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR

Teitfo-o No. 314 - 333 SECRETARIA GENERAL Apastado Asreo 15595
Barranquitia - Colombia

Barranyuilila, Kayo 31 1985

Docier{a)

DERNYS TRONCOSO
Profesor(a)

Tiniversidad 5imdn Bolfvar

Civdads
| A e . A\ <+ N
Listinguido(a) Docter(a):

Nos permitimos comunicerle que la Decaratura de TRABAJC SOCIAL, se compla
ce en mombrari~i{a) a Usted, jurado radc de las Alumnas!

ge G
MARTHA CORNOBADC G, MAYEA PALLARES S, EVA LUZ ROGDRIQUZZ P..

Quienes han prescntade su teis de Crudo titulada:;LiA PXOBLEMATICA SOCIAL GENE
RMDA POR LA ESCASEZ DE #GUA PARA EL CONSUMO HUMANO EN LOS BARKIOS CEVILLAR,
L4 VICTORIA Y LA SIEKKA DE L& CIUDAD DE BARANQUILLA E INTERVENCION DEL
TRABAJO SCCIAL..

Sabemos gue sus. conceptos serdn de un profundo sigirnificado parafla Facultad

€N general,

& purtir de lz Bcha dispone delS dias para emitir sus respectivos concepios

lec cuiales seran la base para la sustentecidn resseciiva.
r -

Cordialmente,,

S

JORCE H.IURRES
HICANO
FAC.DE TRABAJO 30CIAL.




Barranquilla, Julic 2 de 1.986

Cecter:

JCRGE TCRRES CiAaZ

CECANC FAC.,. TRABAJUC SCCIAL
L &

Infcrrarcs a usted, que hen s estudiadce la tesis titulada
La Problerratica Sccial Genarada por la escasez de Agua
para el ccsum~ Huranc en I-s Barrics Cevillar, La Vic
torta y la Sterra de la Ciudad de2 Barrarnquilla E interven-
cién de Trabajo Social, elaborada por las egresadas MAR-
THA S.CCRCNADC ,EVA LUZ RCDRIGUEZ,MAYRA PA -
LLARES ., Y luegc de haberse realizadc las recom encacicnes
sugeridas considerarrcs Gue d& méritos para citar a las
autocras a la sustentacién respectiva.

En consecuencia solicitames a usted, fijar la fecha y hora
para cumpli~ con este prenbsito.

Ny

LU].SfB//;RRAZA

JURADC JURADC .






