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RESUMEN

El desarrollo de las unidades productivas es fundamental para el
empoderamiento econdmico de las asociaciones de mujeres en la ciudad de Cucuta
de la Secretaria de Mujer y Equidad de Género de Norte de Santander, ya que
impacta directamente en la sostenibilidad y el crecimiento de estas iniciativas. Por
tanto, el propoésito de este ensayo fue analizar los factores que afectan el desarrollo
de estas unidades productivas y como estos pueden optimizarse para mejorar el
rendimiento y la efectividad de las asociaciones, generando como resultado
estrategias para la mejora de su desempefio y contribucion al desarrollo local. La

metodologia de investigacion se abordd con un paradigma interpretativo con
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enfoque cualitativo, basado

en una entrevista semiestructurada, aplicada a cinco actores claves, lo que permitié
obtener una comprension profunda de sus experiencias; evidenciando las
principales barreras y oportunidades para el crecimiento de estas unidades
productivas, identificando aspectos como el acceso a financiamiento, la
capacitacion, el apoyo institucional y la cohesion social, ademas, se generaron
recomendaciones concretas para optimizar el impacto de las politicas publicas y
fortalecer el rol de las mujeres en la economia local.

Palabras clave: Unidades productivas, empoderamiento de las mujeres, gestion

estratégica.

ABSTRACT

The development of productive units is fundamental for the economic
empowerment of women’s associations in the city of Cucuta of the Secretariat for
Women and Gender Equity of Norte de Santander, as it directly impacts the
sustainability and growth of these initiatives. Therefore, the purpose of this essay
was to analyze the factors that affect the development of these production units and
how they can be optimized to improve the performance and effectiveness of the
partnerships, Generating strategies for improving their performance and contributing
to local development. The research methodology was approached with an
interpretative paradigm with a qualitative approach, based on a semi-structured
interview applied to five key actors, which allowed a deep understanding of their
experiences; highlighting the main barriers and opportunities for growth of these
production units, identifying aspects such as access to finance, training, institutional
support and social cohesion, In addition, concrete recommendations were
generated to optimize the impact of public policies and strengthen the role of women

in the local economy.

Key Words: Productive units, women’s empowerment, strategic management.
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