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Proyecto:
Diseño del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo en la empresa GLORI PAN S.A.S 

bajo lineamientos del Decreto 1072 de 2015 AÑO 2020

ACTIVIDAD Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mes 12

FASE 1. Desarrollar la matriz para identificación de peligros, evaluación y valoración de riesgo alineados a la GTC 45

Actividad 1. identificar los riesgos asociados a las actividades en el lugar de trabajo

Actividad 2. Valorar los riesgos

Actividad 3. Aplicar los respectivos controles a los peligros en las actividades

PRODUCTOS FASE 1 

Producto 1. Corregir los riesgos identificados 

Producto 2. tomar decisiones de aceptabilidad acerca de los riesgos identificados

Producto 3. Disminuir los riesgos en las actividades 

FASE 2. Realizar diagnóstico del cumplimiento de los requisitos del sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Actividad 1. Examinar la politica y los objetivos de la compañia frente a la seguridad y salud en el trabajo

Actividad 2. Realizar programas de capacitacion, entrenamiento e induccion en seguridad y salud en el trabajo

Actividad 3. Elaborar plan de trabajo anual del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

PRODUCTOS FASE 2

Producto 1. Mejorar el conocimiento, habilidades y actitudes del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
Producto 2. Establecer un lugar de trabajo seguro, sano,
con integración del SST a los otros sistemas
de la empresa. 

Producto 3. Garantizar la consecucion de recursos 

FASE 3. Documentar los procesos y procedimientos del sistema de gestión de SST en la empresa de acuerdo con los requisitos de la ISO 45001:2018.

Actividad 1. Documentar los programas 

Actividad 2. Documentar el plan de trabajo de SST

Actividad 3. Documentar los procedimientos

PRODUCTOS FASE 3

Producto 1. Evidenciar los programas planteados

Producto 2. Evidenciar el plan de trabajo de SST

Producto 3. Estandarizar las acciones a realizar


