APROXIMACION AL CONOCIMIENTO DE ALGUNOS FACTORES
QUE INCIDEN EN LA TRANSFORMACION DE VALORES
HUMANOS EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL COLEGIO
BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICIA

MARIA CARRILLO RADA

JAVIER FORERO SERRANO

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR
INSTITUTO DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA
ESPECIALIZACION EN GESTION DE PROYECTOS

BARRANQUILLA, SEPTIEMBRE DE 1999.

0070



APROXIMACION AL CONOCIMIENTO DE ALGUNOS
FACTORES QUE INCIDEN EN LA TRANSFORMACION DE
VALORES HUMANOS EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL
COLEGIO BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICIA

NOTA DE ACEPTACION

EVALUADOR

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR
INSTITUTO DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA
ESPECIALIZACION EN GESTION DE PROYECTOS
EDUCATIVOS

BARRANQUILLA, SEPTIEMBRE DE 1999.

0070



DEDICATORIA

A Dios, por permitirme culminar una etapa mas en mi vida.

A mi madre Ena, por el brillo comprensivo de sus o0jos que motivando la sonrisa en

mi rostro, me ayudo a alcanzar el éxito.

A Lineth, Heman, Layneth, quienes con su apoyo y colaboracion sacrificaron el
tiempo que suelen compartir conmigo, con el fin de ver culminados mis estudios.

Hijos, contintien creciendo intelectual y espiritualmente.

A mis hermanos, por su apoyo y quienes me alientan para seguir adelante en mis

propositos.

A mis sobrinos para que se motiven y sigan el sendero del estudio y disciplina, base

para alcanzar las metas deseadas.

A Javier Forero, compaiiero de investigacion sin €l hubiera sido imposible culminar

con éxito esta tarea. Gracias amigo.



A Doris, mi esposa
A Erika Paola, Javier Andrés y Liz Natalia, mis hijos
A Maria, mi amigay compaiiera
A todos quienes aprecian al valor de ser humano,
A quienes guardan la esperanza de un mundo en armonia
A quienes nos apoyaron e ilustraron esta investigacion con su saber y

testimonio.

!Gracias !



Introduccion.

1. Titulo.

1.1 Descripcion de la propuesta.

1.2 Planteamiento del problema.

2. Objetivo general.

3 Objetivos especificos.

4 Justificacion.

5 Marco referencial.

6. Estrategias metodologicas.

7. Conclusiones.

8. Recomendaciones generales.

9. Cronograma de actividades.
Bibliografia

Anexos.



INTRODUCCION

.
Uno de los temas de mas interés en los procesos educativos actuales es
el relacionado con la formacion en valores, que exige del sistema
educativo el desarrollo de acciones encaminadas a verificar la real
situacion de los valores sociales aceptados actualmente como
instrumentos de convivencia social y herramientas para el desarrollo y

perfeccionamiento del ser humano.

Se hace necesario reevaluar las estrategias educativas aplicadas en el
campo de la formacion en valores, diandoles un mayor impulso y
objetividad, a fin de garantizar el logro verdadero de los fines y metas de

la educacion.

A través de la escuela, como centro educativo socializador, los
educadores debemos asumir el desafié del futuro, aun en la incertidumbre
de lo desconocido, sin saber lo que nos espera en el mafiana, pero

mirando siempre con una vision prospectiva.

El presente trabajo que pretende aproximamos al conocimiento de
algunos de los factores que inciden en la transformacion de valores

humanos, delimitando el trabajo a la Comunidad Educativa del Colegio



Bienestar Social de la Policia, ubicado en el municipio de Soledad
Atlantico, deberd convertirse en el inicio de una gran investigacion
encaminada a verificar las estrategias que permitan, una vez delimitados
estos factores, intentar manipularlos en la direccion y sentido mas
benéfico a la comunidad, siempre tomando como ingredientes
primordiales el contexto social, cultural y politico de la Comunidad a la

que esta dirigida la accion.

A través de la investigacion se demuestran las reales apreciaciones que
la comunidad educativa mantiene en cuanto a la apropiacion, valoracion
y aplicacion de comportamientos socialmente aceptados y validos como

morales y benéficos a las relaciones comunitarias.

De igual forma, en razén a las conclusiones obtenidas, se sugieren
algunas proyecciones encaminadas a reorientar la formacion en valores
implementada por la institucion, en las cuales se recogen los pilares
esenciales de lo realizado hasta el momento y se enmarcan nuevas
acciones que pretenden fortalecer este aspecto humano y brindar acciones

pertinentes a las necesidades de la comunidad.



Alin cuando la magnitud del tema abordado no permite establecer
modelos tmnicos de formacion, al igual que modelos de comportamiento
homogéneos, pretendemos mediante el presente trabajo brindar algunas
asesorias que permitan coadyuvar a la implementacion de estrategias
formativas mas proximas a la realidad social y cultural de la comunidad

en que seran aplicadas.

De igual forma se presenta concretamente un acercamiento a los factores
que influyen de alguna manera en los comportamientos e interelaciones
en la comunidad, que aun cuando no son deglosados particularmente, si
marcan un horizonte en el conocimiento de las circunstancias que de una
u otra forma inciden en la transformaciéon de las manifestaciones y
comportamientos de las valoraciones morales en los individuos

miembros de esta colectividad.

Este primer acercamiento sugiere el inicio de nuevas investigaciones que
aglutinen estas circunstancias y delimiten el grado de influencia de cada
una a fin de establecer acciones focalizadas que permitan el desarrollo de
estrategias particulares que generen cambios sustanciales en al accionar

general de la comunidad, en cuanto a interelaciones sociales.



Bosrezo.

¢No te aburre asistir a esta sequia
de los sentimientos? ; a esta
chafalonia de los vencedores?
(al promesario de los piulpitos?
¢al fuego fatuo de los taumaturgos?
cal odio de los viscerales?
(no te empalagan los alabanceros?
¢la caridad de los rofiosos?
¢cel sesgo ironico de las encuestas?
¢los mentirosos constitucionales?
¢no te amola el zumbido de los frivolos?
¢las guascas del zodiaco?
(no te viene el deseo irreprimible
de abrir la boca en un bostezo espléndido?

Pues entonces bosteza/ hijo mio/ bosteza

Con la serenidad de los filosofos
Y la cachaza de los hipopotamos

Mario Benedetti



1. TITULO.

Aproximacion al conocimiento de algunos factores que inciden en la
transformacion de valores humanos en la comunidad educativa del

colegio Bienestar Social de la Policia.



1.1 DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

A través de la historia la humanidad ha construido sus relaciones
sociales a partir de postulados de comportamientos cominmente
aceptados que garantizan el manejo de relaciones inter personales,
la solucion de conflictos, establecen parametros de convivencia y
soportan postulados de “legalidad™ para el disefio y aplicacion de
Ia justicia social, econémica y hasta cultural.

Para cada cultura y determinado por indicadores de desarrollo de
las ciencias y comprension de saberes, se imponen culturalmente
valores socialmente aceptados para comunidades perfectamente
delimitadas y de acuerdo a las circunstancias politicas y econémicas
y de contexto histérico, que paulatinamente van sufriendo
transformaciones en simetria con las transformaciones de las

mismas circunstancias y contextos.



Cada grupo cultural soporta dentro de sus lineamientos
comportamentales los valores que le son itiles para el momento y
que generan satisfaccion a necesidades propias del ser humano,
tanto fisicas ( alimento, vestido, salud etc.) como emocionales
( felicidad, amor, odio, rencor, angustia etc.) y que en la medida
que estas necesidades se transforman, obligan a la transformacién
de las relaciones de valores que se mantenian vigentes con las
mismas, de tal manera que los comportamientos de valoracién no
desaparecen o0 dejan de usarse, sino que simplemente se

transforman gradualmente.

Esta aparente delimitacion de la fuerza representativa de los valores
a un grupo social determinado no se contrapone ni excluye su
pnincipio de universalidad. Premisa que debe ser de obligatoria
consulta en toda aproximacion investigativa o explicativa del

mundo de los valores.



“ Es importante tener presente en todo intento de aproximacion a la
comprension del mundo de los valores que estos son universales.
Claro esta que la universalizacion de zos valores se debe a las
costumbres provenientes de los habitos y de los actos practicados
por los hombres de las sociedades en las distintas culturas. De ahi
que un valor puede quedar establecido desde una costumbre
generadora de actitudes positivas en torno a una aspiracion que
trae beneficios para un grupo. Esto explica como la tradicion

convalida los valores materializados en comportamientos.

Desde la vision de los habitos y costumbres como generadores de
valores y desde la universalidad que ellos conllevan, es importante
destacar, que los valores no desaparecen, no se acaban, pero si

cambian ... .....

El cambio de los referentes axiolégicos de un grupo lo determinan
las épocas y los modos de pensar alterados por los mismos cambios
que en su devenir anuncia la historia. Estas transformaciones,
hacen que surjan nuevos y actualizados valores que procuran la
construccion de las consecuentes formas de vida de un grupo, un

pueblo, una nacion... ..



Tanto las costumbres como la universalidad y la transformacion de
los valores, son las razones que explican por qué el actual estado
de éstos, esté movido por un contraste de pasado y presente
generador de una amplia dosis de nostalgia que impide la
compresion suficiente para dar paso y cabida a valores que

correspondan a los hombres y a las aspiraciones del momento.

Los cambios de época implican cambios de horizonte, lo que exige
otros fines para el alcance de las aspiraciones que se compadezcan
con las condiciones y con las razones de vida de las generaciones
responsables de hacer vigentes los valores que estructuren el ser
social en su accion continua con la vida, con el medio y con los

otros hombres.... " (1)

Es por esta razon, que logrando una aproximacién del proceso de
transformacion de los valores actuales e identificando las
circunstancias que obligan sus cambios, es posible encontrar
estrategias que manipulen o determinen el curso y grado de
importancia en cada valor, con respecto a los individuos que lo

aplicardn y a las circunstancias y contexto que le daran validez.



Al adentramnos ambiciosamente en la utopica esperanza de explicar
algunos de los componentes que generan esta transformacion de
valores, es pertinente intentar definir algl;m concepto de ética, moral
y valor moral, como elementos activos y determinantes de las
relaciones humanas a través de su historia; asi pues, la moral y la
ética no son un invento de los filosofos sino que acompaiian a la
vida de los hombres desde el comienzo, porque todas las
civilizaciones se han preguntado cémo llevar una vida buena y

como ser justos, aunque las respuestas hayan sido distintas.

(1)NIETO LOPEZ, Judith. Etica y valores. Medellin 1996 pagina 161



ETICA : “Es un tipo de saber que pretende orientar la accion
humana en un sentido racional, es decir pretende que obremos
racionalmente. A diferencia de los, saberes preferentemente
tedricos, contemplativos, a los que no importa en principio orientar
la accion, la ética es esencialmente un saber para actuar de un
modo racional.”(2)

Etimol6gicamente la palabra ética viene del griego ETHOS, que

significa fundamentalmente cardcter o modo de ser. De tal forma
que la ética es en esencia la racionalidad presente en el accionar
humano, dependiendo éste del caracter o modo de ser de la persona
de donde se puede inferir al grado de comportamiento ético de las
personas y su toma de decisiones libres de acuerdo a su concepcion
del buen vivir. “El cardcter es para el hombre su destino”
(Herdclito de Efeso)

“La ética es, pues, en un primer sentido, el tipo de saber que
pretende orientarnos en la forja del cardcter, de modo que, siendo
bien consiente de que elemento no esta en nuestra mano modificar,
transformemos los que si pueden ser modificados, consiguiendo un
buen cardcter, que nos permita hacer buenas elecciones y tomar

decisiones prudentes.(3)

(2) NIETO LOPEZ, Judith. Etica y valores. Medellin 1996 pagina 17
(3) NIETO LOPEZ, Judith Etica y valores. Medellin 1996 pagina 19



MORAL. Es el conocimiento, el saber que acompaifia desde el
origen a la vida de los hombres y que le permite diferenciar entre lo
bueno y lo malo. Aporta los elementos que permiten discernir a

cerca de compartamientos éticos 0 no €ticos.

Con razéon en lo anterior no se puede desvincular ningin
comportamiento de la moral, existe moral buena o moral mala, de
acuerdo al contexto social, religioso, cultural, por lo tanto no pueden

existir comportamientos sin moral o amorales.

VALORES MORALES. El valor es una cualidad digna de aprecio
porque lleva al hombre a realizarse en sus dimensiones, es decir lo
lleva a ser mejor persona. La superioridad de unos valores con
respecto a otro depende de la mayor o menor influencia en el grado
de la personalizacion del hombre. Para algunos es valor todo lo que
favorece la plena realizacion del hombre como persona, con la
certeza de que todo hombre custodia en lo intimo la dimension de la

condicion humana.



El hablar de valores equivale a admitir un mandato moral en donde
no todo se justifica. Los valores son las pautas axiologicas que
nutren una accion y son igualmente las que guian para elevar el
clima humano de una organizacion, permitiendo una convivencia

armonica.

Varios autores tratan los valores pero no se encuentra una
definicién que haya tenido la aprobacion de los filosofos y otros
estudiosos de los valores. En lo unico que estian de acuerdo es que

un valor representa algo importante de la existencia humana.

Los primeros aportes los realizaron los filésofos Nietzche, Max
Scheller, Guillermo Windelband, Ehrenefels, Meinong, entre otros.
Aunque los autores coinciden en que los valores existentes difieren
en cuanto al modo de existir; es por ello que se hable de diferentes
corrientes:  Subjetivista, Objetivista y una oposicion intermedia

entre ellas.

La corriente subjetivista de los valores afirma que “Los valores son

el resultado de las reacciones individuales y colectivas’(4)

(4) ESCOBAR VALENZUELA, Gustavo. Etica, introduccion a su
problemitica y su historia. S.1,S.E, 1992
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Los valores no existen en si y por si, sino que son meras creaciones
de la mente; las cosas tienen valor cuando son percibidas y mientras
no exista el sujeto el wvalor no tiePe sentido ni existencia
propiamente dicha. En este sentido los subjetivistas afirman que la
apreciacion de los valores esta sujeta a las caracteristicas propias del
individuo, su conformacion biolégica, sus componentes historicos y

la capacidad de discrepancia e interés.
Dentro del mismo enfoque subjetivista es posible encontrar que

“ los valores son hdbitos establecidos de preocupacion y actitudes
hacia los sucesos o fenémenos; son creencias e ideas fundamentales
que un individuo tiene y funcionan como criterio para escoger entre

alternativas” (5)

(5) STEINER, George A. Planeacion estrategica, CECSA, México.1993
Pag.366
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La corriente objetivista sostiene. “ Los valores dependen del objeto

y no del sujeto; lo \inico que hace el sujeto es captar el valor”

Sin embargo, aunque esta corriente acepta que la valoracion es
°

subjetiva, no acepta la posibilidad de que el valor en si mismo lo

sea. En sintesis se pueden identificar algunas caracteristicas de los

valores, desde cada una de estas posturas en el siguiente cuadro (6):

VALOR OBJETIVO

VALOR SUBJETIVO

Existe independiente del sujeto

Debe su existencia, su sentido o validez a

reacciones del sujeto que valora

Son realidades objetivas, se sustantiva el
valor.

Son cualidades, hdbitos o conceptos que

dependen del sujeto que las percibe o
decide.

Es anterior a la valoracion subjetiva, a su

captacion.

No es ajeno a la valoracion.

La discrepancia es de la percepcion

La discrepancia no solo es de la

percepcion sino del valor en si.

No depende de las condiciones externas a

él, es universal, inmutable.

Depende de las condiciones culturales,
contextuales o historicas.

Es deseable porque es valioso.

Es valioso porque es deseable.

(6) SANUDO, Lya. Revista Senéctica 12 México 1998, Valores y calidad en la

educacion, pagina 42
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Respecto a la tercera cormriente llamada intermedia, se destaca el

filésofo argentino Risieri Fondizi, autor de Que son los valores.

Piensa que:

“ Tanto el objetivismo como el subjetivismo son unilaterales. Piensa
que el valor surge de la relacion entre el sujeto y el objeto y que esa
relacion axioldgica origina wuna cualidad estructural (
Gestalqualitat) empirica; esta cualidad no se da en el vacio, sino en
una situacion humana concreta y la jerarquia axiolbgica es

también situacional y compleja, no lineal” (7)

(7) Ibid. Pagina 99
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Como se ha venido enunciando sucintamente, la investigacion arrojo
como resultado parametros que contribuiran a orientar las
estrategias de formacion en valores, en la Comunidad Educativa de
nuestro centro educativo. Ella gira en t.orno al fortalecimiento de
las actividades, hasta ahora desarrolladas con mucho acierto por la
colectividad; sin embargo, se plantean horizontes mas precisos,
producto de la participacion de los miembros de la comunidad en

este proyecto.

Como estrategia formadora, la investigacion concluye la necesidad
de incremensar acciones encaminadas a crear habitos en la
expresividad de la afectividad familiar, la amistad y las relaciones
sociales, enmarcado esto en la estructura valorativa basica de la
interrelacion social y fundamentada en los valores pnimanos del
respeto, la tolerancia y la responsabilidad, como argumentos

sugeridos por la comunidad.
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En cuanto a la familia es propio resaltar la urgencia de fomentar la
interiorizacion del concepto del valor del AMOR, con todas sus
manifestaciones afectivas y todo aquello Que se encuentra implicito
dentro del concepto general, incluyendo la misma expresividad en
los afectos familiares, la permanencia y apego en y al hogar, bajo

relaciones de fraternidad y lasos de sentimientos familiares.

En segunda instancia, cabe resaltar la excelente labor cumplida por
la institucién, con respecto al desarrollo de habitos de respeto,
responsabilidad y tolerancia, ingredientes primordiales en cualquier
relacion afectiva. Se recomienda, por la investigacion, incrementar
estas estrategias de formacion, dirigidas al nucleo familiar, por ser
este el centro de atencion y preocupacion de los miembros de la

comunidad, participantes en la investigacion.

Estas acciones propuestas obedecen a lo concluido como factor
determinante en la transformacion de las relaciones familiares y
sociales, en relacion con la valoracion de comportamientos y

aptitudes humanas.
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L 4

Sobresaliente el hecho que los valores humanos sufren afg(m tipo de
transformacion en su carga representativa, debido a la presencia de
habitos contrarios a los mismos valorgs, como son la falta de
afectividad en el hogar, entendida ésta como falta de
manifestaciones de amor y sentimientos de apego familiar, falta de
tolerancia y responsabilidad de algunos de los miembros de la
familia, lo que no permite el desarrollo fluido y natural del didlogo
permanente, manifiesto unica y exclusivamente como accion

sancionadora o0 recnminadora y nunca como habito natural de
familia.

Finalmente, se presentan algunas recomendaciones generales que
pretenden encuadrar dentro de la institucién y su accionar en el
campo de la formacion en valores, los valores universales basicos,
llavados mediante las estrategias recomendadas, hasta las relaciones
del nucleo familiar como primer formador humano y responsable

del accionar individual de cada una de sus miembros como persona.
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1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Al analizar la situacion del mundo y en especial de nuestro pais, nos
encontramos con un problema fundamental de pérdida de valores.
Ante esta tragica situacion se hace necesario reflexionar u ser sujeto
de formacion en valores que den sentido a la existencia. Virtudes
que vividas y expenmentadas, apoyen una ética, una cosmovision

integral en la persona.

Descubrir los valores s6lo es posible a quien mira positivamente el
mundo, a quien previamente a comprendido que todo lo que existe,

existe por algo y para algo. que cualquier ser, por pequeiio que sea

tiene su sentido y su razdn de ser; es decir, vale.

Algunas escuelas pedagogicas fundamentaron sus teorias a partir
del manejo de los valores humanos éticos y morales, para la
edificacion de toda la estructura comportamental humana. Muchos
de estos valores son utiliaados por la religion como estrategia
educativa, disefiada para mantener, bajo la relacion premio —
castigo, los comportamientos que, aparentemente, garantizan unas

buenas relaciones en sociedad.
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“El hogar que teniamos nunca fue una realidad acabada. Pero era
claramente un lugar donde la moral religiosa, la moral catdlica,
que habiamos recibido por generaciones, se confundia identificaba
y correspondia a la ética ciudadana. Seria un error decir que en
ese espacio la iglesia no habia preparado a los colombianos para
ser ciudadanos. No, lo que pasaba era que la comunidad religiosa
y la comunidad civil eran una misma cosa, y nosotros bajo ese
techo pasdbamos de un campo a otro, del religioso al civil, sin
solucion de continuidad. Y nuestras manifestaciones publicas,
nuestra celebracion de la fiesta “Corpus Christi” por ejemplo, era
al mismo tiempo la celebracion de la cosecha de los campesinos. Y
cuando consagrdbamos el pais al “Sagrado Corazon” lo haciamos

con la presencia de instituciones civiles y militares. Asi estaba

hecho, o pretendié siempre estar hecho, este viejo hogar. (8)

El socidlogo Francisco J de Roux, en su Analisis ético y formacion
moral, para principios y orientaciones programaticas para el
desarrollo de la educacién en Antioquia, presenta un esquema
bastante acertado sobre circunstancias, historicas, politicas,
econémicas y culturales que bien han podido determinar la

transformacion de algunos valores en nuestra comunidad.
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“Alguien podria pensar que la gente pasada fue mejor que
nosotros, que nos volvimos malos y por eso la casa de los abuelos
se vino abgjo... ..... No fue que nos volvirzxos malos, sino que la casa
ya no nos servia y la abandonamos. Y cuando las casas se
abandonan se convierten en ruinas... ..., quedando un testimonio de

que hubo un pasado.

Habian ocurrido muchas cosas para que no nos sirviera mds la
casa. kn primer lugar, los campesinos habian venido a las ciudades
y al llegar a ellas encontraron un ritmo de vida que no
comprendian ... ...los mercados estaban presentes por todas partes.
Y en contraste con las garantias que daba la vida e la finca, incluso

el futuro de las personas era un asunto de mercado.

En segundo lugar, a nosotros ya no nos era fdcil aceptar normas
impuestas verticalmente. Los regimenes totalitarios que imponian
a la gente lo que tenian que hacer, comenzaron a perder
legitimidad.... ....

En tercer lugar, en esa mansion habla mucha gente que se quedaba
por fuera o por lo menos que no era recibida con igual estatura y

reconocimiento. Las mujeres estaban incomodas y decian que el
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ambiente era machista, los indigenas reclamaban derechos igual

que los negros, los nifios, los ancianos ... ..

Ademads, los dirigentes del pais, los que mandaban en esa casa
empezaron a perder toda credibilidad entre los colombianos.

Los politicos, los militares, los empresarios no cumplian las normas
que ellos estaban dando y ademds eran manifiestamente injustos.
Empezamos a darnos cuenta que dentro de la casa habian cosas
aberrantes. Muchos hombres y mujeres no poseian los bienes de
mérito, las cosas que la gente se merece por el hecho de ser gente.
No se permitia a todos expresar su opinion y defender sus derechos,
tanto que un grupo relativamente pequeflo, pero significativo, tomo
el camino de las armas para cambiar las cosas: la guerra de
guerrillas. Pero la insurgencia armada no logré el cambio en
treinta afios. Entre tanto, se generalizo el secuestro, la extorsion,
los atentados. Y cobro fuerza la guerra sucia de los paramilitares
contra la poblacion civil, las masacres, las desapariciones, loa
asesinatos politicos impunes, “limpieza social” de las ciudades y

de los pueblos.

(8) DE ROUX, Francisco J. Analisis ético y formacion moral. Medellin 1993
pagina 45
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En cuarto lugar, las instituciones que eran un poco los pilares de
aquel edificio, empezaron a ser desconocidas, no creibles: no
confiamos en el congreso, ni en los militares, rechazamos a la
policia, la justicia se nos volvio sospechosa. Definitivamente no era
porque fuésemos malos que ya no nos sentiamos en casa Sino

porque ella no nos era albergue.

Pasd, ademds, algo muy grave, el narcotrdfico encontro entre
nosotros un pais debilitado en sus instituciones, donde no nos
ddbamos credibilidad los unos a los otros, y ofrecia el mejor caldo
de cultivo par la posibilidad de alcanzar mucho dinero en poco

tiempo.... .....

Finalmente, otro elemento de esta reduccion a la intemperie fue la
finalizacion de nuestras ciudades... ....Medellin se acabé como
vecindario amable y paso a ser un monton de edificios y carros, de
ruidos y violencias sin ciudad y, lo mismo paso en Bogotd, Cali,

Barranquilla. (9)

(9) Ibid. Pagina 45-56
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La realidad juvenil.

Los antecedentes antes mencionados crearon todas las
circunstancias que han degenerado en situaciones de lamentar, con
graves impactos sociales y culturales, siendo el sector mas golpeado

la juventud de las grandes ciudades.

En Colombia existen nueve millones de habitantes con edades entre
catorce y veinticuatro aiios, lo que viene representando casi la

tercera parte de la poblacion colombiana.

La situacion material y cultural es calamitosa y tiende a agravarse

con el avance desenfrenado de la politica neoliberal ... ... ...

Es preocupante la poca importancia y la minima inversion social
que se dispone para las expresiones culturales, la recreacion y el
deporte, como elementos esenciales en la vida, desarrollo personal
y procesos de integracion social de las jovenes generaciones, si las
posibilidades de acceder a una educacion formal son minimas, que
podremos decir de las posibilidades para desarrollar los talentos

artisticos de todos los estilos, las disposiciones deportivas y la
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expresién sana de su energia juvenil y de sus posibilidades de

aportar a la construccion de la democracia y de la ciudad.(10)

Esta particular situacion de nuestros jovenes, quienes han sido
marginados de las posibilidades minimas de expresion y
participacion en la construccion cultural, social y econémica del
pais, los convierte, ademas, en el blanco de acciones violentas de
todo tipo, pasando desde la violacion de los derechos basicos

humanitarios hasta la negacion del derecho a la vida.

(Cudles son los jovenes en alto riesgo?

“Podriamos afirmar que son aquellos cuyas familias no forman
parte de los circuitos econdmicos activos, aquellos que estdn por
fuera o corren alto riesgo de no entrar a avanzar adecuadamente al
aparato educativo, aquellos que no acceden a una oferta de
servicios de salud, recreacion y deporte minima, a lo largo de su
adolescencia; aquellos que crecen en contextos culturales y de
relaciones afectivas, signadas por la violencia, la intolerancia, el
desafecto y el maltrato, como expresion cotidiana y como

dominante de relaciones humanas.
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Estos jovenes estdn en alto riesgo de no tener ni de poder acceder a
un lugar digno en la Colombia que estamos construyendo hoy.
Estdn en riesgo de no acceder a los bier‘res y servicios que ofrecen
tanto el Estado como la sociedad, pero quizd, de manera mds
alarmante y preocupante en alto o en altisimo riesgo de ni siquiera
ejercer el derecho mds vital y preciado por cualquier ser humano:
el DERECHO A LA VIDA. (11)

Sin embargo, se mantuvieron durante muchos afios las mismas
estrategias educativas en valores, sin tomar en cuenta los cambios en
las relaciones sociales, economicas y culturales, que obligaron a la
aplicacion de un sub-sistema de valores, rechazados publicamente
pero aceptados en comportamientos privados o personales, tanto de
grupo como individuales. Esta practica llevo a la perdida de
confianza en el sistema educativo, por parte de las generaciones
educadas bajo estos postulados, y a la asimilacion pronta de valores
transformados (anti-valores) validdndolos como comportamientos

propios de la naturaleza humana.

(10) Hno. SOTO, Dario. Intervension Simposio Nacional. Jovenes en alto
riesgo. Medellin 1997.

(11) COBO GUERRERO, Adelina. Intervension Simposio Nacional.Jovnes en
alto riesgo. Medellin 1997
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Es por esto que en nuestros centros educativos encon 0s
continuamente acciones, que demuestran como los educandos
asumen como validos comportamientos, que en la catedra| los
docentes rechazamos; pero, que son sistematicamente empleados
por nosotros mismos, padres de familia, lideres sociales, politicos y
religiosos.  Estas acciones demostradas en el entormo escolar,
comunmente son rechazadas y el actor discnminado de acuerdora lo
sefialado “por la Comunidad Educativa” dentro de sus parametros de

convivencia social.

De algunos afios ha aumentado el interés por el estudio y aplication

educativa de los valores humanos mas representativos la
sociedad, diseifiando continuamente proyectos pedagogico
actividades comunitarias tendientes a rescatar los “valores perdidos*
y a entregar al educando herramientas que le permitan la seleccion
adecuada de sus comportamientos en sociedad. Pero, aun continua
en aumento el deterioro de estos valores y las acciones rechazadas
por la sociedad cada dia van en aumento, generando diariamente
hechos de intolerancia, violencia, deshonestidad, injusticia sociLal y

econdOmica etc.
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Estas circunstancias nos obliga a desarrollar acciones investigativas
que nos puedan arrojar estrategias educativas diferentes para el

manejo de la convivencia social y sus relaciones interpersonales
°

Nuestra Comunidad Educativa, en el colegio Bienestar Social de la
Policia, no es ajena al impacto general causado por ¢stas
circunstancias, presentaindose continuamente manifestaciones de
comportamientos no aprobados por la colectividad, que demarcan
indicadores de la influencia del medio en la vida escolar.

Todos los individuos participantes en los procesos diarios de
actividades curriculares, estan vinculados de forma directa a la
Policia Nacional, estudiantes hijos de policias, funcionarios

policiales, padres en actividad o en pension por la Policia Nacional.

Asi mismo, el plantel mantiene una dependencia econémica y

organizacional a la institucion policial.

Estos fuertes vinculos a una institucion cuyos miembros sufren un
avasallador impacto, tanto en su nacleo familiar como en su
comunidad, producto de la violencia generalizada, la corrupcion
administrativa estatal y de politica, promueven una influencia
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determinante en la transformacion de valores morales y éticos,

forzados por actos o sucesos que marcan el transcurrir de

las

relaciones sociales, familiares y escolares en la Comunidad
[

Educativa del plantel.

La Policia Nacional ha sido una de las instituciones mas golpeadas

en su potencial humano durante la iltima década, como product
la guerra de guemrillas y el narcotrafico, amen de la delincug

comun.

“En los ultimos arios Colombia a presenciado fenom:
particularmente dramdticos de violencia, que han sacudido
cimientos de la sociedad y afectado considerablemente a la Po
Nacional, lo que ha puesto a nivel nacional e internacional en é
dicho los valores humanos minimos sobre los que se sustent,
convivencia humana.

Ante la gravedad de los acontecimientos el pais ha reaccion

sustentando su protesta e indicando caminos para salir de la cri

o de

ncia

enos
los
licia
ntre

a la

ado,

SES.
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Frente a esta situacion la Policia se ha mantenido firme en su

decision de respetar, proteger y difundir los derechos
humanos”(12)

En reciente investigacion sobre La participacion de los educadores
en el proceso de internalizacion de valores en los estudiantes de
séptimo grado del colegio Bienestar Social, para el mejoramiento de
su ambiente de socializacion, adelantada por la Licenciada
MARIBEL MORALES CAMACHO, se concluyo:

1. La actividad de los docentes no aporta suficientes razones para
clarificar valores en los estudiantes. Actian como simples

transmisores de conocimientos.

(12) Revista Policia Nacional N° 237 Febrero 1999 pagina 86
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2. La institucion si se interesa en posibilitar proyectos
encaminados a desarrollar valores, pero en las actuaciones
cotidianas no se evidencia una préctica real de lo que en ellos se

pretende.

3. En el Colegio Bienestar Social la participacion de sus miembros
en los diversos eventos es bastante limitada; el elemento
humano puede opinar pero sé6lo bajo ciertos parametros, pues
existen situaciones en las que las decisiones tienen un caracter

vertical; inclusive en lo referente a los proyectos para desarrollar
valores.

4. En la instituciéon existe un equipo que puede realizar un
acompafiamiento a los estudiantes en su proceso de
internalizacion de valores; sin embargo, los casos que evidencian
ausencia de valores son manejados mas en el plano disciplinario
que en el formativo. De igual forma, el proceso de control y

seguimiento es desconocido por docentes y directivos.
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3. OBJETIVO GENERAL.

e Aproximar el conocimiento de algunos factores que inciden en la
transformacion de valores humanos en la comunidad educativa

del colegio Bienestar Social de 1a Policia.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fomentar la apropiacion y practica diaria de valores
fundamentales recontextualizados, creando habitos de
comportamiento adecuados, que permitan a los miembros de
la comunidad educativa mejorar sus relaciones familiares,
escolares y sociales en general.

o Disefiar estrategias de minimizacion del impacto vy
aprovechamiento de los factores positivos, de algunos
valores transformados, para beneficio de la comunidad.

e Rediseifiar, a través del proyecto de Educacion y Formacion
en Valores, los criterios de valoracion que los estudiantes
aplican en diferentes aspectos de su vida y su posible

impacto en la comunidad.
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2. JUSTIFICACION.

Cuando miramos la realidad que nos circunda y contemplamos el
espectaculo de la violencia, deshonestidad, comupcion y falta de fe
cristiana, no podemos menos que pensar, que los jovenes de hoy
son el producto de las actuales condiciones socio-historicas, en que
se debate la sociedad moderna, donde impera una gran crisis de

valores.

Todo esto se encuentra impulsado por la velocidad que ha impuesto
a la vida, la facilidad y prontitud en las comunicaciones, con las
cuales las fronteras entre los paises son eliminadas, permitiendo el
paso de anti-valores, como el consumismo, la riqueza como garantia
de felicidad, el hedonismo, como meta de vida, donde el
pensamiento social se ha convertido en mercancia que se puede
comprar o vender, creando desfases en la jerarquia de valores

sociales y econémicos de la comunidad.
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La necesidad de este proyecto se basa en la busqueda de aportes
solidos para la estructuracion de la personalidad del estudiante,
facilitando una formacion integral, mec!iante la programaciéon de
actividades, tendientes a identificar y comprender los factores que
vienen incidiendo en la transformacion de valores y disefiar las
posibles estrategias que permitan manipularlos hacia procesos

educativos adecuados.

La escuela como responsable de la formacion de los individuos de
una colectividad determinada, debe asumir posturas mucho mas
agresivas y concretas en cuanto a la formacion real de la
personalidad, abandonando el discurso instructivo y generando

verdaderos habitos de comportamiento en convivencia en armonia.

Para ello la escuela debe establecer fuertes vinculos con el nicleo
familiar y comunitario, como instituciones que en primera instancia
son las llamadas a proponer y fundamentar lo que debe ser la

formacion en valores.
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Por lo tanto se debe pensar en la construccion de un modelo de
institucion, que sea coherente con las exigencias de la vida
contemporanea y que permita un real acercamiento a los intereses

comunitarios en cuanto a la formacion para la convivencia.

La construccion participativa de los proyectos educativos
institucionales PEI, deben brindar la ocasion para pensar como
construir una escuela con calidad, es decir, una escuela que cumpla

con lo que consideramos es la finalidad esencial de la educacion.
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4. MARCO REFERENCIAL

4.1. Implicacion de la axiologia en la educacion.

Los valores se nos imponen con fuerza objetiva y con tal
evidencia que tenemos que aceptarlos y a la vez jerarquizarlos de

acuerdo a las circunstancias.

A partir de la aprobacion de la Constitucion Politica Nacional de
1991, que consagra en su articulo 11 los derechos fundamentales de
los ciudadanos se inicio un proceso de afianaamiento de valores, en
todos los ambitos de la nacion, siendo el mas comprometido el

sector educativo en razon de su mision formativa.

De igual manera el articulo 41 declara la familia como nucleo de la
sociedad, decreta la obligatoriedad del estudio de la instruccién
civica, del fomento de practicas democriticas para el aprendizaje de

los principios y valores de la participacion ciudadana.
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El articulo 54 sefiala que es obligacion del estado y de los
empleadores ofrecer formacion y habilitacion personal y técnica a
quienes la requieran. .

El articulo 70 nos dice que el Estado tiene el deber de promover y
fomentar el acceso a la cultura.

El Estado reconoce la igualdad y dignidad de quienes conviven en el

pais, el estado promovera la investigacion, la ciencia y la tecnologia.

Los fines de la educacion ( art 5° ley 115) deben coincidir con los
propésitos de la naturaleza humana; por lo tanto deben ser elegidos
en las tablas de valores comrespondientes y adecuados a las
necesidades humanas, buscando el pleno desarrollo de la
personalidad, dentro de una formacion integral, fisica, siquica,
intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas
valores humanos. De igual manera el respeto a la vida y derechos,

al ejercicio de la tolerancia y la libertad.

En su articulo 13 Literal b, establece una solida formacion ética y

moral, fomentando la practica del respeto a los derechos humanos.
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Articulo 14 literal d, se estipula que la educacion para la justicia la
paz, democracia, solidaridad, confraternidad, cooperativismo y en
general la formacién en valores humal'ms, es obligatoria en los
niveles de educacion preescolar, basica y media en todos los
establecimientos educativos, oficiales y privados, de todos los

colegios del pais.

Articulo 20, propiciar el conocimiento y comprension de la realidad
nacional para consolidar los valores propios de la nacionalidad
colombiana, tales como la solidaridad, 1a democracia, la tolerancia y

la justicia, la convivencia social, la cooperacion y ayuda mutua.

Articulo 23, dentro de las areas obligatorias y fundamentales, esta la

educacion ética y en valores humanos.

Articulo 30 literal g. La capacidad reflexiva y critica de la realidad
sobre los multiples aspectos de la comprension de los valores éticos,

morales, religiosos y de convivencia social.

Articulo 92, la Educacion debe favorecer el pleno desarrollo del

educando, dar acceso a la cultura, al logro del conocimiento
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cientifico, técnico y a la formacion de valores éticos, morales,

ciudadanos y religiosos.

Esta misma ley orienta la educacion formativa en valores humanos
y sugiere la implementacion de proyectos pedagogicos de
formacion en valores, como aspecto obligado del desarrollo

educativo.

Se desprende de esta ley la obligatoriedad de establecer los
parametros de convivencia social de cada comunidad, mediante un
manual, que garantice el conocimiento de los miembros de sus

derechos y deberes para con la comunidad.

Una de las funciones mas importantes de la educacion sera la de
desarrollar la capacidad de adquirir conciencia valorativa,
aprovechando aquellos valores que dia a dia promuevan en mejor

manera el perfeccionamiento humano.
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Ahora bien, el papel de la educacion es preparar para la vida,
desarrollando en los nifios valores ideales.

Al hablar de las implicaciones axiok')gica§ en la educacion, conviene
dejar de lado las polémicas planteadas sobre el subjetivismo u
objetivismo de los valores. Lo importante es hacer énfasis en la
aplicacion de los valores como tales y sus efectos mas positivos en
la educacion de los estudiantes; ya que ésta tiene como fin la
orientacion eficaz y provechosa de los nifios y jovenes. Para ello los

valores deben conocerse y aplicarse.

Asi, podriamos decir que mediante los valores vitales y culturales
ayudamos al educando en su perfeccion como persona. Los valores
vitales, por ejemplo la higiene fisica, mental y el desenvolvimiento
sicologico, sirve para desamrollar el crecimiento normal del
educando; los valores morales como la bondad, cooperacion,
lealtad, complementan el comportamiento. En los valores
culturales, el analisis de todos los aportes del conocimiento humano
permiten encausar la conducta cientifica y profesional del

estudiante.
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El Decreto 1860 de agosto de 1994, en su articulo 14 establece que
dentro de los aspectos que debe contener el PEI, estan las acciones
pedagogicas relacionadas con la educacion para el ejercicio de la
democracia, la educacién sexual, para el.uso del tiempo libre, para
el aprovechamiento y conservacion del medio ambiente, en general

para los valores humanos.

El Decreto 2277 de septiembre de 1979, mediante el cual se adoptan
normas para el ejercicio de la profesion docente y en su articulo 44
decreta como deber del maestro inculcar en los educandos amor a
los valores historicos y culturales de la nacidon, adoptando una

conducta ejemplar para la sociedad.

En el Decreto 2737 de 1989, en su articulo 7, se establece que la
educacion debe estar orientada a desarrollar la personalidad y
facultades del menor, preparar para una vida adulta activa,
inculcando respeto por los derechos humanos, 10s valores culturales

propios con espiritu de paz, tolerancia y solidaridad.
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La cuarta Conferencia Episcopal Latinoamericana realizada en
Santo Domingo, en 1992, promueve en sus conclusiones los valores

morales, a partir de los valores religiosos, sefialando:

“Pocos asumen los valores cristianos como un elemento de su
identidad cultural y, por lo tanto, no sienten la necesidad de un
compromiso eclesial y evangelizador. Como consecuencia, el
mundo del trabajo, de la politica, de la economia, de la ciencia, del
arte, de la literatura y de los medios de la comunicacion social no
son guiados por criterios evangélicos. Asi se explica la
incoherencia que se da entre la fe que dicen profesar y el

compromiso real en la vida”
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El Proyecto Educativo Institucional del colegio Bienestar Social,
sefiala como vision del plantel:
.

“Proyectar a nuestros jovenes como seres racionales, sensitivos,
culturales, solidarios e historicamente inacabados, susceptibles de
transformarse a través de sus acciones humanas, ambientales y
educativas; para que desarrollen sus capacidades fisicas, afectivas,
intelectuales, artisticas, civicas, religiosas y morales hacia el logro
de una personalidad en el recto y continuo ejercicio de su propia
vida y en la consecucion de la verdadera libertad, bajo postulados

democrdticos y participativos.

De igual manera este proyecto promueve la formacion integral del
educando, a través del desarrollo de programas de capacitacion
docente, implementaciéon de programas pedagodgicos especiales y
orientacion escolar integral mediante la conformacion del grupo de
Desarrollo Humano Integral.

El Manual de Convivencia del plantel establece los derechos,
deberes, proyecciones y formas de participacion democratica de

todos los miembros de la Comunidad Educativa.




4.2 Los valores en la formacion del educando.

La educacion pretende que el estudiante, sea cual fuese la actividad
especializada a que se dedicase después, conserve siempre una

vinculacion organica y una vinculacion con su cultura.

Lo importante es que la escala de valores asumida por el educando,
a través de los pasos de su formacion, corresponda a hacer de €l lo
que la educacion en un principio se habia propuesto:

Preparar al individuo para que sea util a si mismo, a su familia y a la

comunidad.

Asi, axiolégicamente, los valores que realmente han de servir son
aquellos que corresponde a su mision. Cuando los wvalores
corresponden a su mision nos referimos a aquellos que garantizan la
adquisicion y desarrollo de las aptitudes personales, no sélo en el
obrar, smo también a todo lo que complementa el ser: caricter,
personalidad, sociabilidad etc, que justifican la intencion y los fines

alcanzables en el campo de la educacion del hombre.
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4.3 El problema de la ensefianza de valores.

La confusion que sentimos respecto a la ética y su educacion,

proviene al menos de dos tipos de problema:

o El relativismo moral: los antrop6logos y socidlogos nos dicen
que cada cultura, cada sociedad tiene

sus propios valores; los siquiatras sostienen que los valores

provienen del super yo, de la introyeccion de los valores patemos.

Los periodistas afirnan que los valores tradicionalmente son
caducos, anticuados y obsoletos, muchos piensan que la vigencia de
los valores es relativa y por lo tanto la ensefianza de estos debe ser,

también, relativa.
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Que cada persona clarifique los valores que posee y los que le han
promovido, que trate de vivir conforme a ellos, que no sea
molestado porque esos valores no coincic.len con los de los demas y
que no se moleste a otros, que no se discuta si un valor es verdadero

a por el contrario un anti-valor.

e Surgimiento de varios interrogantes. Un segundo problema, re

lacionado con el anterior
estd orientado por varias preguntas: ; a quién corresponde la
educacién moral, quiénes deben definir los fines y metas? ;a los
padres, al colegio, a la iglesia, al estado? ; de acuerdo conque
criterios?
Toda esta problematica se refleja en nuestro sistema educativo,
especialmente en la educacion publica y mas agudamente en las
areas de educacion religiosa, moral y de ciencias sociales, al igual
que el desempeiio de las direcciones de grupo, aunque de algunas
formas en todas las areas aflora el problema de la ensefianza de
valores.
Existe una gran confusion frente a que valores y normas ensefiar.
Los alumnos parecen quedarse sin nada y los maestros no sabemos

como manejar el problema.




Ni siquiera sabemos manejar en muchos casos la autoridad con
nuestros alumnos y adoptamos a veces una actitud contradictoria,
cuando las autoridades educativas tratan de imponernos algo y
cuando nosotros tratamos de imponer algo a nuestros alumnos.

Hay muchas razones profundas para esa confusion, la altemativa no
podria ser hacer nada o actuar sin pensar. Tenemos que buscar

salida en medio de la crisis de valores que vive nuestra patria.




N
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5. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

De acuerdo a la problematica planteada en nuestra investigacion,
mediante la cual pretendemos identificar algunos de los factores
que inciden en la transformacién de los valores humanos y sus
posibles estrategias de solucion, consideramos que esta se debe
realizar bajo los postulados de las teorias socio-criticas, esquema

planteado a partir de las siguientes consideraciones:

¢ El objeto de la investigacién, los valores morales en individuos
de la Comunidad Educativa, son elementos compartidos y
aceptados por la sociedad que los ha venido construyendo,
(incluyendo los investigadores) demostrando un comportamiento
dinAmico y en continua transformacién, presentando cambios
que afectan considerablemente la convivencia social y sus
posibilidades de mejoramiento de las relaciones de los sujetos.
Existe una estrecha relacion social y cultural entre el objeto de
investigacion y el sujeto investigador, por lo que se facilita una
permanente accién reflexiva de didlogo e intercambio de
criterios, reconocimiento la individualidad, asi como Ia

formacion multiétnica y plruricultural de nuestra comunidad.
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e Los sujetos participantes en la investigacion mantienen la teoria,
en cuanto a la formacion educativa, los valores socialmente
aceptados y los comportamientos humanos en cuanto a la ética,
aun cuando la praxis demuestre interpretaciones divergentes a los
valores aplicados. Una de las pretensiones de esta investigacion
es precisamente vincular esta teoria a la practica cotidiana de los
individuos, en sus constantes relaciones en comunidad,
buscando influir de alguna manera en la transformacién de la

realidad de acuerdo a los horizontes previamente concertados.

e Los resultados de la investigacion se presentan como producto
de un intercambio de puntos de vista, algunas veces divergentes,
que seran expresados de manera cualitativa, a partir del consenso

de los conceptos encontrados.

e la vinculacion permanente de la trayectoria, influencias,
experiencias y teorias acerca de la construccion de los valores es
elemento esencial en la comprension del fenémeno estudiado, a
partir de la comprension, también, del contexto historico social

y cultural que lo generan.
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e Se intenta aproximar una interpretacion de algunos
comportamientos particulares de la comunidad Educativa,
correlacionados con las circunstangias historicas, sociales y
culturales de la humanidad, en relacion con las generales que

afectan la ética y moral universal.

5.1 Instrumentos de investigacion

La investigacion se desarrollo a partir de la practica sistematica,
continua y actual de instrumentos que permitieron la toma de datos

de donde resultaron los indicios que la argumentan.

Inicialmente se establecio la necesidad de caractenzar la comunidad
objeto de investigacién, relacionando sus necesidades, aspiraciones
y hechos sociales y culturales, con las circunstancias externas
(Regionales, nacionales e intermacionales) y las locales (Colegio

Bienestar Social, Policia Nacional)
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De igual manera se logré una amplia recoleccion de datos tedricos
en cuanto al estudio de los valores a través de la historia, a fin de
correlacionar e interpretar algunas circunstancias propias al contexto

universal.

En esta busqueda se logro, de igual forma, asimilar de manera
reflexiva las conclusiones de otras investigaciones en valores,
aplicadas en el ambito local y particularmente la investigacion
“Participacion de los educadores en el proceso de internalizacion de
valores en los estudiantes de séptimo grado del colegio Bienestar
Social de la Policia, para el mejoramiento de sus ambientes de

socializacion™ aplicada a esta Comunidad Educativa.

5.1.1 Encuestas

Se aplicO un tipo de encuesta en la cual se combinaron
interrogantes de ordenamiento, seleccion multiple y expresion libre,
En la cual los encuestados entregaron un primer acercamiento a la
clasificacion e interpretacion de sus relaciones y compromisos en
cuanto a algunos valores, discriminando su grado de incidencia e

importancia de su aplicacion para cada individuo.



49

Con el fin de garantiaar el margen de representatividad de la
muestra se encuestaron individuos pertenecientes a diferentes
estamentos de la comunidad, (Padres ge Familia, estudiantes y
Profesores) aplicando a todos el mismo instrumento, que fue variado
levemente en su redaccion, atendiendo a las circunstancias
comprensivas de cada estamento.

La actividad fue aplicada en la siguiente medida:

o Padres de Familia 20 representantes de diferentes grados.

e Profesores 10 En diferentes especializaciones.

o Estudiantes 100 En diferentes grados.

5.1.2 ENTREVISTAS

Se desarrollaron didlogos abiertos con diferentes integrantes de la
comunidad educativa, en el cual se les presentd un hecho real
ocurrido en nuestra comunidad y de conocimiento personal
(amaneramiento en comportamientos femeninos de un compaiiero)
y otro ocurrido en el ambito nacional. (muerte de un antisocial a

manos de unas religiosas en Santafé de Bogota)
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El propésito fue establecer la posible reaccion del individuo ante el
hecho ocurrido, variando su posicion de contexto y rol frente a las
circunstancias (Espectador, participante .activo o pasivo) a fin de
aproximar el grado de aplicacion de algunos valores morales.

Para esta actividad se invito a participar a 10 personas entre Padres,
estudiantes y profesores y se realiz0 mediante grabacion

magnetofdnica.

5.1.3 ESTUDIO DE CASOS

Con el apoyo de las Orientadoras Escolares del plantel se analizaron
algunos casos particulares, presentados por miembros de la
comunidad educativa y que han sido objeto de seguimiento y
orientacion por estas profesionales y que enmarcan de alguna

manera la aplicacion de valores en comunidad.

Los criterios de calidad son garantizados por las experiencias
personales de los diferentes individuos participantes en la
investigacion y  identificacion de elementos comunes,

correlacionandolos a fin de verificar su validez y objetividad.
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El analisis de datos recopilados se hizo mediante interpretacion,
comparacion y consenso a partir del analisis deductivo, dialéctico,

mediante la sistematizacion de los mismos como ayuda del proceso.
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7. CONCLUSIONES

Una vez aplicados los instrumentos de recoleccion de datos y
analizada e interpretada la informacion, se lograron establecer las

siguientes apreciaciones:

7.1 Encuestas

Aplicadas las encuestas, al nimero de miembros de la Comunidad
Educativa enunciados anteriormente, se obtuvo los siguientes

resultados:

% A la sugerencia: Ordene del uno al siete los comportamientos

que se manifiestan en la familia.



% Respondieron:

Valor Estudiantes Padres
Falta de apego al hogar 26
Intolerancia 22
Falta de respeto 14
Falta de la verdad 14
Irresponsabilidad 10
Falta de solidaridad 8
Perdida de objetos 5
Otros 1

% Conclusion del item
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Como se puede apreciar €l comportamiento manifiesto con mayor

intensidad en la familia es la falta de apego al hogar, lo que nos

sugiere la falta de afectividad en las relaciones de familia, en los
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vinculos padre e hijos y la falta de tiempos de interrelacion intima,
entre miembros de la familia.

Esta situacion podria ser generada por las caracteristicas particulares
de la profesion de los padres, pues en su gran mayoria son miembros
activos de la POLICIA NACIONAL, institucion que dado a su
orientacion de servicio permanente y rutinario no permite un
adecuado manejo de las relaciones de familia, generando habitos de
desapego al hogar especialmente por la figura patema, lo que

conlleva a otras problematicas degenerativas del micleo familiar.

En la aplicaciéon a los Padres, en su mayoria, consideraron que
ninguna de estas situaciones se presentan en sus hogares, por lo que

no se constato respuesta alguna que permitiera el estudio.



< A la sugerencia

profesores y/o padres de familia han venido realizando.

% Respondieron
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Ordene las acciones formativas que los

Accion formativa Estudiantes |Padres
Dialogo personal 56

Llamado de atencion 26 4
Dialogo con padres 8 14
Remision a coordinacion 2

Castigo fisico 2 2

| Suspension de diversion. 2

{Remision a orientacion 2

[Otros 2
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% Conclusion del item

Con relacion a las respuestas aportadas por los estudiantes, podemos
concluir que existe un marcado interés en el didlogo personal y
llamados de atencion verbal, lo que aparentemente estaria en contra
de la conclusion del item anterior, en donde los estudiantes negaban
la posibilidad del apego y la comunicaciéon familiar constante; sin
embargo, la respuesta nos sugiere que se llega al didlogo personal o
al llamado de atencion verbal, sélo como un correctivo ante una

accion determinada.

De igual forma se verifica que la aplicacion de correctivos
disciplinarios o castigo fisico, es mucho menos frecuentes lo que
conlleva a la utilizacion de medios mas humanos para la formacion,
presentandose esto como una fortaleza en el manejo de las

relaciones de convivencia.

Llama la atencién el hecho que se hace poco uso del recurso de
remision a orientacion escolar, se debe analizar este fenémeno a fin
de garantizar la socializacion adecuada de los procesos de

orientacion escolar.
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% A la pregunta.
¢Los comportamientos diarios de los miembros de la familia

corresponden a la formacion en valores orientada por la
L]

institucion?
Comportamiento Estudiante | Padre
Siempre 10 10
Casi siempre 46 10
Pocas veces 36
Nunca 8

+ Conclusiones del item

La estadistica nos muestra como las orientaciones implementadas en
la institucién con relacion a la formacion en valores a miembros de
la comunidad, son aplicadas con algunos limitantes o en casos
aislados; lo que sugiere, que no existen los habitos
comportamentales apropiados para la aplicacion permanente,
constante y rutinaria de los valores, a fin de garantizar acciones
inconscientes que sean consecuentes con los valores morales
fundamentales.



58

< A la sugerencia
Enumere los valores necesarios para la formacion integral de su

Jamilia y comunidad.

< Respondieron.

Valor Estudiante |Padre
Amor 76 - 12
Respeto 8 4
Tolerancia 6
Responsabilidad 6 4
Solidaridad 4

% Conclusiones del item

Estos resultados nos ratifica lo concluido en los item anteriores
sobre la falta de afectividad en las relaciones del nicleo familiar
y nos invita a incrementar acciones que permitan reeducar a la
familia en la capacidad de manifestar amor, afectividad, respeto
y tolerancia, como ejes centrales de la convivencia en familia y

comunidad.



< A la pregunta.

(Cudles valores consideras que la ins.titucién ha enfatizado

en la formacion de la familia?

% Respondieron

Valor Estudiantes |Padres
Respeto 42 4
Responsabilidad 30 4
Tolerancia 8

Amor 6 12
Honestidad 2

Solidaridad 2

Ninguno 2

Todos 6

%% Conclusiones del item.
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Las respuestas de los estudiantes corresponden a las actividades

implementadas por el colegio en cuanto a la formacion en

valores.
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Estas actividades que son lideradas por el Grupo de Desarrollo
Humano Integral, efectivamente han enfatizado en los valores del

respeto, la responsabilidad, la tolerancia, .el amor y la honestidad.

Con razon a las conclusiones de los item anteriores cabe sugerir la
necesidad de incrementar actividades de formacion en lo referente al

amor y afectividad en familia.

Se verifica una falta de correspondencia entre las respuestas de los
estudiantes y la de los padres. Esta situacion sugtere un faltante en
el manejo de ejes similares para desarrollar los programas de

formacion en valores por parte de la institucion.



61

< A la sugerencia

Ordene numéricamente los factores que ayudan a la
L ]

transformacion de los valores de su familia.

¢ Respondieron.

Factores Estudiantes |Padres
Afectividad familiar 78 8
Socio-econémicos 12 10
Socio-culturales 6 2
Socio- politicos 4

¢ Conclusiones del item

De acuerdo a la trayectoria que ha venido presentando la
investigacion, se pudo comprobar que las relaciones de familia, en
estrecha relacion al contexto socio-econdémico y socio-cultural,
determinan la transformacion de los valores morales fundamentales,
lo que demuestra la relevancia de sugerir, nuevamente, el desarrollo
de actividades que conlleven el incremento de los habitos

comportamentales a partir del nucleo familiar,
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< A la sugerencia.

Ordene numéricamente las acciones que le gustaria que la
[ ]

escuela orientara para la formacion en valores.

“» Respondieron.

Acciones Estudiantes |Padres
Conferencias-Talleres 32 10
Videos-sociodramas 22 5
Testimonios personales {20

Relatos personales 16 5
Eliminacién de[6 |
orientacion en valores

Otros 4

< Conclusiones del item

Como se puede apreciar la mayoria de los encuestados sugieren el

desarrollo de la orientacion en valores a partir de conferencias-
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talleres, videos y sociodramas y testimonios personales,
demostrando un alto interés por las actividades practicas y no
rutinanas, que garan#zan una mayor internalizacion de las

orientaciones proyectadas.

Es preocupante el hecho que algunos encuestados sugieren la
suspension de la orientacion en valores, indicador que seiiala la
necesidad de implementar urgentes acciones que permitan compartir
la importancia vital de la educacion orientada a la formacion

integral y personal en valores.

Por su parte los docentes respondieron a la encuesta formulada de la

siguiente manera:

< A la pregunta.

Teniendo en cuanta el orden de frecuencia con que se presentan

sefiale, del uno al siete, los comportamientos que se manifiestan en

el aula de clase.



% Respondieron

Comportamiento | Profesores
Irresponsabilidad 3
Intolerancia 3
Falta de 2
pertenencia

Falta a la verdad. 1
Pérdida de objetos 1

» Conclusiones del item

Los docentes concluyen que en la escuela se presentan
constantemente habitos contrarios a los valores de la
responsabilidad y tolerancia, como comportamientos mas

sobresalientes.

En comparacion a lo manifestado por los estudiantes sobre los
comportamientos mas frecuentes en la familia se destacaron la falta

de apego al hogar y la intolerancia. Estas respuestas obligan a
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encontrar puntos de concordancia entre la presencia de estos valores

en el hogar y en la escuela, permitiendo implementar estrategias que

conduzcan a incrementar la valoracion de estos comportamientos.
*

< A la pregunta.

De acuerdo al item anterior, sefiale la frecuencia, ordenando del

uno al siete, las estrategias

aplicando.

< Respondieron.

Jormativas que Usted ha venido

Estrategia

profesor

Llamado de atencion verbal

Dialogo personal.

Remision a coordinacion.

% Conclusiones del item.

Se destaca el interés del docente por implementar formas mas

personales y afectivas de aplicar estrategias de convivencia con los
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estudiantes, respuestas que son coincidentes con lo expresado por

Padres de familia y estudiantes.

< A la pregunta.

(Mis actitudes y comportamiento cotidianos corresponden a la

formacion en valores orientada por la comunidad educativa?

% Respondieron.

| Frecuencia Profesores.
Siempre 9
Casi siempre 1

2 Conclusiones del item.

Es destacable la autoimagen que los docentes guardan acerca de sus
comportamientos en comunidad, con relaciéon a la formacién en
valores, situacion que es solidaria con la imagen proyectada ante

padres de familia y estudiantes.
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% A la pregunta.

De acuerdo a sus criterios y experiencia profesional enumere los
L ]

siguientes valores, en orden de prioridad, para la formacion

integral de su comunidad.

< Respondieron

Valores Profesores

Amor 7
Respeto 2
Tolerancia 1

< Conclusiones del item.

Se marca una concordancia entre las respuestas entre padres,
estudiantes y docentes, quienes sugieren al amor, el respeto y la
tolerancia como valores fundamentales y prioritarios de ser

incentivados en la comunidad educativa.
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+ A la pregunta.

De acuerdo a su incidencia, ordenen numéricamente, los factores
L ]

que Usted considere determinan la transformacion de los valores de

su comunidad.

% Respondieron

Factores Profesores

Afectividad familiar 8
Situacién socio-politica. 1
Socio-cultural 1

% Conclusiones del item.

Al igual que los estudiantes, los docentes argumentan que el mayor
factor de incidencia en la transformacion de valores morales es la
falta de afectividad en la familia, en segundo lugar el factor
socio.cultural. Este planteamiento exige la aplicacion de estrategias
de formacion en la afectividad y en las expresiones de esta
efectividad en la familia, en concordancia con lo orientado por la

escuela en este sentido.
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7.2 Estudio de casos

Dentro de la problemética general, en cuanto a situaciones de
comportamiento se seleccionaron dos casos particulares, a fin de ser

confrontados a la luz del proceso de investigacion aplicado.

HECHQOS: Un estudiante de noveno grado, de manera intempestiva
inicia demostraciones de agresividad y falta de respeto a los
comparnieros, llegando a agredir fisicamente a un estudiante de
undécimo grado, para luego presentarse en la institucion con un
grupo de amigos del barrio a fin de “arreglar las cuentas con el

compariero”

ANTECEDENTES: El estudiante tiene una edad de catorce atios,
ha desarrollado todos sus niveles de educacion en el Colegio
Bienestar Social, sin presentar dificultades disciplinarias o
académicas, convive con su familia;, Padre, Madre, un hermano
menor. Econdmica y socialmente la familia demuestra estabilidad.
El sector en donde conviven representa nivel social y cultural
adecuado. Su padre es miembro activo de la POLICIA NACIONAL,
su madre se dedica a labores del hogar. Se demuestra bastante

cercania afectiva a la abuela paterna.
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ESTUDIO DE ORIENTACION: Analizadas todas las

circunstancias, la orientacion logré determinar:

e Que la aceptacion de la autoridad paterna se encontraba en
detrimento ante las acciones de intolerancia del padre, la
excesiva tolerancia de la abuela.

e (Que el joven inicio amistad con un grupo de muchachos del
barrio mayores en edad y algunos sin ocupacion determinada,
que posiblemente consumtan alucinégenos

o Que el estudiante en su vida escolar demostré mantener
excelentes relaciones con compafieros y docentes, sin que se

notificaran hechos similares en su historial escolar.

CONCLUSIONES: Se establecié que la combinacion de estas
circunstancias determinan los indicadores que pudieron
desenfrenar las acciones demostradas por el joven, en tan corto
tiempo y sin haber presentado en su seguimiento escolar hechos

similares.

Se orienté iniciar un proceso de reeducacion del joven, el nicleo
Sfamiliar, incluyendo la abuela, en lo referente al valor del respeto y

la tolerancia a fin de minimizar el impacto en el estudiante de las
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circunstancias que lo orientan a ejecutar acciones agresivas en su
comunidad.

]
Esta conclusion no excluye la aplicacion de algun tipo de
correctivo disciplinario de acuerdo a las normas establecidas en el

Manual de convivencia del colegio.

El caso presentado nos permiti6 alcanzar informacion relevante en
cuanto a las estrategias de seguimiento y orientacion aplicadas por
el plantel, en la busqueda de la formacion de sus miembros, Asi
como el manejo disciplinar que se le aplica a las relaciones de
convivencia.

La situacion ocurmda y el manejo orientado demuestran un interés
en desarrollar actividades formativas en valores morales y
ciudadanos; sin embargo, esta alternativa se presentd una vez
consumado el hecho de agresividad, sugiriendo una falta de
apreciacion de indicadores menores que el estudiante debid
demostrar antes del caso tratado y que bien pudieron cambiar la
direccion de los acontecimientos, de haber sido canalizados

adecuadamente.
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HECHOS: Un estudiante de décimo grado proyecta una imagen de
amaneramiento al sexo femenino, presentdndose al plantel con uiias

largas y depilacion de cejas.

ANTECEDENTES: El joven tiene una edad de quince afios, ha
desarrollado todos sus niveles educativos en el colegio Bienestar
Social, su padre es agente activo de la POLICIA NACIONAL, su

madre los ultimos anos a laborado en fdbricas de confecciones, el

estudiante convive con su madre y hermanos, el padre es separado y
Jformo hogar diferente. El joven dice pertenecer a una escuela de

modelaje y se autodetermina como heterosexual.

ESTUDIO DE ORIENTACION: @ Después de analizadas las

circunstancias la orientadora encontro:

e Que el joven demuestra una alta dependencia afectiva de la
madre y poco contacto afectivo intimo con el padre, esto le ha
facilitado el identificarse y relacionarse la mayor parte del
tiempo con niias.

e La situacion econdomica de la familia es dificultosa, esto le

sugiere, a la familia en general, resentimiento hacia el padre.
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e Ll joven, a pesar de la imagen que ha proyectado a la
comunidad, mantiene una determinacion de ser heterosexual,
definiendo perfectamente estas categorz’as, lo que sugiere un
conocimiento del desarrollo sexual humano.

e Se plantea la posibilidad de un amaneramiento como argumento
de llamado de atencion a los padres y/o un homosexualismo

adquirido por las mismas circunstancias.

CONCLUSIONES: Se establecen indicadores muy profundos de la
problemdtica de identificacion y orientacion sexual del estudiante,
generado ante un contexto de limitacion en la afectividad familiar y
la desconfiguracion de los roles de padre y madre. Las actividades
de orientacion que se realicen no pasarian de ser simple ilustracion
o teorizacion de la problemdtica. Por esta razon se orientara al
estudiante en cuanto a su autoestima y respeto, a fin de contribuir
en alguna forma a manejar con mds atencion la imagen proyectada
a su comunidad y se remitird el estudio de familia a intervencion del
profesional en sicologia para su tratamiento adecuado.

De igual forma se deben establecer, paralelamente, las
orientaciones a la comunidad, especialmente a los estudiantes en el
manejo tolerante y respetuoso de las diferencias individuales y el

aprecio de la persona.
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Esta situacion no amerita tratamiento disciplinario alguno al no
atentar visiblemente contra los intereses y/o derechos inmediatos de

la comunidad.

Este segundo caso permite establecer los comportamientos de la
comunidad, especialmente, de la orientaciéon y directivos, ante la
presencia de situaciones que arriesgan comportamientos diferentes a
los roles preestablecidos de accionar en cuanto a las orientaciones
sexuales. Obligan a revisar los conceptos de la sexualidad humana
y determinan posturas inmediatas frente al hecho, mas cuando
miembros de la comunidad esperan una reaccion del plantel en este

Caso.

Los valores morales y ciudadanos son los llamados a asumir el
control y manejo de estas diferencias, permitiendo el libre desarrolio
de la personalidad individual y la capacidad de afrontar con libertad
la postura que sea necesaria de acuerdo a los cnterios personales y
el conocimiento que se tenga del desarrollo de las facultades

humanas, especialmente en lo concerniente a la sexualidad.
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La Comunidad Educativa debe estar preparada para asumir
responsablemente esta decision, verificando que los individuos
comprometidos posean los suficientes z‘i.rgumentos educativos, de
formacion y tedricos, a fin de permitir el entendimiento y la

participacion activa en el manejo de estas circunstancias.
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7.3 Entrevistas.

Se implement6 la aplicacion de entrevistas, bajo la modalidad de
grabacion, a diez estudiantes, cinco Padres de familia y cinco
docentes, a los cuales se les presenté dos situaciones, una netamente

particular del plantel y otra del ambito nacional.

Primera situacion.

“Un estudiante de noveno grado del colegio Bienstar Social de la
Policia, ha venido demostrando comportamientos en

amaneramiento femenino”

Segunda situacion

“ La muerte de un delincuente a manos de dos religiosas, cuando

este entro en su casa, hecho ocurrido en Santafé de Bogotd”

Una vez presentados los casos se le plantearon a los entrevistados
situaciones hipotéticas, en las cuales debian cambiar su punto de
vista, postura o rol con relacion a los hechos, a fin de verificar las

caracteristicas y variaciones de las respuestas dadas.
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Los roles en los que se aplicé las preguntas fueron:

Primera situacion

1. Compariero y/o miembro activo de la comunidad educativa.

2. Director del plantel y/o responsable de la orientacion de la
comunidad.

3. Familiar cercano del individuo protagonista de la situacion.

( hijo, hermano)

Segunda situacion.

1. Religiosa o participante activo de los hechos.
2. Juez, quien estudia el caso de la religiosa.

3. Familiar cercano de la victima o delincuente. (Esposo, hermano,

padre)
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% A la pregunta (primera situacion)

¢ Cudl es su opinion con relacion al comportamiento del estudiante
L]

en el colegio?

% Comentarios comunes en las respuestas.

s Permitir que desarrolle su personalidad de acuerdo a su
decision.

= Respetar su decision y apoyarlo para que ubique el proyecto
de vida que le favorezca en mejor forma.

= Evitar comentarios y juicios sin razon sobre la situacion.
* A la hipétesis. (primera situacion)
Si usted fuera el responsable de la orientacion de esta comunidad o

el director del plantel, teniendo en sus manos poder disciplinario,

(qué haria?
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% Comentarios comunes en las respuestas.

» Respetar su decision.
.
=  Comunicarse con la familia y establecer consenso para el
manejo de la situacion.
» QOrientarlo mediante ayuda profesional con sicologia y
orientacion escolar.

®  Nunca aplicar correctivos disciplinarios.

% A la hipétesis. (primera situacion)

Si este joven fuera un familiar cercano, hermano o hijo. ;Cudl

seria su relacion y comportamientos y el de su familia?
< Comentarios comunes en las respuestas.
=  Comprenderlo y brindarle apoyo.

= Ayudarlo mediante orientacién profesional.

= Respetar su decision, cualquiera que sea ésta.
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% A la hipétesis (segunda situacion)

Si Usted estuviera presente en el momento de los hechos o

estuviera en el lugar de la religiosa. ;Qué hubiera hecho?
% Comensarios comunes en las respuestas.

» Hubiera actuado de igual forma.

» [ntentaria hacerle menos dano.
% A la hipétesis. (segunda situacion)

Si Usted fuera el Juez que tiene en sus manos el caso de la
religiosa, teniendo el poder de aplicar o no un correctivo. ;[Qué

haria)
% Comentarios comunes en las respuestas.

» Las absolveria de toda culpa, por que estaban en su derecho
de defender lo suyo.
®  No les aplicaria ninguna sancion.

= e reflexion por algunos meses.
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< A la hipétesis.

Si la victima o delincuente resultara ser un familiar tuyo muy

cercano, hermano, padre o esposo, que opinarais de los hechos.
% Comentarios comunes a las respuestas.

» Aceptaria los hechos como sucedieron, entendiendo el
derecho a la defensa de las religiosas.
» Los hechos tendrian que ser asi, por que de todas formas era

un delincuente.

El estudio de las respuestas reales e hipotéticas obtenidas en el
desarrollo de esta actividad, nos sugiere unas caracteristicas muy
similares en los comportamientos de la comunidad, con relacion a la

implementacion de sus valores morales.

Se comprobaron respuestas similares a una misma problematica y
posturas que son solidarias con las imagenes generales de Ila
comunidad y obedecen a los marcos de formacion de las relaciones

sociales y comunitarias de ésta.
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Se pueden destacar algunas caracteristicas comunes, tales como:

e Presencia del valor de la tolerancia, en cuanto a desarrollo de la
personalidad e individualidad.

e Aceptacion de normas de comportamiento a partir de los codigos
y legislaciones al respecto.

e Conocimiento del valor del respeto al libre desarrollo de la
personalidad; pero, poca aceptacion y reconocimiento de éste en
los vinculos familiares.

e Poca valoracion a la vida, cuando es contrastada al valor de los

bienes materiales.
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8. RECOMENDACIONES GENERALES

Una vez analizados los datos obtenidos y confrontados con la
realidad de lo implementado por la escuela, en cuanto a estrategias
para la formacion en valores, recomendamos las siguientes

acciones:

e Consolidar la presencia del Grupo de Desarrollo Humano
Integral, manteniendo los profesionales que lo integran y
vinculando profesionales en sicologia para el estudio de casos
especiales.

e Orientar la formaciéon en valores humanos al desarrollo de
habitos de comportamiento e incremento de la afectividad
familiar y comunitana, especialmente, mediante los valores del
Amor, la tolerancia, la Responsabilidad y el Respeto.

e Educar a la familia en habitos de expresion en la afectividad a fin
de incrementar los sentimientos de apego familiar.

o Implementar estrategias de formacion sobre todo a través de
conferencias talleres, videos, socio dramas, relatos y testmonios

personales, por ser estos los mas atractivos a la Comunidad.
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Fomentar la valoracion a la vida por encima de la legislacion
ciudadana y los valores materiales.
Incentivar el habito de aplicacion vivencial de los valores

morales como premio al crecimiento humano.



9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES 7 [T ]ATS O]
Argumentacion tedrica

Caractenizacion de la comunidad

investigada.

Aplicacion de encuestas y entrevistas LB |

Identificacion y clasificacion de valores
pertinentes a la comunidad

Verificacion de resultados mediante

socializacion e impacto de los mismos

Propuesta de estrategias educativas en

valores

Aplicacion de las estrategias propuestas

Verificacion y evaluacion de resultados

o |
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CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR :
ESPECIALIZACION EN GESTION DE PROYECTOS EDUCATIVOS
SEGUNDO SEMESTRE

ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

Nombre Grado

Nivel Fecha

Agradecemos su valiogo aportc v la mayer sinceridad en las siguientes respucstas.
I Ordene del uno al siete, los comportamientos que se manifiestan en la familia.
___Pérdida de objetos. ____ Falta de solidaridad. ___Intolerancia. ___lrresponsabilidad

___Faltade la verdad. ___ Falta de apego al hogar ___ Falta de respeto.
__Otros. ;Cuales?

2 Ordene numéricamente las acciones formativas que los profesores y/o padres de familia
han venido realizando

__ Diilogo personal __ Dialogo con padres o acudientes ___Llamado de atencion verbal.

___Remision a onentacion escolar  Remision a Coordinacion de Convivencia

___Suspension de diversiones ___Castigo fisico

__Ovos  ;Cuiles?

3 Los comportamientos diarios de los miembros de la familia corresponden a la formacion
en valores orientada por la Institucion.
Siempre____ Casi siempre__ Pocasveces_  Nunca__ _

4 Enumere los valores necesarios para la formacion integral de su Familia y Comunidad.
__Amor __ Justicia. __ Solidaridad. __ Tolerancia. ___ Responsabilidad.
___Honestidad. __ Respeto

___Otros Cuailes?

N

(Cuales valores considera que la institucion a enfatizado en la formacion de ia familia?

6 Ordene numéricamente, los factores que ayudan a la transformacion de los valores de su

familia.
___Factores economicos. ___Afectividad del nucleo familiar.
Factores socio-culturales. ___Situacion socio politica del pais.

___Otros  Cuales?

Ordene numéricamente las acciones que le gustaria que la escuela orientara para la
formacion en valores.

___Conferencias y talleres ___ Relatos personales y/o comentarios de casos
___Testimonio personal de comportamiento. ___ Videos, socio dramas.
___Eliminacion de la orientacion en la formacion en valores.

___Otros. Cuales?




v

CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO
SIMON BOLIVAR
ESPECIALIZACION EN GESTION DE PROYECTOS EDUCATIVOS
SEGUNDO SEMESTRE

ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA

Nombre(opcional)

Grado de! hijo(a) Nivel Fecha

!. Ordene del uno al siete. los comportamientos que se manifiestan en la familia.

___Pérdida de objetos. ____ Falta de solidaridad. ___ Intolerancia. ___Irresponsabilidad.
__ Faltadela verdad ___ Falta de apego al hogar. ___ Falta de respeto.
___Otros. (Cuales?

2. Segun su importancia, ordene numéricamente }as acciones formativas que Usted ha venido
realizando en su familia

___Dialogo padre- hijo. ___ Dialogo con la familia ___Llamado de atencion verbal.

___Suspension de diversiones ___Castigo fisico.

__ Otros. (Cuales?

3. Los comportamientos diarios de los miembros de la familia corresponden a la formacion
en valores orientada por la Institucion.
Siempre Casi siempre Pocas veces Nunca

4.  Cuales valores considera usted que la instiiucion a enfatizado en la formacion de ia
familia ? :

5. ‘Ordene, numéricamente, los valores que considere necesarioa para su formacion Familia.
_ Amor. __ Justicia. __ Solidaridad. __ Tolerancia. _ _ Responsabilidad.
___Honestidad. ___ Respeto
___Otros. ;Cuales?

6. Ordene numéricamente, los factores que ayudan a transformar los valores de su familia.
___ Factores economicos. ___Afectividad del nicleo familiar.
___Factores socio-culturales. ___Situacion socio politica del pais.
___Otros. {Cuales?

7. Ordene numéricamente las acciones que le gustaria que la escuela orientara para la
formacion en valores.
__ Conferencias y talleres ___ Relatos personales y/o comentarios de casos.
___Testimonio personal de comportamiento. ___ Videos, socio dramas.
___Eliminacion de la orientacion en la formacion en valores.
___Otros. ;Cuales?




CORPORACION EDUCATIVA MAYOR DEL DESARROLLO

SIMON BOLIVAR
ESPECIALIZACION EN GESTION DE PROYECTOS EDUCATIVOS
PRIMER SEMESTRE
b ENCUESTA PERSONAL DOCENTE
Nombre(opcional) . Area
Nivel fechs

1. Teniendo en cuenta el orden de frecuencia con que se presentan sefiale, del uno al siete,
los comportamientos que se manifiestan en el aula de clase.

___Pérdida de objetos. ___ Falta de solidaridad. ___Intolerancia. ___Irresponsabilidad.
__Fahaalaverdad. __ Falta de pertenencia 3 la escuela. ___Falta de respeto.
__Otros. ;Cuales?

2. De acuerdo al item anterior, sefale la frecuencia, ordenando del uno al siete, las
estrategias formativas que Usted ha venido aplicando

___Dnalogo personal ___ Llamado de atencion verbal. __ Remision a sico~orientacion.
__Dialogo con padres y/o acudientes. ___Remision a Coordinacion de Convivencia.
___Otros. (Cuiles?

3. Misactitudes y comportamientos cotidianos corresponden a la formacion en valores
orientada por la Comunidad Educativa.
Siempre____ Casi siempre___ Pocas veces___  Nunca

4. De acuerdo a sus criterios y experiencia profesional enumere los siguientes valores, en
orden de prioridad, para la formacion integral de su comunidad.
__Amor. __ Justicia. __ Solidaridad. __ Tolerancia. __ Responsabilidad.
___Honestidad. ___Respeto
___Otros. (Cuales?

5. De acuerdo a su incidencia, ordene num< icamente, los factores que Usted considere
determinan la transformacion de los valores de su comunidad.

Factores economicos. Afectividad del nucleo familiar.
Factores socio-culturales. Situacion socio politica detl pais.
Otros. (Cuales?
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FRECUENCIA DE COMPORTAMIENTOS

i

Falta de apego al
hogar

Intolerancia

BLE

Falta de respeto  Falta a la verdad Irresponsabilidad Falta de
solidaridad

|l Estudiantes BPadres de familla OProfesores |

m |

Perdida de objetos

Otros



35

ACCIONES EN FORMACION DE VALORES SUGERIDAS

Conferencias-talleres

Videos. Sociodramas

Testimonios personales Relatos personales

[II Estuidantes B Padres de familia ]

Eliminacion de
orientacion

Otros



FACTORES QUE GENERAN TRANSFORMACION DE VALORES
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Afectividad familiar Socio-econémicos Socio-culturales Socio-politicos

|@ Estudiantes @ Padres de familia O Profesores |



VALURED URIEN 1 AVUO FVUR LA COVULCLA
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Respeto Responsabilidad Tolerancia Amor Honestidad Solidaridad Ninguno Todos

|0 Estudiantes B Padres de familia |



PRIORIDAD DE VALORES
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Respeto Tolerancia Respondabilidad Solidaridad

O Estudiantes @ Padres de familia O Profesores ]
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Siempre

APLICACION DE VALORES ORIENTADOS

Casi siempre Pocas veces Nunca

O Estudiantes B Padres de familia O Profesores]




FRECUENCIA DE ACCIONES FORMATIVAS

I | . ]

Dialogo personal Llamado de Dialogo con los Remisién a Castigo fisico Suspension de Remision a Otros
atencion padres coordinacion. diversiones orientacién

|0 Estudiantes @ Padres de familia O Profesores |



NMomento en que los estudiantes de Octavo ¢grado "A" realizaban la
encuesta de los tactores que inciden en la transformacion de los
valores humanos.



Entrevista realizada al Personero del Colegio Bienestar
Social de la Policia sobre una situacion presentada en la
institucion y en el ambito nacional




‘sougwiny
S310[BA SO} 31qOS ,,),, Opein owndag ap saueipnisa e eliey.)






